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GOVERND DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADD DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAD

DECISAQ ADMINISTRATIVA

RECURSOS ADMINISTRATIVOS — PREGAD ELETRONICO Ne 460/2016

PROCESSO Ne: 024.202.017301/2015-2

RECORRENTE: MILTEK SERVICOS LTDA,

RECORRIDA: 0A) — ADMINISTRACAD DE SERVICOS EIRELI - ME.
PREGOEIRO: CARLOS EDUARDD CARVALHO MOURA,

OBJETO DO RECURSO: DESCLASSIFICACAD DA EMPRESA RECORRIDA.

|. RELATORIO:
Mediante edital publicado conforme os tramites legais, fol iniciado o Pregde Eletrdnico n®
460/2016, tendo por objeto a contratacdo de servigos de manutengdo predial nas Unidades da

Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe.

Mo dia 12 de janeiro do exercicio corrente o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio declararam a
empresa 0AJ — ADMINISTRACAO DE SERVICOS EIRELI - ME vencedora do certame.

Inconformada, 2 empresa NILTEK SERVICOS LTDA manifestou intengdo de recurso,
protocolando a pega posteriormente.

SHo essas as informagdes iniciais.

1. DA ADMISSIBILIDADE DO RECURSO:
A Doutrina aponta como pressupostos dessa espécie de recurso administrative, cuja

existéncia concreta deve ser preliminarmente aferida, a manifesta tempestividade, a inclusdo de
fundamentagio e o pedido de referma da decisdo.

A empresa recorrente atendeu os pressupostos e abservou os prazos legais.

A motivagdo apresentada fol incapacitagio técnica.
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Assim, o recurso deve ser considerado tempestivo e conhecide, passando-se a andlise do
meérita.

lll. ALEGAGOES DA RECORRENTE:

A smpresa NILTEK SERVICOS LTDA manifestou o seu desagravo em relagio 2 decisdo do
Pregoeiro, apresentando as seguintes razdes no recurso administrativa, protocolada com o n2
015.000.00631/2017-5.
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Alega que os atestados de capacidade técnica apresentados possuem indicios de fraude,
conluio e graciasidade.

Observa que todas as notas fiscais apresentadas pela recorrida, em face de diligéncia
realizada pelo pregoeira, foram emitidas no mesmo dia, 24/11/2016.

CQue os valores constantes nas notas fiscais apresentadas sdo inexeguiveis, considerando o
numera de funcionarios indicados nos respectivos atestados, considerando o valor do piso salarial
de cada catepgaria, percentual minimo de encargos e tributos.

Observou ainda que a data de emissdo do atestado fornecido pela empresa Chopp Premium,
18/08/2016, é anterior a data da abertura indicada no certificade de licenca para localizacdo e
funcionamento da recorrida, emitido pela Secretaria da Fazenda do municipio de Iltabaiana,
09/09/2016.

Par fim, pede 2 desclassificacdo da recorrida, considerando duvidesa a documentacio de
demonstracao de capacitacio técnica apresentada.

IV. ALEGAGOES DA RECORRIDA:

Instada a se manifestar, a empresa OA = ADMINISTRACAO DE SERVICOS EIRELI - ME
questionou a intempestividade da peca recursal, alegando que a empresa recorrente nio
manifestou a intengfo de recurso no prazo disposto no edital, 24 (vinte e quatro) horas.

Que somente pracedeu com mais de 02 (duas) horas apds o prazo estabelecido, ocorrendo,
assim, a decadéncia do direito de recurso.

No merito, defende os valores apresentados nas notas fiscais de prestacio de servigos gue
deram origem aos atestados fornecidos, considerando que ndo se constituem em comporative

olgum poera o de outros empresas,

Assevera gue a falta de informacdes nos atestados, acerca de prazos dos contratos, tempo e
época ndo sdo exigidos no edital.

Finalizando, requer a manutengdo da sua condicio de declarada vencedora.
V. DA PRELIMINAR DE INTEMPESTIVADADE:

A Intempestividade do recurse arguida pela empresa recorrida ndo procede.
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Vejamos o histérico da analise das propostas e lances Data/Hora

"23/1 272016 12:37:22:592 - Arrematodo
Data/Horo

12/01/2017 12:48:49:269 - Declarado vencedor
Fornecedar

AT - ADNINISTRACAD DF SERVICOS EIREL!

Monifestamos intenpo recursel, focr o empresa declorods

vencedara ndo ter copacidade técnica porg o certeme, foce o
13/01/2017 MNILTEE  SERWICOS  curln tempa de swo exiiténcia, o qual demonstraremos no peqg
02:44:52:841 LTOA EIRELI - ME recursol.”

0 edital dispae:
15,0 - DG5S RECURSOS;

15.1 = O Jicitante que desefor récorrer deverd manifestar essg intengio no prase Improrrogdvel de 24 (winte ¢
gquatra) haras, contods @ partir do oto de declaragdo do vencedar do lote fitem 12.3).7

A empresa recorrida assevera que a recorrente ndo atendeu o prazo de 24 (vinte e gquatro)
horas para apresentar a manifestagdo da intengdo de recurso, fato ndo ocorrido, conforme
demonstracdo acima transcrita.

Verifica-se gue a manifestacdo ocorreu bem antes do prazo de 24 (vinte e quatro) horas
estabelecido no edital, qual seja, as 12:48:49 horas do dio 13/01/2017, sendo lancadz as
02:44:52:841 horas desse dia 13,

& recorrida confunde o horario de 02:44:52:841 haras com 14 horas.

Assim, improcedente a arguigdo de intempestividade.
Vi — DO MERITO:

|
Analisando as razdes expostas pela empresa recorrente e as contra razdes da eghpresa
recorrida, apresentamos os seguintes motivos de fato e de direito:

As atividades exercidas diuturnamente pela Administracio Publica estdo, invariavelmente,
jungidas ao principio da legalidade, em respeito ao estado de direito e 4 seguranca juridica das
relacdes estabelecidas.

Tal submiss3o abrange também os procedimentos licitatorios, que tém como regras
norteadoras a lei, os editais e seus instrumentos anexos, a exemplo de projetos basicos, termos de

referéncias, etc, 2
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Mo caso em testilha, as insurgéncias levantadas pela recorrente contra a recorrida referem-
se exclusivamente a qualificagdo técnica.

Cabe ressaltar que a documentacio relativa a demonstracio da gualificagdo técnica
apresentada pela empresa recorrida fai motive de diligéncias realizadas pelo pregoeiro.

A primeira, antes da alteracio da condicdo de arrematante para declarado vencedar,
solicitando os contratos e notas fiscais relativas aos atestados apresentados, conforme doc. fls. 494,

A recorrida atendeu em parte a diligéncia mediante encaminhamento por e-mail dos
contratos e das notas fiscais de competéncia do més de outubro de 2016.

Diante disso, sua condigdo de arrematante foi alterada para declarado vencedor.

Com a interposicdo do recurso, com assertivas graves de indicios de fraude, conluio e
graciosidade na emissdo dos atestados apresentados pela empresa recorrida, foram promovidas
mais duas diligéncias.

A primeira solicitando o relatério de empregador {CAGED) e a GFIP/SEFIP acompanhada da
GRE mensal, relativa aos meses inerentes a prestacdo dos servigos que deram origem aos atestados
fornecidos, doc. fls. 529.

Cabe destacar, porque oportuno, que a apresentacdo desses documentos ensejaria avaliar
se o guadro funcional da empresa recorrida possuia funciondrios suficientes (25) para atender o
guantitativo indicado nos atestados apresentados.

A diligéncia ndo foi atendida pela empresa recorrida.

Alegande orientacdo do seu departamento de contabilidade, a recorrida, apesar de pedir
dilagdo do prazo inicialmente concedido, informou que n3o apresentaria a documentacgdo, doc. fls.
532w

Justificou arguindo que o documentaclo salicitada ¢ arguivo confidenciol sé podendo ser
exposta a Fiscolizac@o do Trabolho mediante Auto de Natificagio.

Na terceira e Ultima diligéncia realizada, doc. fls, 534, solicitamos todas as notas ficais
relativas aos 03 (trés) contratos inerentes aos atestados apresentados, a qual fol atendida pela
empresa recorrida, doc. fls. 544/549,

Da andlise das notas fiscais apresentadas, fls. 495/497 e 544/549, constatou-se que todas
sormente foram emitidas no dia 24 de novembro de 2016, apesar do periedo de competéncia dos
servigos terem ocorrido entre os meses de agosto a outubro/2016, e de clausula contratual
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dispondo que os pagamentos dos servigos prestados seriam efetuados oté o dia 10 (dez) de cada
més, contra-apresentacio do competente Nota Fiscal de prestagdo de servigo.

Diante do exposto, considerando a recusa da empresa recorrida em apresentar o relatério
de empregador (CAGED) e a GFIP/SEFIP acompanhada da GRE mensal, documentagdo gue ndo
requer qualguer sigilo ou enseje gualquer confidencialidade, do fato de todas as notas fiscais com
competéncia de prestacio dos servicos entre os meses de agosto e outubre/2016 somente terem
sua emissdo em 24 de novemnbro/2016, sugerindo que a empresa recorrida ndo poderia faturar e
receber pelos servigos prestados antes da emissdo das respectivas notas, e por um dos atestados de
capacitacdo técnica ter sido emitido com data anterior a data de emissdo do Certificado de Licenga
para Localizacdo e Funcionamento da empresa recorrida, entendemos que sdo fortes os indicios de
que os atestados foram fornecidos de forma graciosa, sem a devida realizacdo dos servigos.

Azsim, 0s argumentos apresentados pela empresa recorrente foram capazes de demaover o
Pregoeiro da convicgdo do ato que declarou vencedora do certame a empresa OAl -
ADMIMISTRA[;E.G DE SERVICOS EIRELI - ME, sendo entdo motivo suficiente para reconsiderar a

decisdo.

Ressalte-se, ainda, que foram resguardados os principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da razoabilidade, do julgamento objetivo, da
finalidade e do justo prego, portanto, respeitadas as leis que regem a matéria e os principios
norteadores da modalidade pregdo.

Procedente, assim, o recurso em todos os pontos.

VIl. CONCLUSAQ:

Ante o exposto, pelas razdes de fato e de direto ja mencionadas, o Pregoeiro da
Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas CONHECE O RECURSO, e, NO MERITO, JULGA-O
PROCEDENTE, retificando o ato combatido e desclassificande a empresa OAl - ADMINISTRACAD DE
SERVICOS EIRELI - ME.

Aracaju/SE, ¢ fevereiro de 2017.

Corlas E o Capeolho Moura
Pregoelo GCC/SEPLAG

Ratifico Em'j:j .-"i J2017.

JULIO CESAR G iﬁ&nnusn
superintendente-Geral de Comypras Centralizadas/SEPLAG
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Procuragdo que faz NILTEK SERVICOS EIRELI - ME. A é}
5

Saibam quantos este plblico instrumento de procuracio virem que, ace (4

{quatro) dias do més de dezembro do ana de 2015 (dois mil e quinze), nesta cidads de Aracaju, Capital do Estado

de Sergipe, Repiblica Federativa do Brasil, no 8° Tabelionato de Notas, situade Rua Lagarto, n® 1.332, Centro,

peranie mim, Felipe Gama Mota Moreira, Escrevente, comparecen, como outorgante, NILTEK SERVICOS

EIRELI - ME, CNPJ] p° 02.544.972/0001-72, NIRE sob n° 28600015631, com sede & rua b, n* 30,

Conjunte Lidia Souza Cruz, bairmo Centro, Pogo Redondo, Sergipe, conforme Segunda Alteragdo Contratual

consolidada datada de 23 de setembro de 2015, devidamente registrads em 28 de sstembro de 2015, sob n°

20150340842 na Junta Comercial do Estado de Sergipe, ficando copia do referido instrumento socistdrin

arquivada nestas Notas, neste ato representada por seu administrador, adiante qualificado, conforme Quinta Sétima

dz alteragio contratual supra citada, Jose Wagner Santana Oliveira, brasileiro, solteiro, empresario, C.1,

n.® 22113177 S8P/SE, CPF n.* (135.319.965-00, residente ¢ domiciliado na rua 13 A, n° 303, Conjunto

Fernando Collor, bairro Taicoca, Nossa Senhora Do Socorro, Sergipe: a presente reconhecida identificada

como a propria e de cuja capacidade Juridica dou f& e por ela me foi dito que nomeia ¢ constitui como sey

bastante procurador, José Lueciano Nascimento, brasileiro, solteiro, comerciante, C.I. n® 1034129

SSP/SE, CPF n* 574.544.695-15, residente e domiciliado na rua Jofio Ferreirg Lima, n® 58, bairro

Olaria, Aracaju, Sergipe; a qUem a empresa outorgante confere poderes para comprar mercadorias e vender

mercadorias, celebrar contratos comerciais, receber dinheiro, titulos e valores, passar recibos e dar quitagdo, tomar

decisfes administrativas e perenciais, TEPTESEnlar 4 empresa cutorgante perante a8 BANCO DO BRASIL SiA,
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S/A, BANCO DO ESTADO
DE SERGIPE 5.A, BANCO SANTANDER, BANCO BRADESCO S/A, BANCO ABN AMRO REAL 5/A,
BANCO HSBC S/A, BANCO ITAU S/A, e qualuer outro estabelecimento bancério, podendo fazer qualquer

movimentagdo ou ahtersgio, podende abrir « movimentar conta correnle, emitir, endossar, cancelar & haixar
cheques, solicitar ¢ retirar cheques devolvidos, requisitar e receber talondrios de chegues, solicitar saldos =
extratos, requisitar cartdio eletrénico, cadastrar, cancelar e alterar senhas, receber, passar recibos ¢ dar fquitado,
efefuar saques em conta corrente o poupanga, movimentar conta correnle com cartdo eletrdinico, efetuar
pagamentos, transferéncias por meio eletrénico ou qualquer outro meio, emitir TED e DOC, abrir contas de
depdsito, assinar contrato de abertura de credito, cadastrar, alterar, receber g desbloquear senhas, autorizar
cobrancs, efetuar resgate/aplicacdes financeiras, sustar/contra-ordenar cheques, autorizar débito em conta relativa
& operagles, utilizar o crédito aberto na forma e condigbes cstipuladas, assinar formulérios para coleta de
dados/informagdes'pesquisas cadastrais de pessoa juridica, assinar proposta de adesdo a produtos e SErvigos,
assinar contrato de emprestimo, desconto de cheques e duplicatas, assinar borderd, caucionar, emitir e descontar,
duplicatas, notas promissorias, apresentar fianga, depositar, podendo fazer empréstimos, financiamentos.
caucionar, emitir e desconter, duplicatas, cheques, notas promissiries, assinar e avalizar contratos de
financiamentos, empréstimos e promogacio de divida com bancos e estabelecimenta de créditos em geral,
apresentar fianga, levar titulos a protestos, movimentar as contas vinculadas ao Fundo de Garantia por Tempao de
Servigo - FGTS, contratar advogados, com ou sem os poderes da cliusula "ad judicia et extra", represaniar g
cmpresa outorgante perante todas as repartipdes poblicas Federais, Estaduais, Municipais e Autarquias & suas
Secretarias ¢ Concessiondrias, inclusive com poderes especiais para represents-la perante 4 Secretaria da
Receita Federal do Brasil, Previdéncia Social (INSS), Delegacia da Receita Federal, Prefeitura Municipais,
bem como Procuradoria da Fazenda Nacional, Ministério da Fazenda, conforme orientaclio da MP 507 [
Portaria 1.860, nelas requerendso, alegando, assinande, scompanhar e solicitar tudo o que for necessirio para
stlucionar qualquer pendéncia ou situagdo, oferecendo e retirando documentos, inclusive reguerendo: pesquisa
fiscal & cadastral, parcelamentos de débitos administrado pela Receita Federal ¢ Previdéncia Social, retirada de

deli EXIralo de situacdo fiscal, farer parcelamentos de débitos, resalver pendéncias relativa a Certidin Negativa de

Débitos, bem comp cadastramente de senha eletrdnica de dedos federais e previdencirios, solicitar & petirar
certidiio negativa g deébitos, informages sobre a inclusio da empresa no CADIN, ajuste de Guia (G P3), solicitar
segpha eletrdnica, solicitar emissig de DARF, REDARF, impugnacio, solicitagio de Matricula CEL consults de
*E%%?cadaﬂ;w procuragio eletrdnica, quitar débitos, relatdrios, consulta e emissfio de relatérios de
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pendéncias, copias de processos, realizar ajustes de GFIP/GPS, copia de declaragio de Imposto de
renda, alegando e assinando o que preciso for, oferecendo ¢ retirando documentos, apresentar defesa ou
contestagiio em nome da putorgante, cadastrar efou recadastrar, inscrevendo, cancelando, prestando
declaraghies e informagdes de qualquer natureza, preenchendo formulérios, ratificande e retificando,
extraindo guias, recolhendo impostos, taxas ¢ contribuigties, receber notificagdes e citagdes, eferuar
pagamentos, podende sinda resolver qualquer pendéncia administrativa, relativa a Autos de Infraghes,
processos de compensagdes, Recursos, Certiddes Negativas, Parcelamentos, Pesquisa de Situagio
Fiscal, Consultas, Processos Judiciais, Processos Administrativos, Débitos Tributdrios, RestituigEo,
FGTS, Contribuigo Previdencidria, requerer, transigir, recorrer, receber documentos, podendo ainda
representa-la no INCRA, MINISTERIO DO TRABALHO, TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHOQ, JUNTAS DE CONCILIACOES E JULGAMENTOS, SPC, SERASA, JUNTA
COMERCIAL, CARTORIOS, ¢ onde mais com esta se apresentar ¢ preciso for, podendo ainda,

assinar & requer documentos, bem como participar efou ropresentar 4 empresa outorganitc em
concorréncia poblica, licitagbes, pregdes presenciais ou néo, em qualquer drgéo de administragio direta
¢ indireta federal, estadual ou municipal, admitir & demitir empregados, assinar carteiras profissionais,
promover emplacamento, licenciamento, vistoria, mansferéncia ou resolver e tratar de quaisquer outros
assuntos referentes a velfculos, junte ao DETRAN, ¢ em especial DER - DEPARTAMENTO DE
ESTRADA E RODAGEM, CONSORCIOS, SEGURADORAS, COMPANHIAS TELEFONICAS
EM GERAL, representi-la perante o Fore em Geral, para que possa requerer tude o que for em direito
permitido em gualguer repartigio, Juizo ou Tribunal, bem como representi-la judicial
extrajuedicialmente em todos 08 atos de. interssse da empresa outorgante, podendo substabelecer, @ tuda
mais praticar para o bom ¢ fiel cumprimento do presenté mandato. PODENDO SUBSTABELECER.
Este instrumento tem validade de 5 (cinco) anos. Foram apresentades os seguintes documentos:
Alteraciio Contratual da empresa e Cédula de Identidade (RG) do administrador, cujas copias
ficam arquivadas nesta serventia. O Tabelido reserva-se o direito de ndo corrigir erros materials neste
ato advindos de declaragiio dos outorgantes. Assim disse ¢ me pediu este instrumento, que lido e achadao
conforme, aceita & assina, dispensada a presenga de testemunhas, nos termos da Lei Federal n.® 6.952 de
06 de novembro de 1981, do que dou fé. Valores referentes a esta Procuragio: Emolumentos RS 55,62,
FERD. RS 11,92, selo RS 0,09, totalizando R$ 71,63, guin de recolhimento n.® 236130006530,
VALIDA SOMENTE COM O SELO DE AUTENTICIDADE. Eu, Felipe Gama Mota Moreira,
Escrevente, & eserevi. Eu, Danigl Bjerete, Tabelido, a subscrevi & dou f&. (a.a) Deniel Pierete, Felipe
Gama Mota Moreira, Jose Waghy'r Santana Oliveira. TRASLADADA EM SEGUIDA.

Eu,

. Tabeli#io, a subscrevo e assing em

O Tabelifo
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ALTERACAOD CONTRATUAL
N 10 ( tres ) DE EMPRESA
INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADFE
LIMITADA

NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, natural da Aracaju/SE, nascida
em 05/02/1980, Empresario, Cédula de Identidade ne. 2.211.317-7 — SSP/SE e CPF n2.

- 055.319.965-00, residente e domiciliado a Rua 13-A, n® 305, Conjunto Fernando
Collor, Taigoca, Nossa Senhora do Socorro — 5E, CEP 49,160-000.

Unico sécio quotista da Firma “NILTEK SERVICOS EIRELI — EPP”, estabelecida na
Rua B, n%. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo/SE, CEP 49810-000,
registrada na MM Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob n2. 28600015631, em
sessdo do dia 19/01/2015, e CNPJ sob nt 02.544.972/0001-72, resolve modificar o
Conirato Social com a seguinte redagiio:

1= Alteracio do enderego SEDE:

1.1 - Alterar a Sede da Rua B, n2. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, CEP 43.810-000,
em Pogo Redendo/SE, para a Rua Boa Sorte, nd, 72, Con]. Albana Franco, Centro, Pogo
RedondofSE, CEP: 49810-000. :

Em vista da modificacdo acima deserita, CONSOLIDA-SE o Contrato Social com
a seguinte redagio:

CLAUSULA 1*. A empresa girard sob ¢ nome empresarial de NILTEK SERVICOS
EIRELI - EPP, e adotard come nome fantasia a expressdo “ NILTEK™, e terd sede e
domicilio na Rua Boa Sorte, n2. 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE,
CEF 49810-000, registrada na MM Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob ne,
2BBE0D015631, emn sessd3o do dia 19/01/2015, = CNPJ sob ne. 02.544.972/0001-72.
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CLAUSULA 20 (b capital serd de RS [.000.000,00 ( um milhdo de reais ;2
tolalmente integralizado em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA 3*. O objeto serd a exploragio das atividades de:

Limpeza de prédios e em domicilios:

Servigo de coleta, distribuicio e entrega de correspondéncias e volumes;
Locagio de mao de obra tempordris terceirizada;

Servigos combinadeos para apoio a edificios, exceto condominios prediais;
Servigos combinados de escritdrio e apolo administrativo;

Coleta de residucs nE::-I perigosos; i TSEA 2 L0078 30
Coieta de residuos perigosos; s e SR
Tratamento e disposigao de residuos no perigosos; ACesse: Wi jse jus.or] WACRGrE

Tratamento e disposigao de residuos perigosos;
Construgdo de instalagbes esportivas e recreativas;
Instalacdo e manutenclo elétrica;

Instalagio hidraulica, sanitdrias e de gds; 5 A5 FEV. op
servigos de pintura de edificios em geral; LS,

Obiras de alvenaria; _ o
Servigos de imunizaglio & controle de pragas urbanas: ] e ;% \
Servigos de limpeza de caixa d'agus; E i

Servigos de limpeza de caixa de gorduras.

CLAUSULA 4°. A Cmpresa inciou suas atividades em 29 de Maio de 1998 e sey
prazo de duragio ¢ indeterminudo.

CLAUSULA 5. A adminisiregdo du empresa serd exercida por JOSE WAGNER
SANTANA OLIVEIRA. com 08 podesss 2 atribuigdes de Administrador, awtorizado o
uso do nome empresarial, vedado. no entuno, em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigaces seja cn: favor de qualquer dos quotistas ou de teresiros,
bem como onerar ou alienar bens Lndveis da sociedade.

CLAUSULA ¢, O exercicio social comeidird com o ano eivil, sendo em 31 de
dezembro de cada ano serd elaborado isveéntdrio, balange patrimonial e balango de
resultado econdmico, cabendo ao vitiar o2 luwrs ou perdas apurados.,

CLAUSULA 7=, Declare gue 2ae posswo nephuma outra ecmpresa  desss
modalidade registrada,

CLAUSULA B O Administrador declars, sob as penas da lei, de gque nilo esta
impedido de exercer a administragde du sociedade, por lei especial, ou em virtede de
condenagfio criminal, ou por se enconirar sob o8 efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso 4 cargos plibiicos; ou por crime falimentar, de prevaricacio,
peila ou suborno, concussdio, peculate, ou contra a economia popular, contra o gistemsa
financeiro nacional, comira normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, f& plblica, ou & propriedade. - ;



_sil

CLAUSULA 9. O Administrador terd direito & uma retirada mensal a titulo de prd-
labore, de acordo com a legislagho do lmpnstnderenda.smduque esta retirada serd
levada & conta de despﬁasadmmimum

CLAUSULA 10%. Falecendo ou inferditads o Administrador, & Empresa continuard
suas atividades com s herdeiros, sucessores ¢ © incapaz. Nio sendo possivel ou
inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres serd apurado ¢ liguidado com base
na situagio patrimonial da sociedade a data da resolugfio, verificada em balango
especialmente levantado.

Pogo Redondo (SE), 01 de Julbo de 2016,

i K ernin S ol pare, DAL PR
JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA
Titular
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14O T Comprovants de Inecrigdo = de Snuecio Cadasloal - Impressan
Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

il o _‘3&

Confira o5 dados de Identificagio da Pessoa Juridica &, 58 houver qualquer divergéneia, providencie junto &
RFE a sua atualizacho cadastral,

Caoniribuinte,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NWRRODE WACTCID COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE DR TE EERTLr
= ram
|ﬁ$§&mmm ™ SITUAGAO CADASTRAL o
Fi%rE'-lP'fhwm
| HILTEK SERVICOS EIRELI - ER#
TG00 ESTARE ECMENT O [RCWE DE FANT Atia
EILTEH
—
ZUCKG § CEECRICES 04 STRAZACE ECORGMIG ERTRGTA
[ 81.21-4-00 - Limpeza em pridios e em domicilios
OG0T DESCRICAD DAS MITACADES ECON M ILAE S RO Aa 1S
53.20-2-01 - Servigos de mabote ndo reslirados pele Cormreio Macional
TE,30-500 - Locacdo de mia-de-obra temporaria
81.11-7-00 - Sarvicos combinadas para apola a edificios, exceto condominios pradiais
38.11-4-00 - Coleta de residuas nao-pargosos
22.11-3-00 - Bervigos combingdos de escrtorio o apoio administmifvo
28.12-2-00 = Coleta de residuos perigosos
38.21-1-00 - Tratamanta o disposicio de residuos ndg-parigosos
42.59-5-01 - Canstrugino de instalagies esponivas o recraaiivas
AL1-5-00 - Instalagio & manutenchs slétric
43.22-3.01 - Instalagtes hidriulicas, sanitérias & de gas
43.30-4-04 - Servicos de pintura de edificios eim garal
43,28-1-03 = Dhras de alvenara
B1.22-2-0 - brwin (zacHo & cantrole de pragas urbanas
81.28-0-00 - Atividades de limpaza ndo especificadas anteriorments
CODIGOE SERCAKGAD CaMAT TREZA JURISIE R
Z30-5 - Emprasa Individual de Respansabilidads Limitada {da Matureza Emgpresin
[comangone HUMERL COMPENERT
| R BOA SORTE || 72 CONJ ALBANG FRANCO _||
CEF '| EARMLDISTRTD ALHCIFT F
49,81 0-000 CENTRD j POCO REDOMNDO SE
) FROERELC ELLTRICD TELEN THE
[ NILTEK2408EHOTMAIL oM _|| TH) 3215-6126 / {T8) S057-8169 |

EMTE F ENERUTID RERPONEAYEL (59 17
CEy

SITLAC LS CAasTRAL Lora, Do ST A0 S ADAET Teal
ATIVA _| 03112008 Lol
| WOTTVG DE STUALAD CADAS TR AL _"I
Fﬁlmhwﬁh [FeTe e s BB Ers
llllllll ii‘mnll
Aprovado pela Instrugdo Momativa RFB r° 1.634, de 06 de maio de 2018,
Emitido no dia 14/02/2017 &3 14:57:30 (data e hora de Brasilia) Fagina: 1/1

L Copyright Reccita Federal do Brasil - 14/02/20]7

g Fecara roceil. faesnda o brPessoa unidicat N Plorpirevaimpe essanim o imeFaging.asn 14



PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO REDONDO
AV, ALCIND ALVES COSTA N“363, CENTRO

ESTADO DE SERGIPE EL"‘I

N" DE CADASTRO

49.810-000) {79)3337-1332
iz DO CONTRIBUINTE
5695
EXERCICID .ﬁ;nﬂ:ﬁ:n

J‘i LVA RA 2017 ik 482

A Frefeitura Municipal, no uso de suas atfibuiches legais 8, 1endo em visla o gue consta no processn
Frolocolade sob o ndmero acima referido, concede ao contribunte abaixe identificads o presente ALVARA am
oS agqui firnados, e enquanto o mesmo satisfazer as exigéncias legais estabelecidas

por esta Prefeitura

OO !
253497200017

REFERENTE A SOLICITATAO DE ALVARA PARA FUNMCIONAMENTD DO ESTABELECIMENTO
OMERCIAL DENOMDNADO COMERCIAL MILTEE SERVICOS EIRELI - ME, INSCRITA NOCNPI 808
0L 34A9T0001 T2, LOCALIZADO NA RUA HOA SORTE, N° 72, CENTRO NO MLUNICIPIO DE PO
REDOMDOVSE
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8121400
B 1 2900
38114
kT 1 l‘:'_z
d:':"';;l;l_l
8122200

lep:za L=1] prda:llns €em domicllics

Atividades de impeza ndo especificadas anbenormente

Ciolein de residuns nao-pengosos

Cioleza de residuos perigosos

Censtrugiio de instalagles ssportivas & recreativas
Imuenizagio e controle de pragas wbanas

_E g8k

4321500
43418

TR2050
43‘HI;JJ-
H211 3040
a1 LT
S52E01

EE R RTEY]

HHE220H]

ilm.'l.adiq.!.n @ m:.rn.lml;il.:l eletrica

i—

Irlslilmn-:ﬁ hidraulicas, sanitarias, de gas ¢ de sistemna dtpn:v:nm:l r.'clm.rlmtm:lm

lmq&nm:ﬂa—dn—ahﬂtﬂupmim

= Sl X

Obras de alvenaria

El:n'!l.'ns U'l.‘-'ﬂ'lbll'l-ﬂ.d-':rﬁ de escritdnio ¢ apoio I.duunlstra:wn

| Servigos mhlmdna para apoic & edificios, exito condominies pm:hm

E:t'-'rq:-:ls de malote oo Iﬂjﬂ.&hpﬂu Cogreip Nacional

Servigos de gentura |i|.- l:d-lﬁl:-ltli- em gl

Trn!am:rlta-: dmpuumg:ln de rﬂ[duna nm-pa:gum

Tratamento ¢ disposigo de residoos perigases

GILMAR

da Finangas

SANTOS

eh TSN ¥2

500

hcesse: wun g jus 2 e AU

FEiE oo e |

1SS

| :' ’ ....-.:{‘; ': ..I.:.l.l.:\lI . ..:.::...:-
15 FEV. 20

7

a,a:”-*

"'__u'-

R A | ."L'Z-'--" - L

Depariamento de Tributacko
CRLAMEG LISBOA DE S0UZA

ARLANDO Liaw-
AL T
i THIBLUTCS

pRETOR DE







—_— empresa acima identificada encontra-se em situacSa regular perante o

= www. calxa.gov.br
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 02544972/0001-72
Razao Social: HILTEK SERVICOS EIRELT ME

Mome Fantasia:HILTEK
Endereco: R B 30 O LIDIA SOUZA CRUZ ¢ CENTRO ! POCD REDONDD / SE ¢
S9E10-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigio que lhe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a

Fundo de Garantla do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificade ndo servird de prova contra cobranca de
gualsquer debitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacies com o FGTS.

Validade: 07/02/2017 a D8/03/2017

Certificagio Mimero: 201702070443 1060970858
Informacdo obtida em 14/02/2017, as 15:18:39,

A utilizagdo deste Certificade para os fins previstos em Lel estd
condicionada & wverificacBe de autenticidade no site da  Caixa:

e ararw. sifge. cama gov.brEmpresalCritCrifF gel:F SimpriminPapel asp PR Passos alriz= TORTREIR AR Poga tem TORTR4IAAR Lit= SERVAR bscr= 11
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MINISTERIO DA FAZENDA '
Secretaria da Receita Federal do Brasll =
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: MILTEK SERVICOS EIRELI - EPP
CHPJ: 02.544.972/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar e inscrever quaisquer dividas de respensabilidade
@0 sujeito passivo acima identificada que vierem a ser apuradas, & cerificado que:

1. constam debitos adminisirados pela Secretana da Receita Federal do Brasil (RFE), com a

exigibilidade suspensa, nos temos do at. 151 da Lei n® 5172, de 25 de outubro de 1968 -
Codign Trbutano MNacional (CTN), cu objeto de decisSo judclal que determinag sua
gesconsideracio para fins de cerificagdo da requiaridade fiscal, e

2. constam nes sistemas da Procuradona-Geral da Fazenda Macianal {PGEFN) débitas inscritos em
Divida Ativa da Unifo com exigibilidade suspensa nos termos do at, 151 do CTN, ou
garariidos mediante bens ou direitos. ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execughn fiscal, ou objeto de decisfio judcial que detemmina sua desconsideracao para fins de
cerificacie da regularidade fiscal,

Conforme disposta nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem of maesmos efertos da certidio
negativa,

Esta certicho & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais 2 no casa de ente federative, para
tedos o8 orgdcs e fundos plblices da administracdo direta a ele vinculados. Referese & gituacso do
sujeitc passive no dmbito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contri buighes sociais previstas

nas alineas ‘&’ & 'd do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1391,

A aceitagdo desta certidio estd condicionada & verficacdo de sua autenticidade na Intemat, nos
enderegos <hitp:/fwww.receita fazenda. gov.br- oy <hllpifenany. pgfn, fazenda gov bre

Certiddc emitida gratuitamente com base na Portaria Gonjunta RFE/PGFEN n2 1.751, de 0211002014,
Emitida &3 20:23:54 do dia 13/09/2016 <hora e data de Brasilia=.

“alida até 12032017,

Codigo de controle da certidio: 61D0.6C61.14A1,.3FDE

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



LN T : BEFAZ : Secrelaria de Estadn da F azenda de Sergipe

3 SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE SERGIPE

Certidio Negativa de Débitos Estaduais N, 53489 /2017

Identificacdo do Contribuinte:02.544.972 /000172
Contribuinte ndo inscrite noe cadastro de SERGIPE

st

-

Certilicamas que, até a presente data, nEo existem débites contra o partadoer do Cadastre de Pessoa Juridica

02.544.972/0001-72 referente & impostos, texas ou mul@s administratvas, ficando, porém ressabvada 3
Farenda POblica o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas. © portador do documents

02.544.972/0001-72 ndo estd inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estade de S ERGIPE,

data da emissda,

Cerndiin emidda em 1402/ 2017 14:52:36, valida até 1670372017 & deve sor confarida na Intemet na

endereco www.sefaz.se.gov.br pelo agente recabedor.

Aracaju, 14 de Foversire de 2017

Autenticacho 2097021 41GKC

Copyright & 2002 - Secretara de Estada da Fazenda de Sergipe
A Tancrede Nawis, s/n - Centro Adminstravso Auguats Franco
Lep 49080-900 - Aracziu/sSF - (Dax9) 216-FO0

R Heesurity. s, o, gou rJpor il print. js o PAonM ame= SIC S Tramsic= Tmmtlmfr:mﬂrukm:ﬁmmwﬁnmwrﬂgcc

Cerlidda emitida vie Internet nos termos da portaria NS 283 de 1270272001, vdlida por 30 (trinta) dias a partir da

i
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ks PREFEITURA MUN CE: F'm;ﬂ REE#:J fiske
AN ALGINGD ALVES COSTA " 383, Bairrg CEM ) -;.i ol TR
¢/ PREDIOCER, 48 810-000 POGO Hmmmnmse LB
B 1314004000142 ; i
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De:ta:lﬁﬂ Negatrva d:ha Deb]tms

Name ol Razso 0056a3 - r»_lu-_TE;::' SEmlt:i_:Js_,E_lFaELl - ME.
Maorne Fantasia: NILTEX | = e kE
Logradouro: R, RUA E-EIA S0ORTE. F‘I:";U REDONOD- E-E Wimeno: 72
Bairro: SAOC JOSE CEP. 45810000 - Municipic: POGO REDONDC -
CPFICNP.: uzs#aa?zmuw_z |
Alividade: . .I. phewEg ; rr
A1731400 ._|~1|:-ezn &m predos & o) u:h:lrnu:il:ls- padl e | Lo Fancipal:  SIM
BT 22 Celizha de residuss pengosos Principal.  MADQ
45438 Inslalacoes hidraulcas. santaras, di gas @ de sistema de pr a'-'a'lmn confra  Prncipel  NAD
A0 Treaments r.-r-:.hpuﬂ.ll;&u e r-EE-IEILl}E- na-:b-parlgw-ns ; '_ Frincipal:  MWAD
IRIZ000  Tratarneohs & SSposcED oo residucs perigosos Prncipal: MALD
SERS0T  Sorstrucic de instalaches dEpOTVEE @ rcrdalvas " Principal:  MAC
AAXE00 bstalagdn & manuiEngAn eltdnce Prircpal:  MAD
4350404 | Sarvgna de pirura da adiffcios am geral Prircigal.  MAD
4IBET0E Ok de alvenach - ' : e L Prncipai HAO
B30 - | Senicos de malole nds reslzados pals Gormsin Macional ; Prncipal WAD
TAINEC0 . | - Locaghs de mio-de-core tsmpardna - o =1 Princips MAD
111 0. Senvicos combingdos para apoic 8 edfoias, l;:ﬂ:;h: ﬂblﬂnﬁ 'u:.'E: predials Principsl.  WNAD
Ejﬂl_ﬁmj Imunizacho & controoe da pragas UtenEs Principal. ~ NAD
gi70008  Afwdaces de impaa ndo especificadss antenormente Pringpal.  MAD
e Coieha de rasiducs Nao-penpesss i Prncpal:  MAD
G100 Béricos combinados de ascriitnc S Ssoio AL gD Pincpal  MAD
Cadastiols] Ecanfmicols) no Munipie:
SERVICOS T BRI T e Soob5Bas Imigio: 2804172013

CERTIFICO, na forma da lei, que nap constam pendéncias em nome do
contribuinte acima identificado, relativas a tributos administrados pela
Secretaria Municipal de Finangas, ressalvado a Fazenda Publica Municipal
o direito de-cobrar e inscrever guaisquer débitos gque vierem a ser
apurados Esta certidae refere-se exclusivamente a situagao do contribuinte
ne ambito-desta Secretaria Municipal de Finangas e so tera validade na via
origirial, E.em qualﬂuer emenda:ourasura; e durante o periodo Espec:f' icado
ali:su:-:u

2 i . Pericdo de Vakdade:
[T gmzeos 2 1T T

=Ml ireeeaEiolrel com SHEWY POCOREDONIO.SE SOV BR TelelanedTHI3A7- 1332 GRS 131 14004000142
3 Ay, ALCING KUVEE COSTA K® 363 PRETE. Agm CENTROCEP: 43.810-000 POCO REDONDOVEE
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DRELANDO LISBOA DE SOLUZA

A aceltagde desla certiddo esta condicienada & verficagio de sua autentcidade na Intarnat.
Cédigo de Autenticidade: CCASAATE :

01870 209490039 69

E- Wil chreomeaitotmail.oom Sbedsieiay, S SO OREDDHLS S2 G0V B Telefore: TOIITAXIE CHE: 131 14004000142
AW, ALCINOD ALVES COSTA W 383 PREDID, Barra CEMTROCZE: 4BE1ING00 POC0 REDONDOISE



CERTIDAO NEGATIVA DE DERITOS TRABALHISTAS

Home: NILTEE SEREVICOS EIRELI - EPP

{MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 02.544.972/0001-72
Cartiddo n®: 121404371/2016
Expedic3o: 06/12/2016, &s 14:55:17
Validade: 03/06/2017 - 180 {cento e oitenta) dias, contades da data
de sua expedicic,

Certifica-ge gue HILTEE EERVICOS EIREELI - EFF
(MATRIZ E FILIAIS), ingcritol{a) no CNPJ scb o n°®

02.544.9372/0001-72, HWRO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consclidagdoc das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n* 12.440, de 7 de julhe de 2011, e

na Resclugic Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agoeto de 2011,

0Og dadeos constantes desta Certidic s3o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estSc atualizados ate 2 idoia) dias

antericres a data da sua expedigioc.

No caso de pessoa juridieca, a CertidSc atesta a empress em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidic condiciona-sze 3 verificagio de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br].

Certidio emitida gratuicamente.

INFORMACAD IMPORTANTE

Lo Banco Nacional de Devedores Trabalhistas conatam os dados
necessirios 34 identificacio das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica de Trabalhs guanto as cbrigagSes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em Julgado ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusiwve Nno concernente Aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrics, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinades em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante ¢ Ministérioc Piblico do
Trabalho ou Comissfo de Conciliagdio Drévia.




140N T Visualiragio da Certiddo

ESTADD DE SERGIPE
S PODER JUDICIARIOC
CARTORIO DISTRIBUINDOR DA COMARCA DE ARACAJIL
Farum Gumersindo Bessa. Av. Tancredn Meves, S/IN
Centro Adminisirativo Augusto Franco, Capucha
Telefone: 3226-3500 Ramal; 3542 / 3543 CEP: 49080470 Aracaju-5E

CERTIDAO NEGATIVA

ad

Dados do Solicitants
Razao Social: NILTEK SERMWICDS EIRELI - ERP
Nome Fantasia; MILTEK Matureza Certidio: Faléncia, Concordata, Recuperscio
Judicial & Extra-Judicial
Domicilio: Poco Redondo Tipo de Juridica / 02.544 972/0001-72
: Pessoa /CPF/CHPD:
i Data da Emissao: 14/02/2017 13:51 Data de Validade: t 60372017 %
: N7 da Certidia: * Q001428205 * N® da Autenticidade: * 2648667393 *

Certifico gque NAOD CONSTA, nes registros de distibuicio dos 1° e 2° Graus do Poder Judicidno do Estado de Sergipe,
ACAD DE FALENCIA, COMNCORDATA, RECUPERAGAQ JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL distibuida e que estsja em

andamento, comntra a firma acima identificada.

r— Observaches

imteressadn ofou destinatario,

de urra nowve certiddo.

d) A avtenvcidade desta certidSe podera ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe -
www.tjsejus.bir - no menu -Serviges - Certigda On Line-, utilizando a numera de autenticidade acima identificado,

a} Certiddo expedida gratuitamente atraves da Internet, autorizada pela PesalugSo 61,2006, de 29/11,/2006,

) O dados dofa) sclcitante acima informados 580 de sua respanssbilidede, devendn a titolaricade ser conferida pelo

c} A validade desta cortiddo & de 30 (inta) dias & pectir dé data de sua crmessdo, Apds essa 0ota Serd NBCESSAria a emissan

et 5 us. briportlisericos udic asicerlidas-onlinstsolicilacan-tr-ner dao- regative

1M



MINISTERIO PUBLIE':CI FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NA BAHIA
Rua lvosse Siveira, 243, Loteasents Centro Executvo = Doron, CEP: 41.194-015 = Savvenor/BA
Tew: (T1) 3617-2319

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para 03 devidos fins, e apfis consulta ao
Processo RAdministrative autuade nesta Procuradoria da Repdblica
na Bahia sob numeragdeo 1.14.000.001301/2015-02, gue a empresa
WILTER SERVIGOS LTDA EIBELI-ME, inscrita no CHNPJ =cb o n°
02.544.9%72/0001-72, entloc estabelecida na Rua B, n® 30, Conj.
Lidia 3Souza Cruz, Centro, Poco Redondo/SE, executa a prestacin
de servigos descritos no contrate n® 2872015, celebrade com =
E':u-:'.lra:lc:ria da Republica na Bahia, inserita no CNPJ sob o n°
26.983.715/0010-01, com sede principal na Rua Ivenne Silveirs,
n*® 243, Loteamento Centro Executiwva, Doron, Salvador, EFhia, CEF
41.194-015, e ocuje chieto € a execucdo de servicos ds
conservagac @ limpezsz, com  fernecimento de eqcuipamentos
materials e mic de ocbra de 26 serventes, 01 encarregado, 01
superwvisor, 15 auxiliares de services gerails, 21 azuxiliares
administrativos, 13 copeiras, 02 garcons, 13 recepcicnistas, 02
telefonistas, realizade nas dependénecias dz Procuraderiz  da
Republica na Bahia e Procuradorias da Beptblica nos Munic tipios
nio havendo até = presente data, faco que a dessabone, senda
satisfatdris a gualidade destes servicos sck aspectos téeonicos,
de cumprimento de prazos e de atendimento.

Salvadeor, 22 de setembreo de 2016,

PEEIRICEI GOI I#ALE‘H{’LDE
Matricula 17.817=9

COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO DA PR/BA

h - I GLLI2900 01

b YTATTL B
MARCELO MONTEIRO DA SILVA HEESSE: Wi s s bl T T He
Matricula 3890 '
FISCAL DO COMTRATO




H -

.'.

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO |
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SERGIPE

Aatarguias Fudare! crisds Plh'lﬂh'l'l'“d_!m‘r‘lﬂi mmum?um#ﬂuﬂﬂmmm

“HIETEMA l:FMCRh
m SE 804686

CE RT|D§0 DE_ RCA - Registro de Comprovacéo de Aptidio

“Administrador, vocé tem a chave do Sucesso"

Pazsoe Juridica

N° 004686/16 VALIDADE: 25/05/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimento ac despacho do Sr. Presidente. exarado em
requermento de pare interessada, e para todos os fins de direito, que a empresa
abaixo identificada,. encontra-se  habilitada 2 prestacdc de servicos em
conformidade com seu objetn social &-em mnsan&ﬁci_a. com.os dispositivos da Lei
n® 4.769/65. CERTIFIGAMOS, ainda, gue a citada empress tem executado servicos
atinentes ac seu ecbjete social, conforme constades do(s} ATESTADOQ(S) que
FAZ(EM) PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAO devidamente anotados por
este Orglo. Resguardando-nos de qualquer ato que venha a ser apurado, que
desabone ou comprove a falsidade do(s) referido(s) atestada(s)EHIHTRIIIT
RAZAD SOCIAL: NILTEK SERVICOS EIRELI-ME. (MR
ENDERECO: Rua B, n® 30, Conjunto Lidia Souza. Baifro Centro. ;
CIDADE/UF: Pogo Redondo/SE T e e

REG. CRA/SE. PJ; N* 0332 x :

~-CNPJ: 02,544 972/0001-72 .. i ol TICE ¢

- CAPITAL SOCIAL: R§ 1.000.000.00 SR WOV TR 2500 19y
RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S): JOSE EVERTON DOS SANTOS ACEsse: wanljse jus.bofy/ 3 ae

FORMACAQO PROFISSIONAL: Administrador
REG. CRA/SE. PF: N° 3231-01

CNPF: 005.658.475-03

Desde: 12/01/2015, CARTR
QUANTIFICAGAD: 01 Atestado(s) de Capacidade Técnica, A L
RCA's - i 5 de Comprovacgdo de Aptidio: %=
ANSEIFS, ARIRSHTSEITPORLILEENNY . SORMAAITAAT  HORIONY ASRERGRANS ARATIAOHE  ROMHLIT FRRET A

'_'1:;3;,51“ :

2L =

'-.L_ : ¥ Y - l .. I_.I_:._ 5
VALIDA SOMENTE COM A APRESENTAGAD DOS ATESTADOS ACIM RELACIONADO

VALIDA SOMENTE COM GHANCELA DO CRAISE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAC EXPEDIDA CONFORME RESOLUCAD NORMATIVA CFA NE 1760

Administradorn: profiasiceal formane een Administacio o cam Fagiito no CRA

Rua Senador Rollemberg, n® 513 - S3o José - CEP 49.015-120 - Tal.: (79) 3214-2229
- Aracaju - Sergipe - Brasl| .
Portal do Administrador: www.crase.org.br - e-mail: atendimento@craze.org.br
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ﬂ)COI'relOS CENTRO DE LOGISTICA INTEGRADA DE ARACAJU %_Bfﬂ

DECLARACAO DE CAPACITACAO TECNICA @g/

Declaramos para os devidos fins, que 8 Empresa NILTEK SERVICOS EIRELIL - EPP, estabele-
cida a Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo-- SE, presta servigos, com cessan
de mao de obra terceirizada, para, apoio & operagio de armazenagem ¢ logistica, destinado a desenvalver, as
atividades pertinentes 4 operagio FNDE, entre outras atividades de logistica integrada, conforme Projeto Ba-
sico ¢ demais detalhamentos e condigies constantes no Contrato n®, 06/2015 e seus anexos ¢, que vem hon-
rando com dignidade os compromissos com esta Contratante, sendo os mesmos de boa qualidade, responsd-
vel pela selecao, recrutamento e treinamento do pessoal, parte 1écnica execulora dos servigns objetn do con-
trato abaixo.

CONTRATO:06/2015

OBJIETO:
Prestagio de servigos com cessio de mio de obra terceirizada, para apoio 3 operagio de armazenagem e lo-

~ gistica, destinada a desenvolver as alividades pertinentes 4 operagio FNDE, entre outras atividades de logis-

tica infegrada.

QUANTITATIVOS / VALORES: S/,
L0 3y
SUPERVISOR: 01 Profissional; .A:;ss*. IASE s bef k7 f;

AJUDANTE DE LOGISTICA: 16 profissionais f 15 FEY, 2117
AUXILIAR DE LOGISTICA: 01 profissional i R

LOTE : ___.-I_ Eif o
| | Cusrtidads|  Velor | Vel Unibrlo| Walor Bestsl Walo TomaRSE |0 |
1 1 | —n S
Bes  Cadige Chrren UM | Hormdhaual  Unitico pha | RE i =
1 ¥
| | i (RS mepactunbeRE
I ESM | SUPERVISOR Thw | iwEI | E WE | em@ | Rins
— -I-'” TE i A - - i : —_—
z ot 15!153#; ;ﬂ&.['srr:.- TR e | 127 | IhEES R | BEMLW
s i | I
ALIKL AR [ i
i MIDET e LET 1 121 & 1
A _ : A . ] 834,17 54 .m0
‘I 1
VALORESTOTAG-RS s ltll-l'l_t.ll_ L

VIGENCIA:

O presente contrato teve vlgém:ua de 12 {doze) meses, contades de 18/05/2015 & 18/05/2016, prorrogado por

mais 12 (doze) meses, a panir de 19/05/2016, podendo ser prorrogado por iguails e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses,

CAATORIC DO 2" OFICIO DE NOTAR

ARACAIL - SERGIFE
Funhu;ﬂa 5] Emilﬁr—g

g
:,%w! Nl :1:*‘"5.?_
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ARTORIO DO 2° OFigig s U™y 2
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' ol
LIARACAIU - BR 101 Km. 52 — §8160-000 - Nossa Sanhora do Socarm - Sergipe
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T8 3241 1914 — E-mail: sloe-cli-sedioomales. com,br



REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD
RCA

Sr. Presidenta,

CONSELHDO FEDERAL DE ADMINISTRACA
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAD DE SERGIPE

L SBoalmpc
7 - Proissional Responsinat - Forragde Profesonal & = Registm CRASE N
~JOSE EVERTON DOS SANTOS -BEL. ADMINISTRAGAD 3210 3E
& | 5-Vigénzia 2o Cofisrid enire 8 empreds & Resa Teonoo: | 6 - Dale o Desigamann: 7 = Telakng;
B | Mio0: T2KAI2015 TERMING: 3111272016, 79 3348-3045 mmal:
& - Erderero da Profssional Resporsiet % - Aleragdo de cadastm
& | “aus vaoice ERAZ DE JESUS, N° 142, 580 CONRADD - ARACAILNSE O8m X Ko
0 -Empmsa Corratca: (17 - Registio CRAMSE N 2= Telsloner
NILTEK SERVIZOS EIRELI - EPP PJ 332 {79) 32156126 rama:
13 = Nome do Contralanis: 14 - CPFou GGG |
& | EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - CORREIOS 34,028.116/0004.32
E 15— Enderegs do Canratante: 16— Telkefone i
5 | Rua Laranjeiras, 229, Ceniro - Aracsju - SE 78) 2107-6184 |
| amal

—_
-

—

T g

Lala
R,

L T s

506 - LOCACAO DE MAD DE OBRA e

L e T,

T

ENQUADRAMENTO
Campa Privatieo do
Administrador

D.ucrlpﬂu:n

Prestagio de servigos com cessio de m&o de obra terceirizada, para apaio
operagaoc de armazenagem e logistica, destinado a desenvolver as atividades|
' pertinentes & operag@o FNDE, entre outras atividades de logistica integrada.

e T T, TR SRR ;
T T T S T T P -’H.l'.l'\\;\ r oty
£ e
il s )
17 = Deserigao dos Seivis: T B

Aracaju, 231172016, b

et AUTCRIZD O RCA:
£l 2105
. o Aequersnis

-

Assimahmras

= .
RN

Via - Arcuive Garal (CraiSe] 2% Via - Aruive do equerne 3 Via — Bdusrenis

: Eread
DOCUMENTO VALIDO SOMENTE COM A CHANCELA DO CRASSE, CRA-SE

|18-NFdaContraln: | 18- N° Mo Fiscat | & - W* Ordem de Emperho; [ 21 - W Ordem de Sanige: | 22 - Adfivea.
£ |osrams.
E | 23
o

| 28 - Valer o Barvigo: & - Vighrcia do Contrakn:

R§ 353.174.45 - Valor Global CIC: 1BI0H2MS TERMNG: 18052016,
&
e D€ ACORBD:




EXTAIND DE SERGIPE

TRIBUNAL DE CONTAS

Atestamos para os devidos fins a que esta se tome Necessana, que a empresa JJ &
COPSENG LTDA | inscrita no CPNI sob n® 02.544.972/0001-72, situada na Rua Elpidio
Batista Neri n° 203 - Roza Elze - 930 Cristoviio/SE, prestoy servigos ao TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SERGIPE, conforme discriminado abaivo, nio havendo nada
que desabone a qualidade ¢ a conduta dos SETVIEDS por ela prestados.

LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: Edificio sede do TRIBUNAL DE
CONTAS - ARACAJLISE,

PERIDDO: 11.04.2000 5 10.05.2000
VALOR CONTRATUAL ESTIMADO. 52 898 54

CONTINGENTE DE FUNCIONARIOS. 120 (cento e vinte)

Aracaju, 29 de maio de 2000,

a1 —
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SIDNEY DE MELO T4 VARES
Chefe do Depr® de Servigos gerais em Exercicia
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRA CAD
COMNSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACED OF SERGIPE

REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD | PESSOA

RCA JUHIDH:A -

Sr. Prasidanta, 5
Goboiio Regerro is Domprosaeio o8 Apndic oss siwdodes atamo espec :-?I.:"f
] j'_‘mﬁs w_q.mnrm - o i 1 - Foenach Prefesonal
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3 HCID, DUOBHS98 TRk - 2213037 -amz. 'k_./
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EST ATC) DE SERGLPE
TRIBUNAL DE CONTAS

CONTRATO n° 04/2000

Termo de Contrato que eatre s celehram o
Tribunal de Contas do Estado de Sergipe ¢ a
Empresa 1] & COPSENG LTDA em cariter
emergencial, tendo por objetivo a Prestagio de
Servigos deseriminados.

Pelo instrumento particular o Tribunal de Contas do
Estado de Sergipe, orgio autdnomo de controle externo, com matriz constitucional situado na
Av. Tancredo Neves, /N | Palacio Governador Albano Franco, nesta Capital , represeniado
neste ato pelo seu presidente Conselheiro Antonio Manoel de Carvalho Dantas, braszileiro,
casado, doravanie denominado CONTRATANTE e a Empresa T1& COPSENG LTDA,
localizada na rua Flpidio Batista Neri, n” 203, Rosa Elze — $80 Cristovio —Se, pessoa juridica de
direito  privada, CNPI 025449720001-72,  doravante denominada CONTRATADA,
representada neste alo por Judson Constincio da Silva . RG 2845874 SSP-RJ, CPF 0890157557~
20, resolvem firmar o presente Contrato, com base no art. 24, inciso IV, da Lei Federal n”

8 GG6/93 e suas alteraghes PoSLErioTes POSIErIoTEs 4 SeEur estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Obriga-se a Contratada & prestagio de servigos de limpeza, CONSErvacao ¢
mio de obre especializada, atraves de cemto e vinte (120) empregados que exercerio suas
atividades na sede do CONTRATANTE, situade na Av. Taneredo Neves, S/N | Palicio

_Governador Albano Franco nesta Capital.

) “-/ﬂ N
=F - o, et
# ' J.f'l:j'g"" Rale
| e e
| .\:,"-l"l.d
g y
___.-'



S TH Wﬁf’?’fﬁ‘{é_ i
ACRESE, Wiw, lJ.F [ Mr’gi EF.} 1 R |
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EST AN DE SERGIFE |.E virdae |
TRIBUNAL DE CONTAS |5 Tt
CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR ﬁc‘l

2.1. O valor mensal do presente contrato fica em RS 52.898 54 (Cingi
dois mil, oitocentos e noventa ¢ oito reais & cinquenta e quatro centavos).

2.2. O prego unitario dos servigos permanecerd irmeajustavel durante o decorrer
do comtrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

1.1. Us servigos serfio executados diariamente, em turnos de 06 (seis) horas, se
Segunda a Sexta-feira.

3.2. A equipe de trabalho sera distribuida de acordo com as necessidades do
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DO QUANTITATIVO

4.1 Relagiio de pessoal por categoria profissional se saldrio

B CARGOS PISO SALARIAL (%)

a)— 33— Servenies N ) |

b) — 04 — Cabo de Turma |18 __ .

¢)— 01 - Técnico de Refrigeragin l2.5 |

d)— 01 - Eletricista_____ = -

&) - 01 — Bombeiro hidraulico  Jas - _—

(1) - 05 — Recepcionistas 1S | S

| &) - 06 — Atendentes Médico - Uﬂﬂﬂtu[uglms 1,5 ]

h) - 04 - Copeiras ot o

i) - 03 — Ajudantes de Copeiras 1,0 ]

~Tj)—02 - Jardineiros I

e —— 1) df_ At
ﬁf/ .lll':l i“ﬁfb’ .-.#L‘;,_ .,.:'hr"-
[ 1 : I_?&ﬂlrﬂ"- _L;'W
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EST AT DE SERGIPE

TRIBUNAL DE CONTAS
1} - 03 - Operadores de Copiadora B
| ) - 23 - Mensageiros o BE 1
n) - 28 — Auxiliares de Servigos Gerais 18
}1}— 02 - Apontadores 1,0 - J
| p) - 03 -Lavadores [1.0 o s

(*) Corresponde ao valor de RS 152,09 {cento ¢ cinguienta e dois reais ¢ nove centavos)

CLAUSULA QUINTA—- DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES
51. DA CONTRATADA

511 A CONTRATADA ¢ responsivel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais & outros resultantes da execugdoe do Contrato, obrigando-se
saldi-los na época propna;

512 A CONTRATADA se obriga a proceder os recolhimentos provenientes
das obrigaches sociais (Fundo de Garantia, [NSS) em Aracaju/SE, devendo comunicar ac
CONTRATANTE agéncia banciria ¢ numero da conta onde serdo processados os referidos
recolhimentos, devendo comprovar 4 execugao das obrigagies até o més subsequente & data
limite para pagamento dos referidos encargos,

5.1.3, A inadimpléncia do Contrato, com referéncia aos encargos estabelecidos
noe itens anteriores, nio transferem so CONTRATANTE a responsabilidade de seu
pagamento nem podera onerar o objeto do Contrato;

514 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a0
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dole na execugio do Contrato,
o excluindo ou reduzido essa responsabilidade a [iscalizagio ou acompanhamento pela
CONTRATANTE,

- 1

)

8 2o

e o 515 Arcar com despesas de gualguer infra:;ﬁa} seja qual for, desde que
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EST A DE SERGIPE 1 12 L

TRIBUNAL DE CONTAS e

praticada por seus empregados no recinio do CONTRATANTE,

516 Manter durante toda execugdo do contrato em compatibilidade com as
obrigagbes  assumidas, todas as condighes de habililtagho e qualificagio exigidas no
procedimento licitatorio;

517 Os servidores permanecerio, durante o expediente, devidamente
uniformizados, com idemtificagio no fardamento ¢ cracha. O fardamento sera fornecido pela
CONTRATADA, conforme guantitativo descrito no item 7.0 do Contrato, com prazo mdximao
para entrega do fardamento de aié trinta (30) dias apos a assinatura do Contrato. O ndo
cumprimento desta exigéncia no prazo legal, implicard em multa de 02% do valor total do
comiralo,

518 Manter 05 seus empregados sujeitos as nommas disciplinares do
CONTRATANTE, porém, sem qualguer vinculo empregaticio com o orgho;

519 - Comunicar a Diretoria de Servigos Gerais, qualquer anormalidade de
carater urgente, por escrito e prestar informacdes julgadas necessarias;

51.10 Obriga-se a fornecer aos seus funcionarios até o ]'rﬁm:'rru' dia ool de
cada més oz vales (ransportes.

5.1.11 Utilizar pessoal devidamente treinado e selecionado;

5.1.12 Executar por sus propria conta os servicos contratados, ficando
expressamente vedada a subcontratacio de outra empresa, salvo autorizagdo afetiva do
CONTRATANTE;

5.1.13 As obngagbes esiabelecidas na lepislaciio especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da especie, forem vitimas o8 seus empregados no desempenho
dos servigos ou em conexBo com eles, ainda que acontecido em dependéncias do
CONTRATANTE;

5.1.14 A CONTRATADA obniga-se a manter no local de execugdo do servigo,
- *—em tumo de oito (08) horas didrias, sem énus para CDPETR;Q.-TAH‘TL um supervisor para
.__-" I|I . .r-"'
ol Bt
ne tw“;'lm“"" ——
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TRIBUNAL DE CONTAS
apOs a execugio do Contrato;

12.3 — A ceuclio a que se refere a clusula Decima Segunda devers ser
em dinheiro, timlo da divida piblica ou fianga bancaria, nos termos doart. 56 da Leis ja
mencionada

CLAUSULA — DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

111 - A fiscalizagio da exccugdo dos trabalhos da CONTRATADA
cerq feita atraves do Departamento de Servigos Gerals ou atraves de agentes por ela
indicados, & qual poderd junto ao encarregado da empresa solicitar a corregiio de eventuais
falhas ou irregularidades que forem verificadas, e se as MESMAS, ndo forem sanadas no prazo
de quarenta e oito (48) horas, serfo objete de comunicagio oficial 8 CONTRATADA para 08
fins de aplicaglio das penalidades previstas no Contrato.

PARAGRAFO UNICG - WNo cxercicie da  fiscalizagio, o
CONTRATANTE poderd solicitar 8 CONTRATADA, folhas de pagamento, guias de
recolhimente e outros documentos que COMPrOVEM 0 CUMPrimento das obrigaghes socials ¢
trabalhistas, que devem ser pagas na Rede Bancaria de Aracaju, inclusive para a constatagio
dos salarios relacionados na proposia

13.2 As Solicitagdes, reclamages, exigéncias, observagies ©
ocorréncias relacionadas com a execugho dos servigos deverdo ses registradas pelo
CONTRATANTE ou s¢us prepostos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14| — Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de
transcricio do mesmo, as condigdes estabelecidas na Tomada de Pregos o 00199, proposta
apresentada pela CONTRATADA e as normas contidas na Lei Federal n°8 666/93, alterada
pela de n® 8 883/94.

142 — Ao término do presente Contrato a CONTRATADA ¢ obrigada
a proceder i rescisdo contratual de todos os empregados com as respectivas baixas nas
Carteiras Profissionals,

- CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
A A ! .



EXTADL DE SERCGIFE

TRIBUNAL DE CONTAS

151 - Fica eleito o Foro de Aracaju, para dimirir questdes oriundas
deste Contrato, nio resolvidas na estera administrativa, com expressa renuncia de qualgquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E. por estarem assim justos e concordes, as partes assinam o presente nstrumento em wés
(03) vias, de igual foram e teor, na presenga das testemunhas.

Aracaju, 11 de abril de 2000,

.-'R“'.

TRIBUNAL DEAONTAS DO ESFADO DE SERGIPE

.-"_:,.:::-ff . .-'f .-.. '\"'"-:--. : ; .-"/’: .-'" :
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Judson Constincio da Silva
CONTRATADA
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CONSELHO FEEIERH DE ADMi.NIETRACﬁD
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAQ DE SERGIPE

Astarquia Fedaral oriada pala Lel o° 4769 de DRAE36S ¢ regqulamentn apeosdn pele Dacret o 51,334 de 22 21067

“Administrador, vocé tem a chave do sucesso”

CERT'DAO DE RCA Reglstra de Enmpr‘r:wa(;éﬂ de Aptidao

Ses50a Juridice

N° 004681/16 VALIDADE: 25/05/201T7

CERTIFICAMOS, em .cumprimento ao despacho do Sr. Presidente, exarado em
requerimento de parte interessada, e para todos os fins de direito, que a emprasa
abaixo identificada, encontra-se habilitada & prestacdo de servigos em
conformidade com seu objeto social e _em-é:_unauﬁﬁnt:ia_;um os dispositivos da Lei
n"4.769/65. CERTIFICAMOS, ainda; que a citada empresa tem executado servigos
atinentes ac seu objeto social. conforme constades do(s)- ATESTADO(S) que
FAZ(EM) PARTE INTEGRANTE DESTA GEHTfDAD devidamente anotados por
este Orgdo. Resguardando-nos de qualquer ato que venha & ser apurado. gue
desabone ou comprove a falsidade do(s) referido(s) atsstadp{sj HHIHMHH.U.H.ﬁ'.ﬁ'ﬂf.-'h".n'.f.n'r
RAZAD SOCIAL: NILTEK SERVICOS EIRELI-ME. . _ - e
ENDEREGOQ: Rua B, n° 30 Conj. Lidia Souza; Bairro Cenfro.

CIDADE/UF: Pogo Redondo/SE- -~ . - ! lSﬁ{faF;gm PRI

REG. CRA/SE. PJ: N° 0332 e VR s i fil,;,;-

CNPJ: 02.544.872/0001-72 _ "5 15 FEY, oop
CAPITAL SOGIAL: 1.000.000,00 5

HESF"DNS#‘JEL[LE}-TECNIED{EJ: JOSE EVERTON DOS SANTOS
FORMACAO PROFISSIONAL: Administrador
REG. CRASSE. PF: N® 3231-(1
CNPF: 005838.475-03
Desde; 12/01/2015.
QUANTIFICACAO: 01 Atestadois) de Capacidade Técnica.

RCA's - Ragmtms datum provacao de Ap'ﬂ dao: -
- 003tMe i ST BORRET TR B T B s
j 18,

13 1-251 12018

VALIDA SOMENTE COM A APRESENTACAD DOS ATEST ACIMA RELACIONAD

VALIDA SOMENTE COM CHANCELA DO CRAISE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAC EXPENDA CONFORME RESOLUGAD NORMATIVG GFa N® 1THEG: .

Administrador: profssional formado am Adninisragde o com reghstrg no CRA

Rua Senador Rollem berg, n® 513 - 880 José - CEP 48.015-120 - Tel.: (79) 3214-2229
Aracaju - Sergipe - Brasil _ :
Portal do Administrador: www.crase.org.br - e-mail: atendimento@crase.org.br
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DECLARACAO DE CAPACITACAO TECNICA

Declaramos para @3 devidos fins, que a Empresa NILTEER SERVICOS LTDA- ME
estabelecida a Rua A, n° 325, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo - SE,
presta servigns de limpeza e conservaghio predial, sendo composta de 2.742,60 m? de
drea mmterna, 196,25 m* de drea externa ¢ de 1.262.60 m*® de esquadrias externas {
face interma e externa ), incluindo as instalagdies onde funciona a Associagdo dos
Empregados da EMGETIS — ASSESP, conforme especificaces téenicas contidas no
Edital do Pregdo Eletronico n® 001/2014 e seus anexos. A codimlacdo inclui o
fomecimento do material de limpeza, utensilios e maguindrios ﬁthﬁl?ﬁ?iﬂ\&h{t‘ﬂb!ﬁn@ﬁﬂ
do resultado satisfatorio na execucBo dos servigos, ¢ que vens nonrando cony dignidade
05 compromisses com esta Contratante, sendo os mesmos de Boa qualidade, responsavel
pela selegio, recrutamento e treinamento do pessoal, parte. técnica execitora dos
- servigos objeto do contrato abaixo: ‘a‘ foie

N° DO CONTRATO:
0012014

OBJETO:
Prestagiio de servigos de limpezs e conservacio predial. sendo composta de 2.742, 60 m?
de area interna, 196,25 m® de érea externa e de 1.262.60 m® de esquadrias externas
( face intemna e externa ), incluindo as instalacBes onde funciona a Associaciio dos
Empregados da EMGETIS — ASSESP, conforme especificacdes técnicas contidas no
Edital do Pregdo Eletrénico n®. 001/2014 e seus anexos. A contratacio inclui o
formecimento do material de limpeza, utensilios e maquiniriqg pe Tat-: B

do resultado satisfatdrio na execuglio dos servigos.

MAO DE OBRA: o
Agente de Limpeza

Eorrg
E}w;ii'w
& QUANTITATIVO: -
U4 (quatro} Agentes de Limpeza;
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: e

R} 124.689 48 (cento e vinte e quatro mil, seiscentos e oitenta ERaTe
pito centavos ).

TERIS ¢ Quarsnis ¢

VIGENCIA:

O presente contratoe tem vigéneia de 12 ( doze ) meses, contados a partir de 03de Marco
de 2014, podendo ser prorrogado de acordo com as determinagbes do artigo 57 da Lei
B.666/93

Aracaju — SE, 09 de Marco de 2015. /

A1 <7
| | . s . Y
=hy o aldv g/ 7 bt
EMPEESA SERGIFAMA DI TECHOLOGLA DA INFORMACAD LJLL-' Hﬂlﬂ-tﬁ " -'J/e C-‘ri (7 * @
AW. ABELIL FRRHED 3145 2~ Ana Moria Rodrigues Groz P

ENPL D3 1549587000164 P :
Eairra: Bragerw [ - Gerente 44 Anes ce Conwatagio

P — dna2n.000 — & Sarvicns Agministrativos &\j
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO

1 - Bimen da

COMNSELHO REGIONAL DE ADMIMISTRACGAD DE SERGIPE

REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAO

RCA

Sr. Prasidents,

Scicila Registro de Gomprovacii de Apddlo dap alvidades e espedificadss;
pand e AR, |

Flecad

A Ot mhr%

2 - Profigsional Responséve. T E - Formacha Profesanal 4 Registno CRASE I
-JOSE EVERTON DOS SANTOS -BEL. ADMIMISTRAGAO 2301 5E
4 - Vigénaia ot Contalo enlre 8 empress ¢ Resp Técnic: | 6 - Diala oe Desligamentz: T - Todafome:
| g inicio: 102015 TErsnc. STH A5 75 3048-3045 ramat
| € | 8- Frderega b Profssional Respensaver ' 3= AFeragic oe canasio
8| RAUA VALDICE BRAZ DE JESUS, WP 142 SAD CONRADC - ARACALYSE Cl5m X Mo
10 - Empresa Conlralads 11 - Regsin CRASE W° 12 - Takatcng
| NLTEX SERVIGOS LTOA EIRELI - ME PJ 332 (T9) 32521442 sl
| 13- Mame co Contratana 14- CPF w CGC |
E “EMPRESA SERGIPANA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD - EMGETIS 13.164.5530001-04
15 - Enderega do Conbaterie 16— Taiakre; B G T
| § | Av. Adsia Franco, n* 3165  (iragen, — Aeaca 15 79 32161000 LTENMAR
T | e USEdor 0 20, 0 3
o T IO 08 W ermtanss R R
= e
| EE - 508 - LOCACAD DE MAC DE OBRA e T {
- T - I
[ E‘ g A BT { ’
E, E T AT R R = 15 FE). 00 ,
R R “‘\\ 3 |
: : | :

17 = Descncdo dos Servipos:

de drea interna, 196,25 m* de drea externa e de 1,262,60 m? de esquadrias externas {
face interna e externa ), incluindo as instalagdes onde funciona a Associagio dos
Empregados da EMGETIS - ASSESP, conforme especificacies técnicas contidas no
Edital do Pregio Eletrnico n° 001/2014 e seus anexos. A contratagio inclii o
fomecimento do material de limpeza, utensilios e maquinirios necessrios a obtencio do

i resultado satisfatorio na execugdio dos servigos.
| S
‘ : éaﬂ.ilré::mrmm: BT | 20 - I Ordem de Expento; | 21 - NF Ordem de Serviger | 20 — Adihes
i "
| & |-
&
24 —Valor oo Banang - \Vigénca 0o Conlrale: ' :
RS 124.685 48 - Valor Global MO DSOAAHA TERMIG pamarzms. |
¢ =
E NE ACORDO '
1 Aracaju, 090212015, Jose

Apsinatura & 15

Assiraturs

W TORIZC O REA. ;

L I
1" Wia - Aruivs Beral (Da/5e) 2 Vis - Amuva do Recuenenls 5° via - Requenents

DOCUMENTO VALIDO SOMENTE COM A CHANCELA DO CRA/SE.

Sy

Prestagdo de servigos de limpeza e conservagiio predial, sendo composta de 2.742,60 ¥
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE SERGI r

Aulitguln Fecens’ crizda pals Laln® & 785 de DROB1SES & mguliifims asssesdo peic Decralo a® B1 934 da 232G
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CERT|D§D DE RCA - F{égi;stm.da Cﬂﬁ‘]prwatgﬁn de Aptidao

Fassos Juridica

N° 004684/16 ' - VALIDADE: 25/05/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimento ac despacho do Sr. Presidente, exarado em
requerimento de parte interessada, e para todos os fins de direito. gue a empress
~abaixo  identificada, encontra-se habilitada a prestagdo de servicos em
conformidade com seu objeto social e em consonéncia com os dispositivos da Lei
n® 4. 769/65, CERTIFICAMOS, ainda, que a citada empresa tem executado servicos
‘atinentes ao seu objeto social, conforme constados dofs) ATESTADO(S) que
FAZ(EM} PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAO devidamente anotados por
este Orgéo. 'Resguardando-nos de gualquer ato que venha a ser apurado, gue
desabone ou comprove a falsidade deo(s) referido(s) atestadols) AR
RAZAQ SOCIAL: NILTEK SERVICOS EIRELI-ME. iy
ENDEREGO: Rua B, n® 30, Conjunto Lidia Souza. Bairro Centro. :

CIDADE/UF: Pogo Redonda/SE . : © ST | 2900 00
REG. CRA/SE. PJ: N°0332° P : *’i‘: “’JWI‘J Lo
CNPJ: 02.544.972/0001-72 Co T AEESSE s Jug S FRIN

CAPITAL SE'JCFAL: RE 1.000.000.00 : :

RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S): JOSE EVERTON DOS SANTOS |

FGRHME;;E.G PROFISSIONAL: Administrador : |

REG. CRA/SE. PF: N°® 3231-01 A8

CNPF: 005.658.475-03

Desde: 12/01/2015,

QUANTIFICACAO: 01 Atestadc(s) de Capacidade Técnica.

RCA's — Registros de Comprovagio de Aptidao: P e M " “PEE
OOIQMG  AOURNL MGG, G MG S i SORTCRERN  SRRRRRE nn B

Aracaju, 25 de 2016. y '
: i ASS-E5M113015

VALIDA SOMENTE COM CHANCELA 0O GRA/SE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAD EXPEDIDA CONFORME RESOLLAGAD NORMATVA CFA NE 178/55

Administrador: prefissional formzdo am Admanisiragds & com reglstro ne CRA,
Rua Senador Rollemberg, n® 513 - Sio José - CEP 49.095-120 - Tel.- (79) 3214-2229
Aracaju - Sergipe - Erasil
Portal do Administrador: www.crase.org.br - e<mail: atendimento@crase.org.br



" Fundacao
i) Hospitaiar
| T

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ;

Declasamos para os devidos fins de participaglio em Licitagdes que a empresa NILT ERVI EIREL| - ME,
cam sede na Rua B, n.® 30 - Conj. Lidia Souzs Cruz - Centro — Pogo Redondo'SE, inscrita no CNPJ do Miniskério
da Fazends sob o CMPJ n® 02.544.8572/0001-T2, preatou servicos B esta Fundagdo conforme as especificagies

abaixo discriminadas, e tende como Responsavel Técnico & Adm. Jose Everton dos Santos, inacrito no CRASE
Qb n" 3Z31-07.

*  Contrato n.®: 0232015
¥ Objeto: Freslagdo de servicos especislizados  de Recepoonista, Poreiro, Magueirc, Ausiar de
Almoxarifade, Digitador, Camareira ¢ Supervisor
*  Escopo dos Servigos: Atendiments acs funciondrios, médicos e pacientes, controle ce acessd, portaria
MECEpean, concughc de pacientes utilizando-se de macas, controle de almoxarifado de materiais
P medicamentos @ produlos hospitalares, digitagio de fichas ¢ dados médicos, Supenisdo em uridades
hospitalares 24 he, amumas3o de leitos e quartos de pacientes, todos os servigos executados no regime de
£4 [vinte & guatra) horas inlntermeptas em loda rede estadual de savda,
Periodo de Execugdo: 180 (cento e ollenla) dias, contados a partir de 1371172015,

Valor Global: RS 3.789.755,24 {irés milhfes, selecsntos & oilenta & nove mil, setecentos & cnguenta & neve
resie e vinke @ nove centavos):

" Quantitativo: 334 {rezentos & finda o quaire] funciondrios, sendo:

LR S

POSTO | POSTO POSTO | POSTO ,
FUNCAQ 6 H5 EHS | Ti;u 1Zis | azHs [ TOAL
DIURNG | NOTURNO DIURNO | NOTURNO
_RECEPCIONISTAS ! 28 iz b A
| FORTEIRO 22 20 84
MAQUEIRD B 22 20 84
AUKILIAR DE ALMOXARIFADD i 10 10|
_CAMAREIRA | o _ 20 | a4 TR
| DIGITADOR : | 5 | 5
| SUPERVISOR | | 3 ] _ 3
— TOTAL = ==a= =m=s ZE= == > | 334
Ui, T Toso 12 T & 2u0eida por 3 5T Foraonanca. ) .

Cutrossim, informamos que até a prezente data néo consialamos nada em nossos regairos gue desabone sug
i TICE _ Capacigade Técnica
JE JI; e ) '?.‘J-,_Ei

s e
Acesse: wwwtjse jus e o g

Aracajw'sE, 23 de maic de 2098,

5 FEY, E—I
e .
._._.:,._ £

Sl = ns G n de Oliveira Lobo
-7 r - sl Diretor Geral

=il s smaes Extado de Bergipe 5%14%23% & 24° andar. Cerro
Araceiu — SE, CEP 49.015-480 - GNP 10,463 $790001-07



CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIOMNAL DE .-’-.DMINIETRAI:!EEI OE SERGIFE
REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD
REA - - - s
Sr. Prasidente, Fiacad
Soiciio Fegist de Comprovarda de Apgdac das atividades ahaio eamecTicadss: =
AZEE 1 a
[ |- Frofissinal Responsavar 3 - Formagac Profissional £ - Regist: CRASE N°
-JOSE EVERTON DOS SANTOS -BEL. ADMINISTRAGAD aanmse
g | 3~ Vigincia oo Conrato entre 3 empress e Resp, Teonko, | 6. Dirla da Cesiipamern: T = Tedalona:
¥ micio 1204/2015 TERmMNG: 314 212016 T3 53483044 mmal.
'ﬁ' - Enderagn 4o Profissiona Resparnsvel- T . 5 — Allerazia de cadsst
| BU& VALDICE BRAZ DE JESUS, MY 142, BE0 GEI'«'FL.'.DD-IH.'-__EMUE wyess [0&m X MNia |
16 - Empiesa Gontateda |11—iEgiaiJ1:|ﬂH.|'d5EH' 12 = Telafone:
| NILTEK SERVICOS EIRELI - ME PJ 332 (79) 3215-6126 ramat
["T73= Home do Cormamante: . 14. CPFou OGO
£ | FUNDAGAD HOSPITALAR DE SALDE - FHE 10.436. 579100 01-07
- 15 - Endaregn 4 Contratama: . 16 - Temlore:
& | Rua Geru, SN Edificio Estado de Sergipe 514523 @ 24° Andar, Centro — Aracaju - (T9) 31960647
= T estie ) 2o ) 755
'_E 2 T T | x;rrrfffx;mﬂrxxx;;Jﬂfm.rwrmmwm.rgEEE@: WIS L, J; ol "Jﬂ'i! iy
| & E & | 506 - LOCACAD DE MAO DE OBRA ARy T 0
== a
a Eﬁ L, T “_|
|28 o o
! § E E T, T ] A=l 1k BBV oo
e o, T \\ _Zl! |

| |17 - Deseriio dos Senvigos: i 1
Frestacio de servicos de Recepcionistas, Porteiro, Magqueiro, - Awixili;

2 Almoxarifado, Camareira, Digitador, Supervisor. '

|

| @ |18—N"do Contater 19 - N* Noris Fiscal 20 - MF Drem de Empaca: | 21 - N* Oriem o Servica. | 22— Adiivca
2 02372015, , , |
* |
F
!
r = T s 'f:l i
[ |24 Valor da Senipe 35 - Vigencie do Conraia L
RS 3.780.759.24 - Valor Global | INICi: 1312015 TERMING: 1nglie, A
WE IE ACORDO)

Aswnatum & Canmbs do Responsduel Texrnico

e

1* 18 — Arguivn Geral (CraBe) 2% Vi = Amubka doFeguenerie 3 Vg — Retunmnia That -‘-r:
DOCUMENTO VALIDD SOMENTE COM A CHANCELA DO CRASECRA-SE n® 218901

i Aracaju, D2/DE2016. CRA/SE N.° 3231401
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGCAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SERGIPE

Aumrges Fedeny oriads gaki Lad n® £ T80 da DOATRT 968 @ sigg Lk manis sprovedo peic Decreto n® BT 9348 da 2301 26T

“Administrador, vocé tem a chave do sucesso” H sisTEMA CPA/CRAS.

B

CE RT|D£O DE .RCA - Registro de ﬁnmﬁmvagén de Aptidao g

Pessaa Juridica

N° 004680/16 ' VALIDADE: 25/05/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao despacho do Sr. Presidents, exarado em
requerimento de parte interessada, e para todos os fins de direito, que a empresa
abaixo identificada, encontra-se habilitada & prestagio de servicos em
conformidade com seu chjeto social & em consonéncia com os dispositivos da Lej
n® 4 7E2/E5. CERTIFICAMOS, ainda, que a citada empresa tem executado Servigos
atinentes ac seu objeto social, conforme constados dofs) ATESTADO(S) que
FAZ(EM) PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAQ devidamente anotados por
este Orgéo. Resguardando-nos de qualguer ate que venha a ser apurado, gue
desabone ou comprove a falsidade do(s) referido(s) atestado(s) MR
RAZAQ SOCIAL: NILTEK SERVICOS EIRELI-ME. :

ENDERECO: Rua B, n®.30 Conj. Lidia Souza, Bairro Centro. .

s

CIDADE/UF: Pogo Redonda/SE - - TR T i 2k

REG. CRA/SE. FJ: N° 0332 - o A 77712000 o3

CNPJ: 02,544 972/0001-72 - - i ACESSE: M5 Jus b e B

CAPITAL SOCIAL: 1.000.000,00 555 FEY, g

RESPONSAVEL(IS) TECNICQ(S): JOSE EVERTON DOS SANTOS
FORMAGCAQ PROFISSIONAL: Administrador s
REG. CRASSE. PF: N° 3231-01 ) £ Bk
CNPF: 005.658.475-03 : :
Desde.. 12/01/2015. : ' _

QUANTIFICACAQ: 01 Atestado(s) de Capacidade Técnica,

RCA's — Registros de Comprovagio de Aptidéo:

QD215 WILULHARSBER—S U IR SEROETE TOTRtsis AN IR BT i
W, 25 de novembro de

1027 Q-5 1Es

VALIDA SOMENTE COM A APR NTACAD DOS ATESTAD CIMA RELACIONAD

WVALIDA SOMENTE COM CHANCELA DO CRAJSE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAD EXPEDIDS CONFORME RESOLUCAD NORMATIVA CFA N 170505

Adminisiradon proflssisnal formedic am Aomnisireska » com registro ne CRA

Rua Senador Rollemberg, n® 513 - S3o José - CEP 49.015-120 - Tel.; (79) 3214-2229
Aracaju - Sergipe - Brasll '
Portal do Administrador: www.craze.org.br - e-mail: atendimento@crase.org.br



DECLARACAO DE CAPACITACAO TECNICA 4|

Declaramos para os devidos fins, que a Empresa NILTEK SERVICOS LTDA EIRE

- ME, estabelecida a Rua B, n®. 30, Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redonda -
SE, executa servicos de limpeza, asseio, dedetizacdo ¢ conservagdo, incluindo-se o
fornecimento de todo o material de consumo ¢ demais equipamentos necessarios a
execugio adequada dos servigos. A limpeza compreende dreas de piso internos, dreas
hospitalares, esquadrias e vidros { face interna e externa), divisorias, dreas livres,
caixa d'agua, equipamentos eletrinicos ¢ mobilidrios, conforme descrito no Anexo I
do Edital de Pregdo Presencial n® 11/2014, parte integrante do Contrato n°. 18/2014,
para atender as necessidades da FUNESA, e que vem honrando com dignidade os
compromissos com esta Contratante, sendo os mesmos de boa qualidade, responsavel
pela selegdo, recrutamento e treinamento do pessoal, parte técnica executora dos
servicos objeto do contrato abaixo, tendo como responsdvel técnico o Sr. José
Everton dos Santos, mnscrito no CRASSE sob n® 3231-01.

N® DO CONTRATO:
18/2014

OBJETO:

Prestacio dos servigos de limpeza, asseio, dedetizacdo e conservacéo, incluindo-se o
fornecimento de todo o material de consumo e demais equipamentos necessarios a
execucdo adequada dos servigos. A limpeza compreende areas de piso internos, ireas
hospitalares, esquadnas e vidros (face interna e externa), divisorias, dreas livres,
calxa d’agua, equipamentos eletrénicos e mobilidrios.

MAO DE OBRA:

e 1oy Z200, r_ﬂ“;’?ﬁf.fﬂﬂ |
Agente de Limpeza; Aoasse: '..'.-'.n';.l|53._iLz.:j-'x.-'{}i[wEf' | 15 FEY. o
Encarregado. :

QUANTITATIVO DE PESSOAL:

25 { vinte e cinco ) Agentes de Limpeza;
01 { um ) Encarregado.

Ay, Mamede Faes Mendonga, n° 625 - Cenoo - Aracaju-5E — CEP:A9.010-620 — (TR)53205-6202
wiww funiesa, e, g br



AREAS DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

=T

»-.-5‘ g IH |'| '| ""E' _Il.l""

UNIDADES AREA INTERNA (M2) [ AREA EHERM{M:; AREA

_ . TOTAL
' Comum | Hospitalar | Descoberta Esquadria

| FUNESA - SEDE | 650,00 0,00 177,00 211,00 1.038,00
 FUNESA — [ 905,00 0,00 38,00 252,00 1.195,00
ANEXO 1 '
ETSUS 1.500,00 | 42,00 | 142,07 404,00 208807
ALMOXARIFADO | 540,00 0,00 111,30 68,00 719,30
F.EB — T. | 182,00 0,00 345,00 71,00 598,00
BARRETO | -
F.P.B-PROPRIA | 165,00 0,00 | 87,43 39,00 201,43
F.P.B - ESTANCIA 128,00 0,00 6,00 50,00 | 184,00
FPB. - N SRA. DA | 177,00 0,00 48,00 62,23~ | 287,22
GLORIA :
CEO-BOQUIM [ 121,00 51,76 119,43 71,96 364,15
CEO — | 124,60 67,95 21,00 83,68 297,23

| LARANJEIRAS

CEO -  SAD| 20809 91,88 77,00 123,76 500,73
CRISTOVAO

| CEO — PROPIA 93,28 53,41 82,48 70,28 29945
CEO = T. | 244,45 55,41 175,88 124,20 599,04
 BARRETO

CEOQ - N. SRA. | 210,00 113,00 142,00 135,00 600,00
DA GLORIA

CEQ - CAPELA | 113,00 56,00 73,00 130,00 372,00 |
TOTAIS 5.361,42 | 531,41 1.645,59 1.896,10 | 9.434,52

VALOR GLOBAL DO CONTRATO:
RS 784.520,88 (setecentos e oitenta e quatro mil, quinhentos e vinte reais ¢ oitenta e

0ito centavos ),

VIGENCIA:

¥ "':f'gét‘_"ﬂ' ! AL

0 presente contrato tem vigéncia de 12 ( doze ) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60

( sessenta ) meses.

Aracaju — SE, 05 de Fevereiro de 20135,

Atenciosamente,

i ¥
werea i Hﬁ::lj:“ flh 2
i.r-rﬁ‘!-E Whtlh!

‘ :::nghr-uhﬂ
war B ASTIRS Al ke R




CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAD DE SERGIFE
REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD
RCA
Sr. Presidente, adm. Gy Sentara Aves
Solotn Regain de Comprnagss de AaldSo des mividacdes abawo especfiondas
AES
| 2 - Profssional Resporsgvel 3 - Farmaco Profissicnal: 4~ Bagisro CRAGE MY
~JOSE EVERTON DOS SANTOS -BEL. ADMINISTRAGAO 3N SE
§ | 5~ Vignca do Contralo =rire a empresa @ Fesp. 16cnice. | 6 - Dala de Desligaments. T = Telefone
8 wcio 1012015 TERMnG: 31TM2RX015, 78 BALAG045 mma®
| B-Enderego do Profesioral Responsdeel 8 - Aheranho de cadasito
S| AUs VALDICE BRAT OF JESLE, H° 142, 550 CONRADC — ARACAJLNEE C5m X Msa
10 - Empresa Contratada; ! 41 - Regist CRASE W* 12 = Tedetone
NILTEK SERVIGOS LTDA EIRELI - ME PJ 332 (T9) 32521442 ramal.
[ [13= Nome do Carvraants: " 4~ CFF ou CGC
§| -FUNDAGAO ESTADUAL DE SAUDE 10,437, 005/0001-30
=
£ | 15~ Enoeregn do Contmtama ) 3 15 - Telefre:
E fw Mamede Paes Mendorga, . G628 - Cenlio - Armcau 25 79) 32056402
5 ramat b TREL S 3
oe I |55 o W T 5
= TR -
E E 3 EDEII LOCACAD DE MAO DE OBRA .".l'.l'.f.I'.l'.l'.l'.f.l'.f.f.l'.l'.i'.l'.i'J'.I'.i'J'.l'a'.n'.I'.l'.l'll'.l'.f.f.f.f.f.f.f.fr.f.f.f.n'!.n'.f.f.f.u'.n'.n'
EEE R T TR
§ B E e T T T W | 5 FEV. 2017
EE T B

7 = Desorinio 005 Sevices

incluindo-se o fomecimento de todo o material de consumo e demais
equipamentos necessarios d execugdo adequada dos servicos. A limpeza
| compreende areas de piso internos, areas hospitalares, esquadrias e vidros
(face interna e externa), divisorias, dreas livres, caixa d’agua, equipamentos

Diescrigho

Prestagio dos servigos de limpeza, asseio, dedetizagdo e mnsmra&@ -

eletronicos e mobilidrios.

% | 182014,

H = M do Canfrate: 19 P Meta Frcal

X1 M Ordem de Emparha:

| &1 - W Crem oo Servign: | 22 - Adies:

i

[ 24 - vakr do Senvige:
R$ 784.520,88 - Valor Global

L —

IHEI:.} OTHUAA TERMING: BEH 1R

Bsainaturas

) in&ncm:-:

5 B AsEinst ra e Carikhi
| ALTORED O RCA

VWi - Argurve Gieral ICra'Se] 2 via — Arquive do Fegquenarcs
DOCUMENTO VALIDO SOMENTE COM A CHANCELA DO CRASSE,

FVa - Raquemme CRA-SE
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SERGIPE

Autarquis Fadsral crisde pals Lal #° 4769 di DRIB0/THGE & rigs pals D o A0 g FRH I ST

b

<

= & tem a sucesso”
Administrador, vocé t chave do _SisTEMa CFA/CRAS

CE RTlDﬁG DE RCA - Registro de Cumﬁrnuar;ﬁn_de Aptidao

Pessas Jurigica

N° 004683/16 VALIDADE: 25/05/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao despache do Sr. Presidente, exarado em-
requerimento de parte interessada, e para todos os fins de direito, que 3 empresa
abaixo identificada, encontra-se habiltada & prestagdo de servicos em
conformidade com seu objelo social e em consonancia com os dispositivos da Lei
n° 4.789/65. CERTIFICAMOS, ainda, que a citada empresa tem executade SETVIcos
atinentes aoc seu objeto social, conforme constados do(s) ATESTADO(S) que
FAZ(EM) PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAD devidamente anctados por
este C:rrgéﬂ. Resguardando-nos de gqualguer ato que venha a ser apurado, que
desabone ou comprove a falsidade do(s) referido(s) atestado(s) T
RAZAC SOCIAL: NILTEK SERVIGOS EIRELI-ME. : it
ENDEREGOQ: Rua B, n® 30 Conj. Lidia Souza, Bairmo Centro.

CIDADE/UF: Poco Redondo/SE R T I R T A
R‘EG CHJE\J'ISE pJ NU UEEE 3 i . ; h:E:'.EE' I.:ILI.II..lI..\.ISE iLE_Fl.ll:llll I.-'-r L™ b
CNPJ: 02 544,972/0001-72 - WRNLRES O Ao 764

CAPITAL SOCIAL: 1.000.000,00
HESPDHE.&NEL{IS} TECNlGD{E]: JOSE EVERTON DOS SANTOS
FORMAGAC PROFISSIONAL: Administrador :
REG. CRA/SE. PF: N® 3231-01
CNPF: 005,658 475-03
Oesde.: 12/01/2015
QUANTIFICACAD: 01 Atestadols) de Capacidade Técnica,
RCA’s — Registros de Comprovagéo de Aptid3o:
QOZTIME I BIIGIT SOOI SUOIEE OIS GOSN IR SRR B i
Aracaju, }%EERWD1 6,

104128112015

VALIDA SOMENTE COM A APRESENTAGAO DOS ATESTADOS ACIMA RELACIONADOS

WALIDA SOMENTE COM CHANCELA DO CRA/SE, SEM EMENDAS E S5EM RASURAS
CERTIDAD EXPEDIDA CONFORME RESOLUCAD NORMATIVA CFA MY 179/95

Adminilatracor; proflssional fermado am Admirdsreshs « com registra ne SR,

Rua Senador Rollemberg, n® 513 - S&o José - CEP 49.015-120 - Tel.: (79) 3214-2229
Aracaju - Sergipe - Brasil
Portal do Administrador: www.crase.org.br - e-mail: atendimento@crase.org.br




: o

_ =% GOVERNOQ DO ESTADO DE SERGIPE ] .
SECRETARIA DE ESTADD DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, D& CIENCIA E TECNOLOGIA- Cg/
: L]

" TIUNTA COMERCIAL DO ESTADD DE SERGIFE

" DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos para os devidos fins, que a Empresa NILTEK SERVICOS
EIRELI - ME. CNPJ sob n® 02.544.972/0001-72, estabelecida a Rua B, n° 30, Conj.
Lidia Souza Cruz, Centro, Pogo Redondo - SE, presta servicos de recepgio,
teledigifonia e coordenacdo de atendimento, visando atender #s necessidades da Junia
Comercial do Estado de Sergipe - JUCESE, conforme especificagdes técnicas
detalhadas constantes do- Edital n® 013/2014 ¢ scus Anexos, mdependente  de
ranscricdo, ¢ que vem honrando com dignidade os COMPromissos com  esta

o~ Contratante, sendo 05 mesmos de boa qualidade, responsavel pela selegdio, recrutamento
e treinamento do pessoal, parte técnica executora dos servigos ohjeto do contrato
abaixo: ' :
N° DO CONTRATO: | ' w
02/2015, _ : ., %
2 f Jﬁ.
OBJETO: &c.-gqagg.? F

Prestagio dos servigos recepedio, teledigifonia e coordenacio de atendimento, Hjﬁ&l f:,!’ g .
atender ds necessidades da Junta Comercial do Estado de Sergipe - JUCESE, confii _f l}/
especificaches técnicas detalhadas constantes do Edital n® 013/2014 e seus Anexos £ :

MAO DE OBRA/QUANTITATIVO: _ o =
: & OE|CHD DE ARAL
- 05 (cinco ) Recepcionisias; .
- 02 { dois ) Cabes de Turma: _ Sl b T
- 02 ( duas ) Teledigifonistes. e e R
I 4-TZATRS U DA STibA-Excredgsis |
F > Fr acadu 1 8 _‘.'-‘E UE-fE;EM .
VALOR GLORAL DO CONTRATO: Enc] . PE3 .22 38lc

R$ 197.909,40 (cento ¢ noventa e sete mil novecentos ¢ nove reais e quarenta centavos).
VIGENCIA:

O presente contrato tem vigéneia de 12 (doze ) meses, c:u;ntadu:-s a partir de 17 de Agosto

de 2015, podendo ser prorrogade de acordo com as detérminages do artigo 57 da Lei

B.666/93, . o
N2y Far 118 71 S
hcesse: wwntisejus brin i 447

te - JUCESE

v ; ﬁ
T Rua th('-ié:"n“ﬂlﬁ, Centro, Araczii/SE, CEP 4
Ay FoneFAX (079) 3234-4100 — e-maii: jucesc@iucesese ool
& © WWW.jucese se sov.br

My

15 FEV, 2007

a
| B 2
|




1 - Niimem o RGA:

CONSELHO FEDERAL DE ADMIMISTRAGAO
COMSELHD REGIONAL DE ADMINISTRACAD DE SERGIPE Data do Registro:

REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD
RCA

Sr. Presidente, o w .
Solotn Ragsmo de Lﬂ"ﬂ?ﬂﬂﬂﬂﬂﬁﬂﬂiﬂﬂ&ﬁ*iﬂﬁhubms D,L
[ |2 Profasonsl Responsivet - Fomagio Pofmonal A- Registie. CRASE W° i
-JOSE EVERTON DOS EAHTGE -BEL. ADMINISTRACAD M 5E |
ﬁ & - Vighncia 0o Carmaio entie & empress e Resp, Temia: & - Dats 38 Deslgaman: 7 = Teinkra;
a o 120112015 TERMNG: 2016, i 71 8548-3045 ramat
£ | 8- Enderego da Profssional Fesoonsra: 4 - AReragio de cdasin
& | RUA VALDICE BRAZ DE JESUS, N° 142 SA0 COMRACS - ARACAJLISE s X msa
11-Empresa Comaaia; 17— Registo CRASE M- 17— Tekfona:
NILTEK SERVIGOS EIREL - ME PJ 332 (79) 321 5-5126 raral:
14— Noma ag Conralane: . CPF oy GGC
i JUNTA COMERCIAL DO ESTADD DE SERGIPE 18,450 808)0001-62
2 [ 15 = Ercareco do Gontalane: ) (T P —
| & | Rua Propria, 315 — Centro — ARACAJU/SERGIPE (T9) 3234-4141
i i PO S |
il BN UT 7798 2960030 o
o |.l'.-'.f.f.f.'.'n'.l'.I'.".".f-f-’-5'J'.n'.|'.-'.i'.i'.i'."."|'f.n'.l'.-'.f.f.f.ffﬂﬂ.l'.l'.l'.".ﬂ'.-'.-'.f.f J'.l'.I'."."-"-'.l'.i'.i'.I'.I'."FHf.l'.l'.n'.i'.i'.I'.’."1'.l'.l'.".f.f.’.ﬁ':':'.f.f.l'.l'.f-"-fﬁ'.l'.l'li'.Et, a- W tise e b "FELI:d
—_— i E4h ™ ,'.','._._;_ s I_;-_. I :‘:.' *ig Tl -
g E 2 5 /506 - LOCAGAG DE MAD DE OBRA B e M
EEE BT T iv A T |- b o
g EE .-'.-'.-'.l'."."."."n'.|'.|'.l'.l'.l'.I'.".FHf}J'J'.|'.|'.l'.l'.’.'HHJ'.I’."."-"I-’F!!J'.!'."FIH T T A
s R T N iJ'J'J'.I'.I'.l'|'J'.|'.-'.l'.l'.l'."."Fﬁ'J'J'.l'.l'.l'.l'.f.'ffrIIFIFFH}fIIIIIIJJ.Ii!.i;l' ] 5 FEV

17 - Cestrizla &s Servicos

Prestacdo dos servios de recepcdo, teledigifonia e cnnrd$~r| .
i |atendimento, visando atender &s necessidades da Junta Comercial do Estado de |
E Sergipe - JUCESE, conforme especificagtes técnicas detalhadas constantes do |
edital 013/2014 e seus anexos.

HH_

[T 8 - W e Cormam 12 - WF Hats Fma: 2] NP Crderm: d= Emperha; | 21 - W Ordem de Senige: | 22 — Adfiwoe.
02r2015,
-

LI ) |

IJ'I:unrﬂq.l:ln

[ 7= Valar da Senviga € |35~ Vighca da Contrain: e~
RS 157.508,40 - Valor Giobal o INICKD TSRS TERMER
| 26 | DE ACORIO:
Aracaju, 1905/ 2016, 4
) ] Assnatum g Carmio 0o Responsavel Taonico

E P T AUTORIZO O RCA:

| -Ir.;r'.\-'..'i H"':ﬁ |

< A, Il ! o

1" ia ~ Amuivn Garal [CraBe) 2 Via - Amquiva o Requemets 3 11l - Recuerenis
DOCUMENTO VALIDO SOMENTE COM A CHANCELA DO CRA/SE.
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8 ___..f . 5 i3
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO @
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SERGIPE

Acfarquia Foderal erlads pebi Lel n® & T56 de D081 965 @ ngularands corsvada pale Decrwin n* 81,834 de 271 2M367

“.ﬁdmlnlstm.dnr. vocé tem a chave do sucesso”

L1

SE DBASTY

CERTIDAO DE RCA # Registro de Gﬂmp_ruh;ar;éﬂ de:_éptidér::

Pesspa Juridica

N° 004679/16 E VALIDADE: 25/05/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimente ac despacho do Sr. Prasidente, .exarado am .
requerimento de parte interessada, e para todos os fins de direito,; (ue a8 empresa
abaixo identificada, encontra-se habilitada & prestagio de servicos em
conformidade com seu objeto social & ém conscnancia com os dispositivos da Lel
.N® 4.769/85. CERTIFICAMOS, ainda. que a citada empresa tem executado SEIVICOS
atinentes ac seu objeto social, conforme constadaos dofs) ATESTADO(S) que
FAZ(EM) PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAO devidamente anotados por
este Orgao. Resguardando-nos de quaiguer ato que venha a ser- apurado, que
desabone ou comprove & falsidade do(s) referida(s) atestadols) /T
RAZAC SOCIAL-NILTEK SERVICOS EIRELI-ME. =
ENDERECO: Rua B, n® 30 Conj. Lidia Souza, Bairro Centrg,
CIDADEMF: PDI;'{i Redondo/SE : : ElTRE T o :
REG. CRA/SE, PJ: N*0332 o e d LR P
CNPJ: 02.544 972/0001-72 e Aesse: i se s CHORE
CAPITAL SOCIAL: T@90gpe00: - - . . . - 5 A5 RV, 207
RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S): JOSE EVERTON DOS SANTOS :
FORMACAQ PROFISSIONAL: Administrador ' Y Em
REG. CRA/SE. PF: N° 3231-01 ;e
CNPF: 005.658.475-03 '
Desde.. 12/01/2015. '
QUANTIFICAGAD: 3 Atestado(s) de Capacidade Técnica.
RCA's — Registros de Comprovagio de Aptid3o:
QOSC/00 QOTTIO0 QOSSO0 MU SIS IS RO - OO I M i

Aracaju, 25 d  de 2016.

QG2 250002015

VALIDA SOMENTE COM CHANCELA DO CRAMSE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAD EXPEDIDA COMNFORME RESCLUCAD NORMATIVA CF& NP 17058

Adminisirador: profissional Terrsado am &dminstracio & com raglsirs ns ERA

Rua Senador Rollemberg, n® 513 - S8o José - CEP 49.015-120 - Tel.: (79) 3214-2229
Aracaju - Sergipe - Brasil
Portal do Administrador: www.crase.org.br - e-mail: atendimento@crase.org.br



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de comprovagio de capacidade técnica,
que a empresa J.J. & Selegdo, Colocagdo e Orientagdo de Pessoal e Servicos,
Desenhos Técnicos de Engenharia Civil Ltda., sendo responséavel direto da
firma o Sr. Judson Constincip da Silva atuando como técnico o Sr. José
Fernando Barreto Muniz, Reg. CRA/SE n® 0889 inscrito no CNPJ (MF) n*®
02.544.972/0001-72 | situada na Rua: Elpidio Batista Nery, n.” 203 — Bairro:
Rosa Elze, 5do Cristévdo (SE). Manteve contrato com esta Prefeitura
Municipal, na prestacdo de servigos de limpeza urbana, conservacio, servicos
gerais, serventes, varredor de rua, motorista de caminhfio, auxiliares de
SeTVICOS gerais € oufros servigos correlatos, tendo demonstrado, competéncia
profissional na execuclio dos servigos e ndo havendo nada que desabone a
qualidade e a conduta dos servigos prestados por esta empresa.

Neopolis-Se, 17 de Fevereiro de 2.000. I

e’ Py A b@ ool
INTAS DINIZ TOJAL DANTAS |

Prefeito Municipal

I T
25 FEY. 2000 Amerwse
.
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Fraca General Oliveirs Valadfo, 106 - 050 13,111, 67900001-38 CER: 45 SRO-000 Nefoolis — SE.
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CERTIDAO DE RCA - Registro de Comprovagéo de Aptiddo

SERElE Juridica g

L]

T

N° 004682/16 . VALIDADE: 25/06/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimento ac despacho do Sr. Presidente exarado 2m
requerimento de parte interessada, & para todos os fins de direito, que & empresa
ahaixo -identificada, = encontra-se habiltada & prestagio de servigos em
cenformidade com seu objeto social & em consonancia com os dispasitivos da Lei
n" 4.769/65. CERTIFICAMOS, sinda, que a citada empresa tem executado sernvigos
atinentes- ac -seu objeto social. conforme constades dofs) ATESTADO(S) que
FAZ(EM]} PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAQO devidamente anotades por
este Orgdo. Resguardando-nos de gualguer ato que venha a ser apurado, que
desabone ou comprove a falsidade dofs) referido(s) atestadal(s) AT
RAZAOQ SOCHAL: NILTEK SERVICOS EIRELI-ME. _ e - : e
ENDERECO: Rua B, n® 30 Conj. Lidia Souza, Bairro Centre. -« - |
CIDADE/UF: Pogo Redondol/SE A ‘e TS A 3900007947

REG. CRA/SE. PJ: N° 0332 e b i b iCHE £ ;
CNPJ: 02,544 872/0001.72. Agesge iy goe jus b _{_j’,u_"‘ 15 FEV. gap

CAPITAL SOCIAL: 1.000.000.00 ,
RESPONSAVEL{IS) TECNICO(S): JOSE EVERTON DOS SANTOS
FORMACAQ PROFISSIONAL: Administrador
REG. CRA/SE. PF; N® 3231-01
CNPF: 005.658.475-03
Desde.: 12/01/2015.
QUANTIFICACAO: 01 Atestado(s) de Capacidade Técnica.
RCA'’s — Registros de Com provagio de Aptidao:
QD266 I W TR AR TR R T SOESEE B R

Aracaju, 016. _
§ g 1036:0-20011/2015
3 J __.--' ..
I A 'r . g

VALIDA SOMENTE COM A APRESENTACAD DOS ATESTADOS ACIMA RELACIONADOS
WALIDA SOMENTE COM GHANCELA DO CRASE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAD EXPEDIDA CONFORME RESOLUGAD NORMATIVA CEA N° 17098

Administrader: profsslonal farmado em Adminiatragic o oom regiats no CRA

Rua Senador Rollemberg, n® 513 - Séo José - CEP 49.015-120 - Tel.: (79) 3214-2229
: Aracaju - Sergipe - Brasil
Portal do Administrador: www.crase.org.br - e-mail: atendimento@crase.org.br



" BREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

ESTADO DE SERGIPE g
Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMA

L1

DECLARACAO DE CAPACITACAO TECNICA

Declarames para os devidos fins. que a Empresa NILTEK SERVICOS EIRELL - ME.
eilabelecida a Rua B, n® 30. Conj. Lidia Souza Cruz. Centro. Poco Redondo - ST
presti servigus perais de limpeza, conservagdo ¢ higienizagdo. copeiragem ¢ parcom,
vintforme especificagtes detalhadas consiames dos Anexos [ e 11 do Edital referente ao
Preg2o n'. 032015, integrantes ao Contrato n®. 026/2015, independente de rranserigio.
¢ que vem honrando com dignidade os compromisses com esta Contratante. sendo os
mesmos de boa qualidade. responsavel pela selegdo. recrutamento e treinamento do
pessoal. parie 1eenica executora dos servigos objeto do contrato abaixa:

NODOCONTRATO: .
12672015, /

OBJETO:
Prestagio de servigos gerais de limpeza, conservagiio e higienizaclio, copeiragem e
gargom, conforme especificagdes detalhadas constantes dos Anexos 1 & 1l do Edital
referente ao Pregiio n®. 003/2013, integrantes 2o Contrato n°. 026/201 5

Seo TR0 900 -
- U2 (duais ) Auxiliares de Servicos Gerais: :":'-:5551'-'-n'-"-'-'-'._EE.;-J'.w.iIl-’-"'F."’"_I'_*i.E.'_.d_J'Lj':;u
-0 { uma } Copeira:

- U1 § um ) Gargom,

MAO DE OBRA/QUANTITATIVO:

15 FEY, ap17
H-

N

VALOR GLOBAL DO CONTRATO:
R 90.811.5% (noventa mil. oitocentos & anzé reais e cinquenia ¢ seis centavos).

VIGENCIA:

() presente contrato tem vigéncia de 12 { doze ) meses, contados a partir de 25 de Junho
de 2013, podendo ser prorrogado de acordo com as determinagdes do artigo 57 da L
B.L06/93,

Argenju - SE. 16 de Maio de 2016,

o /S A t@"f— ¢ e
_EBUARDO €1MA OF MATOS @3 Ll

B Secretdrio Municipal do meio Ambiente

Santos
£ Aaghinistradors
eal CRAJ/SE 3231-01

Lh_"-".l rrﬁl?
Py



| REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD

CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGCAO
COMSELHD REGIOMAL DE ADMIMISTRAGAD DE SERGIPE

RCA

Sr. Presidente,
Sokch Regismo or Gomprovagic de Aptdan das abvdaces abaia -qu-'_‘-ﬁmdm

71— Rumere oo RGA:

[Tata do Ragistre:

Jiw:}é

Assndm

bl

wnc. ca Femimcio

7 - Pratmscnal Responssvel 3-Fomagac Profssicnal 4 -Rngite CRASE N'
-JOSE EVERTON DOS SANTOS -BEL. ADMINISTRACAD 3231-01 SE &
_g - Vigénra da Conlraly &nbe & empresa & Resp. "a:m:d 3 - Dty de Cealigamen 5 T - Telaloms: |
| & inleic 120172015 TEsnne 311 272016, - 70 9543.3045 rama: |
| & | B-Endemgn do Profissonal Aesponsvel ; e ———
ix #UA WALDICE BRAZ DE JESUS, K* 142 Eﬁ.ﬂmﬂﬁ‘.ﬁm .'uHﬁ.I:MLhEF i []5%m X Hao
10 - Empmsa Corirriada: | 11 = Regiwin CRABGE N° 12 = Tedalorn:
HILTEK BERVIGOS EIRELI - ME Bl 332 (T9) 3215-6126 rama:
13- Mioma da Contratanis 14 CPFou GGG
SECRETARLA MUNICIPAL DO MEID AMBIENTE 11128 TA0005E-24
E 15 - Enderegn do Conraiantz: 15 - Tedalone:
E | AV. PEDRO PAES AZEVEDO, 833 — SALGADO FILHO (79) 3225-4150
2 | CEP 48020450 — ARACAJUSERGIFE ramat
e T
| = S T e e SR IS B Aok
E 25 506 - LOCACAD DE MAD DE OBRA A R T A 1
F ; =
EE B s TRy N :
e A R |
§ Eﬁ e R (R T
I — S| e [rY
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R ‘\J ¥

17 - Desorgdo dos Sanagns:
Prestagdo de
% copeiragem e garcom.

=l |

servigos gerais de limpeza, conservacio e hrg_ﬂemza

15 = N* do Comrang [ 18- W Nota Fiscal | 21~ W Cidem de Empenha. | 21 - Nﬂtlr:rnrda‘.*;en-"""az Aetis:

.ﬁ_ zﬁums ; , o |

il |
24 = Valar do Senig: 25— Wighncia oo Contran:

| R$90.811.% - Valor Global INIZiK: 2500612015 TEHMr-. B
3

DE ACORD:
Aracaju, 180572016,

[

AUTCRIZO O RCA:
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CONSELHO FEDERAL DE ADMINIETRAQAD
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SERGIPE
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CERTIDAO DE RCA Registro de Cnmpruuagan de Aptido

Fessaa Jurdica

N° 004685/16 : - VALIDADE: 25/05/2017

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao despacho do Sr. Presidente, exarado em
requerimento de parte interessada, e para todos os fins de direito, que a empresa
abaixo identificada, enconira-se habiltada & prestagio de- servigos em
conformidade com seu objeto social e em consonancia com os dispositivos da Lei
n® 4 769/85. CERTIFICAMOS, ainda, que a citada empresa tem executado servicos
atinentes ac seu objeto social. cgnforme constados do(s) ATESTADO(S) que
FAZ(EM) PARTE INTEGRANTE DESTA CERTIDAQ devidamente anotados paor
este Orgdo. Resguardando-nos- de gualquer ato gue venha a ser apurade, que
desabone ou comprove a falsidade do(s) referido(s) atestado(s). MM
RAZAQ SOCIAL. NILTEK SERVICOS EIRELI- = T T .
ENDERECC: Rua B, n° 30, Conjunto Lidia Souza. Bairro Centro.

CIDADE/UF: Pogo Redondo/SE - G P,
REG. CRA/SE. PJ: N° 0332 _ 'f‘”"*-ffbf 12l W3 L
CNPJ: 02.544.972/0001-72 AOSEEWHWISC NS DU PIRC =51 v e Fev. 1e

CAPITAL SOCIAL: R$ 1.000.000,00 |
RESPONSAVEL(IS) TECNICO(S): JOSE EVERTON DOS SANTOS | 4
FORMACAD PROFISSIONAL: Administrador (o PR 4
REG. CRA/SE. PF: N° 3231-01 ! B
CNPF: 005.658.475-03 G
Desde: 12/01/2015.
QUANTIFICAGCAD: 01 Atestadnu s) ce Capacidade Técnica.

RCA's — Registros de Comprovacgao de Aptid3o: ;

QOB3ME (R "u-'.-'...". R S S AT A IS FEEER
: e 2016.

10455-251 12018

VALIDA SOMENTE COM A APRESENTACAC DOS AT = ACIMA RELACI

VALIDA SOMENTE COM CHANCELA OO CRAISE, SEM EMENDAS E SEM RASURAS
CERTIDAD EXPERIDA CONFORME RESOLUCAD MORMATIGA CEA N 17556

Afministrador: profissional fomaeto om Adindnisiregbs & com aglsira ne CRA

Rua Senador Rollamberg, n® 513 - 53o José - CEP 49.015-120 - Tel.: (79) 3214-222%
Aracaju - Sergipe - Brasil
Portal do Administrador: www.crase.org.br - a-mali: atendimento@crase.org.br
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- ESTADO DE SERGIFE
EMTT PREFEITURA MUNICIPAL DE SRACAJY
oiaticlics b SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL E CIDADANIA

AT e UPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TR SMTT
. s FEV, app II
DECLARAGCAO DE CAPACITACAD TECNICA = \I‘ |
5 | L e e
Declarames para os devidos fins, que a Empresa NILTEK SERVICOS EIREL] - ME; j -

estabelecida a Rua B. n° 30 Conj. Lidia Souza Cruz, Centro, Poco Redondo - SE,
executs servigos de 04 [quatro) motcristas calegoria “B” e 08 (seis) motoristas na
categoria "D", para cendugdo de wveiculos da frota oficial e locada, destinados a
Superintendéncia Municipal de Transportes & Transito - SMTT, & que vem honrando
com dignidade 0% COMpPromissos com ests Contratante, sendo os masmos de boa
gualidade, responsavel pela selecdc, recrutamenta e treinamento do pessoal, pare
tecnica executora dos services objeto do contrato abaixo.

N® DO CONTRATO:
2112015

OBJETO:
Prestagio de servigos de 04 {quatro) motoristas categoria "B" e 06 (seis) motoristas na
categoria 'D°, para conduglo de veiculos ca frota oficial e locada, destinados a
Superintendéncia Municipal de Transportes & Transito - SMTT, conforme
especificacies detalhadas constantes nos Anexos | e Il do Edital. referents o Pregda
Eletrénico n? 136/2014. '

WMAC DE OBRA/QUANTITATIVO DE PESSOAL:
04 {quatro) Motoristas Categoria "B
08 (seis} Matoristas Categoria “D”

VALOR GLOBAL DO CONTRATO:
RS 328.767 20 (trezentos e vinte & nove mil, setecentos e sessenta & sete reais e vinte

centavos).

VIGENCIA:

O presente contrato tem vigéneia de 12 (doze) meses, contados da cata de sus
assinatura, qual seja; 11/03/2015, pedendd ser prorrogado por iguais e suCessivos
pericdos ate o limite de 80 (sessenta) meses.

Aracaju — SE, 289 de Abril de 2018,

b
g f-
| B¢ ~
1 — L
LA E
i e

PER0 Distrite Industna de Aranaiu - Dl Tel 31751411 Fax. 3178-
14132



CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHD REGIOMAL DE ADMINISTRACAD DE SERGIPE

| REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAD

RCA
Sr. Presidents,
Zolicio Registro de Comprovarto de Aptdac das ativicades abai espaciicacas
Assina BEPOL 28 PR i
I - Profissioral Resporsivel: | 3 - Formagic Profissional & - Ragislic CRASE N
-JOSE EVERTOMN DOS SANTOS | -BEL. ADMINISTRACAD 3911 SE
a | § - Vighnoia da Contrai ente 3 empresa e Resp. Tecnico: | & - Date de Desligamenia 7 = Talefne:
E KICio 1201/2015  TERMING: 311212018, T4 BE4A-3045 ramat
£ [B-Endaregs oo Proffasicnal Responsive: il - Aheragho de tadasi
|8 | AuUA VALDIGE BRAZ DE JESUIS, N° 142, SA0 CONRADQ - ARACAIUISE ] &m ¥ Mao .
| [T0-Empesa Contraada: 11 - Raglsto CRASE N° 12 - Telakbone: |
HILTEK SERVIGOS EIRELI - EPP PJ 332 (78] 32156126 amal:
| 13- Noma oo Conratante: 4 - CPF oy B0
| SUPERINTENDEMCLA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSTO - SMTT 13.366.52710004-91
E 15 - Enciereo do Contratare: 16 - Tekfons |
S | Rua *G"n" 200, Distrito Industrial de Aracaju - DIA - Arecei - SE (79) 1791411 |
ramal: |
os SRR S e i If."I.f.'f.|'.f.f."|f.ﬁ'.n'.u'J'J'II."FIHM"F-'HI!:‘J’#I.“.&'Hm.f.f.'F f 1.-" -2/, 'ﬂt"'*f_f Al _.J}',r" of
E e 5| 506 - LOCACAD DE MAC DE OBRA. R s un URAEL 221
EREL :
g ﬂE_ % e T T
§ §§ e, R e 1
R W I R 15 FEV, 2

|47 - Dascrigan dos Servios \
| Prestaco de servigos de 04 ( quatro ) motoristas categoria “B" e 06 {$ {5
motoristas na categoria “D", para condugdo de veicuios da frota oficial’
locada, destinados a Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito -
SMTT, conforme especificacdes detalhadas constantes nos Anexos [ e II do
Edital, referente ao Pregdo Eletrdnico n®. 136/2014,

Descrigan

18— W do Contrato: 19 - W® Mo Facat - Dirdam oo Empanie; | 21 - W° Oroem e Senige: | 22 — AHives. 3
g |2120t5 SR
E 23~
8 |
: s e T BRI, __ %h
24 - Waior do Senvig 25 - Wiglnea do Contrio ! ;
| R$ 320.787,20 - Valor Global NICIC: 110302015 TERMING: e, {{4
25 |-:-E -’.u:'.‘.;ﬂﬂu" .
Aracaju, 231112018, .
X

i
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Apgingluras
|
|

19 Via — Arquive Geral [CraiSe] 2 Via— Arguve 00 Aequaens 3 Va - Beusmnia gm.s AL T E—
DOCUMENTO VALIDO SOMENTE COM A CHAWCELA DO CRASE.



1G0ET0E FapW EH - Fator Asidentirio do Provengo - Resultados da Consudts o Estebelecimants LP P

1.,

¥

Resultados da Consulta do Estabelecimento /D
| *ane de Vigéncia: Selecione um Estabelecimunto: Du complete o CNP.J Raiz 02.544.972/
L [(oz.544 672000172 ¥ | L
Nema Empresarial: MILTEK SERVICOS LTDA EIREL - ME

CNPJ Camplato: 017,544, 572/0001-72
|Atividade econdmica do estabelecimento (Subclasse da CNAE): LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOE (81.21-400)
Endereqo: R B30 Conj: Lidia Souza Cruz; - Foco Redondo - Se

CEP: 45813-000 ;

Inicic da Atividade: 291051995

§

?

Informagbesrelativas-ds-aniragios
Ano de Vigéneia: 2016
Periodo-base utilizado para o cileulo: 01001/2012 & 3122014
Data de exiracio dos dades da arrecadagis: 140772015
Origem: Guia de Recoibiments do FGTS a de biicemagdes a
Previdancia Social - GFIP

Dala de extracio dos dados de beneficio: 140052015
Origam: Sktema Unico de Beneficins-SUR

Data de extracio da Expactativa de Vida: 250702018
| Anp de Releréncia: 2013

Fonta; IBGE
Atlvidade econdmica do estabelecimento - R de Yisusiar Relbbing

GFiPa s

i Regist-os de ackentes do irabatho; 0 Auilk-doenga por acidente do trabaiho - BGY 0
Mexo Téonicn Previdercidrie serm CAT 0 Apceentadera por irvelidez por acidents do &
winculesds: trabalba - B52: x
Massa Salarial  ¥0.820,15 Pansao par more per acidente do trabakho - BS3: 1]
Mdrmaere Mado de Vinculos; 38750 Auplis-acidentes por scidents do frabaho - Bodg: v}
Toial da Estabalecimanins ne subclasse - ;
CMAE: 10085 Valor Total de Benelizcios P'agua. 0,00
Tedal de Estsaalolmentos ma subclasse
; GHAE B.154
com indoa o8 irmurnes necessarios ao
célculke do FAR:
| !
Indica da T.0000 Mitmero de Orderm da Percentll de Ordem de [
| Frequdncia: Freguinci; 10000 Fregifncls: 00
naice de GFEU'FHH:H:. n [l N"ﬂ"l"lEm rdam da PE[I}H'IH de C‘l"d&rﬂ dE I:rnl:c
X o daﬁ?‘a‘-‘ﬂadw: LI Gravidade: DI
Indee de Cusle: 5 pnon Parcent de Ordam de CstD: ppoag |
g Mimern de Ordem de Cust: 1.0000 ‘ ' !
Tara MésE de refice Co 1] 1
Retithiimer {0,0000% MPpESet o aonn J
—FAP-do-eaiabelacinanto— e - —
Fap I:'righ:EIIZ 0, 5000 Data do calcul: Z0IAN204 5 _‘

—_—

hitpe: w2 debapres 0o brF ap ebipacesicoraul baresultacol onsusFag.shiml
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2016 : g
b1

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SE000012/2016
DATA DE REGISTRO NO MTE: 04/02/2016

NUMEROC DA SOLICITAGAO: MRO03340/2016
NUMERO DO PROCESSO: 46221.000472/2016-34
DATA DO PROTOCOLO: 26012016

Confira a antenticidade no endereco http:/'www3. mte gov.brisistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONS DO ESTADO DE SE, CNPJ n. 32.742.231/0001-67,
neste ato representadoia) por seu Vice-Presidente, Srja). FABIOD ANDRADE SANTOS:

E

SIND EMP DE COND E EMP DE ASSEIO CONS DO EST DE SERGIPE, CNPJ n. 32.825.283/0001-05, neste
ato representadala) por seu Presidente, Sra). JORGIVAN MOTA DOS SANTOS;

celebram a presente CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as candicies de rabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periode de 01° de janeiro de 2016
a 31 de dazembro de 2016 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presenie Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera als) categoriais) dos trabalhadores vinculados a

representacao do Sindicato Laboral, das empresas vinculadas a representacio do Sindicato Patronal |
com abrangeéncia territorial em SE.

Saldrios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

A partir de 1° de janeiro de 2016, os empregados abrangidos pelo presente instrumento
negocial, fardo jus ao saldrio normativo nas seguintes bases conlorme tabela em anexo:

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Os empregados das empresas abrangidas por esta Convengio Coletiva de Trabalho, que
desenvolverem fungdes niio relacionadas neste instrumento. independente do local de trabalho,
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lanto nas dependéncias da empresa. gquanto nas instalages de clientes especifican nos
contratos de terceirizagiio de servigos, terdo assegurados o reajuste salarial de 10,63%( dez
virgula sessenta e trés por cento) sobre os salarios praticados em (1 de janeiro de 2016,

Isanomia Salarial

CLAUSULA QUINTA - SALARIO SUBSTITUTO

Sera garantido ao empregado substiluto o mesmo salirio percebido pelo substituido, nos
termos da Simula 159 do TST sem, contudo considerar as vantagens pessoais.

Descontos Salariais

CLAUSULA SEXTA - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica permitida as empresas abrangidas por esta Convengiio, quando oferecida contraprestacio,
0 desconto em folha de pagamento decorrente de empréstimos, nos moldes da Tei 10.820/03.
da participagio dos empregados nos custos com alimentagio, convénios com supermercados,
farmicias ¢ agremiagdes, ¢ demais convénios, quando expressamente autorizados pelo
empregado.

CLAUSULA SETIMA - QUEBRA DE MATERIAL

As empresas ndo poderdo descontar dos saldrios de seus empregados, qualquer quantia a timlo
de duno, salvo nas hipoteses de dolo ou culpa. na forma do arl. 462 da CLT.

Gratificagbes, Adicionaiz, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA QITAVA - BANCO DE HORAS

E facultado ds empresas abrangidas pelo presente instrumento a implanta¢do do banco de horas
conforme estabelecido no paragralo 2° do artigo 59 da CLT, com as modificagdes instituidas
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pela Lei n® 0.601 e pela Medida Provisona n® 1.709-5, nas seguintes condigdcs: .

§ 17~ Fica facultado &s empresas — com a devida concordancia do empregado por escriverZ a
compensagao de jornada no limite de 40 {guarenta horas), devendo estas serem compensadas
no prazo maximo de 180 dias. O restante das horas laboradas serd pago com adicional de 50%;
{cinguenta por cento);

§ 2" — As horas trabalhadas nos domingos ¢ feriados serfio computadas em dobro para efeito de
descanso;

§ 3% - Caso haja rescisdo de contrato de trabalho as horas nio compensadas serfio pagas como
extraordinarias;

§ 4° — Esta norma ndio se aplica as empresas que adotam regime de escala de revezamento com

[olgas alternadas. vez que o proprio sistema de cumprimento de jormada ja disciplina a conduta
de compensagio.

Auxilio Alimentacio

CLAUSULA NONA - ALIMENTACAO/VALE COMPRAS

Todas as empresas fornecerdio aos seus empregados o beneficio alimentagéio mediante as
condigdes explicitadas na presente clausula,

§ 1° - Ficam excluidos do presente beneficio:

| — (s empregados que usufruam ou venham a usufruir de ahmentagio formecida pela
empregadora ou pela contratante, em cozinha ¢ refeitorio proprios.

II - (s empregados que trabalhem em jornada igual ou inferior a 6 horas didrias c/ou 36 horas
semanais, com a ressalva do pardgrafo primeiro, item 1

I - As empresas que utilizam a carga hordria de segunda a sexta feira de 6 horas de trabalho, ¢
12 horas no sabado ¢ domingo allernadamente, licam obrigadas a pa garem o beneficio
alimentagio apenas no dia em gue o empregado trabalhar sob o regime de 12 horas corridas,

§ 2" — Serd descontado de cada empregado beneficiado o percentual de 10% (dez por cento) do
valor do beneficio alimentagio fornecida.

§ 3% - Fica facultada is empresas a filiagio ao PAT.

§ 47 = O benelicio disposto na presente ¢lausula niio tem natureza sularial, ndo se integrando a
remuneragio do empregado para qualquer [im decorrente da relagio de em prego.



§ 537 - Aos empregados beneficidrios seriio fornecidos mensalmente: i

I - Ticket Alimentagdo seja em forma de ticket refei¢do, ticket alimentacdo ou vale ¢ 5 Cm
pectnia, no valor de R$ 10,50 (dez reais e cinguenta centavos) por dia, considerando-se os dias
cfetivamente trabalhados no més, até o dia 20 (vinte) do més vigente de trabalho:

I - As empresas terdo o direito de descontar dos empregados o referido beneficio em dias de
falta ao trabalho. podendo compensar o valor no més seguinte ou no cilculo rescisério do
contrato;

HI - Aos empregados que cumpram o regime de trabalho de 12 x 36 horas, fica assegurado o
mesmo beneficio;

§ 67 — O beneficio alimentagdo somente serd devido para vs contratos a serem lirmados ou
aditados. entre tomadores de servigos ¢ cmpresas prestadoras de servigos, a partir de 01 de
janeiro de 2012,

§ 77— Os empregados que trabalhem em regime de escala/plantio, receberio o respectivo
beneficio somente para os dias efetivamente trabalhados, observando-se a ressalva do §2% do
presente artigo.

5 8 - Fica facultado is empresas substiluir o beneficio alimentagiio pela cesta basica, na forma
da lei, e pelo vale compras de cesta basica fornecido por supermercado.

§ 9" - A concessdo do TICKET REFEICAQY ALIMENTACAQ/WVALE COMPRAS, desobriga
as empresas a lomecer o vale transporte correspondente ao descolamento do empregado no
horario do almogo: trabalho/casa/trabalho.

§ 10 - Na estrita hipotese de serem o0s cusios repassados ao tomador de SCIVICOS, A% empresas
concederdo aos seus empregados uma cesta basica mensal contendo 05 mesmos produtos
integrantes da cesta basica considerada pelo Governo Federal, sendo que tal parcela nio sera
integrada ao saldrio.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA - DOS VALES TRANSPORTE

Os Vales Transporte devidos aos empregados serfio a estes entregucs pelas empresas sempre no
ultimo dia anterior ao da prestagio do servigo. O desconto serd de 6% (sels por cento),
incidente sobre o saldrio do empregado, na forma da Lei.

a) O valor da parcela a ser absorvida pelo empregado serd descontado proporcionalmente i
quantidade de Vale-Transporte concedida para o periodo a que se relere o salario ou
vencimento e por ocasido de seu pagamento:
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b) Mo caso de desligamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver 0s vales {ransporte
proporcional aos dias de trabalho ao periodo. sob pena de desconto na rescisdo do contralo;

¢) ara fins de indenizagio o tempo de deslocamento casa/trabalho/casa ndo sera considerado
como jornada de trabalho.

d) Em caso de falta devidamente comprovada, havera o desconto no més subsequente.
Auxilio Saide

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PLANO ODONTOLOGICO COLETIVO

Medianle Termo de Acordo firmado entre SEAC/SE e PREVDONTO — Assisténeia Técnica
Odontoldgica Silveira Ltda, esta ultima prestard servigos odontoldgicos para os empregados
das empresas filiadas ao SEAC-SE nas seguintes condigoes: Plano Basico 8 RS 11,00 (onze
reqis):

§ 1° - O wrabalhador que desejar aderir ao Plano Odontolégico de que trata o caput deste, o fara
através do Departamento de Recursos Humanos da empresa que esteja vinculado:

§ 27 = A adesdo ao Plano Odontoldgico ¢ uma opgio do empregado, cabendo-lhe o pagamento
intcgral da assisténcia odontologica contratada & PREVDONTO.

§ 3% - O SEAC-SE se exime da responsabilidade sobre o pagamento dos scus associados,
ficando a PREVDONTO responsavel pela concessio de credito.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR

Por esta clausula, fica garantido a todos os empregados/trabalhadores pertencentes as
catcgorias profissionais subordinadas a esta Convencdo, associados ou ndo is entidades
sindicais profissionais, o servigo assistencial em caso de incapacilagdo permanente para o
trabalho por perda ou redugio de sua aptidio [isica, ou em caso de falecimento, de seus
dependentes, estabelecido pelo plano de beneficios definido a seguir, nos valores ¢ condicdes
abaixo especificadas, responsabilizando-se a Entidade Sindical Patronal. SEAC/SE, a manter a
assisténcia  social ora instituida, através de sua propria administragio ou de gestio
especializada.

i) Ajuda alimenticia: Fica certo e garantido o envio de 30 Kg de alimentos variados (cesta
basica) no valor de R$125,00 (cento ¢ vinte cinco reais) cada. ao local onde reside o



trabalhador incapacitado temporariamente, pelo periodo do alastamento concedido
desde que ndo ultrapasse 06 (seis) meses, a contar da data de comunicagio formal do evento e
apresentagdo da Carteira de ldentidade, CPF, Carteira de Trabalho ¢ documento emitido pelo
INSS.

b} Ajuda de manutengdo de renda familiar: Fica garantida a disponibilizagio de ajuda
financeira mensal para composigdo de gastos com remédios, despesas hospitalares e similares
a0 mvilido ou ainda, aos dependentes legais vitiva (o), companheira (o) ou filhos) do falecido,
no valor de 1 (um) salirio minimo vigente no pais, pelo periodo de 04 (quatro) meses,
vencendo a primeira prestagdo  15(quinze) dias ateis apds a entrega do  documento
comprobatirio do falecimento do trabalhador ou da sua incapacitagio permanenic para o
trabalho;

c) Ajuda de servigo Funeral: Fica garantida a ajuda de servigo funeral e sepultamento aos
dependentes legais (esposa (o), companheira (o) ¢ filhos), do falecido, independente da causa
ou hordrio do falecimento, a ser solicitado através de sistema de convénios disponiveis 24
horas por dia 7 (sete) dias por semana, custeando-se até o valor de R$ 800,00 (oitocentos
reais ), de acordo com o credo religioso da familia. :

Parigrafo Primeiro: Para viabilidade financeira deste beneficio assistencial e social. durante a
vigéncia desta Convengido Coletiva de Trabalho, a titulo de contribuicio linanceira, as
empresas convenentes recolherdo até o décimo dia atil de cada més, ao SEAC-SF, através de
boleto bancario ou deposito identificado, o valor por empregado deserito no paragrafo segundo,
abaixo, tomando-se por base, para efeito de cdleulo, a quantidade de empregados constante no
campo: “total de empregados do Gltimo més informado™ do CAGED do més anterior ao do
ultimo informado ao Ministério do Trabalho ¢ do Emprego, sem nenhuma redugiio, a qualquer
Litulo,

Parigrafo Segundo: Para a constituigio dos fundos necessarios e manutengdo dos beneficios
previstos nesta cldusula, lica convencionada gue a participagio das empresas delimita-se a R$
3,30 (trés reais ¢ cinguenta centavos) por empregado.

Paragrafo Terceiro: O empregador que por ocasido do obito ou do fato causador da
incapacitacio. cstiver inadimplente por: falta de pagamento, pagamento apds o dia do
vencimento ou efetuar o recolhimento por valor inferior ao devido, responderd perante o
empregado ou a seus dependentes, por multa equivalente ao dobro do valor da assisténcia e
acarretard multa mensal no valor de 10% (dez por cento) do piso salarial da categoria a ser
paga a cada um de seus empregados.

Paragrafo Quarto: O 6bilo ou o evento gue possa provocar incapacilagio permanente para o
trabalho, por perda ou redugio de sua aptiddo fisica, devera ser comunicado formalmente, no
prazo maximo ¢ improrrogavel de até 90 (noventa) dias da ocorréncia.

Parigrafo Sexto: Fardo jus 4 Ajuda de manutengio de renda familiar ¢ & Ajuda alimenticia os
trabalhadores que sofrerem perda ou redugio de aplidio fisica pelas imobilidades ou
amputagdes abaixo relacionadas:



ALIENACAO MENTAL - Dehbilidade mental completa e permanente,
VISAQ - Perda completa ¢ permanente do sentido.

AUDICAQ - Perda completa ¢ permanente do sentido,

IFALA - Perda completa e permanente do sentido.

TETRAPLEGIA - lmpossibilidade completa ¢ permanente de movimentagio dos membros
superiores e inferiores.

PARAPLEGIA - Impossibilidade completa ¢ permanente de movimentagdo dos membros
inferiores.

BRACO - Impossibilidade completa ¢ permanente de movimentagio ou amputagio.
OMBRO - Impossibilidade completa ¢ permanente de movimentagiio.

COTOVELO - Impossibilidade completa ¢ permanente de movimentagio.

ANTEBRACO - Impossibilidade completa e permanente de movimentagiio ou amputagio.
PUNHO - Impossibilidade completa e permanente de movimentagio,

MAO - Impossibilidade completa e permanente de movimentagio ou amputagio.
QUADRIL - Impossibilidade completa ¢ permanente de movimentago.

PERNA - Impossibilidade completa ¢ permanente de movimentagdo ou amputacio,
JOELHO - Impossibilidade completa e permanente de movimentagio.

PL - Impossibilidade completa e permanente de movimentagio ou amputagio.

ENCURTAMENTO DOS MEMBROS INFERIORES (PERNAS) - Em cinco (5) centimetros
O TTL1%.

COLUNA VERTEEBRAL - Impossibilidade completa e permanente de movimentagio ou
deformagio completa e permanente.

PESCOC( - Impossibilidade completa e permanente de movimentar.
Paragrafo Sétimo - Fica certo que os cartdes de identificagdo e procedimentos pertinentes
assisténcia, ora instituida, deverdo ser retirados pelos empregadores na base do Sindicato

Patronal, para distribuigiio compulsdria aos scus trabalhadores.

Pardgrafo Oitavo - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagbes deverd constar a
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provisao linanceira para cumprimento desta assisténcia social, a lim de que seja presefvado o
patriminio juridico dos trabalhadores em consondncia com o artigo 444 da CLT.

Paragrato Nono - O presente servigo social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir ¢m
contraprestagdo de servigos, lendo cardter compulsorio por ser eminentemente assistencial.

Pardgralo Décimo - Sempre que necessdrio & comprovagdo do cumprimento da Convengiio
Coletiva de Trabalho e nas homologagdes trabalhistas deverfio ser apresentadas is guias de
recolhimentos quitadas.

Paragrafo Décimo primeiro - Fica estabelecido entre as partes que os problemas de ordem

legal. que poderdo ser acarrctados pelo estabelecimento desta cliusula, serfio de inteira e
exclusiva responsabilidade do Sindicato Patronal,

Outros Auxilios
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PREVIDENCIA SOCIAL

As empresas ficam obrigadas a fornecer aos scus empregados num prazo maximo de 30 dias, a
documentacao exigida pela Previdéncia Social relativo a auxilio doenga, dbito ¢ aposentadoria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONVENIOS COM FARMACIAS

As empresas poderdo fazer convénios com farmécias, objetivando a que seus empregados
adquiram remedios para desconto mensal em folha de pagamento, desconto que serd procedido
pelo prego cobrado pela farmicia de uma so vez,

Empréstimos

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DESCONTO DE EMPRESTIMOS — LE| 10.820/03

As empresas de asseio ¢ conservagio descontario dos scus empregados, na lolha de
pugamento, as importincias correspondentes a  empréstimos, desde que  autorizados
individualmente pelos mesmos, mediante a dapresentagdo, pela instimigdo crediticia. da relacio
de nomes e valores, cabendo ds empresas repassarem, més a més, a0 concessionitio do crédito,



as importincias devidas.
ay A relagio de nomes e valores de gue rata o capul devera ser encaminhada as empresas de
asselo ¢ conservagdo até o dia 20 vinte de cada més, acompanhada das devidas autorizagdes

expressas do empregado,

b) A mensalidade a ser assumida pelo empregado ndo podera ultrapassar o limite de 30%
(trinta por cento) da sua remuneragdo liquida, conforme determina a Lei 10.820/03 de 17 de
dezembro de 2003,

c) O empréstimo s0 € devido para o3 empregados associados ao SINDICATO DOS

EMPREGADOS EM CONDOMINIOS E EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAQ
DO ESTADO DE SERGIPE - SINDECESE.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissao, Modalidades

Desligamento/Demissac

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CARTEIRA DE TRABALHO

As empresas anotardo. na CTPS, a real [uncio exercida pelo empregado.
PARAGRAFQ UNICO — As empresas langario na CTPS do empregado o nome do Sindicato

favorect com recolhimento do desconto da Contribuigio Sindical, ao invés de simplesmente
SINDICESE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

() empregado dispensado por justa causa sob a alegagio de cometimento de falta grave serd
comunicado por escrito do fato. A auséncia de comunicagio escrita presumird a ocorréncia de
dispensa imotivada. Se o empregado se negar a acusar o recebimento da comunicagdo, a recusa
devera ser Lestemunhada.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESCISAD SALDO DE SALARIOS

() saldo de saldrios referente ao periodo anterior ao aviso prévio deverd ser pago por ocasiio do
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pagamento geral dos demais empregados, exceto se a homologagio ou quitacio da-reScisio
ocorrer antes do mencionado pagamento geral.,

CLAUSULA DECIMA NONA - CONDUGAQ PARA HOMOLOGAGAD

As empresas ficam obrigadas a antecipar as despesas com o transporte de seus empregados, em
caso de deslocamento de um municipio para outro, para recebimento de rescisdo de contralo de
trabalho, NA BASE TERRITORIAL DA ENTIDADE SINDICAL PROFISSIONAL.

a) As empresas deverdo comunicar por escrito ao empregado desligado, a data, local e hordrio
para homologacdo da rescisdo contratual.

b) A lalta de comparecimento da empresa no alo das homologagdes previamente agendadas a
sujellard ao pagamento de indenizagdo correspondente a um (um) dia da remuneracio do
empregado, paga diretamente ao mesmo, sem prejuizo das demais penalidades,

CLAUSULA VIGESIMA - COMISSAD DE CONCILIACAD PREVIA

Pela presente Convengdo, licam o Sindicato Patronal ¢ Laboral, abrigados a criar o NINTER —
Micleo Intersindical de Conciliagfio Trabalhista, instituido pela Lei 9.958 de 12 de janeiro de
2000,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO PEDIDO DE DEMISSAQ

Considerando 4 laculdade do funciondrio em solicitar demissio, devera esie comparecer a sede
do SINDECESE, a fim de validar expressamente o seu pedido.

Avizo Prévio

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - AVISO PREVIO

O avise prévio deverd ser comunicado por escrito. mediante recibo, esclarecendo se o
empregado deve trabalhar no periodo.

a) As empresas deverdo fazer constar no aviso prévio o dia, hordrio e local onde v empregado



deverd comparecer para o recebimento das verbas rescisorias;

)

by Durante o cumprimento do aviso prévio, o empregado com comportamento alhp

atividade, relapso, negligente e/ou faltoso, devera ter o dia descontado, inclusive repbuso
remunerado, e ser afastado do posto de servigos, podendo, conforme o caso, a ser dispensado
por justa causa.

¢) Considerando a publicagéio da Lei 12.506/2011 que trata da matéria, obscrvaremos que a
partir deste, passaremos a conlabilizar 3 dias de aviso prévio para cada ano trabalhado ou seja.
até um ano de trabalho o aviso continua sendo de 30 dias e a cada ano de trabalho  completado,
soma-se mais 3 dias até o limite de 90 dias de aviso, o que serd atingido somente no vigésimo
primeiro ano (1 ano = 30 dias + 20 anos = 60 dias), consoante tabela abaixo:

Até 1 ano
Ate 2 anos

Tempo Trabalhado

Alé 3 anos
Alé 4 anos
Até 5 anos

Dhias de Aviso

AlLe B anos

Ate T anos
Até B anos
AL 9 anos

ALé 10 anos
Are 1] anos
F'LH: 12_ ANOs

Ate 13anos

ALE 14 anos

Até 16 anos
Ate 17 anos
Até 18 anos
Até 19 anos
Alé 20 anos

A partir de 20 anos

Suspensio do Contrato de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - INTERRUPGAD E SUSPENSAD DO CONTRATO DE TRABALHO
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As interrupgdes ou suspensdo do contrato de trabalho de responsabilidade exclu da
empregadora 1senla o empregado de qualquer tipo de desconto, ndo podendo haver quidgquer
lipo de compensagio posterior em jornada normal de trabalho, salvo com anuéncia do mesmo.

Outros grupos especificos

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ADVERTENCIA OU SUSPENSAQ

A todo empregado suspenso ou advertido disciplinarmente serd entreguc o termo formal
discriminando o motive da punigdo que deverd ser assinado por ele e visado pelo diretor da
empresa. Recusando-se o empregado a assinar, o comunicado serd valido guando assinado
por duas testemunhas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CARTA DE REFERENCIA/JAPRESENTACAD

As empresas, no ato da rescisiio do contrato de trabalho, fornecerdo aos seus empregados, carta
de referéneia ou de apresentagio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DIA DA CATEGORIA

Fica reconhecido que o dia 19 de margo, Dia de Sido Jusé, Protetor do Trabalhador, como o dia
do trabalhador do setor de Asseio ¢ Conservagiio, ndo implicando em feriado, devendo as
empresas, Sindicatos e Federagoes, formarem parcerias para comemoracio desse dia e dar
ampla divulgagio aos seus empregados.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - AGAD DE CUMPRIMENTO

As empresas reconhecem a legitimidade dos Sindicatos Patronal e Laboral, solidarias ou
independentes, para ajuizar agio de cumprimento perante o Ministério Pablico do Trabalho ¢ a
lustica do Trabalho, no caso de transgressio dos artigos desta Convengdo Coletiva de Trabalho
e demais normas trabalhistas, independente da outorga da categoria representada.
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PARAGRAFO UNICO — A violagio on descumprimento de qualquer clausula da presente
Convengio sujeitard o infrator as penalidades previstas em lei, D@/

Relagies de Trabalho = Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal & Establlidades
Mormas Disciplinares

CLAUSULA VIGESIMA DITAVA - RELAGAO DE EMPREGADOS

As empresas enviario 4 entidade sindical profissional relagiio dos empregados abrangidos pela
centribuigdo sindical na forma estabelecida na legislagdo pertinente

Estabilidade Acidentados/Portadores Doenca Profissional
CLAUSULA VIGESIMA NONA - COMUNICAGADO DO ACIDENTE DE TRABALHO
A empresa devera comunicar o acidente de trabalho 4 Previdéncia Social até o 1° (primeire) dia
otil seguinte ao da ocorréncia do mesmo e, em caso de obito, imediatamente a autoridade
competente. Da comunicagio a que se refere esta cldusula, receberdo copias o acidentado ou

seus dependentes, bem como o Sindicato Profissional no caso de afastamento superior a 15
{quinze) dias.

Qutras normas de pessoal

CLAUSULA TRIGESIMA - QUADRO DE AVISOS

As empresas afixardo quadro de avisos & disposigio do respectivo Sindicato suscitante, para a
colocagio de comunicados de interesse da categoria.

Outras estabilidades

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ACESSO DO DIRIGENTE SINDICAL

berd facilitado aos diretores do Sindicato dos trabalhadores o acesso s sedes das empresas
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para a realizagiio de visitas a fim de tratar de assuntos relacionados com a categorial & os
associados,

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FISCALIZAGAD

Fica atribuida & Delegacia Regional do Trabalho em Aracaju ¢ aos Sindicatos convenentes, a
fiscalizagdo da presente Convengdo, devendo a mesma ser depositada e registrada na referida
Delegacia.

Jornada de Trabalho - Duragao, Distribuicio, Controle, Faltas

Prorregacio/Reducdo de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - JORNADA DE TRABALHO 12 X 36

Poderd ser adotada a jomada de 12 (doze) horas ininterruptas de wrabalho, desde que sejam
concedidas, posteriormente, 36 (trinta e seis) horas de repouso.

a) Na jornada de rabalho 12 (doze) por 36 (trinta e seis), estd incluso o pagamento do repouso
semanal remunerado.

b) De acordo com o calenddrio nacional de leriados, quando deste regime coingidir o labor em
dia de leriado. deverd esie perceber o valor em dobro como preceitua o Artigo 9 da Lei n®
605/49 bem como a Simula n® 146 do TST.

¢) Os empregados gue trabalham na escala 12(doze) por 36 (irinta e seis), noturna o adicional
noturno serd devido somente nas noites trabalhadas, na forma da lei.

d) Os empregados que trabalham na escala 12x36 farfio juz ao pagamento do descanzo da hora
intrajornada,

¢) Fica convencionada a permissio da alteragio da jornada, bem como, do hordrio de trabalho
dos empregados gue trabalhem em regime de tarnos ininterruptos, em atendimento 3 portaria
412/2007.

[} Na jornada de trabalho mensal, em virtude do repouso remunerado, serio adotadas
220(duzentos ¢ vinte) horas como divisor para efeito de caleulo, sendo considerado como hara
extra 0 que exceder de 192 (cento ¢ noventa e duas) horas efetivamente trabalhadas.
independente da jornada ou escala adotada.

g) Caso apis a sexta hora consecutiva de trabalho no dia, ndo seja possivel a concessiio do
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intervalo para repouso ¢ alimentagio, o empregador ficard obrigado a indenizar em dinh g
periodo de Oliuma) hora com acréscimo de 504 {cinquenta por cento) sobre o valor da™hora
normal de trabalho, considerando o sindicato obreiro que a supressiio nestas condigdes nao
afronta o previsto no art. 71 da CLT. tendo em vista a natureza excepeional da situagio que
envolve a categoria abrangida por este instrumento.

Descanso Samanal

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - PERIODO DE DESCANSO

Considerando-se a realidade da prestagdo de servigos e, ainda a natureza empresarial, fica
estabelecida a possibilidade de, em acordo individual ou coletivo, este com a participagio do
sindicato dos empregados, ampliar-se o descanso intrajornada além do limite de 2 (duas) horas,
na forma do artigo 71 da CLT.

Controle da Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CARTAO OU CONTROLE DE PONTO UNICO

As empresas obrigam-se a utilizar no controle de entrada e saida dos empregados apenas um
unico cartio ou controle de ponto, para horas normais e horas extraordindrias.

Faltas

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DO VESTIBULANDO

(e se submete a exames vestibulares, supletivos ou concursos piblicos terd abonada a fala
nos dias de exames, desde que comprove o comparecimento e avise ao empregador com
antecedencia minima de 03(irés) dias.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - ABONO DE FALTA



Serdo abonadas as taltas ou horas nio trabalhadas do empregado que necessitar acompanhar
sens filhos menores de doze anos, ou invalidos. em médicos, abono cste alé uma ver ao més,
mediante comprovanie.

Saude & Seguranga do Trabalhador

Condigdes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - SERVICOS ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANGA E
EM MEDICINA DO TRABALHO

Considerando o previste na Portaria n® 17, de 01 de agosto de 2007 (DOU de 02/08/2007), do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego, da Secretaria de Inspegdo do Trabalho, gue altera a redacio
da Norma Regulamentadora n® 4, vém os presentes sindicatos pactuarem a criagio do SESMT
comum que cumprird os ditames da citada portaria, e serd avaliada semestralmente por uma
comissdo lormada pelo Presidente do Sindicato Laboral, pelo Presidente do Sindicato Patronal
e pela Delegacia Regional do Trabalho,

LUniforme

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - UNIFORMES

Quando o uso de unilormes for exigido pela empresa. lica a mesma obrigada a fornecer ao
empregado, gratuitamente, de uma s6 vez, para o periodo de um ano, 02 (dois) conjuntos de
uniformes completos, respondendo cada empregado pela reposicdn resultante de extravio ou
mau use dos uniformes, quando devidamente comprovado. Caso o empregado tenha seu
contrate de trabalho rescindido, por qualquer motivo, fica ele obrigado a devolvé-los integros
ou indenizd-los através de desconto em verbas rescisdrias. Entenda-se por conjunto completo:
calga, camisa ¢ bota. nos casos de exposigio excessiva ao sol serd fornecido camisa de manga
longa ¢ boné.

Insalubridade

CLAUSULA QUADRAGESIMA - INSALUBRIDADE:



Até que se tenha base normativa regulamentando a sitnagdo, a base de caleulo do ADICIONA
DE  INSALUBRIDADE, para os empregados das FEmpresas abrangidas  peld
SEAC/SINDECESE, serd o SALARIO MINIMO oficial estipulade pelo Governo Federal.

Treinamento para Prevengio de Acidentes e Doencas do Trabalho

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - ACIDENTE DE TRABALHO - TRANSPORTE

As Empresas se obrigam a garantir o transporte graito, imediatamente apds a ocorréncia do
acidente do trabalho com o Empregado até o local e efetivagao do atendimento médico, bem
como o transporte quando da alta médica até sua residéncia, se a situagio clinica do empregado
impedir sua normal locomogio.

Aceitacio de Atestados Médicos

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas accitardo como validos atestados médicos e odontoldgicos apresentados pelo
empregado para justificar sua auséneia por motive de doenga, fornecidos por médicos
contratados diretamente pela empresa ou mediante convénio, Na falta de médicos contratados
ou conveniados pela empresa, valerio os atestados passados por meédicos vinculados a
Previdéncia Social ¢ ao Sistema Unico de Saide, no prazo maximo de 48 horas, caso contririo
nio terd validade.

Paragrafo unico- As declaragies que. ndo implicarem na necessidade de afastamento das
atividades laborativas, nio serfio consideradas para abonar a [alta do funciondrio, devendo em
todos o5 casos, prescindir de data ¢ hordrio em  que o empregado esteve na unidade de saide
além da assinatura do médico ou funcionario administrativo,

Relacdes Sindicais

Representante Sindical

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DIRIGENTES SINDICAIS
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A Empresa com a gqual o empregado eleilo tesoureiro mantenha vinculo empregaticio,
compromete-se a liberar 0 mesmo de suas fungdes, ficando esta responsavel pelo pagamento de
encargos sociais, ¢ a cargo do SINDECESE o pagamento dos salirios durante a vigéneia da
presente Convengio.

Comissao de Fabrica

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DA TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL PARA AS EMPRESAS
NAQ ASSOCIADAS

As empresas abrangidas por esta Convengdo Coletiva de Trabalho, nio associadas ao
SCAC/SE, contribuirio anualmente & uma Unica vez para o Sindicato Patronal com a
importancia de R$ 1.500,0 (mil e guinhentos reais). a ser recolhida até o dia 30 de junho de
2016, na sede do Sindicato Patronal ou onde este indicar. tudo de acordo com orientagdo
emanada do Supremo ‘Tribunal Federal — S1TF nos Processos RE 2200700-1 —DJ de
15.11.1998) ¢ BRI 189.960-3 —(DJ de 17.11.2000),

Pardgrafo Unico- Em caso de recolhimento posierior a data acima, a empresa inadimplente
estard sujeita ao pagamento adicional de juros de mora a razio de 1% (UIm por cento) por més
ou fragio de atraso e também ao pagamento de uma multa de 2% (Thois por cento) sobre o
montante (principal mais juros). As partes acordadas se obrigam a cumprir rigorosamente odas
as  clausulas ajustada  livremente no  presente  instrumento  negocidvel. Havendo
descumprimento, lica obrigado o infrator a pagar 4 parte lesada, como multa ou penalidade, o
valor correspondente & um salario minimo da categoria, por infragdo.

Garantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - GARANTIA DE AFASTAMENTO DOS DIRIGENTES SINDICAIS

A [mpresa com a qual o empregade cleito tesoureiro mantenha vinculo empregaticio,
compromete-se 4 liberar 0 mesmo de suas fungdes, ficando esta responsavel pelo pagamento de
encargos sociais, e a cargo do SINDECESE o pagamento dos salirios durante a vigéncia da
presente Convengdo,

Contribuigoes Sindlcais

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - MENSALIDADE PARA O SINDICATO DOS EMPREGADOS
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As empresas ficam obrigadas a descontar na folha de pagamento de seus empregados,

que devidamente autorizadas por cles, ds mensalidades, no valor equivalente a 1% do piso
salarial previsto no § 1° do Art. 3° da presente Convengfio, devida pelos associados ao
sindicato dos Empregados, quando por este notificada. O recolhimento ao Sindicato dos
Empregados, do importe descontado, sera feito até o dia 10 (dez) de cada més.

PARAGRAFOQ UNICO — As empresas deverfio proceder ao recolhimento de que trata a
presente clausula via deposito ao Sindicato dos Empregados, contorme discriminado na guia
{ou boleto bancario) apropriada, a ser por este encaminhada. Podera, ainda, ser cfewado o
recolhimento diretamente ao sindicato, quando este assim ajustar com a empresa.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAD CONFEDERATIVA

Deveriio recolher a Contribuigdo Confederativa Patronal, consoante 4 norma do inciso IV, do
Art. 8% da Constituigio Federal ¢ demais legislagdes aplicaveis a matéria, cujo valor,
determinado pelo SEAC — Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagio do FHstado de
Sergipe. vinculada ao numero de empregados existentes na empresa em junho de 2016,
atestado pelo CAGED, sera:

Empresa com até 500 (quinhentos ) empregados: um salario minimo vigente:
Empresas com mais de 500 {quinhentos) empregados: um salirio ¢ meio vigente.

PARAGRAFO UNICO - FEsse valor poderd ser pago em parcelas de igual valor com
vencimento nos dia 05082016 e 05/09/2016.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QITAVA - DESCONTO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS

De acordo com Assembleia Geral realizadas nos dias 05 ¢ 06/01/2016 com a categoria, ¢ em
obediéncia ao Art. 8 do Estatuto da Categoria, as empresas ficam obrigadas a descontarem dos
empregados associados ou ndio associados ao Sindicato, abrangidos por esta Convengdo, o
percentual de 10% (dez por cento) dividido em cinco parcelas de 2% (dois por cento) nos
meses de fevereiro, maio, julho, seiembro & novembro/2016. a tiwlo de desconto
assistencial em favor do SINDECESE para custeio ¢ manutengdo da entidade, garantido seu
direito de oposicio ao desconto estipulado. a ser exercido até o dia 10 (dez) de cada més
respectivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Com base nas disposigdes contidas no artigo 513, alinea "¢, da
CLT ¢ de acordo com decisio proferida pelo Supremo Tribunal Federal através do Recurso
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Extraordindrio n. * 189.960-3, publicada no DJU em 10/082001, os empregadores fica
obrigados a descontar na folha salarial de cada més, a partir de janciro de 2016.

PARAGRAFO SEGUNDO — As importdncias descontadas deverio ser recolhidas ao
SINDECESE em guias proprias formmecidas, até o dia 10 do més subscquente ao vencido,
acompanhada da relagio nominal dos empregados, sob pena de pagamento de mulia de 10%,
(dez por cento) do valor devido, acrescido de juros e corregiies legais.

PARAGRAFO TERCEIRO — quanto ao dircito de oposigio ao desconto aos empregados ndo
associados, manifestado pessoalmente pelo trabalhador interessado em carta de préprio punho
na sede da entidade. Ficando sem validade as comunicagoes efetadas pelos empregados
atraveés de correio, cartdrio, e-mail, fax ou dirctamente 4 empresa.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - COMPROVACAQ DO RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIGAO
SINDICAL PATROMAL

As empresas remeterio ao Sindicato patronal sito & Rua Terezinha da Costa Santos n* 347,
Bairro Luzia - Aracajuw/SE, (CEP: 49.045-050) no prazo de quinze dias apds o més de

referencia da contribuigdo a copia da Guia de Recolhimento de Contribuicio Sindical — GRCS
quitada: O Sindicato Patronal encaminhard ao Ministério do Trabalho a relagéo das empresas
que ndo comprovaram recolhimento da Contribuigao Sindical através do encaminhamento da
copia da guia GRCS, até o 157 dia atil do més subsequente ao vencimento.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL

As Empresas Prestadoras de Servigos Terceirizdaveis de Asseio e Conservagiio, liliadas ou
abrangidas pelo SEAC/SE, com recursos proprios, recolherfio a titulo de Taxa Assistencial
Patronal, através de guia bancaria fornecida pelo Sindicato, uma contribuicio correspondente
ao valor de ': salirio minimo. Vencivel a partir do més subsequente a homologagio da
Convengdo Coletiva de Trabalho/2016.

Outras disposigdes sobre relagio entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - CERTIDAO DE REGULARIDADE PARA COM AS
QBRIGAGCOES SINDICAIS

Com intuito de preservar as empresas iddneas, assim como seus respeclivos empregados e os confratantes
em geral, para efeito deste instrumento e de comprovagdo junto a terceiros, inclusive justica do trabalho.
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¢

Superintendéncia Regional do Trabalho, Ministério Publico do Trabalho, Tomador de servigos
e Orgdios Livitantes ¢ por forga desta convengiio ¢ em alendimento ao disposto no Artigo 607
da CLT, as empresas para participarem em licitagdes promovidas por orgfos da administragio
pablica, direta, indireta ou contratacio por sctores privados, deverio apresentar Certidio de
Regularidade para com suas obrigagdes sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Esta certidio serd expedida pelas partes convenentes,
mdividualmente, sendo especilica para cada certame hcitatono, sendo vedada a emissio de
certiddes ou declaracbes de cumprimento parcial das obrnigacdes contidas nesta Clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO - Consideram-se obrigagies sindicais:
a) recolhimento da Contribuigdo Sindical (prolissional ¢ econdmica);
b) recolhimento de todas as taxas e contribuighes inseridas nesta convengio;

¢) comprovante de pagamento de saldrios, descriminando as importincias pagas, 0s descontos
o valor correspondente ao FGTS.

d) cumprimento integral desta convengio.

PARAGRAFO TERCEIRO - A falta da Certidio ou vencido seu prazo que é de 30 (trinta)
dias, permitird 45 demais empresas licitantes, bem como aos sindicatos convenentes, nos casos
de concorréneias, carta-convite ou tomada de pregos, Pregdo Eletronico e Presencial, alvejarem
o processo licitatorio por descumprimento da Convengdio Coletiva de Trabalho,

PARAGRAFO QUARTO - Fsta certidio serd expedida pelas partes convenentes,
SINDECESE ¢ SEAC, individualmente. Ambos entregario a respectiva certidio no prazo de

48 horas apos a protocolizagio do pedido, A referida Certiddo s6 tera validade assinada pelos
respectivos Presidentes das Entidades SEAC/SE e SINDECESE/SE.

Outras disposigdes sobre representagao @ organizagao

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - LICITAGDES

A partir da homologagio deste instrumento as cmpresas ficam obrigadas a incluirem em sua
documentagio para licitagdes publicas ou contratagdo por sctores privados, copia desta
Convengdo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - DOS ENCARGOS SOCIAIS



Visado assegurar a exeqilibilidade dos contratos de prestagio de servigos pelas empresas ju@

ao  tomador,

assegurando a adimpléncia dos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica

convencionado que as empresas do segmento abrangidas pela CCT deverdo praticar o
percentual minimo de Encargos Sociais ¢ Trabalhistas de 85,41% (oitenta e cinco virgula
quarenta e um por cento) conforme Planilha de Calculo abaixo como documento essencial a
quaisquer licitagdo, sob pena de nulidade do certame tal como disposto nos artigos 607 e 608

da CL.T.

PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS: Incidente sobre o valor da Remun eragio + o valor da

Remuneracdo  técnica.
GRUPO “A” ENCARGOS SOCIAIS SUB TOTAL
(A)  36,80%
01 INSS 20.00%
(12  SESIOUSESC 1.50%
03 SENAIOU SENAC 1.00%
(4 INCRA 0,20%
05 | SALARIO EDUCACAO 2,50%
06 FGTS 8.00%
07 SEGURO ACIDENTE DF 3.00%
TRABALHO/SAT/INSS
08 I SEBRAFE 1 0,60%
Grupo * B” ~ ENCARGOS SOCIAIS | SUB TOTAL(B) 28,49% |
09 FERIAS 12,03%
10 AUXILO DOENGA 1.85%
1 LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE 1.33%
12 FALTAS LEGAIS 228%
13 ACIDENTE DE TRABALHO 1L30%
4 AVISO PREVIO T 1am%
15 B 13° SALARIO L B33%
Grupo “C”" ENCARGOS SOCIAIS SUB TOTAL (C)
| 9,64%
16 AVISO PREVIO INDENIZADO 3,844
17 INDENIZACAO ADICIONAL 1.80%
18 muun{;?:'lﬁ,m ( RESCISOES ﬂFMJusm 4.00%
| CAUSA -
Grupo “D” | ENCARGOS SOCIAIS ]_'-';Im TOTAL (D) 10,48%
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19 INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUTO 10,48%,
o “A” SOBRE O “B” |
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAS 85,41 % g

Disposigies Gerais

Aplicagdo do Instrumento Coletiva

™ CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - DISPOSIGOES FINAIS

As partes acordadas se obrigam a cumprir rigorosamente todas as clausulas ajustada livremente
no presente instrumento negociavel. Havendo descumprimento, fica obrigado o infrator a pagar
a parte lesada, como multa ou penalidade, o valor correspondente a um salirio minimo da
categoria, por infracio,

Outras Disposighes

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - DEMAIS DISPOSIGOES FIRMADAS NO INSTRUMENTO
COLETIVO PERMANECEM INALTERADAS

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho € celebrada na forma do artigo 7, incisos V., V¢
XXVI, da Constituigho Federal. Na eventualidade do Poder Piblico determinar, por norma
legal. benelicios previstos no presente instrumento, podera haver compensagdo, de forma a nio
estabelecer duplo pagamento/beneficio. prevalecendo, no entanto. o que for mais vantajoso ao
cmpregado. Face da presente negociagio coletiva, lica expressamente revogada a CCT, lavrada
em 16/01/2012, devidamente depositada ¢ registrada, na DRT-SE, em 29/01/2015, sob n°
46221 .000688/2015-19, bem como seus termos aditivos com as ressalvas aqui postas. As
divergéncias, entre as partes convenentes serdo dirimidas amigavelmente ¢, niio havendo
acordo, pela Justiga do Trabalho, na forma legal. Por estarem justos e contratados, assinam o
presente mstrumento.
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ANEXO éj'}z,

TABELA SALARIAL ) ‘é/

MODULO 1 SALARIO NORMATIVO R$ 885,05 e

e

FUNCOES

a1

AGENTE DE LIMPEZA

02

AGENTE DE HIGIENIZACAD

a3

AGENTE DE LIMPEZA DE CONDOMINIOS

04

AGENTE DE APOIO E SERVICODS

a5

AJUDANTE DE CAMINHAD

APONTADOR

ar

ARRUMADEIRA

08

0g | ASSISTENTE DE SONOPLASTIA

ASSISTENTE DE ILUMINACAQ

10

AUXILIAR DE DESENTUFIMENTO

11
12

| AUXILIAR DE VAQUEIRD

AUXILIAR DE MANUTENCAO

13

AUXILIAR DE CAMPO

14

AUXILIAR DE REFRIGERAGAC

15

ALUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

18

AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS

17

CAMAREIRA

18

CARREGADOR

19

COPEIRA

20
)

CONTINUD

DEDETIZADOR

22

LAVADEIRA

23

LAVADOR DE CARROSNVEICULOS

24

LIMPADOR DE CAIXA DAGUA

25

OFFICE -BOY

28

OPERADOR DE MAQUINA DE XEROX

27

PASSADEIRA DE ROUPA

28

PROMOTOR DE VENDAS

29
30

SERVENTE

TRABALHADOR BRAGCAL

31

| VARREDOR

32

| ZELADOR

| FUNCOES

MODULO 2 SALARIO NORMATIVO R$ 898,09

AGENTE DE PORTARILA

AJUDANTE PRATICO
AJUDAMTE DE PEDREIRD

ASCENSORISTA

ATEMDENTE
AUXILIAR DE ALMOXARIFE

AUXILIAR DE ENCARREGADC

AUXILIAR DE SEGURANGA

AUXILIAR DE COZINHA

AUXILIAR DE SERVICOS GRAFICOS

CAalxAa,

CONFERENTE




13

COSTUREIRA

14

COVEIRD

15

CONDUTOR DE LANCHA 2 ,

15

EMFACOTADOR

17

ENLONADORICARGA

18
15

FISCAL DE HALL
FISCAL DE TERMINAL ; _ .

| 20

FOLGUISTA

Fi3

GARAGISTA

22

GARCOM

23

MANOBRISTA

24

MACQUEIRC

25

OPERADOR DE AUDICYSOMTY

ORIENTADCR DE TRAFEGO

27

PORTEIRDC

28

PORTEIRC DE CONDOMIMNIO

25

PISCINEIRD

30

RECEPCICONISTA

31
a2

"RONDISTA

WENDEDOR

33

VISTORIADOR

WIGEA

MODULO 3 SALARIO NORMATIVO R$ 899,96

(TTEM

FUNGCOES

1)

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

02

AUXILIAR DE MANUTENCAOQ PREDIAL

03

AUXILIAR DE MARCEMNARLA

05

A‘ITFJ".ILIHH DE MECAMNICO
AUXILIAR DE MONTAGENS

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

o7

AUXILIAR DE PESQUISA

8

AUXILIAR DE SUPERMISOR

MODULO 4 SALARIO NORMATIVO R$ 904,55

ITEM

FUNCOES

)

OFERADOR DE VIDEOMONITORAMENTO

MODULO 5 SALARIO NORMATIVO RS 914,86

ITEM

FUNCOES

0

ITEM

[ MOTORISTA CARRO PEQUENG/PASSEIC DE EMPRESA TERCEIRIZADA

MODULO & SALARIO NORMATIVO R$ 931,38

FUNCOES

01

ASSISTENTE DE PRODUCAQ EVENTOS




ITEM

MODULO 7 SALARIO NORMATIVO R$ 935,08

[ FUNCOES

01

ITEM

| ATENDENTE TURISTICO

MODULO 8 SALARIO NORMATIVO RS 948,26

| FUNCOES

01

| CUIDADOR SOCIAL

2

RECREADOR

ITEM

MODULO 9 SALARIO NORMATIVO RS 967,22

FUNCOES

Hy

AUXILIAR DE JARDINEIRD

.D.2 -

| TRATADOR DE ANIMAIS

MODULO 10 SALARIO NORMATIVO RS 1.004,28

ITEM

CFUNCOES

[ 1

" AGENTE DE APOIO OPERACIONAL

02

ALMOXARIFE

03

AUXILIAR OPERACIONAL

04

AUXILIAR DE SECRETARIA

]

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

L]

| EETOQUISTA

MODULO 11 SALARIO NORMATIVO R$ 1.006,16

ITEM

FUNCOES

01

MOTORISTA CARRO TOPIK/KOMEI DE EMPRESA TERCEIRIZADA

MODULO 12 SALARIO NORMATIVO R$ 1.011,47

ITEM

FUNCOES

o

FERRADOR DE AMIMAIS

07

JARDINEIRO

03

JPERADOR DE EMPILHADEIRA

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

08

OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

07

TECNICO EM REDE DE MIGRO
VAQUEIRD

[ ITEM

| FUNCOES

MODULO 13 SALARIO NORMATIVO RS 1.026,64

[ 01

| ACOUGLEIRD

MODULO 14 SALARIO NORMATIVO R$ 1.037,82

[ ITEM

[ FUNCOES




|_U1_
02

_ ATENDENTE COMERCIAL

RONDISTAl

MODULO 15 SALARIO NORMATIVO RS 1.049,41

ITEM FUNCOES
a1 ALXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | |
0z AUXILIAR DE LOGISTICA
03 'CABO DE TURMA
04 COORDENADOR ADMINISTRATIVO i
(05 | COORDENADOR OPERACIONAL .
08 ENCARREGADD DE LIMPEA INDUSTRIAL
o7 ENCARREGADO DE MANUTENCAD
08 ENCARREGADO DE OPERACOESMANUTENCAD
MODULO 16 SALARIO NORMATIVO R$ 1.099,31
ITEM FUNGOES
01 AGENTE COMERCIAL
MODULDO 17 SALARIO NORMATIVO R$ 1.100,00
ITEM | FUNGCOES — =
01 | FISCAL DE MERCADO E FEIRA LIVRE
MODULO 18 SALARIO NORMATIVO R$ 1.106,66
[ﬁ"E_r_.q FUNGOES R ]
| 01 AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL
MODULO 19 SALARIO NORMATIVO R$ 1.126,73
ITEM [ FUNGCEES o
0 AUXILIAR DE DENTISTA B
02 AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
03 AUXILIAR DE PROTESE DENTARIA
04 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
05 COLETOR DE AMOSTRA '
08 PROTETICO DENTARIO =
MODULCQ 20 SALARIO NGRMATIVO RS 1.141,56
ITEM FUNCOES |
01 | AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS i |
MODULO 21 SALARIO NORMATIVO R$ 1.155,23
ITEM FUNCOES -
01 AUXILIAR DE INFORMATICA _ :
MODULO 22 SALARIO NORMATIVO R$1.201,13
CITEM | FUNCOES s




[0 [ SUPERVISOR _

MODULO 23 SALARIO NORMATIVO R$ 1.204,73

ITEM FUNCOES

a1 COMFERENTE

MODULO 24 SALARIO NORMATIVO R$ 1.216,93

[ ITEM | FUNCOES

[01 | LIDER DE FRODUGAD

MODULO 25 SALARIO NORMATIVO R$ 1.233,46

ITEM FUNGCOES = .
01 ARTIFICE =
02 BOMEEIRO HIDRAULICO
03 EOMBEIRO CIVIL .
04 | CARPINTEIRO
05 CHAPISTA
D& ELETRICISTA
07 MARCENEIRD _
o MONTADOR DE DIVISORIA
08 | PEDREIRO -
110 PINTOR
11 | PINTOR PREDIAL o
12 PINTOR INDUSTRLAL 5
13 | SERRALHEIRO -
14 | SOLDADOR

MODULO 26 SALARIO NORMATIVO R$ 1.255,49

ITEM FUNGOES

o1 EDITOR DE AUDIO ) :
MODULO 27 SALARIO HORMATIVO RS 1.264,50

ITEM FUNCOES _ -

01 ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL
MODULO 28 SALARIO NORMATIVO R% 1.265,60

ITEM FUNCOES

01 OPERADOR TECNICO

(02 | TECNICO EM REFRIGERACAD

MODULO - 29 SALARIO NORMATIVO R% 1.269,55

ITEM FUNCOES Zr
01 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHG




MODULO - 30 SALARIO NORMATIVO R% 1.278,20

ITEM _
| 01  OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS TRATORISTA

FUNGOES

MODULO - 31 SALARIO NORMATIVO R$ 1.291,67

ITEM | FUNGOES B
01 COZINHEIRD
MODULO - 32 SALARIO NORMATIVO RS 1.315,44
ITEM FUNCOES B
0 MCOTORISTA DE CAMINHAD DE EMPRESA TERCEIRIZADA/UNIDADE MOVEL
= MOTORISTA DE CAMINHAD HIDROVACO 8M°
MODULO - 33 SALARIO NORMATIVO R% 1.322,99
| ITEM FUNCOES
[ D1 ORCAMENTISTA
MODULO - 34 SALARIO NORMATIVO RS 1.342,28
[ ITEM | FUNCOES
[ 01 AUXILIAR DE SERVICOS |
MODULO - 35 SALARIO NORMATIVO RS 1.389,98
[ITEM | FUNCOES o
[ 01 | GUARDIAQ DE PISCINA |
MODULO - 36 SALARIO NORMATIVO R$ 1.416,06
ITEM FUNCOES AR N
01 OPERADOR DE EQUIPAMENTC DE RAIO X DE BAGAGEM
MODULO - 37 SALARIO NORMATIVO RS 1.461,07
ITEM FUNCOES
o1 ASSISTENTE DE PRODUCAD - ]
| 02 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
03 SUPERVISOR DE EXPEDICAD e
04 SUPERVISOR DE SETOR DE PESSOAL B
MODULDO - 38 SALARIO NORMATIVO R% 1.468,24
ITEM FUNCOES =

1]

TECNICO EM INFORMATICA NIVEL |

02

03

TECNICO DE REDE |

TECNICO DE SUPORTE|




MODULO - 39 EﬁLﬂHIﬂ.MDRMATWD R$ 1.511,81

| ITEM FUNCOES - .
[ 01 ELETRICISTA Il
02 TECNICO AGRICOLA
03 TECNICD AGROPECUARIO
0 TECNICD DE MANUTENCAD
MODULO - 40 SALARIO NORMATIVO R$ 1.519,74
ITEM FUNCOES
a1 ASSISTENTE ADMIMISTRATINVG | N
0z ASSISTENTE DE MUSEUS
03 ATENDENTE BILINGUE |
— MODULO - 41 SALARIO NORMATIVO R$ 1.532,38
[TTEM | FUNCCES o
1 CINEGRAFIZTA
0z DIAGRAMADOR
03 ECITOR ELETROMICD
04 _EDITOR DE IMAGEM
05 EDITOR DE TEXTO
06 EDITOR DE VIDED |
o7 REPORTER FOTOGRAFICO
MODULO - 42 SALARIO NORMATIVO RS 1.585,12
[ITEM | FUNCOES

M

| INTERPRETE DE LIBRAS NIVEL | (MEDID]

MODULO - 43 SALARIO NORMATIVO R% 1.615,19

FUNCOES

ITEM
a1

MOTORISTA COM AUXILIO NA CARGA E DESCARGA

MODULD - 44 SALARIO NORMATIVO RS 1.633,51

| ITEM

FUNCOES

| o

MONTADOR DE ANDAIME

MODULO - 45 SALARIO NORMATIVO R$ 1.647,60

ITEM
a1

FUNCOES

ENCARREGADO DE SETOR PESSOAL

MODULO - 46 SALARIO NORMATIVO R$ 1.659,45

ITEM

[ FUNGOES




i [ ENCARREGADO DE PRODUGAD

L2

MODULD - 47 SALARIO NORMATIVO R$ 1.683,96

ITEM FUNCOES
01 EDITOR DE AUDIC/OPERADOR — 08.00 HORAS
MODULQ - 48 SALARIO NORMATIVO R$ 1.717,92
ITEM FUNCOES
01 MOTORISTA DE CARRETA DE EMPRESA TERCEIRIZADA
MODULQ - 49 SALARIO NORMATIVO RS 1.833,62
ITEM | FUNCOES
01 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I
MODULD - 50 SALARIO NORMATIVO RS 1.875,44
_ITEM | FUNCOES |
01 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1l |
MODULO - 51 SALARIO NORMATIVO R$ 1.908,24
[TTEM FUNCOES -
01 AUXILIAR TECNICO DE SERVICOS OPERACIONAIS
02 TECNICO EM COMPUTACAD 1
MODULO - 52 SALARIO NORMATIVO R$ 1.977,12
ITEM FUNCOES = =1
01 COORDENADOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL |
MODULD - 53 SALARIO NORMATIVO R$ 2.182,30
ITEM [ FUNGCOES - B -
01 ANALISTA DE DEFARTAMENTO PESS0AL
MODULO - 54 SALARIO NORMATIVO RS 2.256,86
ITEM | FUNCOES -
01 | CADISTA PRATICO DESENHISTA
MODULOD - 55 SALARIO NORMATIVO RS 2.433,86
ITEM FUNCOES ] S
01 ASSISTENTE DE PROCESSOS CRGANIZACIONAIS
MODULO - 56 SALARIO NORMATIVO R$ 2.543,36
[ITEM FUNCOES B E

TECNICO EM INFORMATICA NIVEL 1]




Wi

TECNICO DE REDE I

E:\%

TECNICO DE SUPORTE Il

MODULD - 57 SALARIO NORMATIVO R3S 2.608,56

| ITEM FUNCOES
| 01 TECNICO EM MANUTENCAOD NIVEL |
MODULO - 58 SALARIO NORMATIVO R 2.777,76
| ITEM | FUNCOES
(o1 ADMINISTRADOR DE CONDOMINIC (SINDICO PROFISSIONAL)
MODULO - 59 SALARIO NORMATIVO R§ 2.853,23
[ITEM FUNCOES 10
L 01 INTERPRETE DE LIBRAS NIVEL Il (SUPERIOR} i
MODULO - 60 SALARIO NORMATIVO R§ 2.981,22
ITEM FUNCOES
01 TECNICO EM MANUTENGAO NIVEL Il
MODULO - 61 SALARIO NORMATIVO RS 3.030,98
[ITEM FUNCOES g ]
[ 01 SECRETARIA EXECUTIVA |
MODULD - 62 SALARIO NORMATIVO RS 3.218,35
[ITEM FUNCOES
[ 01 TECNICO EM MINERAGAO E GEOLOGIA JUNICR
MODULD - 63 SALARIC NORMATIVO RS 3.387.74
ITEM FUNCOES
01 " DESIGNER GRAFICO £ |
MODULO - 64 SALARIC NORMATIVO R$ 3.637,18
TTTEM FUNCOES Y
| 01 | SECRETARIA EXECUTIVA Il
MODULO - 65 SALARIO NORMATIVO R$ 3.895,91
ITEM FUNCOES

01

TECHICD EM MINERACAD E GEOLOGIA PLENO

MODULO - 66 SALARIO NORMATIVO R$ 4.304.11




FUNCOES R =

ITEM =
01 TECHICO EM INFORMATICA NIVEL Il
0z TECNICO DE REDE IlI
| 03 TECNICO DE SUPORTE Il
MODULO - 67 SALARIO NORMATIVO R$ 4.827,53
ITEM FUNCOES _ 22T
01 TECNICO EM INFORMATICA |
MODULO - 68 SALARIO NORMATIVO RS 4.849,57
| ITEM [ FUNCOES =
01 | SECRETARIA EXECUTIVA III .
MODULD - 69 SALARIO NORMATIVO R$ 5.081,61
ITEM FUNCOES :
01 TECNICO EM MINERACAD E GEOLOGIA SENIOR
MODULO - 70 SALARIO NORMATIVO R$ 5.250,99
ITEM FUNCOES =, e
01 TECNICC EM INFORMATICA Il

Fabio Andrade Santos
Vice Presidents .
Sindicato das Empresas de Asseio e Consernvacéo do Estado de Sergipe

Jorgivan Moia dos Santos
Frasidente
Sindicato Ernpregado de Condominio e Emprasa de Asseio e Conservacao do Estado de
Semipe
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NILTEK SERVICOS EIRELI - EP%},

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

REF.. PREGAO 460/2016

DECLARACAO SOBRE EMPREGADOS MENORES

NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP, inscritc no CNPJ n° 02.544.972/0001-72, por
intermédio de seu representante legal o Sr. JOSE LUCIANO NASCIMENTO, portador
da Carteira de Identidade n°. 1.034.129 SSP/SE e do CPF n® 574544 605-15,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturmo, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz (SIM ).

Aracaju — SE, 21 de Dezembro de 2016.

)

JOSE LUCE%E.NASE!MENTD
Diretor derLicitagfes e Contratos

SEDE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondal!SE, CEP 45.810-000,
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 457, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 48.055-250
) Tel: 79 -3215- 6126179 =9 - 9957-5158
ESCRITORIQ EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy. Salvador/Ba,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3508 - BE9E.
CHP.J: 02.544.972/0001-72 /i email: nilt=k2409@hotmail.com // niltek@niltek.com. br



ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP ("
Cllﬁciu n?=50/2017 é)

Aracaju — SE, 15 de Fevereiro de 201F.

15 foa/i1 015 000 02096 Jaott - 1

A
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

REF.: PREGAO ELETRONICO N°. 460/2016 SEPLAG / SGCC
¥ v JE

Prezados Senhores:

Nas termos do Item 12.3.3 do Edital, apresentamos DOCUMENTACAO E PLANLHA
DE CUSTOS para Vosso exame e manifestagfo.

Atenciosamente;

|
JOSE LUCWSEIMENTG
Diretor de Licitdcoes e Contratos

SEDE: Rua Boa Sorte, n° 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49 810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®, 497 CASA A, Bairre Industrial, CEP; 45.065-250
Tel:79-3215-6126/79 -9 - 99575159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n® T, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3508 - 8696,

CNPJ: 02.544.672/0001-72 f email: niltek2408 @ hotmail.com ! niltekg@@niltak.com.br
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ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS g)

REF.: PREGAO ELETRONICO N°. 460/2018

PROPOSTA COMERCIAL

Referente a Prestagio de Servigos, envolvendo os profissionais indicados, detalhados

em planilha anexo.

VALIDADE: Esta PROPOSTA tem validade de 60 { sessenta ) dias da data de

antrega.

Declaro que nos pregos ora propostos, estio incluidos todos os encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, insumos e demais elementos indispensaveis a perfeita
execucdo do objeto desta proposta, tais como: taxas, fretes, impostos e tudo mais que
possa influir direta ou indiretamente no custo do fornecimento, entendido que a falta

de manifestagdo implicara em declaragdo de que todas as despesas ja estdo inclusas.

Aracaju - SE, 14 de Fevereiro da 2017,

JOSE LUGIAEQAEEJMENTD

Diretor de Licitacdes e Contratos

SEDE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albano Franco, Cantro, Pogo Redondo/SE, CEP 49.810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®, 497, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 49.065-250
Tel: T9-3215-6126 / 79 — 9 - 9957-5159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n° 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BaA,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3506 - 8696

CNPJ: 02.544.972/0001-72 Y email: niltek2408@hotmail.com  nilteki@niltek.com.br .



ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

L LY

ey

A

GOVERMNO DE SERGIPE -
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

LOTE 01
TIPO DE POSTO QUANT. VALOR VALOR
. FUNCIONARIOS|  UNITARIO MENSAL

PEDREIRD 5 RS 340282 |R$ 17.014,10
AJUDANTE DE PEDREIRG B RS 280558 | RS 15.633,48
BOMEEIRO HIDRAULICO 1 RS 341958 | RS 3.415,58
CABO DE TURMA 1 RS 207384 RS 2.973,84
ELETRICISTA 1 RE 341958 | RS 3.415,58
PINTOR 2 R§ 341958 | RS 6.638,16
TOTAIS 16 R$  49.299,74

Aracaju (5E) - 21 da dezembro de 2016,

i
|

=t
JOSE LL.I-.'_}rﬁND MASCIMENTOD
Diretor de'Licitagdes & Confratos

SEDE: Rua Boa Sorte, n® T2, Conj. Albana Franco, Centre, Poco Redondo/SE, CEP 49,81 0-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 497, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 49.065-250
Tel.:T9-3215-6126/ 79 - 9 - 9957-5159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy, Salvader/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3506 - BE9E,

CNPJ: 02.544.572/0001-72 /i email: niltek2409@hotmail.com If nitek@niltek.com._br



ILTEK SERVICOS EIRELI-EPP
e

SECRETARIA DE ESTADD DO PLAMEJAMENTD, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CEMTRALIZADAS

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS - PEDREIRD |
COM PERICULOSIDADE | . | _ ISSQN : 5,00%
T | i O ':.-z'.:.r VALOR
L = i o b b g
FEDREIRD RS 160350 | R B.O17,
44 Horas semanais
[TOTAIS (17 RS 1.603,50 | K6 B.017,50
e b i i B e bt TS P
= e Y Gt e e b ¢ e SR e A
ENCARGOS ; B %) VALOR MENSAL
01- Pravidencia Social o 20000 R 1 603,50
0z2- SESI - BESC 1,50 GE 120,26
03 - SENAI - SENAC 1,00 RS BD18
04 - INCRA, 0,20 RS 16,04
05 - Selérno Educacin Z.a0 R& 300 dd
DG - FGTS E,00 RS 541 40 |
07 - Beguro Contra Acidente do Trabalho 1,60 RS 12026
OF - EEERAE N 0,60 RS 48,11
TOTAL DO GRUPD ™A™ T B = R T - e 2.830,18
EHCARGOS 1% ] WVALOR MEMSAL
09 - Férigs 11,11 RE 490,74
10 .f'.u:-'.licl'.IEEnl;.a _— 1,35 RFE 111,44
11 - Licenga Paternidade 0,02 RE 1,60
|12 - Falas Legais 0,248 Ri 22,45
13 - Acigenie de Trabalho 0,33 Rz 265 46
14 - Avisn Pravio Trabalhado 1,94 R3 15E 54
15 - 15" Salario 5,33 R3 5T AG
wﬂ‘"’f’ L A L S A e C ¥ R ReE 1, e 1.B76,10
Tt e i CAFUPD TG R T
ENCARGODS ST i [ %) VALDR MENSAL
& - Aviss Previo |I'II,'.|E!|'|iE_EI:|I:I bl 042 RE A3.67
17 - Indenizacie .-"n.di:;il:ln_a_ﬂ 008 RE 6,41
18 - IndenizagAa Cormglemnentar rescisdo sem justecausa ) | 4,00 RE 320,70
|Tmumh? " BT L Ry 450 — |RE ; 360,79 !

]

SEDE: Rua Boa Sorte. n° 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49.810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n® 497, CASA A, Bairro Industrial, CEP- 49.085-250
Tel: 79 -326-6126 /79 -9 . BO57-5159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n° 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745027 - Tel.: 71 — 3506 - A80E,

CHPJ: D2.544.8T2/0001-72 /! email: piltek2403@hotmall.com niltek@niltek.com_br



LTEK SERVICOS EIRELI - EPP

WVALOR MENSAL
14 - Incidencia Curnulativa do Grupo "A" Sobre o "E” . 8,28 =T3

—_————

DESCRIGAD E VALOR MENSAL

21 - UNIFORME 0 005157 53 4167

02 - EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAC INDIVIDUAL - EFIS 0001259 GE 10,41
™ |03 - VALE TRANSPORTE PR 0 Ri 435,96

lu-: - BEMEFICIO ALIMENTACAD 0, 120654 RE 1.030,50

05 - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR | SEGURD 0,002183 RS 17,50

D& - MATERIAL DE LIMPEZA/EQUIPAMENT OIS 0,000000 RS -

07 - EQUIPAMENTOS 0,000000 i3 z

08 - oU
e

TROS | EXAMES MEDICOS GﬂHIE

DESCRIGAD [ %) WVALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 0,50 RE 75,56
TAXA DE ADMINISTRACAD 0,50 R 78,56
LUCRO 0,50 RS 78 56
ou

"ATAL DO BOI
3 o

07 - IRF 0,00 RS -
02- CSLL 0,00 RS z
0% - 155 5,00 R3 BE0.70
04 COFING 3,00 RS 510,42
05 - PI5 065 RS 110,50
5 - OUTROS

R e A el i AT SR - T

Aracaju (SE) - 21 de Dezembro de 2016
JOSE LUC\AQ«MECIMEHTG

Diiretar -::Iaar.’ﬂl:.ﬂalp.’:«as a Contratos

SEDE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albano Francao, Centro, Pogo Redonda!SE, CEP 48,840-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 497, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 49.065-250
_ Tel: 79 - 3215 - 6126/ 79 - § - GO57-5158
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745.027 - Tel.: 71 — 3506 - BE9E,

CHPJ: 02.544.972/0001-T2 If email: niltekz408@hotmail.com / niltek@niltek.com.br




ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

AL

GOWVERND DE SERGIPE

EECRETARIA DE ESTADD DO PLANEJAMENTD, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCLIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS - AJUDANTE DE PEDREIRO
ISSAN : 5.1:!

01- Prenidancis Soceal 20,00 RE 1.401 02
0Z- BEE| - SESC 1,50 RS 105.0E
03 - BENAI - SENAC 1.00 RE F0.05
04 - INCRA .20 RE 14.01
05 - Salario Educagao 2.50 RS 175,13
06 - FGTS a,00 A 560,41
07 - Seguro Conira Acidents do Trabalho 1,50 R% 105,08
08 - SEERAE 0,80 R 42,00

o - Ferias 11,11 RS TiE 27
10 - Auntilio Dioanca 1,38 RS o7 37
11 - Lieenga Palermidads 0,02 R5 1.40
1Z - Faltas Legais 0.25 RE 19,61
13 - Acigente de Trabalho 033 RE 23,12
. 114~ Aviso Préwio Tratainado 1,54 RS 135,80
15 - 13" Salénio 8,33 RE 483,53

“VALOR MENSAL

ENCARGOS
16 - Avles Previa Indenizado ; R3 2047
17 - Indenizacio Adiconal ! RS 5,60
18 - Indenizagio Cormplementar] rescisdo sem |usta causa | 4.00 RS ZED.20

SEDE: Rua Boa Sorte. n® T2, Con|. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49.810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 497, CASA A, Balrro Industrial, CEP: 49.065-250
Tel:79-3215-6126 /79 - 9 - 9957-5150
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurader Nelson Castra, n° 7, Sala 202, Trobogy, Salvadar/BA
CEP: 417T45-027 - Tel.: 71 - 3506 - 8606,

CHPJ: 02.544.97210001-72 /| email: niltek2408i@hotmail.com  niltek@niltek_com.br



ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP. 1«

-
S B 555 SRR, 17 M e I ) i e T Sl
_____ENCARGOS

Incicencia Cumulatea do Grups ©

14 - -

L

DESCRIGAD (%] VALOR MENSAL
(01 - UNIFORME o == £.007138 RE 50,00
(02 - EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL - EPI'S 0,001784 Ri 12,50
03 - VALE TRANSPORTE " 0,175492 R 543,89 |~
04 - BENEFICIO ALIMENTACAD = 0,178070 GE 1.247.40 | ~
05 - ASSISTENCIA SOCIAL FAMILIAR ( SEGLIRD 0,002998 R3 21,00
06 - MATERIAL DE LIMPEZA/EQUIPAMENTOS 0,000000 RS -
07 - EQUIFAMENTOS 0,000000 RS -
08 - DUTROS { EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS RS

DESCRIGAD 1% ) ~ VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 0,50 - I 70,05
TAXA DE J\DMINIE'I'HA%EI .54 RE 70,05
LUCRO 0,53 GE 130,30
OUTROS

L3l el =

e i e e 2ol

e

Aracajl (SE) - 21 de Dezembro de 2016, h\

JOSE LUCAS SCIMENTO
Diretor ictaphes & Contratns

SEDE: Rua Boa Sorte, n° 72, Conj. Albano Franco, Centro, Fogo Redondo!SE, CEP 49.810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 487, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 48.065.250
Tel.: 79 -3215- 6126/ 79 - 9 - 9857.5159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n° 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3506 - BE9E.

CNP.J: 02.544.972/0001-72 Il email: niltek2408@hotmail.com I niltek@niltek.com.br



ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

AD

GOWVERND DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADD OO PLANEJAMENTD, CRCAMENTS E GESTAD
EUPERINTENDENGLA, GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - BOMBEIRO HIDRAULICO
ISSQN  5.00%

v ey

BOMBEIRG HIDRAULICS

44 Horas samanais

01- Pravidencia Social

02- 5E5I - SERC 1,50

03 - SEMNAI - BENAC 1,00

[ - INCRA 0,20

05 - Sslénc Educacss 2,60

06 - FGTS 3 00 :

07 - Segura Cantra Acidants do Trabaie 50 RS 2405

08 - SEBRAE 0,50 RE 957

0% - Fénias 11,11 R AL

10 - Auilio Dosnca 1,30 = 228

11 - Licenga Palemnidade Q.02 R 032

12 - Faltas Legais [F] 5] 4 45

13 - Acidenie de Trabalho 0,33 (55 529
= |14 - Aviso Prévio Trabalhada 1,54 R4 31,11

15- 15" Saldio 8,33 R 133,57 |

[TOTAL DO NG = B, e e TRt e 1 s 1 e L e e e e

R LA T e
ENCARGOS (%) VALOR MENSAL
16 - Aviso Pravio Indenzado 042 [ g7
17 - incenizacio Adicional 0,08 RE 1,28
T } RE

SEDE: Rua Boa Sorte, n°® 72, Conj. Albano Franee, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49.810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 437, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 49, 065-250
Tel: 79 -32115-6126/79 - 9 - 99575159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castra, n® 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3506 - 8606,

CNPJ: 02.544.97210001-72 ! email: niltek2408@hotmail.com ¥ niltek@niltek.com.br



ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

y}

e e GRUPQ "D~ e

ENCARGOS (%) [ VALOR MENSAL
18 - Incidencia Cumulativa da Grups "A" Sabre o "B" B.26 r' _':_i. 132,45

DESCRICAD | [ % ) VALOR MENSAL
01 - UNIFORME 0.005197 RS 833
02 - EQUIPAMENTOS EE_P‘RDTE';AG INDIVIDLAL - EPI'S 0.001259 (5] 2 0B
03 - VaLE TREANSPORTE 01305883 RE a7 .18
04 - BENEFICIO ALIMENTACAD 0,120554 RE 207 50 |
05 - ASSISTENCIS SOCIAL FAMILIAR ! SEGURD O.002183 353 3.50
06 - MATERIAL DE LIMPEZSEQUIPAMENTOS 0, DDD0O00 R¥
07 - EQUIPAMENTOS 0, 000000 3
06 - OUTROS | EXAMES MEDICOS DBRIGATORIOS | 0, 02559 RE 417

INSLIMDS [ 111} = - i RE AT -
-1“"#EI =t

DESCRIGAD Ls (%) VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 0,50 RS 15,31
TAXA DE ADMINISTRAGAQ 0,50 RS 15,31
LLIC ﬁl:l___ 1,00 RS 30,63
DUTROE | -
TOTAL DO BEH N = s oee v am e s TR 61,25
| . =t .“'m = =
01 - 1RPJ 0,00 RE -
02 - CSLL 0,00 RE .
03-155 5,00 A 170,58
04 - COFING 3,00 RE 102,55
05 - PIS 0,65 R 22,23
05 - DUTRODS = o
TOTAL W] gy e 28579

T T — T
= e i

[TOTALMENSAL {1+l +HI s IV+ V) = e ] : 3.419,58 |
F_lm HOMEM MES i Ar e L a . TG 3.419.56

Aracaju {SE) - 21 de Dezemirg de 2016.

JOSE LUEI?GNA._SEIMFNTC'
Cerator de Ligitattes & Contratos

SECE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albans Franco, Centro, Poco Redondal!SE, CEP 48 810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 457, CASA A, Bairro Industrial. CEP: 49.085-250
Tel:T8.3215 - 6126 / 79 - 0 - 9957-5150

ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3506 - BE9S,

CNP.J: 02.544.972/0001-72 I email: niltebk2409@hotmail.com  niltek@niltek.com.br




ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

AC
GOVERKND DE SERGIFE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD

SUPERINTEMDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - CAEBO DE TURMA

COM PERIELILDEIDADE |

CABO DE TURMA

IEEHH 5 0%

STk

RS 136423 | RS

13542.3

44 Horas samanais
TﬂT—Aﬁ{ T e
ENCARGDS (%} VALOR MENSAL
01 F"rmlil'lEIEEa Social _gng:l (54 272,85
{02- SES! - SESC 1,80 R 20 46
03 - SENAI - SENAL 1,00 R 13,64
04 - INCRA 0,20 R 274
05 - Saléno Educagao 2,50 R3 34,11
DE - FGGTS &.00 R 108,14
07 - Segura Contra Acdente do Trabalho 1,50 RS 2046
{15 - SEBRAE .80 ] 810
[TOTAL DO GROPD " A= [~ - e = = o :
1= y Tty Tl ST
{ %] HALDH HEhIHnL
UEI Fenas 1114 P 151,57
10 - Audlio Dogenca 1,34 R 16,96
11 - Licenga Patemidade 0,0z RS 0,27
12 - Faltas Legals 0,28 R3 2.82
13 - Acidents de Trabalho 0,55 RS 4.50
14 - Aviso Prévio Trabalbado 104 RE 26 4T
15 - 13" Salério #7373 RS 113,64
TOTAL OO Y TR T LTI LT IR Sl
et ST e e e o LT i i =
ENCARGOS [ %) UALEIH MEHEAL
16 - Avizo Previa Indenizado 04z s E
7 - Indenizacdse Adiconal 0,08 RS 1.08
18 - Indenizacic Complementan rescisdo sem juss 4,00 PE RS £ 57
HE S ey - —E S = .'E-:' i ,—W

a3 9

SEDE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49,810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 487, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 49.065-250

Tel:79.-3215-6126 /79 - 9 - 99575159

ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,

CEP: 41745-02T - Tel:

T = 3508 -

BESE.

CNPJ: 02.544.972/0001-72 /l email: niltek2408@hotmail.com I niltek@niltek com. br



ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

f e e 43 RN e e PR
— ENCARGOS %1 VALOR MENSAL
|15 - Incidenca Curnulativa do Grupa “A" Sobre o "B° "i 8326 RE 112,68
FOTAC DR ERURG " O o ey i 8.26 o TR
TOT. B,CeD(N] T B Hgh 7 Cranreal. BEsOp 574,88
o G T RE 2339.11 /
DESCRIGAD [ % VALOR MENSAL
01 - UNIFORME e 0006108 RS .33
0E - EQUIPAMENTCS DE F‘HDTEQ&{.‘I INDIVIDLAL - EPI'S 00015627 RS .08 o
03 - VALE TRANSPORTE 0,153610 RS - oE24 ¢ -
N4 - BENEFICID ALIMENTAGAD 0,152384 RS Zo7.a0 |+
05 - ABEISTEMCIA SOCIAL FAMILIAR F SEGURD 0,002566 RS 3,450
05 - MATERIAL DE LIMPEZAEQUIPAMENTOS 0,000000 5 -
07 - EQUIPAMENTOS 0,000000 RS X
06 - OUTROS { EXAMES MEDICOS CBRIGATORIOS | 0,003054 R3 417
TOTAL DOS INSUMOS (1) E TR R R |
. '.?T-_:-';'—' S et 5 I - m et 2 e e B T T it '-'.5-.!_@‘-3.5533-'-':-
DESCRIGAC %) VALOR MENSAL
DESPFESAS INDIRETAS 0,80 R 13,3
TAXA_OF ADMINIETRACAD 0.50 GE 13,32
ILUCRO 1,00 GE 26,53
QUTROS | . .
TET#LDD@?E“—'_--'- T 5 HEEHS | PR e | CET
I]f%qﬂ.-_rim. . ™ = e S e |
o1 - IRPJ | .00 GE
02 - GoLL .00 G5 .
03 - 155 5,00 RS 148 68
04 - COFING 3,00 RS B3,22
-3'5 - PIS 0,65 RS 18,35
06 - OUTROS | _ /
TOTAL ﬁwﬂg [V} siaiinais 3oy e . ’iﬂ Ei_i"': ;I‘:T.: e T F L
G kil ot s i - "/jr
TOTAL MENSAL [+« lie WV} L e T TR
HOMEM MES P e e LT el 11 -] SR - -:'-’a"--'m
Aracaju [SEY - 21 de Dezembro de 2016. Py

|
IOSE LUCIAME RASCIMENTD
Dirstor o2 LicdagSes e Contratos

SEDE: Rua Boa Sorte, n* 72, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo RedondalSE, CEP 49 810-000.
ESCRITORID EM ARACAJ: Rua Curitiba, n®. 487, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 45.065-250
Tal: 79 -3ME - 8126/ 79 =0 . 4O57.5159
ESCRITORIO EM SALYADOR: Rua Procurador Helson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745027 - Tel.: 71 — 3506 - BELE,

CHPJ: 02,544 9T200001-T2 ¥ email: pilbek2409fhotrmail.com ! niltek@niltek.com.br






15,
ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP @

AL

GOWERMND DE SERGIPE

SECRETARLA DE ESTADD DO PLANEJAMENTD, DRCAMENTO E GESTAD
SUPERINTEMDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - ELETRICISTA
COMPERICULOSIDADE | SO 50T%

s S Pyt LR
el 5

ey ey L

ELETRICISTA RS 123346 | R 370,04 _ RS 1.60330 | R 1.603,80
M ng EEIHEI'lEIE- - — - Em—— = =— T —— = e e = L T = s A
e e . m— T

= e | | e P— 4 ey

- o
e T e e

ENCARGOS VALOR MENSAL
RS FA0T0

RS 24 05
RS 16,04
RZ M
05 - Salério Educagao RS 40,09
06 - FGTS RE 128,28
ﬁTEEEum Canira Acidenla do Trabalho 1,50 R3S 24,05

08 - SEBRAE 0,60 RS = _9.82

—rrr = — e ey s e

01- Pravidencia Soci#
02- SES| - SESG

0% - SENAI - GENAL
04 - INCHRA,

o 3 . =
TN ok ERE o . x . et .
ala e et vt B i = i ot SRS TT SRy e e n

ENCARGOS (%) VALOR MENSAL
09 - Fé&rias 11,11
10 - Awxiley Doence 1,38
11 - Licenca Paternideds 0,0
12 - Fallas Lepais 0,25
13 - Acigene d¢e Trabalho 0,33 ] ]
14 - Aviea Prévio Trabalhadcs 184 ] 31,11
15 - 13° Salério 433 3] 133,57

@

178,15
72,75

0,32
2 4%

b

2lz|z|=l=

“ENCARGOS 2 %) ~ VALOR '
16 - Svigg Previa Indenizado 042 RS &;:
17 - Indenizagds Adiconal Q08 RS 1.
168 - ] i 4,00 RS _ &4 14

SEDE: Rua Boa Sorte, n® T2, Conj. Albano Franco, Centro, Poco RedondalSE, CEP 49,810-000,
ESCRITORIO EM ARACAJU: Rua Curitiba, n®. 487, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 48,065-250
Tel.:79-3215-61267 79 -8 - 9857-5159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurader Melson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: T1 = 1508 - BE5E,

CHPJ: D2.544.9T20001-T2 [ email: niltek2408d@hotmail.com i nilteki@Eniltek.com.br






[ ]

Y

ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP@)

|
T T T mee T T i ::1&"“'1' e LT 2 & L
ENCARGOS _ %) VALOR MENSAL
18 - Incidencia Cumulativa do Gn.||:-|:- .ﬂ.' Sl:-l:-re o "B’ B,26 R3 132,45 |
TOTAL DO GRUPD " D" i e | RS 132,45 |
R AT
TOTAL E : O [R$GEET 0 237
DESCRIGAD | %) VALOR MENZAL
01 - LINIFORME 0005197 RS 833
02 - EQUIPAMENTOS DF PROTECAD INDIWVIDUAL - EPI'S 00012949 RS 2,04
03 - VALE TRANSPORTE 0, 130638 R E¥, 18
04 - BEMEFICID ALIMEMNTA 0, 129654 R3 207,50
05 - ASSISTEMCIA SOCIAL FAMILIAR | SEGLIRD 0.002183 R 3,40
0G - MATERIAL DE LIMPEZA/EQUIPAMENTOXS 0, 000000 RS =
07 - EQUIPAMENTOS 0,000000 RS -
08 - OUTROS | EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS | 0002588 R 417
(TOTAL DOS INSUMOS (111 ) PRt R R 31317
| B g W-BDL
DESCRICAD [ %) VALOR MEMSAL
|DESPESAS INDIRETAS 050 RE 51
|TAXA DE ADMINISTRACAD 0,50 RE 51
LUCRD 1,00 RE 30,63
OUTROS | e _ _=F
TOTALDOBDI(W) LT r TE1,28
1 - IRPJ 0,00 RE -
02 - CBLL 0,00 Ri -
0a - 155 5,00 R 170,58
04 - COFING 3,00 RE 102,55
05 - PIS 0,85 RE 22,23
06 - QUTRIOS
T "‘_ {ﬁ ¥ -E!:n._. - M_
TOTAL MENSAL {1+ + W+ IV + V) _ 1 - ! 3.415,58 |
VALGR HOMEM MES : e .. T 341859 |
fracaju (5E) - 21 de Derembro de 2016
JOSE LU SCIMENTO
Diretor de m&-ﬁ & Coniralos

SEDE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albano Frangco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49.810-000.
ESCRITORIO EM ARACAJL: Rua Curitiba, n° 487, CASA A Bairre Industrial, CEP; 43.065-250

Tel.: 79-3215-6126T9 -9 - 9957-5158

ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n° 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,

CEP: 41745-027 - Tel.: 71 — 3506 - BEIE,

CHPJ: D2.544.972/0001-T2 IV email: nittek24 09 hotmall. com [ niltek@niltek.com.br



LTEK SERVICOS EIRELI - EPP

AD
GOVERNO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADD DO PLANEJAMENTD, ORCAMENTO E GESTAQ

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CEMTRALIZADAS

PLANILHA DE COMPOSIGAD DE CUSTOS - PINTOR

COM P HIEULDEIDADE ] [

IEEEIH E,N'}E

RS

I e e
Vﬁl.ﬂﬂ I.IEHSAI.
01- Pravidensa Social 20,00 RE 220,70
(2- SES| - SEZC 1,50 F¥ 24 0F
03 - SENAI - SENALC 1,00 R 16,04
Od - INCRA 020 RE 3,21
05 - Salang Educagsio 250 RE 40,08
05 - FGGTS .00 RE 128,28
07 - Bequra Contra Addents do Trabalhc 1.50 :. 24,05
0 &0 3

e o= S

(%) T VALDR MENSAL

ENCARGOS
[ - Férias 11,11 RS 178,15
10 - Auzilio Doanga 1,39 RS Z2.28
11 - Licanga Paternidade 0,02 RS 0,32
12 - Faltss Legais 0,28 RS 4,408
15 - Acdente de Trabalho 0,33 RS 529
14 - Ayisn Préves Trakalhado 1,94 RS 31,11
16 - 13‘ Sali'lﬁl:i- B 33 R 1.'.'

mr .-L-.-.-':.‘--Ii-l_._l I :--m _" I gt o St AR e e i
3 EHGFLHGEIG (%] ‘u'AI.DH IIEHEAI.
1E - Aviso Pravio Indenizada 0,42 RE & 73
- Irctenizacia Adicional 0,048 RE 1,23
Ed- 14

Irh:k.ﬂlzn El:ll'ﬂ EI'I"rE'ﬂ‘IE TEGMED sem justa causa

SEDE: Rua Boa Sorte, n" T2, Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEF 48.810-000,
ESCRITORID EM ARACAJU: Rua Curitiba, n° 497, CASA A, Bairro Industrial, CEP: 49.065-250
Tel:7T9-3215-6126 /79 — 8 - 98575159
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurader Nelson Castro, n® 7, Sala 202, Trobogy. Salvador/BA,

CEP: 41745-027 - Tel.:

71— 3506 - BE9E,

CHPJ: 02,544, 872/0001-T2 IV email: niltek2408@hotmall corm 1 nitbekEnitbek.com, br






ILTEK SERVICOS EIRELI - EPP [

ENCARGOS

19 . Incdencia ':-L.I"I'IIJ|ET|'|'E do Grup-:.'- ﬁ.‘ Eut:ra o B

DESERI&IQ (%} WALOR MEMSAL |
01 - UNIFORME o5 0,005187 RS 8.33
07 - EQUIPAMENTOS OE PROTECAD INDIVIDUAL - EPI'S 0001285 RS 208
03 -VALE TRANSPORTE 0, 130685 RS 87 18
04 - BENEFICIO ALIMENTACAD 0,129654 R 207.80
05 - ASSISTERCIA SOCIAL FAMILIAR / SEGURD 0,002183 R 50
0% - MATERIAL DE LIMPEZAEQUIPAMENTOS 0,000000 RE -
07 - EQUIPAMENTOS 0,000000 RS
08 - OUTROS | EXAMES MEDICOS DERIGATORIOS | 0002580 RS a7
TOTAL DOS INSUMOS (1] sr=wner R N STEXT;
Tri “W-BDlL
DESCRICAQ (% ) VALOR MENSAL

DESPESAS INDIRETAS 0,50 R3 15,31
TAXA DE ADMINISTRACAD 0,50 RE 15,31

LUCRO 1,00 RE 30,63
OUTROS | T :
TOTAL DO B N R e T s S e b A e e, L

*A@ E TR
01 - IRPJ 0,00 R -
02 - CELL 0,00 R -
03 - 1S5 5,00 RE 170,58
04 - COFINS 3,00 RE 102,55
05 .- PIS 0.65 RE 22,73
0 . OUTROS
TOTAL i L AN PR e i i — 28579
TOTAL I e e i AR~ — 3.419.58
Aracaju (SE} - 21 de Dezembro de 20716 ™,
LY
LY
JOSE LUCIAND RASCIMENTO

Dirator de Lditaches & Conirates

SEDE: Rua Boa Sorte, n® 72, Conj. Albana France, Centro, Poco Redondo!SE, CEP 45.810-000.
ESCRITORIO EM AF!A{:.G.JI.I Rua Curitiba, n®. 487, CASA A Bairro Industrial, CEP: 49.065-250

Tel.: 78 - 3215 - 6126 / 79 — § - 9957-5158

ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Helson Castro, n

CEP: 41745-027 - Tel:
CHPJ; D2.544.9T20001-T2 I email: piltek24iBmhotmail.com i niltekgoniltek.com.br

° 7, Bala 202, Trobogy, SalvadoriBA,
71— 3506 - BE9E,
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ESTADD DE SERGIPE
SECRETARLA DE ESTADC [N PLANEIAMENTO, ORCAMENTD E GESTIO
PORTARIA Nl
ARACAILL 02 DE JANEIRD DE 2017,

Conslilui comissio para o condugio de licitaghes na modalidade e
5

pregio. realizadas pela Secrotarin do Plancjamentn, Orcamento e

{resldn

’ 0 SECRETARIQ: DE ESTADD DO PLANEJAMENTO,
ORCAMEMTO E GESTAD. no uso de suas atribuigtes legais e regulamentares ¢ tendo em vista o

disposto no inciso 1V dooan. 3% da Ler Pederal n® 1003202002 ¢ no am. 8 do Decvéto Estadual n®
2S00, alem dus disposigles contidas ne Decrete n®, 2437107 2 suas aleraghes,

RESOLYE:

Art, |7 - Ficam designados o5 gervidores abaixe discriminados. exercendo os dois
primewras membres a fungde de Pregecifo, para constituirem a sexta comissio para condugdo de liciagdes
desta Secretaria, na modalidade pregio: :

NOME: TPF:

Carlos Eduarde Carvalho Moura 4599 5H6.665-53
Maria Ivanilde de Farias Filla 113360592591
Marta Ednalva de Souza B3 ETI L LS-0R
Wellington Meln 80421400500
Rayanne de Andrade Sitva * 040 308.025-20

&

Paragrafis Unico -Fsta Comissdio serd mista. sende integrada por servidores desta
Secretaria e da Secretaria de Estado da Sadde

Al 2F - O pregoero poderd solicitar asseszsorameanto téenico, quands julzar
necessario, oficiando-se para tante o oredo ou o entidade requisitante da licitaglo.

Art, 3* Pela porticipagdio na Comissdio de que trata o art. 1% desta Portacia, o
servidor designado como pregoeiro perceberd um adicional de RS 1.600,00 {mil ¢ seiscentos reais) a s
page mensalmentz, observando-se o disposto nas Leis Estadeals o™ 2.048797 ¢ n” 3.54504 2 nos Decrelos
i 1S 3RR0% e n® | T RSSO0 ¢ suns alterapdes.

Art, 4% Pela pariicipagio na Comissie de que trata o art 17 desta Pomara, os
demais servidores perceberfo um adicional de RS BO00D (oitocentos reais) a ser pago mensalmente,
observando-se o disposto nas Leis Estaduais n™ 2 04877 @ n® 3 5459% & nos Decretos 1 15336795 & n®
17.855/% e suas alieragdes.

Art. 5* Esta Pomaria tem prazo d¢ vigéncia de |2 {doze) meses, retroagindo seus
eteitos & partic de |* de janeiro da M7

Art. 0" Revogam-se &5 disposiciies em contrario.

Gabinets do Secretirio de Esrado do Planejamento, Orcamento e Gestdo. 02 de janeiro de 2017,

JOAD AUG AMA DA SILV A
Secreting de Estado ghgfaneidinentn \Orcaments e Gestdo

MARIA DA CON
SecTdy



ATA DA SESSAD PUBLICA DO PREGAD

Dependéncia: SECRETARIA DE ESTADO PLANEJ ORCAMENTOQ GESTAO - SEP -
ESTADO DE SERGIPE - (SE)

Licitagao: (Ano: 2016/ SECRETARIA DE ESTADO PLANEJ ORCAMENTO GESTAOD -
SEP / N° Processo: 024.202.01730/2015-2)

As 09:35:13 horas do dia 21/12/2016 no enderego RUA DUQUE DE CAXIAS 346-
FREDIO, bairro SAQ JOSE, da cidade de ARACAJU - SE, reuniram-se o Pregoeiro da
disputa Sr(a). CARLOS EDUARDO CARVALHO MOURA, e a respectiva Equipe de Apoio,
designado pelo aio de nomeacao, para realizagdo da Sessdo Publica de Licitacgo do Pregao
N? Processo: 024.202.01730/2015-2 - 2016/PE460/2016 que tem por objeto Contratagio de
servigos de manutengio predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo
de turma, eletricisia predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagio Renascer
do Estado de Sergipe.

Abertas as propostas, foram apresentados os seguintes pregos:
Lote (1) - Contratagéio de servicos de manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro,

bombeiro hidraulico. cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades
da Fundagio Renascer do Estado de Sergipe. - Valor mensal

| Data-Hora L= Fornecedor || Proposta |
|20/12/2016 16:12:03:6139] WLDS LTDA | R$ 7482547 |
[1512/2016 17:02:35:403] [CLASSE A SERVICOS LTDA - ME__ | R578.47636 |
o~ (2011202016 14:46:24.662] KAUANNE SERVICOS LTDA |__R§6135106 |
(2011212016 22:27:07:648] [RH RECURSOS HUMANOS LTDA - EPP [ _Resaszara |
20122016 11:13:56:811] [NOVO CONCEITO | QCACAD DE MAO DE OBRALTDA || R$6505000 |
21/12/2016 08:27:27-662| [FB COMERCIO E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME |_R$50000000 |
115(12/2016 16:58:3¢: 703 lﬁdaﬁazuLﬂdEREE NDIMENTOS LTDA - ME | R37865482 |

01212016 17:44:15:250 Emsﬁpnes EMPRESA BRASILEIRA DE PRESTACAD RS #8.500.00
= e

111212016 14:04:55.025| #'ﬁ'ﬁﬁgmﬁ“ﬁgﬁﬂwms DE COLETAE | Rs 150.098.00
201212018 13; 13 d? "'1? |ﬂ|! IEE EEE‘."{I_I:_QE LTUAEIFI:ELI ME 11 RS 56 340 45 |
(2001212016 23:13:17.928] \ANKORA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME RS 76.80000 |

[19/12/2018 12:49:25:138] leDﬁﬁEBI&.ELE_EMEEEENEIMEHTQiL_D___. ___Il_rms$serozrs |

(2071212016 16:46.27132] [RAFAEL VIEIRA BARRETO 00S05065530 -
06/12/2016 22:24:35:063] lE‘.&EE'BGDumS E SERVICOS LTDA - Eomﬂﬂ_h a1 0
(20122016 15:24:08:741] [KEEP EMPREENLCIMENTOS LTDA - EPP | Rsetazsas | \
(20112/2015 14:17:36:044] [DAJ - ADMINISTRACAD DE SERVICOS EIRELI ] g/

22/02i2017 ' @ @f @ - Pagina 1 de 5
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Apds a etapa de lances, Com disputa em sessao pablica, foram apresentados os

seguintes menores precos.

Lote (1) - Contratagdo de servigos de manutengao predial (pedreiro, ajudante de pedreiro,
hombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades

da Fundagio Renascer do Estado de Sergipe. - Valor mensal

Data-Hora [ Fornecedor I Lance |
[21/12/2018 09:54:04-067] R&B PRODUTOS E SERVICOS LTDA I_R$ 4929500 |
[21/12/2016 09:54.10:372] [0AJ - ADMINISTRACAD DE SERVICOS EIRELI [_R$49.300,00 |
[21/12/2016 08:52:52.992] [NILTEK SERVICOS LTDA EIREL| - ME |__RS48.30002 |
[21/12/2016 09:53.23;766] [EOLIDA GESTAO E EMPREENDIMENTOS LTDA | Rsanalesz |
[21/12/2016 09:53:45:4 16/ [KAUANNE TDA R 50300089 |
(211122016 09.52.32 2.507] [KEEP EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP J[_Rssn47898 |
[21/12/2016 08:51.49:675| [CLASSE A SERVICOS LTDA - ME__ |[__R§sngsssz |
21/12/2016 09:50:27:275] [RAFAEL VIEIRA BARRETO 00905065530 | RE51.95000 |
21/12/2016 09:49:53-575) ANKORA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME [ mE53600,00 |
[21/12/2016 08:51 54.520) NOVO CONGEITO LOCACAO DE MAQ DE OBRA iTDA_|[_R§5406445 |
[21/12/2016 08:47:41:286] MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME I_mssseopms |
[21/12/2016 09:46:14:533] [RH RECURSOS HUMANOS LTDA - EPP [ _rse0o00,00 |
(2211212016 08:52:28:033] [MULTSERV COMERCIO E SERVI OS LTDA |[_R§ 7255000 |
2111212016 09:43:15:211 [EMBRAPES - EMPRESA BRASILEIRA DE PRESTACAQ ( A TN |

21/12/2016 09:39.47-707| [FB COMERCIO E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME |[_R$ 7400000 |

|
11/12/2016 14:04:55:025) ﬁlﬁﬁﬁ.uﬁglr:qug %EE Etﬂwm? AT .l it 1

-

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o
menor preco. Apos confirmada a habilitagao da proponente @ examinada pelo Pregoeiro da
disputa & a Equipe de Apoio a aceitabilidade da proposta de menor preco, quanto ac objeto =,
bem comao quanto & compatibilidade do prego apresentado com os praticados no mercado e
a valor estimadoe para a contratago, o Pregoeiro decidiu:

Mo dia 21/12/2016, as 09:57:59 horas, no lote (1) - Contratacgo de servigos de
manutencio predial (pedreiro, ajudante de pedreire, bombeiro hidraulico, cabo de turma,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagao Renascer do Estado
de Sergipe. - Valor mensal - a situagio do lote foi alterada para: arrematado. No dia
23/12/2016, as 12:37:22 horas, a situacio do lote foi finalizada.

Mo dia 23/12/2016, as 12:37:22 horas, no lote (1) - Contratagao de servigos de
manutencio predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma,
alatricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagao Renascer do Estado

Pagina 2 de 5
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de Sergipe. - Valor mensal - a situacio do lote foi alterada para: arrematado. O mutim‘hﬁa@
alteragao foi o seguinte: O coordenador - GETULIO RIBEIRO - desclassificou o fornecedor:

R&B PRODUTOS E SERVICOS LTDA. No dia 12/01/2017, 4s 12:48:49 horas, a situagdo do

lote foi finalizada.

No dia 12/01/2017. 43 12:48:49 horas, no lote (1) - Contratagdo de servigos de
manutengao predial {pedreiro, ajudante de pedreiro. bombeiro hidraulico, cabo de turma,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundag8o Renascer do Estado
de Sergipe. - Valor mensal - a situagac do lote foi alterada para: declarado vencedor. O
motivo da alteracdo foi o seguinte: ATENDEU AS EXIGENCIAS. No dia 14/02/2017, as
11:18:51 horas, a situagdo do lote foi finalizada.

Mo dia 14/02/2017, as 11:18:51 horas, no lote (1) - Contratagdo de servigos de
manutencao predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundag&o Renascer do Estado
de Sergipe. - Valor mensal - a situacdo do lote foi alterada para: arrematado. © motive da
alteracao fol o seguinte: O coordenador - CARLOS EDUARDO CARVALHO MOURA -
desclassificou o fornecedor: OAJ - ADMINISTRACAQ DE SERVICOS EIRELL No dia
20/02/2017, as 08:45:20 horas, a situagdo do lote foi finalizada.

Mo dia 20/02/2017, as 08:45:20 horag, no lote (1) - Contratag@o de servigos de
manutengdo predial (pedreiro, ajudante da pedreiro, bombeire hidraulico, cabo de turma,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagdo Renascer do Estado
de Sergipe. - Valor mensal - a situagdo do lote foi alterada para: declarado vencedor. O
motivo da alteracio foi o seguinte: A EMPRESA ATENDEU AS EXIGENCIAS. No dia
22/02/2017, as 12:24:36 horas, a situacdo do lote foi finalizada.

No dia 22/02/2017, 4s 12:24:36 horas, no lote (1) - Contratagéo de servigos de
manutengio predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagio Renascer do Estado
de Sergipe. - Valor mensal - a situagio do lote foi alterada para: adjudicado. O motivo da
alteracdo foi o seguinte: ATENDELU AS EXIGENCIAS.

No dia 22/02/2017, 4s 12:24:36 horas, no lote (1) - Contratag@o de servigos I:IET_%[_
manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma, %7,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagéo Renascer do Estado \'1\\
de Sergipe. - Valor mensal - pelo critério de menor prego, foi adjudicado o objeto do lote da Z/

licitagéio 4 empresa NILTEK SERVICOS LTDA EIRELI - ME com o valor RS 49.298,74,

No dia 23/12/20186, a4s 12:37:20 horas, o Pregoeiro da licitagéio - GETULIO RIBEIRO -

32/02/2017 : .. Gﬂfﬂ @ @ Pagina3de 5



desclassificou o fornecedor - R&B PRODUTOS E SERVICOS LTRA, no lote (1) -
Contratacio de servigos de manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro
hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da
Fundacfio Renascer do Estado de Sergipe. - Valor mensal. O motivo da desclassificagao foi:
Declaro DESCLASSIFICADA a Empresa em tala a pedido por e-mail, por inobservancia ao
topico 12.3.1 e 12.3.2 do edital. -

Mo dia 06/01/2017, as 09:28:00 horas, a autoridade competente da licitagdo - JULIO
CESAR GOMES BARBOSA - substitui o Pregoeiro GETULIO RIBEIRO. © motivo da
alteragéo foi o seguinte: EM FACE DE FERIAS DO PREGOEIRD ORIGINARIO.

No dia 14/02/2017, as 11:18:49 horas, o Fregoeiro da licitagdo - CARLOS EDUARDO
CARVALHO MOURA - desclassificou o fornecedor - OAJ - ADMINISTRACAD DE
SERVICOS EIRELI, no lote (1) - Contratagio de servigos de manutengao predial (pedreiro, —
ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma. eletricista predial e pintor predial)
em todas as unidades da Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe. - Valor mensal. O
motive da desclassificacdo foi: Em face de recurso interposto pela empresa Niltek Servigos,
questionando a documentagao técnica apresentada, o qual foi conhecido e no mérito julgado
procedente.

Diante do registro de intengao do representante JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA
da empresa NILTEK SERVICOS LTDA EIRELI - ME no lote (1) - Contratagdo de servigos de
manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma,
eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundag&o Renascer do Estado
de Sergipe. - Valor mensal, em interpor recurso o Pregoeiro da disputa abriu prazo legal
para apresentacdo formal das razbes e contra razdes do recurso.

Publicada a decisio, nesta sessio, e nada mais havendo a tratar, o Pregoeiro da disputa
declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatdrio contendo informagoes
detalhadas sobre o andamento do proce

A“m?f"é’. C:|ampetente
T

RAYANNE'DE ANDRADE SILVA
Mambro Equipe Apoio

22/02/2017 Pagina 4 de 5
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MARIA EDNALVA DE SOUZA SANTANA
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Proponentes:

07.406.955/0001-52 ALL BUSSINESS SERVICOS DE COLETA E TRATAMENTO DE R
17.570.845/0001-41 ANKORA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME
04.788.851/0001-00 CLASSE A SERVICOS LTDA - ME

02.964.242/0001-52 EMBRAPES - EMPRESA BRASILEIRA DE PRESTACAD SERVICO
12.931.652/0001-28 FB COMERCIO E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME

02 545 243/0001-28 KAUANNE SERVICOS LTDA

00_268.958/0001-68 KEEP EMPREEMDIMENTOS LTDA - EPP

07.737.34000001-49 MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME

13.350.020/0001-34 MULTSERY COMERCIO E SERVI OS LTDA

02,544, 97 2/0001-72 NILTEK SERVICOS LTDA EIRELI - ME

10.808,175/0001-83 NOVO CONCEITO LOCACAQ DE MAC DE OBRA LTDA
25.403.710/0001-93 OAJ - ADMINISTRACAO DE SERVICOS EIRELI
21.545.589/0001-83 R&E PRODUTOS E SERVICOS LTDA

23,550 844/0001-72 RAFAEL VIEIRA BARRETO 00305065530

08.635.114/0001-10 RH RECURSO0S HUMANOS LTDA - EPP

03.TEE197/0001-62 BOLIDA GESTAD E EMPREENDIMEMTOS LTDA

22102/2017 Pagina 5 de 5
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. ESTADO DE SERGIPE
Secretaria de Fstado do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo
Superintendéncia-Geral de Compras Centralizadas

DESPACHO MOTIVADO

Vistos, etc.

O ate de homologagio legal do presente procedimento licitatério ¢ de inteira e
exclusiva responsabilidade da autoridade competente que determinou a sua abertura,
eonsoante ¢ que estabelecem as Leis Federais n® 8.666/93 ¢ n.” 10.5200202 e os incisos
[ e IX doart, 7 do Decreto Estadual n.” 26.531/2009,

Ademails, apenas para fins operacionais de homologagio da licitagio nos
sistemas eletrdnicos utilizados pelo governo do Estado de Sergipe, por meio dos sites

www. licitacozs-¢.com brewww. comprasnel.se. gov. br, cabe ao Superintendente-Geral de

Compras Centralizadas da SEPLAG o ato de homologagdo cletrinica, nos lermos do
art. 8% do Decreto Estadual n® 26.533/2009, apds o ato de homologagio legal ter sido

efetuado pela autoridade competente que autorizou a abertura do procedimento.

Por fim, cabe salientar que a colocacio do nome do Superintendente-Geral de
Compras Centralizadas no doecumento denominado “Ata da Sessdo Publica do Pregdo™
decorre tdo-somente do fato de este realizar a homologagiio eletrdnica da licitagdo,
valendo realirmar gue, em verdade, conforme explicado acima, a responsabilidade legal
para homologagdo do feito é da autoridace competente que permitiv a realizagdo do

certame.

Aracaju, 22 de fevereiro de 2017.

JULIO CES 'LDME.S BARBOSA
Superintendente Cierpl de Compras Centralizadas
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iSTADO DE SERGIPE (éJ/

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAQ

Pagisa | e |

Oficio Externo n® 359/ 2017 - SGCC/GELIC

Aracaju, 24 de Fevereiro de 2017,
Ao Nustrissimo Senhor
WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES

Diretor Presidente da Fundagio Renascer
Aracajw/'SE

Assunto: Encaminhamento de processo para homologagio,
Senhor Diretor Presidente,

Encaminhamos o progesso n® 024.202.01730:2015-2, cujo objeto ¢ a contratagio de
servigos de manutengio predial nas Unidades dessa Fundagdo, conforme extrato da ata de
Julgamento do pregio eletrdnico n” 460/2016, para homologagio e publicagio no Didrio Oficial.

Eny T OSAMEente,

"-l'j.m

e, LAY
¥l
£

JULIO CESAR G. BARBOSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas

Rua Duque de Caxias, 346, baimo: 580 José - LLE: 49015.320 - Aracaju - SE
Tel: (0793226777 - Faw: (079)3214-0306 www, sop'op, se.gov br
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GOVERND UE SERGIPE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GEETAQ
EXTRATO DA ATA DE JULGAMENTO DO PREGAD
ELETRONICO N*. 460/2016

QOBJETO: Coniratagio de esrvippe de manutengdo
predial  (pedreirg, ajudanie de pedreiro, bombeino
hidraulico, cebo de turma, =letricisia predial e pintor
predial) em todes &5 unidades da Fundagdo Renascer do
Estado  de Sergipe.  CONTRATANTE: Fundagdo
Fenascer oo Eslalo de Sergipe. CONTRATADA:
MILTEK SERICO:S LTDA EIRELI - EFF. CHPJ:
02 544 972/0001-72. PRAZO DE VIGENCIA: 12 {doze)
meses, contados a pertir da dats de sssinatura, podendo
sor prommogado nas condiges eslipuladas neste edital @
seus anexcs. VALDR MENSAL: RE 45299, 74 (quarenta
& nova mil duzentos 8 noventa e nove reais e setenta &
qualro  cendavos). AALDR AMUAL: RS 591.55633
iwnhanios & noventa & um mil quinhenlos e noventa &
SEis reais e odenla ¢ oio cenlavos). FONTE DE
RECURSOD: 0130, UNID:DE ORGAMENTARIA: 24202,
FROJETO/ATIVIDADE: a0, ELEMENTO DE
DESPESA: 3300 CLASSIFICAGAD FUNCIONAL
PROGRAMATICA: DE243011. BASE LEGAL: Lei n®
10.82002002, Lei n® B.64./93, Lai Estadual n” 8.206:2007,
Lei Estadual n® 5.2680, Lai Estadual n® 56848, Decretos
Estaduals n*s, 26,531 e 53 de 2008,

Harrialogd em:

WELLINGTON DANTAS AN IRA MARGUES
Cirator Prasid Furnghcao Renascer
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GOVERND DE SERGIPE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAD ]
EXTRATO DA ATA DE JULGAMENTO DO PREGAO
ELETRONICO N°. 45072015

QBJETO: Contratzgio de servigos de manuiengio
predia! (pedreiro, A&judante de pedreiro, bombeiro
hidrawiico, cabo de lurma, eleiricista predial & pintor
predial) em todas as unidades da Fundagio Renascer do
Ezigdo de Sergipe. CONTRATAMTE: Fundago
Renascer do Estado de  Sergipe. CONTRATADA:
MILTER. BERIGOS LTCA EIRELI - EFP. CHPJ:
02.544 972/0001-72. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze)
mesags, conlados & partir da data de sssinatura. podendo
sar prormogado nas condigdes estipuladas neste adifal e
sews anexos, VALOR MEMNSAL: RS 49,798 74 [guarenia
& nove mil duzentos & novenla @ nove reais o selenta e
quatro  centavos). VALOR AMUAL: RF 58150688
{quinh=ntos e noventa & um mil gquinhentos e noventa e
0% reais e oitenta e oito centavos). FONTE DE
RECURSD: 01130 UNIDADE QRCAMENTARIA; 24202,
PROJETO/ATIVIDADE: 15980 ELEMENTD DE
DESPESA: 32150 CLASSIFICAGCAD FUNCIONAL
PROGRAMATICA: 03243011, BASE LEGAL: L& n®
1052002002, Lei n® B.606/83, Lei Estadual n® §.208/2007,
Lei Esfadual n® 5.280, Lei Estadual n® 5848, Decrelos
Eetadusgia ns. 26 53 -» B-533 de 2005,
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Governo do Estado de Sargipe
Secretaria de Estado da Inclusao, Assisténcia e do Desenvolvimento Social

Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe
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Cinverno do Estade de Sergipe
Secrelarin de Extudo da Mulher, da [nclus@o e Assisténcia Social, do Trabaiho ¢ dos Direitos Humanos
Fundaciio Renascer do Estado de Sergipe

CONTRATO N 0472017
PREGAO ELETRONICO N" 460/2016

QUALIFICACAQ DA CONTRATANTE

ESTADO DE SEREIFE, ATRAVES DA FHHDA.EM} RENASCER DO ESTADO DE

SERGIPE, ﬁnt}m INTEGRANTE m;mmnmmmﬂ INDIRETA DO ESTADO DE
SERGIPE.

ENDERECO: RUA DR CANUTO| ;;:m.mE. ARACAIU UF.: smu;m!.
GARCIA MORENO, CENTRO i

'CNPJ N® 13.136.825/0001-80 e 5
REPRESENTANTE LEG.-.u,. DIRETOR NﬂME_'_._:_ WELLINGTON DANTAS MANGUEM
PRESIDEN T : MARQUES o
ESTADO CIVIL: msam Wﬂ: ADVOGADO '
CPF N 095.855.915-53 RG N.° 116,890 SSF/SE x e

QUALIFICACAQ DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL: ; NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP
RUA BOA SORTE, N* 72 CONJ. ALBANO FRANCO,
ENDERECO: CENTRO, POCO REDONDOYSE, CEP 49.810-000

RUA CURITIBA, N°497, CASA A, BAIRRO INDUSTRIAL,
CEP 49.065-250

TELEFONE: (79)3215-6126/ (79)9 9957-5159
N" DO CNPJ; 02.544.972/0001-72
 NDA INS. ESTADUAL: |ISENTA
| REPRESENTANTE I ,
| LEGAL: JOSE LLJLI.AM_‘.I NASCIMENTO
N° DO CPF: 574544 695-15
N° DA CART. ]
IDENTIDADE: 1.034.129 SSP/SE

O presente contrato estd de acordo com a Lei n® 8.666/93 & sua legislagio
suplementar. regendo-se pelas clausulas ¢ condigiies seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO {art. 55. inciso I, da Lei n° 8.666/93).

() presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de manutencio i
predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidrdulico, cabo de turma, cletricista predial e pintor
predial) em todas as unidades da Fundago Renascer do Estado de Sergipe. conforme especificaches

detalhadas constanies no edital ¢ seus anexos relerentes ao Preplo 460/2016, os integrantes a este
independente de transcrigio.

RUA Dr. CANUTO GARCTA MORENG, 8/N — CONI MEDICI T - TELS {793 3179-1552 J
CWPJ 13.136.8250001-80CFEF 49048-100  ARACAJU - SE 'S
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Gioverno do Estado de Sergipe
Secrotarka de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Sockal, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAOQ DOS SERVICOS (art. 55, incizo 11, da
Lei n® 8.666/93),

Os servigos seriio prestados conforme descrigiio do projeto basico e o disposto
na clausula quinta deste instrumentao,

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art, 55, inciso Il
da Lei n° 8.666/93).

() valor total do contrato ¢ de R$ 591,596, 88 (guinhentos ¢ noventa e um mil ¢
quinhentos e noventa ¢ seis reais e oitenta ¢ oito centavos). A contratante somente pagard 4 contratada
pela efetiva execugdo dos servigos, apds liquidagio da obrigagdo.

§ 17 - O pagamento serd efetuado mensalmente, até 10 {dez) dias consecutivos,
apos liquidagdo da despesa por meio de crédito em conta corrente indicada pelo hecitante(s)
vencedor(es), mediante a apresentagio de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor
responsavel pelo recebimento,

§ 2% — A contratante reterd | 1% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal,
do recibo ou da fatura para posterior recolhimento 4 Previdéncia Social, conforme artigo 112 da
Instrugio Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009,

§ 3" - Cabe ao Estado de Sergipe promaver a retengiio do ISSON nos casos
previstos na legislagfio do municipio competente para arrecadagiio do tributo.

§ 47 - Para fazer jus a0 pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente
com ¢ documento de cobranga, prova de repularidade perante o FGTS — CRF, Certidaes Negativas
de Débitos junto 4s Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divida
aliva da Unido, e as contribuigdes previdencidrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio
do contratado,

§ 3% - Nenhum pagamento serd efetuado 4 Contratada, enquanto houver
pendéncia de liquidagdo de obrigagdo financeira, em virtude de penahidade ou inadimpléncia
caontratual,

§ 67 - Niio haverd. sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

§ 7° - Garante-se ao Contratado o direito de manutenglio do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 65, 11, “d™ da Lei .666/93, a ser efetivado por
meio de Termo Aditivo.

§ 8 - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogacio do contrato. a
Administragio poderd repuctuar com o contratante, com vistas a obtencdo de pregos ¢ condigdus mais
VHNLA)03as,

§ 9% - O prego serd reajustdvel (repactuado) toda vez que houver alteracio dos
custos do servigo em decorréncia do acordo, convengdio ou dissidio coletivo da respectiva categoria,

RLIA Dr, CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI [ — TELS (79) 31791552 o i
CNPJ 13.136,825/0001-80CEP 49048-100  ARACAIU - SE .--%1 IL
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Croverno do Estudo de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, dn Inclusio e Assisténcia Socinl, do Trabalho ¢ dos Direttos Homuns
Fundagio Rensscer do Estado de Sergipe

obedecendo-se os indices e valores homologados pela autoridade federal, mediante a celebragio de
termo aditivo.

§ 10 - Ne caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualizacio do valor
mencionade no capud desta Clausula, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE,

§ 11 - Caso se faga necessiria & reapresentagio de qualgquer Nota Fiscal/Fatura
por culpa do contratado, o prazo previsto no § 17 reiniciar-se-a a contar da data da respectiva re-
apresentagio,

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV. da Lei n° 8.666/93),

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogadoe com vistas 4 obtencdo de precos ¢ condigdes mais
vantajosas para a Administracio, na forma do art. 37. 11 da Lei 8.666/93,

CLAUSULA QUINTA - DA FEXECUCAQ DO CONTRATO:

Os servigos serdo prestados nas datas ¢ hordrios definidos no projeto bisico,
nas condigdes estipuladas nos termos de referéncia ¢ no projeto basico, bem como, supletivamente,
na proposta de pregos,

& 17 - O seu recebimento dar-se-4 de acordo com o artigo 73, incisos [ ¢ 1L
alineas “a" e “b™ da Lei n* £.666/93,

§ 2% - O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui
a responsabilidade civil a ele relativa, nem a élico-profissional. pela perfeita execugdo do contrato,

CLAUSULA SEXTA - DOTACAQ ORCAMENTARIA (art, 5. inciso V. da Lei 0. ® 8.666/93).

As despesas com o pagamento do referido objeto correriio por conta da dotagio
orgamentiria abaixo especificada;

4\

UNIDADE W‘“ PROJETO OU | ELEMENTO | FONTE DE
ORCAMENTARIA By s ATIVIDADE | DE DESPESA | RECURSO

24.202 08.2453.011 L 980 3390 0130

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES (art. 55, inciso VII
g XI1I, da Lei n® 8.666/93).

| - A CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a;

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ, MEDIC] I - TELS (79) 3179-1552

CNPJ 13,136.8250001-80CEF 49048-100  ARACAJIU - SE x %w‘.’lﬂ '
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Governo do Estada de Serpipe

Secretaria de Estado da Mulber, da Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundagdo Renascer da Fstado de Sergipe

a) Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposigdes do Edital e
discriminagio da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir:

b) Manter durante toda a execugiio do Contrato, todas as condigiies de habilitagdo e qualificagio
exigidas na licitagio;

¢} Cumprir as obrigagdes trabalhistas ¢ patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T.
¢ a Convengdo Coletiva de Trabalho das categorias contratadas:

d) Fornecer crachds de identificagdo dos profissionais:

e} Realizar treinamento e qualificagiio dos profissionais a serem contratados;

{y Fomecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo). calga e calgado condizente com a funcio a ser exercida;

g} Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, podendoe optar por fianga-banciria, seguro-garantia ou eaugdio em dinheiro ou
em titulos da divida publica, conforme art, 56 1 1l e 111 da Lei &.666/93.

il- OCONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromite-se a:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem
NECESSATIOS 05 Servigos;

b} Acompanhar e fiscalizar, a execugfio dos servigos:

¢} Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugiio dos servicos
contratados, determinando o que for necessdrio 4 regularizacio das fallas ou irregularidades
ohservadas;

d) Efetuar o pagamento a Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A contratada deverd presiar garantia contratual, no valor correspondente a 5%
(vinco por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por fianga-bancaria, Seguro-garantia ou
caugiio em dinheire ou em titulos da divida pablica, conforme art. 56 1, 11 e 11 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES I MULTAS (Art. 7%, da Lei n° 10.520/2002).

Pela inexecugio total ou parcial do Contrato, a Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a (ao) CONTRATADA
{(¥) as seguintes sangdes:

I - Adverténcia;

Il — Multa, observados 0s seguintes limites maximos:

a) 1,3 % (trés décimos por cenlo) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do fornecimento ou servigo nio realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras niio

cumprido;

b} 10 % (dez por cento} sobre o valor total ou parcial da obrigagio ndo
cumprida, com o conseqiiente cancelamento da nota de empenhao ou documento equivalente;

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENG, S/N — CONI, MEDICI I — TELS (79) 3179-1552
CHPT 131368250001 -80CEP 49048-100  ARACAI - 5F
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Carvernn do Estado de Sergipe

Secrctarka de Estado da Mulher, do Inclusiio ¢ Assisténcia Sockal, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagiio Renuscer da Estado de Sergipe

I - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Estado de Sergipe pelo prazo
de até 5 (cinco) anos;

IV - Declaragiio de inidoncidade para licitar ou contratar com a Administragiio
Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigiio ou até gue seja promovida a
reabilitagdio.

§ 1" O valor da multa aplicada scra descontado do valor da parantia prestada,
retido dos pagamentos devidos pela Administragio ou cobrado judicialmente, sende corrigida
monetariamente, de conformidade com a variagho do TPCA, a partir do termo inicial, até a data do
eletivo recolhimento.

§ 2" A contagem do periodo de atraso na exceugio dos ajustes serd realizada a
partir do primeiro dia Gtil subseqiicnte ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento

da obrigacio.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ (art, 55, inciso VIIL da Lei n° 8.666/93).

Independentemente de notificaghes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisio do Conlrato as situages previstas nos artigos 77 e 78, na forma do
artigo 79, da Lei n® 8.666/93.

§ 1° - O presente Contrato poderd ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba 4 Contratada qualquer agfio ou interpelagiio
judicial.

§ 2% - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput” desta ¢ldusula, nenhum
Onus recaird sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79
da Lei n”. 8.666/93 e allerapdes,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE
RESCISAO (Art. 55, inciso IX. da Lei n® 8.666/93).

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada
reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo
K0, da Lei n®, 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO
CONTRATO E 08 CASOS OMISSOS (art. 55 inciso XI1, da Lei n° 8.666/93).

) presente Contrato fundamenta-se;
| - nos termos do Pregiio Eletrinico n®, 460/2016 que. simultaneamente;
a) constam do Processo Administrative 024.202.01730/2015-2;

b) ndo contrarie o interesse publico;

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI I - TELS (79) 3179-1552 %
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Governn do Estado de Sergipe

Secreturin de Estado da Mulher, da Inclusin e AssistEncia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundagio Renascer do Estudo de Sergipe

Il - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93, Lei n® 10.520/02, Decretos
Estaduais n® 26.531/09 e n" 26.533/09,

111 - nos preceitos do Direito Pablico;

IV - suplelivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos ¢ nas
disposigdes do Direito Privado.

Paragrafo dnico - (s casos omissos ¢ quaisquer ajustes gque se fizerem
necessarios, em decorréncia deste Contrato, seriio acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasifo,

Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCFEIRA - DA PUBLICACAQ.

O Contratante publicard, no Didrio Oficial do Estado, o extrato do presente
Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicagiio da modalidade de
licitaclio e de seu nimero de releréncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 65, Lei n® 8.666/93),

Este instrumento podera ser alterado na ocoméncia de guaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei ¥.666/93, devidamente comprovados.

§ 1 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais,
05 acréscimos e supressbes que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto, caleulado sobre o
valor inicial atualizado do contrato.

§ 27 - Nenhum acréscimo ou supressiio poderd exceder o limite estabelecido
nesta condigdo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO (Arl. 67,

Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado o (a)
servidor Genilson Maciel de Santana, R.G.444.324-S5P/SE. CPF 199.260.145-34, devidamente
credenciado, ao qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execucio e que de tudo
dard ciéncia ao credenciante (art. 67 da Lei n8.666/93),

§ 1°- A fiscalizaghio compete, entre outras atri buigdes, verificar a conformidade
da execuglio do Contrato com as normas especificadas. se os procedimentos siio adequados para
garantir a quahdade descjada.

§ 2°- A aglo da fiscalizaglio ndo exonera a contraliada de suas responsabilidades
contratuals,

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, SN — CONJ. MEDICH | — TELS (79) 3179-1552
CHPI 13136 825/0001-800CEP 49048100 ARACAIU - SE
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Governo do Estado de Sergipe
Secreturin de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabatho e dos Direitos Humanos
Fundagio Rensscer do Estado de Serpipe

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes ¢legem o Foro da Capital do Fstado de Sergipe como
Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugiio do presente Contrato,
com renineia expressa por qualguer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as paries assinam este instrumento
em (3 (irés) vias de igual teor ¢ forma, para um s6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas, a
fim de que produza seus efeitos legais,

Aracaju'SE, 01 de Maio de 2017.

CONTRATANTE:

r{'héf‘lq J
WELLINGTON DA NT#S Mﬂ.‘t:umnﬁ MAROQUES
PRESIDENTE DA FUNDXCAOQ RENASCER

CONTRATADA:

100

Fii ! il _:'Il i

JOSE [Lr{ju:}‘ayﬂmm =

REPRESENTANTE LEGAL DANILTEK

il

- d 5 &L 5

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/M — CONJ, MEDICI [ - TELS {79 3179-1552
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GONTRMC IO ESTADO DE SERGIFE
SECRETAREA DF B51TADCHIRA MULHER, DA [MCLLUSAG E
AESIETENCIA SOHTIAL, DO TRABALIICH F Tx08 (HREITOS HUMANOS
FUNTAS A BENASCER

EXTRATO O CONTRATO N 20T
PREGAD ELETRONIC O v 3607006

CONTRATANTE: FLx A0 AL REMASCER

CONTRATAIRA: NILTER SCRVICOS EIRFLI - EFe

DRIETY Conbraler empresn sspecisdizeds, om preslagio de serviges oo
manubercdn predial {pedreirn, pjudans de pedreir, bambeinn hadiulico, cabe
e nemnn, clenicisee predinl @ pinsor pradiall na sole e em iedas os midades de
medidas socineducativas da Fusdpgdo Forascer dn Farpdo de Herzipe.
VIGENCIA: O presente comtraio ser vigbnein de 17 (duee] meses a [amir ca
dath 3¢ sul SsEinatune

DATA DE ASSINATURA DO COMNTRATO: 01 de Mo de 2017

VALIDNR MENSAL: [R5 49.299,74 [quareran ¢ nowe il ¢ duecrins & nevents e
BV Fdis ¢ selenta & quatrn SEnavas).

DOTAC AL (RCAMENTARIA:

LINMEDALE ORCARMEMT ARIA . 24 )2 CLASSIFA ACAD: OB 2473 111 |
ATIVITAADRES: 1@l ELEMENTOS: 3390 FR: 0150

PARECER: |2072005

Araceju, 04 de Waio de 2017

WEELINGTOEN AN .t:é. BRSO HERA MARDD ES
Dircan Pgbsidanse

o

R U, C vt Carcia Morene, o Comg, Medign | - Tels, |78 3209-2205



kgunds-feira, 02 de Maio da 2017 Anacaju - Sargipe

Didro Oficial
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- FHE MOMCLONG: 0 reuitais oetie (OO0 Livildnn. pare
(A EOduTE ERTT BR s MR [T R0 B S

Publizus-na
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Coverno do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulber, Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundacio Renascer

FOLHA DE INFORMACAO

Processo n® 024,202,001 730/2015-2

A DIRAF,
Para autorizagfio de empenho e encaminhamento & Contabilidade. ]

Aracaju, 08 de Maio de 2017.
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Ao FUNDACAD RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

& Berkley Intemational do Brasil Seguros S/ tem a satisfagdo em té-ko como Segurada. Segue em anexa a
apolice de Seguro Garantia n® 014142017000107750055763, emitida em conformidade com a MP n®

2.200-2f2001
qua instituiu a Infra-estrubura de Chaves Pablicas Brasleira, ICF - Bqasil, a qual garante a autenticidade,

a integridade e a validade de documentos em farma eletrdnica, das aplicactes de suporte e das aplicagbes
hahilitadas que utilizam certificados digitais.

Isto significa que a apdlice digital, que V. Sas agora recebe, tem a mesma validade juridica da apdlice
impressa, todavia com as vantagens e seguranga das transagies eletrdnicas certificadas digitalmente.

Além da seguranga do processo de certificacdo digital, a autenticidade deste documento poderd ser verificada
através da nossa site www, berkley.com br |, & confirmada apds 7 (sete] dias uteis da emiss2o da
apalice/endossa, através do site www, susep.gov.br utilizanda o n® 014142017000107750055763000000.

Arencinsamentes

BERXLEY INTERMATIONAL DO BRASIL SEGUROS 54 - 01414

TITULO: APOLICE SEGURO GARANTIA N°014142017000107750055763 - ENDOSS0 0000000
Documents eletrénico digitalmente assinado por:

EL=L o i el
Icp e ICP T
@ o e i E: el “gla T
i gy ‘ rasil e
O ey w——— L N arke b o
" Jaiah Pl v e Erias # > A eRardra Saiar

Documenia sletrdnico assnado digtalmente confome MP r® 2.200-2732001, que instileu a infre-eatrutura de Chaves PUDlicas Brasileires -
ICP - Brasil por: Sxqrabanos{as);

Jusd faneine Raden N de Sehe do Cerilicads: 02978 24FDE30ATT Data & Here Alual May 13 2017 B82PM
AL EXANDRO BARBOSA SANKES N° de Séric do Cetificada: 8A250ASCARCCCTEE Dala e Hora Alual May 15 2017 Z42PM

O FPREZIDENTE DA REFUSLICGA, no us0 da alribuizio gue e olereca o et 52 de Constilican, adota a sequnta Media Frovesdna, oom
1o o e
Al 17 - Fiza insliluida a Infre-Estnubura de Chaves PLblcas Srasileires - 15 Brasil, pare garaniir a autentizdade, & nbepnoacs & & velicada

juridica de documenlos em forma aletrdnica, das aphcagies de suporte & das apheacdes nanilnedes que ublizem canmcades digitais, bem
como 3 realizegan de Mensazias ekrtnicas sequras,

N® Apolice: 0141420170001 07 750055763 - ENDOSS50 4000000
Controle Interno: 651048
Data da publicacas: May 15 2017 S:42PM
FPublicado por: Seguradora BERKLEY INTERNATIONAL DO BRASIL SEGUROS SA - 01414

b Berkley Brasil Seguros

Pagina: 1714
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Apdlice - Via Segurado
il o Rpekad Eroosm Fropoen T Triness
4-SALVADOR 014142017 000107 750055763 Linelulaliti] SE2RI5 15/05/ 2017
s T R Fodloait
7-RISCOS FINANCEIRDS F5-GARAMNTIA SEGURADD - SETOR H:I-BLI: EXECUTANTE PRESTADOR DE SERVICDS
o DADOS DO SEGURADD
L=y o |
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE 13.136.825/0001-80 |
e TH e Tom AT
R DR CANUTO GARCIA MOREND 5N COMIUNTO MEDICT I
F Thar= g = Cilace: F
AR04E8-100 LUZIA ARACAIU SE
DADDS DD TOMADOR i
Yome oF)
MILTEK SERVICOS EIRELL EFP 02.544.972/0001-72 |
Cndenaod MLmerg Complasents
R B 30 CJ LIDIA SDUZA CRUZ - CENTRD
TP Bz Cidace ¥
49810-000 | CENTRO POCD REDONDG 5E

& BERKLEY [MTERMATICMNA. DO BRASTL SEGUROS 54 - 11414, 2 saguir denaminada "SEGURADORA, tendo em vsta &= dedaragdes cons@ntes

da prapasta de sequra mendonadz, gue the foi apresentaga pelo “TOMALGDR" acima dentificada, proposta esta que, servirdo de base pare a

emiss3a da presente Apdlce, fica fazende parte integrante deste contrals, chrige-se a indeniza o "SEGURADD" de acardo com & Cordighes

~ (sarais, Especiais @ Parboulares anexas e gue Fagem parte integrante dz presente apdlice, as reparacies peourdrias decomentes dos nsoos oo
seourn, fudo de acorda com & condiphes gerais, espedas @ ogarmiculanes anexas,

GARAMTLAS:
TOTAL N4 IMPORTAMCIA SEGURADG: RS 29.579,84 (WVINTE E NOWE MIL E QUINHENTOS E SETEMTA E NOVE REALS £ QITENTA E QLATRO
CEWMTRWOS].

VIGERCLA: DAS 24:00H DO DLS 1 OF MAID DE 2017 AS 24:00H DO DIA § DE MAID DE 2014,
Ficam fagenca parte integrante e insepardvel da presente spolice, 08 seguinkes ANEXOS gue org ratificames:
1) Demonstrarivo de Prémio;
21 Condighies Partculares;
3) Condigies Especials;
4) Condighes Garais;
DBSERVATGES: )
- Apdlice emitida conforme TERMOS E CONDICDES DA CIRCULAR SUSEF Mo 477, oo 30 do Setombro de 2013 e sous ANEMGS
& PROCESSD SUSEP M2 15414 90203 7/2013-11;
- hprs sete diss Ol da emisSo  deste  documenlo, poderd  ser vesificado se @ apdlice oo endosso fol coeretemente
reqistradn no Sits da SUSER - whank.SUSen. oy b
G Barkley: QB00-2 70077,

SUSER - Supenntandénoa o Seguros Privedos - Sutsrquie Federdl responsavel pela fscelisagio, normalisacda @ conlmale dos mercados de
segurn, previdéncs complernentar aberta, liﬂﬂta"lﬂ(;aﬂ. FESSaqUnT & Coratagen e SEQUIDS - e www, suEeD. gov,br - AREndimenta gratults: ao
plblco Susep CACK-021-8464

CONDICGES DE MODALIDADE

MODALIDADES LIMITES l[HI{]l_]- VIGENCIA | FIM VIGEMCIA
4504.EXECUTANTE PRESTADCR DE SERVIGOS RE 20570 B4 04 MISIE0T 01405/2018
" CORRETOR o .
100214868 - Profi-Seg Profissional Administradora e Corretora de Seguros Ltda

Seguradora; BERELEY [NTERMATIOMAL DO BRASTL SEGURDS SA - 01414
Endereco:  Kua Olimpiadas, 242 7 Andar - 530 Pauln - 59

CNPL “'-'-'331-'5“‘_‘-":'[?':'1'59 Fara ralar com a Duvidaria Berkbey lque para: DE00-797-3444
SALC: 0Ed0-7F7-3123 ou enve um e_mal para: ouvidoriadberkley.combr

T Mg smiieicg assineds clgipiments ronizams MP 0" 230RESD) . que et arrs-ssiroiom de Dhasee Posicss Sl - D - Bl pon Sgratinos
doad Kovcsling 2 adan b da Sere do Cecdlicedo: 021787388 DES0ETY Deis w Hom Alus By T2 2007 242

BN AMIIED BARECSA, BAMKES N° on Sarw o Cerbiesdn BA2S50A 0000 32 Dube u e Sl ey 1€ 2007 242P4

D PRESIDEFHTT A REPLILES, ~n uen s slrbuichs qus I0a oleece o &t B da Coeelivican, sdnois 8 eegutle MecEs Frosss-a oom loms < | A 77 -

Fid iy o ira-Esiulern 9o Chowes Pl Brededcae - 0P Brosd, para garstie & ansciokisae, s inisgrilssie = 3 enbolais g ides de anairemos o

o chebdred Sih anboEtes O upoic @ S asbidghes Randizaas Gue olE2ET comRhoaias dwenr DErt oG O reakEagdo Of mansogdes el
el R TR
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4-SALVADOR 01414201 7000107 750055763 | 0000 932825 1570572017
T i Ramec LTS T 7] T rrntabzeate T -
T-RISCOS FINANCEIROS FS-GARANTIA SEGURADD - SETOR PUBLI EXECUTAMNTE PRESTADOR DE SERVICOS
DEMONSTRATIVO DE PREMIO
Importéncia Segurada: R% 25,579 84
Periodo de Vigénela: 01052017 &4 01082018
.
Prizrmia Liguidc: R5 7662
Adicional de Fracionamanio: A= 0,00
(") Cwsto oe Cadesiro & Acompanhaments de Crédito RS 0,00
Frémio Total: RS THE 82
| condicio de Pagamento: A vista
Numero de Prestactes: 1
17 Prestacdo: THE82
Demais Prestacies: 0,00
Forma de Cobranca: Boleto Sem Registro s/ iof
‘“encimentos: 25/05/ 2017
= MODALIDADES PREMIO TARIFARIO

ASM-EXECLITANTE PRESTALOR DE SERVICS

R{ Fo5.82

15414001453 20023, eprovada em 26 de oubabvo de 2007,

o7 sapurts/as contriounies a planos de cardber previdencidris/os pagamentos destinacdos & planos e
estabelacidn em legislacin espeolica,

(=1 Conforme dieposicdes de Ciroalar SUSEP 401 de 25 de fevercimo de 2010 @ Moke Tecnica Atuanal, processc SUSEP @

Em atendimenio a Les 12721112 infarmamas que inadem as aliguctas de 0,65% oo P15 Fesep e de 4% ge DOFINS sobre {os prémnios

capializacin), deduzideos do

® Berkley Brasil Seguros

SRR B e Lt A et e e e e
B o ' .I"" _ ey oy i "‘.=:"_f' "\ f w“. J"W o
------- e e T TR S W PR Sl S P A L - M PSR,
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CONDICOES PARTICULARES

= hal Epolize Erdhizen TP i|'= s
4-SALVADOR 01414201 7000107 750055763 LR 932835 | 15,/05/ 2017

[ o T g Todah oo

F-RISCOS FINAMCEIROS F5-GARANTIA SEGURADD - SETOR PUBLI EXECUTANTE PRESTADOR DE SERVICODS :

A BERKLEY INTERRATIONAL DD BRASIL SEGLIRDS SA - 01414, Inscife no CRNEI sob o n® de O7.021.544/0001-88, com sede & Ruas
Olimpiagas, 247 79 Amder, 550 Paua, 5P, abraves desta Apdlice de Sequro Garanta, garante ac SEGURADC: FUNDACAC RENASCER DO
FSTADG DE SERGIPE | irscrila no CHPICPF sob o 0% 13, 136,B25/0001-80, com sodo a A DR CANUTD GARCTA MOREND, 5/N COMIUNTD
MEDICT [ - LUZIA, Aracaju, S as oorigagdes do TOMADOR; WNILTEK SERVICOS EIRELT EPP, inscrite no CRNPD sab o @
02 544,97 2/0001- 72, com sepe a B B A0 3 LID0S SOUZA CRUT - CENTRO, Poga Redonde, SE até o valor de R 29,579,828 VINTE E MOVE
MIL E QUINHENTOS E SETENTA E MOWE REAIS E QITENTA E QUATRO CENTAVDE, na modakdace abaien desorita

Modaldads - EXECUTAMTE PRESTADCR DE SERVICONS
Impartaroa Sequrada - R 29,575 84
Vigéncia - des 24:00h do dis 1 de Maio de 2017 &= 24:000 do oia L de Maig de 20158

OBRIETO:

Esbe contrabo de seguaro garante a indenizagda, até o valar da garartda fisade ra Spdlice, pelos prejures decormentas da madimplemsnto
das obrigapies assumidas pelo mmador ne contrain prindpal, gue Llem par abjelo 3 prestacdo de servigos de manutencio predial
{pedrairg, ajudanie, bombeirg kdrduico, cabo de turma, eletriciss predial e pintor predial) em todas as vmidades da Fundacio Renascor
di Estada de Sergipe, conforme Contrato n® 043017 datads 004050201 7, orundo do Processa n® (024, 200 01750/2015-2 e Edital n®
2507 2016,

CLALISULAS PARTICULARES:

1. Esm apalice & ormitida de acordo com as condiches da Circuler ga SUSEP @@ 477713 e fica expressaments estabelecido gue para wodos
ot fins e efeilas da direita, 2 regulacio do sinktro ebsarvard o disposto nas Condigles Gerals e Especials ca presente Apoboe.

1. Esza apilice ndo poderd ser utilizada como complemeanto oy endosso de apalice antarirments fomaoda por esta sequradona referents
&0 mesmo edits efow contrato obyto desta sequrn,

1A presenbe apdice, de rscos declarades, assegqura o cumgrimento das corigaobas dretas do tomador perante o sequrato,
czpecificaments desaitas no chjeto desta apalios, de smordo com 8 modalidade de sequro-garantia ndicada na masma, N assegurandd
0 pagamenio de quatquer danos acordados, indenizagies a terceires, dands ambienmis, lucres cessantes, oespesas de contengan de
sinistra au cespesas de salvamentn, Ndn 2ssegurandn, ainda, risoos referentes a outros ramas oo maodaidades de seguro, chrigag bes
quanto ao pagameantn g tributas, obrigacies trabalhistas de qualguer natureza, de seguridade social, quebra o2 sigile & conficencialidade
em confarmedade com 2 legislagio naciana! apli\:.:'r-.'\el a0 segura-garantia.

4. A0 @cedsr este documents ¢ Segurado conoorda que esta Sequradora ndo b responsabilicade de indenisar reclamacio quanto a
crnrrtira desta garantia, se for constatado gualguer indica de Snistro cu inadimplemanio contratual que tenha argem ankerior & data de
emissio 00 preasante Instrumenta @ que nde terfa sdo provamante infarmads pelo Segurads a Seguradons,

5. Fia eslabeiecido que, espacificaments para fins indentdnos, ndo estardo cobartas pala presente apolice de segqura garantia, guaisguer
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prefuizs gfou demas penalicades decomentes de resdsao o2 contrats qarantido pola presente epdlice de sequis, nac relacionacas
dirstamente ao inagimplementn quanbs 4 execucio do obijets o contrata, causssdos excusvamente o Tomador, bem come agueles
relaconados a atos, fatos o Indicos de viokacio 35 normas de anticorrupgdo, 2stejam ou nda wnculados &g contralo garantioo pela
apofce, perpatrados pel sequradn, tomaddor u contridadas, conroladoras £ oaligadas, seus respecihos sdCos & ackenistas,
represertartes, trolares ou furcionarics.

&, Carsigerande que esta Saguradora integra o Grups WA Berkley Corparation @ sendo a Corparacio wma Sociecade Andnima Nome
Americana tus e subordna as Mormas e Legidachies intenacionals e, portanta, cove manter politicas de proibicio efou restricia nos
termas das resolucdes das Nagdes Unidas, as lels ou 25 regulamentes da Unide Earcpela, Reing Unido o dos Estacas Unidos quanto &=
sEnCEes romerciak su econdmices, estin pecluidos tndos @ quakques prejuizos! sinistros reclamacas por pessod fsca ol jundos pure
tenha neqico efou atividade ofou astejam em situagies que vielem Leis, Sanpes, Regulamento ou Embargos srandmicos, Lais coma,
mas ndo s limitands as nermas OFAC (Ofice of Foregn Assels Control) @ GAF {Grupo oo Aglio Finarcesra contra a Lavagem de Dinkeina
= o Financiamento do Terrgrisma).

SALVADOR, 15 DE MAIO DE 2017

e
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SEGURO GARANTIA EXECUTANTE F'REETM]UH. DE SERVICOS

1. Objeto:

1.1, Este contrato de sequro garants a indenizagdo, at€ o valor da garantia fixado na apolice, pekos prejuizes decorrentes oo

inadimplements das obrigagdes assumidas pelo tomador no contratn prindpal, para constrecac, fomedmento ou prizsbagho de
SEMVIGOS.

1.7, Encontrarm-se também garantidos por este contrato de seguro 0s valores das multas e indenizagbes devidas 3
Agdminsstracan Pablica, tendo em vista o disposto na L n® BGEE/9E.

1.3, Poderd ainda ser confratada, com verba especifica independente, a Cobertura Adiciona! de aghes Trabalhistas e
Previdenciarias, conforme descrito no Capitulo 111 da Ciroular SUSEP n® 477 de 30 Setembro de 2013,

# 2. Definicies;

Cefine-s2, para efeito desta modalidade, além das definigdes constantes do arl. 67 da Lei n® 3.666/93 e do art. 2° da Lei n®
H.OR7 95

1 —Frejuizo: perda pecunidria comprovada, excedente aos vakores ariginarios previstos para & execucao do objeto do contrato
principal, causads pelo inadimplements do tomador, exduindo-se qualquer prejuizo decomente de outro rama de seguro, Lais
corno responsabilidade civil, lucros cessantes,

3. Vigéncia:

3.1, A vigencia da apalice sera fixada de acordo oom &5 SSguinles regras

1 —coingidinds com o prazo de vigénda do confrato administrative pertinente & execucio de obres, servigos efou compras;
Il —por perindos rencyiveis, no caso de concessbes & permissies do serdicn publice,

3.2, As renovacies, a que se refere o inciso 11 do item 3.1., ndo se presumem, serbo precedidas de notificacio escrita da

sequradors ac segurado @ a0 Tomador, com antecedencia de abd noventa dias da data do bérming de vigénola da apélice =m
wigor, declarandg sed explicito interesse na manutencao da garantia,

4, Expectativa, Reclamacio e Caracterizacao do Sinistro:

|4.1. Expectativa: tio logo realizada a abertura do processo administrativo para apurar possivel inadimpléncia do
| tomador, este devera ser imediatamente notificado pelo segurado, indicando daramente os itens nao
| cumpridos e concedendo-lhe prazo para regularizacio da inadimpléncia apontada, remetendo copia da
| notificacio para a seguradora, com o fito de comunicar e registrar a Expectativa de Sinistro.

4.2. Reclamagio: a Expectativa de Sinistro sera convertida em Recdamacio, mediante comunicacao pelo
segurado 3 seguradora, da finalizagio dos procedimentos administrativos que comprovem o Inadimplemento
do tomador, data em que restara oficlalizada a Reclamacao do Sinistro.
4.2.1. Para a Reclamacio do Sinistro sera necessaria a apresentacao dos seguintes documentos, sem prejuizo
do disposto no item 7.2.1. das Condigdes Gerais:

a)] Chpia do contrato principal ou do decuments em gue constam as obrigacies assumidas pelo tomador, seus
anexos e aditivos se houver, devidamente assinados pelo sequrado e pelo tomador;

b) Copia do processo administrativo gue documentou a inadimpléncia do tomador;

c) Copias de atas, notificaghes, contra notificagdes, documentos, correspondéncias, inclusive e-mails, trocados
entre o segurado e o tomadaor, relacionados a inadimpléncia do tomador;

d) PManilha, relatdrio e/ ou correspondéncias informando da existéncia de valores retidos;

e
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] Planilha, relatdrio e/ou correspondéncias informando os valores dos prejuizos sofridos;

4,2,2, & ndo formalizagdn da Redamacdo do Sinistro Lomard sem felto a Expectativa do Sinistro;

4,3, Caracterizagio: quando a sequradora tiver recebido todos os docummentos listados no item 4.2.1. e, apds analise, ficar
comprovada a inadimpléncia do tamador em relacio as obrigagbes cobertas pola apalice, o sinistro ficard caracterizado,
devendo a seguradora emitir o relatdrio final de regulagao;

5. Ratificacao: -
Ratificam-se integralmente as disposighes das Condighes Gerals que ndo tenham sido atteradas pela presente Condicao
Especial,

©® Berkley Brasil Seguros
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1. Objeto:

1.1. Esle conlralo de seguro garante o fiel cumprimento das corigacies assumidas pelo lomacor perante
o segurado, conforme o5 temas da apalice @ ala o valor da garantia fizado nesta, o ci acordo cam ais)
madalidade{s) &/ou coberurais) adicional(is) axpressamente contraladals), @m razée de participagan em
ligitacho, em cortrata principal pedinente a obras, sarigos, inclusive de publiccdade, compras,
CONcessdes 8 permissdes na ambilo dos Podaras da Uniao, Estados. do Distrite Faderal 2 das
Municipios, ou, ainda as abrigacias assumidas am fungho de;

| — processns adminisiralivas,

I — processos judicials, inclusive execucdes fiscais,

Il — parcelamentos administrativos de cradites fiscais, inscritos au nSo, em divida aliva;

IV — ragulamentos administrativos,

1.2, Encantram-se também garantidas por este seguro as valores devidos ao segurado, tais como multas
& indenizagies, oriundns do inadimplemento das obrigagbes assumidas pelo tomadar, previsios em
legislagie especifica, para cada casa.

2. Definigies:

Aplicarr-se a esle segura, a3 saquintes definigies:

2.1, Apdlice: decuments, assinado pala seguradora, que reprasanta farmalments o cantrata de Sequro
Garantia.

2.7, Condigbes Gerais: conjunto das clausulas, comuns a tedas as modalidades a/ou cobarturas da um
plano de saguro, gua eslabelucem as cbrigagdes e os direitos das partes contratanias.

2.3, CondipBas Espaciais; conjunio das dispasicies especificas relafivas a cada madalidade alou
cobertura de urm plano de saguro, gue alteram as disposicies estabelecidas nas Condighes Garais,

2.4, Condiphes Pariculares: conjunto de cléusulas gque atteram, de alguma farma, as Condigies Gerais
g/on Condighes Espaciais, de acordo com cada segurado,

2.5. Contrate Principal: todo & gualguer ajuste entre Grgdos ou antidades da Adminisiragao Poblica
(sequrado) @ particulares (fomadores), em que haja um acordo de vonlades para a formacao de vinculo &
a estipulacio de obrigagdes raciprocas, seja qual for a dencminagio ulilizada.

2 6. Endassa: instrumento formal, assinado pela sequradnea, que introduz modificagdes na apdlice de
Saguro Garanlia, medianie solicitagio e anuéncia expressa das parles.

2.7. Indenizacdo; pagamenta dog prejuizos efou multas resultantes do inadimplemento das obrigacdes
coberias pelo segung,

7.5, Limile Maximo de Garantia- valor maxima cue a saguradora sa responsabiizard perante o segurado
em funcio do pagamanla de indenizag:ao.

2.9, Prémio: importancia devida palo lomador 3 seguradors, em fungio da cobertura do segure, @ que
devera constar da apalice ou andosso,

Z.10. Processo de Requlagio de Sinistro: procedimento pelo qual a seguradora constatard ou nida a
procedéncia da reclamagcio da sinisiro, bam ooma 3 apuragao dos prejuizos coberios pala apolice.

2.11. Proposta de Segura; instrumento formal de pedido de emissdo de apolice de seguro. firmado nos
termas da legislagds em vigor,

2.12. Relatdno Final de Reguiagio: documento amitida pela seyuradora no gual s& transmite o
posicionamento acerca da caracterzagio ou ndo do sinistro reclamado, bem como oS possiveis valares a
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serem indenizadoes,

2.13. Segurado: a Administragdo Pablica ou o Poder Concadente,

2.14. Seguradora: a sociedada de seguras garantidora, nos temas da apEdlice, do cumprimento das
obrigacies assumidas pelo tomadar.

£.1:4. Segura Garanfia: seguro que garanie o fiel cumprimento das abrigagtes assumidas pelo tomacar
peranie o segurado, conforme os termos da apolice.

216, Sinislo: o inadimplamanto das obrigacies do temador cobarias palo seguro.

217, Tomador: devedor das obrigactes por ele assumidas peranie o segurado.

3. Aceitagao:

™ 310 A contratagac/alieragdo do confrato de seguro somente podera ser feita mediante proposta assinada
pelo proponente, seu represeniants ou por carelar de saguros habilitado, A proposta escrita davers
conter os elemeantos essenciais ao exame & aceilacio do nzco.

3.2, Aseguradora formecerd, obrigalonamenle, a0 propanents, protocolo que identiique a proposta por
ela recapcionada, com a indicacio da data e da hora de seu recebimento,

3.3, A seguradora lerd o prazo de 15 (guinze) dias para se manifestar sobre a aceilacdo ou ndo da
proposta, contados da data de seu recebimenta, seja para seguros RCVOS ol renovacoes, DEm como
para alteracies que impliquem modificacio do risca.

3.3.1, Caso o propanente do segurt saja pessoa fisica. a solicitacio de documentos complamentares,
para analise e aceitacio do rizco, ou da alleracio proposta, padera sar feita apanas uma vez, duranie g
prazo previsto no item 3.3..

3.3.2. Se o proponante for pessoa jurldica, a solicitagdo de documentos complarmanlares podera ocarrer
mzis de uma vez, durante o prazo previsio no item 3.3, desde que a seguradora indique os fundamenios
do padida de nowos elementos, para avaliagio da proposta ou laxacao do risco.

3.2.3. No caso de solicitacio de documentios complementares, para analise e aceitacas do risco, ou da
alteragio propasia, o prazo de 15 (quinze) dias pravisto na item 3.3, ficard suspenso, vollando a cormar a
partir da data em gua se der a antrega da documantagio.

3.4, Mo caso de ndo aceitacio da proposta, a saguradora comunicara o fato, por escrita, ao proponente,
especificando 0s mativos da recusa.

3.%. A auséncia de manifestacio, por escrito, da sequradara, no prazo acima aludide, caraclerizara a
acaitagao tacita do seguro.

3.6. Caso a aceitagio da proposta dependa de contratagSo ou alteragdo de resseguro facultativo, o prazo
aludido no ifem 3.3, sera suspenso ate que o ressegurador se manifeste formalments, comunicando 2
saguradora, por escrilo, ao proponents, Lal evenfualidade, ressaliando 2 consequente inexisténcia de
cobertura enguanto perdurar a suspansao.

3.7. & emissdo da apalice ou do endossa sera feita em até 15 (guinze) dias, a parlir da data de aceitacio
da propasta.

4. Valor da Garantia:

4,1, Crvalar da garantia desta apdlice & o valor maxima nominal por ela garantido.

4.2. Quando efatuadas alieragies previamenie estabelacidas no contrate princlpal ou no documeanta gue
serviu da basa para a acaitagan da risco pela seguradora, o valor da garantia ceverd acompanhar tais
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rmadificagias, devando a seguradora amitir o respectivo andosso.

4.3. Para alleragies pasteriores eleluadas no conbralo principal ou no documento que serau de basa
para & aceilagds do nsco pela seguradora, am virllude das quais se faga necessana a moedificacde do
valor contratual, o valor da garantia podera acompanhar tais modificagées, desde que solictaco @ haja
respectivo soeite pela seguradora, por mein da emissdn de endossn.

5. Prémio do Seguro:

8.1. O lomadaor @ rasponsavel pelo pagamenta do prémia & sequradora por todo o prazo de vigéneia da
apalica.

&.2. Fica entendido & acordado que a seguro continuara em vigor mesmo quando o tamador ndo houwvar
7 pagado a prémia nas datas convencicnadas.

5.2.1. Nao paga pelo tomador, na dala fixada, qualquer parcela do prémio devido, poderd a seguradara
recofmer & execucdo do contrato de contragarantia,

5.4, Em caso da parcelamento do prémic, ndo sera permitida a cobranca de nenhum valar adicional, 8
titule d& cuslo administrative de fracionamento, devanda ser garantido 2o tomador, guando houwvar
parcalamants com juros, a pessibilidade de antecipar o pagamento de qualgaer uma das parcelas, com a
conseguents redugdo proporcional dos juros pactuados,

5.4, 534 a dala limite para a pagamenio do pramio a visla ou da gualguer uma de suas parcelas coincidir
com dia em gue ndo haja axpedianta bancario, o pagamenio podara ser efatuacs no primeiro dia Gl em
que houvar axpadients bancario.

2.5, A sociedade seguradora encaminhard o documento de cobranga diretamente ac tiomadar au seu
represantante, ohssrvada a antecadéncia minima de & (cince) digs ateis, em relagio & data do respectivo
vancimento,

6. Vigéncia:

6.1, Para as modalidades do Segure Garantia nas quais haja a vinculagao da apdlice a um contrate
principal, a vigéncia da apdlice serd igual ao prazo estabelacido no contrato principal, respeitadas as
pariculardades previstas nas Condighes Especiais de cada modalidade contratada,

4.2, Para as demais modalidades, a vigencia da apdlice sera igual ac prazo informade na mesma,
eslabelecide de acordo com as disposigies previstas nas Condighes Especiais da respectiva
midalrdads.

4.3, Quande efeluadas alteractes de prazo previamente astabelecidas no contrato principal ou ne
documento que zerviu de base para a aceilacdo do risco pela sequradora, a vigéncia da apdlice
acompanharad tais modificagées, devendo a sequradora emitir o respectivo endosso,

4.4, Para alteragdes posteriores efetuadas no contrate principal cu no documeanto que serviv de base
para a aceitagdc do risco pela sequradara, em vifude das quais se faca necessaria a madificacio da
vigénria da apdlice, esta podara acompanhar tais modificagies. desda que solicitado & haja o respactivo
aceite pela Sequradorg, por meio da emissan de endossn,

7. Expectativa, Reclamacao e Caracterizagao do Sinistro:
F.1. & Expectativa, Reclamacao e Caracterizagao do Sinistro serao especificadas para cada modalidade
nas Condictes Especiais, quando couharam.
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7.2, A sequradora dascrevera nas Condigies Espaciais os documenios que deverdo ser apresenlados
para g elativagao da Raclamacio de Sinistro.

7.2.1. Com base am davida fundada e justificavel, a sequradora pedera solicitar documentacda efou
infermacas comgplamanlar,

7304 Reclamacao de Sinistros amparados pela presenie apolice podara ser realizada durants o prazo
prescrizicnal. nos termos da Clavsula 18 deslas Condigbes Gerais;

7.4, Caso a seguradara condua pala ndo caractenzagae do simstie, camunican larmalmenie ao
sagurads, por escrito, sua negativa de indenizagin, apresentandn, conjuntamente, &5 razias gue
embasaram sua cenclusdo, de forma delalhada.

8. Indenizagao:

2.1, Caracterizado o sinislo, a seguradora cumprira a abrigacac descrita na apdlice, até o limite maxima
de garantia da mesma, segundc uma das formas abaizo, conforme for acordado entre as paries:

I = realizando, por meio de terceiros, o ohjete do contrata principal, de farma a lha dar continuidade. sob
A su& integral responsahilidade; efoau

Il — indanizando, madianie pagamentc em dinhairo, os prejuizes sfou multas causadas pela
inadirmpléncia do lomador, coberos pela apolice.

8.2, Do prazo para o cumpnmento da chrgacdo:

8.2.1. Q pagamento da indenizagio ou a inlcio da realizacio do chjeto do contrato principal devara
acarer dentro do prazo maximao de 30 {trinta) dias. contados da data de recabimanta da Gllirme
documento solicitado durante o processo de regulacdo oo sinlzto.

B.2.2. Na hipdtese de solictacdo de decumentos de que frata o itemn 7.2.1., o prazo de 30 trinta) dias
SEFA SUSpRNS0, reiniciands sua contagem a partir de dis 0l subsequente aguele am que forem
compieiaments atendidas as exigéncias.

H.4.5 Mo caso de decisdo judicial ou decisao arbifral, gque suspanda os efeitos de reclamacio da apalice,
o prazo de 30 (trinta) dias serd suspensa, reimcliando sua contagem a pardic do primeira dia alil
subsequente a revogacio da decisdo,

5.3, Nas casos em qua haja vinculagio da apolice 2 um cantrata principal, todos o8 saldes de créditos da
lomador no contrata principal serdo ulilizados na amorizagao do prejuizo efou da multas abjeto da
raclamadiio do sinistro, sam prejuizo do pagamento da indenizacdo no prazo devido,

8,31, Caso o pagaments da indenizagao ja tiver ccormido quando da conclusao da apuracio dos saldos
de crgdilos do lamador na confrato principal, o segurado obriga-s=2 A devalver & seguradora qualguer
crcesss gqua lhe lenha sido pago.

9. Atualizagdo de Valores:

9.1, O nao pagarmanta das obrigacies pacuniarias da seguradora, inclusive da ndenizagio nos temas da
Clausula & destas Condigdes Gerals, dentro do prazo para pagamento da respectiva abrigagan,
atarralara em:

e alualzagao monetana, a partir da data de esxigibilidads da obrigagéa, sendo, no caso de indenizacio, a
dala de caractenzacho do sinistro; ¢

[2) imcidéncia de Juros moratdles calculades pro rata empanis’, conlados a partic do primaira dia
pastenar ac témina o prazo fikado,
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5.2 O indice utiizade para atsalizagio monetaria serd o IPCAIBGE - indice de Pregos an Consumidar
Amplo da Fundagao Instiluto Brasilairs de Geografia e Estatistica - cu indice gue vier a substitui-la,
sendo calculado com basa na vanacao positiva apurada entre o Gltimao Indice publicada antes da data de
ohrigacio de pagamanta & aguale publicado imediatamente anterior 4 data de sua efetiva liguidagda.
8.3, Os juros moratorios, contados a partir do primeiro dia postarion ao términe do prazo ficado para
pagamenio da cbrigacdo, seriqo equivalantas a taxa que estiver em vigor para a mora do pagamenio de
impasiog devidos & Fazenda Macional.

%.4. O pagamanto da valores relatives 4 atualizacao maonetana e juros de mora sera feito independanta
de gualguer interpetacac judical ou extrajudicial, de uma 53 vez, juntamente com os damais valores
devidas no contrato,

=,
10. Sub-Rogagho:
10.1. Paga a indenizagao ou iniciado o cumprimento das cbhrigaghes inadimplidas pelo lomadaor, a
SEOUFasora sub-rogar-se-a nos direitos e privilegios do segurada confra o lomador, ou conlra (ercairas
cujos atos ou fatos tenham dado causa ao sinistro.
10.2. E ineficaz qualguer ato do segurado que diminua ou extinga, em prejuizn do segurador, as direitos
a que se refere este item.
11. Parda de Dirgitos:
O segurado perderd o direito & Indenizagio na ocomréncia de uma ou mais das seguintes
hipdteses:
| = Casos fortuitos ou de forga maior, nos termos do Codigo Civil Brasileiro;
Il = Descumprimento das obrigagdes do tomador decorrente de atos ou fatos de responsabilidade
do segurado;
ill - Alteragio das obrigagdes contratuais garantidas por esta apélice, que tenham sido acordadas
entre segurado & tomador, sam prévia anwéncla da seguradora,
IV — Atos ilicitos dolosos ou por culpa grave equipardvel ao dolo praticados pelo segurado, pelo
beneficiario ou pelo representante, de um ou de outro;
¥ — 0 segurado nio cumprir integralmente quaisquer obrigagdes previstas no contrato de seguro;
= V| - Se o segurado ou seu representante legal fizer declaragoes inexatas ou omitir de ma-fé

circunstancias de seu conhecimento que configurem agravagio de risco de inadimpléncia do
tomador ou que possam influenciar na aceltagao da proposta;
VIl - Se o Segurado agravar intenclonalmente o risco,

12. Concorréncia de Garantias:

Mo caso de aexislirem duas ou mals formas de garantia distintas, cobrindo cada uma delas o ohjato desta
seqgurds, em beneficio do mesma segurado ou beneficiana, a saguradora respondera, de lanma
proparcional 8o risco assumido, com os damais parlicipanies, relatvamente 3o prejuizo comum.

13. Concorréncia de Apdlices:
- vedada a utilizagio de mais da um Seguro Garantia na mesma modalidade para coonr o alxeto deste
contratn, salvo no caso de apolices complemantarnss.,
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14. Extingao da Garantia:

14.1. A garantia expressa por este SaguUMo extinguir-2e-a na ocorréncia da um dos seguintes eventos, o
que acormer primeira, sem prejuizo do prazo para reclamacdo do sinstro conforme tem 7.3, cestas
Condighes Gerais:

| — guando o ohjeto do contrato principal garantido pela apdlice for definitivamente realizado mediante
termo o declaracio assinada pelo segurado cu devolugio da apalica;

Il — quando o segurade @ a seguradora assim o acordararr,

Il - quando o pagamento da indenizagio ao segurado atingir o limite maximo de garantia da apalice;

I\ — quando o confrato principal for extinto, para as modalidades nas quais haja vinculagao da apdlice a
um contrato principal, ou guando a abrigacio garantida for extinta, para os demais casos; ou

Y — quanda da término dea vigéneia previste na apdlice, salvo se estabelecdo em contrano nas Condigbes
Especiais.

14,7, Quando a garantia da apdlice recair sobre um objeto previsto em contrato, esta garantia somanta
serd liberada ou restiluida apds a execugdo do contralo, am consonancia com o disposto no paragrafo 4°
do artigo 56 da Lei N° 8,666/1993, e sua extingdo se comprovara, além das hipoteses previslas no item
12.1.. pelo recebimento do abjeto do confrato nos termos do art, 73 da Lei n” B.686/53.

15. Reacisao Contratual:

15.1. Mo caso de rescisdo tolal ou parcial do contrato, a qualquer tempo, par iniciativa do segurado ou da
sequradora & com a cencordéncia reciproca, deverdo ser observadas as seguintes disposigBes:
15.1.1. Na hipitese de rescisfo a pedida da sociedade seguradora, esta retera do prémio recebido, além
dos emolumentos, a parte proporcional ao lempo decomdo;

15.1.2. Na hipdtese de rescisdo a padido do segurado, a sociedade seguradora reterd, no maximo, além [
das emolumentos, a prémia calculado de acardo com a seguinte abala de prazo cuno:

Relacin a Ser Aplicada... 2y ...Relacao a Ser Aplicada

Sobre a Vigéncia Clrrgmal "-"u Dn F"rémln .Sabre a Yighncia Original............% Da Prémia
Fara a Obiengao da F*ra.zﬂ ..Para a Obtengdo de Prazo

Anual em I__.l|.=1'.;|.'"|I1I.IE| em Dias

BT e L e B S A e e S R TR iy e e it Ta

BB o e e s e ) s et et e R TR s s msiminns mins e s To

ST T T L TR : |1 PP R [ |1 a5
165 F3B5 . ovevvici s T LA Y Bl e e R IR e e
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15.1.2.1. Para prazos nao previslos na tabela constante do subitemn 15.1.2., devera ser utilizado
perceniual corespondente ao prazo imediatamente inferior.

16. Controvérsias:

16.1. As controvérsias surgidas na aplicagio destas Condigbes Contratuals podardo ser resolvidas:
| — por arbitragem; ou

Il = por medida de caratar judicial,

16.2. No caso de arbitragem, devera constar, na apélice, a clausula compromissoria de
arbitragem, que deverd ser facultativamente aderida pelo segurado por meio de anuéncia
| BXpressad,

16.2.1. Ao concordar com a aplicagie desta clausula, o segurade estara se comprometende a
resalver todos os seus litigios com a sociedade seguradora por meio de Juizo Arbitral, cujas
sentencas tém o mesmo efeito que as sentencas proferidas pelo Poder Judiclario.

16.2.2. A clausula de arbitragem é regida pela Lei n® 9307, de 23 de setembro de 1996.

17, Prescrigio:
s prazos prescricionais sac agueles determinados pela lei.

18. Foro:
As quasttes judiciais entre seguradora e segurado serdo processadas ng foro do domicilio desta.

13. Disposicdes Finais

19.1. A aceitagdo do seguro estard sujeita & analise do nsco.

19,2, As apolices e endossos terfio seu inicio & tarmine de vigéneia s 24hs das datas para tal fim neles
indicadas.

19.3. O registro deste plano na Susep nao mplica, por parte da Autarquia, incentiva ou recomendacao a
sUa comercializasEn,

18,4, Apos sate dias (lels da emissfo deste documento, podera ser verificado se a apolice ou endosso
foi corretarmente registrado no site da Susep - www.susep.gov.br.

P 19.5, A situacio cadastrad do corretor de seguros poda ser consullada no site www.SUSEp.Gov.or, par
meio do numero de Seu registro na Susep, noma completo, CNPJ ou CPF.

19.6. Este seguro & confratada a8 primeira risco absaluto,

10.7. Considera-se como Ambito geografico das modalidades contratadas todo o lemitdrio nacional, salva
| disposigda em contrario nas Condigdes Especias a/ou Particulares da Apdlice,

19.8. Os eventuais encargos de fradugdo referentes ao reembolso de despesas efetuadas no exterior
ficarfio lolalmente a cargo da Sociedade Seguradora.

B Berkley Brasil Segu

Papna: 14714



