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Com. & Serviges

- Oficio N° 05/2018

A FUNDACAO RENASCER
Ao Setor Contibil
Att.: Sr. Carlos

ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA ME, inserita no CNPI n° 17.570.945/0001-41,
com sede a Rua $30 Cristovo N° 212, EDF. JANGADA, 2° andar, sala 205, centro -Aracaju/Se, ja devidamente
qualificada como prestadora de servigos a essa Fundagdo, conforme contrato em curso,

‘s Em atendimento as previsdes editalicias do Preglio Eletrbnico N° 338/2017 e relatdrio de colaboradores, 05 quais
_em funglio de suas atividades didrias gozarem do direito ac beneficio do adicional de periculosidade, esta
prestadora de servigos , no curso da prestaclo do servigo contratou a INGENSEG para realizagio de pericia
técnica onde aponta o fornecimento devido para periculosidade ¢ insalubridade em atendimento a0 NR. 16 (laudo

em anexo). Esta contratada apresenta memaria de cileulo da inclusio do ADCIONAL DE PERICULOSIDADE

¢ INSALUBRIDADE, referente sos periodos de janeiro, fevereiro, margo, abril, maio e junho de 2018,

contabilizando o valor a ser pago em cariter retroativo no valor de RS 125.928,45 (cento e vinte e cinco mil,
nOVecentos e vinte ¢ oito regis e quarenta e cinco centavos), conforme descriminado abaixo:

Valor contratado: RS 166.481.53

Valor mensal atual; RS 192.543,64

Diferenga para inclusio da periculosidade/insalubridade: R 26.062,11
Valor a ser restituido :R$ 125.928,45 no periodo de janeiro a junho de 2018,

- Janeiro/2018 R% 4.062.20
2- Fevereiro/2018 RS 24.373,25

3- Marco/2018 RS 24.373,25
# = 4- Abnl/2018 R¥ 2437325
~ 5- Maio/2018 R$ 24.373.25
6- Junho/2018 RS 24.373,25

“Gratos pela atengdio de fodos nestes termas aguardamos deferimento”

Aracaju/'Se,06 de Agosto de 20186,

nkora comercio Servigos ¢ Importagdes Lida Me
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Com. & Sarvigos

DEMONSTRATIVO DE INCLUSAO DO ADCIONAL DE PERICULOSIDADE, INSALUBRIDADE E
RESULTADO A RESTITUIR

Valor Contratado: RS 166.481,53

Diferenga para inclusio da periculosidade/insalubridade: RS 26.062,11
Quantidade de colaboradores beneficiados: 35

Valor Mensal Atual: RS 192.543 64

Valor a ser restituido: R$ 125.928,45 no periodo de janeiro junho de 2018

1- Janeiro/2018 RS 4.062,20
2- Fevereiro/2018 RS 24.373,25
3- Marco/2018 RS 24.373,25
4- Abril/2018 RS 24.373,25
5- Maio/2018 R% 24.373,25
6- Junho/2018 R$ 24.373,25
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA
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Com. & Sarvigos
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACUES LTDA
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ANKORA COMERCIO SERVICDS E IMPORTAGOES LTDA m

L4 TE, 00

ARACAJUMSE, 27 DE MARCO DE 2018,

(_M%mj{z 1008 E IMPORTACOES LTDA
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ANKORA COMERCID SERVICOS E IMPORTAGOUES L TDA

Enifora

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTAGCOES LTDA

Com. o Servigos
GRUPD T '
[r— B Vi Mennal
18 Incidenna mmlsgres da (g *A* sbie o grape B FTET
TOTAL DD GRUF IELEL | BE MR R
[FOTAL DOS GRUROS A, B, . & O LaTh.1 | mB 137817
B - WALCHE TOTAL DE SALARSD + ENCARGS Hy 238180
TOTAL DE SALARIOS E ENCARGDRS ] dasio0 R 23800
{mmmios Valor Meruml
FARDAMENTD L 120
EFa i b
VALE TIANSPONTE - il 4,44
|BENEFICI) ALIMENTACAD Ry 17 80
AREINTENCLA SOCTAL i3 1%
" iamero 1] LT
JEXAMES APy DM H 200
TOTAL [T TTRET) - N TE
[nna
I___ = %) Vit M)
DESPFESAS A OFERACI D AL 400 M FEEEE R Y ] L0
fLUCHG [ v | g 14

[TOTAL BG B0 mh jarae | Be TERT]
SUBTOTAL m_ amn|m___imn
TEIBLITOS
Eni Walar Mensal
fis= £ 00
OOFIME
ris e
IJIDH'I'I.I:II.I'I'M “ 5L 46 H_ - _m‘g
VALOE MEMEAL PARLA 01U POSTD DE SERVILD | na 198614 | 3 LU6E37

_—
RLIADGRD - RESUROC Dl CUSTO PO EMPRERGALD

MODULD § PrrPOsD; A DA REMUNERACED B 1ATE A
MODULD 3 pomuirn =ar ] [
MO fomypo B T 3854
ML & GELIPG T i) B4
MO S IORLIPD “E Hi WLAR
(TOTAL DOS GRUPMOE L BeOuiih BE LATS, 17
MODULG & [TOTAL DE SALARIO E ENCARDGS i 4 384 06
MODLLE T |esiinans ] Ty
MODILILO 8 | [T 157.4%
MODLILO fsusTOTAL R LTEPT
30OULD 10 [rasmmos R3 Wrak

Lo ey § sPCETRE BaE | s
iy B il o - B W CERC - MR T T
E3ly T i - - i EE 27 e PR AT AW TR
Homay sagaghy [ te - W —r G




ANKORA COMERCID SERVICO: EIMPORTACUDES LTUA
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ARACAJU/SE, 27 DE MARCO DE 2018.

MERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E INPORTACOUES LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E WMPORTACOES LTDA

Com. e Serviges
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ANKDORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTOA
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AMNKORA COMERCID SERVICOS € IMPURTACOES LTDA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA
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ANKORA COMERCIO SERVICOS E IMPORTACOES LTDA m
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Esse trabalho tem o intuito analisar as condigbes ambientais e os
métodos ou processos de trabalho da ANKORA COMERCIO SERVICOS E

IMPORTAGAO LTDA-ME, de acordo com a legisiagao trabalhista, & com base
no que disciplina a NR-15 e NR16 do MTE, bem como informar sobre as medidas

de controle adotadas.

2.0IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

'RAZAO SOCIAL

ANKORA COMERCIO SERVICOS E

IMPORTAGAO LTDA-ME
ATIVIDADE Servicos combinados para apoio e edificios,
ECONOMICA exceto condominios prediais
ENDERECO: Rua S&o Cristévao, N* 212, Edificio Jangada
| Apartamento 205
| TEL: |(79) 9.9605-1536
BAIRRO: Centro
CIDADE: ARACAJU
ESTADO: SERGIPE
C.N.P.A: 17.570.945/0001-41

Tafo Lyky NESEREG Saptos
Engen de Seguranca do Trabalho
EA/SE: 270940455-9
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3.0FUNDAMENTAGCAO LEGAL

3.1 - CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT

De acordo com o art. 189 da CLT, observa-se que:

Art. 189. Serfo consideradas alividades ou operagbes insalubres
aguelas que por sua nalureza condigdes ou métodos de trabalho, exponham os
empregados a agentes nocivos @ saude, acima dos limites de foleréncia fixados
em razdo da nalureza e da intensidade do agente e do tempo de exposigdo aos
seus efeifos.

3.2 - Norma Regulamentadora (NR)

NR6:

6.6 Responsabilidades do empregador.

6.6.1 Cabe ao empregador quanto ao EPI

a) adquirir o adequado ao risco de cada atividade;

b) exigir seu uso;

¢} fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo orgdo nacional competente
em matera de seguranga e saude no trabalho,
i

sfd!
Engenharia de Seguranca do Trabatho
CREA/SE: 270940455-9
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d) orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e
CONServagao,;

&) substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;
f) responsabilizar-se pela higienizagio e manutencéo pericdica; e,
g) comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada.

h) registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados
livros, fichas ou sistema eletronico.

NR 9:

9.1.5 Para efeitc desta NR, consideram-se riscos ambientais os agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho gue,
em fungio de sua natureza, concentracao ou intensidade e tempo de exposicao,
530 capazes de causar danos & saude do trabalhador.

9.1.5.2 Consideram-se agentes quimicos as substincias, compostos ou
produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas
de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza
da atividade de exposigdo, possam ter contate ou ser absorvidos pelo
organismo através da pele ou por ingestao.

9.3.5 Das medidas de controle.

8.3.5.1 Deverdo ser adotadas as medidas necessarias suficientes para a
eliminagdo, a minimizagdo ou o controle dos riscos ambientais sempre que
forem verificadas uma ou mais das seguintes situagies:

a) identificaco, na fase de antecipacdo, de risco potencial a salde;
b) constatacdo, na fase de reconpecimento de risco evidente 4 saide;

'I.. ———
J;-im nto Santos
Engenharia de anga do Trabalho

CREA/SE: 270940455-9



) 2. 23220 3

| LAUDO DE AV DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIADE
ANKORA COMERCIO SERVIGOS E IMPORTAGAGD LTDA-ME
k Elaboracdo: Tiago Luiz Nascimento Santos CREA/SE: 2709404 55
J Contato: (79) 9.9999-0049 - (79) 9.9146-7786 Data: 15/02/20
MRS S inganseq.com bt g | Revisdo: DO PAGINA: 5 de 20

)

]

¥ 2332332333333

3. 3233 32D D3 I'DI

2 2.0 33323 3.}

} ) D

9.3.5.4 Quando comprovado pelo empregador ou instituigdo a inviabilidade
técnica da adogio de medidas de protegdo coletiva ou quando estas nao forem
suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implantagao,
ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverio ser adotadas outras

medidas, obedecendo se a seguinte hierarquia:
a) medidas de carater administrativo ou de organizagao do trabalho;
b) utilizagdo de equipamento de protecio individual - EPIL.

9.3.5.5 A utilizagao de EPI no ambito do programa devera considerar as Normas
Legais e Administrativas em vigor e envolver no minimo:

a) seleco do EPI adequado tecnicamente ao risco a que o trabalhador esta
exposto e a atividade exercida, considerando-se a eficiéncia necessaria para o
controle da exposicio ao nisco e o conforto oferecide segundo avaliagdo do
trabalhador usuario,

Manipulacdo de alcatrfo, breu, betume, antraceno, oleos minerais, odleo
queimado, parafina ou outras substancias cancerigenas afins.

3.3 FUNDAMENTAGAO LEGAL PARA CARACTERIZAR A
INSALUBRIDADE

A NR-15 (Atividades e Operagbes Insalubres) da Portana 3.214/78 regulamenta
08 critérios técnicos para caracterizacio das atividades ou operagdes insalubres.
Acima dos limites de tolerancia previstos nos Anexos n®1,2, 3,5 11 e 12

* Anexo 1 - Ruldo Continuo ou Intermitente
*Anexo 2 — Ruido de Impacto

*Anexo 3 - Calor )
*Anexo 5 — Radiagdes lonizantes
r:"l £
- mﬁ@m Santos

ngepharia de Seguranca do Trabalho
CREA/SE: 270940455-9
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*Anexo 11 - Agentes Quimicos (por limite de tolerdncia e inspe¢ao
no local de trabatho)
“‘Anexo 12 - Poeiras Minerais

-Nas atividades mencionadas nos Anexosn®8, 138 14

*Anexo B - Condigbes Hiperbaricas
*Anexo 13 - Agentes Quimicos (classificados em razao da inspecao
do local de trabalho)
~ * Anexo 14 — Agentes Biologicos
Comprovados através de laudo de inspegao do local de trabalho, constantes
dos Anexos n®7, 8, 9e 10.

*Anexo 7 - Radiagdes Nao-lonizantes

*‘Anexo B - Vibractes

* Anexo 9 - Frio

*Anexo 10 = Umidade
15.4 A elimina¢do ou neulralizagdo da insalubndade determinara a cessagdo do
pagamento do adicional respectivo.
15.4.1 A eliminag8o ou neufralizago da insalubridade devera ocormer:
a) com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de
~ trabalho dentro dos limites de tolerdncia;
b) com a utilizagdo de equipamento de protegao individual.
3.4 LEI N° 12.740, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2012.

Altera o art. 193 da Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5452, de 1° de maio de 1843, a fim de
redefinir os critérios para caracterizagéio das
atividades ou operagbes perigosas, e revoga
A Lein® 7.369, de 20 de setembro de 1985.

o id

Tﬁ&&ﬁzﬁﬁa‘hm
Engenharia de Seguranca do Trabalho
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A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Macional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 193 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pefo Decrelo-Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar com as seguintes alferagbes: "Arl. 193. S8o consideradas
alividades ou operagbes pergosas, na forma da regulamentagéo
aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por
sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em
virfude de exposigdo permanenie do trabalthador a;

"Art. 193. S8o consideradas atividades ou operagbes perigosas, na
forma da regulamentag@o aprovada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, aquelas que, por sua natureza ou mélodos de trabalho,
imphiguem nisco acentuado em virtude de exposigdo permanente do
trabaihador a:

| - inflaméveis, explosivos ou energia elétrica;

Il - roubos ou oufras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial.

§ 3° Serfo descontados ou compensados do adicional outros da mesma
nalureza eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo.”

(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacso,
Art. 3° Fica revogada a Lei n® 7.369, de 20 de setembro de 1985
3.5 NORMA REGULAMENTADORA NR-16

|'. ""-:Iul"
‘1%1 to Santos
Engepharia de Seguranca do Trabalho
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16.1. Sao consideradas afividades e operagbes perigosas as constantes dos
Anexos desta Norma Regulamentadora - NR.

16.1. 580 consideradas alividades e operagdes perigosas as constantes dos
Anexos numeros 1 e 2 desta Norma Regulamentadora-NR.

(Alteragao dada pela Portana MTE 1.565/2014)

16.2. O exercicio de trabalho em condigbes de periculosidade assegura ao
trabalhador a percepgao de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre
o salario, sem o0s acréscimos resultantes de gratificacbes, prémios ou

participagao nos lucros da empresa.

16.2.1. O empregado poderd optar pelo adicional de insalubridade que
porventura |he seja devido.

16.3 E responsabilidade do empregador a caracterizagao ou a descaracterizagio
da periculosidade, mediante laudo técnico elaborado por Médico do Trabalho ou
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, nos termos do artigo 195 da CLT.

16.3 E facultado &s empresas e aos sindicatos das categorias profissionais

1111111111}111}1:}111}}}:11}11:111;1}}1111_3_;1g;::
)

interessadas requererem ac Ministério do Trabaltho, através das Delegacias
Regicnais do Trabalho, a realizagdo de pericia em estabelecimento ou selor da
empresa, com o objelivo de caracterizar e classificar ou determinar atividade

perigosa.(Alteragdo dada pela Portaria MTE 1.565/2014)

16.4. O disposto no item 16.3 ndo prejudica a agao fiscalizadora do Ministério do
Trabalho nem a realizagao ex oficio da pericia.

16.5. Para os fins desta Norma Regulamentadora - NR s#io consideradas
atividades ou operacdes peﬁgne’;ps as executadas com explosivos sujeitos a:

EmidehguwdnTﬂhﬂm

CREA/SE: 2709404559
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a) degradagao quimica ou autocatalitica;

b) acdo de agentes exteriores, tais como, calor, umidade, faiscas, fogo,
fendmenos sismicos, chogue e atritos,

16.6. As operagbes de transporte de inflamaveis liquidos ou gasosos liquefeitos,
em gquaisquer vasilhames & a granel, sdo consideradas em condiches de
periculosidade, exclusdo para o transporte em pequenas quantidades, até o
limite de 200 (duzentos) litros para os inflamaveis liquidos & 135 (cento e trinta e
cinco) quilos para os inflamaveis gasosos liquefeitos.

16.6.1. As quantidades de inflamaveis, contidas nos tanques de consumo proprio
dos veiculos, nao serfo consideradas para efeito desta Norma.

16.7 Para efeito desta Norma Regulamentadora considera-se liguido
combustivel todo aquele que possua ponto de fulgor maior que 60 °C (sessenta
graus Celsius) e menor ou igual a 83 °C (noventa e trés graus Celsius).

16.7. Para efeifo desta Norma Regulamentadora - NR considera-se liguido
combusfivel todo aquele que possua ponto de fulgor igual ou superior a 70°C
(setenta graus centigrados) e infenor a 93,3°C (noventa e Irés graus e [rés

decimos de graus centigrados). (Alteragao dada pela Portania SIT 312/2012).

16.8. Tedas as areas de risco previstas nesta NR devem ser delimitadas, sob

responsabilidade do empregador.
ANEXOS:
A 1- racoes Perigosas
Anexo 2 - Ativi e -Ges Perigosas com In i
/7

imento Santos
En ria de anca do Trabalho
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2 Anexo () - Atividades e Operacées Perigosas com Radiacdes
- fonizantes ou Substéncias R iv.
” Anexo 3 - Atividades e Operagées Peric : £ -
N ras Espécies de Violéncia Fisica nas Ativ ionais de
: Segurancga Pessoal ou Patrimonial
- o 4 - Ativ Peri com Elétrica
- Anexo 5 - Ativi Perigosas em M ]
. Glossario +
-~
: 3.6 - SUMULA N° 448 DO TST
- ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZACAO. PREVISAD NA NORMA
- REGULAMENTADORA N° 15 DA PORTARIA DO MINISTERIO DO
" TRABALHO N° 3.214/78. INSTALAGOES SANITARIAS. (Conversio da
- Orientagdo Jurisprudencial n® 4 da SBDI-1 com nova redagio do item Ii) -
- Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e 23.05.2014.
A | - Nao basta a constatacdo da insalubridade por meio de laudo pericial para que
: o empregado tenha direito ao respective adicional. sendo necessaria a
e 2 classificagio da atividade insalubre na relagio oficial elaborada pelo Ministério
- do Trabalho.
& Il - A higienizago de instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo de
: grande circulacdo, e a respectiva coleta de lixo, por nio se equiparar 3
P limpeza em residéncias e escritérios, enseja o pagamento de adicional de
- insalubridade em grau maxime, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-
- 15 da Portaria do MTE n® 3.214/78 quanto a coleta e industrializacio de lixo
[ urbano.
: r
2 w4
= ! . Waseinento Santos
- Engenharla de ranca do Trabalho
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4 METODOLOGIA
01{COPEIRO):

Executar Tarefas relacionadas & distribuicio de refeigbes e bebidas.

a) atender as equipes de referéncia e os Usuarnos;

b} servir @ manipular alimentos e bebidas:

c) realizar servigos de café e das outras refeicbes servidas nas Unidades;

d) manter a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e
instrugbes,

e) fazer o controle diario do material existente, relacionando as pecgas e suas
respectivas quantidades;

f) trabalhar seguindo normas de seguranga, qualidade e protegdo ao meio
ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de
capacidades comunicativas,

O ambiente que esses profissionais trabalham é climatizado por ventiladores e
ventilagdo natural, possui mesas e cadeiras, para realizar as refeigdes dos
detentos, piso de ceramica, sua iluminagdo, natural e artificial com auxilio de
lampadas florescentes, um ambiente totalmente salubre.

E devido a esses profissionais aplicagdo do beneficio da periculosidade em
fungdo do contato com os internos (menores infratores), expondo os
colaboradores ao risco de violéncia fisica em entendimento & NR 16 do MTE.

02 (CUIDADOR SOCIAL):

O Cuidador Social & um profissional capacitado que ajudara aos assistidos, pela

Fundagio Renascer que sao portadores de necessidades especiais.
B

Cr"iiiﬁ —
nto Santos
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O profissional contribui para a qualidade de vida da pessoa alvo de cuidado.
Ajudar, estimular e reafizar, caso seja indispensavel, as atividades de vida didria,
ou seja, a higiene pessoal e bucal, alimentacao, locomocéo, etc.

Cuidar do vestuario (organizar a roupa que vai ser usada, manter o armario e os
objetos de uso arrumados e nos locais habituais; e cuidar da aparéncia dos
assistidos, de modo a aumentar & sua auto estima.

a) desenvolver atividades de cuidados bésicos essenciais para a vida diaria e
instrumentais de autonomia e participago social dos usuarios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas;

b} desenvoiver atividades para o acolhimento, protecao integral @ promocéo da
autonomia e autoestima dos usuarios:

c) atuar na recepgao dos usudrios possibilitando uma ambiéncia acolhedora:

d) identificar as necessidades e demandas dos usudrios:

&} apoiar os usudrios no planejamento e organizacio de sua rotina didria;

f) apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagao e limpeza
do ambiente e preparacio dos alimentos:

g} apoiar @ monitorar 08 usudrios nas atividades de higiene, organizacao,
alimentacio e lazer:

h) apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

i) desenvolver atividades recreativas e ludicas:

Para os cuidadores sociais que prestam servigos na unidade CEMEC nao foi
identificado a exposicao dos profissionais ao risco de violéncia fisica em razéio
da auséncia do agente causidico. A exposicio a contaminacac com germes,
bactérias e outros agentes nocivos & salide apontam para estes profissionais, o
benefico da insalubridade de grau médio em atendimento a NR 15 da MTE.
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Quanto aos Cuidadores Sociais que prestam seus servicos no CENAM e
Unidade de Saude é devido a esses profissionais aplicagdo do beneficio da
periculosidade em fungdo do contato com os internos (menores infratores),
expondo os colaboradores ao risco de vicléncia fisica em entendimento a N R
16 do MTE.

03 (RECREADOR):

Elaborar programagbes recreativas para os jovens assistidos pela Renascer,
facilitar o entretenimento destes e organizar as atividades de divertimento em
sob a egide da adaptaglio e estimulo ao cognitivo, utilizando multipias
possibilidades de trabalho de modo criativo a incentivar a participacio dos
adolescentes:
a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagio
visando & atengdio, e garantia de direitos, que contribuam com o fortalecimento
da fungao de ressocializagio do individuo:
b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)
construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contempiando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracgio o ciclo de vida e
agbes intergeracionais;
¢) assegurar a participagao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho;
d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e fisica:
) apoiar e participar no planejamento das acdes;
f) facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
nas unidades;
Para os Recreadores que prestam servicos na unidade CEMEC nao foi
identificado a exposiclo dos profissionais ao risco de violéncia fisica em razio
da auséncia do gente c&usicﬂpd. A exposicac a contaminacao com gernmes,
o 4
ﬁiﬁr Santos
Engenharia anga do Trabalho
CREA/SE: 270940455-9
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bacterias e outros agentes nocivos a salde apontam para estes profissionais, o
beneficio da insalubridade em grau médio em atendimento a NR 15 do MTE.
Quanto aos Receradores que prestam servigos na unidade CENAM é devido a
esses profissionais aplicagdo do beneficio da periculosidade em funcdo do
contato com os internos (menores infratores), expondo os colaboradores ao risco
de violéncia fisica em entendimento & NR 16 do MTE.

04 (AGENTE DE APOIO OPERACIONALY):
Devera executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas

de atuacao do servigo publico:

Receber, orientar @ encaminhar o publico, informando sobre localizagdo de
pessoas ou dependéncias do érgao;

b) Processar copias de documentos:

c) Receber e transmitir mensagens:

d) Realizar classificagdo, codificagio, catalogagio e tramitacdo de papeis e
documentos, sob sua responsabilidade;

&) Prestar servigo de apoio, fornecendo informagfes gerais e auxiliando no bom
funcionamento do setor:

f) Preparar e organizar o local de trabalho.

Para os Agentes de Apoio Operacional que desempenham atividades na
Unidades CENAM e CASE é devido a esses profissionais aplicagao do beneficio
da periculosidade em fungéio do contato com os internos (menores infratores),
expondo os colaboradores ao risco de violéncia fisica em entendimento & NR 16
do MTE.

05 (ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL - COM
PERICULOSIDADE):

a) Garantir a qualidade dos se administrativos.

CREA/SE: 270940455-9
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b) Realizar servigos de atendimento interno, como telefonia, recepcao, visando
assegurar a qualidade e presteza nesses servigos.

¢) Controlar as escalas de trabalho, visando aperfeigoar a utilizagao do tempo e
dos recursos humanos disponiveis,

d} Supervisionar o recebimento e distribuigdo de correspondéncias e os servicos
de malotes.

e) Manter ¢ arquivo do setor atualizado e organizado;

f) Confecclonar dossiés de funcionarios:

g) Registrar entrada e saida de documentos com encaminhamento de
protocolos;

h) Acompanhar processos administrativos, verificando prazos, localizagsio,

Para os Assistentes de Departamento Pessoal que desempenham atividades na
Unidades CENAM e CASE & devido a esses profissionais aplicagio do beneficio
da periculosidade em fungfio do contato com os internos (menores infratores),
expondo os colaboradores ao risco de violéncia fisica em entendimento a NR 16
do MTE.

06 (AUXILIAR DE SERVICOS I):

a) Executar frabalhos servigos de entrega, recebimento, confecgio e
atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados, e rotinas
previamente definidas,

b) Auxiliar na remogao de méveis e equipamentos:

c) Controlar o estoque e sugerir solicitagio de materiais pertinentes ao seu
departamento ou unidade:

d) Zelar pela guarda, conservagio, manutencao e limpeza dos equipamentos,

instrumentos e mateniais utilizados, bem como do local de trabalho;
;"'

*m”
“lﬂ-h de h:umhr.a do Trabalho
CREA/SE: 270940455-9
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Para os Auxiliares de Servigos | que desempenham atividades na Unidade
CENAM é devido a esses profissionais aplicagio do beneficio da periculosidade
em fungdo do contato com os internos (mencres infratores), expondo os
colaboradores ao risco de violéncia fisica em entendimento 4 NR 16 do MTE.

07 (TECNICO DE MANUTENCAOQ):

Das fungbes atribuidas ao técnico de manutengao:

a) Planejar e orientar manutencbes preventivas e corretivas:

B} analisar e avaliar e diante das necessidades, solicitar montagem,
desmontagem, troca, ajuste e reparo das partes, etc.

C) utiizar ferramentas e instrumentos de medidas, realizando testes de
funcionamento preencher relatérios, a fim de assegurar o funcionamento das
maguinas, equipamentos e componentes,

O ambiente que trabalhado por este profissional & climatizado por ar
condicionado, teto lajedo, piso de cermica, sua iluminagdo natural e artificial
com auxilio de lampadas florescentes, um ambiente totalmente salubre.

08 (AUXILIAR TECNICO DE SERVICOS OPERACIONALIS):

a) Assessor ou superior imediato nos assuntos relativos 4 area de atuacao,
elaborando e propondo programas de trabatho:

b} Prestar assessoria, orientagdo e supervisdo a outros profissionais em
assuntos de sua drea de atuagio.

¢) Emitir informagdes. com vistas a assegurar o eficiente funcionamento do setor.
d) Supervisionar assistentes 1‘7:‘3!&3 no desempenho de suas atribuictes;

o

CREA/SE: 2709404559
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09 (SECRETARIA EXECUTIVA I):

10 {SECRETARIA EXECUTIVA II):

A) desempenhar atividades de apoio a gestao administrativa;

B) apoiar nas areas de recursos humanos, administragio, compras e logistica;
C) organizar, catalogar, processar e conservar documentos, cumprindo todo o
procedimento administrativo necessario, inclusive em relagio aos protocolos,
dentre outros;
0} controlar estoque e patrimdnio;

xtos e documentos;

e} Propor normas e instrumentos para a racionalizagao do processo
administrativo;

O ambiente gque trabalhado por este profissional & climatizado por ar
condicionado, teto lajedo, piso de cer@mica, sua iluminacio natural e artificial
com auxilio de lAmpadas florescentes, um ambiente totalmente salubre,

Para os Secretarios Executivos que desempenham atividades na Unidade DSAA
& devido a esses profissionais aplicac8o do beneficio da periculosidade em
fungdo do contato com os internos (mencres infratores), expondo os
colaboradores ao risco de violéncia fisica em entendimento & NR 16 do MTE.

a) Planejar, organizar e dirigir os servigos pertinentes ao departamento ao qual
encontra-se alocado;
b) Identificar documentos e informagdes, atender 4 fiscalizacéo e proceder &
consultoria.

¢) Analisar informacdes para a consecugio de objetivos e metas da organizacao;
d) Redacao de textos profissionais especializados:
&) Interpretacéo e sintetizagao d
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f) Registro e distribuigio de expedientes e outras tarefas comelatas;

O ambiente que trabalhado por este profissional é climatizado por ar
condicionado, teto lajedo, piso de ceramica, sua iluminagdo natural e artificial
com auxilio de ldmpadas florescentes, um ambiente totalmente salubre,

11 (TECNICO DE SUPORTE 111):

O profissional de Técnico em Suporte ill, & responsavel por atender e solucionar
problemas de usudrios de software e hardware, identificando os principais
problemas de um computador e suas funcionalidades:

a) Avaliar a necessidade de substituicho ou atualizagdo tecnologica dos
componentes de redes;

b) Instalar, configurar e desinstalar programas basicos, utilitarios e aplicativos;
c) Realizar procedimentos de backup e recuperacdo de dados, identificar e
resolver problemas, realizando modificagdes nas instrugfes de operagio;

d) Prestar apoio ao usuario, realizar instalagao de software, configuracio de
equipamento, diagnbstico e resolucdo de problemas de software e hardware,
configurar reparos na infraestrutura da rede;

e) Elaborar relatorios para a geréncia de suporte, realizar varredura e eliminago
de virus, instalar e manter a maioria dos sistemas, realizar manutengéo de redes
de computadores, manutencdo de computadores e impressoras;

f) Fazer andlise técnica de hardware e software, detectar falhas, instalar e
configurar aplicativos, encaminhar chamados, efetuar testes, configurar as
contas de correio eletrbnico, prestando suporte aos usudrics e usudrios dos
sistemas.

) Santos
Engen de ranta do Trabalho
CREA/SE: 270940455-9
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O ambiente que trabalhado por este profissional & chmatizado por ar
condicionado, teto lajeado, piso de cerdmica, sua iluminagao natural e artificial
com auxilio de lampadas florescentes, um ambiente totalmente salubre.

ANALISE DA PERICULOSIDADE E INSALUBRIDADE

De acordo NR 16 Anexo 3 - Alividades e Operagdes Pengosas com Exposicao
a Roubos ou Outras Espécies de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais

~ de Seguranga Pessoal ou Patrimonial,

Os efeitos pecuniarios decorrentes do trabalho em condigbes de
periculosidade serfio devidos a contar da data da publicagio da Portana MTE
1.885/2013, nos termos do art. 196 da CLT.

23333 DIIINIIDIIIDI>IIDNIIDD

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores da ANKORA NAS
DEPENDENCIAS DA FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
sd0 consideradas parcialmente perigosas e insalubres, uma vez que o trabalho
executado em contato com os internos (menor infrator) expde os profissionais ao
risco de violéncia fisica ou outros tipos de vicléncia.

)

Quanto ao adicional de Insalubridade, o mesmo é devido aos profissionais
que estio expostos a contaminagao por bactéria, virus e outros agentes nocivos,
em atendimento a NR 15 do TEM.

~  CONCLUSAO

12 3323

Considerando que os colaboradores da ANKORA realizam trabalhos
administrativos e operacionais, 0% colaboradores que trabalham como
cuidadores sociais e recreadores que desempenham suas atividades
profissionais na Unidade do CEMEC foram considerados insalubres de grau
médio, o contato diario com os internos daquela unidade expde os profissionais
8o risco de contaminagao por bacténa, virus e outros agentes nocivos, em

e’ B
nﬁ.whm
Engenharia de Segun do Trabalho

CREA/SE: 270940455-9
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atendimento a NR 15 DO MTE, devendo tomar medidas de protecio adequada,
para amenizar o seu contato.

A empresa ANKORA, se compromete em cumprir todas as medidas de
protegdo, realizando a entrega e a distribuicdo dos EPl's necessario, para
combater @ amenizar os agentes insalubres em atendimento a NR 15 do MTE.

Considerando que os colaboradores da ANKORA realizam trabalhos
administrativos € operacionais, o8 colaboradores que desempenham suas
atividades como copeiras na unidades do CENAM, USIP UNIFEM e CASE, os
cuidadores sociais que desempenham suas atividades profissionais nas
Unidades USIP E POSTO SEDE, os recreadores que desempenham suas
atividades profissionais  nas Unidades do CENAM, os agentes de apoio
operacional que desempenham suas atividades profissionais nas unidades do
CENAM e CASE, os auxiliares de servigos | que desempenham suas atividades
profissionais nas Unidades da USIP, os assistentes de departamento pessoal
que desempenham suas atividades profissionais no UNIFEM e CASE e os
secretarios executivos que desempenham suas atividades profissionais nas
Unidades do DSAA foram consideradas atividades periculosas, em razdo dos
colaboradores desenvolverem suas atividades diarias em contato com menores
infratores, expondc os mesmos a violéncia fisica ou outro tipo de violéacia em
antendimento 2 NR 16.

Esta relatdrio composto de 20 (vinte) laudas, todas devidamente
numeradas, assinadas pela profissional responsavel.

Este & o Parecer.

/] Aracaju/Se, 26 de Margo de 2018

Engenharia de Seguranca do Trabalho
CREA/SE: 270040455-9

Tiago Luiz Mascimento 5antos
Engenharia de Seguranga do Trabalho
CREA/SE: 270940455-9
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Governo do Estade de Sergipe
Secretaria de Extackr da Mulber, da InchesSo & Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Hamanos
Fundaciio Renascer do Estado de Sergipe

CONTRATO N° 02/2018
PREGAO ELETRONICO N° 3382017

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

CPF N-095855915-53 mn-riﬁmm

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

ANKORA  COMERCIO  SERVICOS E
IMPORTACOES LTDA-ME

ENDERECO: E{r;;.a. SAO CRITOVAQ, 212, ED. JANGADA, SL.
TELEFONE: (79} 3211-4360

N° DO CNPJ: 17.570.945/0001 41

RAZAO SOCIAL:

N° DA INS.

ESTADUAL: 2LAELIE0A

REPRESENTANTE e

8 ; MICHAEL r::-qumﬁf Em SANTOS om !

N° DO CPF: 081.156.735-44 B B

N° DA CART.

!
: E. |3706.897-0 SSP/SE

O presente contrato estd de acordo com a Lei n° B.666/M93 ¢ sua
legislacio suplementar, regendo-se pelas cldusulas e condighes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (ari. 55, inciso I, da Lei n° 8.666/93),

RISA D, AT GRARCTA MORENO. S/ ~ CONE MEDHCE | [1]] .
[P 13 13647/ 30 CEF 3904 500 AR ACAN - §F - TEL (WITH- 156 |
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ummdnmﬁunsw(mmm
duzentos e oitenta mil reais). A contratanie somente pagara 4 contratada pela efetiva
wmmmlwﬁm.

ﬁlﬂ-np-pmmmm-&nﬁuu@mmmuém{dm}diﬂs
mmmﬁtimapﬁﬁﬁquulﬂndudﬁpmwmch&nﬁdﬂnmmmhﬁﬂdﬂ
pelo licitante(s) vencedor(es), mediante a apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura,
devidamente certificada pelo sctor responsdvel pelo recebimento.

ﬁl*—hmﬂerﬁn‘illﬁ{mwm}mﬂhm&n
mmmmmmmmwmmtmmm
conforme arigo 112 da Instruglio Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009.

§ 3° - Cabe a0 Estado de Sugipemﬂmnmnmmqindnl‘éﬁi}ﬁ
mﬁmmmwwmiﬂﬁuwmmmm.

& 4° - Para fazer jus a0 pagamenio, a empresa deverd apresentar,
hmmmmndwmm#mhmm#mwwmnm‘s—cﬂf.
Certidoes Negativas de Débitos junto & Fazendas Federal {abrangendo os débitos
relativos a tributos federais, & divida ativa da Unido, ¢ as contribuighes previdenciarias ¢
de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio do contratado.

WHE.EMﬂmmﬁ-mﬂm1
CHF] 45 136 RS001-80 CEF 45048 106 ARAC AR - 5E - TEL {TIAI¥]. 1788
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Governo to Estado de Sergipe
Secretaria de w&m.tw:wm&nmlmww
mhmﬁﬂuﬂl

ﬁS“—WWMWiCﬂmﬂMHﬂm
WW&INMMMWva#mﬂMm

§T-Gnm1=~umcmmndnndhit¢d:mmmm;ﬁndn
mﬂlﬁﬂmmmcm,mmmﬂnmﬁs. L. =d" da Lei
l.m.lsu-ufﬂindnpurmﬁudeTmAdiﬁm.

Er-ﬁmmusumthnwerpmﬂbiﬁdldudepmmpﬂudu
m,nmwwmmmmammmamu
prmﬁegmdigﬂﬂmis vantajosas.

iw-ﬂmﬂrﬂmﬂ{mm}mdlmthumﬂ
wﬂummwmmmm,mmmm
dumnmﬁwmmil.utﬂtﬂnd&um indices e valores homologados pela autoridade
federal. mediante a celebragio de termo aditivo.

§ 1ﬂ-Nunmdawmdewm.miuﬂinhm
Whvﬁmﬁmﬂnmwmcmnhﬁmﬂﬂwﬁw
ac Consumidor - INPC/TBGE.

ili—cmuﬁgamﬂﬁh&mmmd:quhﬂwm
Fiscal/Fatura por culpa do contratada. o prazo previsto no § 1° reiniciar-se-d a contar da
data da respectiva reaprescaiagio.

MMWEMM

Gpmnml:[:mmmi\righwiudﬂz (doze) meses, contados a
pﬂﬁrdndiaﬂmlmms,pndnﬂusupmmgndnvaimdcme
mﬂiﬁﬂmﬁs?mujmmnminimm na forma do art. 57, 11 da Lei B.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATL:

mu.:mmm.w-mmun:dl 03 |
3P 13 136 STH000180 CEF 45048-108 ARACARL -8 - TEL ey ‘g

L]



§i°-ﬂmrmmmwddummmmﬁpﬁ.
incisos 1 e 11, alineas “a” ¢ “b" da Lei n®* 8.666/93.

if-ﬂwmﬂﬂm#&mmuﬁmdﬂmﬁ
nﬂqﬂhﬂamﬁilﬁhﬂeﬁﬁlammﬁmmaﬁmﬁﬁﬁmmhwfem
execucio do contrato.

- Ty ; RO € MENTARI -Eli"\'i["'
§.666/93),

Aimﬂsmnnpugmmmdnm&ﬁdﬂnbjﬂﬂnmﬂiupnr
mﬂdadmhmmmﬂuimmpmiﬁmdﬂ

I-AWTAHA.W&WMMMWAH:

a) E.xmumn:n-ﬁpud:mﬂummndimnmhnjﬂnﬂm:
b) Renpnnnﬁum-ninmhmp:hs servigos contratados, nos termos da legislagio




mﬂmﬁﬂiﬂﬁﬂﬂw
wh&m&m.mmm:mwhmwmhmzmmﬁmw
Fundaciio Renascer do Estado de Sergipe
d}mq:nnmtn‘ﬁnr-mpehmmpmmm' ,mm&emmmdﬁdum“
disciplinares determinadas pela sdministregio:
t}t:tmiprir.a}ﬁndmpnmuhdmhpisuigmm no ambito Federal, Estadual ou
Municipal, umﬂwmmﬂmeﬂmmw;
f) Registrar nmmhﬁ,qumtmnuwmumuﬂﬂ.&m i 1 assiduidade
=npmuuliduhdtmpmd.hﬂnmummuﬁhmﬂ' havidas;
ﬂmmwmmmemmmw-
mmmManmdunmmmmmmm;
h}mmmmmmmmusmmmmmmmm
ﬁumm.pﬂdmdﬂnmrwﬁmc.l-hmdm seguro-garantia ou cauglo em dinheiro
mﬂnﬁmhsdadhi:hpﬂhiiu.cmﬁxmwt. 56 1, Tl ¢ [l da Lei 8.666/93;

empresa que, njuﬂhﬂm,ﬂﬂﬁmnmmﬂn&uﬂm
i hum,ﬁmmdnng:mﬂnﬂuﬂmmmmpdihﬂm comm as obrigaghes
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Contratante;

1) Responsabilizar-se pelos encargos rabalhistas, previdencifrios, fiscais ¢ comerciais,
resultantes da execugho do contrato,

m) Wumcmwwpuwmmwpﬂm
ﬁmﬂmﬂmmﬂhﬂnﬁ?tu?mﬂmmwmw& Asseio €
Conservagio do Estado de Sergipe vigente;

n) Conceder auxilio ﬂmmmﬁmﬂmmﬂnd%mmmmhm
mhuwmhmﬂwavamemmsmmwm
Aﬂﬁnacwm&uhd:smﬁm
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Renascer;
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WMW{GRMFGHEGRPSMIHEE},MWmmm

unm::hﬂlumlidﬁﬁuw&dueummmu
WWWWMWEﬁ,uMﬂeWM:uma
W'Emmw&malm&;
5) MwmmﬂmwrWMw.
1) MmWMﬁwmmHmﬁnmmquiﬁm&:
L -Wlhﬂpﬁemﬂmmnw&uﬁmw;
ii. - obedecer a horério;
iii. =pﬂu’ﬂlﬂh$d:umﬁﬁmlﬂhﬂiﬁdﬂquuﬁuﬂﬂmiw.
u]memihmcmetmtham{mmm
mﬁmﬂmw&pmmlﬂ}.mpﬂduﬁwm
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mmmwmm;
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acréscimos solicitados pela Renascer,
y}Aﬂ#WHMM:WMMm
mhﬁqﬂlmamﬁudﬂswﬁﬁ:
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aa) mwhmﬁmmmmwﬁmmwﬂm
o minime uma vez por Semani.

m- ncume.,wnmﬂmcsz

l)hmmnlimmﬂdusmpmgﬂmmcnmm:mdmmmmﬁu
fizerem necessirios 08 SErvigos:
h}Wcm.anm;
:}Mmmﬁmwmumﬂm relacionadas com a execuglio dos
mﬁmmmmﬂﬂ ﬁrmﬁmhamguwdmﬁmm
irregularidades observadas;
d} Emnmﬂmicmmmlh-d:mrdﬂm o estabelecidoe no Contralo.

Wﬂ;ﬂdﬁbﬂﬁﬂ&w

A contratada devera prostar garantia contratual, no valor
Wlﬂ{ﬁﬁmmﬂ]h“ﬁmﬂhmﬂﬂpﬂmﬂﬂWW
wmm&wthmmﬂumdwﬂuwmmm-h&iﬁmpmﬁm
nnni:mntm.iﬁLﬂe[lldnLeiLﬁﬁﬁ'ﬂl

CONTRATADA (O} as seguintes sangies.

| - Adveniéncia;

1 — Multa, observados 05 seguintes limites MAXIMOS:
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Governo do Estade de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulber, da Inchssic e Assisiéncia Social, do Trabalivo & dos Direitos Humanos
mmhmﬂ-ﬁm
l]ﬂj%{nhmpmm}wdhﬂénuﬁﬂﬁhmdi&d:
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mmmmumqmmmmm“ummmw
equivalente;
m-m:pndi::mmd:!icinrtdummmu&nﬁudﬁsnﬁp:
pelo prazo de até 5 {cinco) aNos;

W-mﬂmﬁmﬁmmlmmmmu
Aﬁhiaﬂ#ﬂﬁhﬁumqmpnﬁummmnﬁvmdmmmmpmﬂnmﬂ
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§1'Dvﬂurdumuhupﬁmhmidmﬂnﬂnduvdurchm
prestada, retido dos pnpmmdwmmnﬁuhﬁnhismﬂn ou cobrado judicialmente,
mmﬁsidanmmim&mhmﬂdemummwmnpuﬁrm
mmhﬁdli.nénﬂmdnafﬂiwmmlhw.
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Cioverno do Estado de Sergipe
Secretaria & wmm.am:mmwm: dos Direstod. Husmanos

WMdﬂmhﬁuﬁt

i?-mmﬁahmmwmm"m‘dﬁum
MMBMMnCmﬂEmmmmmhﬁnnm
no § 2° do artigo 79 da Lei n”. 8.666/93 e alteraghes.

a) constam do Processo Administrativo 01724202 (483620 16-6:
b) ndio contrarie O interesse piblico;

1l - nas demais determinaghes da Lei §.666/93, Lei n” 10.520/02,
Decretos Estaduais n” 26.531/09 e n® 26.533/09.

11 - nos preceitos do Direito Piblico;

v -W,mmthuﬂﬁamﬂlh{‘m
r.mdispmhpﬂﬂdﬂ[}inimmm-

Pﬂignhm-mmmmtthqmqjmﬂmﬂ
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Ciwverno do Estado de Sergipe
Secrearia de Estado da m.am:mmhmmm ¢ dos Direitos Humanos
Fundacio Reasscer do Estude de Sergipe

ncmmmmﬂhﬂmmﬁhﬂﬁdﬂduEsuﬂmﬂm&n
presente Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da duta de sua assinatura, com indicacho da
modalidade de licitacho ¢ de seu nlimero de referéncia.

mwﬂﬂﬂﬁ;ﬂj&mwﬁim

Este instrumento p&ﬂwaﬂnﬂummﬁwuﬁ: quaisquer
ﬁmaﬁmhﬂmmnﬁguﬁs.dlui 4.666/93, devidamente comprovados.

E1"-A Emﬂhﬂuuhigdaa-nﬁw,mmmmﬂm

contratuais, 08 Bcréscimos & Supressies que se fizerem necessdrios, mé o limite legal

Na forma do gue dispde o anigo 67, da Lei 8.666/93, fica
designado o servidor Carlos Ofiveira Silva, R.G.739.084 SSP/SE, CPF 454.720.765-
Slﬁ:ﬁiﬁnﬂnhmtdmﬁadu,mquﬂmmhimﬁﬂﬁﬂ@tmﬁmmm
ﬁmme##wﬁm&wm{ﬂﬁ?ﬁbﬁﬂML

RS By, CAMUITO AR MEEERG, S - (081 MEDSCE |
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Governo 0 Fstado de Sergipe

wnwhuuh,amemmmmm & dos [irektos Humanos

I.ﬂﬂﬂwhﬂﬂndﬂmﬁl

MpumM:hmaFmbﬂuﬁulduEMd:
wmmwmmuummmmm

mmﬂndnprmucm.mmmhwwqmlqwm

E., por estarem mhn,jmemmﬂsupumlumm
instrumento em 03 (tés) vias de igual teor € forma, para um 56 efeito, na presenga de 02

(duas) testemunhas, a fim dnm:wmumdﬁmm

Aracaju/SE, 26 de Janeiro de 2018.

CONTRATANTE:
WELLINGTON UEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE DA F RENASCER DO ESTADO DE SERGIFE
CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PREGAO ELETRONICO N* 338/2017

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E GESTAO -
SEPLAG

PROCESSO N® 024 202 (48367201 6-6
intendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
TIPO INOR PRECO POR LOTE,
BASE LEGAL Este procedimento lhenatdno obedecerd, integraimente, 3 Lei n
10520, de 17 de julbo de 2002, que instituiu @ modatidade Pregao
| ubsidianiamente, & Lei n* 8666, de 21 de junho de 1993, Lei Estadua

n" 6.206, de 24NM2007. a Lei Estadual 5,280, dé& 290012004 & o Lei

Estadual 5.848, de 13 de margo de 2006, bem como os Decres
Estaduais n" 26,531, de 14 de outubro de 2009, ¢ n® 26,533, de 15
| outubro de 2004 .
ORIETO: Contrataio de empresa especializada para prestaco de servieos, com
pntermediagdo de mido de obra, nas unidades da Fundagio Renascer,

= DIA HORARIO
ABERTURA DAS PROPOSTAS 1/ 102017 (8:30

INICIO DA SESSAD DE DISPLTA DE 1102017 09:30

EFERENCIA DE TEMPO: Para todas s referéncias de lempo serd observade o mﬁ
§ Ao relativ

e, dessa forma. serfio registradus no sistema elelrdnico c na documentag
|

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL.
Cieréncia de Atengio uo Fornecedor — GERAFOR - Fax: (Oxx79)-3226-2245.
- RENASCER - {0xx79) 3231-1288

- WWOW COmprasnel, se. gov.br '
- Woww liciiacoes-e com br '
- keila.damas @ seplag se gov br
- Enderego: Rua Dugue de Caxias n® 346 — Bairro 830 José - CEP- 49.015-320 - Aracaju/SE -

Buperintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGOC/SEPLAG. |

AL: - www licitacoes-¢_.com. br

Supermtemdlinria Goral de Cumpras Cemitalizstss - SOCCSENAG B e
Emdoregn; Roe Duges de Uanias 15146 — Bairo Sl = P S0 10 Araciju/SE
P ilbys 795 L P e TN



ESTADD DE SERGIPE B
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTHALIZADAS

EDITAL

PROCESS0O N° 024202 048 36/2016-6
Pregdo n” 338/2017.

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 = A Secretana de Estado da Seguranga Pdblica, através da Secretaria de Estado do Planejarmento,
Orgamento ¢ Gestio, ¢ este Pregoeiro, designado pela Portarie n™ 215 de 02 de janeirn de 2017,
alierada pela portaria n° 1790 de 03 de abril de 2047, tormam pdblico para conhecimento dos
interéssados que na data, hordrio e Tocal ji indicados anteriormente, realizar-se-d licitacio na

modalidade PREGAD ELETRONICO. do tipo MENOR PRECO, POR LOTE,

1.2 - O Pregio Eletrnico seri realizado em sessio piblica, por meio da INTERNET, mediante
condigies de seguranga - criptografia e awlenticagdo - em todas as suas fases, Os trabalhos serio
conduzidos por servidor da Secretaria de Estado do Planeismento, Orgamento e Gestdo, denominado
Pregoetro, mediante a insergdo ¢ monitoramento de dadoy gerados ou transferidos para o aplicativo
“Licitagdes”, constante da pdgina eletrdnica do Banco do Brasil 5.4

20 - DO OBJETO:

2.1 - Contratagdo de empresa para prestagio de servigos, com mitermiediagio de mao de obra, mas
unidades da Fundag¢ho Renascer, conforme especificagdes iéenicas detalhadas constantes deste edital
€ SEUS ANENS,

A0 - DOTACAD ORCAMENTARIA:

X1 - As despesas com o pagamento do referido objeto corresiio por conta da dotagdo orgamentdria
abaixo especificada;

[ UNDADE | CLASSIFICACA
ﬂlll;‘AMEHTiRI O FUNCIONAL | PROJETO OU ELEMENT(O FOMNTE DE
' A PROGRAMATIC | ATIVIDADE | DEDESPESA | RECURSO

A

14202 (08.243.0011 [0 | 1380 | (0130

— b
4.0 - FORMALIZACAD DE CONSULTAS:

4.1 - Decai do direiwo de solicitar esclarecimentos dos termos do edital de licitaghe peranic a

Administrago. o licitante que nio o fizer antes do segundo dia dnl que anteceder & data fixada para
regebimento das propostus

SepermtendZneia Cieral de Compras Coentralbearas - SGUCISEFLAG 2
Endonego: Rida Dusgue e Cuk i 073396 = Halrrn Sie Jood = DRE A0 A0 - ArscayaSE
Fax (im0 AA 053048
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ESTADC DE SERGIFE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

5.0~ DA IMPUGNACAO:

5.1 - Qualguer pessoa Tisica ou juridica poderd impugnar o ato convocaléno do Pregdo Elemdnico,
mediante petigie a ser enviada para o enderego de e-mail do pregoeiro indicado na primeira falha
deste edial.

3.2 = Decn do diretto de impugnar os termes do edital de licltagio perante a Adminisiragiio, o
licitante que ndo o fizer antes do segundo dia 66 que anteceder a dsta fixads para recebimento das
PrOpSLAS,

6.0 - CONDICOES PARA PARTICIPACAQ:

6.1 - Poderdio participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéneias contidas
neste edital ¢ seus anexos,

6.2 - Estario impedidos de participar, direta ou indiretamente, de qualquer Tuse deste processo
licitatdng os interessados que se enquadrem em uma ou mais das siteagdes a seguir

6.2.1 - estejam constitufdos sob a forma de consdreio;

6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensio wempordria ou de impedimento de licitar
e de contratir, impastas pelo Estado de Sergipe.

6.2.3 - sejam declaradas inidGneas em gualquer esfera de Governo,

£5.2.4 - estejamn sob faléncia, recuperagho judicial ou extrajudicial, dissolucio ou liquidagdio;
6.2.5 - isoladumente ou em consdecio, sejam responsivers pela elaboragio do projeto bésico,
ou exccutive ou da qual o sutor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de

mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsiveis
tecmicos ol subcontratados;

6.2.6 - yejam servidores ou dirigentes de drgio ou entidade contratante ou résponsivel pela
hictingio

7.1 - © cerame serd conduzido pelo Pregoeiro. que terd, em especial, us seguintes atribuighes:
7.1.1 - coordenar os trabalhes da equipe de apoia;
T.1.2 - responder 45 questdes Formuladis pelos fornecedires, relativas oo cerlame:

T.1.3 - abnir ax propostas de pregos,

Supennmadéte s Geral de Comnpras Cemralitatas - SGCCAEPLAG i
Fnderego: Fian Dugue de Cavias i 36 = Hairro 550 o - CFP 100152350 - Araciju'SE -
Fan; (Bxa 795317020806



ESTADO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

7.1.4 - snalisar a acenabilidade das proposias;
T L5 = desclassificar propostas indicando o8 motivos;

7.1.6 - conduzir os procedimentos relativos aos lances ¢ 3 cscolha da proposta ou do lance de
MEROT Prego:

11T = venficar 2 habilitagio do proponente classificado em primetro lugar,

7.1.8 - declarar o vencedor;

7.1.9 - receber, examinar e submeter o5 recursos & autonidade competenie par jul gamento:
L1110 - elaborar a ata da wessio;

7111 - encaninhar o processo & autoridade supenor para homologar e autorizar a contratagio

8.0 - N PLICATIV : DES:

.1 - Para acesso ao sistema eletrdnico, of interessados em participar do Pregio deverio dispor de
chive de identificagdo ¢ de senha pessoal ¢ intransferivel, obuidax junitn &5 Apéncias do Banco do
Brasil 5., sediadas no Pails (art, 3%, do Decreto Estadual 26.533/2009)

8.3 - A chave de identificacho ¢ a senha teriio vahidade de 01 {um) ano ¢ poderdo ser utilizadas em
qualquer pregao eletrdnico, sulvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado oit por iniciativa
do Banco, devidamente justificado.

8.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deveric credenciar representantes, mediante a
apresentagdo de procuragao por instrumento piblico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo
poderes para formular lances de precos ¢ praticar todos os demais atos e operagoes no Hotacoes-c. -

B4 - Em sendo sécwo, proprietdrio, dinigente (ou assemelhado) da empres: proponente, deverd
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Comtrato Social, no gual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir ohrigaghes em decoméncin de tal investidura,

A5 - E de exclusiva responsabilidade do usufrio o sigilo da senha. bem com seu o erm qualquer
transagdo cfetuada dirctamenic ou por seu representanie. ndo cabendo i Secretiaria de Estado do
Plangjumento, Orgamente ¢ Gestdo ou sc Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais
danes decorrentes de use indevido da senha. ainda que por terceiros,

56 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal juno o sistema cletrdnico
imphica a responsabilidade legal pelos atos praticados ¢ a presuncio de capacidade 1écnica para
reahizagio das transagies increnies ap pregio eleirinico

94 - PARTICIPACAQ:;

Superintendd ucis Gierad de ompras C=ntralizeli - H.t:.-CI:'.-‘RFFtHﬁ.G 4
Enderegr Rua Deeque de Caxii n" 340 — Basrs Sin Josd — £ 49,034 5-320 = AsacaiulSH
Fmn: (v )- 33262280
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

9.l - A participagdo no cenume dar-se-d por meio da digitagdo da senha pessoal ¢ intransferivel do
representante credenciado ¢ subseqiienic encaminhamento da proposta de pregos. por meio do
sistema eletrlnico no site www livitacoes-e.com.br. opgho " Acesso ldemificado™, observando data e
hordrio limite estabelecidos.

911 = As propostas de prego deverio ser encaminhadas eletronicamente alé data ¢ horinio
definidos para a abertura das propostas, confonme indicagio na primeira pigina deste edital.

9.2 - Caberd a0 fornecedor acompanhar as operaghes mo sistema eletrdnico durante 3 sessio pliblica
do pregdo, heando responsdvel pelo dnus decorrente da perda de nepéclos diante da inobserviincia de -
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sus desconexio

9.3 - Caso haja desconexdo com o Pregoeito no decorrer da ctapa competitiva do pregio, o sistema
eletrinico poderé permanecer acessivel wox licames para o recepgio dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possivel. sua atuagic no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconexdo persistic por tempo superior a 10 (dez) minutos, # sessdo do
preglo seri suspensa ¢ terd reinicio somente apds comunicago expressa aos participanies na opgao
“consultar mensagens” do sistema eletronico. onde seed designado dia e hora para a continuidade da

9.4 - Caso exista a necessidade de ser suspensa o Pregio, tendo em vista o quantidade de lates, o
Pregaeiro designari novo dia ¢ hordrio para o continuidade do certame.

9.5 - O andamento do procedimento de licitagio entre » data de abertura das proposias ¢ a
adjudicagac do objeto deve ser acompanhado disriamente pelos participantes por meio do portal
“www licitacoes-e.combr”, que veiculard avisos, convocagdes, desclassificagdes de licitantes,
Justificativas ¢ outras decisdes réferentes oo procedimento.

10.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS:

0.1 - I‘J encaminhamento de proposia pressipde o pleno conhecimento e atendimento &% exigéncias
de habilitagho previstas no edital. O fornecedor serd responsavel por todas as transagdes gue forem
efetuadas em seu nome no sistemi elerdnico, sssumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

10.2 - Ao apresentar suit proposta o licitinte concorda expecilicamente com as seguintes condigies:

1021 - Os servigos ofertados deverdo stender a 1odas as especificapdes constanies deste
Edital & seus anexos.

10.2.2 - O% pregos deverdo ser cotados em moeds corrente nacional preenchidos no campo
apropriado do sistema eletrdnico com o VALOR MENSAL do lote.

- ML.2.3 - Nos pregos propostos deverdio estar incluidos: tudos o8 Cuvios diretos & indiretos
relativos: a0 comprimento integral do objetn, envolvendo, dentre outras despesas, tnbutos de
Superintendincia Geral ¢ Compras Dentrbizadas — SGOCSEPLAG A

Endengn: Bus Dugor de Do (05400 = Dabrri S Msd o (R 015520 — AracajuSE
Fav; il 795 3238 104
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qualquer naturcza, IMpostos, (Axa3s, TANSPOTICS, Scguro, epcargos socials, direitos trabalhistas e
previdencidrios.

I0.3 - A proposta deverd conter descrigio detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos e Formagao de Pregos (Anexo TV). com detalhamento de (odos os elementos que
influenciam no custo operational, na forma dos Anexos deste Edital,

14 - Quaisquer tributos, encargos. custos e despesas, diretos ou indiretos, omitdos da propiosti oo
mcometamente colados, serfio considerados como inclusos nos preces, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, & esse ou 4 gualguer titalo, devendo o servigo ser prestado sem dnus adicional
i Contratante;

0.5 = A oplante pelo Simples Nacional, contratada para execusio de objeto contratual que acarrete
sua vedagio b permanéncia no regime especial de arrecadacdo, deverd comtmicar sua exclusio i
Receita Federal do Brasil wmpestivamente (arts, 17, XI1, 30, 11, e 31, I, da Lei Complementar n®
123).

106 - A proposta da empresa deverd ser compativel com o futues tnbutagdo, dada o necessdria
eaclusio do regime especial de arrecadagio {Actrdio TCU n. 279872010}

10,7 - Para preenchimento da Planiltha de Custos ¢ Formacio de Precos, deverd ser atilizado,
no minimo, o salirio nermativo constante do dltimo Acordn, Dissidio ou Convengio Coletiva
de Trabalho das Categorias vinculadas ao objeto da presente licitagio (homologado(a) pelo
MTE), nos termaos do art. 614, parigrafo 1° da Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT,

10.7.1 - Na hipétese de inexisténcia de convengiio coletiva que defina piso salarial para a
categoria, ou ainda se o saldrio normative pactuade no dltime Acorde, Dissidio ou Convenciio
Cuoletiva de Trabalho das Categorias que esteve vigente for inferior ao saldrio minimeo, serfio
aceitas propostas ¢ planilhas com previsdo de salirios com valores iguais ou superiores ao
minimo vigente no pais.

16.7.2 = A Convenglio Coletiva de Trabalho gue rege as categorias, objeto deste edital,
no Estado de Sergipe € aquela firmada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAD DO ESTADOD DE SERGIPE - SEAC ¢ o SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM CONDOMINIO E EM EMPRESAS DE ASSEIO CONSERVACAD DO
ESTADO DE SERGIPE = SINDECESE.

1B - Quandao da apresentagio da proposta, deverd ser encaminhado o acordo ou convengio coletiva
fue rege a categoria profissional vinculada 3 execugio do servigo wiilizada pelo licitante na
elaboragho de sua planilha de costo ¢ formagao de pregos

105 - Mo caso dos “Tributos” da Planilha de Custos ¢ Formagho de Pregos, o empresa deverd utilizar
o percentual de acordn com a legislagio ou regime tribotirio a que esteja submetida. sendo vedada a
mnclusiio dos custos relativos av Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP) e & Contnbuicio Social
sobre o Lucro Liguido - CSLL (Sdmala TCU n® 2542010 ¢ Acdrdio TCU n® R4E730I0 - 1
Camaral;
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10,10 Caso haja equivoce no dimensionamento dos quantitalivos da proposta, a CONTRATADA
deverd arcar com o Onus decorrente, devendo complementd-los. caso o previsto inicialmente ndo seja
satisfatdrio para o atendimento do objelo deste Pregdo, excelo quande ocomrer algum dos eventos
arrolados no artigo 57, §1°, da Les 0" B.606/93;

1011 - O digposto no subitem anterior aphici-se alnda que se trate de evenlos futuros e incertos, lais
com ox valores providos como quantitatives de vale-transpone;

10.12 - Os precos ofertados. tanto na proposia imicoal, guanto na etapa de lunces, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo The assistindo o direito de pleitear qualquer alieragio, sob alegag o
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;

10.13 - Na preparacio de sua proposia comercial, o licitante deverd consignar pregos comentes de
mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa tnflaciondnia;

10.14 - Os pregos deverdo ser expressos em moeda cormente nacional, o valor unitdrio em algansmos
e o valor global em algarismos e por exienso (art. 5 da Lei n® £ 666/93),

10.15 - Ocorrendo divergéncia entre 08 pregos unitdrios e o preco global, prevalecerio os primiros,
no caso de divergéneia entre os valores numéricos e s valores expressos por extenso, prevalecerio
estes dltimos.

10.16 = As propostas encaminhadas terfio prazo de validade de 60 (sessenta) dias CONSECUvOS,
contados da data da sesslo de abertura desta licitagiio, conforme disposicao legal,

11.0- ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES:

111 - A partir do hordnio previsto no sistema, terd infcio & sessiio piiblica do Pregio EletrBnica, com
a divulgacio das propostas de pregos recebidas pelo site ji indicado no item 9.1, passando o
Pregoeiro a avaliar a acentabilidade das propostas.

11.2 - Aberta b etupa competitiva, os representantes dos licktantes deveriio estar conectados o
sistera para participar da sess3o de lunces, A cada fance ofertado o parlicipante serd imediaiamente
iformado de seu recebimento e respective hordrio de registro « valor,

[1.2.1 — Para efeito da disputa de pregos, as propostas encamiinhadas eletronicamente pelos
licitantes serio consideradas lances,

- 1122 - Cada licitante poderd encaminhar lance com valor superior ao menor preco
registrado, desde que seja inferior ao seu Gltimo lance ¢ diferente de qualguer outro valor ofertado
pars o lote.

113 = O sistema apresentard apenas o melhor lance de cada licitante airavés do hoido “Detilhes
Disputa”. disponibilizado durante § sessio pablica,

Superiniendines Goral de Compras Cenirdizsdas - Ea:{.'-r!.ﬂ}ud 7
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114 = O tempo normal de disputa serd encerrado pelo pregoeiro,

115 = Apds o emino do empo normal de disputa o sistema disponibilizard um tempo exira,
sleatoriamente  determinado pelo sistema eléwdnico, durante o gual se apresentard aviso de
fechamento iminente dos lances. O tempo aleardrio nio ulirapassard 30 (mma) minatos,

1.6 - O Sistema eletronico informard as propustas de menor prego de cada participante
Imedistamente upds ¢ encerramentd da etapa de lances

12.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

12.1 = O Pregoeiro efetuard o julgamentn das propostas pelo criéno de “menor prego”, podendo
encaminbar, pelo sistema eletrnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance de menor valor por liste, para que scja obudo prego melhor, bem assim decidic sobre sua
aceilagio, observados os prazos para fornecimento, as especificagdes 1écnicas, pariimetros minimos
de desempenho ¢ de qualidade e demins condigdes definidas neste edital,

12.2 - Apds o encerramento da sessio de disputa ¢ estando o valor da melhor proposta acima do
valor de referéncia, o Pregoeiro negociard a redugao do pregi com o seu detentor,

2.3 - Encerrada o etapa de lances da sessio piblica ¢ ordenadas as ofertas. o pregoeiro comprovard
a regulanidade de siuagio do autor da methor proposta, avalisda na forma da Lei 1052002002, O
Pregoeiro verificard, tpmbém, o cumprimento das demais exigéncias para habilitagio contidas nos
tiens 130 ¢ 14,0 deste Edital,

12,3.1 = O licitame detentor da melhor proposta deverd apreésentar, no prazo maximo de
24 {vinte e quatro) horss apds o ténmino da sessdo de disputa de lances do dltimo lote do
pregao, via e-mail do pregoeiro indicado na primeira folha deste edital, a proposta final de
pregos, o5 documenios de habilitagcio elencados no item 130 deste Edital, hem comn
eveniual docomentacio cspecifica constanie do Anexo | [ Termo de Referéncia),

12.3.2 - A proposta linal (contendo a espectlicagio completa do objelo, em conformidade
com &s exigéncias do Anexo | deste edilal). juntamente com os docomentos originais ou
sugs edpias amlenticadas deverio ser protocolados. no prazo de até 03 (trés) dias
consecutives, contiwdos a partir do termine ds sessio de disputa, no segumte enderego:
Rua Duque de Caxias n®346 - Baimo Sio José - CEP: 49.015-320 - Aracaju/SE -
Superintendéncia Geral de Compras Ceniralizaday = SGCC/SEPLAG, oo encaminhados
Mo mesmo prazo atravies de servigo de postagem, obrigmoniamente do tipo SEDEX ou
outro método de entrega raplda equivalente.

12.3.2.1 - Os hc:mmr_r. d:v:m cumpr:r ambes 05 prazos indicados nos iens 12,31 &
123.2. , .

-mail. o envio rncu [n'nrﬂd:'nh.ﬂ dos documentos nﬂgmzrs OU Suas
cOpias autenticadas, & :u:m;'rrr ohrigatdrio,

12.3.3 — No caso de desclassificegdo do licitante arrematante, o novo licitante convocado

Superinieadbncie Theral 3¢ Comgras Ceniraliradas - SOLUSEFLAG K
Emderegy Boa [ugue de Easips 0" 546 - Bairtis Sad load = CEF 49 015031 = Arscapafal:
Faun, b T3 X200 2044



:

ESTADOD DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

deverd apresentar documentagdo ¢ proposta nos MesMos prazos previstos nos itens 12.3.1
e 12.3.2, a contar da convocagdo pelo pregoeiro através do chat de mensagens.

12.3.4 - A mobservancia o5 prazos elencados nos itens 12.1.1 e 12.3.2, ou ainda o envio
dos documentos de habilitagdo e da proposta de preos em desconformidade com o
disposto neste edital ensejard inabilitagio do liciiante ¢ consequente desclassilicagho no
certame, salvo motive devidamente justificado ¢ aceito pelo Pregoeiro.

Fd - Se a proposta oo lance de menor valor nlo for aceildvel, ou se o licitunte desatender s
exigéneias habilitatdnias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subseqilente, verificando a sua
aceitsbilidade ¢ procedendo & sua habilitagio, na ordem de classificagdo, ¢ assim sucessivamente, até
o apuragdo de ums proposta ou lance gue atenda ao edual,

1235 - Considera-se macendvel, para lodos os fins agui dispostos, a proposta que ndo stender is
exigéncias fixadas neste Edital ou ofertarem pregos manifestaments inexeqilives.

12.6 - Havendo lances no tempo de disputa da sessio pdblica, a proposia final de pregos do liciante
detentor da melhor oferta deverd ter scus valores unitdrios e (OGS njustados de forma gue os pregos
de cada um dos itens nao resultem, apés os sjustes. inexeqiiivers ou superfaiurados.

12.7 - Constatado o stendimento das exigbncias fisadas no edital. inclusive a4 exigbnéias de
habilitagio. o licitante serd declarado vencedor do certame pelo Pregosirg.

13.0 - DA HABILITACAO:

13:1 - A empresa detemora da proposia de menor preqo deverd apresentar os seguintes documentos
comprobatrios de habilitagho ¢ qualificacio:

13.1.1 - Para Habilitagio Turidicy:

13.1.1.1 - registro comercial. no caso de empresa individual;

: 13.1.0.2 - a0 constitutive (estatuto ow contraio. social em vigor), devidamente
mg:s:ra]iu o Grgdo competente, em se tratando de sociedades comercials (empresanais), e, no caso
de sociedade por agbes, acompanhado de documentos vomprobatdrios da eleigio dos atuais
admimistradores;

. 13.1.1.3 - decreto de autorizagio, em se tratando de empresa ou sockedade estrungeira
em funcionamento no Pafs, e ato de registio ou autonizagio para funcionamento expedido pelo drglo
competente, quando a atividade assim o exigir;

13.1.1.4 - declaragio sobre Empreeado Menor, conf: ! L
27 da Lei n" 8.666/93, P ar. conlomme disposto no incivo V do an,

13.1:2 - Paty Qualificasiio Eeondmico-Finunceirs

_ Superimienddneis Cesad dit Cotfprsts Cenlrahizitai - .'-'Li';.:.r!-il'l-'].ﬁ.ﬂ i
Eaderogn. Bus Dhaque de Cavitas 0”380 = Blasrm Han Soud — CEP 49,00 %320 e o
Faig: (a1 5238 3045




ESTADD DE SERGIFE =
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

13.1.2.1 - certidao negativa de faléncia ou recuperagdo judicial e extrajudicial, ex pedida
pelo Cartdne de Distnbuigio da sede da Licitante.

13.1.3 - Para Regulandade Fiscal

13.1.3.1 - mserigio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPI), do Ministério da
Fazenda;

13.1.3.2 - Insenigdo no Cadastro de Contribuinies estadual ou muanicipal, se houver,
relativo a sede da licitante, pertinente a0 seu ramo de wividade e compativel com o objeto deste
edital;

13.1.3.3 - Centificado de regularidade perante o FGTS demonstrando situacio regular
no cumprimento dos encargos socians instituidos por fei;

13.1.34 - Cernddes de regulandade de siwagio para com as Fazendas: Federal
{abrangendo os débitos relativos a wibutos federais, b divida ativa da Unido, ¢ as contribuices
previdencidrias ¢ de terceiros), Estadual, Municipal ou do Distrito Federal do domiciliofsede da
hiitante.

13.1.4 - Para Regularidade Fiscal Trabalhist

13.1.4,1 = Certidao negativa de Débitos Trubalhistas, conforme Lei 0° 12,440, de 07 de
Julhe de 201 |,

13.1.5 - Para Qualificacdo Tésnica:

13.1.5.1 - A Qualificagio Técnica serd comprovada mediante & apresentaglo de
atestado fornecido por pessoa juridicn de direito piblico ou privade, que comprove aptidde para o
fornecimento, pertinente ¢ compativel ém coracterfsticas, quintidades ¢ prazes com o objeio da
licitagdio.

13.2 - Os documenios exigidos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original. por qualquer
processo de cdpia autenticada, publicagio em drgio da imprensa oficial ou ainda por meio de clpia
simples, @ ser autenticada por servidor habilitado da Superintendéncia Geral de Compras
Centralizadas, mediante conferdncia com os onginais. As copias deverio ser apresemntadas
perfeamente legiveis.

13.2.1 - Os documentos de habilitagio deverSio estar com prazo vigente.

13.3 - Ao Pregoeiro ¢ reservado o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da
licitagio, quaisquer esclarecimentos sobre documentos A entregues, fixando-lhe prazo para
atendimento,

134 - A falta de qualquer dos docurnentus exigidos no edital implicard tabilitacio da liciranne,
sendo vedada, 3 concessdo de prazo pars complementacio da documentagio exigida para a
Saperinagndey.cin Geral de Compraa Leatrabi e - SUCCISEFLAD I
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' "OOPERATIVAS:

14.1 - O watamento diferenciade conferido &s empresas de pequeno porte, &5 microempresas € 3%
cooperativis de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e a Ler 11.488, de
I3 de junho de 2007, deverd seguir o procedimento descrito a seguir:

14.1.1 = Os hcuantes deverdo imdicar no sistema  elerrdmco de licitagdes, antes do
encaminhamento da proposta eletrfnica de pregos, o sua condigho de microempress. empresa de

pequene porte ol cooperativa.

14.1.1.1 - O licitante gue nao imformar sua condigdo antes do envio das propostas
perderd o direito ao ratamento diferenciado,

14.1.2 - Ao hinal da sessio pabhea de disputa de lances, terminado ¢ iempo aleadrio. o
sisterna eletrinico detectard automaticamenie a8 silusgles de empate a que se referem o5 §§ 1" e 27
do art, 44 da Lei Complementar 12372006, de 14 de dezembro de 2006,

14.1.2.] - Considera-se empate aguelas siuagdes em gué as propostas apresentadas
pelas microempresas, empresas de pequeno porie ¢ cooperativas sejam igoais ou até 5% (cinco por
cento) supenores & proposia mais bem classificada, quando esta for proposta de licilante ndo
enduadrado come microempresa, empresa de pequenc pore ou cooperativa,

14.1.2.2 - Nio ocorre empate guando a detentora da proposts mais bem classificada
posseir a eondigio de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa. Nesse caso, o
Pregoeiro convocard @ amematanie 4 apresentar os documentos de habilitagio, na forma dos itens
123 e 13.0 desie editnl

14.1.3 = Caso ocorra & stuag@o de empate descrits no item 14.1.2.1, o pregoelro convocard o
representante di empresa de pequeno porte, da microempresa ou da coaperaliva maix  bem
classificada. imedistamente ¢ por meio do sistema eletronico, a ofenar lence inferior so menor lance
registrado para o lode no prazo de cinco minutos.

14.1.3.1 — Caso a beitante convocada nido apresente lance inferior a0 menor valor
registrade no prazo acima indicade, us demais infcroempresas, enipresas de pequent porte ou
coUperslivis que porventura possuam lances ou propostas na situago do item 14.1.2.1 deverdo ser
convocadas, na ordem de classificagho, a oferar lances inferiores i menor proposta.

14.1.3.2 - A microempresa, empresa de pequene porte ou cooperativi que primeiro
apresentar lance inferior a0 menor lance ofertado na sesso de disputa serd considerada arrernatante
pelo pregoeiro, que encerrard a disputs do lote na salu virtual, passando a corfer o prazo para
ug!tmsmun;an da documentagko de habilitsgio e da proposin de pregos, conforme item 123 deste
LR :
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14.1.3.3 - O ndo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante
produz @ preclusio do direito de apresentd-los. Ox lances apresentados em momento inadequado,
antes do micio do prazo especifico ou apds o seu Wrmino serdo considerados invilidos.

14.1.4 - Caso a proposta inicialmente mais bem classificada, de licitante niio enguadrado
COmD MICroempresa, empresa de pequent porte ou cooperativa, seja desclassificada pelo pregoeiro,
por desatendimento so edital, essa proposta ndo € mais considerada como pardmetro para o efeito do
empate de que trata esta olausuia

14.1.4.1 = Para o eleito do empate, no case da desclassificagdo de que trata o jem
anterior, a melhor proposia passa a ser a da proxima liciante ndo enquadrada como microempresa,
empresa de pequent porie ou coeperativa, observado o previsio mo em 14.1.2.2,

14142 -~ No caso de o sistemia cletrdnico’ nlio convocar aufomaticamente a
microcmpress. empresa de pegqueno porte ou cooperativa, o pregoeiro o fard através do “chat de
MEnsagens”.

14143 - A partir da convocagdo de que trata o tem 14.1.4.2, a microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, terd 48 (quarénta e oun) horas para oferccer proposta
mferior & entlio mais bem classificada, através do “chat de mensagens”, sob pena de preclusio de seu
direito.

14.1.4.4 - Caso 0 microgmpresa, empresa de pequene porte 00 Cooperativa exercile o
sed direito de apresentar proposta inferior & mais bem classificads, ierd, a partic da apresentacio
desta no “chal de mensagens”, imciado o prazo pars encaminhar a documentagio de habilitaglio e
proposta de preces, conforme irem | 2.3 deste edital.

14.1.5 - O julgamento da habilitagio das microempresas, empresas de pequena porie
¢ cooperativas ohedecerd aos criténos gerais defimidos neste edital, ohservadas ax particulandades de
cada pessoa juridica.

|4.1.6 = Havendo alguma restrigio na comprovagio da regulindade fiscal, serd
assepurado & nucroempresas, empresas de pequent porte ¢ cooperativas am prazo adicional de 5
fcinco) dias dleis para o regulanizacio de documentagho, cupo termo inicial corresponderd  ao
momento em que o proposente for declarado vencedor do cerame. O prazo de 5 (cinco) dias Gleis
poderd ser prorrogado por igual perfodo se houver manifestacio expressa do interessado amtes do
término do praro inicial,

15.0 - DOS RECURSQS:

15.1 = O} licitante que desejar recorrer deverd manifestar essa intencio no praze improrrogavel
de 24 (vinte ¢ quatro) horas, contade a partir do ato de declaragio do vencedor do lote (item
123).

F5.1.1 = O aceaso b fase de manifestagio da intenglo de recurso serd assegurado uos licitantes
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classificados e desclassificados.

15.1.2 - A mamfestagdo da intengdo de recorrer deve ser formalizada em campo especifico
do sistema de licitaghes (sitio www licitacoes-¢.com.br)

15:1.3 = O licitamie terd 03 (irés) dias comdos, contados a partir do éncerramento do prazo
manilestagio da intengiio de recurso, para protocolar, no enderego constanie 0o item 15.4, & pega
recursal original acompanhada do contrato social ou do instramento de procuragio que conceda
poderes de representagio da empresa nesta bedagio. Os demars hotantes ficario, desde logo,
intimados a apresentar contrarrazdes em igual ndmere de dias, que comegariio a cormer do Wrmino do
praco do recormente.

15.1.4 - Na hipdicse de encaminhamento lempestivo da pega recursal ow das contrarrazoes de
recurso através de servigo de postagem, obnigatoriamente Jdo tpe SEDEX ou outro mélodo de
entrega ripida equivalente, e, por gualquer motive, os referidos documentos nio sefam protocolados
nest Secretaria no poazo estabelecido no em 15.1.3, o pregoeino somente conhederd o recurse ou 3
contrarrezoes de recurso se o hicitante tiver encaminhado os refendos documentos, scompanhados do
comtrato social ou do instrumento de procuragdo, 0o MCSMo prazo, pars o endereco de e-mail do
pregoeirg indicado na primeira folha deste edital,

15.1.4.1 - O copheaimento do recurse ou das contrarrazdes de recarso na forma
deserita no ftem anterior estd condicionada a0 protocolo, ainda que posterior, dos documentos
originais, consoante disposio no item 15.1.3,

15.2 - A falta de manifestagio imediata ¢ motivada importard decadéncia do direito de recurso,

I5.3 - Niw serd concedido prazo para recursos sobre assumlos meramente prifelatdrios oo quando
ndo justficada a intengao de interpor o recurso pelo proponente.

154 - O recursos ¢ contra-razbes de recurso de qualquer natureza devem ser enderegados ao
Pregoeiro e protocolados junto & Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas da Secretaria de
Estado do Plansjamenio, Orgamento ¢ Gestdo - SGOC/SEPLAG, localizada na Rua Duque de
Caxias n" 346 - Bairro Sio José - CEP n® 49.015-320, nesta Capital, em dias dteis, o qual deverd
receber, examinar ¢ submeté-los i autoridade compeienie que decidird sobre sua pertinéncia 0
FeCurso e contra-razdes devem fazer mengdo so nimero do Pregdo Eletrénico, ndmero do processo
do érgdo solicitante da licitagio

15.5 — O recurso comrn decisiio do pregoeire somente Bm efeito suspensivo em relagho aois) lote(s)
ohjeto da contestagao.

15.6 = O acolhimento do recurso tmports & invalidagio spenas dos alos ndo suscetiveis de
aproveitumento,

16.0 -1 I A MOLOGACAG:

i6.1 - Em caso de recurso, ou quando houver apenas uma proposta hahilitada, ou, ninda, quando nio
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se realizarem lances durante a sessdo de disputa, caberd ao superimendente Geral de Compras
Centralizadas & adjudicagio do objero ao licitane declarado vencedor,

16.2 - Nos demais casos, o pregoeiro fard a adjudicacio dofs) lotels) g0(5) licitanters) vencedor{es).

163 - A homologagho ¢ alo de compencis da autoridade gue determinou a abertura do
procedimento.

17.0 - DA CONTRATACAO.

17.1 - Serd firmado Contrute com o licitante vencedor, o gual terd vigénoa de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de swa assinatura, podendo ser prorrogado com vistes 3 obtengio de pregos
e comdiches miis vaniajosis pira a Administragio, na forma do st 57, 1 da Let 8 666/073

17-1.1- A empresa deverd comparecer no prazo miximo de 05 icimco) dias diers, contados
a partir da data de sua convocagio, por escrito, pars assinatura do Contrato.

I7.1,2 - Decorrido o prazo de 05 (cinco) dins diteis, contados do recebimento do
comunicado oficial para assinatura do contrito, observado o disposto no § 1° do art. 64 da Let
8.666/93, & ndo tendo & empresa vencedors comparecido a0 chamamento, perderd o direito 3
cantratacdo ¢ estard sujeita as penalidades previstas po jtem 23.0 desie edital

17.2 - Nas hipdtesés de recusa do adjudicaidnio ou do seu ndo-comparecimento para assinaturs do
comirate ou retivada do empenbio, no prazo estipulado. bem como em caso de perda dos requisitos de
manutengo da habilitagio, serid aplicado o disposto no inciso X1 do ani go 13, do Decreto Estadual
0" 263312009, com a convocagin do licitante que tenhi apresentado a segunda melhor oferta
classificada, obedecida s exigéncias de habrintagho do wpico 13 desie edital

17.2.1 - O disposio no subitem anterior poderd Sempre se repetir até a efetiva celebragio do
Contrato, observado as ofertas anteriormiente apresentadas pelos licwantes, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades cabiveis ao liciante ue NAO CAMPIIr 0% COMPromisses assumidos no cerbime.

17.3 - A Contratada estd obnigada & aceitar. riss mesmas condighes contratuais, acréscimos ou
suipressoes determinados pele Contratante até 255 (vinie e cinca por centa) do valor contratado, na
forma do artigo 65 § 1° da Lei n* £ 666/91,

174 - Qualquer entendimento relevante entre Coniratante ¢ 4 Contratada serd formalizado e
escrite e também integrard o Contrato.

17.3 - A inexecugdo total ou parcial do Contrato enscia o sua rescisao, conforme disposto nos ans, 77
& seguintes da Let n" R 66603

176 — A conratada deverd prestar garondia contratual, no valor comespondente 4 5% (cinco por
cento) do valor anual da contrato, podendo opiar por hanga-bancina, seguro-garantia ou cauclio em
dinkeiro ou em titulos da divida pablica, conforme art, 56 L 1l & 1] da Lei 8.666/93, a qual devera
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S

abranger um periodo de mais 3 {irds) meses apds o trmno da vigencia contratual,

18.0 - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO;

18.1 = O prego serd reajustived ( repiciuado) toda vez que houver alteragio dos custos do SETVIGD €M
decorméncia do acorde, convengdo on dissidio coletive da respectiva categoria, obedecendo-se ns
idices ¢ valores homologados pels autoridade federal, mediante celebragio de ermo aditivo.

18.2 - A repactuacio somente poderd ocomer apds o interregno minimo de 01 (um) ano, contada:

i) da data da apresentagio da proposta oy do OTGAMENLS A que a proposia se refernir, que, neste
ultimo caso, serd o data do acordo, vconvengdo, dissidio coletivo de rabalho ou equivalente, que
estipular o salfirio vigente & época da apreséntagio da proposta, ou ainda, a data do aumento do
saldrio minime, vedada, em todo caso, a inclusdo, por dcasido da repaciuagao, de antecipagtes ¢ de
beneficios nao previstoxs anteriormente:

b) da data da dliima repactuacio

19.0 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
191 - Compete & Contratante:

a} Assegurar o hivre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais dnde se fizerem
MECESSANos N8 servigos;

b) Acompanhar ¢ fiscalizar, a exeCugio dos servigns,

¢} Anotar em rtegistro proprio todas as Gcormencias relacionadas com a execuglio dos SETVIOY
contritados, determinando o que for necessdrio & regulanzucio das faltas ou iregulanidades
observadas,

d) Efetuar o pagamento & Contratada de scordo com o estabelecido no Contratn.

200 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

20.1 - Compete & Contratada:

2 Executar o servigo de acordo com o disposto no Projete Basico:

b} A Contratada deverd providenciar, em praze a ser determinado pels Contratante 3 partir da
wssinatura do contrato, a realizacio de pericia por profissional compeltente ¢ devidamente
registrado no Ministério do Trabalho e Emprego. atestando se as atividades desempenhadas pelas
categorias profissionais ohjero desie certame terdo direito a0 Adicional de Periculosidade
conforme mandamento do ar. 195 da CLT. com fidelidade a0 dito na NR-16 do Ministério do
Trabalho, Simula n® 364 do TST e Of n" 324, quando for o caso, ficando o pegamento do
adicional de Periculosidade condicionado realizagio da referida perfeia . Uma vez constatada no
laudo pericial a incidéncia do adicional, & empresa fica obrigada 2 pagi-lo a todos os empregados
envolvidos na prestagio dos Sehvigos ©m tomento desde o inicio de sua execugao, hipdese cm
que haverd direito & revisho de precos. na lorma do art. 63, incido I, alinea “d”, da Lei g°
B.h6M07
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¢) Responsabilizar-se integraimente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente;

d) Selecionar ¢ preparar rigorosamente o4 empregados que o prestar os servigos, encaminhando
pessoas portadoras de atestado de boa conduta ¢ demais referéacias, tendo fungdes profissionals
legalmente registradas em suas carleiras de trabalho:

¢) Responsahilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas” disciplinares
determinadas pela adnimistragao:

£y Cumprir, além dos poswlados legais vigentes no Gmbito Federal, Estadeal ou Municipal, as
rormas de seguranga do rabaiho ¢ da administragino:

£) Registrar ¢ controlar, juntamente com o gerente do contrato, dianamente, 2 assiduidade ¢ a
pontualidade de scu pessoal, bern como as ocomméncias havidas;

h) Prestar os servigos dentro dos parfmetros e rotinas estabelecidas, ohservando a condula adequada
objetivando a correta execugho dos servigos;

1} Prestar garantia comtratual, no valor correspondente a 3% (cinco por cento) do valor do contrato,
podendo oplar por flanga-banciria, segurc-garantia ou caugho em dinbeiro ou em titulos da divida
pliblica, conforme ar. 56 1, 11 o 111 da Lei 866693,

1} Nio promover a alteragdo social ou a modificagio da Analidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Renascer, prejudique s execucdo do Contralo:

k) Manter, durante toda a execugho do Contrato, #m compatibilidade com as ohngacies por ela
assumidas, todas o condighes de habilitagio ¢ qualificagio exigida para o bom ¢ fiel
cumprimento do contrito;

I} Responsabilizar-se pelos danvs causados diretamente 3 Fundsglio Renascer ou a lerceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagio on o acompanhamento pela Contratante;

mjResponsabilizar-se pelos encargos rabalhisias, previdenciarios. fiscais ¢ comerciais, resultsntes
da execugio do contrato;

nj Cumprir as normas e obrigagdes impostas pela legislagio trabalhista, bem como pelas firmugdas na
Convengio Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas de Asseio ¢ Conservacio do Esado
de Sergipe vigente:

o) Conceder auxilio alimentagio aos profissionais contratados, nos limiles mininos estipulados pela
Convengao Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado
de Sergipe vigente:

pl Nio realizar associagio com outrem, cessdo ou transferéncia tofal ou parcial, bem como a fusan,
cisdo o incorporagdo, sem prévia ¢ expressa anuéncia do Contratante;

4} Substituir, sempre que exigide pela Contratante ¢ independentemente de justificativa por parte
desta, qualquer empregade cwa aluagio, permanéncia e ou comporiamento sejam julgados
prejudiciass, inconvenientes ou insatisfatdrios b discipling da FundagBo Renascer ou ao interesse
do Servigo Piiblico.;

) A Contratada obrigar-se-4 a substitair, no prazo de 24 (vinte ¢ quatra) horas, quakquer empregado
que, do ponto de vista da Contratante; nio esieja atendendo suas necessidades. Em caso de falm
ou suséncia legal e férias, a Contratada obriga-se & substituit o falioso no prazo de 02 (duas) horas
da comunicagio feita pela Fundacio Renascer, '

s} Comprovar o recolbimento das contribuiglies sociais relativas & mio-de-obra empregada no
contraio (GR do FGTS ¢ GRPS do INSS), cormgspondente ao més da ditima competéncia vencida,
bem como apresentar a respectiva fiolha de pagamenio devidamente fuitada e minda as certidies
tributirias vihidas ¢ o comprovanie de formecrmenio do Gcket refeicio ou similar, se necessirio e
determinado, e o vale-transpone aos empregados alocados;
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1) Designar preposto para atender aos chamados ¢ exigéncias da Contratante,

u} Manter os empregados contratados sempre com o8 seguintes requisHog:

L« comparecerem limpos ¢ asseados para a execugio dos servigos;
it, - obedecer a0 hordrio;
Ui, - portar crachd de identificagiio individual, quando em servigo,
v} Fomecer umformes e seus complementos § mio- de- obra envolvidaicalpa, camisa, sapatos, liveo
de ocoméncia, equipamentos de protegio), nio podendo repassar os custos de qualquer desies
itens de uniforme e equipsmentos a seus ampregados;
w ) Implementar imediatamente apds o reochimento da autonzacio de infeio dos serviges, 8 mio-de-
obra nos respectivos postos ¢ nos hordrios fixados:
1) Apresentar atestido de antecedentes civil ¢ eriminal de toda mio-de-obra oferecida pars afuar nas
instalagies da Renascer:
¥l Efetuar a reposigio da mio-de-obra, em cardter imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prommogacho da jornada de trabalhe (dobra), bem como, manter em disponibilidade de
efetivo dentro dos padries desejados. para atender eventuais scréscimos solicitados pela
Renascer,
zi Atender de imediato is solicitagbes quanto  substituigtes dé man-de-obra entendida como
inadequada para a prestagio dos servigos:
2a)  Instruir seu preposio quanto § necessidade de acatar as orentagbes da Fundacio Renascer,
inchesive guanto ao cumprimento das normas intemas ¢ de seguranga ¢ medicina do trabalho;
bb) (s supervisores da contratada deverdo, obngatonamente, InSpecionir 08 Postos no minimo uma
VEZ pOf Semana;

cc)  Prestar garantia contratual, no valor comrespondente & 5% (cinco por cento) do valor anval do
contrato, podendo optar por hanga-bancdna, seguro-garantia vu caugiio em dinheirc ou em
tiwlos da divida pablica. conforme art, 56 1, 1 ¢ T da Lei § 66693,

210 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

211 - Os SERVICOS deverio serio prestados conforme projeto bisico anexo a este edital.

20.2 - A realizagio do servigo da presente licitaglo dar-se-d de acordo com artigo 73, inciso 1,
alimeas “a™ e “h" da lei n® B606/Y93.

21.3 = O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto do contrate nio exclui a responsshifidade
civil a ele relativa, nem a &tico-profissional, pela perfeita execugio do contrato

22.0- DO PAGAMENTO:

22.1 - O pagamento serd efetuado apds liguidagio da despesa por meio de crédito em conta corrente
indicada pelo licitante(s) vencedories), no praze de até 10 (dez) dias consecutivos, mediante a
apresentagio de Notn Fiscal/Faturs, devidamente certificada pelo Setor responsdvel pelo recebimento
da Fundagio Renascer do Estado de Sergipe.

22.1.1 = A contrutante retera 115 (onze por cento) do valor bristo da nota fiscal, do rectho ou
da fatura para posterior recofhimento i Previdéncia Social, conforme artigo 112 da Instruglo
Sln-pn'lrl-'lrl'hk!n::h-l-ﬁﬂ.l:! de Compeis Cenirsluadas - SGOCSEPLAG i7
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m—yE—

Normativa BFB no. 971, de 13 de novembro de 2009,

22.2 - Cabe a0 Estado de Sergipe promover a retengdo do 1ISSON nos casos previstos na legesdagio
do municipio competente para arrecadagao do tributo.

22.3 - Para [azer jus ao pagamento, a ¢mpresa deverd apresenlar, juntamente com o documeno de
cabranga, prova de regularidade perante o FGTS - URF, Certiddes Negativas de Débitos junto by
Fuzendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federas, & divida ativa da Unido, e a5
comtribuigdes previdenciirias € de terceiros), Estadual ¢ Mumcipal do domicilio &b contratado.

22.4 - Menhum pagamento serd efetuado & empresa, enguanto houver pendéncra de higuidagio de
obrigacio financeira, em virude de penalidade ou inadimpléncia contratoal.

225 - Caso s¢ [aga pecessdna b reapresentacho de gualquer Nota Fiscal/Fatura por culpa do
contratado. o prazo previsio no item 221 reiniciar-se-d & contar da data da respectiva Te-
BETESERLAgAD

22.6 - Nio haverd. sob hipdiése alguma, pagamento antecipado.

22,7 - No caso de atraso de pagamento, seri wilizado, para atvalizagio do valor, o Indice Nacional
de Pregos an Consumidor - INPC/BGE.

23.0 - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

231 Ao fornecedor que, convocado demiro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagan falsa exigida para o certame, nao mantiver a
proposta, ensejar o retardamento da execugdo do objeto, fathar ou (raudar na exccugio do contralo,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdcs,
garantidos o contraditdno e a prévia defesa, de acordo com as disposigdes do Decreto Estadual n®
24.912407:

23.1.1 - advenéncia:
23,1 .2 = multa, observados os seguintes limites miximos:

a) multa de 0.3 % {rés déomos por cento) por dha, i€ o ngésimo dia de alraso,
sobre o valor do fornacimento ou servien’ ndo realizado;

b) multe de 10 % (dez por cento) sobre o valor toal ou parcial da obrigagio ndo
cumprida, com o consegiente cancelaments da nota de empenho on documento
egjuivalente:

23.1.% - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Bsgado de Sergipe, pelo prago de até 3
(cinco anos:
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23.1.4 - declaragho de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Pblica,

& 1" O valor da mulea splicads serd descontado do valor da garantia prestada, retido dos pagamentos
devidos pela Administragio ou cobrado judicialmente. sendo comipids monetariamente, de
conformidade com a variagdo do IPCA, o purtir do termo inicial, até a data do efetive recothimento,

§ 2° A contagem do perfodo de atrasn nu execugiio dos ajusies serd realizada a partir do primeiro dia
il subseqiiente a0 do encerramento do prazo estabelecido pura o cumprimento da ohrigagio.

240 - DISPOSICOES FINALS:

241 - A presente licitagdo ndo IMporta necessanamente em contritagio. podende a Fundagio
Renascer do Estado de Sergipe revogd-la, no todo ou em parte. por razdes de inferesse piblicao,
derivado de Tato superveniente comprovado ou anulé-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagio
mediante ato escrito ¢ fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes
da liciagio,

24.2 - Os proponentes assumem todos o5 custos de preparacio ¢ apresentagio de suas propostas ¢ o
Estado de Sergipe nio serd, em nenhum caso, responsivel por esses custos, independentemente da
comduiio ou do resultado do processo licitatdrio,

24.3 - O proponente ¢ responsivel peld fidelidade ¢ legitimidade das informagdes prestadas ¢ dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagio, A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard imediata desclassificagio do
proponcnic que o Uver apresentado. ou, cuse tenha sido o vencedor, & rescisio do contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

24.4 - Apds apresentagdo da proposte, nio caberd desisténgia, salvo por motivo jusio decorrente de
fte superveniente ¢ acetto pelo Pregoeire.

24.5 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-d o dia do inicio e
incluir-se-d o do vencimento. 84 <e iniciam ¢ vencem o prazos em dias de expedientes na Secretaria
de Estado do Planejumento, Orqamento ¢ Gestio, com excegio a0 Wpico 5.1 deste Edital, de forma
que, caso o wrmino do prazo das 24 (vinte ¢ quatro) expire num sibado ou feriado, sinda assim,
contard para os fing legais.

24.6 - E facultado ao Pregoeiro ou i Autoridade Supenior, em qualguer fase da licitagho, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar o instrugino do provesso.

4.7 - O desatendimento de exigéncias formuis, ndo essenciais. nlo importard oo afsstamento do
proponente, desde que seja possivel a afericlo da sua qualificagio ¢ o exata compreensdo da sua
proposta.

24.8 - Ax normas que disciplinam este Pregao seric sempre interpretadas em favor da amplisgiio da
disputa entre o5 proponentey, desde que ndo comprometam o interesse Administragio, a
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finalidade ¢ a seguranga da coniratagan.

24.9 - Ax decindes referentes a este provesso licitaidno poderio ser comunicadas aos proponciies por
qualquer mein de comunicagio que comprove o recebimento ou. ainda. mediante pubhicagio no
Didano Oficial do Estado

24.10 - A panticipagio do proponente nesta liciagho implica a aceilagio de todos os termes deste
edital.

24.11 - Havendoe qualquer fato superveniente queé impega a realizagio do certame na data marcada, a
sessdo serd transferida para dia ¢ hordno definidos pelo pregoeiro, comunicando devidamente aos
lenanies do progdo chetrdnico

24.12 - Os casos omissos serdio decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposigles
constanies dos Decretos ¢ Leis citadas no predmbulo deste edital,

24.13 - U foro designado para julgamento de quaisquer questies judicias resultantes deste edital serd
o dia Comarca de Aracajo/SE.

24.14 - Constitui parte ntegrante desie edial;
24.14.1 - Anexo | - Termo de Referéncia:
24.14.2 - Anexo 11 - Projero Bisico,
24.14.3 - Apexo Il - Minuta do Contrato;
24.14.4 - Anexo IV - Planitha de Compasigio de Custos;

24145 - Anexno ¥V = Declaracio sobre empregados menornes,

Aracaju/SE. 25 de setembro de 2017,

e, | i i, TN bod
KEIA DANTAS DE CARVALHO
PREGOEIR A/SEPLAG
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ANEXO [ - (TERMO DE REFERENCIA)

L0 - DO OBJETO: Contratagao de empresa para prestagdo de servigos, com intermediagio de mio
de obra, nas unidades da Fundagio Renascer.

1.1 - Os pregos deveriio ser cotados em moeda corrente nacional ¢ preenchidos no campo apropriado
do sistema eletrinico com o VALOR MENSAL do lote dos servigos

1.2 - Nos pregos propostos deverdo estar incluidos todos o5 custos diretos ¢ indiretos relativos ao
cumprnimento integral do objeto, envolvendo. dentre outras despesas, ributos de qualguer natureza.
MpPOsiUs, Ly, IransPOries, seguro, encargos socias, direitos rabalhistas e previdencidnios,

1.3 - Os pregos deverlio ser eapressos em moeda corrente nactonal, o valor uniting em al garismos ¢
o valor global em algansmos ¢ por exlenso (an, 5° da Lo n® 8666493,

14 - A proposta final de pregos deverd conter desengio detalhada do objeto ofertado ¢ cstar
acompanhada de Flamlha de Custes ¢ Formagio de Pregos (consoante modelo exemplificativo
constanle no Anexo [V), com detalhamentn de todos os clementos que influenciam no custo
operacional, na forma dos Ancxos desie Edital

1.5 - Pars compor as planilhas de custos o licitanie deverd utilizar como valor minimo para o salino
o piso salanal da Convenglo Coletiva (Homologada) ou o valor do saling minimo vigente, o que for
miaior,

1.5.1 - A Convenglio Coletiva de 'TI":'J|h.-LI'|-m que rege s Ln!rgma:'. de W

lrt Irichs k| | ]
recepeionista ¢ copeira . no Estado de Sergipe ¢ aquela firmada entre o SINDICATO DAIE
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAD DO ESTADOD DE SERGIPE - SEAC e 0
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM CONDOMINIO E EM EMPRESAS DE
ASSEID CONSERVACAO DO ESTADO DE SERGIPE - SINDECESE.

.6 — As empresas licitantes NAO DEVERAO COTAR em suas propostas de precos e planilhas
de custos o pagamento de ADICIONAL DE PERICULOSIDADE para nenhuma das categorias.
Apds 4 assinatura do comrato, a contratada deverd providenchar a elaboragio de laudo pericial que
ateste o cabimento ou ndo do referido adicional e pary quads categoriss, bem como o quantitativo de
posios gue [ardo jus a0 recebimento, consoante discniminado no item 20,1, slineas “b" do edital,
hipdlese em gue serd providenciada revisio de pregos para & contrato.
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ESTAD DE SERCGIPE "
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS
intermediagho de mio de obra, nas
unidades da Fundacio Rerascer
VALOR TOTAL DO LOTE
D CARGO QDE JORNADA - ADC CADC
: POSTOS SEMANAL PERICULOSIDADE NOTURNO L
01 | Copeira 12 1 2236 Diumo
02 | Cuidador Social 12 1 2x36 Diurno
03 | Cuidador Social 08 I 2x36 Noiumo X
Lo | Recreados 03 44 horas semanais
’
: Agente  de Apoio
| 05 _ o 02 d4 horas semanais
i Operacional
| Agente  de Apoin
| ¥ 03 44 horas semanais
i 06 | Operacional
¥
Assisiente ie
v (iR 44 horak semanais i
Deparamento Pessoal e
Assistents e
O (4 d4 horas semanais
Departamento Pessoal
9 | Auxiliar de Servigos | 02 44 horas somanais
Técnico de
1] 02 44 horas semanais
| Manutengin
} t Auxiliar Técnico de 53 dam
: OFBE SEMANELSE
Servigos Operacionais
12 | Secretdria Executiva | 1]} 44 horus semanass ;
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FEndereyn: Hus Priguer di: Canias o580 - Rairre 530 ok o CEF. 40005330 = Arscaju/SF

Fan - {fan T8 51007045




ESTADO DE SERGIPE s
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

i {Secretiria  Executiva i 44 horas semanais
S ' .
14 | Téenico de Suporte IT1 01 44 horas semanais F
|
TOTAL DE POSTOS

ANEXO 1! - PROJETO BASICO

1. DO OBJETO:

Contratagio de empresa especializada, para prestagio de servigo de mio de obra, confarme
descrigao onica dos servigos, a fim de mender as necessidades da sede e das unidades

soctoeducativas desta Fundagio,

2. CONVENCAO:

Os cargos abaixo elencados obedecem a CCT 2017-2017, SINDICATO DAS EMPRESAS
DE ASSEIO E CONS. DO ESTADO DE SERGIPE. cujo niimero de registro no MTE é
SEODOOOT200 T {ANEXO I

DESCRISCAQ TECNICA DO LOTE:
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Lk Cubilador Sochal | L1 g | 12x36 ditkron
-—- . o —
b Uwidador Soctal ada | = |
L LIx36 st
(oo Adichonal Noturnn) I ' N
f— — m— — —
i I Retrendor LLTE 44 horas semanais
s | N
I -
L] Agiente de Apoio Operacional | 302 4 hores somanais | |
|
. i | E - | - | -
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

Apodo Ckperac I 1
S RN SR 003 | 44 horas semanais
i icnm Periculosidade) |
:
7 e s | 44 beres semanods
Pessoal [
|
| L
| Assistente de Departamento i
L] Pessonl kg | dd boras semansk i
feom Perloulosidude) { |
e Auxiliar de Servigos 1 i 2 | 44 wris semanai
[{1] Téenicn de Manutengio i i 44 horas semanais
Auxiliar Téenkeo de Servigos
1 D03 | dd boras semianaly |
Crperacioninis |
12 Secretirin Exerutiva | o1 SRS Y
13 Secretdria Executiva 11 o3 RS
14 Tienico de Suparte 11 [ e A4 hioras semanais
TOTAL (63
. |

OBJETO 0HCOPEIRO ):

Execcutar Tarefas relacionadas i distribuigio de refeigoes e bebidas.

a) atender as equipes de referéncia ¢ os usudrios;

b} servir ¢ manipalar alimentos ¢ bebidas;

€) realizar servigos de café e das outras refeigoes servidas nas Unidades;

d) manter a ordem e a limpeza do local de trabalho. seguindo normas e instrugdes;

el fazer o controle didno do material existente, relacionando as pecas e suas respectivas
quantidades,

1) trabalthar seguindo normas de seguranga, gualidade ¢ protegio o meio ambiente e 45
pessais . no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comumcativas.

Loeal de atuacio: Unidades de Medidas Socioeducativas

Requisitos: Nivel fundamental completa

Carga hordria de irabalho: 12x36 diurne, de domingo a domingo, inclusive nos
ferindos.

OBJETO 02 (CUIDADOR SOCIAL 3

O Cwidador Social é wm profissional capaciinde que sjudard sos assistides, pela Fundagio

Suponinbendfneia Ceral de Compras Casiralisdas - SGUCSEPLAG
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ESTADO DE SERGIPE -
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

Renascer que sdo portadores de necessidades especiais, O profisssonal contribui para a qualidade
de vida da pessoa alvo de cuidado, Ajudar. estimular e realizar, caso seja indispensdvel, as
atividades de vida didna. ou seju, o higiene pessoal ¢ bucal, alimentagio, locomegiio, eic.
Cuidar do vestuario (organizar a roupa que vai ser usada, manter o armério e os objetos de uso
arrumados e nos locais habituais: e cuidar da aparéneia dos assistidos, de modo a sumentar & sua
auto estima.

a) desenvolver stividades de cuidsdos bdsicos essencisis para a vida didria ¢

instrumentais de autonomia ¢ panicipagio social dos usuinios. a partir de diferentes

formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas:

b desenvolver auvidades para o acolhimento, protecio integral ¢ promocio da

aulondomid ¢ auroestima dos usadnos;

c) atuar na recepgio dos usudrios possibilitando uma ambigncia acolhedora;

d) identificar as necessidades e demandas dos usudrios:

2} apotar o8 usuinos no planejamento e organizagio de sua rotina didna;

f) apoiar e monitorar os cuidados com o moradia, como organizagio ¢ limpeza do

aminente ¢ preparagio dos alimentos;

B) Bpoiar e MORItOrar 08 usudrios nas atividades de figiene, orgamzacio. alimentaglo e

later;

h) apoiar e acompanhar os usudrios em atividades £xternas;

t} desenvolver atividades recreativas ¢ lidicas.

i) potencializar a convivéneia Familiar e comunitira;

k} estabelecer ¢, ou, potencializar vinculos entre os uswanios, profissionais ¢ fanilisres;

[} participar das reunides de equipe paca o planeiamento das atividades, avaliagio de
processos, fluxos de irabalho & resultlado,

Local de atuacio: CEMEC + Unidade de Saticde

Requisitos: Nivel médio completo

Carga hordria de trabalho: 1253 diurno, de domingo domingo, inclusive nos

OBJETO 03 {CUIDADOR SOCIAL- COM ADMCHINAL NOTURNO):

0 Cuidador Social & um profissional capacitado que #judard gos assistidos, pela Fundagio
Renascer que sio portadores de necessidades especiais. O profissional contribui para » qualidade
de vida da pessoa alvo de cuidado, Ajudar, estimular e realizar. caso sefa indispensdvel, as
atividades de vida didna, ou seja, a higiene pessoal & bucal, alimentagdo, locomogiio, ete.
Cuidar do vestudrio (organizar a roupa que val ser usada, manter o armirio ¢ 08 objeios de uso
armumados e nos locais habiteais: ¢ cuidar d aparéncia dos assistidos, de modo 2 aumentar 3 sug
2UE0 e5tima.
a) desenvolver atividades de cuidadoy biisicos eSsencls para a vida didna e
instrumentais. de astomnmiz panticipagio social dos usudrios, o partir de diferenies
Formas & metadologias, contemplando as dimensoes individuais e colelivas;
B} desenvolver anvidades parn o scolhnvents,  protecho mtegral e promogiao da
#AGTOMEE & awioestima dos asadicios:
€1 aluar ni recepgio dos usudrios possibilitando uma sminéncia acolhedora;
d} identificar as necessidades ¢ demandas dos usufrios:
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ESTADRC DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

¢} apolar os usedrios no plancjamento e organizegio de sua rotina didria;
N apmar ¢ monitorar os cuidados com o moradia, como orgamizagio ¢ limpeza do
ambiente ¢ preparagio dos alimentos;
£) apoiar ¢ monttorsr o8 uswinos nas aividades de higene, organizagio. alimentagdo e
lazer,
h) apoiar e acompanhar os psudnos em aividades extenas;
1) desenvolver atividades recreativas e lidicas:
|} poiencializar o convivéndin farmbar e comumitana;
k) estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usadnos, profissionais ¢ famihares,
I} participar das reunides de cquipe para o plangjamento das atividades, avahiacio de
processos, fluxos de trabalho ¢ resultado,
O CUIDADOR SOCIAL - COM ADICIONAL NOTURNO, realizard as suas
atividades preponderadamente, no turno noturno,
Local de atuacio: CEMEC + Unidade de Smide
Requisitos: Nivel médio complein
b Carga horaria de trabalho: 12636 noturna, de domingo a domingo, inclusive nos
eriados,

OBJETO 04 (RECREADOR )

EI:IIH'H’H.I: programagies recreativas para os jovens assistidos pela Renascer, facilitar o
entretemimento destes ¢ organizar as atividades de divertimento em sob o égide da adaptagdo e
estimulo ao cognitivo, wiilizando maltiplas possibilidades de trabalho de modo crative a
incentivar a participagho dos adolescentes:

a) desenvolver atividades socioeducativas ¢ de convivéncia e socializacho visando 3

al-:n:,‘kg e garantia de Jdireitos, gque contribuam com o fortalecimenio da fungio de

ressocializacio do individuo;

b desenvolver avidades instrumentals ¢ registro para assegurar direitos, (re oSG0

da autonomia, autoestima, convivio ¢ participagho social dos usugrios, a partir de

diferentes formas ¢ metodologias, contemplando as dimensdes individuais ¢ coletivas,

levando em consideragde o ciclo de vida e agles intérgeracionais;

£ assegurar a partucipagio sicial dos usudnios em odas as etapas do trabalho:

d) apoiar e descnvolver atividades de abordagem social e fisica:

©} apoiar e participar no planejamiento das agdes:

) facilitar oficinas ¢ desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas

uniidades:

Local de atuacio: Unidades de Medidas Socloeducativas

Requisitos: Nivel médio completo

Carga hordria de trabalho: 44 horas semanais, (sendo Bh didrias de segunda a sexta

¢ 4h wos sabados), com 1 (uma) folga preferencialmente aos domingos,

ORIETO 05 (AGENTE DE APOIO OPERACTONAL):

Deverd executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas Arcas de auagin do
servigo pablico;

a) Receber, orientar ¢ encaminhar o piblico, informando sobre localizagdo de pessoas
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