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Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanod (/5L
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe ]

Ref. DIRAF. Aracaju, 06 de Margo de 2018.

Para: GABINETE DA PRESIDENCIA
REF.: 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004/2017 — NILTEK

Prezado Senhor,

Servimo-nos da presente para solicitar autorizagio a Vossa Senhoria, autorizagio para
formalizar o 1° Termo Aditivo ao Contrato 004/2017, firmado com a empresa Niltek Servigos
Eireli - EPP, cujo objeto € a contratagiio de empresa especializada na prestagio de servigos de
manutencdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma.
eletricista predial e pintor predial), por um prazo de 12 (doze) meses, tendo em vista que o
Contrato vigente encerrard dia 01/05/2018.

Atenciosamente,

Rua D, Canuto Gareia Moreno S8, conjumto Meédici |, Bairro Luzia, Arcaju-Sergipe, CEP. 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160/ FAX (T9)3219-21 18
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

JUSTIFICATIVA

Primeiro Termo Aditivo ao contrato
004/2017, celebrado entre a Fundacio
Renascer do Estado de Sergipe ¢ a Empresa
NILTEK SERVICOS EIRELI-EPP.

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade puiblica de direto
plblico, de acordo com a lei 7.484/2014, dotada de personalidade juridica, integrante da estrutura
administrativa e organizacional do Estado de Sergipe, com sede e foro estabelecidos em Aracaju, no
uso da sua prerrogativa discricionaria, formaliza ato administrativo subjacente 4 consecuglio do
servigo epigrafado. A formulagio do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 004/2017, que teve
como objeto a prestacio de servigos de manutenglo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro,
bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) para atender todas as
Unidades e sede da Fundagio RENASCER do Estado de Sergipe, conforme especificagdes
detalhadas constantes no edital ¢ seus anexos do Pregiio 460/2016.

Na oportunidade, convém ressaltar que, o aditamento do referido contrato, deve-se ao fato

da necessidade em continuar 0s servigos.

Partindo dos pressupostos acima, ¢ diante de informagéio, optamos pelo aditivo ao contrato,
relativo a prazo, tendo em vista o encerramento do prazo da vigéncia do referido contrato,

embasando-se no que irata a Lei n° 8.666/93, art. 57, inciso 11:

Art. 57. A duragio dos contratos regidos por esta Lei
ficara adstrita a vigéncia dos respectivos créditos
orgamentdrios, exceto quanto aos relativos:

JI- a prestagio de servigos a serem executados de forma
continua, que poderdo ter a sua duragiio prorrogada por
iguais ¢ sucessivos periodos com vistas 4 obtengio de
precos e condigbes mais vantajosas para a administragio,
limitada a sessenta meses;
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Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusho ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

Encontra-se, ainda, previsto no Contrato mencionado, a prorrogagio do prazo, conforme a
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV, Lei n° 8.666/93):

O presente Contrato terd vigéncia de 12(doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo com vistas a ebtengdo de prego e condigoes
mais vantajosas para a Administragdo, na forma do Art. 57, 1l da Lei 8.666/93.

Dessa forma, apos a demonstragiio das necessidades de execuglio do pleito em questdo,
submetemos este instrumento particular o ulterior descortino dessa Procuradoria, para analise e
emissiio de Parecer pertinente a Termo Aditivo do objeto em pauta, assim que anexada toda a
documentagio necessaria.

Aracaju, 06 de marco de 2018.
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Governn do Estada de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisiénein Social, do Trabalhoe ¢ dos Dircitos Humamos
Fundagho Renascer do Estado de Sergipe

AUTORIZACAO

Em atengdio a solicitagdo, quanto ao Aditivo ao Contrato 004/2017, valho-me do presente,
para autorizar a formalizagio do 1 Termo Aditivo de Prazo. processo n® 024.202.00220/20]8-8
concernente a contratagdo da empresa Niliek Servigos Eirele - EPP, cujo objeto ¢ a contratagiio de

empresa especializada em servigos de manutengio predial.

Aracaju, 0 } de o de 2018,

WELLINGTON ['JAHT# NGUEIRA MARQUES
Presidente da Fundagiio Reénascer do Estado de Sergipe
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humano
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

CONTRATO N” 04/2017
PREGAO ELETRONICO N° 460/2016

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL: NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP
RUA BOA SORTE, N° 72 CONJ. ALBANO FRANCO,
ENDERECO: CENTRO, POCO REDONDO/SE, CEP 49.810-000
- 3 RUA CURITIBA, N°497. CASA A, BAIRRO INDUSTRIAL,
CEP 49.065-250
TELEFONE: (79)3215-6126/ (79)9 9957-5159
N° DO CNPJ: 02.544.972/0001-72
N° DA INS. ESTADUAL: | ISENTA
REPRESENTANTE :
LEGAL: JOSE LUCIANO NASCIMENTO
N° DO CPF: | 574.544.695-15
N° DA CART.
AR ADE: 1.034.129 SSP/SE

O presente contrato estd de acordo com a Lei n° 8.666/93 e sua legislagio
suplementar, regendo-se pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso L da Lei n® 8.666/93),

() presente contrato tem por objeto a prestagio de servigos de manutengio
predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor
predial) em todas as unidades da Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe, conforme especificacies
detalhadas constantes no edital e seus anexos referentes ao Pregio 460/2016, os integrantes a este /
independente de transcrigio.
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zoverno do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisiéncia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagiio Renascer do Esiado de Sergipe

CLJLLJEL]L& SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAQ DOS SERVICOS (art. 55, inciso 11, da
Lei n® 8.666/93),

Os servigos serfio prestados conforme descri¢do do projeto bésico e o disposto
na clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (ari. 55, inciso I1,
da Lei n° 8.666/93),

O valor total do contrato é de R$ 591.596,88 (quinhentos e noventa ¢ um mil e
quinhentos e noventa e seis reais ¢ oitenta e oito centavos). A contratante somente pagard a contratada

pela efetiva execugdo dos servigos, apds liquidagfio da obrigagfio.

§ 1° - O pagamento serd efetuado mensalmente, até 10 (dez) dias consecutivos,
apos liquidagdo da despesa por meio de crédito em conmta corrente indicada pelo licitante(s)
vencedor(es), mediante a apresentagcio de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor
responsdvel pelo recebimento.

§ 2° — A contratante retera 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal,
do recibo ou da fatura para posterior recolhimento a4 Previdéncia Social. conforme artigo 112 da
Instrugio Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009,

§ 3° - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengfio do ISSQN nos casos
previstos na legislagiio do municipio competente para arrecadagio do tributo.

§ 4° - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente
com o documento de cobranga, prova de regularidade perante 0 FGTS — CRF, Certiddes Negativas
de Débitos junto as Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divida
ativa da Unifio, e as contribuigdes previdencidrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio
do contratado.

§ 5% - Nenhum pagamento serd efetuado a4 Contratada, enquanto houver
pendéncia de liquidagfio de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

§ 6% - Nio haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

§ 7° - Garante-se a0 Contratado o direito de manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 65, I1, “d™ da Lei 8.666/93, a ser efetivado por
meio de Termo Aditivo.

§ 8° - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogagdo do contrato, a
Administragdo podera repactuar com o contratante, com vistas a obtengfio de pregos e condigdes mais
vantajosas.

§ 9° - O prego sera reajustavel (repactuado) toda vez que houver alteragio dos
custos do servigo em decorréncia do acordo, convengio ou dissidio coletivo da respectiva categoria,
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Homanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

obedecendo-se os indices ¢ valores homologados pela autoridade federal, mediante a celebraciio de
termo aditivo.

§ 10 - No caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualizagio do valor
mencionado no caput desta Clausula, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE.

§ 11 - Caso se faga necessdria 4 reapresentagiio de qualquer Nota Fiscal/Fatura
por culpa do contratado, o prazo previsto no § 1° reiniciar-se-4 a contar da data da respectiva re-
apresentaco.

C ULA TA - DA VIGENCIA (Art. 55, inci da Lei n® 8.666/93).

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura. podendo ser prorrogado com vistas a obtenglio de pregos e condicdes mais
vantajosas para a Administragiio, na forma do art. 57, 11 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO:

Os servigos serfio prestados nas datas e hordrios definidos no projeto bdsico,
nas condigdes estipuladas nos termos de referéncia e no projeto hdsico, bem como, supletivamente.
na proposta de pregos.

§ 1° - O seu recebimento dar-se-a de acordo com o artigo 73, incisos [ e II,
alineas “a” e “b™ da Lei n° 8.666/93.

§ 27 - O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato néio exclui
a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execuciio do contrato.

As despesas com o pagamento do referido objeto correriio por conta da dotagio
orcamentéria abaixo especificada:

24.202 08.243.011 1980 3390 0130

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES (art. 55, inciso VII
e da Lei n® §. E

- A CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

)

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, SN — CONJ. MEDICI | - TELS (79) 31701552 _
CNPJ 13.136.825/0001-80CEP 49048-100  ARACAJU - SE R W

A ]

I-' &



a)
b)

d)
e)

g)

I -

a)

b)
c)

d)

e LTl

Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulber, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Diireitos Humanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposigdes do Edital e
discriminacdo da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir:

Manter durante toda a execugéio do Contrato, todas as condiges de habilitagio e qualificagio
exigidas na licitagfio;

Cumprir as obrigagdes trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T.

e a Convengio Coletiva de Trabalho das categorias contratadas:

Fornecer crachas de identificagdo dos profissionais;

Realizar treinamento e qualificagio dos profissionais a serem contratados;

Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com 0 sexo), calca e calgado condizente com a fungdio a ser exercida;

Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou cau¢dio em dinheiro ou
em titulos da divida publica, conforme art. 56 L, 11 e I1 da Lei 8.666/93.

O CONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem
NECessarios 0s servigos;

Acompanhar e fiscalizar, a execuciio dos SErVIgos;

Anotar em regisiro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos
contratados, determinando o que for necessério 4 regularizacio das faltas ou irregularidades
observadas:

Efetuar o pagamento & Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A contratada devera prestar garantia contratual, no valor correspondente a 3%

(cinco por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou
caucio em dinheiro ou em titulos da divida piblica, conforme art. 56 I, Il e 111 da Lei 8.666/93,

CLAUS

Pela inexecugdio total ou parcial do Contrato, a Secretaria de Estado do

Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar & (ao) CONTRATADA
(0) as seguintes sangdes:

I - Adverténcia;
I — Multa, observados os seguintes limites maximos:

a) 0.3 % (irés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o

valor do fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras niio
cumprido:

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagio nio

cumprida, com o conseqiiente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ, MEDICI 1 - TELS (79) 3179-1552 _ N
CNPJ 13.136.825/0001-80CEP 49048-100 ARACAJU - SF ﬁ\ u!
| M .



Governa do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Incluslo e Assisténcia Social, do Trabalbo e dos Direitos Homanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

[T - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Estado de Sergipe pelo prazo
de até 5 (cinco) anos;

IV - Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrago
Piblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puniciio ou até que seja promovida a
reabilitacfo.

§ 1° O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia prestada,
retido dos pagamentos devidos pela Administragdo ou cobrado judicialmente, sendo corrigida
monetariamente, de conformidade com a variagio do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do
efetivo recolhimento.

§ 2% A contagem do periodo de atraso na execugo dos ajustes sera realizada a
partir do primeiro dia til subsegiiente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento
da obrigacdo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO (art. 55, inciso VIIL da Lei n° 8.666/9

Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisdo do Contrato as situagdes previstas nos artigos 77 e 78, na forma do
artigo 79, da Lei n® 8.666/93,

§ 1% - O presente Contrato poderd ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba & Contratada qualquer agio ou interpelacio
Jjudicial.

§ 2% - Na ocorréncia da rescisio prevista no "caput” desta cliusula, nenhum

Onus recaird sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79
da Lei n®. 8.666/93 ¢ alteragdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE
RESCISAO (Art. 55, inciso IX, da Lei n° 8.666/93),

Na hipdtese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada
reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo
80, da Lei n”. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO A ICAVEL A UCAQ DO
NTRATO E OS CASOS OMISSOS (art. 55, inciso XIL da Lei n° 8.666/93

O presente Contrato fundamenta-se:
I - nos termos do Pregiio Eletrénico n®. 460/2016 que, simultaneamente:
a} constam do Processo Administrativo 024.202.01730/2015-2;

b) ndio contrarie o interesse piiblico;
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Governo do de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos E

Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

II - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93, Lei n° 10.520/02, Decretos
Estaduais n® 26.531/09 e n® 26.533/09.

[ - nos preceitos do Direito Piiblico:

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas
disposigdes do Direito Privado.

Parigrafo unico - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem
necessarios, em decorréncia deste Contrato, serfio acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasifio,
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAOQ.

O Contratante publicard, no Didrio Oficial do Estado, o extrato do presente
Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicagio da modalidade de
licitagdio e de seu nimero de referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 65. Lei n° 8.666/93),

Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados.

§ 1% - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
0s acréscimos e supressdes que se fizerem necessirios, até o limite legal previsto, calculado sobre o
valor inicial atualizado do contrato.

§ 2 - Nenhum acréscimo ou supressio poderd exceder o limite estabelecido
nesta condigiio, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO (An. 67,

Lei n® 8.666/93).

Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado o (a)
servidor Genilson Maciel de Santana, R.G.444.324-SSP/SE, CPF 199.260.145-34, devidamente
credenciado, ao qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execucdio e que de tudo
dard ciéncia ao credenciante (art. 67 da Lei n°8.666/93).

§ 1°- A fiscalizagdo compete, entre outras atribuigdes, verificar a conformidade
da execugdo do Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sio adequados para
garantir a qualidade desejada.

§ 2" - A aglo da fiscalizagio ndo exonera a contratada de suas responsabilidades
contratuais.
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Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Hamanos 3

Fundagio Renascer do Estado de Sergipe
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como
inico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execucio do presente Contrato,
com renincia expressa por qualquer outro.

E. por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, para um so efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas, a
fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaju/SE, 01 de Maio de 2017.

CONTRATANTE:

(Tl
| Mady ./
WELLINGTON DANTAS GUEIRA MARQUES
PRESIDENTE DA ACAO RENASCER

CONTRATADA:

JOSE Lm:‘lm .mcmmwm
REPRESENTANTE LEGAL DANILTEK

andiig, ds Dk wisc CPRN®_ Q95 993 355-8%
2- Ir‘m""%_—ﬁ;-j_f-;j CPFN° &Yy vy, (9 - 20
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IV (quarts) ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO DA EMPRESA NILTEK
SERVICOS EIRELI - EPP

CNPJ: 02.544.972/0001-72
NIRE: 28600015631

JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, natural de Aracaju/SE, nascido
em 05/02/1990, Empresério, Cédula de Identidade n®. 2.211.317-7 = SSP/SE e CPF n2,
055.319.965-00, residente e domiciliado a Rua 13-A, nt. 305, Conjunto Fernando
Collor, Taicoca, Mossa Senhora do Socorro — SE, CEP 49.160-000, Unico sdcio da
Empresa “NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP”, estabelecida na Rua Boa Sorte, n2. 74,
Conj. Albano Franco, Centro, Pogo Redondo/SE, CEP 49810-000, registrada na MM
junta Comercial do Estado de Sergipe, sob nf. 28600015631, em sessdo do dia
19/01/2015, e CNPJ sob n?. 02.544.972/0001-72, resolve modificar o Contrato Social
com a seguinte redagio:

1 - Alteracdo do enderego Sede:

1.1 - Alterar a Sede da Rua Boa sorte, n. 72, Con). Albano France, Centro, CEP 49.810-
000, em Pogo Redondo/SE, para a Rua dos Flamboyants, n2. 415, Inécio Barbosa,
Aracaju/SE, CEP: 49040-200.

2 — Alteracio do Objeto Social:

3.1 — Alterar o objeto social, excluindo as stividades de Coleta de residuos ndo
perigosos, Coleta de residuos perigosos, Tratamento e disposi¢3o de residuos ndo
perigosos, Tratamento e disposi¢do de residucs perigosos, Servigos de imunizagdo ¢
controle de pragas urbanas, Servigos de limpeza de caixa d*agua, Servigos de limpeza
de caixa de gorduras:

Em vista da modificagio acima des¢rita, CONSOLIDA-SE o Contrato Social com
a seguinte redagiio: : #*

CLAUSULA 1°. A empresa girard sob 0 nome empresarial de NILTEK SERVICOS
EIRELI — EPP, ¢ adotard como nome fantasia a expressdo “ NILTEK”", e tera sede ¢
domicilio na Rua dos Flamboyants, n?. 415, Inacio Barbosa, AracajufSE, CEP.: 49040 -
200, registrada na MM Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob n?, 28600015631,
am sessSo do dia 19/01/2015, e CNPJ sob n?. 02.544.972/0001-72.

FERTIFICO O REGISTRO EM 0471072017 16;36 S0 W° 20170305295
PROTOCOLO: 170305283 DE 0D4/10/2017. CUDIGD DE VERIFICACRG:
11703880265 . MIRE: ZREQ0QL5E3L.

MILTEK SERVI EIRILI - EFF
JUCESE S ST
s T a DORAIDIA 55 MARCELD FRESDS SILVA
SECRETARTO=GERAL
ARRCATO, 0471072017
www agilize. se. gov. B

A validsds dests decumento, #e impresso, fica guieite & comprovaglo da sua autenticldsds nos cespectivos postals
_Informands $999 raspoctivos codigos de varlficaglo



CLAUSULA 2. O capital serd de RS 1.000.000,00 ( um milhlio de reais ),
totalmente integralizado em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA 3*. O objeto sera a explorag3o das atividades de:

Limpeza de prédios e em domicllios; :

Servico de coleta, distribuigio e entrega de correspondéncias e volumes;
Locacdio de mic de obra temporéria terceirizada;

Servicos combinados para apeio a edificios, exceto condominies prediais;
Servigos combinados de escritdrio e apoio administrativo;

Construcdo de instalagdes esportivas e recreativas;

Instalagdo e manutengdo elétrica;

Instalagio hidrdulica, sanitarias e de gas;

Servicos de pintura de edificios em geral;

Obras de alvenaria.

PARAGRAFO UNICO: As atividades acima descritas, serfio exercidas nos locais de
terceiros, tomadores de servigos, e 0 enderego de contado da Empresa serd o constante
na Clausula Primeira deste instrumento.

CLAUSULA 4. A empresa iniciou suas atividades em 29 de maio de 1998 e seu
prazo de duragdo ¢ indeterminado.

CLAUSULA 5% A administracio da empresa serd exercida por JOSE WAGNER
SANTANA OLIVEIRA, com os poderes ¢ atribuigdes de Administrador, autorizado o
uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse
social ou assumir obrigagbes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade.

CLAUSULA 6* O exercicio social coincidird com o ano civil, sendo em 31 de
dezembro de cada ano serd elaborado inventirio, balango patrimonial e balango de
resultado econdmico, cabendo ao titular os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA 7. Declarc que nfo possuo nenhuma ouitra empresa dessa
modalidade registrada,

CLAUSULA 8*. O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nfio esta ﬂ"?
impedido de exercer a administragio da sociedade, por lei especial, ou em virtude de

condenagio criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagiio,

peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema

financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé piblica, ou a propriedade.

CERTIFICO O REGISTRO EM D4/10/2017 16:36 508 N° 20170305298,

FROTOCOLO: 170305295 DE 04/10/2017. CODIGD DE VERIFICACAD:
11703680265, WIRE: 20600015631,

Jll NILTEE SERVICOS EI I - EFP
B sucese 51

ol HARCELD PASSCS SILVA
o SECRETARIO=GERAL

ARACATU, 041072017

www . pgilira.se. gov.br

A validada deste document
o, B8 J-Fhilu-.. fica sujsite & comprevapio da sus aotenticidade FOs respactivos portais

do seus respectives cddigos de verificapde



CLAUSULA 9. O Administrador teré direito a uma retirada mensal a titulo de pré-
labore, de acordo com a legislaglo do imposto de renda, sendo que esta retirada seréd
levada 4 conta de despesas administrativas.

CLAUSULA 10*. Falecendo ou interditado o Administrador, @ Empresa continuard
suas atividades com os herdeiros, sucessores € O incapaz, No sendo possivel ou
inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base
na situagdo patrimonial da sociedade a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

Aracaju (SE), 29 de setembro de 2017.

# I-r'L‘

JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA
Titular- Administrador

CERTITICO © REGISTRO EW 04/10/2017 16;%6 808 W° 20170305295,
FROTOCOLO: 170105295 DE 04/10/2017. CODIGD DE VERIFI :
117038080265, WIRE; 2HE00015631,
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agso de sua sutenticidads i
Ip.hmﬂu saus respectives codigos e nrﬂa“ﬂnﬂ T LRl -



: SEFAZ : Secretaria de Estado da Fazenda de Sergipe Pagina 1 de 1

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE SERGIPE

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais N. 46951/2018

Identificacdo do Contribuinte:02.544.972/0001-72
Contribuinte nio inscrito no cadastro de SERGIPE

Certificamos que, até a presente data, ndo existem débitos contra o portador do Cadastro de Pessoa Juridica
02.544.972/0001-72 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ficande, porém ressalvada & Fazenda
Publica o direito de cobrar qualsquer dividas que venham a ser Apuradas. O portador do documento
02.544.972/0001-72 ndo estd inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de SERGIPE,

Certiddo emitida via Internet nos termos da portaria N® 283 de 15/02/2001, vallda por 30 (trinta) dias a partir da
data da emissio.

Certiddo emitida em 15/03/2018 06:37:56, vilida até 14/04/2018 & deve ser conferida na Internet no
endereco www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Aracaju, 15 de Marco de 2018

Autenticacio: 2018031 5AVKHSL

Copyright & 2002 - Secretaria de Fstado da Fazenda da Sergipe
Av. Tancredo Neves, s/n - Centro Administrativo Augusto Franco
Cep 43080-900 - Aracaju/SE - (0xx79) 216-7000

https://sec urity.sefaz.se.gnv.bn"pnrt.aL"print,jsp?AppNMFSIC&TmnsId=T24ﬂ?ﬂ&Gp... 15/03/2018




JUSTICA DO TRABALHD
-d & o L & DR b F R L

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: NILTEE SERVICOS EIRELI

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 02.544.972/0001-72
Certidi&o n®; 146183437/2018
Expedigdo: 15/03/2018, as 06:41:38
validade: 10/09/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica—5¢ gque HILTEK SERVICOS EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS), inscritola) no CNPJ sob o n®

02.544.972/0001-72, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddc emitida com base no art. 642-A da Consolidacl3o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdc Administrativa n® 1470/2011 de Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011,

0s dados constantes desta Certiddoc sfo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estado atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidic atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se 4 verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhe na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco MNacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 4 identificacglo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as cbrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciariocs, a honorarieos, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministéric Pidblico do
Trabalho ou Comissi3o de Conciliagdo Prévia.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAC

Nome: NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP
CNPJ: 02.544.972/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar e Inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerificado gue:

1. constam deébitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario MNacional (CTN)., ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificago da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Macional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Aliva da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do arl. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragdo para fins
de cerificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa,

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
tedos os orglos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacio do
sujeilo passivo no 8mbito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta ceriddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intermet, nos
enderegos <http:/irfb.gov.br= ou <http:/f'www.pgfn.gov.br=.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 21012014,
Emitida as 16:35:16 do dia 05/10/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 03/04/2018.

Codigo de controle da certiddo; 9128.994D.423B.904A2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




15032018 hifps:iiwenw.sifge_caixa.gov b Empresa/CriiCri/F geCF SimprimirPapel asp7VARPessoaMatrize T2BT5438VARPessoa=T 28754 JAVARUI=.

CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 02544972/0001-72
Razdo Social: MNILTEK SERVICOS EIREL] ME
Nome Fantasia:NILTEK

Enderego: R B 30 C) LIDIA SOUZA CRUZ / CENTRO / POCO REDONDO / SE /
49810-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos, decorrentes
das obrigacbes com o FGTS.

Validade: 24/02/2018 a 25/03/2018

Certificacdo Namero: 2018022410425978098741
Informacdc abtida em 15/03/2018, 3s 06:43:59.

A utilizacio deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
— www.caixa.gov.br

hittps./wwow sifge caxa.gw.br.lEmprasu.'GrfICrfngaCFSlmpnmirPapal.asp"-"'-l'ARPnumMal:n'i:I?2.!!?543&vARPama-TEBTﬂM‘MRUhEEﬁVﬂH Ll



16032018 Certiddo 201830003365

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DIVISAO DE DIVIDA ATIVA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE CERTIDAO NEGATIVA

N° 201830003365

CNPJ: 02.544.972/0001-72
Contribuinte: NILTEK SERVICOS EIRELI EPP

Em cumprimento a solicitacao do requerente, com as caracteristicas acima e ressalvado o direito
da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, as dividas que
venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que mandando rever os registros
tributarios, constatamos a existéncia de debitos em nome do contribuinte em apreco, cuja
exigibilidade encontra-se suspensa, conforme processo n® 1010003812018 .

Qutrossim, esclarecemos que a presente CERTIDAO tem os mesmos efeitos de CERTIDAO
NEGATIVA, por forca do exposto no artigo B4 do Codigo Tributario Municipal, e nos artigos 151,
inciso Il e 206 do Codigo Tributario Nacional,

Esta certidao sera valida até 10/04/2018.

Aracaju (5E), 15 de Marco de 2018

A aceitacdo desta certidio estd condicionada & verificacio de sua autenticidade na Internet, no
endereco http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp

Codigo de Autenticidade: 20183000336500¢ch

Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007

hitip iinancas_aracaju.se.gov.brffinancas/cnicn_ceridao_prinLwspTimp NrCertidac=201830003365&tmp. cplcnpi=0 254497 2000172



150032018 Pagina cartaoinscricao_prind

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL / ALVARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

Numero de Inscrigdo Municipal: 112794-6 CNPJ/CPF: 02.544.972/0001-72
Nome/Raz3o Social: NILTEK SERVICOS EIRELI EPP

Nome de Fantasia:

Situacdo: Ativa

Autorizamos, de acordo com a Lei 1547/89, o Contribuinte acima identificado a estabelecer-se neste
municipio na (o) R DOS FLAMBOYANTS, 415 - INACIO BARBOSA - 49040-200, para o exercicio
das seguintes atividades:

Chd. Ativ. Descrigiio das Atividades Dt.Inicio

21400 Limpeza em predios & em domiclios 09/10/2017
4299501 Construcap de Inst.esport.e recreativas 09/10/2017
4321500 Instalacao & manutencao eletrica 09/10/2017
4322301 Instalacoes hidraul sanitarias e de gas 09/10/2017
4330404 Servs. de pintura de edificios em geral 09/10/2017
4399103 Obras de alvenaria 09/10/2017
5320201 Servs.de malote n/realiz.p/Cor.Nacignal og/10/2017
7820500 Locacao de mao-de-obra temporaria 09/10/2017
8111700 Servs.comb.p/apoio a edif.,exc.cond pre. 08/1072017
8211300 servs.combinados de escrito.e apo.admin, 0%/10/2017

Aracaju (SE), em 15 de Marco de 2018.

Cartdo impresso através do enderego hl:tp:..f,Fﬂnanca5,aracaju.Ee.gnv.brfﬁnancasﬁcartauinscrican.wsp de
acordo com o decreto 2.629 de 08 de Marco de 2010.

hnp:Hﬁnanms.ammgu.u.gw.bffﬁmnclm#mwwm_pm.mp 10



102018 Visuakragdo da CartidSo

ESTADO DE SERGIPE
PODER JUDICIARIO
CARTORIO DISTRIBUIDOR DA COMARCA DE ARACAJU
Farum Gumersindo Bessa, Av, Tancredo Neves, S/IN
Centro Administrativo Augusto Franco, Capucho
Telefone: 3226-3500 Ramal: 3542 [ 3543 CEP: 49080-470 Aracaju-3E

CERTIDAO NEGATIVA

—Dados do Solicitante
Razdo Social: MILTEK SERVICOS EIRELI EPP
Mome Fantasia: MNILTEK Matureza Certiddo: Faléncia, Concordata, Recuperacdo
Judicial e Extra-)Judicial
_'humicilin: Aracaju Tipo de Juridica / 02.544.972/0001-72
Pessoa/CPF/CNP]:
Data da Emissado: 15/03/2018 06:48 Data de Validade: = 14/04/2018 *
MY da Certiddo: * 0001629165 * N? da Autenticidade: * 4142327039 =

Certifico que NAQ CONSTA, nos registros de distribuico dos 1° e 2° Graus do Poder Judicidrio do Esiado de Sergipe,
ACAD DE FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL distribuida e que esteja em
andameanto, contra a firma acima identificada.

— Dbzarvagbes

a) Certiddo expedida gratultamente através da Internet, autorizada pela Resolugdo 61/2006, de 29/11/2006.

by Os dados dola) solicitante acima informados s3o de sua responsabilidade, devendo a titularidade ser conferida pelo
interessado efou destinatario.

c) A validade desta certiddo e de 30 (trinta) dias a partir da data de sua emissdo. Apds essa data serd necessaria a emissao de
uma nova certiddo,

1} & autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do Estado de Sergipe -
| www tise jus.br - no menu -Servigos - Certiddo On Line-, utilizando o numero de autenticidade acima identificado,

hitp Mwaww ise jus briporal'serscos/judicialsicertidac-online/solictacan-de-ceridan-negativa 111



P

AL DS MESEES"

e R N




N REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL |
i _ STADU DE SGEFE

[T orico-moras e EceTRo AL be Pessons T
—  Tabelido / Oficial; Daniel Pierete -
|llII Rua Legarto, 1332 - Ceniro - Aracaju - SE - CEP; 49010-390 - Tel.: (78) 3214-3307 - Sho: www.carioricpierets. cortr—— 48
Il
i

ofE .
‘1:‘..' :; R 1 e
: 3

LIVRO -206P PRIMEIRO TRASLADO : FOLHA -U70
Procuraglio que faz NILTEK SERVICOS EIRELI - ME.

L
i Saibam quantos este piblico instrumento de procuragio virem que, aos 04
|';;;':I;IIIIIII|I|I (quatro) dias do més de dezembro do ano de 2015 (dois,mil e quinze), nesta cidade de Aracaju, Capital do Estado
”Wl:lll" / de Sergipe, Repiblica Federativa do Brasil, no 8° Tabelionato de Notas, situado Rua Lagarto, n° 1.332, Centro,
| | perante mim, Felipe Gama Mota Moreira, Escrevente, compareceu, como outorgante, NILTEK SERVICOS
{ EIRELI - ME, CNPJ n° 02.544.972/0001-72, NIRE sob n° 28600015631, com sede 4 rua b, n° 30,
[ ” Conjunto Lidia Souza Cruz, bairro Centro, Pogo Redondo, Sergipe, conforme Segunda Alteragio Contratual
| consolidada datada de 23 de setembro de 2015, devidamente registrada em 28 de setembro de 2015, sob n® E
i 20150340842 na Junta Comercial do Estado de Sergipe, ficando copia do referido instrumento societdrio
F arquivada nestas Notas, neste ato representada por seu adminpistrador, adiante qualificado, conforme Quinta Sétima
‘ da alteraglio contratual supra citada, Jose W?Eﬁéﬁsﬂfﬁﬁ! Dli\r;g,ra, brasileiro, solteiro, emprc:sﬁriP, ClL
n.” 22113177 SSP/SE, CPF n.° 0553191965-00, residents e‘dofniciliado na rua 13 A, n° 305, Cohjunto
Fernando Collor, bairro Tmﬂ%ﬁﬁﬁﬂeﬁaﬁ Do Socorro, Sergipe; a presente reconhecida e identificada
como & prépria e de cuja c@p“gg;iﬂg{ig,j_ﬁqidiéa_}ﬂnu;,ﬁ!,-,e por: ela- me foi" dito.-que nomeia e constitui como seu
bastante procurador, Jose.Liueiano Nascimento, brasileiro; solt¢ird; comerciante, C.I n.° 1034129
SSP/SE, CPF n.° 574.544.695- IS residente’e” domiciliado’nasrua Jode Perreira Limay n° 58, bairro
Olaria, Aracaju, &rﬁ@ﬁﬁihuﬁﬂi‘ﬁmﬁﬁhﬂbuﬁmﬂﬁnm coﬂﬂmﬁ'&s ﬁﬁfgﬁmprar mercadorias e vender
mercadorias, celebrar ontratos comerciais, -rgubég_g:l[nheii&,.ﬁm]u%j €5, passar Tecibos e dar quitagéio, tomar
decisdes administratiyas-e is,/Tepresentar @ empresa olforganie pere CO DO BRASIL S/A,
1 ERAL, BANCO DO NORDESTE DO BRAS| BANCO DO ESTADO
ANTANDER, BANCO BRADESCO S/A; ABN AMRO REAL S/A,
__mﬁquﬂquﬂr outro esﬂaha ‘ciff¢nto bancério, podendo fazer qualquer

A i, cworr < i Ei
5;

i g N AFETY
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movimentagfio ou“dltéfacHo,, podéndo,\dbrir ¢ movimentar conta’ gorrenite; e
E%fpussar recibos e dar quitagfio,

cheques, solicitar e réliar-icheques devoividos, requisitar & rétcebier talondric
extratos, requisitar c trGhigo, cadastrar, cancelar & altérar: enhas, receb
efetuar saques em Jrrente. ¢ poupaiga, movimeritar m!@njﬂﬂmm cartfio eletrbnico, efetuar
pagamentos, transferénci -ﬁ-iir_g__r'n}iq eletrBiico '@q;'ﬁiﬁ_ﬂhu&-nqﬁ i}l@ig}*'ﬁqgir"‘ftb e DOC, abrir contas de
depdsito, assinar contrato dé- abiertura” de-crédito, cadgstrar, /alterar, récéber e desbloquear senhas, autorizar
I cobranga, efetuar resgate/aplicaces .ﬁqgg.néfmﬁ_.;gu‘g‘h;fénﬁﬁ}érdpné{ cheques; autorizdr débito em conta relativa
a operagles, utilizar, o crédito.aberfo-na. forma e ¢andigdes -estipilladas, assinar formiilérios para coleta de
dndc:sr'mfnma;ﬁeéppsqu:isﬁiww&ﬁ&ﬁaﬁfﬁﬁiﬁﬁ assinare proposta. de adesdd a produtos e servigos,
assinar contrato de empréstimo, de§canto-de cheques e duplicatas; aSsinér borders, cducionar, emitir e descontar,
duplicatas, notas promissérias, ~apresentar ;flanca, depositar;\ ‘podendo " fazer- empréstimos, financiamentos,
caucionar, emitir e descontar,” duplicatas, cheques; ' notas promissérias, assinar e avalizar contratos de
financiamentos, empréstimos e prms:rgga;lu de divida com baficos e ‘estabelecimento de créditos em geral,
apresentar fianga, levar titulos a protestos, movimentar-as contas vinculadas a6 Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS, contratar advogados, com ou sem o0s poderes da cliusula "ad judicia et extra", representar a
empresa outorgante perante todas as reparticdes piiblicas Federais, Estaduais, Municipais e Autarquias e suas
Secretarias ¢ Concessiondrias, inclusive com poderes especials para representd-la perante & Secretaria da
Receita Federal do Brasil, Previdéncia Social (INSS), Delégacia da Receita Federal, Prefeitura Municipais,
bem como Procuradoria da Fazenda Nacional, Ministério da Fazenda, conforme orientagdo da MP 507 e
Portaria 1.860, nelas requerendo, alegando, assinando, acompanhar e solicitar tudo o que for necessdrio para
solucionar qualquer pendéncia ou situaglio, oferecendo e retirando documentos, inclusive requerendo: pesquisa
fiscal e cadastral, parcelamentos de débitos administrado pela Receita Federal e Previdéncia Social, retirada de

(N
w
extrato de situaglo fiscal, fazer parcelamentos de débitos, resolver pendéncias relativa a Cenidic Negativa de S
o

.,

Débitos, bem como cadastramento de senha eletrfnica de dados federais e previdencifirios, solicitar e retirar
certiddo negativa de débitos, informagdes sobre a inclusiio da empresa no GADIN, ajuste de Guia (GPS), solicitar
senha eletrbnica, solicitar emissfio de DARF, REDARF, impugnagdo, solicitaglio de Matrfcula CEL consulta de
pendéncias, cadastrar procuragdo ﬂﬁu'ﬂ-nim, quitar débitos, relatbrios, consulta e emissdo de relatdrios de




pendéncias, copias de processos, realizar ajustes de GFIP/GPS, cépia de declaraglio de imposto de
renda, alegando e assinando o que preciso for, oferecendo ¢ retirando documentos, apresentar defesa ou
contestacfio em nome da _putorgante, cadastrar e/ou recadastrar, inscrevendo, cancelando, pmsﬁndn
declaragbes ¢ informag¢des de qualquer natureza, preenchendo formulérios, ratificando e retificando,
extraindo guias, recolhendo impostos)taxas ¢ contribuigbes, receber notificagles e citagdes, efetuar
pagamentos, podendo ainda resolver qualquer pendéncia administrativa, relativa a Autos de Infragdes,
processos de compensagles, Recursos, Certiddes Negativas, Parcelamentos, Pesquisa de Situaglo
Fiscal, Consultas, Processos Judiciais, Processos Administrativos, Débitos Tributdrios, Restituigio,
FGTS, Contribuigio Previdencidria, requerer, transigir, recorrer, receber documentos, podendo ainda
representé-la no INCRA, MINISTERIO DO TRABALHO, TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, JUNTAS DE CONCILIACOES E JULGAMENTOS, SPC, SERASA, JUNTA
COMERCIAL, CARTORIOS, ¢ onde mais com esta se/apresentar e preciso for, podendo ainda,

assinar e requer documentos, bem como participar efou represeniar a empresa outorgante em
concorréncia piblica, licitagdes, pregbes presenciais ou nfo, em qualquer trgho da administragio direta

¢ indireta federal, estadual ou municipal, admitir e demitir empregados, assinar carteiras profissionais,

promover emplacamento, licenciamento, vistoria, transferéncia ou resolver e tratar de quaisquer ou
assuntos referentes a velculos, junto a0 DETRAN, e em especial DER - DEPARTAMENTO DE
ESTRADA E RODAGEM, CONSORCIOS, SEGURADORAS, COMPANHIAS TELEFONICAS
EM GERAL, representi-la perante0 qu‘:&f Geral, para que passa requerer fudo o que for em direito
permitido em qualquer repartigio, ' Jufzo ¥ ol 1 Tff":bunal,_‘;ibam como fepresenti-la judicial e
extrajudicialmente em m@ps:qs,;nﬁpés“;iié_i:jtgﬁsé da empresa oltorgante, podendo substabelecer, ¢ tudo
mais praticar para o bumuﬁ;@q@?@@p@ﬁﬁgﬁt&eﬂ_@&rps@j -mand Q@ﬁﬂpﬁm SUBSTABELECER.
Este instrumento tmvg.’l[d:ﬂgdva}{clnm) anos, Forar “apresentados os seguintes documentos:
Alteraco Cuntrgtnghgﬁ;’.@mp?ﬁgﬁf@@uhﬁﬂ!ﬂﬁ.ﬂg H Eﬂ(ﬂ. lgg’;é!mlnhtrﬂﬂur, cujas copias
fieam nmuhﬂu&aﬁumﬁl@ﬁhﬁﬂamﬁ va-se o/dirgito-de n ir erros materiais neste
ato advindos de declaraglio dos oufprgantes. Assim disagfc;g‘ig:;pe.ﬁiﬁ’_eh@i_h ento, que lido ¢ achado
conforme, acei EW‘%E? aa preseniga de testemunl .ci Federal n.° 6.952 de
06 de novembra-de-1981, do gue

1981, %é'ﬂnu fs. Valores referentes a,esta Procuraglio-Bmolumentos RS 59,62,
; =% e f L -~
F.ER.D. R§ 11,32,.5¢

RS, 0,09, /fotalizando RS ?Tﬁi@l%ui., de/ﬁja imeffs n.° 256150016530,
VALIDA SOMENTE COM O SELO.DE AUTENTICIDAD (Ed, [Felipé Gama Mota Moreira,
Ell T s ;5&%_;.5::1 Pierete, Felipe
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ILTEK SERVICOS EIRELI - EP

A

FUNDACAQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
Aracaju - SE

Ref.: CONTRATO N°. 04/2017.

DECLARAGAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

A NILTEK SERVIGOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ n®. 02.544.872/0001-72, situada na
Rua dos Flamboyants, n® 415, Inacic Barbosa, Aracaju/SE, por intermedio de seu
representante legal, o Sr. JOSE LUCIANO NASCIMENTO, portador da Carteira de |dentidade
n® 1.034.129 SSP/SE e do CPF n° 574.544,6895-15, DECLARA, para fins do disposto no inciso
\V do art. 27 da Lei n°® 8 666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 0.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, e ndo emprega menores de dezesseis anos em qualquer trabalhe, salvo na
condicio de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Aracaju - SE, 15 de margo de 2018.

JOSE LUC ENTO
Diretor de Licitagbes e Contratos

ARACAJU - SEDE : Rua dos Flamboyants, n®. 415, Indcio Barbosa, CEP: 49.040-200
Tal.: 79 - 3215 - 6126
ESCRITORIO EM SALVADOR: Rua Procurador Nelson Castro, n° 7, Sala 202, Trobogy, Salvador/BA,
CEP: 41745-027 - Tel.: T1 - 3043-8199,
ESCRITORIO EM FORTALEZA: Rua Gustavo Sampaio, n®. 722, Parquelandia, Fortaleza/CE, CEP.: 60455-
001, Tel.: 85-3181-5345 / 85— 98807T-3158
CNPJ: 02.544.972/0001-72 |l email: niltek2409@hotmail.com I/ niltek@niltek.com.br
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Comprovante de Inscrigiio e de Situagio Cadastral - Impressio

Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizag8o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERD DE INSCRICAD DATA DE ABERTURS
o BAs CTTReT T2 COMPROVANTE DE ;:igmclu E DE SITUAGAO oarist
MATRIZ TRAL
WOME EMPRESARLAL
NILTEK SERVICOS EIRELI
[TITAG DO ESTABELECIMENTD {NOME DE FANTASIA)
HILTEK
CODIGO E CESCRIGAD Dw ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
81,21-4-00 - Limpeza em prédios @ em domicilios
CODIGO E DESCRGAD DAS ATMIDADES ECOMOMICAS BECUNDARIAS
42 98.5.01 - Construcdo de instalagbes esportivas e recreativas
43.21-5-00 - Instalagio e manutengao elétrica
43.22-3.01 - Instalagbes hidriulicas, sanitirias o de gas
£3.30-4.04 - Servigos de pintura de edificios em geral
43,906-1-03 - Obras de alvenaria
§3.20-2-01 - Servigos de malote ndo realizados pelo Correlo Nacional
T8.20-5-00 - Locagho de mao-de-obra temporaria
£1.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério @ apolo administrativo
CODIGO £ DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresér
LOGRADOURD HLWIE LG COMPLEMENTD
R DOS FLAMBOYANTS 415
CEP BAMRQUDISTAITG WUNICTFID uF
49.040-200 ! INACID BARBOSA ARACAJU SE
ENDERELC ELE TRUMIC TELEFONE
NILTEK2409@HOTMAIL.COM (79) 32156126
EMTE FEDERATA'D RESPOMSAWEL (EFF)
BITUACAD CADAS TRAL DATA OA SITUAGRD CADASTRA
ATIVA 0311/ 20085 !
MOTR0 DE STUACAD CADAETHAL
STUACAD ESPECIAL DATA DA B ESFECIAL
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 20186.
Emitido no dia 15/03/2018 4s 06:49:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

© Copyright Receita Federal do Brasil - 15/03/2018

http://www.receita. fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/enpjreva/ impressao/Imprime...  15/03/2018



Consulta Quadro de Socios ¢ Administradores - QSA - Impressdo Pagina 1 de 1

Consulta Quadro de Socios e
Administradores - QSA

CNPJ: 02 544 972/0001-72
NOME EMPRESARIAL: NILTEK SERVICOS EIRELI
CAPITAL SOCIAL: R$ 1.000.000,00 (Hum milh&o de reais)

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da P

Nome/Nome Empresarial: JOSE WAGNER SANTANA OLIVEIRA

Qualificagdo: 65-Titular Pessoa Fisica Residente ou
Domiciliado no Brasil

Para informagdes relativas & participacdo no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou compa

Emitido no dia 15/03/2018 as 08:49 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 15/03/2018

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNP J/enpjreva/ impressao/lmprime...  15/03/2018
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Hu

Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

1" Termo Aditivo ao Contrato n? 004/2017 que tem
por objetivo a contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de manutencdo predial,
celebrado entre a FUNDACAD RENASCER DO ESTADO
DE SERGIPE ¢ a empresa NILTEK SERVICOS EIRELLI -
EPP.

A FUNDACADO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito publico, com
o CNPJ de n? 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canutoe Garcia Moreno, s/n, Conjunto Médici
I, nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente Wellington
Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob n? 095.855.915-53, portador do RG sob n?
116.850 S5P/SE, doravante CONTRATANTE.

Empresa NILTEK SERVICOS EIRELLI — EPP, CNPJ n? 02.544.972/0001-72, sediada na Rua
Curitiba, n2497, Casa “A”, Bairro Industrial, CEP: 49.065-250 — Aracaju/SE, neste ato representado
por José Luciano Nascimento, portador do RG n® 1.034.129 SSP/SE, inscrito no CPF sob n®
574.544.695-15, daqui por diante denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente

Termo Aditivo.

O presente Termo Aditivo esta de acordo com a Art. 57 da Lei 8.666/93 e sua legislacio

suplementar, regendo-se pelas clausulas e condigfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a clausula: QUARTA - DA

VIGENCIA ao Contrato n? 004/2017, a qual passa a ter a seguinte redagdo:

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de

01 de maio de 2018.

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENOQ, S/N — CONJ. MEDICI | - TELS (79) 3179-1552
CHWP) 13.136825/0001-80 CEP49048-100 ARACAJU - S5E
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Governo do Estado de Sergipe N_O3L

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humgnos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAQ

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do Contrato supracitado,

nao modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em
03(trés) vias, de igual forma e teor, na presenca de 02(duas) testemunhas, para que se produzam

seus efeitos legais e de direito.

-
Aracaju, XX de XXXXXXXX de 2018.
Wellington Dantas Mangueira Margues
Diretor Presidente da Fundacdo Renascer
~

José Luciano Nascimento

Niltek Servicos Eirelli — EPP

Testemunhas:
Nome: CPF:
Nome: CPF:
RUA Dr, CANUTO GARCIA MORENO, SN - CONJ. MEDICI | - TELS (79) 3179-1552

CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJL -SE
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Governo do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, Inclusio « Assisténcip Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Human g
Fundacio Henascer

FOLHA DE INFORMACAO

Processo n": 124.202.00220/2018-8

———

A DIRAF.

Segue processo licitatorio para aditivo de prazo referente ao contrato n® 04/2017, para

—

providéncias junto & PROJUR.

Aracaju, 15 dem de 2018..
i argo de 2018, P i

/ /
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— Fundacdo Renascer
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e Dr. Comusto Gorcia Moreno 5/, conpunie Meédsei 1, Bairm Lusia, Aracapa-ergipe, UEP: 404E- 100
TEL: {70 32192160 F FAX (7932 19-2 14
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ASTRA= _ASTRA SERVICOS E FACILITIES EIRELI - M

SERVIQOS E FACILITIE

ﬁﬂll‘llEﬂ

'y
FUNDAGAD RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAD PERMANENTE DE LICITAGAD

VALOR GLOBAL MENSAL

ITEM DESCRICAD N aToE VALOR UNIT, WVALOR TOTAL
ESTIMADA (RS} MENSAL
{R5}

- PEDREIRD Harmem, miés 5 RS 435454 RS 2177272
1 AJUDANTE DE PEDREIRD Homem/ mis (3 RS 333586 | RS  20.015.19

3 BOMBEIRD HIDRAULICO Homem,/miss 1 RS  4.354,54 | RS 4.354.54

1 CABO DE TURMA Homem,/mis 1 RS  3.795.48 | RS 3,795,458

1 ELETRICISTA Homem,/més i RS 4,354,540 | RS 4,354 54

i PINTOR Homem,/més F] RS 4.354.54 | RS 8.709,09
WALDR TOTAL 16 I RS 63.001,57

Aracaju - SE, 00 de ABRIL DE 2018

EDJVAVé’&l{E/L'JE Sivera

Reprasentante Legal

Av. Paulo VI, n". 184, Bairro Indcio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 - 3215-6000 - Email: astra.facilities @ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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BERVICOS B FACILITIES

ASTRA SERVICOS E FACILITIES EIRELL - ME<S ASc

-

Data de apresentagiio da proposta 09/04/2018
Ano do, acorde ou Convengllo Coletiva de Trabalho | 01/01/2017
FLRDAL A0 RENASCER
Tigea e srrvige: MANLUTENCAD PREDHAL
Municipio UF ARACAJUISE]
Cuantidade toial o contralas 5 q
Saldrio Base HS 1.325.97
Fungdio PEDREIRO
Dhata base da categoria (din'més'ano) 01N T
MAQ-DE-OBRA
| PEDREIRC | Salario ==>>>| 13287
Pariculosidade === 07,78
Valor da Remuneracio - 3 1,723,768
TOTAL DA ﬁEMHEmEEunn 1.723.76
ENUARGOS SOCTALS | incidentes sobre o valor da Remuncragio
i [Total &4 36,80% 634,34
el Inss Z00u]  sers
02- BES) ou SESC 1,50% 28 BB
13- SENAl pu SENAC 1. 00% 1724
04- INCRA 0.2 0% 3,45
5- Salano Educagdo 2.50% 43,08
8- FGTS B,00% 137,50
07- Seguro Agidenie de Trabaiha | SAT | INSS 3,00% 81,71
C8- SEQRAE 080% 1034
| Total B 26,02% 448,52
0@ - Fénas B.AT% 1B1,52
10- Aunilsy Doancs 2 0T 45 47
11- Licenca Malsvmic I Patemnidade 0, 0% 0,34
14- Falias Legais {1 Gl BN
13- Acidenbes de Trabalho 0333 565
14- Awisa Préwved Trabathado 0,08% 1.03
15-Trainamants ETT 5 ES
15- 173 Fénas Consliiuconal 3,12% 53,78
17- 13" Saldrio 8.I7% 181 .52
I.r ;: |=.| e
[Totai ¢ 10,64% 183,41
1B A previo ingenizado (Efaiics da Lai 12 506) 4 i B0 33
15-FGTS 5 Avmo Pravig 0, 28% & B3
“-Refless ne Avisa Previo Indencado 0.70% 12,07
-Mista FGTS 8% ar. 74
22-Coniribucio Sooa 10% WFGETS 0 G 16 855
E'!- i aclo pdCiona 0.0 1.58
P‘-r n; 1n|.
Total D 10,03% 172,89
24 - Incadéncia vo Gr "A” sobre grupa ‘B~ BATH 164 96
24 -Incigdnecia sobre © salario malerinicats 0. 86% 193
Waler dow Encargos Socipis B3 4%% 1.438 17
VALOK DA MAD DE OBRA { ) 3.182,93
INSUMOS DA MAD DE OBRA*:
{1 = umiforme 100,00
U2 - Equipamentos de Protegdo Individual 25.00
02 - vale alimentacio 217,80
03 - vale transporie 74,44
04 = sepyro de vida em Erupo 3,50
05 - Plano de Saude
Ut = Pl Ukdoniologico
VALOR DOS INSLMOS - {} 420,74
VALCR DA MAD DE OBRA - COM INSLUMOS 3.581,67

Av. Paulo VI, n°, 184, Bairro Ingcio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:

79 — 3215-6000 — Email: astra.faciliti

esi@ hotmail.com

CNPJ: 06.867.314/0001-72

P
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=~ ASTRA SERVICOS E FACILITIES EIREL] - MEQ}; ASc

SERVIGOS B FACILITIES ‘4\
o =
N2 24

MMEI’I -

INSUMOS DIVERSOS*:

01 - material de limpezn'equipamentos** 0.060
U2 - manuienglo ¢ depreciagio de equipamentos 0.00
YALOR DOS INSUMOS  DIVERSOS*: 0,00

V- DEMAIS COMPONENTES

U - Despesas Administrativas/Operacionais 6,00000% 115,02
02 - Lucro 5,00000% 178,18
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01+02) - 394,20
VI~ TRIBUTOS (ISSON 5%=COFINS 3.09%+PIS 0,65% | Outras | B85
a) IRIBUTOS (%) = To 00885
T

b} (Mdo-de-obru + Insumos + Demais componentes) = Po 197787
el o/ (1-Ta) =PI 4.354.54

LLOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = | 76,67

VIl - PRECO HOMEM-MES { MAo-de-Obra + Imumos = Demah Commoneaie+ 4.354,54

Cuagdro-resaimic da Remuneraglo ds Mo de Obra
1 Mibo-de-obra vinculnds & evecy cho contratual | Valor unil.
A Reamineradho 1.723.76
B Encarpos saciais 1498 143917
C Insuimos e mbc-de-obea 41”.?4
¥ Subtofl 358367
Total de Mio-de-obra 3.583,67

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Yaler Mensal Todal rel. Mio-de-abra vinculuds & sevugho contratual
LUmid ¢ Valor
Elemsenios e
A Mibo-ibe-obrn {vinculsida & gxecuciio dos servipes) RS J.583.67
B Imsumens diverses {mai mag_equip, RS -
C Demals componenies. R§  Jaa7
E Tribuios R3 J'Iﬁ,ﬁ?
Vialor mensal do serviee’ Homem mis RS 4,354,594
—RLOR HORA UNIT S0E 24,

Aracaju - SE, 08 de abril de 2018,

Edivana é:és de Oiiveira

Representante Legal

Av. Paulo VI, n". 184, Bairro Ingcio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 — 3215-6000 — Email: astra.facilities@ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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Data de apresentaglo da proposta 09/04/2018 N =F
Ano do, acordo ou Convengdo Coletiva de Trobalho | 04/01/2017 /
FLIMDAL L0 RENASCER Assinmtirs
Tipe de service MANUTENCAD FPREDIAL
Municipio UF ARACAJWSE
Lruanisdade total a comirakar ] 1
Salario Base RS 545
Fungio AJUDANTE DE PFEDREIRD
Data base da categona (dia'més/ana) 41913017
| AJUDANTE DE PEDREIR( | Ballrio sasas BBE 45
Periculosidade === 280 564
Valor du Remuneraglp ====550 1.265,09
TOTAL DA REMUNERACAD ==>>5] _ 1.288,00
ENCARGOS SOCIALS | incidemes sobre o valor da Remuneracio
Iir "
|Total & 36, 80% 451,87
i BNGS 20,00% 751,02
02- SES| ou SESC 1.50%: 18,83
13- SEMAI ou SENAL 1, 0% 12,58
0a- INCRA 0.20% 281
05- Sadno Educacio 2.50% 31,348
8- FGTS 8, 00% 100,41
O7- Segiuso Acidente de Trabalho | SAT | INSS 3,00% 17,85
Q8- SEBRAE 0,60% 753
[Totsl B 26,02% 326,67
Jorb - Férias AT 117 60
10 Aisailic Dosnca 207% 38,02
11- Licangs Matecnidade | Palermidace [ 0,25
12- Faktas Legan 0, 8% 8,78
13- Acaienies de Trabalho 0. 33% 414
1d- Avisa Préso Trabalhado 0.08% 0,75
15-Trainamenha 0, 34% 4,27
16- 173 Féras Consttucional 3, 12% 39,18
17- 13" Saliro 5.ITH 117 80
Gnupo "G
[Tota ¢ 10,64% 1131 54
18- Awisa privno indenizaco (Efedos da L 12 508) 4 BE% 58 49
15-FGTE 5 Avise Pravio 0, 28% 3.51
Refiese no Avikd Previa Indenizado 0, 70% BT
~Multa FGTS 1 8% &5 33
F2-Contribucho Socal 10% yFOTS £ 88 1230
23 - OSIaGD BLCIDNE C.08%: 1,13
Grups "0°
Total D 10.03% 126,80
24 - Incidéneia do G "A" sobve grupo B 95T 120,11
23 -incidéncia scbre ¢ salano matarnidede 0,48% 577
Walor dos Encargos Socials B31.40% 1.047 87
VALOR DA MAD DE OBRA | ) 2.302.96
INSUMOS DA MAD DE OBRA*;
01 = umiforme 100,00
|02 - Equipamentas de Prateglo Individual 25,00
02 - vale alimentaglo 217.80
03 - vale transporte o8 07
(M - seguro de vide em grupo 3.50
{15 - Plano de Saude
K - Pluno Odontologico R
VALOR DOS INSUMOS - () 442 37
VALOK DA MAD DE OBHRA - COM INSUMOS 2.T45,33

Av. Paulo VI, n°. 184, Bairro Indcio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
7% - 3215-6000 - Email: astra.facilitiesi@ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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=
| INSUMOS DIVERSOS*:
(1 - material de limpeza'equipamentos*® 0,00
(2 - manutengldo e depreciagdo de equipamentos 0.00
VALOR DOS INSUMOS DIVERSDS*: 0,00
V- DEMAIS COMPONENTES
01 = Despesas Administrativas'Operacionais B, 00ex00 %% 164,72
02 - Lucro 5, D0000% 137,27
VALOR D05 DEMAIS COMPONENTES (01+02) - 301,99
VI- TRIBUTOS (550N S%+COFING 3090 P15 D655 1 onan .65
a) TRIBUTOS (%) = To 0,0865
LELA
b (Mio-de-obra + Insumos + Demais componentes) = Po 304731
Aay Pol(1-To) =PI 3.336,85
ALOR DOS TRIBUTOS (P1-Poj = | 288,55
PRIl PRECO HOMEM-MES ( Mao-de-Obra + Insumos + Demaks Componentes + ] 3.335.58 |
| Quadro-resuine do Remuaneraghe da Mao de Obra
1 Mao-de-obra vincolads 4 execucho contratunl | v aler unit
(RS}
A Remuneragio 1.255, (W
B Encargos socinis 31 49% 1.047,87
C Insumos de mbede-cen 442,37
D Subrotal 2.745.33
Tuasl de Mag-de-obra 2.745.33
Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico
Valor Mensal Total rel, Milo-de-obrs vinculnda b execacio i imal
Ui / Valor
Elementos
[a, Mie-de-obra (vinculids & execucho dos servi 5 RS 174533
8 linsumas diversos (mat./mag.iequip.) [} :
L Demaks componentes, RS 3yl
8] I ributos KS 55

: Yalor mensal do servigs Homem mbs HS 313586
1+ ALOR HORA UNITARIO 18,0

Aracaju - SE, 00 de abnl de 2018

Edlva@du Dilivaira

Representante Legal

Av. Paulo VI, 0. 184, Bairro Indcio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaj
79 — 3215-6000 - Email: astrifacilities@hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72

u - Sergipe Fone:
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Data de apresentagdo da proposia

08/04/2018

Ano do, scordo ou Convenglio Coletiva de Trabalho | 64/04/2017

FLNDAL RO RENASCER

Tign & sewvigu: MANLUTENCAQ PREDIAL

Municipio UF ARACAJUWSE]
Cuantidade toal & contratar 5 1
Suldrio Base RS 1.32597
Fungdo BOMBEIRD HIDRALLICD
Data base da categoria (din'més'ano) OiANaET
MAQ-DE-OBRA
| BOMBEIRO HIDRALLICO | Salirio ==>>>|  1,326,97
Periculosidade === 87,18
Valor do Remuneriglio === 1.723,78
A, (AL memn 1.723,76
ENCARGOS SOCIALS  esdenies sobre o valor da Remuneragho
[Total & 0% | 614,34
1= - INSS 201,009 a4 TH
02- SES! au SERC 1.50% 2L 88
13- SEMAI ou SENATD 1,00% 17,24
04- INCRA 0.20% 148
% Saland Educacha 2. 50% 43 08
FGTS B.O0 137 80
97 Seguro Acigents de Trabakc | SAT | INSS 3.00% 51,71
08- SEBRAE 0.S0% 10,34
[Total B 26,02% 4B 52
08 - Fadias B.3T% 181,52
10- Auxild Doenga 2 87% 4547
11- Licancs Malemadade | Paternidade 0.02% 0.4
12- Fallas Legais 0, 5% 53
13- Aciganbes de Trabaiho 0. 3% 588
14 Aviso Prévie Trabalhado 0, D% 1,03
15-Trenamemis 0,345 5B5
18- 173 Férins Conslilucional 3,12% 53,78
17- 13" Saleio PR 161 52
Gripo ©
|Total & 10, 64% 182,41
18- Aviso prévin indeneado (Efeitos da Lei 12 508) 4 6, B 33
18-FGTS 5/ Avisd Prievia 028%: 483
#G-Feflexn no Avise Previo indenizado 0.7 0% 12.47
Mulia FGTS 3.83% 87,74
2d-Comnbuicho Social 10% w'FGETS 0985 18,88
33 - rserazacio BOCione 009 1,58
Gnipo 0r
Total D 10.01% 172,89
|24 - rciddncia o Gr "A" sobre_grups B 5.57% 164 58
28 -Inodfinca sobre o salano malenredads O 4% T a3
Valor dos Encangos Sociais B3,40% 143947
VALOR DA MAOD DE QOBRA ( ) 3.162,93
INSUMOS DA MAO DE OBRA*:
01 - uniforme 100.00
02 - Equipamentos de Protegdo Individual 2500
02 - vule alimentagio 217,80
03 - wile transporte T4 44
(4 - sepuro de vidn em grupo 3 50
(15 - Plano de Saude
U6 - Plane Odontologico
VALOR DOS INSUMOS - () 420,74
VALOR DA MAD DE OBRA - COM INSUMOS 3.583,67
e

Av. Paulo VI, 0, 184, Bairro Indicio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 = 3215-6000 — Email: astra.facilities’@ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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INSUMOS_DIVERSOS*: eNnabire
01 - muterial de limpeza‘equipamentos** 0,00
(1 - manutengdo e depreciagdo de equipamentos 0.00
YALOR DOS INSUMOS DIVERSDS*: 0,00
V- DEMAIS COMPONENTES
01 - Despesas Administrativas'Operacionais 6.00000% 215,02
02 - Lugro 5,00000%; 178,18
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (D1+02) - 354,20
Wl - TRIBUTOS (ISS0MN 5%HCOFING 3 080 PIS 0654 ( Owtras ) B85
) TRIBUTOS (%) = To 0,0885
1N
by (Mao-de-obra + Insumos + Demais componentes) = Po 387787

el Po/{l-To) =PI 4.354,54
WLOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = aTe,ET

VI - PRECO HOMEM-MES { Mao-de-Obra = Insumes + Demuis Componentes = ]| 4,354, 54

Cuadro-resems da Remuneracilio da Mo de Obra
1 Mie-de-obra vinculads i execugdo contratual | Valor unil
(RS}
A Remuneragda 1.723,76
B Encargos socian 83 49%, 1.439.17
L Insumos dy milo-de-cke 420,74
D Sulbbats] S 583,67
[Total de Mao-de-obra 158367

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Valor Mensal Tota) ref, Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual

Umid Valor

| lewnien lus
A Mbo-de-ohra {vieculada i enecngil dos servigo) RS 3,383,67
1] Inswmos diversos (mat./ meg, eqeip.) [[53 .
C Diemaks ¢ i i RS 394,20 |
8] Tributos R%  37h,67
E Valor memsal do servige Homem mis RS 4,354,584

.. ALD URITARIC ;

Aracaju - SE. 09 de abril da 2018,

Repfesentanis Legal

Av. Paulo V1, n®. 184, Bairro Indacio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 — 3215-6000 — Email: astra.facilities@ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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BERVIQOS E FACILITIES

QT
Data de apresentacio da proposia 09/04/2018
Ano de, acordo ou Convengllo Coletiva de Trabathe | 04/01/2017
FUNDAL AO RENASCER
Tipa dde servigs: MANUTENCAO FREDMAL
Municipio UF ARACAJUISE]
Cuantidade voital a conraLsr 5 1
Salério Base HS 1.128.11
Fungio CABD DE TURMA
Data base da categoria (dia'més/ano) PETETE
MAO-DF-ORBA
| CABO DE TURMA | Salirio s=>>>|  1.128,11
Periculosldade === 338,43
Valor da Remuneruglio =s==o2i 1.458,54
— TOTAL DA RE HUHEH,&MG === aa> 1.466, 54
EMUARGDS SOCIALS | incidentes sobre o valor da Remunerasglo
[Towai & W, 80% 539,88
ui- INSS 50.00% 253,31
02 SES| ou SESC 1.50% 2200
03- SENAL ou SEMAC 1,00% 14 87
04- INCRA 0,20% 283
15~ Sadino Educacio 2, 50% Py
o8- FGTS 8, D% 1732 |
07- Seguic Acidenis de Trabalho | SAT | INS3 3, 0% 44 00
08- SEBRAE 0, 80% &80
[Total B 26,02% 381,59
06 - Ferias 9.3T% 137 42
10= Aukilo Dosnca 28T 42 0%
11: Licenca Malermidade | Palemidade 0, 0% 029
12« Falas Legais 0, 54% 7.82
13- Acigentes da Trabaho 0,.35% 4 84
14- Awias Prévio Trabalhado 10,06 % 0,88
15-Timinasnentc 0, 4 0%
18- 1/3 Fiias Constitucaonal 3.12% 45 7B
17 13" Salang §,37T% 13742
00 TG
|Totai & 10,84% 188,04
18- Awigo prievio indenizado (Ehedos da Les 12 508) 4 B BE 34
18-FGTE & Avisn Previo 0, 78%: 411
-Feflaxo no Aviso Prewva Indenigans 0, 70% 10,27
1-Muta FGTE 3 B3 87 .54
22-Contribuicho Social 10% s FGTS 0 Gl 1437
23 - indeniiechd sdoonal 0.09% 132
Enap P
Total O 10, 03% 147,09
34 - Incidéncia ga Gr "A" sobre grupo "B° 957 140 3%
28 «Incidéncia sobve 0 salanio mateindace 0 AES B.75
\I'alnrm&u:u’q Socialy B3, 49% 1.224 42
VALOR DA MAG DE OBRA { ) 2.680,96
INSUMOS DA MAD DE OBRA*:
01 - uniforme 100,00
02 - Equipamenios de Proteglo Individual 28 00
2 - vale alimentpgiio 217,80
03 - vale ranspore B8.31
04 - seguro de vida em grupo 350
(15 = Plano de Saude
it = Plano Uduu.luluﬂicc: X
YALOR DOS INSUMOS - () 432 81
VALOR DA MAOQ DE OBRA - COM INSUMOS 3.123.87

Av. Paulo VI, n°. 184, Bairro Inacio Barbosa, CEP. 49.040-460, Aracaj
' s .1 49, ) ju - Sergipe Fone:
79 - 3215-6000 - Email: astra.facilitiesi@ hotmail.com e
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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INSUMOS DIVERSOQS*:

(1 - material de limpeza‘equipamentos®® 0,00
02 - manutengio e depreciacio de equipamentos 0,00
VALOR DOS INSUMOS DIVERSOS*®: 2,00

V - DEMAIS COMPONENTES

01 - Despesas Adminisirativas/Operacionas 6, 00000% 187 41
012 - Lucro 5 DOONDY% 188,18
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01+02) - 343,89
Vi - TRIBUTOS (1SS0N $3%+COFINS 3 0R%r P15 0,65% ( Outros ) 8,65
a) TRIBUTOS (%) = To 0,0868

17
b i Méo-de-obra + Insumos + Demais componentes) = Po 3467 1T
sy Pol(]-To) =Pl 3,796 48
ALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = { 328,31

VIl . PRECO HOMEM-MES ( Milo-de-Obru + Insumos + Demais Compomentes + | 378548

Cuadre-resumo da Remunersgio da Mao de Obra
I Mis-te-obira visculads i execuglo contratual | Vabor unit.
(R%)
A Remineragio 1.466,54
b Encasgos sociais B3 4% 1.224,.42
C Insumaos de mic-de-obes 432,61
D Subtotal 3.123,57
Total de Mio-de-chra 3133,87

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Vabor Mensal Total ref, VA bru vinculada o execucio contratual
Ulmid / Valor
Elgmentos
A Ado-de-obrn (vinculadn & execugio s servigos) RS 3.113.57
1] Inswmes diversos (mai,/mag.‘equip. | (18] -
Dheunna s €0 mpovenbes. RS 3359

i L b RS __J2H.41 |

£ Vabor mensal do servigo’ Homem mis HS 1.7954%
|'|I'EEE HORA UNITARID RS 21,

Aracaju - SE, 08 de abril de 2018

E s de Ofveira
Fepresentante Légal

Av. Paulo V1, n°. 184, Bairro Inicio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 - 3215-6000 — Email: astra.facilities@hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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Data de apresentacdo da proposia 09/04/2018
Ano do, acordo ou Convenglo Coletiva de Trabalho | 990172017
FLNDAL ALY BEMASCER HI____L'l-_]f_____
Tipe de servige: MANUTENCAD PREDIAL #
Municipio UF ARACAJUSE] Assinatura
Quantidsde 101l & coniraias 5 1
Salanio Base 14 1.321597
Fungio ELETRICISTA
Data base da categonia (dis/méstano) sl
MAQ-DE-OBRA
| ELETRICISTA | Saldrio ms>>>| 132587
Periculosidade === 7. 79
Walor da Remuneragllp === 1.7T23,T6
TOTAL DA REMUNERACAD ===22> 1.723,7T8
lE.H.'MtE.H.Ih SOCIALS - encedenies sobre o valor do Remaindracda
[Total A 36,80% 834,34
1. N8BS 20,90% 344, TH
02 SES| ou BEBC 1.50% 25, 58
|02 SEMAI ou SENAC 1.00%: 17,24
fod- INCRA 0.20% 3,45
|os- Saiario Educacho 2.50% 4308
0E- FGTS 00 137 80
o7- Eummdu Tranalhe | SAT | INGS 3,I§€Ihr 51,71
8- SEBRAE 0,60% 10,34
[Total 8 26.02% 43,53 |
08 - Férias 9,37 %, 181,52
10- Auzilio Dosngs 1AT% 4BAT
11- L Matermidace | Palerndade 0,02%: 034
13- Fanas Logas 0, 54% [ET]
13- Acidenies de Trabaiho 10.33% 589
14- Ayiso Prévio Trabahadso 0,055 1.03
15-Tremamentt 0, 4% L]
18- 13 Eddias Conslibusonal 3.13% 5378
17- 15" Sasno §37% 181.52
Erpe G
|Total & 10,64% 183,41
18- Aviso prévis indenizado (Efeitos da Lai 12.508) 4 G8%: B0.33
19-FGTS 5/ Avisa Frevo 0, 28% 483
-Fafen o Ao Previo indenssdo 0,70% 12.07
.:"-“LF“ FGTS 3 B 6774
z2-Contribuscho Social 10% AFGTS 0,58% 16,85
23 - indenzacko sdconal 0.09% 1,65
Erape O
Total D 10,03% 1TI|“
24 - incidéncia do Gr “A” sobre grupo B 2,57% 164,55
2% Jncidéncia sobre o salara matennidade 0,48% T.53
Valor dos Encargos Socials B3 45% 1.439,17
VALOR DA MAD DE OBRA | ) 3.162.93
INSUMOS DA MADQ DE OBRA®:
{11 - uniforme 100,00
(12 - Equipamentos de Proteglo Individual 28 00
{12 - vale alimentacio 217,80
(3 - vale transpori T4 44
(M4 - seguro de vidn em grupo 3.50
(0% - Plano de Saude -
iy = Plane Cdontologico =
VALOR DOS INSUMOS - () 420,74
VALDR DA MAD DE OBRA - COM INSUMOS 3.583 67

Av. Paulo VI, n° 184, Bairro Inicio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 — 3215-6000 — Email: astra.facilities@ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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INSUMOS DIVERSDS®: FPPTERS ot
01 = mmerial de limpeza‘equipamentos®*® 0,00 -
02 - manutengio ¢ depreciagiio de equipamentos 0,00
VALOR DOS INSUMOS DIVERSDS: 0,00
YV - DEMAIS COMPONENTES
(11 - Despesas AdministrativasOperacionais &, 00000% 215,02
02 - Lucro 5. 00000% 179,18
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01+032) - 354,20
V1= TRIBUTOS (1SS0 $9+C0FINS 3.0%+PIS 065% | Csiros ) B,65
a} TRIBUTOS (%)= To 10,0865
TwWn
b {Mao-de-obra + Insumos + Demais componenies) = Po 2.977.87
2 Poi/(1-To) =Pl 4.364 54
ALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = { 1T8.E7
V11 - PRECO HOMEM-MES { Mo-de-Obra + Insumos + Deminds {:umwﬂ“ﬂ - 4,354
Chindru-resuma da Remuneragio da Mbo de Dbra
I Miig-de-obra vinculada b execocio contratanl | Valor anit.
(1)
A Remuneragdo 1.723.76
B Encargos socinis 3 49% 1.439.17
C Insumaos de micede-obia 420,74
D Subioital 358367
Todal de Mis-de-obra 358367
Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico
Yalor Mensal Total ref. Milo-de-chra vinculadas i execu o contratual
Lmiid Valor
Elemenios
A Mdi-de-obrs {vinculada i execugio dos seryiges RS 3,583,067
1] Insuwmns diversos (mat.imsg equip, ) % A
L Demais componenles. HS 39420
b D |Teibubcs RS 376,67
3 !"r'llnrmcrml do servigu’ Homem més _ RS 435454 |
VAL UNIT, 47417

Aracaju - SE, 049 de abril de 2018

Av. Paulo VI, n°, 184, Bairro Indcio Barbosa,
79 — 3215-6000 — Email: asir

CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
a.facilities @ hotmail.com

CNPJ: 06.867.314/0001-72
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BERVIQOS E FACILITIES
Ditn de apresentagdo da proposta 08/04/2018
Ano do, acordo ou Convenglio Coletiva de Trabalho | 94/01/2017
FUNDAD AD RENASCER
Tipa de serviger MANUTENCAD PREDIAL
Municipio UF ARACAJUISE|
Chaantidade lolal a conlratas g
Salirio Base R% 132597
Fungilo PINTOR
Drata base da categoria (dia'més‘ane) 0112087
MAQ-DE-OBRA
| FINTOR | Salario ==>>>|  1.326,97
FPericulosidade === 387,78
Yalor da Remuneraglo === 1.78.T6
AL D& REHUHEM!E TEEH 1,723,786

||: SCARGOS SOCIALS - imcndentes sobee o valor da Remuneragio

[Total & 36.80% 634,34
el NS5 20.00% M4 TS
|o=- 5E5: ou 5ESC 1.50% 25,88
|03 BEMAI ou SENAC 1.00% 17,24
Jod- iNCRA 0. 20% 3,45
|o%- Saling Educagao 2.50% 43,08
foe-FaTs 8,00% 137,80
|I3'|"- ;r\: Acicents de Trabaiho | SAT / INSS 3.00% 51,71
0& SEARAE 0,80% 10,34

[Towi B 26,00% 44851 |

& - Fanas B3T% 181,52
10+ Auxilia Dosnca 20T 43 47
11- Lecained Maleinidods ¢ Patemidade 10 G 9,34
13- Faltah Ligais 0, 54% a1
13- Acdenies de Trabalo 0, 33% &89
14- Awvan Privio Trabalhsdo 0, 06% 1.03
18- T reinamaeic 0, 34% 5 BE
16= 173 Fénas Consbbscansl 3 12% 5378
17- 13" Ealdrio 9.3T% 161 562
Gupe G

|Total & 10, 84% 183,41
18- Awiso prévic indenizada (Eleitcs da Lo 12 506) o B B0 33
15-FGTS 5 A Prévia 0, 28% 4 B3

-Reflesn no Avisg Frsia |ndenizaos 0,.70% 1207

-Mu%a FGTS 3,83% 87 T4
22-Contriby Social 10% o FGTS =K 16 8%
23 - ingencachs saconsl 0.0F% 156
LG

Tokal O 10,03% 172,58
24 - Incadfinga do Gr°A" scbre_gnipo “B° 9.57% 164, 96
25 -Incigéneia sobre o salario materincade 0, 40% 7.9
‘Valor dos Encargos Sociais B3 d5% 1.438.17
VALDR DA MAD DE OBRA { ) 3.182,83

INSUMOS DA MAD DE OBRA®:

0] - uniforme 110000

02 - Equipamentos de Protecdo Individual 25 00

U2 - vale alimentaglo 21780

03 - viile transporte T4 44

(4 - seguro de vida em grupo 3,50

15 - Plamo de Saude

(s - Plumo Chdomalogico

YVALOR DOS INSUMOS - 420,74
YALOR DA MAO DE OBRA - COM INSUMOS 3.583,67

@

Av. Paulo VI, n°. 184, Bairro Indcio Barbosa, CEP.: 49.040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 - 3215-6000 —~ Email: asira.facilities@hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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SERVIQOS B FACILITIES

INSUMOS DIVERSOS*: |
01 - material de limpeza‘equipamentos** _ 0,00 )
02 » manuteneio ¢ depreciagio de equipamentos 0,00 Assimatura .-
VALOR DOS INSUMOS DIVERSOS*: 0,00] ’
V - DEMAIS COMPONENTES
01 - Despesas AdministrativasOperacionais 6.00000% 218,02
02 - Lucro 5,00000% 178,18
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES (01+02) - 384,20
V1 -TRIBUTOS (IS5 5%+00FINS 3 0%+PIS 0,65% | Chetros § B.E5
a) TRIBUTOS {%) = To 0.0865
1
b {Mao-de=-obra + Insumos + Demais componenies) = Po 1.977.87
Ay Po/(]-Te) =PI 4,354 54
ALOR DOS TRIBUTOS (P1-Po) = | 376,67

VIl - PRECO HOMEM-MES { Mao-de-Obra + Insumas + Deimiis Componenies + | 4.354.54

Oendre-resumo da Remuneracio da Mie de Obra
| Ylfo-de-obra vinculads & execuclo contratual | Vabor unit
[LAT]

Remurera:iio 1,723, 76

a Encargos sociais B3 9%, 1.439,17

C Inmemon de mdo-de-obra 420,74

D Subsotal 388367
ITul:I.dr Miin-de-abra 3.ER3I 6T

Duadro-resumo do Valor Mensal do Servieo
Vabor Mensal Total ref, Mio-de-obra vinculwds & evecugho contratusl

L' miad Valor
Elemenios
i Milo-tbe-obra {vinoulids & evecucho dos servicos) RS 358367
s Imsurmns diverses (mat mag.equip. ) RS -
C Deimais componenies. RS 354 k)
A D ITributes Hs 376,67
E Valor mensal do servico! Homem mis RS 4.354.54

wALD RS 24,7417 |

Aracaju - SE. 09 de abril de 2018

eles de Oliveira
tanie Legal

Av. Paulo VI, n°, 184, Bairro Indicio Barbosa, CEP.: 49,040-460, Aracaju - Sergipe Fone:
79 - 3215-6000 — Email: astra.facilities@ hotmail.com
CNPJ: 06.867.314/0001-72
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A
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

REF.: ORCAMENTO

Prezados Senhores;

atendendo a Vossa solicitacdo, segue planilha de custos para a prestagdo dos servicos conforme
planilhas em anexo.

Este orcamento tem validade de 60 ( sessenta | dias.

Pela execugdo dos servigos cobraremos men almente o valor de RS 63.025,01 | sessenta e trés mil,
vinte e cinco reais e um centavo ).

Atenciosamente;

Aracaju- 5E, 11 de abril de 2018.

";- ‘-..EL/{- |'/"}—"'
(8]

THIA ELD DOS SANTOS
Titular

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 12 Andar, $30 José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33



LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA

1)

P ORAR YA TR T ="V
CARGO: PE —
ITEM INDICADORES DD CUSTOD ¥ BASE DE CALCULD MENSAL
] B REMUNERAGAQ
1 Saldno Base 100% 132597
2 Adicional de Periculosidade 30,00% 397,78
3 Oubros !
4 TOTAL DA HEHUHERASEG 1.723.7T8
I} ENCARGOS SOCIAIS _ (incidentes sobre 4)
GRUPD A 36,B0% 634,34
E INSS 20,00% 344 75
6 |SESISESC 1,50% 2586
7 SENAISEMNAC 1,00% 17.24
§__|INCRA 0,20% 345
g Saldrio Educacho 2,50% 43,09
10__|FGTS 8.00% 137,80
11 Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3.00% 51,71
12 |SEBRAE 0.80% 10,34
GRUPD B 23,40% 403,36
13 Ferias como Abono Constitucional 11,11% 191,51
14 Auxilio Doenca 1,38% 23,96
15 |Licenga Patemidade 0,02% 0,34
16 Faltas Legais 0,28% 4,83
17 Acidente de Trabalho 0,33% 5,69
1B Aviso Prévio Trabathado 1.94% 33 44
18 [13° Saldrig B,33% 143,59
GRUPO C 4,60% T7.57
20 lAviso Prévio Indenizado 0.42% 7,24
21 Incenizacio Adicional 0,08% 1,38
22 FGTS nas rescisdes sem justa causa 4. 00% 68 85
GRUPD D BE1% 148 44
23 Incidéncia dos Encargos Grupo A sobre B 8.61% 148 44
24 Total dos Encargos Sociais 73,31% 1.263,71
: : T AR T T e Creah e,
i INSUMOS B
25 Vale Alimentacio/Refeiclo (22 vales) 11,00 242 00
251  |Desconto sobre Vale AlimentaclolACT) 10,00% -24 20
26 |Vale transpore (22 dias x 2 vales por dia x i 0,00 0,00
26 1 |Desconto sobre Vale Transporte 0.00% 0,00/
27 Assisténica Social 3.50
28 Material de limpeza 0,00
29
30 Exame Médico Pré Admissional 120,00
3
32
33 |Outros
34  |Total dos Insumos (26+...+33 - 251 - 26.1) 341,30
“BE e B L Sl = e e 5
v DEMAIS COMPOMNENTES 6414
35 Despesas Operacionais 8.00% 40 4
36 Unifarmes e EP| L 150,00
37 Cespesas Adminisirativas 10,00% 175.50
38 Lucro Bruio 10,00% 175 50
19 |Total(d4+24+34+35+36+37+38) 3.870,17
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Rua Vila Cristina, n?, 745, Sala 12, 12 Andar, 530 José, Aracaju- SE - CNPJ: 14.618.285,/0001-33



TEMPORKRIR FTRELT S
7.1 lissl Ly 5 O(ELY

217
7.2 COFING 3,00% 130 38
73 _[PIS 0,65% 28,25
74 |Outros (Especificar) = = 0.00
TOTAL TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO iﬁﬂ"- 3TEIH
a TOTAL GERAL
B1__|Preco Global Mensal do Cargo RE 4 346,11
8.2 PRECO POR HORA Ry 2275

Aracaju - SE, 11 de Abril de 2018

f s
THIAGO bﬁ‘o DOS SANTOS

Dirgtir

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 1% Andar, 530 José, Aracaju- SE = CNPJ: 14.618.285/0001-33
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LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA

i)

e PRI BT
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULD mm
[ REMUNERAGAQ
1 Salario Base 100% 965,45
F Adicional de Penculpsidads 30.00% 285 64
3 Ouiros
4 TOTAL DA REMUMN ] 1.255,08
I | ENCARGOS S0CIAIS (incidentes sobre 4)
GRUPO A 38,80% 461,88
5 INSS 20,00% 251,02
3 SESISESC 1,50% 18,83
T SEMNAISEMNAC 351 J00% 12.55
8 INCRA T 0.20% 2.5
% |Saiano Educagso 2.50% 31,38
10__|FGTS 8,00% 100.41]
11 Seguro Acidents Trabalho/SATIIN 55 3,00% 3765
12 |SEBRAE 0,60% 7.53
GRUPO B 23,40% 283,69
13 Fénas como Abono Constitucional 11,11% 139,44
14 |Auxilip Dognga 1,39% 1745
15 Licanga Paternidade 0.02% 0.25
16 Faltas Legais 0.28% 3.5
17 Acidente de Trabalho 0,33% 4,14
18 Avisa Prévip Trabalhado 1,04% 24,35
18__|13° Salario 8.33% 104,55
GRUPD C 4,50% 55,47
20 Aviso Prévio Indenizado 0,42% 827
21 Indenizacio Adicional 0,08% 1,00
22 FGTS nas rescisdes Sem justa causa 4,00% 20.20
GRUPO D B,81% 108,08
33 |Incidéncia dos Encargos Grupo A sobre B B.B1% 108.08
24 Total dos Encargos Sociais 73N 820,12
in INSUMOS
25 yVale Alimentagio/Refleigdo (22 vales) 11,00 242,00
351 |Desconto sobre Vale AlimentaciolACT) 10,00% -24 20
26 Vale transporte (22 dias x 2 valespordiax __J 0,00 0,00
26 1 |Desconio sobre Vale Transporte 0,00% 0,00
27 Assisténica Social 3,50
28 Material de impaza 0,00
24
30 Exame Médico Pré Admissional 120,00
31
32
33 Cutros
34 Total dos Insumos (26+...+33 - 26.1 - 26.1) 3
v DEHAIE- GD‘MFOHENTEB 645,20
25 Despesas Operacionais B.00% 11291
36 Uniformes & EPL 150,00
a7 Despesas Administrativas 10,00% 141,14
38 Lscro Brulo 10,00%: 141,14
39 |Total{d+24+34+35+36+3T+38) E.M'I,Tnl

N

f-"\s_{_"\
5 %

Asginatura -

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 1% Andar, 530 José, Aracaju- SE - CNPJ: 14.618.285/0001-33
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LABOR TERCERIZACAQ DE MAGDEQBRA o =
v s ENTO L Ne__ 51
71 IS 5 A 167,58
72 |COFINS 3,00% 100,55 s
73 |PIS 0,65% 21,70
7.4 |Outros (Especificar) Q.00
TOTAL TRIBUTOS S0BRE O FATURAMENTO B,85% 289,92
] TOTAL GERAL
B1 |Preco Global Mensal do Cargo R§ 3.351 82
B2 |PREGO POR HORA RS 17,58

Aracaju - SE, 11 de .N:Iﬁl ue 2018

THJ#.PCE MELO DDS SANTDS

Diretor

Rua Vila Cristina, n?. 745, Sala 12, 12 Andar, 530 José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33
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LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA

’“;TW“EI‘MTWWM“
CARGOD: 1 i
VEIOE Assinatura
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULD| MENSAL
] REMUNERAGAD
i Salario Base 100% 1.325 97
2 Adicional de Periculosidads 30,00% 38778
5 Qutros
4 TOTAL DA REMUNE AD 1.723,76
I ENCARGOS SOCIAIS [incidentes sobre 4)
GRUPD A 36, 80% 634,34
g INSS 00% 34475
3 SESISESC 1,50% 2588
7 SENAIISEMAC 1,00% 17,24
8 |INCRA 0,20% 3,45
] Salano Educagao 2.80% 43,08
10 FGTS B,00%: 137 .80
11 uro Acidente Trabalho/SAT/IN 55 3.00% 51,71
12 SEBRAE 0.80% 10.34
GRUPO B 23,40% 403,36
13 Fénas como Abong Constitucional 1,11% 191,51
14 |Auxiiic Doenga 1,39% 23,96
15 Licanga Paternidade 0,02% 0,34
18 Faltas Legais 0,28% 483
17 Acidenie de Trabalha 0,33% 569
18 Avizo Prévio Trabalhado 1,04%, 33 44
18 13° Salarno 8.33% 143 50
GRUPO C 4,50% 77,57
20 Aviso Prévio Indénizado 0,42% 7,24
71 |indenizagao Adicional 0,08% 1.38
22 FGTS nas rescisbes sem justa causa 4 00% 68,95
GRUPO D 8,61% 148 44
23 Incidéncia dos Encargos Grupa A sobre B 8681% 148 44
24 Total dos Encargos Soclais 73,31% 1.263,T
1] INSUMOS
25 Vale Aimentacio/Refeiclo (22 vales) 11,00 242,00
%5 1 |Desconio sobre Vale Alimentagac(ACT) 10.00% -24.20
36 |Wale ransporie (22 dias x 2 vales pordiax ) 0,00 0.00
761 |Desconto sobre Wale Transporie 0,008 0,00
27 Assisténica Soclal 3.50
28 |Material da limpeza 0,00
29
30 Exame Madico Pré Admissignal 120,00
31
32
EE] Outros
34 Total dos Insumos {25+...+#33 - 26.1 - 26.1) 341,30
IV |DEMAIS COMPONENTES 541 42
35 |Despesas Operacionais 8.00% 140 40 "I,Jiﬁ'“-'” 3
36 |Uniformes e EPI ; 150,00 :T
a7 Despesas Administrativas 10,00% 175,50
38 Lucro Bruld 10,00% 175,50
38 Total{d+24+34+35+36+3T+38) 3487017

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, Sdo José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33
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L FEMPORERTREIRERT™
71 159 Lo Y PR
T2 CG‘F‘HE 3. tmlau Assinatura
| 73 |PIS 0,.65% 28,25

7.4 |[Outros (E ficar g Q.00

TOTAL TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO B,65% 375,94

8 TOTAL GERAL
B.1 Prego Global Mensal do Carge A% 4 346,11
Bz |PRECO PORHORA RS 22,79

Aracaju - SE, 11 de Abrl o8 2018

. . _..._FE;LL
s

DHretor

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, S3o José, Aracaju- SE = CNPJ: 14.618.285/0001-33



LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA
o

A

P T AR Y I RS T
CARGO: |
—VELOR |
ITEM IMDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULD|  MEMSAL
] REMUNERAGAD
1 Salario Base 100% 1.128,11
2 Adicional de Periculosidade 30,00% 338,43
3 Cutros
4 TOTAL DA REMUNE 4] 1.466,54
] ENMCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre 4)
GRUPO A 38, 80% 539,68
5 INSS 20,00% 29331
[ SESWSESC 1,50% 22 00|
7 SENAI/SENAC 1,00% 14 67
B |INCRA 0,20% 283
) Salario Educagho 2.50% 36,66
10__|FGTS == 8,00% 117,32
11 Segura Acidente Trabalha/SATINGS 3,00% 44 00
12 |SEBRAE 0,60% 8,80
GRUPO B 23,40% 343,16
13 Fénas coma Abono Constitucional 11.11% 162,53
14 |Auwxilio Dognga 1.38% 20,28
15 Lipenga Patarnidade 0,02% 0,29
16  |Faltas Legais 0, 28% 411
17 fcidente de Trabalho 0,33% 4 B4
18 Aviso Prévio Trabalhado 1.84% 28,45
18 13® Salario 8,33% 122 16
GRUPO C 4, 50%% 65,99
20 |Aviso Prévio Indenizado 042% 8,18
21 Indenizacio Adicional 0,08% 1.17
72  |FGTS nas rescisdes sam justa causa 4 00% 58,65
GRUPOD B,61% 126,28
23 Incidéncia dos Encargos Grupo A sobre B B.61% 126,20
24  |Total dos Encargos Sociais T3,31% 1.075,13
& d
n INSUMOS
25 Vale Alimentacio/Refeiclo (22 vales) 11,00 242,00
751 |Desconto sobre Vale AlimentagolACT) 10,00% -24,20
6 |Vale transports (22 dias x 2 vales pordia x __} 0,00 Q.00
261 |Desconto sobre Vale Transpore 0,00% 0.00
27 Assisténica Soclal 3,50
28 Matenal de limpeza 0,00
29
30 Exama Médico Pré Admissional 120,00
]
32
33 |Qutros
34 Total dos Insumos (26+...+33 - 25.1 - 26.1) 341,30
[ = wie ¥
v DEMAIS COMPOMENTES 588
35 Despesas Operacionais B.00% 125,21
36 |Uniformes e EP 150,00
37 Despasas Administrativas 10,00% 156,64
a5 Lugro Bruto 10,00% 156,64
39 |Total{d+24+34+35436+3T+38) 3.471,57

SRS,
AN
Ne_ Bh

- 4
Assinatura .

P

Rua Vila Cristina, n?. 745, Sala 12, 1% Andar, 530 José, Aracaju- SE - CNPJ: 14.618.285/0001-33



QRS
Y %

: 5" |
7.1 i1 : bk 190,02 o
7.2 |COFINS 3,00% 114,01 Assinatura
73 |PIS 0,65% 74,10 :

74 |Outros (Especiicar] . 0,00
TOTAL TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO ] 328,73
B TOTAL GERAL

81 Preco Global Mensal do Cargo R$ 3.800,30

8.2 PRECO POR HORA RE 19683

Aracaju - SE, 11 de .ﬁ.bnl de 2018

THI.ﬁa’a EL’D EH]S EANT’US

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 12 Andar, 530 José, Aracaju- SE - CNPIL: 14.618.285/0001-33



LABOR TERCERIZACAO DE MAO DE OBRA

P ASSRAR YRR T =M
_— Assinatura
CARGOD: E A
VALOR |
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE OE CALCULD|  MENSAL
1 REMUNERAGAC
1 Salario Base 100% 1.325.97
2 Adicional de Periculosidade 30,00% 397,79
3 Outros ]
L] TOTAL DA HEHUHEﬁ.&D 1.723,T8
Il ENCARGOS SOCIAIS  (incidenles sobre 4]
GRUFPD A 36,80% 634,34
5 |INSS 20,00% 344.75
] SESUSESC 1,50% 25,86
7 |SENAISENAC 1,00% 17,24
] INCRA 0,20% 3,45
O |Salério Educagio 2,50% 43,08
10 |[FGTS = 8.00% 137,90
71 |Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3,00% 51,71
12 |SEBRAE 0,60% 10,34
GRUFPO B 23,40% 403,36
L] Férias como Abano Constitucional 11,11% 181,51
14 Auxilio Doanga 1.38% 23,56
18 Licenca Paternidade 0,02% 0,34
16 |Faltas Legais 0, 28% 4,83
17 Acidenie de Trabalho 0,33% 5.68
18  |Awiso Prévio Trabalhado 1.84% 33,44
19 13" Saldria B,33% 143 59
GRUPD C 4,50% 77.57
20 Aviso Prévio Indenizado 0.42% T.24
21 Incenizacio Adicional 0,08% 1,38
22 FGTS nas rescisdes sem jusia causa 4 00% 68,95
GRUPO D B,61% 148,44
23 Incidencia dos Encargoes Grupo A sobre B 8.61% 148 44
24 Total dos Encargos Sociais 73,31% 1.263.T1
l.
] INSUMOS
25 |vale Alimentacac/Releicho (22 vales) 11,00 242,00
251 |Desconio sobre vale AlimentaciolACT) 10,00% 24,20
26 |vale iransporie (22 dias x 2 vales por dia x i 0,00 0,00
261 |Desconto sobre Vale Transporie 0,00% 0.00
27 Assisténlca Social 3,50
28  |Material da limpeza 0,00
29
il Exame Medico Pré Admissicnal 120,00
N
3z
33 [Outros
34 |Total dos Insumos (25+...+33 - 26.1 - 26.1) 3413
v DEMAIS COMPOMNENTES 641,40
35 |Despesas Operacionais B,00% 140,40 | rf,«-—*"-"
36 |Uniformes e EPI 150,00 (l( \J
37 |Despesas Administrativas 10,00% 175,50
34 Lugcro Bruto 10,00% 175,50
38 Total{d+24+34+35+36+3T+38) 387047

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, 580 José, Aracaju- SE — CNPJ: 14.618.285/0001-33
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Ne__ 5%

1.2 COFINS 3,00% ‘30:33 Assinatura .~ 4
73 |PIS 0,65% 28.25 .
7.4 |Dutros ficar 0,00

TOTAL TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO B,66% 376,54

B TOTAL GERAL
8.1 |Prego Global Mensal do Cargo R34 346 11
82 |PRECD POR HORA RS 22,79

Aracaju - SE, 11 de Abnil ue 2018

TH:.EO Ih'}LL ﬁ-n:s SANT'DE

Driretor

Rua Vila Cristina, n®. 745, Sala 12, 12 Andar, 530 José, Aracaju- SE = CNPJ: 14.618.285/0001-33
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LABOR T g -
ERCERIZACAO DE MAO DE OBRA {w__=s8
PLANIL P ﬁwﬁ OPOST NOMICA ﬁ
CARGO: PII T = Mg A..ulmlura
VALOR
ITEM INDICADORES DO CUSTO BASE DE CALCULD|  MENSAL
I REMUNERAGCAD
1 Salario Base 100% 1.32597
2 Adicional de Penculosidade 20,00% 387,79
3 Outros
4 TOTAL DA REHUHEW' 0 1.Fz:i-m
1] ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre 4]
GRUPO A 36,80% g
5 INSS 20.00% 34475
B SESWSESC 1, 25,88
7 SEMNAISENAC 1,00% 17,24
5 |INCRA 0.20% 345
B Salano Educagio 2,50% 4308
10 FGTS B,00% 137,80
11 |Seguro Acdenis Trabalha/SATINSS 3,00% 51,71
12 SEBRAE 0.60% 10,34
GRUPD B 23,40% 403,36
13 Férias como Abong Constitucional 11.11% 191,51
14 |Auxilio Doanca 1,39%: 2396
15 Licenca Palemidade 0.02% 0,34
16 Falas Legars 0,28% 4 83
17 Acidente de Trabalho 0,33% 569
18 |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 3344
19 137 Salano 8.33% 143 58
GRUPOD C 4,60% 77,57
20 Avise Prévio Indenizado 0, 42% T.24
21 Indenizecao Adicional 0,08% 1.38
22 FGTS nas rescisbes sem |usta causa 4, 00% 658,85
GRUPO D 8,61% 148 44
23 Inc:déncia dos Encargos Grupo A sobre B BE1% 148 44
Total dos Encargos Sociais 73,31% 1.263,71
i [INSUMOS -
55 |Jale Allmentacio/Refeiclo (22 vales) 11,00 242,00
951 |Desconto sobre Vale Alimentacac{ACT) 10.00% -24 .21
76 [Vale transporte (22 dias x 2 vales pordiax _J| 0,00 0,00
26,1 |Desconio scbre Vale Trangporte 0,00% 0.00
27 Assisténica Social 3.50
28 Matenal de limpeza 0,00
28
30 Exame Médico Pré Admissional 120.00
a
a2
33 Dutros
34  |Total dos Insumos (25+...+33 - 26.1 - 26.1) 341,30 &
2 o
IV |DEMAIS COMPONENTES 641 \ 1 TJ
L
35 |Despesas Operacionais B,00% 140.40 ’_’(
3 |Uniformes e EPI 150,00
37 |Despesas Administrativas 10,00% 175,50
38 Lucro Bruto 10,00% 175,50
k! Total(d+24+34+35+36+37+38) J.atoAv

Rua Vila Cristina, n2. 745, Sala 12, 12 Andar, 5do José, Aracaju- SE - CNPJ: 14.618.285/0001-33
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st EMPOT

7.2 |COFINS

73 |PIS

74 |Outros [Especificar
n;ml.. TRIBUTOS SOBRE O FATURAMENTO

f _—..uu_.._p.- e 'h.._-:lu:..-z..___.i-i,ri._ S i
B TOTAL GERAL
8.1 Praca Giobal Mensal do Cargo RS 4.34E6,11
B2 |PRECO POR HORA RS 22.79]

Aracaju - SE, 11 uemru da 2018

THIA—E JH(ELl!'J DDS SA.MTCIE

Diretor

Rua Vila Cristina, n®, 745, Sala 12, 1% Andar, Sdo José, Aracaju- 5E - CNPJ: 14.618.285/0001-33
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v GOVERND DO ESTADD DE SERGIPE
T SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAD, ASSISTENGIA E DO DESENVOLVIMENTO so:fn

_ﬁf_"; FUNDAGAD RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PARECER N° 021/2018

PROCESSO N° 024.202.00220/2018-8

ASSUNTO: PRORROGACAO DO CONTRATO N° 004/2017
INTERESSADOS: FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
E A EMPRESA NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP

PRIMEIRO TERMO ADITIVO.
PRORROGACAO. ART. 57, II, DA LEI
N® 8.666/93.

I - RELATORIO:

Cuida o presente Parecer para apreciacio do primeiro
termo aditivo ao Contrato Administrativo n® 004/2017, celebrado entre
@ Fundacao Renascer e a empresa NILTEK SERVICOS EIRELI - EPP, cujo
objeto € fornecer servigo especializado de manutencdo predial, para
atender as necessidades das unidades operacionais e sede
administrativa, nos moldes do art. 57, II, da Lei 8.666/93.

Foram acostados o0s seguintes documentos:
Solicitacdo de prorrogagdo do contrato n® 004/2017 (fls. 02),
lustificativa (fls. 03 a 04), Autorizacdo do Diretor Presidente (fls. 05),
copia do contrato n® 004/2017 (fls. 07 a 013), cépia do Contrato Social,
documentacdes pessoais dos s6cios, procuracdo, comprovante de
situacdo cadastral da empresa e certiddes negativas (fls. 015 a 029),
minuta do primeiro termo aditivo ao Contrato n® 004/2017 (fls. 031 a
032) e pesquisa de mercado (fls. 035/060).

@wmﬁf’?

Hua D, Camslo Garcia Moreno, 5™ = Cong, Medici w® (TN .’Ijl'ﬂ;iy— TELAFAN { T 32192 1%

E o relatério.

CAC 3136825000180  CEP —43048-100 &= frennscer_gelatinclsan.se pov br
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E GOVERND DO ESTADO DE SERGIPE
- SECRETARLA DE ESTADOD DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

!!‘_# FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

IT - MERITO:

O presente aditivo, em um dos seus objetivos, busﬁa =
a prorrogacdo do contrato em tela, por mais 12 (doze) meses, tendo
em vista a necessidade dos servigos.

Tal prorrogacdo tem respaldo legal no artigo 57,
inciso II, da Lei n® 8.666/93 e contratual na CLAUSULA QUARTA - DA

VIGENCIA:
Lei n® 8.666/93:
“Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficard
adstrita & vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, exceto
fuanto aos relativos:

[...]
II-a prestagdo de servicos a serem executados de forma

continua, que poderdo ter a sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicies
mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta meses”,

Contrato n® 04/2017 - Pregdo Eletrénico n® 460/2016:

"CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV, da Lel n®
8.666/93)

U presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de sua assinatura. podendo ser prorrogado com vistas &
obtengdo de pregos e condigbes mais vantajosas para a Administraciio.
na forma do art. 57, Il da Lei 8.666/93.

Cumpre esclarecer que embora se trate de
prorrogagao, fundamentada no art. 57, II, do Diploma Geral de
Licitagdes e Contrato, ndo estd a Administracdo Publica eximida de
justificar o preco pela aquisicdo do produto. Ao revés, em homenagem
ao principio da moralidade, ndo elimina a preocupacdo com o gasto
parcimonioso dos recursos publicos, que deve nortear a acdo do
administrador, devendo ser feita nova pesquisa de mercado a fim de

obter precos e condigBes mais vantajosas para administracao.
ettt et

Rua Dr, Canto Garcia Maongno, SN - Cong, Meédici | |79 3219-2160 = TEL/FAX (T0) 32194 18 =
CAUC B 36 B25000] R0 CEP -49048-100 El frenascer_gpadinclusao se pov be




W GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
el SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DD DESENVOLVIMENTO SOCIAL

*ﬂ FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

L

Também ha de se considerar além do respaldo &
transcrito, que a prorrogacao ocorrera quando:

a) Houver interesse da Administracdo e de empresa
contratada;

b) For comprovado que o contratado mantém as
condigBes iniciais de habilitagao;

c) For constatada em pesquisa gue 0s Pprecos
contratados permanecem vantajosos para a
Administracao;

d) Estiverem as certiddes de debitos e de regularidade
fiscal em validade, quando da assinatura do
respectivo Termo Aditivo;

e) Estiver justificada e motivada por escrito, por
autoridade competente;

f) Estiver previamente autorizada pela autoridade
competente;

Denota-se, in casu, que as condigbes supra foram
demonstradas nos autos, apenas alertando a administracdo que se
observe se as certiddes de débitos e de regularidade fiscal estao no
prazo de validade, quando da assinatura do respectivo Termo Aditivo.

Salienta-se que a veracidade de todas as
informacBes e documentagdo apresentadas sdo de inteira
responsabilidade dos Administradores Publicos.

Leeta e

Rua Di. Canuio Garcin Moreno, 5™ = Conj. Médici | W T 32 B-2 I - HZEE:\.": (79 3209-2118
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f 1

Nesse passo, convém chamar a atencdo para&a'

possibilidade de aplicacgdc de sancbes de natureza politica,

administrativa, civil, pecunidria e penal, em caso de malversacio da

verba pablica, decorrentes de improbidade administrativa, a partir da
Lei n. 8.429/92, com a edicdo da Lei de Responsabilidade Fiscal,
complementada pela Lei n. 10.028/2000, que criou novos tipos penais
(crimes contra as financas publicas), de modo a tornar mais efetivos os
principios constitucionais da Administracdo Publica (art. 37/CF).

III - CONCLUSAO:

Diante do exposto, opino pela VIABILIDADE da
miu"tﬂ gg lﬂ {E['IIIIE'IEE] Etmg Editi][n E!'.! Ennttatn nﬂ nnﬂ Ezg; ﬁ
(fils. 031 a 032) condicionada ao cumprimento das recomendacdes
aduzidas, desde que realizadas as publicacdes de estilo, e ainda atender

d0s requisitos legais presentes no art. 57, 11 da Lei n® 8.666/93.

Eo Parecer,

S.M.J.

Aracaju(Se), em 12 de abril de 2018.

VN YACR

IDA MASCARENHAS C 0s
PROCURADORA AUTARQUICA E FIHIDACIONAL
OAB/SE 1.097
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Governo do Estado de Serpipe
Secrctaria de Fstado da Mulher, da Inclusio ¢ Assisiéncia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos H

Fundagio Renpascer do Estado de Sergipe

1* Termo Aditivo ao Contrato n® 004/2017 que tem
por objetivo a contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de manutencdo predial,
celebrado entre a FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO
DE SERGIPE e a empresa NILTEK SERVICOS EIRELLI -
EPP.

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito pablico, com
0 CNPJ de n® 13.136.825/0001-80, sediada a2 Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conjunto Médici
I, nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente Wellington
Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob n? 095.855.915-53, portador do RG sob n?
116.890 SSP/SE, doravante CONTRATANTE.

Empresa NILTEK SERVICOS EIRELLI — EPP, CNPJ n? 02.544.972/0001-72, sediada na Rua
Curitiba, n2497, Casa "A", Bairro Industrial, CEP: 49.065-250 — Aracaju/SE, neste ato representado
por lose Luciano Nascimento, portador do RG n? 1.034.129 SSP/SE, inscrito no CPF sob n®
574.544.695-15, daqui por diante denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar o presente

Termo Aditivo.

O presente Termo Aditivo esta de acordo com a Art. 57 da Lei 8.666/93 e sua legislacdo

suplementar, regendo-se pelas clausulas e condictes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA-OBIETO

Este Termo Aditive tem por escopo alterar a cldusula: QUARTA - DA

VIGENCIA ao Contrato n? 004/2017, a qual passa a ter a seguinte redacdo:

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de

01 de maio de 2018.

RUA Dr. CANUTO GARCIA MOREND, S/N — CONJ. MEDICH | - TELS (79) 3179-1552 j

CHPN 1513682500001 -80 CEP49048-100 ARACAIL - 5E
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Governo do Fstado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio ¢ Assisiéncia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Ho

Fundacic Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAD

Permanecem inalteradas todas as demais cldusulas do Contrato supracitado,

nao modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em
03(trés) vias, de igual forma e teor, na presenga de 02{duas) testemunhas, para que se produzam

seus efeitos legais e de direito.

Aracaju, 02 de Maio de 2018.

[

=

i ;
Wellington Dantds M;r%ueira Marques

Diretor Presidente da Fundagdo Renascer

e
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: AW
losé Luciano Nascimentp‘::*p'-*

Niltek Servicos Eirelli - EPP

Testemunhas;

Nome: Sopedne Wb des b Mowenss  cpr. 365.3% 145 49

NUmE:'____%},_"r." : ]%LMM.‘_ CPF:_0al.989.056-16

RUA Dr. CANUTO GARCLA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI | - TELS (79) 3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100  ARACAJU - SE




Governo do Estads de Sergipe
Secietana de Estado da Mulher, Inclusho & Asssténcia Social dos
Direslos Humanos @ Juventede
Fundaclo Renasces do Estado de Sergipe

EXTRATO OE PUBLICAGAD DO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO
ADQ CONTRATO N° 004/2017

PROCESSO: 024 202 002202018-8

CONTRATANTE: FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE
SERGIFE

CONTRATADA: NILTEK SERVICOS EIRELLI-EPP
OBJETO: Prormogacao do prazo da wigéncia ao confrato 00472017,
originanio de Pregio Eletrdnico, cujo objeto ¢ a conlralagio de

emplesa especiaizads na prestaclo de servico de manutengio
predial

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partic
PARECER JURIDICO M° 02172018

de 2018

WELLINGTOMN

NASC,
A
Ne__ [

Assinatura
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Governo do Estado de Sergipe
Secretarin de Estado da Mulher. Inclusio ¢ Assisténcia Sacial, do Trabalbe e dos Direitos Hama

Fundacio Rengscer

FOLHA DE INFORMACAO

Processo n”: 024.202.00220/2018-8

A DIRAF.

Para conhecimento e, na ';p-;rtunidadc. dar ciéncia a Contabilidade,

Aracajuw/SE, 10 de maio de 2018. |

%Z@a@é—m

Larissa Costa Lemos
Setor Canfratos | LicitagBes
Fundagdo Renascer
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