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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADo DA INCLUSÃo, nssIsTÊHcIR E Do DESENVoLVIMENTo
ruuoaçÃo RENASCER Do ESTADo DE sERGlpE

Por derradeiro, é impoftante destacar o fa'
Fundação ter colacionado farta documentação comprobatória acerca da
Capacidade orçamentária e Financeira para cumprir com o referido
contrato, inclusive quanto à estimativa do impacto orçamentário-
financeiro e declaração sobre aumento de despesa.

III - CONCLUSÃO:

Diante do exposto, ooino oela viabilidade do

í*^::à

o

O23l2OL4 por ser juridicamente

na Cláusula Terceira s Bo do
publicações de estilo.

admissível, e ainda

citado Contrato,

atender o previsto

não olvidando as

É o Parecer,
SMJ.

Aracaju(Se), em 26 de maio de 2015.

BCIA AÍDA MASCARENHAS CAMPOS
PROCURADORA AUTARQUICA E FUNDACIONAL

oAB/SE 1.097

Rua f)r Canuto Garcia Morenq SfN _TírllM-ããT t (us) :z r s-rl 6o:Jm 0s) 32 ts_2 t t Bc.G C. 13.136.825/0001_80 cEp -4e048-100 El frenascer_gp@inclusao. se. gov. br



RENASCER e-DOC
024.202.0287412015-1
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Aracaju (SE), 20 de maio de 2015

Oficio circular ns 2015/153

À

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
EM - ARACAJU/SE.

ATT: DIRETORIA ADMIN ISTRATIVA/FINANCEI RA

REF: CONTRATO Ne 023/2014
OBJ: COMUNICADO (faz)

Prezado(s) Senhor(es),

Temos a grata satisfação de comunicar a Vv. Sas; as alterações ocorridas em nossa
empresa conforme detalharemos a seguir:

01 - RAZAO SOCIAL - a empresa passará a utilizar a denominação de:

MARAZUL EMPREENDI M ENTOS LTDA.
02 - ENDEREçO - O endereço de nossa sede será:

RUA BD, ns 513e - quadra 48 tote 1809 - BAtRRo RosA EtzE _ cEp 49.100_000;
EM SÃO CRISTOVÃO / SERGTPE;

Os demais dados desta empresa permanecem inalterados, e desta forma esperamos
melhor servir à nossos clientes e colaboradores, aproveitando e expressando a todos
nossos votos de estima e consideração, ficando no aguardo de uma breve visita de Vv.
Sas; à nossa nova dependência.

Cordialmente

Sede: nUA BO Ne S13 A_qUAoiÀ{E
CNPJ_ 07.737.34010001-49 _ e

k
ur[9L
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estedo de Sergipe

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n' 023/2014 que
tem por objetivo a contratação de empresa
especializada para os serviços de limpeza e

conservação, celebrado pela FUNDAÇÃO
RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE e a empresa
MARAZUL LTDA ME.

Na forma abaixo:

A FUNDAÇAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito privado,
com o CNPJ de no 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conjunto
Médice I, nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Presidente Wellington Dantas
Mangueira Marques, inscrito no CPF sob no 095.855.915-53, portador do RG sob n" 116.890
SSP/SE, daqui por diante denominada CONTRATANTE.

CONSTRUTORA MARAZUL LTDA - ME, CNPJ n'07.737.340/0001-49, sediada na Rua Dr.
José Roberto Ribeiro, no 46, Baino Grageru, cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, neste ato
representado pelos Sócios adiante firmado, Leôncio Reis Santos, portador do RG n'1.023.198-
SSP/SE, CPF no 394.203.535-91, residente a Rua Desembargador Gervásio Prata no 27 casaB *
Conjunto Castelo Branco, bairro Ponto Novo - Aracaju/SE, CEP 49.097-190 e José Torquato de
Barros Filho, portador do RG no 174-246-SSP/AL e CPF no 133.136.064-15, residente e

domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues no 2665 Bloco "O" Apto 201, bairro Grageru -
Aracajr-r/SE CEP 49.027-015, daqui por diante denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar
o presente Termo Aditivo.

CLÁUSULA PRIMBIRA - DO OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cláusulas: QUARTA - DA VICÊNCIA. ao
Contrato n".02312014, a qual passa a ter a seguinte redação:

C) presente Contrato terá vigênci a de 12 (doze) meses, contados a partir de I 4 de j ulho de 20 I 5.

RUA Dr. cANUTo GARCIA MoRENo, sÀJ -coNJ. MEDtct I -TELS (19)3t"Ig-tssz

ti
I
ü

cNpJ 13.136.825/0001-80 cEp 49048-t00 ARACAJU _ SE

,U
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secretaria de Esrado da Murher,." Ír"ff#il3.:::J.ffffJ,-#eoo rrauatro e dos Direitos Humanos
Fundação Renascer do Estado de Sergipe

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATITICAÇÃo

Permanecem ratificadas as demais Cláusulas e condições do Contrato, não modificadas por este
instrumento.

E por estarem de acordo, as partes constantes firmam o presente instrumento
em 03(três) vias, de igual forma e teor , digitadas de um só lado, nu pi.r.nça de O2(duas)
testemunhas, para que se produzam seus efeitos legais e de direito.

de]a^Qe.c de zots.

Marques
C,\*tr)@ ,,

LeônciàY.eb§arrtG
Sócio da Empresa

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/}.,t - CONJ. I -TELS (79)317e-1ss2
CNPJ 13.136.825/000t-80 cEp 49048-t00 ARACAJU - SE

Testemuúas:
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SEcREÍARIA DE ESTADO DA INCLUSÂO. ASSISTÊNÔIA E DO DESENVOLVIMENTO
FUNDAçÀO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PARECER No O77l2Ot5
pRocEsso No o24.202.O2698/ 2015-1
ASSUNTO: PRORROGAçÃO OO CONTRATO No O23l2014
TNTERESSADOS: FUNDaçÃo RENASCER DO ESTADO DE

SERGIPE E A EMPRESA MARAZUL LTDA ME.

TERCEIRO TERMO ADITIVO.
enonnoclçÃo. aRT. s7, rr, DA LEr

No 8.666/93.

r - nelerónro:

Cuida o presente Parecer para apreciação do décimo

termo aditivo ao Contrato Administrativo no 023/2014 ' celebrado entre

a Fundação Renascer e a empresa MARAZUL LTDA ME cujo objeto e

fornecer serviço especializado de limpeza e conservação para atender

àsnecessidadesdasunidadesoperacionalsesedeadministrativa,nos

moldes do art. 55, I, da Lei 8.666/93'

Foram acostados os seguintes documentos:

Solicitação da prorrogação do Contrato no 023/2014 (fls' 0002 à

00013), Contrato no O23l2Ol4 (fls' 0001a à 00022)' Parecer no

OgO/2Ot3 (fls. 00023 à OOO28), Extrato do Contrato no 023/2014 (fls'

00029),PrimeiroTermoAditivodoContratonoo23/2o14(f|s.00030à

00035), Segundo Termo Aditivo do Contrato no 023/20t4 (fls' 00036 à

ãffio a*..lt'l'*!'o. s'r\ - coni Médici I ,r r:ru:lno l'l I F^x r?or l)la_)llx

c G.c. 13.116.825/0001'80 cF,P 49M8-100 I Írenâsccr gp,'ainclusâo.se elov br
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é*o'à.'s, GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADo DA INCLUSÃo, ASSISTÊNCA E Do DESENVoLVIMENTo SocIAL
ruruoaçÂo RENAScER Do EsrADo DE sERGtpE

00037), Parecer no 05g/2OrU ,0,
oficial (fls. 00042), Proposta da Empresa CCP Serviços Ltda (fls. 00043

à 00051), Proposta da Empresa L & R Construções e Serviços Ltda. (fls.

00052 à 00062), Certidões Regularidade (fls. 00063 à 00067), Consulta

execução orçamentária I-gesp (fls. 00068), Pedido de Contratação de

serviço (fls. 00069), Justificativa (fls. 00070 à 00071), Autorização do

Presidente da Fundação (fls. 00072), Declaração de estimativa impacto

orçamentário (fls. 00073), Declaração sobre aumento de despesa (fls.

00074), Minuta do Contrato (f|s.00075 à 00076), Ofício no L47/2015 -
DP remetido à SEPLAG (fls. 00077), Ofício i'1o LBl7l20L5

SGCC/GEMAC (fls. 00078 à 00079), Despacho da PGE (fls. 00081).

E o relatório.

II - MÉRITO:

O presente aditivo, em um dos seus objetivos, busca

a prorrogação do contrato em tela, por mais 12 (doze) meses, tendo

em vista a necessidade dos serviços.

Tal prorrogação tem respaldo legal no artigo 57,

inciso II, da Lei no 8.666193 e contratual na Cláusula Quarta da

vigência:

"Cláusula Quarta - DA VIGÊNCIA
Será firmado Contrato com o licitante vencedor, o
qual terá vigência de 12 (doze) meses, contados a

partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivas vezes, limitada a
sessenta meses, com vistas à obtenção de preços e
condições mais vantajosas para a Administração, na
forma do art. 57,lI, da Lei no 8.666/93".

I (79) 3219-2160 - I fl./l:^X (79) .l2lc)-2 | I I
Rua Dr. Canuto Oarcia Moreno, S/l'l - Conj. Médici I

c.G C 13 136.825/0001-80 cEP -49048-100 El ticnascer_gpú)inclusao.se. gov. br
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADo DA INCLUSAo, ASSISTÊNCIA E Do DESENVoLVIMENTo SoCIAL
ruruoaçÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGtpE

t'
No-

"Art. 57. A duração dos contratos regidos por esta
Lei ficará adstrita à vigência dos respectivos créditos
orçamentários, exceto quanto aos relativos:
t...1
II - à prestação de serviços a serem executados de
forma contínua, que poderão ter a sua duração
prorrogada por iguais e sucessivos períodos com
vistas à obtenção de preços e condições mais
vantajosas para a administração, limitada a sessenta
meses".

Cumpre esclarecer que embora se trate de

prorrogação, fundamentada no art. 57, II, do Diploma Geral de

Licitações e Contrato, não está a Administração Pública eximida de

justificar o preço pela aquisição do produto. Ao revés, em homenagem

ao princípio da moralidade, não elimina a preocupação com o gasto

parcimonioso dos recursos públicos, que deve nortear a ação do

administrador, devendo ser feita nova pesquisa de mercado a fim de

obter preços e condições mais vantajosas para administração.

Também há de se considerar além do respaldo legal

transcrito, QUe a prorrogação ocorrerá quando:

a) Houver interesse da Administração e de empresa

contratada;
For comprovado que o contratado mantém as

condições iniciais de habilitação;
For constatada em pesquisa que os preços

contratados permanecem vantajosos para a

Administração;
Estiver justificada e motivada por escrito, por

a utoridade com Petente ;

Estiver previamente autorizada pela autoridade
competente.

b)

c)

d)

e)

ltua [)r. Canuto Carcia Moreno, S/N - Coni. Métiici I

c (;.c. 13.13ó.825/0001-80 cEP -49048-100

I (79) 32 I 9-2 I 60 - TIll./FAX (79) 32 I 9-2 I I 8

El lrenascer-gp{it)inclusao.se.gov.br



Irs,, GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO, ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDAÇÂO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Salienta-se que a veracidade de todas as

informações e documentação apresentadas são de inteira

responsabilidade dos administradores públicos.

Nesse passo, convém chamar a atenção para a

possibilidade de aplicação de sanções de natureza política,

administrativa, civil, pecuniária e penal, em caso de malversacão da

verba pública, decorrentes de improbidade administrativa, a partir da

Lei n. 8.429192, com a edição da Lei de Responsabilidade Fiscal,

complementada pela Lei n. 10.02812000, que criou novos tipos penais

(crimes contra as finanças públicas), de modo a tornar mais efetivos os

princípios constitucionais da Admínistração Pública (art. 37 ICF)

III - CONCLUSÃO:

Diante do exposto, ooino pela VIABILIDADE da

minuta do 30 Termo Aditivo ao Contrato no O23l2O14 (fls.

OOO14 à OOO22) condicionada ao cumprimento das recomendações

aduzidas desde que realizadas as publicações de estilo, e ainda atender

aos requisitos legais presentes no art.57,II da Lei no 8.666/93.

É o Parecer,
SMJ.

Aracaju(Se), em 09 de julho de 2015.

BeIA AÍDA
PROCURADORA

MASCARENHAS CAMPOS
AUTARQUICA E FUNDACIONAL
OAB/SE L.097

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno. SN - Con1. Medici I

C.(i.C' 13.13(r.825/0001-80 CEP-49048-100
f (79) 32 l9-2 160 - TEt-/FAx ('19) 3zts-zt tg
EI Íienascer_gp(ràinclusao.se.gov. br

«,,



Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusâo e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

CI N'2012016 Aracaju, 01 de março de20l6.
Ref. DIRAF.

PaTa: GABINETE DA PRESIOÊNCIA
REF.: 4" TERMO ADITIVO AO CONTRATO 02312014

Prezado Senhor,

Servimo-nos da presente para solicitar autorização a Vossa Seúoria para formalizat o 4"

Termo Aditivo ao Contrato 02312014 firmado com a empresa Marazul Ltda, cujo objeto é

prestação de serviço de limpeza e conservação, em atendimento a solicitação da empresa para

o reequilíbrio financeiro relativo à convenção coletiva de trabalho 201612016.

Atenciosamente,

Rosânia
Diretora

ffi@
Administrativa Financeira

R* Dr. C-rto Gur.iu Mor"no sN, .-j*to Médici l. Baino Luzia, Aracaju-Sergipe, cEP: 49048-100

TEL.: (79) 3219-2160 / FAX (79)3219-21 l8



GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO, ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

JUSTIFICATIVA
Assunto: Procedimento visando o
reequilíbrio financeiro do termo aditivo
da empresa Mar Azul Empreendimentos
LTDA, especializada, na área da
prestação de serviços, para a
disponibilização de mão de obra
especializada (Agente de limpeza e

ff liii #,'fl "à 
"' 

;: lÍ :,?f HT,:.'"".' :
suas Unidades.

Tenciona, a FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE,

entidade pública de direito público, dotada de personalidade jurídica,

integrante da estrutura administrativa e organizacional do Estado de

Sergipe, com Sede e foro estabelecidos nesta capital, no uso da sua

prerrogativa discricion ária, a formalização de ato administrativo
atinente ao procedimento de reequilíbrio financeiro do termo aditivo da

empresa Mar Azul empreendimentos LTDA, especializada em mão de

obra para serviços de limPeza.

Com efeito, a empresa fornecerá mão de obra especializada de

Agente de Limpeza e Cabo de Turno, responSabilizando-se pela

aquisição e fornecimentos dos matérías e insumos necessários para a

execução dos serviços.

Nesse contexto, a mão de obra será utilizada na Sede

administrativa da Fundação Renascer, Unidades Socioeducativas

[Unidade Socioeducativa de Internação Provisória (USIP), Centro de

Atendimento ao Menor (CENAM), Comunidade Socioeducativa São

Francisco de Assis (CASE) e Unidade Socioeducativa Feminina (UNIFEMI

e CEMEC, garantindo assim o bem estar (físico e metal) dos

adolescentes em sintonia com o Estatuto da Criança e do Adolescente

(ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

para a consecução da situação descrita neste instrumental, é

importante transcrever a fundamentação prevista no art. 55 da Lei de

Licitações ( Lei n . B. 666193) , veja mos:

Art. 55. São Cláusulas necessárias em todo contrato
as que estabeleçam:

t..,1

III - os preços, as condições de pagamento, os

critérios, data base e periodicidade do reajustamento

Rua Dr. Canuto Carcia Moreno, SÂrI - Conj. Médici I

c.G.c. 13.136.825/0001-80 cEP 49048-100

t (79)3219-2160-rEL/FAX (79)3219-2tr8 
1

El frenascergp@seids.se. gov.br



GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÂO, ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

de preços, os critérios de atualização monetária

:lLT,fffui:i:.,?Simpremento 
das obrisações e a do

E da Lei no 10.L92/2OOL prevista no art. 2, vejamos:

Art. 2. É admitida estipulação de correção monetária
ou de reajuste por indicies de preços gerais, setoriais
ou que reflitam a variação dos custos de produção
ou dos insumos utilizados nos contratos de prazo de
duração igual ou superior a um ano.

Ante a situação exposta e ainda por ser responsabilidade da
instituição proporcíonar aos seus socioeducandos o bem estar físico e
metal, entendermos que o nosso pleito se trata do mais lídimo interesse
público, submetendo-o para ulterior descortino dessa Procuradoria, a

fim de que se produzam seus efeitos legais e de direito, bem como o
cumprimento integral dos preceitos constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficácia.

Atenciosamente,

Aracaju, 01 de março de 2016.

ROSÂNIA
Diretora Administrativa e Financeira

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, SÀ{ - Conj. Médici I
c.G.c. 13.136.825/0001-80 cEp49048-100

t (7 9) 3219 -2160 - TEL/FAX (7 9) 3219 -2t t8
I frenascer_gp@seids.se. gov.br
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

AUTORTZAÇLO

Em atenção à solicitação, quanto ao Aditivo ao Contrato 02312014, valho-me do presente, para

autorizar a formalização do Termo Aditivo, concernente a contratação da empresa Marazul Ltda.

Aracaju,02 de Março de 2016.

WELLINGTON DANTAS MARQUES
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Aracaiu - SE, l0 de fevereirn de 20lE

0rçamento n.e 2.018/132

FUNtlAÇÃ0 RENASEER [)tl ESTA0o UE SEREIPE

Att: SEToR IlE EIINTRATAçUES

Prezados Senhores,

1.R.. ESNSTRUç6ES E SER11Iç0S LTSA, vêm mui respeitosamente, apresentar-lhes sua proposta de preços para o objeto que

se sBguB:

Ionstitui objeto desta proposta a E0NTRATAçÃu 0E EMPRESA ESPEEIALIZA0A PARA PRESTAçÃE 00s sERlllços 0E

iininiilzÀüiú pÀnn'uüprzn, AssEt0 E úousrnvlÇÃo Ionforme as especificaçoes e exisÊncias estabelecidas na

consulta e Em seus anexos,

I/ALIOADE OA PROPBSTA

A presente proposta vigorará pelo prazo de E0 (sessenta) dias a contar da data de entrega da mesma;

11eclaramos sob as penas da lei, que esta empresa Eumpre todos os requisitos de habilitaçao e que não se enquadra em

nenhum dos dispositivos da lei ,'n tr.gnEzgl, em funçao dos quais estaria impedida de licitar e/ou contratar com a

Administração Publica:

Temos pleno conhecimento ds lucal e das condiçoes de execução dss trabalhos e utilizaremos a equipe tÉcnica e administrativa

que forem necessários pr* , pr*rita realizaçeo dos serviços, em conformidade com o estabelecido no Proieto Básico e

anexos do Edital em pauta:

11eclaramus expressamente que nos nossos quadros nao há servidor ou dirigente de órgâo ou entidade contratalte ou

responsável pelo processo (Art.9q inciss lll da Lei B.EEE/$3; 

Aí
Rua lrmã Dulce, fS - Oi\rineia-

São Cristovão/SE..
- CNPJ Ne 13.690.37410007-28

IIBJETO IlA PROPOSTA



,,4(s

Decraramos, outrossim, que n,s preç's ora ofertados estão inurusos todas e quaisquer despasa.s, tais como: Encarg's sociais '

trabalhistas e previdenciários, ,insumos, r*portor, ,rrurr salariais, tributos financeiros, fardamentos, ou outrns mais que

porrr* influir direta ou indiretamente nus custos dos trabalhos;

para a execução dos serviços cobraremos os valures estipulados nas Planilhas de [usto em anexo, que nos da um valor mensal

de RS 91.439,02 (Noventa e um mil, quatrocentos e trinta E nove reais e dois centavos);

Face ao exposto anteriormente, o valor previsto para 12(doze) meses será de RS 1.057.288,28 (hum milhao' noventa e sete

mil, duzentos e sessenta e oito reais e vinte e oito centavss);

Atenciosamente

Rua lrmã Dulce, 35 - Diüneia -
São Cristovão/SE..

- CNPJ Ns 13.690.3741000,-28

PROCURADOR
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FUNDAçÃO RENASCER

oRçAMENTO PARA 2016

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS

PLANILHA'0"

R$ 19.473,44R$ 2.781,92AGENTE DE LIMPEZA DIURNO

NTE DE LIMPEZA DIURNO -

12136 CI INSALUBRIDADE
NOEruTT DE LIMPEZA DIURNO -

12136 CI PERICULOSIDADE

R$ 3.410,45R$ 3.410,45CABO DE TURMA
C/PERICULOSIDADE

VALOR TOTAL MENSAL

noventa e um mil, quatrocentos e trinta e nove reais e dois centavos

VALOR TOTAL GLOBAL

ios E SESSENTA E olro REAIs E vINTE E

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia -
São Cristorão/SE..

- CNPJ Ns 13.5$.374l@01-28

'L.&

total / mês
item -- cargo / funçao qtde. valor unltâno

01 7

02 2 R$ 2.889,02 R$ 5,778,07

03 22 R$ 2.853,50 R$ 62.777,08

04 01

R$ 91.439,02

R$ 1.097.268,28



onçnmÉuTo PARA 2016

ANEXO I

eLANTLHA oe cusrô i lq*fnÃo 
oe PREços

rurronçEo RENAScER

puRUtunR',Ü

CATEGORIA:

ComPonente

Íõffio-o oRUPo'A"

t2 - Fattas Legais

13 - Ac'dente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

15 - 130 Salário
ÍoTA'L Do GRU1o "B"

i6 - Av-§;Frévo Indenizado

Íotnu5o oRuPo "c'

ag.limP.D

- .1! Di 
^JÊ,i,fr,-f;i?#26áÊffifr.,ÊE o,u,'.

ru
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19 - lncidência Oos encarg-olOo Grupo "R" sonre o Cr

iorn- Do GRUPo "0"

. Vale-Transporte (2 vales ao qa-ybm
1.719,90

03 +[mentação (26 ru]gt t R$ 10,50 - 10%)

- Seguro de Vida e! !ru!g

05 - E-ares *édicos - Admssionais/Períodicos

06 - EPl§ - Equipamentos de Proteção lndividual

VALOR TOTAL Dos INSUMoS (lll)

w - oerurus CoMPONENTES (BDl)
o/o R$ Mensal

2,1000% 353,76
U1 - UeSPeSaS lllulltrl'€r5

1,8500% 31'1,64

02 - UeSPeSas AoÍrllrllstrdtrL
1,6500% 277,95

5,6000% 943,36

01 - ISSQS (local do serviço)

- C0FINS (legislaçãir)

03 - PIS (legislação)

VALORTOTAL DOS TRIBUTOS (V )

.:.

PLANILHA L.R COBEERTURA 2016 xls

ag.limp.D

r-

//
r,,.r(-irb

Yo R$ Mensal

10,48% 779,41

10,48% R$ 779,41

(Mão-de-0bras/Salários +

R$ Mensal

255,50

756,68

24,50

1 96,00

108,50

R$ 3.061'08

R$ 16.845,63

R$ 2.781,92
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ruruolçÃo RENAScER

oRçAMENTO PARA 2016

ANEXO I

pLANILHA DE cusros E FoRMnçÃo DE PREços

PLANILHA ''D"
NCEMES DE L]MPEZA

12136 - DIURNO

5.310,30

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

ToTAL ( I )

I - INSS - Previdência Social

- Salário Educação

TOTNU DO GRUPO "A'

10 - Auxilio Doença

-t - ticença Maternidade/Paternidade

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

15 - 130 Salário

TOTAL DO GRUPO'8"

GRUPO "C' Yo R$ Mensal

3,84% 254,89
'lo - AVI§()

em Grupo
,10 tr/1TQ pon Qom hrqta Carrsa ílndenizacão Complementa0

1,80% 1 19,48

4,00% 265,52
o

TOTAL DO GRUPO'C" 9,64%

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia -
São CristovãolSV

- cNPJ Ns 13.6s0.3ru1ooot(ze
rr rna roràYr

ag limp.D 12-36-l
PLANILHA L. R. COBEERTURA

GRUPO'A''

-SESI-SESC

R$ 1,891,25

R$ 63erqg

112



,/4a

19 - lnc,dê'tcia dos encargot do Gtupo "A" §obo o Gt'p
n$ 695,90

TOTAL DO GRUPO'0"

R$ 5.669,78
TOTAL DOS ENCARGOS (ll )= (A + B + C + D)

iH,tao-Oe-OOras/Salários 
* Encar

1,314,00

OA/alerlransporte (2 vales ao Oiqlld'as)- wlano

03 - Al,mentação (15 vales x R$ l!É9- 10%)

- Seguro d. Vl9q!r_G,uPo.

05 - Exames mêdicos - Admssionais/Periodicos

06 - EPIS - Equipamentos de Proteção lndividual

vlr-on ToTAL Dos INSUMOS (lll )

R$ 14!e5lg
SUB-TOTAL (M0 + INSUMOS)

rv - orrurus CoMPONENTES (BDl)

- Despesas lndiretas

02 - Despesas Administrativas

V. TR]EUTOS

01 - ISS0S (localdo serviço)

02 - COFINS (legislação)
112,67

03 - PIS (legislação)

v*on ToTAL Dos TRIBUToS (V )

R$ :i 17.334'15ffiR MENSAL Do sERVIço (l+ ll+ lll+ lv + v)

úuon uN[ARlo -HoM

.: . - . I

PLANILHA L R COBEERTURA 20'16 xls

ag.limp..D'12-36-l

'L.§L

GRUPO "D''

III.INSUMOS

212
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ruuolçÃo RENAScER

oRçAMENTO PARA 2016

ANEXO I

PLANILHADEcUSToSEFoRMnÇÃoDEPREços
PLANILHA "D"

ICEUES DE L]MPEZA

12136-DluRNo

INTERVALO INTRAJORNADA
ToTAL ( t )

5 473,03

- INSS - Previdência Social

03 - SENAI-SENAC

2,189,21

ror* oo GRUPO'A',

'10 - Auxilio Doença

t'1 - Licenqa Maternidade/Paternidade

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

'15 - 130 Salário

TOTAL DO GRUPO "8"

GRUPO "C'
o/o R$ Mensal

3,84% 1.050,82

6 16rr

1,80% 492,57

4,00% 1.094,61

9,64% 2.638,00

- Divineia -
São CristováolSÉ...

- CNPJ Ne 13.690.3741NOL-28
PLANILHA L.R. COBEERTURA 2016 xls

ag.limp.D 12-36-P

L"&
ffirsmMcaEmvrffumA

GRUPO "8"

R$



,KO

f g -lnciOencia dos encargos do Grupo-"A" sobre o GruPo 
.'B

TOTAL DO GRUPO'"D"

TOTAL DOS ENCARGOS (ll)= (4j !j c *9)

VALOR DA-MÃO-DE-OBRA (Mão-d.-0b"t/srlá',iot *

III.INSUMOS

"l Ã diac\ - ttrhanô
01 .UNIFORMES

Ài

R$ Mensal

839,50

917,63
ul vale- ltallsPU \

,^r^- - aQ {n Ãn - í00/"\ 3.260,25
uJ - Allllltsllt.lvdu \

ê 80,50

lu4 - üegulu uyw

/Daríndinne 356,50
uc - trxanles IÍleuluu§

.ln Drnlanãn lndividr rel 580,75
u0 - Erl D - trqulpcllllul ll'uJ ue I rvrsYqv "'"'''::

vnlon roTAL Dos INSUMOS ( llt ) R$ q 135,8

rv . oErunts coMP0NENTES (BDl)

1 - Despesas lndiretas

02 - DesPesas Admrnistrativas

ffi coMPoNENTES (BDl) ( lv )

3.281,52
01 - ISSQS (local do serviço)

02 - COFINS (legislação)

vton roTAL Dos TRIBUToS (v )

VI . VALOR MENSAL DO (l+ll+lll+lV+V)

ffiEM/MÊs

.:

PLANILHA L.R. COBEERTURA 2016 xls

ag.limp.D '12-36-P

GRUPO'D''

R$ 23.373,83

R$ 50.738,97

SUB-TOTAL (M0 +



.4t,
runolçÃo RENAScER

oRçAMENTO PARA 2016

ANEXO I

nLANILHA DE cusros E FoRMIçÃo DE PREços

CABO DE TURMA

1,049,411.049,41

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

TOTAL ( I )

01 - INSS - Previdência Social

- Salário Educação

06 - FGTS

0? - S.gr..."t" Acidente de Trabalho/SaVINSS

TOTAL DO GRUPO'A"

10 - Auxilio Doença

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

'15 - 130 Salário

TOTAL DO GRUPO "8"

GRUPO ''C'
l^.lnnizarla

Yo R$ Mensal

3,840/o 52,39
lo - f\vl§u

em Grupo
;;Tê- Pon som .lrrsta Causa (lndenizacão Complementar)

'1,80% 24,56

4,00% 54,57

TOTAL DO GRUPO "C" 9,64% 131,51

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia -

São Cristovão/SE.

I
- CNPJ Ne 13.690.37410001-28

PLANILHA L.R. COBEERTURA 2016.XIS

CB TURMA

L.R.

R$ 1,364'23

GRUPO ''4"

GRUPO 
-B''



GRUPO ''D- Yo R$ Mensal

10,48% 142,99'lg - lncidência dos encargos do Grupo "A" §obre o Grupo "8"

TOTAL DO GRUPO'D' 10,48o/o R$ 142,99

TOTAL DOS ENCARGoS ( ll 1 = (A + Bj tj !)

e-Obras/Salários * lca§§ Sociai9

- Vale-Transporte (2 vales ao dia)-{larc
03-Alimentação (26 vales x B§-19É0 

- 10%l

04 - Seguro de Vida em GruPo

05 - Exames mêdicos - Admssionais/Periodicos

06 - EPIS - Equipamentos de Proteção lndividual

úton ToTAL Dos lNSUMos (lll)

SUB-TOTAL (M0 + INSUMOS)

rv - DEMAIS C0MPONENTES (BDl)

01 - Despesas lndiretas

- Despesas Administrativas

ffiEMArs coMPoNENTES (BDl)(lv )

V. TR}BUTOS
170,52

01 - ISSQS (local do serviço)

02 - COFINS (legislação)

03 - PIS (legislação)

VÀlon rorAL Dos rRlBUTos (v )

R$ ri 3.410,45
rrr - VAtOn tvtfllSAL DO SERVIçO (l + ll+ lll + lV + V)

vauon uN[ARlo -H0

PLANILHA L.R. COBEERTURA 2016 xls

CB TURMA

&,,

III,INSUMOS

- UNIFORMES

212
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PIANILHA'O'

,^ REEtNAt00 At-'lES 0t-lvHRA

PROCURADOR

FUNOAçÃO REt{ASEER

0RÇA1ÚEilro PARA 20tE

At'lEXO I

ptANtLHA t)E EusT[s E F0RMAçÃo 0E pREç0s

ilEm cargo / Iunçào qtd€. valor unilário total/ mÊs

ü AGE|lTE OE Lili4PTIA OI|.jjlNO 1 |l$ 2 8EE,3s ll$ 20.064.48

02
AGEIiTE OT LIMPEZA OI|]llNO .12136 C/

INSATllBIlIOAOi
2 Íl$ 2 780,80 ll$ 5 s2rE2

[3
AEEI.]TE Oi LIMPEiA DIllIlNO .I2l36 [/
PEIIICIILISIDAOE

22 tl$ 2.582,11 ll$ 8s 167,88

!4
IABB DE TU|1MA [/PEllIII]LOSIDAOE

0r Íl$ 3 514.88 ll$ 3 5r4 8E

\íALOR ItlÍAI MENSAI. Rs 54.288,82

(noventa e quatro mil. duzentos e sessEnta E 0it0 reais e nilenta e dois centavus)

VÂLOR TOTAL GIOBAI. RS t.t3l.2z5,8z

(HUií I,III-HÃ[, IE}ITO E TRII{TA E U]'l 1l{II.. OUZEilTOS E 
'/INTE 

E EII{EO REAIS E I]ITEI{TA E 00ts EEI{TÂII0S)

RUA IIAJOR 
'OÂO 

TELES I{O 07 SALA 02' CON]U]{TO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIATIA - CEP: 49095-230

\ r'



,,KU

ruruoaçÂo RENAScER

oRçAMENTO PARA 2016

ANEXO I

nLANTLHA DE cusros E FoRMaçÃo DE pREços

RUA MA'OR. 
'OAO 

TELES NO 07 SALA 02. CON'Ui.TO SOL ilASCEIITE ' BAIRRO 
'ABOTIAIIA 

- GEP: 49095-23{}

PLANILHA "D''
CATEGORIA: CABO DE TURMA

QUANTIDADE DE POSTOS: I
REGIME: (8 Horas/Dia de segunda a sexta.feira), 44 HRS, SEMANAIS

r . ruÃo.oe.oBRrúsALARtos

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 1 100,00% 1.049,41 1049,41

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30,00% 314,82 314,82

TOTAL ( r ) R$ 1.364,23

1I. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A'' Yo R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00% 272,85

02 - SESI-SESC 1,50% 20,46

03. SENAI-SENAC 1,00% 13,64

04 - INCRA 0,200/o 2,73

05 - Salário Educação 2,500/o 34,11

06-FGTS 8,00% 1 09,1 4

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaíINSS 3,00% 40,93

OS.SEBRAE 0,60% 8,19

TOTAL DO GRUPO ''A'' 36,80% R$ 502,04

GRUPO'B- %

09 - Férias 12,030/o 164,01

10 - Auxilio Doença 1,85% 25,24

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 1,33% 18,14

'12 - Faltas Legais 2,280/o 31 ,10

13 - Acidente de Trabalho 1,30% 17 ,74
'14 - Aviso Prévio 1,370/o 18,92

15 - 130 Salário 8,33% 1 13,64

TOTAL DO GRUPO "B'' 28,49o/o R$ 388,79

GRUPO "C" Yo R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado 3,840/o 52,39

em Grupo 1,60% 24,56

18 - FGIS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00Y0 54,57

TOTAL DO GRUPO "C- 9,640/o R$ 131,5í
//

CB TURMA 112 PLANILHA D,C,L,, COBERTURA 201 6,XIS

R$ Mensal



GRUPO ''0"

19 - lncidência dos encargos do Grupo "A"'sobre o Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO "D''

TOTALDOSENCARGOS(ll)=(A+B+C+D) | AS,+IV. lnE 1.165,33

VALOR DA MÃO.DE.OBRA (Mão-de-Obras/Satários + Encargos Sociais) I nO 2,529,56

III.INSUMOS R$ Mensal

31 .UNIFORMES 42,00

C2- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano 98,24

03 - Alimentação (26 vales x R$ 10,50 - 10Yo) 245,70

34 - Seguro de Vida em Grupo 3,50

05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos 28,00

06 - EPI'S - Equipamentos de Proteção lndividual 36,50

VALOR TOTAL DOS TNSUMoS ( ilr ) R$ 453,94

suB.ToTAL (M0 + TNSUMoS) R$ 2.983,49

rv. DEMATS C0MP0NENTES (BDr) % R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 2,880/o 85,92

02 - Despesas Administrativas 2,620/o 78,17

03 - Lucro 2,12% 63,25

VALOR TOTAL DOS DEMATS CoMPONENTES (BDr) ( rV ) 7,620/o R$ 227,34

SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES I R$' . 3.210,83

Vl .VALOR MENSAL DO SERVIçO (l+ ll+ lll+ lV + V) R$ 3.514,86

VALOR UNITARIO .HOMEM/MÊS R$ 3.514,89

RUA IIÀ'OR,IOAO TELES IIO 07 SALA (}2- CON.,UIITO gOL ilASCENTE - BAIRRO 
'ABOTI/AIIA 

- CEP: 49O9!F23O
_CB TURMA

V. TRIBUTOS Yo R$ Mensal

01 - ISSQS (localdo 5,00% 175,74

02 - C0FINS (legislação) 3,00% 105,45

03 - PIS (legislação) 0,65% 22,85

VALoR ToTAL DoS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 304,04

2t2 PLANILHA D,C,L., COBERTURA 201 6.xIS

e
,l/.Y lÀ Ft.,íI UE 't

7
Yo R$ Mensal

10,48Y0 142,99

10,48o/o R$ 142,99



«,
FUNDAçÂO RENASCER

oRçAMENTO PARA 2016, , ANEXO I

PLAN|LHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS
PLANILHA ''D''

RUA MÂ'OR. 
'OAO 

TETES NO 07 SAI.A 02. COiIIUTITTO SOL T.ASCENTE - BAIRRO,ABOTIATIA - CEP: 4!XI9!F23O
1t2 PLANILHA D.C.L.. COBERTURA 201 6.xts

CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 23

REGIME: 12t36.D|URNo

I . MÃO.DE.OBRIÚSALÁRIOS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal
Salário da Categoria 23 100,00% 885,05 20 356,15

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 23 30,00% 265,52 6.106,85

INTERVALO I NTRAJORNADA 23 47,94 1102,62

ToTAL ( r ) R$ 27.565,62

II.ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO'A" Yo R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,000/o 5.513,12

02-SESI-SESC 1,50% 413,48

03.SENAI.SENAC 1,000/o 275,66

04-INCRA 0,20% 55,13

05 - Salário Educação 2,50% 689,1 4

06- FGTS 8,00% 2,205,25

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaV|NSS 3,00% 826,97

OB - SEBRAE 0,60% 165,39

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 10.144,15

GRUPO'B'' Yo R$ Mensal

09 - Férias 12,03Yo 3 3'16,03

10 - Auxilio Doença 1,850/o 509,96

11 - Licença Maternidade/Paternidade 1,33o/o 366,62

12 - Faltas Legais 2,280/o 628,50

13 - Acidente de Trabalho 1,30% 358,35

14 - Aviso Prévio 1,37Y0 377,88

15 - 130 Salário 8,33% 2.296,22

TOTAL DO GRUPO'B'' 28,49% R$ 7,853,57

GRUPO "C' Yo R$ Mensal
16 - Aviso Prévio lndenizado 3,840/o '1.058,52

em Grupo 1,80% 496,18
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenizaçâo Complementar) 4,00% 1,102,62

TOTAL DO GRUPO ''C' 9,64% R$ 2.657,33

ag.llmp D 12-36-P



GRUPO'0"

19 - lncidência dos encargos do Grupo "A"'sobre o Grupo "8"

TOTAL DO GRUPO "D"

TOTALDOSENCARGOS(ll )=(A+B+C+D) | eS,+tV, lR$ Za.S+S,OZ

VALOR DA MÃo-DE-OBRA (Mão-de-0bras/Salários + Encargos Sociais) I R$ 51.11qLqq

III.INSUMOS R$ Mensal

01 - UNIFORMES 966,00

02- Vale-Transporte (2 vales ao dia x 15 dias) 917,63

03 - Alimentação ( 15 vales x R$ '10,50 - 10%) 3,260,25

04 - Seguro de Vida em Grupo 80,50

05 - Exames médicos - Admssionais/Períodicos 655,50

06 - EPI'S - Equipamentos de Proteção lndividual 839,50

VALOR ToTAL DoS TNSUMOS ( lll ) R$ 6,719,38

suB.ToTAL (M0 + INSUMoS) R$ 57,830,06

rv. DEMATS COMPONENTES (BDl) % R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 2,880/o 1.665,5'l

02 - Despesas Administrativas 2,620/o 1 .515,'15

03 - Lucro 2,120/o 1.226,00

VALoR ToTAL DoS DEMAIS CoMPoNENTES (BDl)( lV ) 7,620/o R$ 4.406,65

V.TRIBUTOS % R$ Mensal

01 - ISSQS (localdo serviço) 5,00% 3.406,50

02 - COFINS (legislação) 3,00% 2.043,90

03 - PIS (legislação) 0,65% 442,84

VALoR ToTAL DOS TRTBUToS (V ) 8,65% ,R$ 5.893,24

suB.ToTAL (MO + TNSUMOS + MATERTATS/EQUIP. + DEMAIS CoMPONENTES I nE 62.236,71

vr .vALoR MENSAL D0 SERVIço (l+ ll+ lll+ lv + v) R$i 68.129,95

VALOR UNITARIO .HOMEM/MÊS R$ 2.962,17

R.UA MÀ,OR.,OAO TELES iIO 07 SALA (}2- COII,UiITO SOL iIASCENTE - BAIRRO,ABOTIAIIA - CEP: 49(,95.23(}
ag.limp.D 12-36-P

e

«,q
o/o R$ Mensal

10,48% 2,890,03

10,480/o R$ 2.890,03

2
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ruruolçÃo RENAScER

oRçAMENTO PARA 2016

ANEXO I

nLANILHA DE cusros E FoRMaçÃo DE pREços
PLANILHA ''D''

CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
QUANTIDADE DE POSTOS: 6

REGIME: 12136. DTURNO

I . MAO.DE.OBRIÚSALARIOS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal
Salário da Categoria 6 100,00% 885,05 5.310,30
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 0 20,00Yo 177 ,01 1.062,06
INTERVALO INTRAJORNADA o 44,25 265,52

ToTAL ( r ) R$ 6,637,88

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO'A' Yo R$ Mensal
01 - INSS - Previdência Social 20,00o/o 1.327 ,58
02 - SESI-SESC 1,500/o 99,57
C3 - SENAI.SENAC 1,000/o 66,38
04. INCRA 0,200/o 13,28
05 - Salário Educação 2,500/o 165,95
06- FGIS 8,00% 531,03
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaíINSS 3,00% 1 99,1 4
08-SEBRAE 0,60% 39,83

TOTAL DO GRUPO -A"
36,80% R$ 2.442,74

GRUPO -B''
Yo

U9 - Fêrias 12,030/o 798,43
10 - Auxilio Doença 1,850/o 122,80
1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 1,33% 88,29
12 - Faltas Legais 2,28Yo 151,34
13 - Acidente de Trabalho 1,300/o 86,29
14 - Aviso Prévio 1,370/o 91,17
15 - 130 Salário 8,33% 552,93

TOTAL DO GRUPO ''8" 28,49o/o R$ 1.891,25

GRUPO ''C' ot
t0 R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado 3,840/0 254,89
em Grupo 1,90% 119,48
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,000/o 265,52

TOTAL DO GRUPO "C' 9,640/o R$ 639,89

RUA IrlÀTOR TOAO TELES Ítlo 07 SALA 02- COTUUTITO SOL ilASCEIITE - BATRRO JABOTIAiIA - CEP: 49O9!t-23O
-agtimp:D12_36:t --- '-- ' 

1t2- 
' - püulr_nnD.c.L. coBERTURA2O16.xts

R$ Mensal



GRUPO'D''

19 - lncidência dos encargos do Grupo "A"'sobre o Grupo "8"

TOTAL DO GRUPO'D''

TOTALDOSENCARGOS(l)= (A+B+c+p) | 85'41% lR$- 5.669,78

VALOR DA MÃo.DE.o !E41Vqq r.-onraslSarário

III. INSUMOS R$ Mensal
01 . UNIFORMES 252,00
02- Vale-fransporte (2 vales ao dia x 15 dias) 239,38
03 - Alimentação (15 vales x R$ 10,50 - 10o/ü 850,50
04 - Seguro de Vida em Grupo 21,00
05 - Exames médicos - Admssionais/PerÍodicos 171,00
06 - EPI'S - Equipamentos de Proteção lndividual 219,00

VALoR TOTAL DOS TNSUMOS (ilt) R$ 1,752,88

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt) o/o R$ Mensal
01 - Despesas lndiretas 2,ggo/o 404,94
02 - Despesas Administrativas 2,620/0 368,39
03 - Lucro 2,12Yo 298,08

VALoR ToTAL DOS DEMAIS COMPoNENTES (BDt)(tV ) 7,620/o R$ 1,071,41

V.TRIBUTOS Yo R$ Mensal
01 - ISSQS (localdo serviço) 5,00% 828,24
02 - C0FINS (legislação) 3,00% 496,94
03 - PIS (legislação) 0,65% 107,67

VALoR ToTAL DOS TRIBUTOS (V ) 8,65% R$ 1.432,85

Vl - VALOR MENSAL D0 SERVIÇo (t+ il + ilt + |y ç y1 R$ : 16.564,79

VALOR UNITARIO .HOMEM/MÊS R$ 2,76ksp

,l

R,UA HÀ'OR 
'OAO 

TELES 1{O 07 SAL,A 02- CON'UTiTTO SOL ]{ASCENTE - BAIRRO JABOTIAI{A - CEP: 49(F!i-23O
zti - püúr-nn D.c.L. coBERTURA 2016 xrs

ag.limp.U 12-36--l 
-

e

,4n
ot
to R$ Mensal

10,48% 695,90

10,480/o R$ 695,90

SUB.TOTAL íMO + R$



FUNDAçÃO RENASCER

oRÇAMENTO PARA 2016

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS

RuA uAroR JoAo rELEs No 07 s^l.À (,2- coNruxro sol r{AscENTE - BArRRo rABorrAtA - cEP: 49(,95-23(,
- - -ag.tímp.D tti- ' - püurlnn D.c.L.. coBERTURA 2o16.xrs

PLANILHA ''D"
CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 7

REGIME: DIURNO (8 Horas/Dia de segunda a sexta.feira),44 HRS. SEMANAIS

I . MÃO.DE.OBR/ÚSALARIOS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 7 100,00% 885,05 6.195,35

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 7 20,000/o 177 ,01 1.239,07

ToTAL ( r ) R$ 7.434,42

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A' Yo R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00% 1.486,88

02-SESI-SESC 1,50% 111,52

03 - SENAI-SENAC '1,00% 74,34

04.INCRA 0,20% 14,87

05 - Salário Educação 2,500/o 185,86

06. FGIS 8,00% 594,75

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 223,03

08-SEBRAE 0,60% 44,61

TOTAL DO GRUPO'A" 36,80% R$ 2.735,87

GRUPO'B'' Yo
' 

R$ Mensal

- Férias 12,030/0 894,25

10 - Auxilio Doença 1,850/o 137,54

1'l - Licença Maternidade/Paternidade 1,33Y0 98,88

12 - Faltas Legais 2,280/0 169,50

13 - Acidente de Trabalho 1,30Y0 96,65
'14 - Aviso Prévio 1,37% 102,08

15 - 130 Salário 8,33% 619,29

TOTAL DO GRUPO'B" 28,49o/o R$ 2.118,19

GRUPO ''C"

16 - Aviso Prévio lndenizado

'18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar)

TOTAL DO GRUPO "C''

2
;{3u

I

Yo R$ Mensal

3,84Y0 285,48

em Grupo 1,80% 133,82

4,000/o 297,38

9,640/o R$ 716,68

/e



GRUPO ''0"
19 - lncidência dos encargos do Grupo "A"'sobre o Grupo,'B',

TOTAL DO GRUPO ''D''

III.INSUMOS R$ Mensal
U'I . UNII.ORMES

294,00
ul- vate- transpone (2 vales ao dia) - urbano 756,68
ut- vate- I ransporte (z vates ao dia x 15 dias) 1719,90
04 - Seguro de Vida em Grupo

24,50
uc - tsxames meotcos - Admssionais/períodicos

196,00
06 - EPI'S - Equipamentos de proteção lndividual

2s5,50
vALoR roTAL DOS |NSUMoS ( ilt) R$ 3,246,59

SUB.TOTAL (MO + INSUMOS) 17.031,13

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt) Yo R$ Mensal
0'1 - Despesas lndiretas 2,8800% 490,50
ur - uespesas Adminrstrativas

2,62000/o 446,22
03 - Lucro

2,12000/o 361,06
vALUr{ rorAL pos pEMAts CoMPoNENTES (BDl) ( tv ) 7,62000/o R$ 1.297,77

SUB.ToTAL (M0 + |NSUMoS + MATERÀ R$ 18.328,90

V.TRIBUTOS
Yo R$ Mensal

u Í - tu§Q§ (tocat d0 serviço) 5,00% 1.003,22
02 - COFINS (legistação)

3,00% 601,93
ur - rtõ (tegtsraçao)

0,65% 130,42
vALoR TOTAL DOS TR|BUToS (V ) 8,65% R$ í.735,58

vr.vALoR MENSAL po sERVtÇo (l+ ú fiJEvi

VALOR UNITARIO

RUA iIATOR TOAO TELES ilo 07 SALA (}2- COiIJUiITO SOL IIASCENTE - BAIRRO TABOTIATA - CEP: 49(}95-23(l
?0lihp.D

e

ú.u
Ê

Yo R$ Mensal

10,480/o 779,41

10,490/o R$ 779,41

VALOR DA
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Govemo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Inclusão, Assistência e do Desenvolvimento Social
Fundação Renascer do Estado de Sergipe

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

Aracaju, 03 de Março de 2016.

CRIsTIAN -,*{ffi,UES MENEZES
Coordenadora da ASPLAN

PROCESSO: 015.000.00551/201G5

OBJETO DA
DESPESA:

CONTRATAÇAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA

PRESTAÇÃO pr SERVrÇO DE LTMPF,ZAE CONSERVAÇÂO

PREDIAL

JUSTIFICATIVA
Informar a classificação orçamentária que comportará a

despesa financeira, com a contratação da prestação do serviço,

na área de limpeza e conservação, para atender a Fundação

Renascer e unidades socioeducativas (CENAM, USIP, UNIDADE

DE SAUDE, CASE, UNIFEM, CEMEC).

CLASSIFICACÃO ORCAMENTÁRIA

UNIDADE
oRÇAnrENrÁnn

cLAssrrrceçÃo
FUNCIONAI-

pnocnauÁrrce

PROJET(>
ATTVII}N)E

ELEMENTO
DE

DESPESA

I'ONTE DE
Rf,CURSO

24.202 08.243.0011 1980 33.90 0130000000

i/IORENO, S/N -
c.G.c. 13.136.825/0001-80 - CEp 49048-100 _



Coirsul
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a Execuç ão Orçamentiíria

:: lUlo-rrri Princioal (u) > Consulta Execução Orçanrntária

i,-§r-ffiP*
QuiÜtâ-l:eira, 3 de Março de 2016 - 14:34i}t v3989-v02-p ice3p03 r L;::.::. i?r CRISTIAÀ|E CAETÂNO MARQUES MENEZES

ntariah@://igesp.sefazgov-se/sfi fi n ctb/pRManter

Encerrar Sessão (q)

Corrsulta Execução Orçamentária
Unidiartrecêstora: tãroro:REMffi -

Gestão: 
I ,4r0, - REM§õER .

lnforr,firções da Célula

Esfer'ti: r--_--1f-------l q
%r-uÍ(âo. 
Í -- Todos _-

5fl§ff
IãiF.

r--]r---t q

Exercício:

Unidade
Orçancntária:

Sub-Função:

PrograÍna de
Governo:

Fontê de Recurco:

Nivel OrçarnentárÍo:

Natureza de' Despesa:

Ordeinação:
I Ação

| - rooos --

,f-_-l f---------_l q códso da A@o: [--lr-----t q
El3ooooooolf q
'.: categoriaEconônúcaÕ eupooeDespesafl MooalioadedeAdicaçãor1,' ebnentooeDespesa;ill . ltemde

Gasto rS, Todos

X Céluh OrçaÍÍEntárh O6PGa

§:.j 1.24202.M122.0043.0015.0000.0í300000m.4.4.,ío.m.oo 
Erpenhda

$1 1.24202.08J2,0M3.W15.0000.0130000000.4.4.60.00.00

,§, 1.24202.ú. í 22. 0043. 001 6. 0oOO. o1 3mOOOOO.3. 3.90.00. m
g: i 1.24202.08.122.0043.0016.0000.0í30ooooo0.4.4.9o.m.OO

,{, . 1.24202.08. 126.0043. 1560.0000.0í30OOOO00.4.4.9O.OO.OO

y 1 .2a202. 08. 1 26. 0043. 1 560. 0000. 01 30OoOO@.3. 3.90.00. OO

:e, 1 .24202.ú.218. 001 1 . 1 97S. 0000.0i 300OOOOO. 3. 3.20. OO.00

ç.:, 1,24202.08.243.@11.1975.00m.0í300qrc00.4.4.60.00.00

!§. 1 .24202.08.243. 001 1 . 1 978. 0000.01 300OOOOO. 3. 3. 9O.@.OO

@, 1.24202.M.243.ílo11.1978.0000.0í3OO0mOO.4.4.90.OO.OO

,?i 1.24202.M.2/í3. 001 I . 1 98í. 0000.01 3OOO(X)OO. 3. 3. $.00. OO

$ t . z+2o2.oa.2,í3. oo.r 1 . 1 983. oooo.ol 3ooooooo. 3. 3. 90.00. oo

ô à 1.24202.N.243.001 1. 1 986.0000.01 30oo0ooo.3.s.9í.0o.oo

,{:.i 1.24202.8.243.00í1. I 986.0000.01 30OOOOOO.3.3.9O.OO.OO

Tobú:

Registros !-16 de 16

Oosp€sa a
Liquidar

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despesa
Liquidada

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Crédlto Disponívet

0,00 146.000,00

0,00 220.000,00

0,00 2.17,t.O10,00

0,00 100.000,00

0,00 100.000,00

0,00 50,000,00

0,00 400.000,00

0,00 100.000,00

0,00 20.000,00

0,00 300.000,00

0,00 50.000,00

0,00 3.339.000,00

0,00 25.000,00

0,00 128.990,00

0,00 S.0OO,OO

0,00 45.000,00

0,00 7.200.000,00

. Detama(n) 
-1

)N
03103t2016 l4:31

M*us Fãyrr{tê§ {rüt .-



GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

Secretaria de Estado da Ululher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERCIPE

PEDIDO DE CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO PCS 2OI6

DECLARÂÇÃO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINÂNCEIRO

Declaro, para os fins do disposto no Inciso I do Art. 16 da Lei Complementar n. " 101 de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a estimativa de impacto orçamentário-
financeiro da contratação pretendida sobre a Previsão de Repasse para o exercício de 2016 em
que ocorrerá a despesa cujo objeto é a celebração do 4o Termo Aditivo ao Contrato 02312014,
firmado com a Construtora Marazul Ltda, cujo objeto é a contratação de empresa especializada
para os serviços de limpeza e conservação, visando o reequilíbrio financeiro atinente a

Convenção Coletiva 201612016, concernente ao processo administrativo no

024.202.00 5 5 I I 20 I 6-5 .

x 1009ô : XYo
ROF

IC - Índice de comprometimento orçamentório-financeiro da Despesa;

VEC - Valor Estimodo da Contratação p/ este exercício;

ROF - Previsão de Repasse Orçamentário-financeiro Anual relotivo ao elemento de despesa.

lC= 84.098.79 X 100% = 2,52 %
3.339.000,00

IC

Aracaju,04 de março de 2016.

Rosânia
tiva Financeira



GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO PCS 20I6

DECLARAÇÃO SOBRE AUMENTO DE DESPESA

Declaro, para os frns do disposto no inciso II do Art. 16 da Lei Complementar no 101 de 04 de

maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o Aumento de Despesa decorrente da

celebração do 4o Termo Aditivo ao Contrato 02312014, firmado com a Construtora Marazul
Ltda, cujo objeto é a contratação de empresa especializada para os serviços de limpeza e

conservação, visando o reequilíbrio financeiro atinente a Convenção Coletiva 201612016,

concernente ao processo administrativo n" 024.202.00551/2016-5, tem adequação orçamentária
e financeira com a lei Orçamentária Anual do exercício é compatível com o Plano Plurianual e

com a Lei de Diretrizes Orçamentárias.

Aracaju, 04 de março de 2016.

WELLINGTON DANTAS MARQUES
Presidente da Fundação Ren

/(,
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

nuNoaçÃo RENASCf,R Do ESTADo DE SERGIrE

PEDIDO DE CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO PCS 2016

Aracaju,04 de março de 2016.

WELLINGTON DANTAS MANGUEI ES

Presidente da Fundação Renascer do rgipe

Item Quantidade Especificação Preço Mensal

0l 07 Asente de Limpeza - Diurno 17.972,31

02 02 Asente de Limpeza - Diurno - c/ insalubridade 4.904,87

03 22 Asente de Limpeza - Diurno - c/ periculosidade 58.046,67

04 0l Cabo de Turma c/ periculosidade 3.174,96

TOTAL 84,098,79

Prazo de ExecuÇão: 12 (doze\ meses

Local(is) de prestação:
Todas as unidades operacionais e sede administrativa da
Fundacão Renascer do Estado de Sergipe

Prazo de Pagamento:
O pagamento ocorrerá no prazo de l0 dias contados a partir do

recebimento pelo contratante de nota fiscal acompanhada das

certidões e comprovantes de pagamento dos tributos.
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ESTADo DE SERGIPE { ;--,- ',.L_ 
"(, ,-ruN»,rçÃo RENASCER Do ESTADo DE sERGIIE

Oficio n" 42 I 2016 -DP

sem mais para o momento, apresentamos protestos de consideração.

Atenciosamente,

Prigina I de I

l'<

Aracaju, 10 de Março de 2016.

Ilustríssimo Senhor

"IÚuo CESAR GOMES BARBOSA
Superintendente Geral de Compras C entr alizadas- S EpLAG

Assunto: 4" TERMO ADITIVO (REPACTUAÇÃO) CSNTRAT9 023t2013, CELEBRAD9
ENTRE A EMPRESA MAR AZIJLLTDA ME

L-L^r

\-

Senhor Superintendente,

Vimos pelo presente, encamiúar a esta Superintendência, a Solicitação do
Reequilíbrio Financeiro do contrato n"2312013, fruto do Pregão Eletrônico r" lglzol4. que tem
como objeto a contratação de empresa especializada na piestação de serviços de limpeza e
conservação, para atender as neessidades das Unidades Opiracionais e Sede Administrativa da
Renascer/SE.

Em precisando de esclarecimentos adicionais, acerca deste processo, indicamos aservidora Larissa Costa Lemos, do Setor de 
_Contrator, qré poderá ser contatada pelo tet.: 79-

323 1' 1288 ou pelo e-mail : larissacosta. lemos@renascer. se. gov.br.

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

Rua Dr. Canuto Carc
Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79\ 3219_2160 / Z11B

\

e-DOC - Documento Virtual



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

Página I de -1

Ofício no 990 I 2016 - SGCC/GECOD

Aracaju, 5 de Abril de 2016.

A Sua Excelência o Senhor
WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor-Presidente da Fundaçào Renascer do Estado de Sergipe
Aracaju - SE

Assunto: 4o Termo Aditivo ao Contrato no 023/2014

Senhor Diretor-Presidente,

Estamos enviando o Processo no. 024.202.0055112016-5, cujo objeto é o

reequilíbrio econômico-financeiro referente ao contrato supramencionado, firmado entre a

Fundação Renascer do Estado de Sergipe e a Empresa Construtora Marazul Ltda., referente a

prestação dos serviços de lirnpeza e conservação para atender às necessidades da Fundacão em

razáo da Convcnçào Coletiva de Trabalho 201612016.

Cabe rcssaltaq primeiramcnte, que os processos de repactuação de preço são

rcgulados intcrnamcnte pela Lei Estadual n" 5.848/2006, alterada pela Lei Estadual no

6.64012009. Mais precisamente seu artigo l4-E dispõe:

Os prucessos referentes a pedidos tle repactnação de preÇo
dos contratos administrqtivos devem ser" ittstruídos com-:
(. ..)
V - demonstração do desequilíbrio econômico_financeiro,
realizado att"aves da apresentação de duas píanilhas de
custos, sendo a primeira da época da contrataçdo e a
segunda atual, instruída com a documentação que io*prow
o des eq u i I íb rio e c o n ômi c o-fi nance iro ;
VI - certidão exarada pelo ordenador de despesa do Orgão
ou Entirlade da Administração púbrica Estadiat, atestunão a
veracidade das informações constantes das planilhas
apresentadas que demonstratn o desequilíbrio econômico_
Jinanceiro e a antílise econômica;

Rua Duque O" a.r,"t
Tet: (079)3226-2200 - Fax: (079)321 4-O3Oó www. septag. se. gov. br

e-DOO - Doc.umenb 14rtuul



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLAI\BJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

Página 2 de -3

Já os processos de repactuação de preço foram normatizados pela Instrução

Normativa Conjunta PGE/SEAD n" 0Oll2O07 no seu artigo 22, incumbindo-nos de confrontar a

instrução processual em cada caso concreto com as exigências contidas naquela instrução

normativa.

Neste contexto, cabe, prirnordialmente, à SGCC, quando do recebimento da

solicitação dc repactuação de preço, apenas a análise e o consequente posicionamento a respeito

da viabilidade administrativa do refcrido procedimento, cfetuando uma minuciosa verificação

dos documcntos cntão acostados pcla cntidade solicitante, os quais foram juntados em sua

integridade ao referido processo. Contudo, levando-se em conta que a maioria dos processos não

traz em seu bojo uma análise econômica da situação, esta Superintendência elabora uma planilha

com recomendações quanto aos valores, assim entendidos por nós, como mais adequados para a

repactuação contratual.

Após minuciosa análise da formação dos custos, envolvidos no objeto do contrato,

os quais foram devidamente comprovados pela contratada, esta Superintendência elaborou

planilhas colrl os novos valores recomcndados para o reequilíbrio do contrato em tela. Ademais

sc faz imprcscindívcl esclareccr que, para majorar qualquer valor nas planilhas de custo

anteriormentc contratadas, é necessário as dcvidas justificativas e comprovações.

Diante disso, a recomendação desta Superintendência foi considerar a majoração

dos custos que foram justificados através da Convenção Coletiva de Trabalho SE000012/2016.

Quanto ao pedido de reajuste utilizando o IPCA nos Insumos: uniformes e equipamento de

proteção individual, como não existe previsão contrahral para correção de valores através de

índice oÍ-icial. recotnendalnos a juntada de notas fiscais que comproverl a majoração nos preços

desses insumos. lmportante ressaltar o entendimento da lnstrução Normativa Conjunta no

OOII2OOT IPGE/SEAD:

Árt. 2 I - A repactuação de preços, que consiste na
negociação contratual, poderá ser realizada visando à
adequação precisa de valores aos novos preÇos de mercado,
paru manlttençcio do equilíbrio econômico-Jinanceiro do
contrato, respeitados os seguintes requisitos: (...)
III - no edital da licitação e no contrttto, deve haver previsão

Rua Duque de Caxias, 34ó
Tet: (07à)3226-ZZOO - rax:'

bairro: São José
(079)321 4-0306

- CEP: 49015-320 - Aracaju - 5E
www.septag.se.gov. br

e-DOC - l)rxumenlo Wtluul



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO
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expressa da gtssibilidade de repactuação, vedada a_
vinculacão q índices o.íiciais de correção; (Grifo rutsso).

Esta Superintendência, após efetuar o exame da instrução processual, de acordo

com a Lei de Licitações, verificou que não foram acostadas aos autos a documentação de

habilitação fiscal e trabalhista, art.29: c a declaração que certifica o não emprego de menores de

idade, ari. 27, V. Cabe ressaltar que os autos do processo devcm ser numerados para a
conformidade com o art.2 da Instrução Normativa Conjunta n" 001I2}}7/PGE/SEAD. .

Recomendamos ainda observância à Instrução Normativa/IN Conjunta

SEPLAG/SECC/PGE/CGE/EMGETIS N' 0112012, visto o excesso de páginas nos volumes

processuais encaminhados a esta Superintendência.

Destarte, em vista do exposto, encaminhamos o termo aditivo em epígrafe e em

anexo os processos cle números 024.202.0473012013-l (dois volurnes), 024.202.05852/2014-0;

024.202.0122612015-2: e 024.202.0269812015-t para as devidas providências, visando ao

prosscguimento legal do feito.

Rcspcitosamcnte,

'l'

JULIO CESAR G. BARBOSA
Superintendente-Geral de Compras Centralizadas

Rua Duque de Caxias, 34ó, bairro: São - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
www.septag.se.gov. brTet: (079)3226-2200 - Fax: (079)3214-0306

e-DO(' Documattu) Vit.tuul



GOVERNO DE SERGIPE

SFCRFTARIA DT TSTAOO DO PLÀNEJAMENTO, ORçAMTNTO E GESTÃO

FUBDAçÃO RENASCER MAR AZUL LTDA ME.CONÍRATO23/2013 49ADITIVO

ObseNâções

Veriação Obseruàções

43,75%

23,66%

Variação Observações

ão Obsedaçó€s

Contíato originãl

repactuado

Variação Observações

Variâção total p/
-66,67% categoria

Variação total pl
37 ,swo categoíia

Do contrato original

7,71% Íepactuado

LrcrrAçÃo
RESUMO CONSOLIOADO OAS PTANIIHAS 2014

PROPOSÍO

ITEM CARGO / FUNçÁO QUANT.
VATOR

UNEÁnlô TOÍAI / MÊS

ÀGENTE DE LIMPEZA DIURNO 7 2.115.S 14.808.71

2
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO . 12136 COM INSALUBRIDADE

6 2.02L.42 2.128,52

3
aGENTE DE LTMPEZA OTURNO - 12l36 COM pERtCULOS|DADE

L6 2.175,1A 34.806.08
4 1 2 616.49 2.616,49

VÂI-OR ÍOÍAI- MENSAL
30

64.359,80
VAI.OR TOTAI- GI-O8AI 772.3t7,il

1 ÍERMO ADIÍIVO. ACRÉSCIMO 2014

2014

PROPOSTO

IÍEM CARGO / FUNçÃO QUANT.
VALOR

uNrrÁerô roTAr / MÊs

1 AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 7 2.115,53 4.808,71

2
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO - 12136 COM INSALUERIDADE

6 2.O21,42 12.724,52

3
23 2.175,38 50.031,74

4 :ABO DE TURMA COM PERICUTOSIDADE 1 2.616.49 2.616,49
VAI,OR TOÍAL MENSAI. 79.547,46
VALOR TOTAL GI.OEAL 955.049,5:

2 TERMO ADITIVO . REPACTUACÃO

OAS PLANILHAS 2015

PROPOSTO

ITEM CARGO / FUNçÃO QUANT.
VALOR

TOTA|- / MÊS

1 \GENTE DI LIMPEZA OIURNO 7 2.331,33 16.319.31

2
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 12136 COM INSALUBRIDADE

6 2.222.59 13.335,54

3
AGENÍE OE LIMPEZA DIURNO . 12l36 COM PERTCULOSIDADE

2.391,32 55.000.36
4 CABO OE ÍURIVA COM PERICULOSIDADE 1 2.880,51 2.880,51

VAI.OR TOÍAL MÊNSAL
3) 47.535,72

VATOR ÍOTAL GIOBAI- 1.050.428,6r

"IMÔ

PROPOSTO

ITTM CARGO / FUNçÃO QUANT.
VALOR

UNlÍÁRIO
TOrAI / MÊS

1 AGENTE OE LIMPEZA OIURNO 7 2.331,33 16.319.31

2
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO . 12l36 COM INSALUBRIDADE

6 2.222,59 13.335,54

3
AGENÍE OE LIMPEZA DIURNO . 12136 COM PERICULOSIDADE

16 2.391.32 38.261,12
4 CABO DE TURMA COM PERICULOSIDADF 1 2.880,51 2.880,s1

VAI-OR ÍOTAI- MENSAL
30

70.796,4A
VALOR ÍOÍAI. GI.OBAI. u9.557,7Í

RESUMO CONSOLIOADO DAs PLANII-HAs 2016. SUPRESSÃO

PROPOSÍO

IÍEM CARGO / FUNçÃO QUANT.
VAI.OR

uN[ÁRro TOTAL/ MÊs

1 \GENTE DE LIMPEZA OIURNO 7 2.331,33 16.319,31

2
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 12136COM INSALUBRIDADE

2 2.222.59 4.445,1A

3
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO . 12136 COM PERICULOSIDADE

22 2.391.3 s2.609,O4
4 :ÁBO DT TURMA COM PFRICULOSIDADE 1 2.880,51 2.880,51

VAI-OR TOTAT MENSAI.
32

76.254,O4
VAI.OR TOTAT GI-OBAL 915.048,4t

RESUMO CONSOTIDADO OAS PLANILHAS 2015

PROPOSTO

IÍEM cARCO / FUNçÃO QUANT.
VALOR

UNrTÁRIO
ÍoÍar- / MÊs

1 AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 7 2.567,47 17.972.3

2
AGÉNÍE DE LIMPEZA DIURNO . 12136 COM INSALUERIDADE

2
2.452.42 4.904,a7

3
ÀGENTE DE LTMpEZA 0tuRNO - 12136 COM pERtCULOStDADE

22
2.634,44 58.M6,61

4 :ABO DE TURMA COM PERICULOSIDADE 714,96 3.7t4,96
VAI.OR TOTAI, MENSAI.

32
84.098,79

VALOR TOTAL GLOBAT 1.009.185,54

Rua Duque de Caxias, 346 - São Jose, Aracaju/SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2ZO3

CEP: 49.015-320
FUNDAçÃ RENASCER

d%
\@

\GENÍE DE LIMPEZA OIURNO . 12l35 COM PERICULOSIDADE

RESUMO CONSOTIDADO OAS PLANILHAs 2015

4 ÍERMO AOITIVO . REPACIUAçÃO

06lul2016



\ GOVERNO DE SERGIPE '\
sECRET ^{rn or ESTADo Do nLANEJAMENTo, oRÇAMENlut crsrÃo

4 TERMO ADITIVO -REPACTUAÇÃO

RESUMO CONSOLIDADO DAS PLANITHAS 2016

PROPOSTO RECOMENDADO

ITEM CARGO / rUruçÃO QUANT.
VALOR

UNITÁRIO
TOrAL / MÊS QUANT.

VALOR

ururrÁnro
rorAr / urÊs

I AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 7 2.567,47 17.972,3t 7 2.566,82 17 .967,71

2
AGENTE DE LTMPEZA DTURNO - 1,2/36 COM TNSALUBRTDADE

2
2.452,42 4.904,87

2
2.45L,19 4.902,39

3
AGENTE DE LTMPEZA DTURNO -12/36 COM pERtCULOS|DADE

22
2.638,48 58.046,67

22
2.637,85 58.032,76

4 CABO DE TURMA COM PERICULOSIDADE 1 3.174,96 3.174,96 1 3.L74,42 3.r74,42
VALOR TOTAL MENSAL

32
84.098,79

32
84,077,28

VALOR TOTAL GLOBAL 1.009.185,54 1.008.927,39

Rua Duque de Caxias, 346 - São José, Aracaju/SE - Fone: (79) 3226-2202 / 2203
CEP:49.015-320FUNDAçÃ RENASCER 06l04l20t6



GOVERNO DE SERGIPE

SECREÍARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORçAMENTO E GESTÃO

3ATEGORIA AGENTES DE LIMPEZA
REGIME I HORAS/DIA DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,44 Hrs. SEMANATS
POSTOS 7

I - MÃo DE oBRA / SALÁRIoS
Pêrcentual Valor Unitárao Valor Total

SALARIO
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

100,00% 885,05 6.1 95,35
20.o0% 177,01 1.239.07

TOTAL I 7.434,42

Valor Total
6.195,35
1.239.07
7.434.42

RECOMENDADO
To R$

20.OOYo 1.486,88
1 ,500/0 111,52
1.000/o 74.34
0,200/o 't4,87
2,500Â 185.8€
8,00% 594.7
3,00o/o 223,03
0.60o/o 44.61

36,80% 2.735,87

12,030/o 894,36
1,85% 137.54
1,330/o 98,88
2.28o/c 169,50
1,30o/c 96,65
1 ,370/0 101 ,85
8.33or 619.29

28,49% 2.118.07

3,840/c 285,48
1.800/. '133,82

4,O0o/o 297.38
9,640/. 716,68

10.48Yc 779.45
10,480/i 779,45

Tsj/FZT 635o,C1

t---i1?84É81

pl rpca

Valor Mensal
28,00

756,68
1.719,90

24.50
10,50
10,50

2.550,08

T----T---16.+fi^50]

V. TRIBUTOS

tv- B.D.t
Despesas Adminastrativas
Despesas Administrativas
Lucro
TOTAL DO B.D.I (IV)

0.1 8000/o 29.41
0,1 533% 25,05
0,1 500% 24.51
0,4833% 78,97

ISS
COFINS
PIS
TOTAL DOS TRIBUTOS {V)

5,00% 898,62
3,00% 539, 1 7

0.650/o 116.82
8,65% 1.554,60

PREçO MENSAL DOS SERV|çOS

Rua Duque de Caxias, 346 - São José, Aracaju/SE - Fone: (79!. 3226 2202 I 2203
CEP: 49.015-320

l- 16.g34,56-l

0.'18000t 29.40
0,1 533% 25,04
0. 1500o/o 24.50
0,4833o/o 78,94

5,00% 898,39
3,00% 539.03
0.659 1 16,79
8,65% 1.554,21

fr?.16?14

l--2.s65^Brl

[ -ENCARGOS SOCTA|S

A Yo R$
1. INSS
2- SESI/SESC
3- SENAUSENAC
4. INCRA
5- Salário Educação
6. FGTS
7- Seguro Acidente de Trabalho
8- SEBRAE
TOTAL Grupo A

20,OOo/o 1.486.88
1.50Yo 111,52
1,000/o 74,34
0.200/o 14.87
2,500/o 185,8€
8,00% 594,7
3,00% 223.0
0,600/o 44,61

36.80% 2.735,87
B

9- Féraas
'10- Auxílio Doença
1 1- Licença Paternidade
12- Faltas legais
'13- Acidente de Trabalho
14- Aviso Prévio Trabalhado
15- Décimo terceiro salário

12.03% 894.25
1,85% 1 37.54
1.33% 98,88
2,28o/o 169,5C

1.30Yo 96,65
1,370k 1 02,0€
8,33% 619,29

28,490/0 2.118,19

16- Aviso Prévio lndenizado
1 7- lndenizaçáo adicional
18- lndenização Complementar (rescisôes sem justa causa)

19- lncidência dos encargos do Grupo A sobre os itens do Grupo B

uniformes 4,00 ip€ - 10,673s%

Vâle Transporte (2 vales ao dia) - urbano na tarifa de R$ 3,10
Alimentaçáo (26 vales x R$10,50 - 10%)
Seguro de Vida em grupo 3,so

Exames médicos - Admissionais/Periódicos 1,s0

EPI' - Equipamentos de Proteçáo lndividual L,50 ipÉ - 10,6735%

FUNDAÇÃ RENASCER 06l04/2Ot6



GOVERNO DE SERGIPE

SFCRFTARIA DF ÊSTADO DO PLANTJAMENTO, ORçAMFNTO E GTSTÃO

Gruoo D
.19- lncidência dos encargos do Grupo A sobÍe os itens do Grupo B

690,83

^- tv- B.D.l
Despesas Administrativas
Despesas Administrativas
Lucro
TÔTÂI DÔRNIIMI

0,180/. 24.O8

o,160/, 21,40
o.15tc 20,06
0,49% 65,54

PREçO MENSAL DOS SERVIÇOS

Rua Duque de caxias, 346 - são Jose, Aracaju/sE - Fone: (79) 3226'2202 / 2203

CÉP: 49.015 320

Valor Tolal
5.310.3C
1.062,0€

x7,2e
6.589,6i

3,840/c 253,O4

1 .80o/c 1'18.61

4,lOYc 263,58
9,64y" 635,24

10.480/c 690,88
10,48y, 690,88

t 85í1"Ã s^6r8ísl

pl ipa

t-3,lr4,rrl

t ''4.?o?í61

t ,íít1rl

f-lzãqiõl
l-valor Mensal I

I zn.ool

f-zgr3Bl
I Bso,sol
I zr.ool
I g,oo 

I

l-- ?"50'l

I r.r 51,3s I

fig36t48l

I - MÃO DE OBRA /

fl -ENCARGOS SOCIAtS

SESI/SESC
SENAI/SENAC
INCRA
Salário EducaÉo
FGTS

7- Seguro Acidente de Trabalho

1.317,92

10- Auxílio Doença
1 1- Licença Paternidade
12- Faltas legais
1 3- Acidente de Trabalho
14- Aviso Prévio Trabalhado
'15- Décimo terceiro salário

16- Aviso Prévio lndenizado
1 7- lndenizaçáo adicional
18- lndenizaÉo Complementar (rescisões sem justa causa)

Uniformes
Vale Transporte (2 vales ao dia X 15 dias) - urbano na taÍifa de R$ 3,10

Alimentação (15 vales x RS10,50 - 10%)
Seguro de Vida em grupo
Exames médicos - Admissionais/Periódacos
EPI' - Equipamentos de ProteÉo lndividual

4,00 apcâ - 10,6735%

3,50

1,50

7,2516 = 7,50 ipcâ - 10,6735%

0,1 8o/o 24,O7

0.16% 21,3€
0,1 5% 20,0:
0.49!c 65.51

5,000t 735,36
3,00"t 441,21
0.65"1 95.60
8.65"1 1.272.1

FUNDAÇÃ RENASCER

RS

't 5001 qa

1 0íl0/, 65 q(

0 131
2
8

3 000/, 1q7 6!
ô 6001 39 5r

36 2_

12

1 3301 A7 àt
2

13 90 5'
8

28_ 1

1

4 26i

10.4
10

06l04l2016



'ECRETARTA 
DE Esr^r"t""":ll3r?f;ti?5,'o*rorr*ro , orrruo /6:?

CATEGORIA AGENTES 0E LTMPEZA \díll.lly
REGIME 12l36-D|URNO
POSTOS 23

I - MÃO OE OBRA /
Percentual Valor Unitário Valor Total

SALARIO
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

'loo,o0% 885.05 20.356,1
30.00o/o 265,52 6.1 06.85

INTERVALO INTRAJORNADA ao, 902.1 5

TOTAL I 27.365,15

vat-on óa MÃo DE OBRA (SALÁRIOS + ENCARGOS 50.

Valor Total
20.356.1 5

6.106,85
902,06

27.365,06

RECOMENDADO
% R$

20.)Oo/c 5 473.01
1.500h 410,48
1 .OOo/c 273.65
o,200/c 54.73
2,500/e 684,1
8,0001 2.189,2C
3,000/, 820,95
0,600/c 1 64,1

36, 10.070,34

3.840h 1.050,82
1 ,800/o 492,57
4.000k 1.094,60
9,64Yc 2.637,99

1O.48o/o 2.869,04
10,489 2.869,04

fesít%I Bi?s-G8-l

f so?3s,4

Valor Mensal
92,00

917.63
3 260.25

80,50
34,50
2A,75

4.413,63

II .ENCARGOS SOCIAIS
TO

A o R$

1.INSS
2- SESYSESC
3- SENAI/SENAC
4. INCRA
5- Salário EducaÇão
6. FGTS
7- Seguro Acidente de Trabalho
8- SEBRAE
TOTAL Grupo A

20.ooo/o 5.473,03
1 .5Oo/o 410.48
1,00% 273.65
O,2lo/o 54,73
2.SOYo 684,1 3

8,00% 2.189,21
3,00o/o 820,95
0,600/o 'Í 64.1 I

36,80% 10.070,37

B
9- Férias
10- Auxílio Doença
1 1- LicenÇa Paternidade
12- Faltas legais
13- Acidente de Trabalho
14- Aviso Prévio Trabalhado
15- Décimo terceiro salário

12.03Yo 3.291.92
1 ,85o/o 506,26
1.33% 363,96
2.280k bzó.YJ
1,30% 355,7
1 .370/o 375.1
8,33% 2 279,52

28,49% 7.796,45

12,03o/o 1 )O) i)

1,850k 506,25
1,33% 363,96
2.28Yo 623.92
1,300k
1,370/o 374,90

8,330/o 2.279.51
28,490/. 7.796,30

17- lndenizaÉo adicional
'18- lndenizaÇáo Complementar (rescisÕes sem justa causa)

1 9- lncidência dos encargos do Grupo A sobre os atens do

UniÍormes 4,00 lPcA=10,6735'/"

Vale Transporte (2 vales ao dia) - urbano na tarifa de R$3,10

Alimentaçáo (15 vales ao dia x R$10,50 - 10olo)

Seguro de Vida em grupo 3,50

Exames médicos - Admissionais/Periódicos í,50
EPI' - Equipamentos de Proteçáo lndividual 1,25 lPcA=10'6735%

TOTAL 1 (TOTAIS I, ll e 55.

rv- B.D.t
Despesas Administrativas
Despesas Administrativas
Lucro
TOTAL DO B.D.l (lV)

O,18o/o 99,30

0,16% 88,26
0.15% 82,75

0,49% 270,31

V - TRIBUTOS
ISS
COFINS
Pts
TOTAL DOS TRIBUTOS (V)

5,000/o 3 034.25
3.00% 1820.55
0,650/o 394.45

8,65% 5.249,25

PREçO MENSAL OOS SERVIçOS

Rua Ouque de Caxias, 346 - São José, Aracaju/sE - Fone: {79]'1226-2202 / 2203

CEP: 49.015-320

l- ss.t sz"te I

I sí.4n,6,i1

f 6os?o§r]

f ,"63?^Bs-l

0.1 8olo 99,27

0,í6% 88,24

0,1 50/o 82,73
0,490/0 270,25

5,00% 3.033,53
3,000/o 1.820.12
0,65% 394,3€

8,65% 5.244,01

FUNDAçÃ RENASCER
06lu/2016



COVERNO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GEsTÃO

Valor Totâl
1.049.41

314.82
1.364,23

II .ENCARGOS SOCIAIS

3,840/. 52,39

1.80% 24,56
4,00% 54,57
9,64% 131 ,51

10.480/0 143,03

10,480/o 143,03

l- 85/1"ÁI í1652í

f r.srJ-/sl

p/ ipca

Valor Mensal
4.00

98,24
245,70

3,50
1,50
0,12

353,06

l-- r.s'2i4

f- mrr^sal

V - TRIBUTOS
ISS
COFINS
PIS
TOTAL DOS TRTBUTOS (V)

5.00% 158,7
3,00% 95,25
0,65% 20,64
8,65% 274,63

PREçO MENSAL DOS SERVIçOS

Rua Duque de Caxias, 346 - São José, Aracaju/sE - Fone: l79l 3226-2202 / 2203

CEP: 49.015-320

l---i.1?íA4

a--í.ní,4r1

I HORAS/DIA DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA , 40 Hrs. SEMANAIS

I - MÃO DE OBRA / SALÁRIOS
Percentual Valor Unitário Valor Total

SAT.ARIO

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
100,0001 1.049,4'l 1.O49.41

30,0001 314.82 314.82

rOTAL I 1.364,23

PROPOSTO
A R$

1- INSS

2- SESUSESC
3. SENAUSENAC
4. INCRA
5- Salário EducâÉo
6. FGTS
7- Seguro Acidente de Trabelho
8. SEBRAE
TOTAL Grupo A

20,00% 272 85

1.50% 20.46
1,OO% 13,64
0.20% 2,73
2,500k 34.í I

8.OOo/o 109.14
3,00% 40.93
0,60% 8, '19

36.80% 502,04

B
9- Férias
10- Auxílio Doença
1 1- Licença Paternidade
12- Faltas legais
13- Acidente de Trabalho
14- Aviso Prévio Trabalhado
í5- Dêcimo terceiro salário

12.030Â 't64.01

'l 850/" 25,24
1,33% 18,14
2,280k 3't,'tc
1,30% 17.74
1.370k 18.92

8,33% 1 13,64
28,49% 388,7S

12,03Yo 164,1

1,85Yo 25.24
1,33Yo '18,14

2.280k 31,10
1.300/0 17.74
1,37% '18,69

8.33% 1 '13,64

28,49y" 388,67

'16- Avrso Prévio lndenizado
1 7- lndenizaÇão adicional

18- lndenização Complementar (rescisôes sem justa causa)

19- lncidência dos encargos do Grupo A sobre os itens do Grupo B

Uniformes 4,00 lPcA=10,673s"/"

Vale Transporte (2 vales ao dia) - urbano na tarifa de R$ 3,10

Alimentação (26 vales x R$10,50- 'l0olo)

Seguro de Mda em grupo 3,50

Exames médicos - Admissionais/Periódicos 1,50

- Equipamentos de Proteção lndividual 0'12

o,20% 5,7
0,200Á 5.7

0,200/o s.77
0,60% 17,30

5.00% 158.72
3,00% 95,23
0.65% 20,63

8,65% 274,59

FUNDAÇÃ RENASCER

rilnô

ít tnô
3.840/c

1 24 5(

4 1oo/t 54.5;
I

runô
10

10.48 142.

06/0412076



k-
Governo do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundação Renascer

FOLHA DE TNFOR]VTAÇÃO

Processo n" z 024.202.00551/2016-5

A PROJUR,

Para análise e emissão do parecer. Informamos que os documentos da empresa, exigidos pela

SEPLAG foram acostados aos autos do processo, nas fls 138 à 155.

Aracaju, 29 de Abril de 2016

,/r/ /
rJ^;-,*/# -r{- o

Dçlul vvlr[r alu§ / llvrKYvvü
tr\rndacáo Renascer

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno SN, conjunto Médici I, Bairro Luzi4 Aracaju-Sergipe' CEP: 49048-100

rEL.: (79) 3219-2t60 t FAx (79)3219-21 l8
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MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTOA, inscrita no CNPJ sob o ne 07.737.34010001-49

com escritório administrativo sito à Av: São Joao Batista ne L0 - Conjunto Castelo Branco

bairro Ponto Novo em Aracaju/SE, por intermédio de seu representante legal o Sr.

VALFRIDO TORQUATO DE ALMEIDA BARROS, infra-assinado, portador da Carteira de

ldentidade ns3.052,744-g SSP15E e do CPF ne328.759.757-49, DECTARA expressamente

que:

A) Não emprega menores de dezoito Ênos êm trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou

menores de dezesseis anos, ern qualquer trâbalho, salvo na condição de aprendiz, a

partir de quatorze anos.

$r:r l3l) u'S1-1"Ât'-- çi:ireh:: r!8 i*!o 1809 * Blq; §le*, São ÇristpvâçÍ§fi
ç-t1if"f,n*.qp!&hPtreail.t*n' ?*l

ffi
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PCDtrF, .]L]DIC1ÀF.]O
JI,1ST1ÇÀ DO TIABÀLI]C

CERTIDÃO NEGÀTIVÀ DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: MARAZUL BMPREENDIMENTOS LTDA - ME

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJi 0'7.137.340/000L-49
Certidão n" : 42477679/2016
Expedição: 29/04/2016, às 70:22:46
Validade: 25/1,0/2076 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que MÀRÀZUt EMPREENDIMENTOS tTDÀ
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a) no CNPJ sob o

07.137.340/0001-49, NÃo CONSTÀ do Banco Nacionaf de Devedo
Trabafhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis
Trabalho, acrescentado pela Lel no 1-2.440, de 7 de julho de 20Ll.
na Resolução Administrativa no 7410/20f 1 do Tribunal Superior
Trabalho, de 24 de agosto de 207L.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabeleciment.os, agências ou filiais.
A aceitação desta cert.idão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http z / /www. tst. jus.br) .

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMÀÇÃO IMPORTâ}ITE
Do Banco Nacional- de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
reCothimentos plevidenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em l-ei; ou decorrenLes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

ME

no
res

do
,u

do

Dúr,riias e suçie-.$Lõês: crlcit0t§t. jus.Lrr



EST'ÀDO DE SERGTPE
PR.EF'EITUR*A DE ARAC.ÀJU

SECR-ETARIA MUNICIPAL DA FÀZENDA

DECr-ARAÇÀo

^Em 
cumprimento à solicitação clo requerente MARAZUL EMPR'EIiNDIMENTOS LTDA'ME,

{tI{PJ í37.737.r4{ll000I-4S, X}ECtr,AI{AMO§ para os devidos fins que, a empresa encerrou suas

ativiclades no rlunicípio de Aracaju desdcr 30lü612Ü15, solicitou baixa em sua inscrição municipal,

eferuou parcelamento dos dêbitos existentes, está cadastrada com PROCESSO DE BAIXA' e se

enconüa REGULAR peranre este Município. Fica porêm resguardado o direito de a Fazenda

Pública Municipal pesquisar e. de ofício. cadastrar o contribuinte, inscrever a divida e cobrá-la, uma

vez apurada.

Esta declaraçào é válida por 90 (noventa) dias'

6.Aracaju (SE), 30 de março de2016.

&o
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MINISTÉRICI DT{ FAZENDA
Secretaria da Receita Federaldo Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBlTos RELATIVoS Ao§ TRIEUToS
FEDERAIS E A DíVIDA ANVA DA UNÉO

P,lome: MARÂZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
CNFJ: A7.737.340fi00149

Resoalvado o direito de a Fazenda í''lacional cobrar e inscrever quaisguer dívidas de
respoitsabilidade do sujeito passir,'o acima identificado que vierem a ser apuradas, ê certificado que:

1. constarn débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasíl (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei ne 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisâo judicial que detennina sua
desconsideraçáo para fins de certificaçáo da regularidade fiscal; e

2 nâo constarn inscriçÕes em DÍvida Ativa da União na Procuradoria4eral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposio nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mêsínos efeitos da certidáo
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz ê suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todôs ôs órgáos e fundos públicos da administraçâo direta a ele vinculados. Refere-se à situaçáo do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiçÕes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parágrafo único clo art. 1 1 da Lei ne 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação cjesta certidáo esta condicionada à veriÍicaçáo de sua autenticidade na lnternet, nos
enderer;cs <htip:/ivr,wvr.receita.fazenda.gov.br> ou <hüp://www.pgfn.tazenda.gov.be.

Ceilidào emitida gratuiiamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN ne 1 .t51, de 1Z|ADA4
Emiiida às 10:59:02 do dia 1511212015 <hora e data de Brasília>.
Válida até fi1$612016.
Código de controle da certidâo: 3744.288C.4805.3E63
Qualquer rasurâ ou emenda invalídará este documento.

http:l/www.reoeita.tazenda.gov.br/Aplicacoes/41'§PO/Certidao/CNDConjtrntaSegVia... 29/0112016
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CertiÍicado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição3 o773734olooot-49
Razão SociaI:MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA ME

Endereço: RUA BD 513 QD 48 LOT 1809 / ROSA ELZE / SAO CRISTOVAO /
sE / 49100-OOO

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere
o Att. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço -
FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 06/04/2076 a 05/05/2016

Certificação Número: 2016040601514163082320

Informação obtida em 78104/2016, às 09:02:09.

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caaxa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa./Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPes... 18/O412016



§ECRETÂRIÂ NE BSTÀI'O DÀ T.A,UEHBÀ DE §EX.GIP§

Certidão Negativa de Débitos Estaduais N. 136521 /2OL6

Identificação do Contri bu i nte:O7. 7 3t .34O I OOO t -49
Contribuinte não inscrito no cadastrc de SERGIpE

certiflcamos que, até-a presente data, não existem debitos contra o portador do cadastro de pessoa Jurídica07'737'34oloooL'4g.referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ficando, porém ressalvada àFazenda Pública o direito-de cobrar quaisqu_er dívidas que venham u rur upuiãdas, o portador do documento07'737.34olooor'49 não está inscrito no cadastro de 
'contribuintes 

do estádo àãsrncrpr.
certidão emitida via Internet nos termos da portaria No 283 de t5/02/2o01, válida por 30 (trinta) dias a partir dadata da emissão.

crticlão emitida em 29l0,4l2ot6 1o:o8:o4, vátida até 29lost2ot6 e deveendereço www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.
ser conferida na Internet no

Aracaju, 29 de Abril de 2016

A utenti cação :20 í 60429AvNNBR

Copyright @ 2002 - Secretaria de Estado da Fazenda de Sergipe
Av. Tancredo Neves, s/n - Centro Administrativo Augusto Franco

Cep 49080-900 - Aracaju/SE - (Oxx79) 2rc:7OOO
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Prefeitura Municipal de São Cristóvão

SêcÍ€tariô Municipal de Fazenda

Pç Dr. Getúlio Vârgas, no 298 - Centro - CEp: 49.1OO-(xrO

24/O3/2OL6 10:21:06 ilI]l
CERTTDÃO NEGATTVA DE DÉBTTOS DO rSSQN

DADOS DO CONTRIBUINTE

NOTTIE: MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA . ME

^ 
cPFlC pr: o773734OOOOt49 I SCRIçÃO: 54A19577

ATIV. PRINCIPAL: Seleção e agenciamento de mão-de-obra

ENDEREçO: RUA BD ]ARDIM ROSA ELZE. NO513 . JARDII.4 ROSA ELZE. qUAdrA 48 LOtE 1809
BAIRRO: ROSA ELZE
São Cristóvão-SE
CEp:49100-000

DADos DÂ ctnrroÃo

Número do documento: 864
Código de validação: 68lC.1293.9BaE.1B3B.ADAC.FF61.6E6F.8C12

Ressalvado o direito de o MUNICÍPIO de SÃo CRISToVÃo cobrar e inscrever
quaisquer dívidas de responsabilidade do Contribuinte acima identificado, que vierem a
ser apuradas nos termos do art. 108 da Lei LO/2009, é CERTIFICADo que NÃo
CONSTAM pendências em seu nome, relativas ao ISSeN administrado pela Fazenda
Pública do Município.

A validade deste documento é de 60 dias, contados a partir de sua emissão,
conforme art. 108, Parágrafo único, da refereida Lei.

. A Certidão Negativa ora fornecida não exclui o direito de a Fazenda Municipal
exigir, a qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados, ainda que
anteriormente a data de sua expedição.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade
na Internet, no endereço eletrônico: http: //www. webiss. com. brlsaocristovaose



tF*.rusrd
Comprovante de lnscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto àRFB a sua atualização cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURíDICA

41.20-4-00 - Construção de edifícios
7-l'1?'?-01 - Aluguel de máquinas e equipamentos para construção sem operador, exceto andaimes
1? 99-9-01 - Construção de instatações esportivas e recreativas-
42.11-1-01 - Construção de rodoviãs e ferrovias
42.í3-8-00 - Obras de urbanização - ruas, praças e calçadas
42'22'7'01-'construção de redes de abasiecimento dá água, coleta de esgoto e construções correlatas, erceto obrasde irrigação

1?.?l-1-9| - Manutenção de-estações e redes de tetecomunicações
43.13-4-00 - Obras de terraplenagem
81.21-4-OO - Limpeza em prédiosl em domicítios
38.11-4-00 - Coleta de resíduos não-perigosos
9!.??-2-OO - lmunização e controte de prãgas urbanas

99ll:Ill. I:::Y11*.9I:.lf:y-eaores.dg serviços de aplicação e serviços de hospedasem na intemer
11.1!-0-00 - Locação de automóveils sem condutor

\99-í-0'l - Administração de obras
..íí-í-00 - Serviços de arquitetura

43.91-6-00 - Obras de fundações
70'20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica
1l ?9-I-99 - locqeão de mão-de-obra rempãrária
37.02-9'00 - Atividades relacionadas 

" 
ã"fotã, exceto a gestão de redes

8í.29'0'00 - Atividades de rimpeza não es-peciiicad"" 
"nioíor-",tt"-

COMPROVANTE DE INSCRICÃO E DE
SITUAçÃO CADASTRAL

DATA DE ABER

30/íí12005

riTULo Do EsrAaerecrueruro 0.rõúÉ oEFlr{rrM]

ATÍVIDAOE

e aqen(

206.2 . SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO

RBD

CEP

49.1 00-000
BAIRRO/DISTRITO

ROSA ELZE

COMPLEMENTO

: A; QUADRA:48; LOTE: í809;

SAO CRISTOVAO

TELEFONE

(79) 3259-8352

ENDEREÇO

30111t2005

LTDA - ME

E]

J 
DArA DA STTUAÇAo ESPECTAL



Aprovado pela lnstrução Normativa RFB no 1.4T0, de 30 de maio de 2014.

Emitido no dia 2910412016 às í0:06:28 (data e hora de Brasília). Página:111

@ Copyright Receita Federal do Brasil - 29t0412016

9ql*Ll: 9se { c3----------------p{11 sr:{.
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Consulta Quadro de Sócios e Administradores - eSA

CNPJ: O7.737.34O1OOO141

XflI*t 
"o*,o,-, 

MARMUL EMeREENDTMENTos LTDA - ME
CAPITAL SOCIAL: R$ 800.000,00 (Oitocentos mit reais)

o Quadro de Sócios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da pessoa Jurídica (CNpJ) é osêguinte:

Para ínformaçóes relativas à participação no QSA, acessar o E-CAG com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 2910412016 às 10:06 (data e hora de Brasília). 

I Votta, i

Nome/Nome
Empresarial:

Qualificação:

LEONCIO REIS SANTOS

49-Sócio-Adminislrador

O Copynght Receila Federal do Brasit - 2glc(,l2116
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E:iTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DECLARAÇÀO

Em cumprimento à solicitação do requerente MARAZULEMPREEIIDIMENTOS LTDA - ME,
CNPJ 07.737.34010001'49, DECLARAMOS para os devidos fins que, a empresa encerrou suas

atividades no município de Aracaju rlesde 30/06/2071 solicitou baixa em sua inscrição municipal,

efetuou parcelamento dos débitos exirtentes, está cadastrada com PROCESSO DE BAIXA e se

encontra REGULAR perante este l,{unicípio. Fica porém resguardado o direito de a Fazenda

Pública Municipal pesquisar e, de ofício, cadastrar o contribuinte, inscrever a dívida e cobrá-la, uma

vez apurada.

Esta declaração é válida por 90 (noven:a) dias.

Aracaju (Sn;, 39 de março de 2016.
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1za - ALTERAçÃo coNTRATUAL DA EMpRESA . '11"*-"'-''
MARAZUT EMPREND]MENTOS LTDA - ME n' , ,,': 

' :'

..,
I 'r :.'

,. 
, .:

'' 
t :: ''

JOSE TORQUATO DE BARROS FILHO, brasileiro, casado, empresário, natural de Maceio-AL hqsci.do,

11.05.1951, portador da carteira de identidade ne 174.246-SSP/AL e CPF he 133.L36.064-15,

domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues ns 2665 Bloco "O" Apto 201 bairro Gragerú -
cEP.49.027-015,

IEONCIO REIS SANTOS, brasileiro, maior, casado, natural de Tomar de Geru-SE, nascido em 06.12.1956,

portador da carteira de ldentidade ne 1.023.198-SSP/SE e CPF ne. 394.203.535-91, residente a Rua

Desembargador Gervásío Prata ne 27 casa B - Conjunto Castelo Branco, bairro Ponto Novo - Aracaju SE

- CEP. 49.097-190 únicos sócios da empresa MARAZUL EMPRENDIMENTOS LTDA - ME, com sede na

Rua BD ne 513 - A - Quadra 48 Lote 1809, bairro Roza Elze em são cristovão/sE, cEP: 49.100-000,

registrada na MM Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob o nr: 282OO374L4 em sessão do dia

3O|LL|}OO1, inscrita no CNPJ sob o nr: 07.?37,140/0001-49; resolve de comum acordo alterar o seu

Contrato Social mediante o seguinte:

1 - Retira-se da sociedade o sócio JOSE TORQUATO DE BARROS FILHO, acima qualificado, que cede e

Âransfere 100% de suas quotas, direito e obrigações ao sócio LEONCIO REIS SANTOS, acima, previsto no

Art. 1.033 inciso lV do código civillTOO2, que assumirá todas as obrigações e direitos, como também o

Ativo e Passivo do sócio anterior, ficando o sócio retirante livre e desembaraçado de quaisquer

responsabilidades a partir da assinatura do presente instrumento.

Em vista das modificações ora ajustadas, consolida-se o Contrato Social com a seguinte redação:

Clausula I - A Sociedade tem como objetivo: 
c

- Construção de Edifícios;
- construção de edifícios residenciais de qualqueÍ tipo:
- casas e Íesidências unifamiliares
- edifícios residenciais multifamiliares, incluindo editicios de grande alturil (aríanha'ceus)

- construção de edifícios comeÍciais de qualquer tipo:
- consultórios e clínicas médicas

',{É,
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- escolas
- escritórios comêrciais
- hospitais
- hotéis, motéis e outros tipos de alojamento

,^\ - lojas, galerias e centros comerciais
- resteurantes e outros estabelecimentos similares
- shopping centers
- construção de edifícios destinados a outros usos específicos
- armazéns e depósitos
- edifícios garagem, inclusive garaBens subterrâneas
- edifícios para uso agropecuário
- estações para trens e metropolitanos
- estádios esportivos e quadras cobertas
- igrejas e outras construções para fins religiosos (templos)

- instalaçôes para embarque e desembarque de passageiros (em aeroportos, íodovÉÍias, poítos,)

- penitenciárias e presídios
- postos de combustivel
- construção de edificios industriais (fábricas, oficinas, Ealpões industriais,)

autent
tmfere ccm o rriginal apreserttaso'
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.asÍeforma'manutençõescorrentes,complementaçõesealteraçôesdeeditíclosdequalquernaturezajáexistentei

- a montagem de edifícios e casas pré-moldadas ou pre-fabricadas de qualquer matenal, de natureza permanente ou tempoíaÍra, quahdo nao

realizadas pelo próprio fabricante

- Aluguel de máquinas e equipamentos para construção sem operador;
- o aluguel e leasing operacional de máquinas e equipamentos paÍa construção e para demolição sem opeíadoÍ, tais como: betoneiras,

tratores, escavadoras, motoniveladoÍas e similares

- Construção de instalações esportivas e recreativas;
- a construção de instalações esportivas e recÍeativas, tais como pistas de competição, quadras esportivas, piscinas olímpicas e outías

construções similares

- Construção de rodovias e ferrovias;
- a construção e recuperação de auto-estradas, rodovias e outras vias não-urbanas para passagem de veiculos

- a construção e recuperação de vias férreas de superfície ou subterrâneas, rnclusive paÍa metropolitanos (preparação do leito, colocação dos

trilhos,
- a construção e recuperação de pistas de aeroportos
- a pavimentação de auto-estradas, rodovias e outras vias não-urbanas; pontes, vradutos e túneis, inclusive em pistas de aeroportos

- a instalaÉo de barreiras acústicas
- a construção de Praças de Pedá8io

^'Obras 
de urbanização: ruas, praças e calçadas;

' \- a consttução de vias urbanas, ruas e locais para estãcionamento de veículos

- a construção de prâças e calçadas para pedestres

- os trabalhos de superfície e pavimentação em vias urbanas, ruas, praças e calçadas

- a sinalização com pintuía em vias urbanas, ruas e |ocais para estãcionamento de veiculos

- Construção de redes de abastecimento de água, coleta de esgotos e construções correlatas exceto

obras
de irrigação;

- a constíução de sistemas para o abastecimento de agua tratada: reservatórros de drstírbuição, estações elevatórias de bombeamento, linhas

principais de adução de longa e média distância e redes de distrrburção de água

- a construção de redes de coleta de esgoto, inclusive de inteíceptores
- a construção de estações de tratamento de esSoto (ETE)

- a construção de estações de bombeamento de esEoto
- a construção de galerias pluviais

- a manutenção de redes de abastecimento de água tratada
- a manutenção de redes de coleta e de sistemas de tratamento de esSot

- Manutenção de estações e redes de telecomunicações;
- a manutenção de estações e redes de longa e média distância de telecomunrcaçôes

z\- Obras de terraplanagem;
'- 

o conjunto de operações de escavação, transporte, depósito e compactação de terras, necessárras à

- a execução de escavações diversas paÍa construção civil

- os derrocamentos (desmonte de rochas)
- o nivelamento para a execução de obras viárias e de aeroportos

- a destruição de rochas através de explosivos
- o aluguel, com operador, de máquinas e equipamentos destinados aos serviços de terraplenagem

- Limpeza em prédios e em domicílios;
- os serviços de limpeza geral (não especializada) de prédaos de qualquer tipo: residências, escritórios

públicos e outros prédios que desenvolvem atividades comeÍciais e de serviços

- as atividades de limpeza de janelas e de corredores externo

- Coleta de resíduos não perigosos; (Limpeza publica/urbana)
- Prestação de serviços de limpeza pública/urbana

128. ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA

MARAZUL EMPRENDIMENTOS LTDA - ME
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realização de uma obra

fábricas, armazéns, hospitais, prédios
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12E. ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA

MARAZUL EMPRENDIMENTOS LTDA - ME

- Limpeza urbana em teral nas áreas, vias e logradouros públicos;

- Coleta e transportes de resíduos sólidos domiciliare§, comeícrais, de varrição e de fcrras lrvres: (coleta de lixo)

- Serviços de varíição, manual e mecanizada em Serat;'

- Serviços de coleta e transportes de entulhos;
- Serviços de capinação manual, de raspagem de linha d'a6ua e passeros de vr']5 urbarr'ts pdvrÍner'ltãdas err geral;

- Serviços de roçagem mecanizada via roçadeiras;

- Serviços de Podação de arvores;
- a coleta de resÍduos não-perigosos de origem doméstica, urbana ou industrial por mero de lixeiras, veiculos, caçambas'

- a coleta de materiais recuperáveis
- a coleta de resíduos em pequenas lixeiras públicas

- a coleta de entulhos e refugos de obras e de demolições

- a operação de estações de-tÍansferência de residuos não-perigosos. que são unrdadt's ftlsponsáveis pelo aÍmazenamento temporario e a

transferência definitiva de residuos não-perigosos para os aterros e lrxÓes

- e outÍos serviços correlatos.

- lmunização e controle de pragas urbanas;
- os serviços de dedetização, desratização, descupinização e similares

- Tratamento de dados, provedores de serviços de aplicação e.serviços de hospedagem na lnternet;

- as atiüidades de disponibilização de infra-estrutura paÍa os servrços do tratanrenLo de dados. hospedagem na rnteínet e outras atividades

Â relacionadas, como:' \ 
-ahospedagemdeaplicaçõesouserviçosdetransÍerênciacontrnuadc'somermà8ernâlravesdainlernet
- a hospedagem de páginas da internet (webhosting)

- os serviços de compartilhamento de computadoÍes

- atividades de tratamento de dados a partir dos dados fornectdos pelos clientes, cotlo:

.oprocessamentodedadoscomarespectivaemissãoderelatóíiosecríticas
- a testão de bancos de dados de teÍceiros, permitindo a produção de listaE('ns de tabulaçôes e a realização de consultas

- os serviços de entrada de dados para píocessamento

- atividades de escaneamento e leitura ótica de documentot

- Locação de automóveis sem condutor;
- locação e leaslng operacional de automóveis senr condutor ou motoristi

- Serviços em arguitetura;
- as atividade§ de consultoria e de prestação de servrços tecnrco) de drquiteltrr.r iür) conlo

- os projetos de aÍquitetura de predios (pro.ietos conceituai5. proletos de det.lih;rtIÊÍrtoi

- a supervisão da execução de projetos de arquitetura
- os projetos para ordenação urbana e uso do solo

- os projetos de arquitetura paisagistica

- Obras de fundação;
Â - a execução de fundações diversas para edificios e outías obras tle engenhar r,t crvrl rrr.lLrsrvc a c ravaçào dL' estacas
' ' - a execução de reforço de fundações para ediÍícios ê outrai obra) de engtrnhartJ civrl

- o aluSuel, com operador, de equipamentos para execuÇão de fundações

- Seleção e agenciamento de Mão de obra em geral, especializada e não especializada;
- o recÍutamento, Seleção e colocação de pessoal em empíesas clientes, inclusrve cP t'xecutrvos

- as agências de emPrego on-line
- as atividades de recÍutamento de pessoas para integrarem elenco de peça§ teatrar\. trlrncs

- Administrador de rede de inÍormática
- Coordenador de área

- Analiste de sistema
- Tecnico de lnfoÍmatica
- Tecnico de suPorte e manutenção
- Oigitadores
- Operadores de computação em Seral
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128. ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA

MARAZUL EMPRENDIMENTOS LTDA. ME

- Assessoria, orientação e assistência prestada às empresas em matéria
organização, reengenharia, controle e gestão, urbana e territorial;
-osserviçosdeassessoria,consultoria,orientaçãoeassistênciaoperacional paraagestãodonegócroprestadosaempresaseaoútras'
organizagões. em matéría de planejamento, organização, reengenhana, controle orçamentáÍio, rnformação, gestão.
- a definição de métodos e procedimentos de contabilidade geral, de contabilidade de custos, de controle de orçamentos
- a consultoria para a negociação entre empresas e seus trabalhadores
- a consultoria em relaçôes públicas e comunicação, inteÍna e externa
- a consultoria em logística de localização

- Locação de Mao de obra temporária;
' o fornecimento a empíesas clientes, por tempo determinado, de pessoal Íecrutado e rr:munerado por agências de trabalho temporário, nas
condiçôes da legislação trabalhista. As unidades classificadas nesta subclasse não oÍerecem supervisão direta a seus empregados nos locais de
trabalho dos clientes

- Atividades relacionadas a esgoto, exceto gestão de redes;
- o esvaziamento e a limpeza de tanques de infiltração e fossas septicas, sumidouros e poços de esgoto
- a limpeza de caixas de esgoto, galerias de águas pluviais e tubulações
- a retirada de lama

^ 
os serviços de limpeza em sanitários químicos

- Atividades de limpeza;
- as atividades de limpeza e de tratamento de piscinas
- as atividades de limpeza especializada como a limpeza de chamines, de fornos, incineradores, caldeiras, dutos de ventilação e de refrigeração
de ar
- a atividade de limpeza de máquinas industriais
- a atividade de limpeza em trens, ônibus, embarcações.
- a ativldade de limpeza do interior de tanques marítimos
- a atividade de limpeza de garrafas
- a atividade de limpeza de ruas
- a atividade de limpeza de caixas de água e caixas de gordura
- as outras atividades de limpeza não especificadas anteriormente
- os serviços de eliminação de microorSanismos nocivos por meio de esteíllização em píodutos agricolas, livros, equipamentos médico-
hospitalares e outÍos

- Preparação de documentos e serviços especializados de apoio administrativo não especificados
anteriormente.
- o serviço de preparo de documentos
- o seiliço de digitação de texto§
- os serviços de preenchimento de formulários, colocação de selos e despacho de correspondência, inclusive de material de publicidade

^os 
serviços de apoio à secretaria

' rr redação de cartas e resumos
- o serviço d€ transcrição de documentos

- Administração de obras
- as atividades de Serenciamento e execução de obras através de contÍato de construção por administração
- as atividades de direção e a responsabilidade técnica da obra

- Gestão de redes de esgoto
- a coleta e transporte de esgoto doméstico ou industrial e de águas pluviais poÍ meio de redes de coletores, tanques e outros meios de
transporte (p. ex. veículos de esgotamento)
- a gestão de redes de esgotos domésticos ou industriais e águas pluviais
- a operação das estações de tratamento de esgoto (ETE)

'o tratamento de es8oto por meio de processos físicos, químicos e biológicos, tais como: a diluição, seleção, filtrâgem, sedimentação.
- o tÍatamento de águas residuais de indústrias para prevenção da poluição

::, í

',t.t :

t.

/

,\0s$\q\q[Êh$NÀ$§

,&,

a .\.'

!
I
i
I
II

*:')fr$



\lt;üif;i§'l§'



1';;^â:;'.xlf'fi;-?:,Y,§â1,1t'?1Jffi,:*

-(Macro e micro drenagem)

Reparação e manutenção de equipementos de comunicação
- a reparação e manutenção de equipamentos de comunicação, tais como:

- telefones fixos e móveis, celulares

- aparelhos telefônicos de uso público

- aparelhos de fax

- equipamentos de comunicação: modems, roteadores, pontes

- equipamentos de rádio de transmissão-recepção

- câmeras de televisão e de video de uso profissional

Reparagão e manutenção de computadores e de equipamentos periféricos
- a reparação e manutenção de computadores, inclusive portáteis e de equipamentos de informática perifericos, tais como impressoías,

teclados, drivers, projetores, §canneís, mouses.

- a reparação e manutenção dos terminais de auto-atendimento, como caixas eletrônicos de bancos

Clausula ll - O capital social é de RS 8OO.OOO,OO (Oitocentos mil reais), divididos em 800'000 (oitocentas

mil) quotas de RS 1,00 (hum real) cada uma, integralizadas em moeda corrente do País, participando

,-cada sócio da forma abaixo:

1 - LEONCTO RE|S SANTOS, 800.000 (oitocentas mil) quotas, no valor de Rs 800.000,00 (oitocentos mil

reais).

Clausulatlt-AsociedadetemsedeeforojurídicoàRuaBDns513-A-Quadra48Lote1809,bairro
Roza Elze em São Cristovão/SE, CEP: 49.100-000, podendo, no entanto, abrir escritórios em qualquer

parte do território nacional, desde que decida a sua administração;

Clausula lV - A sociedade girara sob o nome empresarial de MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA' ME,

a qual só será usada em negócios da firma, ficando expressamente proibidos os sócios usarem em avais

e fianças;

Clausula V - A sociedade iniciou suas atividades em 30.11.2005 e seu prazo de duração e

indeterminado;

Clausula Vl - A responsabilidade do sócio é restrita ao valor de suas quotas

Clausula VII - As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros, a quem

fica assegurado, em igualdade de condições e preço, o direito de preferência para sua aquisição se

postas à venda, formalizando, se realizado a cessão delas, a alteração contratual pertinente;

Clausuta Vlll - A administração da sociedade será exercida pelo socio LEONCIq REIS SANTOS que

poderá praticar todos os atos e operações destinadas ao alcance do objetivo social, sendo-lhes vedado

usar a razão social em negócios estranhos ao interesse da sociedade ou assumirem responsabilidades

que não digam respeito ao objetivo social, seja em favor dos quotistas ou de terceiros. No entanto os

atos que venham a trazer ônus para a sociedade, como hipotecar, empenhar, alienar, obter

W
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12E . ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EMPRESA , ;"8à'\
MARAZuL EMpRENDIMENTos lroÀ - wre :' ''' 

.. '1' 
l

. ('l*

''" l, 
'!'\o

? ' -. ,. :;'li'
empréstimos mediante contratos de financiamentos ou emissão de cheques ory',àu3órização párá

movimentação de contas bancárias, exigirá sempre a assinatura dos sócios administradores;i'*
.'.-....-

sociedade terá direito a uma retirada mensal a

corrigindo, semestralmente de acordo com as

:

Á/*
lr,-lE'3

t' ,.

Cláusula X - O exercício social corresponderá ao período de 1e de janeiro a 31, de dezembro de cada

ano;

Cláusula Xl - Ao término de cada exercício social será levantado um balanço geral e respectivas
demonstrações financeiras, com observância das normas legais vigentes;

Cláusula Xll - Em caso de liquidação da sociedade o socio nomeará um liquidante, com poderes para

liquidar a sociedade, procedendo este acordo com a legislação vigente;

atáusula Xtll - O falecimento do sócio não dissolverá a sociedade, cujas quotas passarão às

propriedades dos herdeiros legais, assumindo, automaticamente, a direção vacante, cuja direção
passará a exercer em toda sua plenitude.

Cláusula XIV - O administrador declara sob pena da lei, que não está impedido de exercer a

administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenação criminal ou por se
encontrarem sob o efeito dela, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato ou contra a

economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, fe
pública ou a propriedade.

Clausula tX - O sócio no exercício da administração da

título de pró-labore, cujo valor será acordado entre si,

normas vigentes;

Sócio-Administrador

-QÃ V\A^,§
ONCIO REIS SANTOS f -a*"'t

.:.

:t .'
It.

i-'r

t.

Fica eleito o foro da cidade de São Cristovâo-SE, para o exercício e cumprimento
obrigações resultantes deste contrato.

t9?ll)"r estarem justos e contratados, assina o presente instrumento em 03 (Três)vias.

stovão(SE), 16 de Fevereiro de 2016

stratante

dos direitos e

@n,
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Governo do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundação Renascer do Estado de Sergipe

Quarto Termo Aditivo ao Contrato n" 02312014 que
tem por objetivo a contratação de empresa
especializada paÍa os serviços de limpeza e
conservação, celebrado entre a FLINDAÇÃO
RENASCER DO ESTADO DE SERGIpE e a empresa
MARAZUL LTDA ME.

A FI.INDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE S publica ireito privado,
s/n, Conjuntocom o CNPJ de no 13.136.82510001-80, sediada a

Médici I, nesta cidade, devidamente idente Wellington
Dantas Mangueira Marques, inscrito no CpF do RG sob no 116.890
SSP/SE, doravante CONTRATANTE.

CONSTRUTORA MARAZUL L n" 07.7 .340/0001-49, sediada na Rua Dr.
José Roberto Ribeiro, no 46, Bairro ju, Estado de Sergipe, neste ato
representado pelos Sócios Santos, portador do RG n" 1.023.198-
SSP/SE, CPF no 394.203 Desembargador Gervásio Prata no 27 casa B -Conjunto Castelo B ju/SE, CEP 49.097-190 e José Torquato de
Barros Filho, 74.246-SSPIAL e CPF no 133.136.064-15, residente e

W;":gU:t n' 2665 Bloco "O" Apto 201, bairro Grageru -
.027-0 inada CONTRATADA, resolvem celebrar o

presente Termo

Termo com o Art. 65 II d) da Lei 8.666193 e suas legislações
las e condições seguintes:

CLAUSULA MEIRA-OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cláusula: TERCEIRA - Do
PREÇO, DAS CONDIÇOES DE PAGAMENTÓ (Aft. 57. Inciso III, da Lei 8.666193) ao Contrato
n" 02312014, a qual passa a ter a seguinte redação:

1- A partir de 01 de janeiro de 2016, será praticado mensalmente o valor de R$ 84.077,2g
(oitenta e quatro mil, setenta e sete reais e vinte e oito centavos).

RUA Dr. cANUTo GARCIA MoRENo, sÀI - coNJ. MEDICI I - TELS (79) 3t7g-1552

a domiciliado naI AracajúSE CI

ato pelo seu

bairro
RG

cNpJ 13.136.825i0001-80 cEp 49048-100 ARACAJU _ SE

7
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabatho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

CLÁUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAÇÃo

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do Contrato supracitado,
não modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam
03(três) vias, de igual forma e teor, na presença de O2(duas) testem

instrumento em
se produzam

seus efeitos legais e de direito.

Aracaju,

cNpJ 13.136.825/0001_80 cEp 49048_100 ARACAJU _ §E

ira Marques

Leôncio Reis Santos
Sócio da Empresa

da Fundação Renascer

v
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO OR II.ICLUSÃO, RSSISTÉNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ruxoeçÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGtpE

á*o"§
53

,fr)
Assinatura

PARECER NO O7LI2OL6
PROCESSO No O24.2O2.OO55t l 2016-5
ASSU NTO: REEQUTLÍBnIO FTNANCETRO
INTERESSADOS: FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE
SERGIPE E A EMPRESA CONSTRUTORA MARAZUL LTDA
ME.

Ementa: REVISÃO
CO NTRATUAL, AD M ISSI BI LI DADE
- É admissível a revisão de Contrato
para restabelecer a relação que as
partes pactuaram inicialmente entre
os encargos do contratado e a
retribuição da administração para
justa remuneração do serviço
objetivando manter o equilíbrio
econômico-financeiro, desde que
fique comprovado de forma
inequívoca que o mesmo fora,
abalado, conforme prevê a alínea ..d,,,

Inciso II, do Art. 65, da Lei po
8.666/93.

Trata-se do processo Administrativo 60
024'202'00551/2016-5, encaminhado pelo Setor de Contratos e
Licitações desta Fundação Renascer, as fts. 137, acerca da anárise do
pedido de Reequilíbrio Financeiro do contrato firmado entre a empresa
construtora MARAzuL Ltda ME e esta Fundação, referente ao ano de
20L6, doc. De fts. O2/a3.

Rua Dr. Canuto ca..ia uor*o, slt t - cãf i
c.G.c. t3.136.825/000t-80 cEp 49048-100

t(7e)3ls-lo@
I frenascer_gp@inclusao.se. gov. br



GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO, ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERG]PE

Segundo se infere dos autos, o presente processo

administrativo tem por objeto o reequitíbrio econômico-financeiro
referente ao contrato supramencionado, firmado entre a Fundação
Renascer do Estado de Sergipe e a Empresa Construtora MARAZUL Ltda
ME referente a prestação dos serviços de limpeza e conservação para

atender às necessidades das unidades operacionais e sede
administrativa da Fundação em razão da Convenção Coletiva de
Trabalho 20L6/20L6.

Foram acostados os seguintes documentos: ofício no
043/20L6 com pedido de reequilíbrio financeiro (fls. 02 à a34; Contrato
de Prestação de serviços MAMZUL Ltda ME no. 023/20L4 (frs. 046 a
54); Parecer no. 9o/20L3 da procuradoria desta Fundação (frs. 55 a
60); Extrato de Pregão no. LB/2014 e planilhas a ele referentes (fls.61
a 70); Parecer pGE (frs. 7L a 7g); primeiro Termo Aditivo (frs. 79/g0);
Parecer PROJUR (fls. g1 a ge; 2o. Termo aditivo (fls. 85/86); parecer
PROJUR (fls. 87 a 90); requerimento da empresa MARAZuL (frs. 91);30' Termo aditivo (frs g2/g3); parecer pRoJUR (frs. 94 a 97);
expedientes diversos da DIRAF (frs. gB a 100); Autorização do Diretor
Presidente da Fundação para formalização de Termo Aditivo ao contrato(fl' 101); Orçamentos (frs. LO2 a 72L); crassificação orçamentaria (fr.
L22/L23); Decraração de estimativa de impacto orçamentário (frs.
L24/L26); Decraração sobre aumento de despesa (fr. oL3z); oficio42/2016 desta Fundação encaminhado a sEpLAG (frs. L27)i ofício no990/20t6 -SGCC/GECOD (frs. 128 a 136); despacho encaminhando
documentos (fls. t37 a LS7).

É o Retatório.

observe-se aqui a anátise da viabiridade do pedido de
reequilíbrio econômico-financeiro referente ao contrato de prestação de

.ry'ià---':,
-â't#í#

N.__/-ã9__

Rua Dr. Canuto Cããu f*Aoão, SA{ _ Conj. Médici i
c.G.C. r3.136.825/000r_80 cEp -49048_100

llze;:z@
El frenascer_gp@inclusao.se.gov.br
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N"-/-@- iGOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO OR II.ICUUSÃO, ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ruxolçÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGtpE

Serviços MARAZUL; Ltda. po 023120t4, firmado entre a Fundação

Renascer do Estado de Sergipe e a Empresa Construtora MARAZUL Ltda

ME.

Preliminarmente, destaco que o pedido formulado

encontra amparo na Alínea "d", Inciso II, do Art. 65, da Lei no

8.666/93, com suas modificações subsequentes cujo teor lastreia o

pedido de reequilíbrio sob o fundamento do reajuste satarial, via Termo
Aditivo, ancorada nas razões fáticas e jurídicas adiante declinadas:

O pedido tem por escopo a Convenção Coletiva de
Trabalho 20L6/20L6, registrada sob no. MTE/SE 0ooo t2/2016, datada
de 04 de fevereiro de 20L6, com no. de processo 4622L.OOO47Z/20h6-
34 devidamente registrada na Delegacia Regional do Trabalho Secção
de Sergipe, que alterou o piso satarial das categorias pertinentes aos
serviços aqui prestados, conforme se depreende da documentação
apresentada e anexada aos autos respectivos, onde em suas cláusulas
primeira e terceira, fixa a vigência e os empregados por era amparados,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2016.

O pleito do reajuste está previsto na
supramencionada Lei, desde quando fique demonstrado por meio de
juntada de documentos (pranirha de custos), que houve rompimento da
equação econômico-financeiro iniciatmente ajustada.

Com vistas para manifestar_se sobre o pleito em
apreço, a superintendência de compras centrarizadas da sEPLAG
manifesta-se pelo prosseguimento regular do feito, desde que atendidas
as determinações contidas na referida peça quanto a juntada de
documentos.

RuaDr.canutoc@
c.G.C. 13.136.825/0001-80 cEp49048-100
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÂO, ASSISTÊNCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Em atenção a tal determinação, o setor de Contr

desta Fundação anexa os documentos de fls. 138 a 155, entendendo

esta Procuradora como suprida a ausência dos documentos obrigatórios

para o prosseguimento do feito.

Quanto ao requerimento da empresa para majoração

de custos referente aumento de insumos para uniformes e
equipamentos de proteção individual, acolho integralmente a

manifestação técnica da SEPLAG, as fls. t29, para que a empresa

comprove o referido aumento.

Por derradelro, é importante destacar o fato da

Fundação ter colacionado farta documentação comprobatória acerca da

Capacidade Orçamentária e Financeira para cumprir com o referído

Contrato, inclusive quanto à estimativa do impacto orçamentário-
financeiro e declaração sobre aumento de despesa.

Diante do exposto, ooino oela viabilidade do

N'J-6-L_
,Do ,

Â.ssinatura

o

O23l2Ol4 por ser juridicamente admissível, nos termos da MINUTA DE

CONTRAT0 apresentada as fls. LS6/L57.

E o Parecer, s.m.j.

Aracaju(Se), em 03 de maio 20L6.

BeIA MARIA LUIZA FE ,OLA LEAO GOMES
PROCURADORA AUTARQ A E FUNDACIONAL

OAB/SE t.242

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, SN - Conj. Médici I
c.G.c. 13.136.825/0001-80 cEp 49048-100

t (79) 32t9-2160 - TEL/FAX (79) 32rs-2118
B frenascer_gp@inclusao-se.gov.br
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A FIINDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade pubtica de direito privado,
com o CNPJ de n" 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, ionjunto
Médici I' nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor presidente Wellington
Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob no 095.855.-915-53, portador do RG sob n. 116.g90
S SP/SE, doravante CONTRATANTE.

CONSTRUTORA MARAZUL LTDA - ME, CNPJ n' 07.737.34010001-49, sediada na Rua Dr.José Roberto Ribeiro, no 46, Bairro Grageru, cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, neste atorePresentado pelos Sócios adiante firmados, Leôncio Reis SantJs, portador do RG n" 1.023.19g-SSP/SE' CPF n" 394.203.535-91, residente a Rua Desembargador ôervásio prata no 27 casa B -conjunto castelo Branco, bairro Ponto Novo - Aracaju/sp,tgp 4g.0g7-lg0 e José Torquato deBarros Filho, portador do RG no 174.246-ssPlAL e cpF no 133.136.064-15, residente e,.1 domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues no 2665 Bloco "O', Apto 201, bairro Grageru -Aracaju/sE cEP 49.027-015, doravante denominada coNTRATaba, resolvem celebrar opresente Termo Aditivo.

o presente Termo Aditivo esta de acordo com o fut. 65 II d) da Lei g.666/93 e suas legislaçõessuplementares, regendo-se pelas cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA-OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cláusula: TERCEIRA _ DoPREÇO, DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO (Art. 51.Inciso III, da Lei 8.666193) ao contraton'02312014, a qual passa a ter a seguinte redação:

1- A partir de 01 de janeiro de 2016, será praticado mensalmente o valor de R$ g4.077,2g
(oitenta e quatro mil, setenta e sete reais e rirte e oito centavos).

Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência SocúL do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

Quarto Termo Aditivo ao Contrato no 02312014 que
tem por objetivo a contratação de empresa
especializada paÍa os serviços de limpeza e
conservação, celebrado entre a FUNDAÇÃO
RENASCER DO ESTADO DE SERGIpE e a empresa
MARAZUL LTDA ME.

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, SN _ CONJ. M ICI r - TELS (79) 3179_1s52
cNpJ 13.136.825/0001-80 cEp 49048_100 ARACAru. SE
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Governo do Estado de Sergipe

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

CLÁUSULA SEGIT\DA - DA RATIFICAÇÃO

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do Contrato supracitado,
não modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em
03(três) vias, de igual forma e teor, na presença de Oi(duas) testemuúàr, puru que se produzam
seus efeitos legais e de direito.

Aracaju,04 de Maio de 2016.

,Testemuúas:

cNpJ 13.136.825/0001-80 cEp 49048_100 ARACAJU _ sE
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Govemo do ESTADO DE SERGIPE

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho

e dos Direitos Humanos

TTJNDAÇÂO RENASCER

EXTRATO DO 4'TERMO ADITIVO AO CONTRATO N" 023/2014

CELEBRADOENTRE:

FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

CONSTRUTORA MARAZUL LTDA-ME

Carrcterística Resumo

Data da Assinatura 04105/201(,

Objetivo Reequilíbrio Financeiro/20 1 6

Vigência 12 meses

Valor Total

A partir de 0l de janeiro de 2016, será
praticado mensalmente o valor de R$
84.077,28 (oitenta e quatro mil setenta e sete
reais e setenta e dois centavos).

Unidade Projeto
Atividade 024.202 08.243.001 1.1980 3.3.90 130

Parecer Jurídico o7tnorc r \
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:: i/lenu Princioal íu) > Consultar Empenhos > Detalharnento de Empenho

, http://igesp.sefaz.gov-se/sfi fin-gfir,/pRManterEnrpenho

I :, :r : FERNAI.IDO AtltTONtO AZEVEDO OL|VEtRA Encerrar

Detalhamento de Empenho sJ jJ
3$::::"" RosANrA Í\IARTA oonrEs G.N.ALVES

Unidade Gestora: Gestão:

NúÍrErodoEÍnpentro: l'eoooozllrol. -l 
NúÍnerodasoticitação: ISÊ***]@-J

UsuárioRespon"ar"r Bí-1,!, l UsuárioResponsávet

Data do Empenho: lõ4/071016 
---l oata da Gera

Empenho: 
ção do 

h6/o'?t'zo16lF fus_l
Usuário Respon55ysl J2ot .as6ãí3a 

__l

Conformklade: Data da ConÍormidaOe: lrotozãore__l
uaÍítttlora deããi;iü;;' Fuaaaz.ozsl Tpo dê Despesa: I
Tipo da solicitação: 'i" Empenho Reforço Empenho a Reíorçar: Fr----__l
Ítilodatidadê:

Núrnero do
Protocolo:

Célula Orçamentária:

Ficha Financeira:

EleÍrpnto de
Dêspesa:

Convênio:

Sim n Náo

242021.24?02.ol3ooooooo.arooooooso+ _ ouiRr6 DESpESAS

Valores do Empenho:

ll,lodalidade de
Licitação:

Fornecedor:

Razão Social:

NoÍne Fantasia:

Rêferência Legal:

Local de Entrêga

CEP:

Município:

Bairro:

Núnrero:

Observaçâo do
Solicitante:

Observação da
Gonbrmitlade:

C rono g ra nn de Desembl-lso

Valor Empenhado:

Total Reforçado:

Total Anulado:

Valor Empenhado
Atual:

Total de PD:

t--- lopol

f 31430s3d

f--r1,i46p41
f ,3m6iE

f---------opõl

Total Liquidado:

Total Pago:

Valor a Pagar;

Valor a Pagar
Liqukíado:

Valor a Liquidar:

SPESAS CORRENTES

l-------rus6?At
a---ru.s67§l
f---------- qool

f-------- o,ool

f----- o"ool

3.3.90.37 - Locaçáo de l\rão-de.Obra

1

Licitação:

tcNPJ- IõIrc?:lo0oor-4, 
_l 2420212014000288

lsE 
_l

| 1360 - ARACAJU

IRUA po,JroR catJro cl

lcoNJ. À,COCil

Fro4&1oo -l
lÁRAcAru ------l

UF:

Localidade:

Logradouro:

Complemento:

Janeiro

Abril

Julho

f---l^oo1
f----qool
l--_--qool

Feverêiro

ilaio

Agosto

l---- qool

l----Eml
[----- qool

llilarço

Junho

Setembro

f-----Tool
f----ãool
f---- opol I

I de2

26/01>_
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, http:i/i gesp.sefaz.gov-se/sfi Íin_gfú PR

Dezembro f- o,ool q
tr

f----o,ool
ttens de Solicitação

Código do ltem ltem de Gasto

325205-1 3.3.90.37.02

Valor Total da Solicitaçâo:

lnforrnações complêÍnêntares do SISAP

Obra: lM"
contrato: fSim, oô oigao

Ano do Contrato: Eo14_-l

Núrnero do Contrato: tr3 ---__-]

Ípo do Contrato: I Contrato de Despesa

Novembro

Descrição

SER/ICO DE LIMPEZA E

CONSERI/ACAO PREDIAL -

JORMDA DE 44 HORAS
SEIIAi.IAIS,SEGUNDA A
SEXTA,DIURNO,COM
SUPEFIVISOR,SEM
INSALUBRIDADE.COM
PERICULOSIDADE,AREA
EXTERM TIPO III

ot. ryuxima 9t' unidade
Empenhada Fornecimento

12 1.OO MÊS

Preço Unitário Preço

10,0000

Convênio:

Licitação:

Dispensa:

[Nã"

[út
I nao

EI'elc0* L _ "Dseilti1 Q_ I

26101/2017 l4:0i2 de2

1 0,00


