* GOVERMD OO ESTADO DE SERGIPE
- SECRETARILA DE ESTADD DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO S
. [ FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Por derradeiro, é importante destacar o fa
Fundacdo ter colacionado farta documentacio comprobatdria acerca da
Capacidade Orgamentdria e Financeira para cumprir com o referido
Contrato, inclusive guanto & estimativa do impacto orcamentario-
financeiro e declaracdo sobre aumento de despesa.

III - CONCLUSAO:

Diante do exposto, opino pela viabilidade do
pedido da formalizacso do 2° Termo Aditivo ao Contrato n®
023/2014 por ser juridicamente admissivel, e ainda atender o previsto
na Clausula Terceira § 8° do citado Contrato, ndc olvidando as
publicaces de estilo.

E o Parecer,
SM].

Aracaju(Se), em 26 de maio de 2015,

Bel? AIDA MASCARENHAS CAMPOS
PROCURADORA AUTARQUICA E FUNDACIONAL
OAB/SE 1.097
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RENASCER e-DOC
024.202.02874/2015-1
/ /

Aracaju (SE), 20 de maio de 2015

Oficio circular n? 2015/153

A
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
EM - ARACAJU/SE.

ATT: DIRETORIA ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA
REF: CONTRATO N2 023/2014
OBJ: COMUNICADO ( faz)

Prezado(s) Senhor(es),

Temos a grata satisfagdo de comunicar a Vv, 5as; as alteragtes ocorridas em nossa
empresa conforme detalharemos a seguir:

01 - RAZAQ SOCIAL - a empresa passara a utilizar a denominacio de:
MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA.
02 - ENDERECO - O enderec¢o de nossa sede sera:

RUA [f“* ne 5132 — quadra 48 lote 1809 - BAIRRO ROSA ELZE - CEP 49.100-000;
EM SAD CRISTOVAO / SERGIPE:

Os demais dados desta empresa permanecem inalterados, e desta forma eSperamaos
melhor servir a nossos clientes e colaboradores, aproveitando e expressando a todos

nossos votos de estima e consideragio, ficando no aguarde de uma breve visita de Vv,
5as; a nossa nova dependéncia.

Cordialmente

Seghen RUA BD We 513 A CILAADA, A% =
¥l i LOTE 1B0% - Bl ¢ .
L] i 3 T i - -.“ 1 -'i.l.l'l Cﬂlﬂﬂuiﬁm CEP: 25, 100-00K0
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio ¢ Assisténcia Soctal, do Trabalho ¢ dos Direitos Homanos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

Terceiro Termo Aditivo ao Contraio n® 023/2014 que
tem por objetivo a contrataglio de empresa
especializada para os servigos de limpeza e
conservago, celebrado pela FUNDACAO
RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE ¢ a empresa
MARAZUL LTDA ME.

Na forma abaixo;

A FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito privado.
com o CNPJ de n® 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/'n, Conjunto
Médice 1. nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Presidente Wellington Dantas
Mangueira Margues, inscrito no CPF sob n® (95.855.915-53, portador do RG sob n® 116.890
SSP/SE, daqui por diante denominada CONTRATANTE.

CONSTRUTORA MARAZUL LTDA - ME, CNPI n® 07.737.340/0001-49, sediada na Rua Dr.
José Roberto Ribeiro, n® 46, Bairro Grageru, cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, neste ato
representado pelos Socios adiante firmado, Ledncio Reis Santos, portador do RG n® 1.023.198-
SSP/SE. CPF n® 394.203.535-91, residente a Rua Desembargador Gervasio Prata n® 27 casa B —
Conjunto Castelo Branco, bairro Ponto Nove — Aracaju/SE. CEP 49.097-190 e José Torguato de
Barros Filho, portador do RG n® 174.246-SSP/AL e CPF n® 133.136.064-15. residente e
domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues n® 2665 Bloco “0™ Apto 201, bairro Grageru —
Aracaju/SE CEP 49.027-015, dagui por diante denominada de CONTRATADA, resolvem celebrar
o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ORJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cliusulas: QUARTA — DA VIGENCIA ao
Contrato n”. 023/2014, a qual passa a ter a seguinte redacio:

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de 14 de julho de 2015.

RUA Dr, CANUTO GARCIA MOREND, SN - CONJ. MEDICI 1 - TELS (79) 3179-1552
CMPJ13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAIL - SE
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos

Fundagio Renaseer do Estado de Sergipe

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAQ

Permanecem ratificadas as demais Clausulas e condigdes do Conirato, ndio modificadas por este
instrumento.

E por estarem de acordo, as partes constantes firmam o presente instrumento
em 03(trés) vias, de igual forma e teor , digitadas de um sé lado. na presenca de 02(duas)
testemunhas, para que se produzam seus efeitos legais e de direito,

Aracaju, J0de .00 O de 2015,

-

v “le 4I'. —F "'-r:: ) Mﬁﬁ i
Wellington Dantas Mmﬁtﬁ_:ira Marques Lnﬁmi!@' Sanfos

Presidente da Fundacio Socio da Empresa
Testemunhas: _
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k4 GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
-ty SECRETARIA DE ESTADD DA INCLUSAQ. ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO sociaL| N1
e —
e FUNDAGAQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE /f

PARECER N° 077/2015

PROCESSO N° 024.202.02698/2015-1

ASSUNTO: PRORROGACAO DO CONTRATO N° 023/2014
INTERESSADOS: FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE
SERGIPE E A EMPRESA MARAZUL LTDA ME.

TERCEIRO TERMO ADITIVO.
PRORROGACAO. ART. 57, II, DA LEI
N° 8.666/93.

I - RELATORIO:

Cuida o presente Parecer para apreciagac do décimo
termo aditivo ao Contrato Administrativo n® 023/2014, celebrado entre
a Fundac3o Renascer e a empresa MARAZUL LTDA ME cujo objeto &
fornecer servico especializado de limpeza e conservacao para atender
as necessidades das unidades operacionais e sede administrativa, nos
moldes do art. 55, I, da Lei B.666/93.

Faram acostados o0s seguintes documentos:
Solicitacdo da prorrogagdo do Contrato n® 023/2014 (fls. 0002 a
00013), Contrato n® 023/2014 (fis. 00014 4 00022), Parecer n®
090/2013 (fis. 00023 & 00028), Extrato do Contrato n® 023/2014 (fis.
00029), Primeiro Termo Aditivo do Contrato n® 023/2014 (fls. 00030 a
00035), Segundo Termo Aditivo do Contrato n® 023/2014 (fls. 00036 a

Wan Dy Canuio Cisgin Ao, St — Con) Buldudinca L FelTEREL AL TELFAN 70y 32182118 ]
C GO 13116 025000180 CEF -45045-100 B0 frenascer ppiainclusao sg gov. br
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e FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE N

N Asinaturs
00037), Parecer n® 059/2015 (fls. 00038 & 00041), Publicacdo no dia
oficial (fls. 00042), Proposta da Empresa CCP Servicos Ltda (fls. 00043

a 00051), Proposta da Empresa L & R Construcdes e Servicos Ltda. (fis.
00052 a 00062), CertidGes Reqularidade (fls. 00063 a 00067), Consulta
execucdo orgamentaria I-gesp (fls. 00068), Pedido de Contratacdo de
servico (fls. 00069), lustificativa (fls. 00070 & 00071), Autorizacdo do
Presidente da Fundacdo (fis. 00072), Declaracdo de estimativa impacto
orgamentario (fls. 00073), Declaragdo sobre aumento de despesa (fls.
00074), Minuta do Contrato (fls. 00075 a 00076), Oficio n® 147/2015 -
DP remetido & SEPLAG (fls. 00077), Oficio n® 1817/2015 -
SGCC/GEMAC (fls. 00078 a 00079), Despacho da PGE (fls. 00081).

E o relatario.
II - MERITO:

O presente aditivo, em um dos seus objetivos, busca
a prorrogacdo do contrato em tela, por mais 12 (doze) meses, tendo
em vista a necessidade dos servigos.

Tal prorrogagdo tem respaldo legal no artigo 57,
inciso 11, da Lei n® B8.666/93 e contratual na Clausula Quarta - da
vigéncia:

"Clausula Quarta - DA VIGENCIA

Sera firmado Contrato com o licitante vencedor, ©
qual tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivas vezes, limitada a
sessenta meses, com vistas a obtencdo de pregos e
condicbes mais vantajosas para a Administragdo, na
forma do art. 57, 11, da Lei n® 8.666/93".

2
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v GOVERND DO ESTADC DE SERGIPE N2l

- SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAQ. ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

i FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE T
] L

T

"Art. 57. A duracdo dos contratos regidos por esta
Lei ficard adstrita a vigéncia dos respectivos créditos
orcamentarios, exceto quanto aocs relativos:

[...]

I1 - & prestagdo de servigos a serem executados de
forma continua, gue poderao ter a sua duragdo
prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencdoc de pregos e condigbes mais
vantajosas para a administragao, limitada a sessenta
meses”,

Cumpre esclarecer que embora se trate de
prorrogacdo, fundamentada no art. 57, II, do Diploma Geral de
LicitacBes e Contrato, ndo estd a Administragdo Publica eximida de
justificar o prego pela aquisicao do produto. Ao revés, em homenagem
ao principio da moralidade, nd3o elimina a preocupagdc com o gasto
parcimonioso dos recursos publicos, que deve nortear a acdo do
administrador, devendo ser feita nova pesquisa de mercado a fim de
obter precos e condigdes mais vantajosas para administragao.

Também ha de se considerar além do respaldo legal

transcrito, que a prorrogacdo ocorrera quando:

a) Houver interesse da Administragao e de empresa
contratada;

b) For comprovado gue o contratado mantém as
condictes iniciais de habilitagdo;

c) For constatada em pesquisa gue 0S precgos
contratados permanecem vantajosos para a
Administracao;

d) Estiver justificada e motivada por escrito, por
autoridade competente;

e) Estiver previamente autorizada pela autoridade
competante.

- ey, i
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il : GOVERND DO ESTADD DE SERGIPE
L SECRETARIA DE ESTADD DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCLAL
wﬂ“ FUNDAGAQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Salienta-se que a veracidade de todas as
informagbes e documentacdo apresentadas sd3o de inteira
responsabilidade dos administradores publicos.

Nesse passo, convém chamar a atengdo para a
possibilidade de aplicagdo de sancbes de natureza politica,
administrativa, civil, pecuniaria e penal, em caso de malversacio da
verba publica, decorrentes de improbidade administrativa, a partir da
Lei n. B8.429/92, com a edicdo da Lei de Responsabilidade Fiscal,
complementada pela Lei n. 10.028/2000, que criou novos tipos penais
(crimes contra as finangas publicas), de modo a tornar mais efetivos os
principios constitucionais da Administracdo Publica (art. 37/CF)

III - CONCLUSAO:

Diante do exposto, oping pela VIABILIDADE da
minuta do 3° Termo Aditivo ao Contrato n® 023/2014 (fis.
00014 3 00022) condicionada ao cumprimento das recomendacoes
aduzidas desde que realizadas as publicacdes de estilo, e ainda atender
aos requisitos legais presentes no art. 57, II da Lei n©® B.666/93.

E o Parecer,
SM1.

Aracaju(Se), em 09 de julho de 2015.

Bel® AIDA MASCARENHAS CAMPOS
PROCURADORA AUTARQUICA E FUNDACIONAL
OAB/SE 1.097

Rua v Canwlo Garcin Morenn, SM - Cony Médsci | W TR A0 - TELEAX (70 32192018 4
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Governo do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalhe e dos Direitos Homanos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

CI N° 20/2016 Aracaju, 01 de margo de 2016.
Ref. DIRAF.

Para: GABINETE DA PRESIDENCIA
REF.: 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 023/2014

Prezado Senhor,

Servimo-nos da presente para solicitar autorizagio a Vossa Senhoria para formalizar o 4°
Termo Aditive ao Contrato 023/2014 firmado com a empresa Marazul Ltda, cujo objeto ¢
prestagio de servigo de limpeza e conservagio, em atendimento a solicitagiio da empresa para

o reequilibrio financeiro relativo a convengdo coletiva de trabalho 2016/2016.

Atenciosamente,

Rosiania Mz aF !
Diretora Administrativa Financeira

R Dir, Canute Garcia Moareno SN, conjunte Mediei |, Bairro L, Aracaju-Sergipe, CEP: 490481 {4
TEL.: (79) 3219-2160 / FAX (793219-2118



& GOVERNO DO ESTADD DE SERGIPE v

’--’ SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL i

a = . FUNDAGCAD RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

JUSTIFICATIVA

Assunto: Procedimento wvisando o
reequilibrio financeiro do termo aditivo
da empresa Mar Azul Empreendimentos
LTDA, especializada, na area da
prestacdo  de  servigos, para  a
disponibilizacde de mdo de obra
especializada (Agente de limpeza e
Cabo de Turma) visando atender a sede
administrativa da Fundacdo Renascer e
suas Unidades.

Tenciona, a FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE,
entidade publica de direito publico, dotada de personalidade juridica,
integrante da estrutura administrativa e organizacional do Estado de
Sergipe, com sede e foro estabelecidos nesta capital, no uso da sua
prerrogativa discriciondria, a formalizacdo de ato administrativo
atinente ac procedimento de reequilibrio financeiro do termo aditivo da
empresa Mar Azul empreendimentos LTDA, especializada em mdo de
obra para servigos de limpeza.

Com efeito, a empresa fornecerd mao de obra especializada de
Agente de Limpeza e Cabo de Turno, responsabilizando-se pela
aquisicdo e fornecimentos dos matérias e insumos necessarios para a
execucao dos servicos.

Nesse contexto, a mdo de obra serd utilizada na Sede
administrativa da Fundagdo Renascer, Unidades Socioeducativas
[Unidade Socioeducativa de Internagdo Provisoria (USIP), Centro de
Atendimento ao Menor (CENAM), Comunidade Socioeducativa Séo
Francisco de Assis (CASE) e Unidade Socioeducativa Feminina (UNIFEM]
e CEMEC, garantindo assim o bem estar (fisico e metal) dos
adolescentes em sintonia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

Para a consecucdo da situacdo descrita neste instrumental, €
importante transcrever a fundamentacao prevista no art. 55 da Lei de
LicitagBes (Lei n. 8.666/93), vejamos:

Art. 55. Sdo Clausulas necessarias em todo contrato
as que estabelecam:

[...]

III - os pregos, as condigbes de pagamento, 05
critérios, data base e periodicidade do reajustamento

Fun Dy, Canuto Garcia Moreno, SN - Conj, Midiei | W (79 3219-2160 - TELFAX (79 32192118
CGC 131368250001 -80 CEP 49048100 4 fremascer gpiaiseids.se gov br
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GOVERMNO DO ESTADO DE SERGIPE AN
SECRETARIA DE ESTADO D INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL w AU
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE :

de precgos, os critérios de atualizagdo monetaria
entre a data do adimplemento das obrigaces e a do
efetivo pagamento.

E da Lei n© 10.192/2001 prevista no art. 2, vejamos:

Art. 2. E admitida estipulagdo de corregdo monetdria
ou de reajuste por indicies de precos gerais, setoriais
ou que reflitam a variagio dos custos de producdo
ou dos insumos utilizados nos contratos de prazo de
duracdo igual ou superior a um ano.

Ante a situacao exposta e ainda por ser responsabilidade da
instituicdo proporcionar aos seus socioeducandos o bem estar fisico e
metal, entendermos que o nosso pleito se trata do mais lidimo interesse
publico, submetendo-o para ulterior descortino dessa Procuradoria, a
fim de que se produzam seus efeitos legais e de direito, bem como o
cumprimento integral dos preceitos constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficacia.

Atenciosamente,

Aracaju, 01 de margo de 2016.

ROSANIA MA CALVES
Diretora Administrativa e Financeira

Rua Dr. Camito Garcia Morena, S — Conj. Meédici | | (79 32192160 - TELFAN (79 3219-21 18

COC 13136 8250001-80 CEP 40048 104 B frenascer_gpiizeids se gov br ¢
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Governs do Estado de Sergipe

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

AUTORIZACAO

Em aten¢do 4 solicitagfio, quanto ao Aditivo ao Contrato 023/2014, valho-me do presente, para

autorizar a formalizagio do Termo Aditivo, concernente a contratagfio da empresa Marazul Lida,

Aracaju, 02 de Margo de 2016.

WELLINGTON DANTAS M

[EE Y
rﬂiﬂﬁa MARQUES
Presidente da Fundacio Ren

rAle Estado de Sergipe



%:

hracaju - SE, 10 de fevereiro de 2016
Orgamento n.? 2.016/132

AD
FUNDAGAD RENASCER DO ESTADD DE SERGIPE

. Att SETOR DE CONTRATAGDES

Prezados Senhores.

LR.. CONSTRUCOES E SERVIGOS LTDA, vém mui respeitosamente, apresentar-lhes sua proposta de pregos para o nbjgto que
3B Seque:

OBJETO DA PROPOSTA

Constitui objeto desta proposta a CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAD DOS SERVICODS DE
TERCEIRIZACAD PARA LIMPEZA, ASSEID E CONSERVAGAD Conforme as especificaghes e exgéncias estabelecidas na

consulta & em SBUS anexos,

| VALIDADE DA PROPOSTA J

2 T presente proposta vigarard pelo prazo de 61 (sessenta) dias a contar da data de entrega da mesma;

| DECLARAGOES |

Neclaramos sob as penas da lei, que esta empresa cumpre todos os requisitos de habilitagao e que ndo se enquadra em
nenhum dos dispositivos da lei n® B6B6/33 em fungan dos quais estaria impedida de licitar &/ou contratar com @
Administragao Publica;

Temos pleno conhecimenta do local e das condigbes de execucin dos trabalhos e utilizaremos a equipe técnica e administrativa
que forem necessarios para @ perfeita reslizagio dos servigos. em conformidade com o estabelecido no Projeto Basico e
anexos do Edital em pauta:

Declaramos expressamente que nos nossos guadros ndo hé servidor ou dirigente de orgio ou entidade contratagte ou
responsével pelo processo (Art 3¢ inciso Il da Lei B.66B/33: \i\l

il |

Rua Irm& Dulce, 35 - Divdpeig <

$5o0 Cristovio/SE..
- CMNPJ N2 13.690.374/0001-28




[eclaramos. outrossim, gue nos pregos ora ofertados estéo inclusos todas e quaisquer despesas, tais como; ENCArgos SOCIAISs .
irabalhistas e previdenciarios, insumos, impostos, verbas salariais, tributos financeiros. fardamentos. ou outros mais Gue
possam influir direta ou indiretamente nos custos dos trabalhos;

Para a execugdo dos servigos cobraremos os valores estipulados nas Planilhas de Custo em anexo, que nos da um valor mensal
de RS 91.639,02 [Humtuummi.mmnM:mntummiudnhmm]:

Face a0 exposto anteriormente, o valor previsto para |2{doze) meses sera de RS 1.097.268,.28 (hum milh&o, noventa e sete
mil. duzentos e sessenta e oito reais e vinte e oito centavos);

n

STRUCOES E SERVICOS LTDA
JORGE ALVES COSTA
PROCURADOR

Atenciosamente

™
L.

Rua Irma Dulce, 35 - Divineia -
&30 Cristovio/SE..
- CNPf N2 13.690,374/0001-28



FUHDAGED RENASCER
ORGAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FDRH#GAG DE PRECOS
PLANILHA "D"
item cargo / fungio qide. valor unitario total / més
o1 |AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 7 |Rs 278192 | RS 19.473 .44
| AGENTE DE LIMPEZA DIURNO - PR [ = SR
12/36 C/ INSALUBRIDADE
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO -
A % |15/ ¢/ PERICULOSIDADE 22 | RS 2853501 R9 BR.TTT.00
CABO DE TURMA
O bpecnshooony W8 01 | RS 341045 | RS 3.410,45
VALOR TOTAL MENSAL RS 91.439,02

noventa e um mil, quatrocentos e trinta e nove reais e dois centavos

VALOR TOTAL GLOBAL

RS

1.097.268,28

(HUM MILHAO, NOVENTA E SETE MIL, DUZENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E VINTE E
OITO CENTAVOS)

Aracaju(SE, 1
;

-~ || Jarge Alves Casta
! Procurader

ro de 2016

Rua Irm3 Dulce, 35 - Divinela =

SHo CristovSo/SE..

- CNP! N® 13.690.374/0001-28



FUNDAGCAO RENASCER

ORGAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS
PLANILHA "D"
[CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
\a:ununume DE POSTOS: 7
REGIME: DIURNO (8 Horas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEMANAIS
1_ |- MAQ-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual E Mensa
Salario da Categoria 7 100,00% 885,05 | £.195,35 |
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 7 | 20,00% 1770 123007
) TOTAL (1) 743442
[ Il- ENCARGOS SOCIAIS
GRUPD "A" % i nsal
01 INSS - Previdéncia Social 20,00% 1.486 88
02 - SESI-SESC 1,50% 111,52
03 - SENAI-SENAC 1,00% 74,34
04 - INCRA 0,20% 14,87
05 - Salario Educagdo 2,50% 185,86
06 - FGTS 8,00% 594,75
07 - Sequro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 223,03
08 - SEBRAE 0,60% 44,61
| TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% e '
GRUPO "B" % _
09 - Ferias 12,03% 894,25
10 - Auxilio Doenga 1,85% 137 54
11 - Licenga Matemidade/Patemidade 1,33% 98 Ba
12 - Faltas Legais 2.28% 169 .50
13 - Acidente de Trabalho 1,30% 96,65
14 - Aviso Prévio 1,37% 102,08
15 - 13° Salario 8,33% 619,29
[ TOTAL DO GRUPQ "B" 28,49% AT G
T GRUPO "C’ 5T RsMensa |
16 - Aviso Prévio Indenizado 3 B4% 785 48
em Grupo 1,80% 133.82
18 . FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4,00% 297,38
i TOTAL DO GRUPO "C” 9,64% T 11668

er;t-:mp[]
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CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA

GRUPO "D" % S :
19 Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre © Grupo B 10,48% 77941
TOTAL DO GRUPQ "D" 10,48% . h

[ TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) | 8541%
- VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)
il - INSUMOS

01 - UNIFORMES 255,50
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano 756,68
03 - Alimentagao ( 26 vales x R§ 10,50 - 10%) 1.719.90
04 - Seguro de Vida em Grupo 2450
05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos 186,00
06 - EPI'S - Equipamentos de Protegao Individual 108,50

VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Ill ) ~ 3,061,08

[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Indiretas 2.1000%
02 - Despesas Administrativas 1,8500%
03 - Lucro 1,6500%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV)) 5,6000%

[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS %
01 - 15505 (local do servigo) 5,00%
02 - COFINS {legislaca) 3,00%
03 - PIS (legisiagao) 0,65%
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65%

V- VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 114 lll + IV + V)

VALOR UNITARIO -HOMEM/MES

| R$ 2.781,92

aglimp D

i
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FUNDAGAO RENASCER
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ORI}M&ENTD PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
QUANTIDADE DE POSTOS: B
REGIME: 12/ 36 - DIURNO
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario i
Salario da Categoria B 100,00% 885.05 531030
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 6 20,00% 177,01 1.062 06
INTERVALO INTRAJORNADA 6 44 25 265,52
TOTAL (1)
| I - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO & % [ RoMensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 1.327,58
02 - SESI-SESC 1.50% 99 57
03 - SENAI-SENAC 1,00% 66,38
04 - INCRA 0,20% 13,28
05 - Salario Educagao 2.50% 165,95
06 - FGTS 8,00% 531,03
07 - Sequro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 199,14
08 - SEBRAE 0,60% 38,83
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% 42,74
GRUPO "B" M
09 - Ferias 12,03% 798,43
10 - Auxllio Doenga 1,85% 122,80
11 - Licenga Matemidade/Paternidade 1,33% 88,28
12 - Faltas Legais 2,28% 151,34
13 - Acidente de Trabalho 1,30% 86,29
14 - Aviso Prévio 1,37% 91,17
15 - 13° Salario 8,33% 552,93
TOTAL DO GRUPO "B" 28,49% 25
GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3.84% 254 89
am Grupo 1.80% 119,48
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4,00% 265,52
TOTAL DO GRUPO "C" 9,64% e
Rua Irma Dulce, 35 - Divineia -

S3o Cristovlo/SE.
- CNPI NT 13.690.374/0001£28
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GRUPO D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre o Grupo "8 10,48% §95,90
TOTAL DO GRUPQ "D" 1048% |R§ 69590
| TOTAL DOS ENCARGOS (11)= (A+B+C+D) [ 8541% |RS 566978
| VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)
| 1ii- INSUMOS
01 - UNIFORMES
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia x 15 dias) - urbano
03 - Alimentagao (15 vales x RS 10,50 - 10%)
04 - Sequro de Vida em Grupo
-~ 05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos
06 - EPI'S - Equipamentos de Proteqdo Individual
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (1ll )
[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % e
01 - Despesas Indiretas 2.10% 314,80
02 - Despesas Administrativas 1,85% 27741
03 - Lucro 1,65% 247 42
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV ) 560% |R§ - B39,72

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/[EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS % ~  R§Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 866.71
02 - COFINS (legislag3o) 3,00% 520,02
03 - PIS (legislagao) 0,65% 112,67
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |RS 149940
VI- VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 11 + lll + IV + V) |R§ .  17.33415
VALOR UNITARIO -HOMEMIMES | R§ 2.889,02

oy bmp D 12-364
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FUNDAGAOQ RENASCER

ag.limp 0 12-36-P 172

Fuz Irma Dulce, 35 - Divinela -

ORCAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
QUANTIDADE DE POSTOS: 23
REGIME: 12/ 36 - DIURNO
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario "
Salario da Categoria 23 100,00% 885,05 20.356,15
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 23 30,00% 265,52 £.106,85
INTERVALO INTRAJORNADA 23 39,22 902,15
TOTAL (1) R$ 27.365,14.
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % :
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 547303
02 - SESI-SESC 1,50% 410,48
103 - SENAI-SENAC 1,00% 27365
04 - INCRA 0,20% 54,73
05 - Salario Educagao 2,50% 684,13
06 - FGTS B,00% 2.189.21
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 820,95
08 - SEBRAE 0,60%
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80%
GRUPO "B" % St
09 - Férias 12,03% 3.201.92
10 - Auxilio Doenca 1,85% 506,26
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 1,33% 363 96
12 - Faltas Legais 2,28% 623,93
13 - Acidente de Trabalho 1,30% 355,75
14 - Aviso Prévio 1,37% 375,13
15 - 13° Salario 8,33% 227952
TOTAL DO GRUPOQ "B" 28,49% 7.796,45
GRUPO "C” % R§ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,84% 1.050,82
em Grupo 1,80% 492 57
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4 00% 1.094 61
TOTAL DO GRUPO "C" 96e% |RS 263800

PLANILHA L R. COBEERTURA 2016208

S50 Cristov3o/fSE.. r
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GRUPO "D"
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre 0 Grupo "B’
TOTAL DO GRUPO "D"
il TOTAL DOS ENCARGOS (I1)= (A+B+C+D)
[ VALOR DA MAQ-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) TRS 5073897 ]
i | Iil - INSUMOS [ RS Mensal
01 - UNIFORMES §39,50
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia x 15 dias) - urbano 917 63
03 - Alimentagéo ( 15 vales x R$ 10,50 - 10%) 3.260,25
04 - Sequro de Vida em Grupo 80,50
05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos 356,50
06 - EPI'S - Equipamentos de Protegdo Individual 580,75
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( il ) ¥ 035,

L SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % ;
01 - Despesas Indiretas 2,10% 1.192,26
02 - Despesas Administrativas 1,85% 1.050,32
03 - Lucro . 1,65% 936,77
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV) 560% |R§ 347935
[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES  |Rs  59.95344|

V- TRIBUTOS % nsal
01 - ISSQS (local do servigo) 5,00% 3.281,52
0Z - COFINS (legislagae) 3,00% 1.968,91

03 - PIS (legistagao)

VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V)

VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + Il + 1l + IV + V)

VALOR UNITARIO -HOMEM/MES

ag limp D 12-38-P a2
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FUNDAGAO RENASCER

ORCAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: CABO DE TURMA
QUANTIDADE DE POSTOS: 1
REGIME: (8 Horas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEMANAIS
| - MAQ-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério |
Salario da Categoria 1 100,00% 1.049.41
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30,00% 314,82
-~ TOTAL (1) RS

I - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" %
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00%
02 - SESI-SESC 1,50%
{13 - SENAI-SENAC 1,00%
04 - INCRA 0,20%
05 - Salario Educagao 2 50%
06 - FGTS 8,00%
(7 - Sequro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00%
(18 - SEBRAE 0,60%
TOTAL DO GRUPQ "A" 36,80%

l GRUPO "B" %
09 - Férias 12,03%
10 - Auxilio Doencga 1,85%
11 - Licenga Maternidade/Patemidade 1,33%
12 - Faitas Legais 2,28%
13 - Acidente de Trabalho 1,30%
14 - Aviso Prévio 1,37%
15 - 13° Salano 8,33%
TOTAL DO GRUPO "B" 28,49%

GRUPQ "C" %
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,84%
em Grupo 1.80%
18- FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4 00%
TOTAL DO GRUPO "C” 9,64%

Rua Irmd Dulce, 35 - Divineia
S3o Cristovao/SE.
- CNPI N2 13.690.374/0001-28 ~——
S T 102 PLANILHA L R, COBEERTURA 2016 xl3
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GRUPO "D" RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" $obre o Grupo "B° 10,48% 142,99
TOTAL DO GRUPG "D" 10,48% |RS 142,99
L TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+Dj | 8541%

VALOR DA MAQ-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salérios + Encargos Socials)

i | IIl - INSUMOS

01 - UNIFORMES

02- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano

03 - Alimentagdo ( 26 vales x RS 10,50 - 10%)

04 - Seguro de Vida em Grupo

05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos

06 - EPI'S - Equipamentcs de Protegao Individual

VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Ill )

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)

IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) e
01 - Despesas Indiretas 2,10% 61,96
|02 - Despesas Administrativas 1,85% 54 58
03 - Lucro 1,65% 48,68
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (V) 560% |R§ 165,21

SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES R§ 311545
V- TRIBUTOS ~ RS Mensal
™ [07- 15505 (local do servigo) 5,00% 170,52
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 102,31
03 - PIS (legislagéo) 0,85% 2217
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) g65% |(R§ 28
| VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 11+ Il + IV + V) R 3.410,45
VALOR UNITARIO -HOMEM/MES | RS 3.410,45
- r'
tl 1
{ |
I!I .-'-III
-
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FUNDACAD RENASCER
ORCAMENTD PARA 2016
ANEXD |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAD DE PRECOS
PLANILHA "D"
ilem eargn / fungla e wallor unitésio total / mi
0t |AGENTE DE LIMPEZA DILRND il 143 2 866,35 | A3 20 06448
AGENTE DE LIMPEZA DILRND - 12/36 L/
0z
- NSALUBRIDALE ) [} 276080 | RY a.aZlk?
. |AGENTE DE LIMPEZA DIURND - 12/36 C/
03 PERICULOSIDADE il R 296217 | RS G517 88
VALOR TOTAL MENSAL RS 94.268 82
(noventa e guatro mil, duzentos e sessenta e oito reais e oitenta e dois centavos)
VALOR TOTAL GLDBAL RS 1.131.225,82
(HUM MILHAD, CENTD E TRINTA E UM MIL, DUZENTOS E VINTE E CINCO REAIS E DITENTA E DDIS CENTAVOS)

'\ﬁ.lﬂ mva@jﬁlﬁ
OCL CHN E SERVIGOS LTOA

#=, REGINALDD ALVES DLIVEIRA
PROCURADOR

RUA MAJOR JOAD TELES N° 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIANA - CEP: 49095-230



FUNDAGAO RENASCER
ORCAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGCOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: CABO DE TURMA
QUANTIDADE DE POSTOS: 1
REGIME: (8 Horas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEMANAIS
| - MAD-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario RS Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.049,41 104941
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30,00% 314,62 314 82
. TOTAL (1) R§ 1.364,23
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % | RSMensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 272,85
02 - SESI-SESC 1,50% 20 46
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,64
04 - INCRA 0,20% 2,73
05 - Salanc Educacao 2,50% 34,11
06 - FGTS 8,00% 109,14
07 - Seguro contra Acidente dé Trabalho/Sat/INSS 3,00% 40,93
08 - SEBRAE 0,60% 8.19
TOTAL DO GRUPOQ A" 6680% |R$ 502,04
GRUPO "B" % [eE. nsal
#=, |09 - Férias 12,03% 164,01
10 - Auxilio Doenga 1,85% 2524
11 - Licenga Matemidade/Patemidade 1,33% 18,14
12 - Faltas Legais 2,28% 10
13 - Acidente de Trabalho 1,30% 17,74
14 - Aviso Previo 1,37% 18,92
15 - 137 Salario 8,33% 113,64
TOTAL DO GRUPO "B" 2849% |R§ 388,79
GRUPO "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Previo Indenizado 3,84% 52,38
em Grupo 1,680% 24,56
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizacdo Complementar) 4,00% 54,57
TOTAL DO GRUPO "C" 964% |R§ T wiS|

cr

RUA MAJOR JOAO TELES N° 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIAMNA - CEP: 49095-230
CE TURMA 1z PLAMNILHA D/ C L. COBERTURA 2016 ais



GRUFOQ "D" %
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo *B* 10,48%
TOTAL DO GRUPQ "D" 10,48%
| TOTAL DOS ENCARGOS (Il)= (A+B+C+D) | 85,41%

| VALOR DA MAQ-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)

il - INSUMOS

01 - UNIFORMES

02- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano
03 - Alimentagao ( 26 vales x RS 10,50 - 10%)
04 - Sequro de Vida em Grupo

U5 - Exames medicos - Admssionais/Periodicos

“\[08 - EPIS - Equipamentos de Protegao Individual
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Il )
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)

IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Indiretas 2 88%
02 - Despesas Administrativas 2,62%
03 - Lucro 2,12%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 7,62%

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V-TRIBUTOS %
01 - 155QS (local do servigo) 5,00%
02 - COFINS (legislagao) 3,00%
03 - PIS (legislagao) 0,65%
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65%

VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (I + Il + Il + IV + V)

VALOR UNITARIO -HOMEM/MES

RUA MAJOR JOAO TELES N° 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIANA - CEP: 49095-230
B TURSLA ' 22 PLANILHA D C.L COBERTURA 2016 stz
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FUNDAGAO RENASCER
ORCAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
QUANTIDADE DE POSTOS: 23
REGIME: 12/ 36 - DIURNO
|- MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitario | R§Mensal
Salério da Categoria 23 100,00% 885,05 20.356,15
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 23 30,00% 265,52 6.106,85
INTERVALO INTRAJORNADA 23 47,94 1.102,62
o TOTAL (1) RS 27.56562
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % | RSMensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 5.513,12
02 - SESI-SESC 1,50% 41348
03 - SENAI-SENAC 1,00% 275,66
04 - INCRA 0,20% 55,13
05 - Salario Educagao 2,50% 689,14
06 - FGTS 8,00% 2.205,25
07 - Segura contra Acidente de Trabalho/SatINSS 3,00% 826,97
08 - SEBRAE 0,60% 165,39
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |R§ 1014415
- GRUPO "B" % A =
09 - Ferias 12,03% 3.316,03
10 - Auxilio Doenga 1,85% 509 96
11 - Licenga Matemidade/Paternidade 1,33% : 366 62
12 - Faltas Legais 2,28% 628,50
13 - Acidente de Trabalho 1,30% : 358,35
14 - Aviso Prévio 1.37% 377,88
15 - 13° Salario 8,33% 2.206,22
TOTAL DO GRUPQ "B" 28,49% R AT
GRUPOQ "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,84% 1.058,52
em Grupo 1,80% 496,18
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4,00% 1.102.62
TOTAL DO GRUPO "C” 9,64% :

J*q'mlﬂ @{ ,

RUA MAJOR JOAD TELES N° O7 SALA O2- EOHJIH!'I'Q Eﬂl. u.n.sum - HIH.I!D JI._EU‘I'II_ILNI. - CEF: 49095-230
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GRUPQ "D"
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre o Grupo "B’
TOTAL DO GRUPO "D"

} TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) |

| VALOR DA MAQ-DE-OBRA (Méao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)

1l - INSUMOS

01 - UNIFORMES
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia x 15 dias)
03 - Alimentacdo | 15 vales x R$ 10,50 - 10%)
04 - Sequro de Vida em Grupo
05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos
06 - EPI'S - Equipamentos de Protecao Individual
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Il )

[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)

IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Indiretas 2.88%
02 - Despesas Administrativas 2 62%
03 - Lucro 2.12%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV ) 7.62%

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS % ~ R3Me
™ Jo1-1s508 (local do servigo) 5,00% 3,406 50
02 - COFINS (legislagan) 3,00% 204390
103 - PIS (legislagdo) 0,65%
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65%

Vi - VALOR MENSAL DO SERVICO (1 + Il + 1l + IV + V)

VALOR UNITARIO -HOMEM/MES

RUA MAJOR JOAD TELES M® 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIANA - CEP: 49095-230
T U agiimg D 12-35.9 o T i PLAMILHA D.C L COBERTLIRA 2016 s
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FUNDAGAO RENASCER
ORGAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAOQ DE PREGOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
QUANTIDADE DE POSTOS: ]
REGIME: 12736 - DIURNO
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitério lensal
Salario da Categoria 6 100,00% 885,05 5.310,30
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 6 20,00% 177,01 1.062,06
INTERVALC INTRAJORNADA 6 &4.75 265,52
TOTAL (1) 637,88
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPQ "A" % E sal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 1.327 58
02 - SESI-3ESC 1,50% 99,57
03 - SENAI-SENAC 1,00% 66,38
04 - INCRA 0,20% 13,28
05 - Salanio Educagio 2 50% 165,95
06 - FGTS B,00% 531.03
(17 - Sequro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3.00% 199,14
08 - SEBRAE 0.,60%
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80%
GRUPQ "B" % R
09 - Férias 12,03% 798,43
10 - Auxilio Doenca 1,85% 122,80
11 - Licenga Maternidade/Patemidade 1,33% 88,28
12 - Faltas Legais 2,28% 151,34
13 - Acidente de Trabalho 1,30% 86,29
14 - Aviso Prévio 1,37% 9117
15 - 13° Salario 8,33% 552,93
TOTAL DO GRUPO "B" 28,49% 2
GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,84% 254 89
gm Grupo 1,80% 119,48
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagio Complementar) 4,00%
TOTAL DO GRUPO "C" 9,64%

RUA MAJOR JOAO TELES N° 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIANA - CEP: 49095-230
' PLAMILHA O.C L COBERTURA 2016 xis
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19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B 10,48% 695,80
TOTAL DO GRUPO "D" 10,48% 1 .

[ TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C +D) | 8541%

| VALOR DA MAQ-DE-OBRA (M&o-de-Obras/Salarios + Encargos Socias)

Il - INSUMOS S o
01 - UNIFORMES 252,00
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia x 15 dias) 239,38
03 - Alimentagao (15 vales x R$ 10,50 - 10%) 850,50
04 - Seguro de Vida em Grupo 21,00
05 - Exames médicos - Admssionais/Periodicos 171,00
™06 - EPI'S - Equipamentos de Protegao Indiidual 219,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Iil ) '
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % | R§Mensal
01 - Despesas Indiretas 2.88% 404 54
02 - Despesas Administrativas 262% 368, 39
03 - Lucro 2.12% 298,08
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV ) 7,62% i AR Y W T

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS

01 -183QS (local do servigo)
02 - COFINS (legislagao)
03 - PIS (legislagao)
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V)

Vi - VALOR MENSAL DO SERVICO (1 + 11+ lll + IV + V)

VALOR UNITARIO -HOMEM/MES

RUA MATDR JDAD TELES N® 07 SALA D2- CONJUNTO SOL HA_S-CEHTI’: e llu.lll‘lﬂ JABOTIANA — CEP: 49095-230
“aglimp O 9236 ' 2 PLANILHA D.C L. COBERTURA 2016 xis




FUNDAGAO RENASCER

- ORGAMENTO PARA 2016
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
PLANILHA "D"
CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA
QUANTIDADE DE POSTOS: 7
REGIME: DIURND (8 Horas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario el
Salario da Categoria 7 100,00% 885,05 6.195,35
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 7 20,00% 177,01 1.239,07
ol TOTAL (1) RS T44
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % ; R$ Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 1.486,68
02 - SESI-SESC 1,50% 111,52
03 - SENAI-SENAC 1,00% 74,34
|04 - INCRA 0,20% 14,87
|05 - Salario Educagéo 2,50% 185,86
06 - FGTS 8,00% 594,75
07 - Sequro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 223,03
04 - SEBRAE 0,60% 44 61
TOTAL DO GRUPQ "A" 36,80% et b
GRUPO "B" % ; 3
09 - Férias 12,03% 894,25
10 - Auxilio Doenga 1,85% 137,54
11 - Licenga Matemidade/Patemidade 1,33% 98,88
12 - Faltas Legais 2,28% 169,50
13 - Acidente de Trabalho 1,30% 96,65
14 - Aviso Prévio 1,37% : 102,08
15 - 13° Salario 8,33% 619,29
TOTAL DO GRUPO "B" 2849% |RS 211819
GRUPO "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3,84% 28548
em (srupo 1,80% 133,82
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4,00%
TOTAL DO GRUPO "C" 9,64%

RUA MAJOR JOAO TELES N° 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIANA - CEF: 49095-230
g limp 0 ] PLANILHA D.CL. COBERTURA 2016 xis



GRUPO "D" %
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B 10,48%
TOTAL DO GRUPO "D" 10,48%
| TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C +D) 85,41%
[ VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)
Il - INSUMOS
01 - UNIFORMES
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano
02- Vale-Transporte (2 vales ao dia x 15 dias)
(4 - Seguro de Vida em Grupo
(5 - Exames medicos - Admssionais/Periodicos
06 - EPI'S - Equipamentos de Protecao Individual
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Il )
f SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Indiretas 2,8800% 490,50
02 - Despesas Adminisirativas 2,6200%
03 - Lucro 2,1200%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV ) 7,6200%

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

j V- TRIBUTOS % | " RSMensal |
“™01 - 1S5S (local do servigo) 5,00% 1.003,22
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 501,93
03 - PIS (legislagzo) 0,65% 13042
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% 1; |

V1 - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + Il + 1 + IV + V)

VALOR UNITARIO -HOMEM/MES

RUA MAJOR JOAOQ TELES N° 07 SALA 02- CONJUNTO SOL NASCENTE - BAIRRO JABOTIANA - CEP: 49095-230
N i PLANILHA D.C L COBERTURA 2014 xis
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? Governo do Estado de Sergipe /
%2 Secretaria de Estado da Inclus3o, Assisténcia e do Desenvolvimento Social 2410 0
=  Fundac3o Renascer do Estado de Sergipe g e

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

PROCESSO: 015.000.00551/2016-5

OBJETO DA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
DESPESA: PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
PREDIAL

JUSTIFICATIVA Informar a classificagdo orgamentaria que comportard a

despesa financeira, com a contratago da prestagio do servigo,
na area de limpeza e conservagio, para atender a Fundagiio

Renascer e unidades socioeducativas (CENAM, USIP, UNIDADE
DE SAUDE, CASE, UNIFEM, CEMEC).

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE CLASSIFICACAO PROJETO- | ELEMENTO FONTE DE
ORCAMENTARIA FUNCIONAL- ATIVIDADE DE RECURSO
PROGRAMATICA DESPESA
24 202 08.243.0011 1980 3390 0130000000

Aracaju, 03 de Margo de 2016.

CRISTIANE cﬂ"ﬁ%ﬁﬂ QUES MENEZES

Coordenadora da ASPLAN

RUA DR. CANUTO GARCIA MORENG, S/N - GOMJ, EEII—TE_SE?E}!I‘IHiH—TELIFHIT‘D] X218-2114

C.G.C 12,136 A250001-80 - CEP £5048-100 — ARACAALY - SERGIPE



wecugdo Oreamentaria

£ i-gesp

i cavpdo PiBCs serarans
Suwiite-Faira, 3 ds Margo de 2016 - 14:3407 vI883402p IGEEp03 Usuirio: CRISTIANE curunm MEMEZES  Encermar SessSo (q)

:: Maou Principal {u) > Consulta Execuglo Orcamentéria Meus Favoritos &) .. [-)|

Consulta Execucdo Orcamentéaria AT
Unidaoe Gestora: ] 242020 - RENASCER  *
Gest o | 24202 - RENASCER. Exercicio: R
Inforrwcies da Céluls
; Unidade
ey ' IC | @ Orcamantaria: | 1Q
Funtdo; | — Todos -
SulbFunglo: |~ Todos -
Programa de
Fonts de Recurse: (6130000000 || ] @&
Nivel Orcamantario: | CHegoria Econdrmica & Grupo de Despesa Modalidade de Apicagio | Elemento de Despesa ©  liam de
Gasto '@ Todos
e
Orcenagso:  [AgBo f-vebod ol [l = 7
X Célula Orcamentaria m m m' Crédito Disponivel
{1 24202 D8 122 0043.0015.0000,01 30000000 4. 4.40.00,00 0,00 0,00 0,00 145,000, 00
Fo1 2420204 122 0043.0015.0000 0130000000 4.4.60.00.00 0,00 0,00 0,00 220,000,00
124302, 08 122 0043, 0016 0000.0130000000.3.3,90,00.00 0,00 0,00 0,00 2171.010,00
124202 08, 122 0043, 00160000, 0130000000.4.4.90.00.00 0.00 0.00 0.00 100.000.00
1 2420208126 0043 1560 0000 01 30000000.4;4.90.00.00 0,00 .00 0,00 10000000
124202 08126 0043 1550.0000.0130000000.3, 3 90.00.00 0,00 0,00 0,00 50,000, 00
1. 24202 D8 243 00111575, 0000.01 30000000, 3.3 20.00.00 0,00 0,00 0,00 400,000,00
1 24202.08.243.0011, 1975.0000.01 300000004460 00,00 0,00 0.00 0,00 1100.000,00
o 1 24202 08.243.0011, 1976.0000.0130000000.3.3.90,00,00 0,00 0.00 0,00 201 000,00
£ 124202 08 243 0011, 1974 0000,0130000000. 4. 4.90.00.00 0,00 0,00 0,00  300.000,00
12420208 243,001, mmmw- G ol MR Do T emera e 50,000,00
‘___-:.,: 1.24202.08.243.0011. 1880, 0000, 0130000000.3, 3, 80,00,00 0,00 0,00 0.00 3.338.000,00
1.24202 08243 0011, 1961.0000.0730000000.2.3,90,00,00 0,00 0.00 0,00 25.000.00
174202 D8.243 D011 1683.0000,0130000000.3,3.60.00.00 0,00 0,00 0,00 124.900,00
&N o 124202,00.243.0011 1986.0000,0130000000.3.3.91.00.00 0,00 0,00 0,00 £.000,00
[ 124202 08 243 0011 1686.0000 0130000000.3.3,90.00.00 0,00 0,00 0,00 45.000.00
Total: 0,00 0.00 0,00 7.200.000,00

Fegsiros 1-16 da 16

03/03/2016 14:31
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GOVERNO DO ESTADOD DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humanos
FUNDACAD RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2016

DECLARACAO SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro, para os fins do disposto no Inciso | do Art. 16 da Lei Complementar n. ® 101 de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). a estimativa de impacto orgamentirio-
financeiro da contratagfio pretendida sobre a Previsdo de Repasse para o exercicio de 2016 em
que ocorrera a despesa cujo objeto é a celebragdo do 4° Termo Aditivo ao Contrato 023/2014,
firmado com a Construtora Marazul Ltda, cujo objeto € a contratagiio de empresa especializada
para os servigos de limpeza e conservagdo, visando o reequilibrio financeiro atinente a
Convengdo  Coletiva 2016/2016, concernente ao  processo  administrativo  n°
024.202.00551/2016-5.

VEC X 100%
= = X%
IC — o

IC = Indice de comprometimento orcamentdrio-financeiro da Despesa;
VEC — Valor Estimado da Contratagdo p/ esie exercicio;

ROF — Previsdo de Repasse Orgamentario-financeiro Anual relativo ao elemento de despesa.

IC= 84.098.79 X 100% =252%
3.3359.000,00

Aracaju, 04 de margo de 2016.

Rosinia ﬂgrin Gomes Gongalves

Diretora Administrativa Financeira
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GCOVERNDO DO ESTADOD DE SERGIPE
Secretarin de Estado da Mulher, da Inclussio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
FL'NDACiﬂ RENASCER DO ESTADO DE SERGIFE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2016

DECLARACAOQ SOBRE AUMENTO DE DESPESA

Declaro, para os fins do disposto no inciso 1 do Art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o Aumento de Despesa decorrente da
celebragiio do 4° Termo Aditive ao Contrato 023/2014, firmado com a Construtora Marazul
Ltda, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada para os servigos de limpeza e
conservagdio, visando o reequilibrio financeiro atinente a Convenglio Coletiva 2016/2016,
concernente ao processo administrativo n® 024.202.00551/2016-5, tem adequagio orgamentiria
e financeira com a lei Orgamentaria Anual do exercicio é compativel com o Plano Plurianual e
com a Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Aracaju, 04 de margo de 2016.

WELLINGTON DANTAS MANGUE MARQUES
Presidente da Fundac¢io Renasce .sfado de Sergipe



Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
F'I.I'NI]_H:ED RENASCER DO ESTADN DE SERGIPE

%

GOVERND DO ESTADO DE SERGIPE

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICO PCS 2016
Item i
Kuspticinde Bapekificasiio Preco Mensal
01 07 Agente de Limpeza - Diurno 17.972,31
02 02 Agente de Limpeza — Diurno — ¢/ insalubridade 4.904.87
03 22 Agente de Limpeza — Diurno — ¢f periculosidade 58.046.67
|04 01 Cabo de Turma ¢/ periculosidade ) 3.174.96
' TOTAL | 84,098.79
Prazo de Execugiio: 12 (doze) meses
: _ | Todas as unidades operacionais e sede administrativa da
i e b Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe
O pagamento ocorrera no prazo de |0 dias contados a partir do
Prazo de Pagamento:

recebimento pelo contratante de nota fiscal acompanhada das
certiddes e comprovantes de pagamento dos tributos.

Aracaju, 04 de margo de 2016.

WELLINGTON DANTAS MANGUEI}E MQUES
stado

Presidente da Fundaciio Renascer do E

Sergipe
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Oficion® 42 / 2016 - DP
Aracaju, 10 de Margo de 2016.

lluslrissimg Senhor
JULIO CESAR GOMES BARBOSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas-SEPLAG

Assunto: 4° TERMO ADITIVO (REPACTUACAO) CONTRATO 023/2013, CELEBRADO
ENTRE A EMPRESA MAR AZUL LTDA ME

Senhor Superintendente,

Vimos pelo presente, encaminhar a esta Superintendéncia, a Solicitagio do
Reequilibrio Financeiro do contrato n°23/2013, fruto do Pregdo Eletrénico n® 18/2014, que tem
como objeto a contratagio de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza ¢
conservagdo, para atender as neessidades das Unidades Operacionais e Sede Administrativa da
Renascer/SE.

Em precisando de esclarecimentos adicionais, acerca deste Processo, indicamos a
servidora Larissa Costa Lemos, do Setor de Contratos, que podera ser contatada pelo tel.: 79-

3231-1288 ou pelo e-mail: Jarissacosta. lemosi@renascer.se.gov.br.

Sem mais para 0 momento, apresentamos protesios de consideragio,

Atenciosamente,

s

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

Rua Dr. Canuto Garcia Mareno, s/n, Conj. Medici |
Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160 / 2118

D00 - Decuments Vol
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Oficion® 990 / 2016 - SGCC/GECOD
Aracaju, 5 de Abril de 2016,

A Sua Exceléncia o Senhor

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor-Presidente da Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe
Aricaju - SE

Assunto: 4" Termo Aditive ao Contrato n® 023/2014
Senhor Divetor-Presidente,

Estamos enviando o Processo n”, 024.202.00551/2016-5, cujo objeto é o
reequilibrio econdmico-financeiro referente a0 contrato supramencionado, firmado entre a
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe ¢ a Empresa Construtora Marazul Lida.. referente a
prestagio dos servicos de limpeza e conservacio para atender ds necessidades da Fundagio em
razio da Convengido Coletiva de Trabalho 201672016,

Cabe ressaltar. primeiramente, gue os processos de repactuagio de prego sio
regulados internamente pela Lei Estadual n® 5.848/2006, alterada pela Lei Estadual n®
6,640/ 2009, Mais precisamente seu artigo 14-E dispde:

Os processas referenies a pedidos de repactuagdn de prece
doy contratos administrativos devem ser instruidos com:

food

V' - demonstragio do desequilibrio econémico-financeiro,
realizado através da apresemtacdo de duas planithas de
custos, sendo a primeira da época da confratagdo ¢ g
segunda atwal, instruida com a documentagdo due comprove
o desequilibrio econémico-financeiro:

Vi — certidio exarada pelo ordenador de despesa do Orgio
ou Entidade da Administragdo Priblica Fstadual, atestando «
veracidade das informagies  constantes  deas planilhas
apresentadas que demonsiram o desequilibrio econdmico-
financeiro e a andlise economica;

Rua Dugue de Caxias, 346, bairro: 540 José - CEP: 49015-320 - Aracaju - 5E
Tel: (079)3226-2200 - Fax: {079)3214-0306 www.seplag.se. gov.br

LN~ Phcwmernio Frdua!
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Pagina 2 de §

Ji os processos de repactuagdo de prego foram normatizados pela Instrugio
Normativa Conjunta PGE/SEAD n” 001/2007 no seu artigo 22, incumbindo-nos de confrontar a
nstrugdo processual em cada caso concreto com as exigencias contidas naguela instrugiio
normativa,

Neste contexto, cabe, primordialmente, 4 SGCC, quando do recebimento da
solicitagdo de repactuagio de prego, apenas a andlise e o conscquente posicionamento a respeito
da viabilidade administrativa do referido procedimento, efetuando uma minuciosa verificagdo
dos documentos entdo acostados pela entidade solicitante, os quais foram juntados em sua
integridade ao referido processo. Contudo, levando-se em conta que a maioria dos processos niio
traz em seu bojo uma andlise econdmica da situacio, esta Superintendéncia elabora uma planilha
com recomendagdes quanto aos valores. assim entendidos por nds, como mais adequados para a
repaciuagio contratual.

Apds minuciosa andlise da formagdo dos custos, envolvidos no objeto do contrato,
os quais foram devidamente comprovados pela contratada, esta Superintendéncia elaborou
planilhas com os novos valores recomendados para o reequilibrio do contrato em tela. Ademais
se laz imprescindivel esclarecer que, para majorar qualquer valor nas planilhas de custo
anteriormente contratadas, ¢ necessario as devidas justificativas ¢ comprovacdes.

Diante disso, a recomendagio desta Superintendéncia foi considerar a majoragiio
dos custos gue foram justificados através da Convengiio Coletiva de Trabalho SE000012/2016.
Quanto ao pedido de reajuste utilizando o IPCA nos Insumos: uniformes ¢ equipamento de
protegio individual, como ndo existe previsio contratual para correciio de valores através de
mdice oficial. recomendamos a juntada de notas fiscais que comprovem a majoragio nos precos
desses msumos. Importanie ressaltar o entendimento da Instrugio Normativa Conjunta n"
0012007/ PGE/SEAD:

Art. 21 - A repacivagdo de pregos, gue consiste na
negociagdo  comfratual, podera ser realizada visando a
adequacdo precisa de valores aos noves pregos de mercado,
para mamitengdo do  equilibrio  economico-financeiro do
vontrato, respefiados ox segnintes regrisitos: (...)

T - no edital da licitacde ¢ no contrato, deve haver previsdo

Rua Duque de Caxias, 346, bairro: 5a0 Jose - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE
Tel: (079)3226-2200 - Fax: (07913214-0306 wwow.seplag.se. gov.br

E=INN = Dscvmernivr Firml
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expressa  da  possibilidade  de repactuacdo. vedada a
VNG i gt fnedic Ay der (Crrifior nosso).

0 I i) 1 25,

Esta Superintendéncia, apos efetuar o exame da instrugdo processual, de acordo
com a Lei de Licitagdes, venficou que ndo foram acostadas aos autos a documentacio de
habilitagio fiscal ¢ trabalhista, an. 29; ¢ a declaragdo que certifica o ndo emprego de menores de
idade, art. 27, V. Cabe ressaliar que os autos do processo devem ser numerados para a
conformidade com o art. 2 da Instrugdo Normativa Conjunta n® 001/2007/PGE/SEAD. .

Recomendamos  ainda  observincia @ Instrugio  Normativa/IN  Conjunta
SEPLAG/SECC/PGE/CGE/EMGETIS N* 01/2012, visio o excesso de paginas nos volumes
processuais encaminhados a esta Superintendéncia.

Destarte, em vista do exposio, encaminhamos o termo aditive em epigrafe e em
anexo os processos de numeros 024.202.04730/2013-1 (dois volumes), 024.202.05852/2014-0:
024.202.01226/2015-2; e 024.202.026982015-]1 para as devidas providéncias, visando ao

prosseguimento legal do feito.

Respeitosamente,

JULIO CESAR G. BARBOSA
supenntendente-Geral de Compras Centralizadas

Rua Duque de Caxias, 346, bairro: San José - CEP: 49015-320 - Aracaju - S
Tel: (079)3226-2200 - Fax; (079)3214-0306 www, seplag. se gov. br
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ONERND DF SERGIPE
STCATTARLA OF FETADE 00 PUANEIRMAFNTTL CROAMEWTED E GESTED

FUIBDACAD BEMASCER - MAR ATUL LTDM ME - CONTRATE 31000 - 44 AdiTivn
[icitagio A
RESLIMADY C Ol DAL A5 PLAMILHAS Bo14
FROPOATO \ariag, Ohseraagies
WAL
TEM CARGE | FUNCAD TUANT. i o TOTAL [ Mis
L AGENTE BE LiIBPLTA [LEM0 T 211553 14808 71
§ 1i4.‘-[llf‘[FILIHI-P‘_I|I.I}ILlﬂD 1236 COM IRSALUBRIDADE
& 2OREAZ | 02 UPRSD
4 [AGEMTE DE LIAAPEZA IUANE - 13,1 COM PERICULORINADE
| 2iTsis | saesce
& [CARo OF TURMAA COM PESICLEOSDAE i A6 AN IREAS
WALEH TOTAL MENSAL i
VDE TOTAL GLOBAL TRLAT
[1 TEnMO ADITTVD - ACRESCIMD 7018
BESLIMO COROUINARD D45 PLANILHAS 2010
PROSOSTD Variagks  Diservaplei
TEM CARGO f FUNCAD DIANT, oy TOTAL / MES
1 A RTE DU LIMPETA [HLEND 7 2.01%,50 14 804,71
3 |WGENTE DE LIMPEZA DILENG - 1316 COM INGALUBRIDADE
& PR 13 104,52
3 [POENTE OO UMPELS (HURND - 1235 OOM PERICUILOSIDADE
1] LIT538 | 5000074 4378
4 [{A300F TURMA £OM PERICLACADADE i 161648 | 2&bedd
WALEHR TOTAL MENSAL = FOLET G
WALDE TOTAL GLORAL AEE048.50 |  JinEs
I TERMO ADHFTVE - REPRCTUACAD:
S CONSOLIDADHD DU PLAMILIALS 2055
PROPOSTOH W, A Oitrienvagiey
L L] CARGO [ FUsCAD o, | YALR TOTAL / WEES
L AGENTE DE CIMPEZA DILIEND T 213133 1621831
3 |MEENTE DE LIMPEZA DILIBHC - 1330 COM INGALLBRIDACE
& 2unie | 13aasse
3 [AGERTE OF LIMPEDA DILIRMO - 12/35 COM BERICUL DA
1 2391,3 | dAco0m
4 CARD DF TURKA DO PESCLILDSEOADE 1 F 1] 2.E80 51
|. e L
Frim EARIEE | FUNCAD cuant.| MR roma /s
1| JAGENTE DE LIMPETA, B LG T 2 | 1sasm
g [MOENTEOF LIMPETA [HURND - 12736 OO INSALUBRIDACS
8| 2ans | 1aawmss
3 [MGENTE DE UWSEZA DNARG - 11/36 COM I RCLLOBDADE
o rasear | amsenaz
A |CA8d0 DE TLIRAS COM PTRICULEMICANE 1 TRAGA1 e
T LOsH TOTAL 8T % w LTI b il
WALDR TOTAL GLOBAL BGI5T, 761 e
: et
ITEM ?
CHRGD | FUNCAD CRIANT, """:n TaTaL [ mits
1 [AGENTE OF LIMPEZS DHURND ¥ 2333 | asmsm
g [MEENTE DE LIMPEZA DIURMD - 12036 C0M IWALUBRIDADE | Wariagin tofal pf
FEEFRL] 448514 H0ETS cairgoia
g [MGINTE CE UMMPEDA DILRKG - 12736 C0M PERICULDGIADE | variagdo beeal pyf
dd | r3FLar | SIAMA T categoria
4 |CARD O TLIEAAL COM PERICUAOSIBAST 1 1R 5 FE T
‘WAL TOTAL BIINSAL 1 T 5 04 D cvira b ol
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GOVERNO DE SERGIPE %
SECRET~rIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTD, ORCAMENTUE GESTAD

| 4 TERMO ADITIVO -REPACTUACAD |
RESUMO CONSOLIDADO DAS PLANILHAS 2016
PROPOSTO RECOMENDADO

ITEM CARGO [/ FUNGAD QUANT, u:;'f:ﬂ TOTAL / MES | QUANT, u:#:;a TOTAL / MES
1 AGENTE DE LIMPEZA DIURNO 7 2.567,47 17.972,31 7 2.566,82 17.967,71

2 AGENTE DE LIMPEZA DIURNO - 12/36 COM INSALUBRIDADE 3 5
2.452,42 4,904,87 2.451,1% 4.902,39

" AGENTE DE LIMPEZA DIURNO - 12/36 COM PERICULOSIDADE 43 54
2.638,48 58.046,67 2.637,85 58.032,76
4 CABO DE TURMA COM PERICULOSIDADE 1 3.174,96 3.174,96 1 3.174,42 3.174,42

VALOR TOTAL MENSAL 32 84.098,79 3 84.077,28

VALOR TOTAL GLOBAL 1.009.185,54 1.008.527,39

Rua Dugue de Caxias, 346 — 540 José, Aracaju/SE — Fone; (79) 3226-2202 / 2203
FUNDACA RENASCER CEP: 49.015-320 0&/04/2016



GOVERNO DE SERGISE f‘ﬁ’c}

SECRETARIA DF ESTADD DO PLANEIAMENTD, ORCAMENTO E GESTAD

AL
CATEGORIA = AGENTES DE LIMPEZA
REGIME B HORASIDNA DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA | 44 Hrs. SEMANAIS
POSTOS o
| - MAC DE OBRA /| SALARIDS
L Percanual | Valor Unitanc | Valor Total Valor Tolal
SALARID 100.00% 8B5.05 & 195 35| 6195 35
ADCIONAL DE INSALUBRIDADE 20.00% 17701 1.238 07 123907
TOTAL | 743442 T.434,42|
Il -ENCARGOS SOCIAIS
PFROPOSTO RECOMENDADD
Grupo A % RS ¥ RS
7. INGS 20,00% 1488 E4 20,00% i 486 BA
2- BESUSESC 1,60% 11882 1,50% 111,52
3- SENANSENAL 1.00% 74 14| 1.00% 74,34
4- INCRA 0,30 % 14,87 020% 14 87
5. Salano Educecio 2,505 185,86 2 50%, 105 A6
B-FGTS 8. 00% 584 75 B00% 554 75
T- Spgura Acdente o Trabatho 2.00% 22303 3.00% 22303
8- SEBRAE 0.80% 44,61 0.60% 44,51
TOTAL Grupo A 36,80% 271587 36,80% 2.735.87
Grups B
[&- Farias 12.09% 864 25 12.00%] 80436
10 Aareilie Dosrcs 1.85% 137 54 1 B5% 137 54
11- Lenga Pademidade 1.33% 54,88 1.33% 8. 84
12- Falas legais 2 28 184,50 2205 183, 50
13- Acdente de Trabalha 1,30%, 96,65 1,30% of A5
14~ Aviso Prévia Trabahads 1.375%,) 102,08 1375 101 85
15- Decimo ienomrn salano 8.33% B18.29 B % 518 35
28.49% z.118,18 28,49% 2.118,07
Grupo C
16- Avisn Préwio Indenizato 3.84% 285 48| 3 B4% 285 48
17- Indenzacio adcienal 1. 80% 113,82 1.80% 133 82
18- Indencacio Complementar (resosdes sem justa causa) 4 0% 287 38  D0% 267 38
TOTAL Grupo C B.64% 716,68 B54% 716,68
Grupo D
18- Incidéncia dos encargos do Grupa A sobre o4 ilens do Grupo B 10, 28% 779,41 10.48% 770,45
TOTAL Grupo D 10,48% TT9,41) 10,48% 779,45
[TOTALN -GRUPD A B, C, D ] BEA1%]  6.350,14] BE41% 6.350,06
|VALOR DA MAD DE DBRA (SALARIOS « ENCARGOS SOCIAIS) | 131784, 56
Valor Maﬂaall Walor Mensal
4,00 pea - POETIAN 30,85 E . 28,00
Vale Transporta {2 vales an dia) - whano na tarifa da RS 310 756 68 56 BB
Asmaniacio (26 vales x RE10,50 - 10%) 1.710,60 1718.90
Sequns de Vida em grupa 3,50 24,50 24,50
Exames médicos - AdmissionaisiPenddicos 1,50 10,50 10,50
EPT - Equipamentos da Prote;io Individual 1,50 pea- Y0 ATASS JW“ 10,50
TOTAL DOS INSUMOS (1) 2 554,19 1“0@
[TOTAL 1 (TOTAIS I, W o i) [ i6.338,74]
. B0
Despesas Admirsirativas 0, 1B00% 29.41] 0, 1800%| 29,40
Despesss Adminsrativas 0, 1533% 25,05 | 0,1533% 25.0M]
Lucro 0, 1 500 % 2451 0, 1500 24 50
TOTAL DO B.Du {1V} 0,4833% 78,97 0. 4833%] T804
| SUB-TOTAL (MO+INSUMOS+MATERLAIS/EQUIP +DEMAIS COMPONENTES | 16.417,70 | I 1I.-l!._1£g|
V - TRIBUTOS
155 BD0% B58 82 5. 00% 850 13
COFING 3.00% 539,17 3.00% 53803
Pis 0.65% 116,82 0,655 11619
TOTAL DOS TRIBUTOS (V) B,E5% 1.554,60 B.85% 1.554,21)
PRECO MEMNSAL DOS SERVICOS
L TOTAL (1+ 0+ +1¥+W) [ 7.972,30) 17.967.71
| VALOR HOMEM/MES [ z%ar.47 [ 2.58h,82]

Rua Dugue de Caxian, 346 - S50 Josg, AracauSE — Fone: [T9] 3226 1003 £ 2001
FUNDACK AENASCER CEF 29015320 O6/0441015



GONFRND DE SERGIME t‘
S CRITARIA OF FRTALD: 00 PLANTIAMDRTS, GACAMENTO £ GESTAD

Aw_/
M
CA AGEMTES DE LIMPEZA
12 1 38 - DIIAND
TS [
1-MAQ DE OBRA | SALARIOS
Percentual | Valor Unitane | Valor Tosal Valor Toll |
BALARIC 100, 0% #8505 5.310.30] .210,30
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20.00% 1770 1,062 .06 1,062, 06
INTERVALD INTRAJORNADA B0 21724 217,28
TOTAL | 6.589,60 £.589,62
1 -ENCARGOS SOCIAS
PROPOSTO RECOMENDADC
Grupo A x e . A3
1-INGE 20.00% 1.317.82] 20.00% 1.317.52
2- BESMBESC 1 50 08 84 1,50 G B
3- SEMASEMNAC 1,00% 45,80 1.00% 85,90,
4- INCRA 0.20%/| 1318/ 0.20%) 13,18
5- Saldo Educachi 250% 164.74 Z.50% 164,74
B FGTS 5.00% 5377 B.00%) 53717
7. Sequrs Actents de Trabaks 2.00% 167 68 3,00% 197 B
B- SEBRAE 0.60% 35,54 0.60%: 30,54
TOTAL Grupo A WEO%] 243487 _3e80%]  2aza88)
Grupo B
& Fanas — 12.00% TH2T3 12.03% 792.73
10- Auxibe Doanca 1,B5% 12181 1.88% 121,81
11- Licenga Palarnidade 1,3%% B7 54 1.33% BT B4
17- Falias legais 2,280 | 15024 Z20% 180,24
13, Aodenis de Trabaing 1,30% A5 66 1.30% 85,67
14- Avimp Prévio Tisbalhado 1,37% #0.51 1,37% 90,28
15 Diecime 1erceino saling 8,33% 54891 B.33% 548,52
B A%|  1.877,50) WAFR| 187738
Grupo C
16 Awvisn Prevo Inderzada 3,B4% 253.04 3,84% 253,04
17- Indenizachc adicons 1,B0% 11B81 1 B0 118 61
16~ Indenizacio Complementar (mscistes sem jusla causal 4 0% 263 58 40Dk 2358
TOTAL Grispo € 9,84% 83824 8,64 | B35, 24
[] D o
15 Incnia dos encargos 4o Grupo & sobre os fens do Grupo B [ 1u.m{ 600,83 [ o] Ba0,e8 |
TOTAL Grupo D | 10, 48% 650,83 L to.am%] £90.28 |
[TOTAL Il - GRUPO A, B, C, D [ BS4T%|  sezes4] [ BEATN]  Be3na|
WALOR DA MAD DE DORA + ENCARGOS SOCIAIS) [ 1zmeaa
il - INSUMOS Valor Mensai | [ hir Mensal |
Linifor mss 4,00 s - 10 A7 26 55 | imea oo T 24 00
ale Transpors (2 valed 30 dia X 15 dias) - wiano na tarta de RS 3,10 AR 239,38
Ahmeniscio (15 vales x RE10.50 - 10%) | B50.50] 550,50
Seguia da Vida am gripo 1,50 21,00 21,00
Exames masoos - AdmissonasPendccos 1,50 8.00 8,00
EPI' - Equip nias de Protecas Indndual L25YE = 7,50 ipen - nhATIEN 1162 50
TOTAL DOS INSUMOS () 1.1 1.154,
|TOTAL 1 (TOTAIS I W@ i) [ 1337620
- Bl
Dekpesas ABMnSIawan 0, 1E% 24.08 018% 24,071
Despesan Adminsiatas 0, 18% 21,40 0 16% 21,349
Lucro 0, 15% 20,08 015% 20,05
TOTAL DO B0 {IV) HME 64,54/ 0. 4%% 5,51
| SUB-TOTAL [MO+INSUMOS ~MATERIAISEQUIP + DEMAIS COMPONENTES [ a4an74]
W . TRIBUITOS
55 5 00% 73573 5 00% 735.36
COFNS 3,00% £41 84 3,00% 171
PIS 0,65% 95 64 0.55% 95.60
TOTAL D05 TRIBUTOS (V) BASN. 127281 B85%]  1.amaar
PRECO MENSAL DOS SERVICOS
I TOTAL [1+B+ W *I¥ V) [ 9a714.88] 14.707,18
[ VALOR HOMEMMES [ 2asaaz] 245119
Huia Dugue de Canias, 306 - 530 losé, SracapefSE - Fone: {T9] 3820- 1300 | 2300
FUNBACE AT RASETN CEP: & D851 G



GOMEAND Df SERGIPE
SECRETAm B [5TADD O PLANDIAMENTD, DRCAMENTO § GESTAG

CATEGORIA AGENTES DE LIMPEZA
REGIME 12/ 36 - DIURND
POSTOS 2
I - MAC DE OBRA / SALARIOS
Percentual | Valor Uniano | Valor Total Walor rggg_l
GALARID 100,00% RS Of 20 35615 20 358 15
ADICIONAL DE PERICULDSIDADE 20,00% 266 52 B.104 85 5,106, 85
INTERVALD INTRAJORNADA 38,22 902,18 902,06
TOTAL | 27.385,18 27.365,06
Il -ENCARGOS SOCIAIS
PROPOSTO RECOMENDADO
Grupo A % RS 5 RS
1- INS3 20,00% 5 473,03 20.00% 547301
2- BESI'SESC 1,50% 410 48 1,500 410,48
- SEMALISENAL 1,00% ?m,aﬁ' 1,00% 273.65]
4- BNCRA 0.20% 5473 0.20% 54,73
5 Satario Educacia 2.50% A64 13 2 50% §84.13
8- FGTS 8.00% 218521 #,00% 218820
7- Sequro Acidente de Trabalho 3,00% 820,85 3,008 A20.55
8- SERRAE ,60% 164,18 ,60% 164_18
TOTAL Grupa A 36.80% 10.070,37 36,80% 10.070, 34|
-]
G- Fénas 12 0% 339162 12.03% 3292 02
10- Auxilic Doenga 1.85% 508,28 1.85% 506,25
11- Licanca Palemidade 1.33% 383,06 1,33% 353,58
12- Faltas legas Z.28% 623,93 2.20% [FEKH
13- Acsdensg de Tratalhg 1.30% 355,75 1,50%: 355,75
14- Aviso Prévio Trabafass 1.37% 375,13 1,37% 374,80
18- Diecimo leroeine salino B,33% 227952 B,33% 2.278,51
28,45% 7706 45 18 49% 779630
Grupo C
18- Avisn Prévio Incenlzado 384% 105082 3,84% 1,050 82
17- Inoenizagaa adionsd 1,80% 482 57 1,80% 482 57
18- Indenizacio Complementar (rescsdes Sem [USlE Causa) 4 0% 1.084.61 4 .00% 1.084 80
TOTAL Grupa C 9,64% 2.638,00 ] 0 64% 263799
[i]
18- Incidéncia dos encanges 80 Grupo A sobre o5 iens do Grupo B 10.48% 286801 10.48% 2.855,04
TOTAL Grupo D 10,48% 2.869,01| 10, 48% 2 BED. 04
[TOTAL Il - GRUPD A B, C, D | BS 41% | 23.373,75] [ e5a1%] 2337368
[VALOR DA MAC DE OBRA (SALARIOS + ENCARGOS SOCIAIS) | 50.738,50| 50.738,73
10 - INSUMOS Valor Mensal | ‘alor Mensal
[Orommes 400  PrasinsTes 101 62 ol pf bl 92,00
Waln Transporie (2 vales 80 dia) - wrbano na fanfa da R$3 10 217 63 817 63
Abmeniacao {15 vales 3o dia x R$10,50 - 10%) 3308025 | 3.260.25
Sequro de Vida em grupo 3.50 80,50 B,50
Exames madicos - AdmssionasPenddons 1.50 34,50 34 50
EPT - Egupamenios de Frolecso Indiidual 1,25  IPCAs108TIIR 3182 ol o875
TOTAL DOS INSUMOS (i) 442852 4.413,83
[TOTAL 1 (TOTAIS 1, i e ) [ ss18542
V- B.OI
Despesas Adminsiaivas 0.18% 89,30 0.18% G 27
Despesas Adminsirativas 0,16% 58,26 0.18% 8,24
Lugens 0,15% 8275 0,15% B2.73
TOTAL DO B.O (IV) 0 45% 210,31 045% 70,25
SUB-TOTAL MATERIAIS/EQUIP, *DEMAIS COMPONENTES 55.435,73]
v - TRIBUTOS
188 500% 3034 25 5,00% 303353
COFING 3.00% 1820,55 3.00% 182012
PIS 0.85% 394 45 0.65% 294,36
TOTAL DOS TRIBUTOS (V) BES% 5.249 25/ B,65% £.248 01
PREGO MENSAL DOS SERVICOS
| TOTAL (1+ 1+ 1+ VW + ¥ | | 60,664,968
[ VALOR HOMEMMES [ zeisas)

Rua Duque de Camds, 116 - S knd, Aracaju5e —Fone: [P 32 hE-2300 2203
FUNDACK RENASCEN CEF. 49.015-320 0604/ 2016



GOVERNG D S
SECRETARLA DE ESTADD 00 PLANEIAMENTD, DRCAMENTO £ GESTAD

CATEGORIA CABD DE TURMA
REGIME B HORASITHA DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA , 40 Hra. SEMAMNAIS
POSTOS 1
| - MAD DE OBRA | SALARIDS
[ Parcaniupd | Valor Unitario | Walor Total akar Total
SALARID 100,00% 1.048,41 1,048 41 1,046 41
|H_D-h'.'lm'd. DE PERICULOSIDADE 30,000% 314,82 314 B2 314,82
TOTAL | 1.364,23 1.364,23
Il ENCARGOS SOCIAIS
PROPOSTO RECOMENDADO
Grupo A b i3 k. 3 RS
1= INGS 20.00% 27285 20,00% 272,85
2- SEBVEESC 1.50% 20 48 1,80% 20,46
3 SENALISENAC 1.00% 13,64 1 00 13 64
4 INCRA 0,20% 273 0, %% 273
5- Salano Ecucaclo 5O 3411 2 50% 34 11
6 FGTS o0 109,14 B,00% 109,14
7- Seguro Acdanie de Trabalhe 3,00 40,93 3. 00% 43,53
- SEBRAE 0, 803% 819 0,80%: 8,18
TOTAL Grupo A 36,80% m,u-! 36, B0% G204
Grups B
B Fénas 12.03% 164,01 111::Fh| 164,12
10 Auxilio Doenca 1,85% 25,24 B 25 34
11- Licanga Patermdade 1,30%, 1814 1,335;' 18,14
12- Faitas legais 2 F% 31,10 2,56% 31,10
13- Acirlenta de Trabaiho 1,30% 17.74 1,30% 17.74
14- Awisg Prévio Trabalhado 1,37% 18,92 1.37% 18 6
15- Darcima herceing saldrio 8, 33% 113,64 B.33% 113 64
2049%| 38879 28,49% 388,67
Grupo C
16~ Awisn Prawio Indenizada 3, B0% 52 3§ 3,64% 52,38
17 Indenizapio adcions 1.80% 2455 1,80% 24 565
18- Indenizacio Complamentar (rescisfas sem usta CAUsa) 400 5457 4.00°% 54 57
TOTAL Grupe © 8,54% 131,51 0,64% 131,51
Grupo O
18- Incidéncia dos ercangos do Grupo A sobie 0 Aens oo Grupo B 10,45% 142 98 10, 48% 143,03
TOTAL Grupo D 10,48% 142,99 10,48% 143,03 ]
[fOTAL N -GRUPD A, B, €, D i BE41%] 1.165,33] 85 41% 1188525
[VALOR DA MAQ DE OBRA [SALARIOS + ENCARGOS SOCIAIS) [ zs2.58] [ 25298
il - INSUMOS ‘ahar Mensal ‘akor Mansal
Unilonmes 400 PLASTLETIEN 443 ppca 4,00
Waha Transpone (2 vales ao dial - urbano ra ienia de RS 3,10 S8,74 898,24
Alimentacio (26 vales » R310.50- 105%) 245,70 24570
Seguro de Vida em gnupo 3,50 3.50 3,50
Exames mdicos - Adiussnanas Penodicos 1.50 1,50 1,50
EPI' - Equpamanios de Proteciio ndividual 01z 012 0,12
TOTAL DOS INSUMDS (I} 353,48
TOTAL 1 (TOTAIS L, i e i) [ 288304 YT
- B.DJ
Diespesas Adminsiralivas 0,20% 5 77 0.20% 5,77
Despasas Adminstralivas 0, 0% 5,77 0.20% 577
Luero 0,20% 577] 0.20% 51T
TOTAL D0 B.0OU {iV) 0,60% 17,30 0,50% 17,30
SUB-TOTAL (MO+INSUMOS+MATERLAIS/EQUIP, +DEMAIS COMPONENTES 2.900,33]
¥ - TRIBUTOS
155 5 00 158,75 5,00% 158,72
COFING 3,00 95,25 3.00% 6523
PIS 0,65% 20,54 085% 20,63
TOTAL DOS TRIBUTOS (V) B.65% IT463) B.B5%] 27459
PRECO MENSAL DOS SERVICOS
[ TOTAL {1+ 01+ [l + ¥ +% } | 3,174.96| 317442
[ VALOR HOMEM/MES [ 317498
P Deiguo e Casias. 346 — SBa Joss, ArscsjufSE - Fose: [79] 3226 2002 [ 2203
FINDACK REMASTES CEP £3.01% 320 DD 016
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusiio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanaos
Fundacio Renascer

FOLHA DE INFORMACAO

Processo n": 024.202.00551/2016-5

A PROJUR,
Para anilise e emisso do parecer. Informamos que os documentos da empresa. exigidos pela
SEPLAG foram acostados aos autos do processo, nas fls 138 a 155.

Aracaju, 29 de Abril de 2016

£ . y
/ Vi A i
s

Liitaed
Fundacéio Renascer

o Dr. Camuto Garcin Moreno 5, conjunto Médici |, Bairro Luzia, Arscaju-Sergipe, CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160 / FAX (T93219-21 18
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FUNDACAQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

DECLARAGCAO DE NAO EMPREGO DE MAO DE OBRA DE MENOR

MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 07.737.340,/0001-49
com escritdrio administrativo sito a Av: 530 Joao Batista n? 10 - Conjunto Castela Branco
bairro Ponto Movo em  Aracaju/SE, por intermeédic de seu representante legal o Sr
VALFRIDO TORQUATO DE ALMEIDA BARRDS, infra-assinade, portader da Carteira de

identidade n® 3.052.744-9 S5P/SE e do CPF n® 328.758.757-49, DECLARA expressamente
que:

&) N3o emprega menores de dezolto anos em trabalho noturno, perlgose ou insalubre, ou
mengres de dezesseis anos, em qualquer trabalhc, salva na condicBo de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

— —

Gurn B n® BAT"A" . puades &8 taie 18P9 - Reks Elpe. S8n CrisloviofSE) CEP 49 110000 CHED 07 TIT 1450001 48 - weroil
ponemanadifhetmalloom - Tal 375083572



JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

FODER

Nome: MARAZUL EMFREENDIMENTOS LTDA - ME

(MATRIZ E FILIAIS) CHNBJ: 07.737.340/0001-49
Certidi3oc n®: 42417679/2016
Expedicdco: 29/04/2016, &s 10:22:46
Validade: 25/10/2016 - 1B0 (cento e oitenta) dias, contades da data
de sua expedicgso.

Certifica-se gue MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CHPJ scb o n®

07.737.340/0001-49, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdeo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidic sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e esti3oc atualizades até 2 (dois) dias

antericres & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacl3o desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal de Tribunal Superior d¢ Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid3o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banceo Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucio de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou ComissSo de Conciliacdoc Preéevia.
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DECLARACAO

o~ Em cumprimento i solicitagdo do requerente MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME,
CNPJ 07.737.340/0001-49, DECLARAMOS para os devidos fins que. a empresa encermou suas
atividades no municipio de Aracaju desde 30/06/2013, solicitou baixa em sua inscrigio municipal,
efetuou parcelamento dos débitos existentes, esta cadastrada com PROCESSO DE BAIXA e se
encontra REGULAR perante este Municipiv. Fica porém resguardado o direito de a Fazenda
Pablica Municipal pesquisar e, de oficio, cadastrar o contribuinte, inscrever a divida e cobra-la, uma

vez apurada.

Esta declaracdo & valida por 90 (novenia) dias.

A~ Aracaju (SE). 30 de marge de 2016,

b
S

i (Tl
1 b L Lk - .-..Iu
; I .|i-':".?"-1"l:""'.'-'
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAC POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
CMNPJ: 07.737.340/0001-45

Ressalvadc o dweito de a Fazenda WMacional cobrar e Inscrever quaisquer dividas de
responsabiidade do sujeito passive acima identificado que vieram a ser apuradas, & cerificado que:

1. constam débilos administrados pels Secretaria da Recelta Federal do Brasii (RFB), com a

exigibllidade suspensa, nos ermos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 19686 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@io judicial que delermina sua
desconsideracao para fins de certificagao da regularidade fiscal; &

2. nap constam nscrigbes em Divida Ativa da Unifo na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
{PGFN)

Conforme disposio nos arts. 205 & 208 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da cerdido
negativa.

Esta certidio @ valida para o estabelecimento mairiz e suas filisis e, no caso de ente federativo, para
todos o8 drgdos e fundos plblicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se & situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as confribuigles socials previstas
nas alineas 'a' & 'd" do parégrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1891,

A aceltag@o desla certidéo esta condicionada & verificacio de sua autenticidade na Internet, nos
enderacos <hitp/www.receita fazenda gov. br= ou <hitp/few. pgin fazenda_gov. br>

Certidao eamitida gratuliamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1 751, de D2/10v2014
Emitida &= 10:58:02 do dia 1512/2015 <hora e data de Brasllia=.

Walida até 12/08/2016

Codigo de controle da cerfiddo; 37A4.28BC 4B05.3E63

Chualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp:/f'www receita fazenda. gov. br/ A plicacoes/ ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSeg Via... 2%/01/2016
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CAIXA
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo:  07737340/0001-49
Razdo Social:MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA ME

Endereco: RUA BD 513 QD 48 LOT 1809 / ROSA ELZE / SAD CRISTOVAOQ /
SE J/ 49100-0:00

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere
o Art. 7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacio
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes efou encargos
devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 06/04/2016 a 05/05/2016

Certificacio NOmero: 2016040601514163082320
Informacdo obtida emn 18/04/2016, as 09:02:09.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/F geCFSImprimirPapel.asp?V AR Pes...

18/04/2016



SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE SERGIPE

Certidio Negativa de Débitos Estaduais N. 136521/2016

Identificacho do Contribuinte:07.737.340,/0001-49
Contribuinte ndo Inscrito no cadastro de SERGIPE

Certificamos que, até a presente data, ndo existem débitos contra o portador do Cadastro de Pessoa Juridica
07.737.340/0001-49 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ficando, porém ressalvada 3

Fazenda Piblica o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas, O portador do documento
07.737.340/0001-49 ndo esti inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de SERGIPE.

Certiddo emitida via Internet nos termos da portaria N© 283 de 15/02/2001, vélida por 30 (trinta) dias a partir da
data da emissSo.

2rtiddo emitida em 29/04/2016 10:08:04, vilida até 29/05/2016 e deve ser

conferida na Internet no
endereco www.sefaz.se.gov.br peic agente recebedor.

Aracaju, 29 de Abril de 2016

Autenticacdo:20160429 AVNNER

Capyright @ 2002 - Secretarip de Estads ds Fazenda de Sergipe
Av. Tancredo Neves, s/n - Centro Administrative Augusto Franco
Cep 49080-900 - AracajufSE - (Owx79) 2148-7000



Prefeitura Municipal de Sdo Cristévéo "
Secretaria Municipal de Fazenda |

. 168N

—

Pg Dr. Getilio Vargas, n® 298 - Centro - CEP: 49.100-000

i
T o

PREFEITURA MUNIIRAL
. ™

=l e el

24/03/2016 10:21:06 W

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO ISSQN

—— DADOS DO CONTRIBUINTE

NOME: MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
~~,  CPF/CNP): 07737340000149 INSCRICAD: 54815577
ATIV. PRINCIPAL: Selecdo e agenciamento de mio-de-obra
ENDERECO: RUA BD JARDIM RDSA ELZE, N°513 - JARDIM ROSA ELZE - quadra 48 Lote 1809
BAIRRO: ROSA ELZE

Sio Cristovio-SE
CEP:49100-000

DADOS DA CERTIDAO

Ndamero do documento: 864
Cédigo de validacdo: 6B1C.1293.9B8E.1B3B.8DAC.FF61.6E6F.8C12

Ressalvado o direito de o MUNICIPIO de SAO CRISTOVAO cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do Contribuinte acima identificado, que vierem a
ser apuradas nos termos do art. 108 da Lei 10/2009, é CERTIFICADO que NAO
CONSTAM pendéncias em seu nome, relativas ao ISSQN administrado pela Fazenda
Publica do Municipio.

A validade deste documento é de 60 dias, contados a partir de sua emissao,
conforme art. 108, Paragrafo Unico, da refereida Lei.

A Certiddo Negativa ora fornecida ndo exclui o direito de a Fazenda Municipal
exigir, a qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados, ainda que
anteriormente a data de sua expedicdo.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade
na Internet, no enderego eletrdnico: http://www.webiss.com.br/saocristovaose
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Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificago da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 4
RFB a sua atualizacdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE e o
o SITUAGAO CADASTRAL WA

| —
TDAME EMIPRESARIAL

(MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME

TITULD Do EGTABEL ECIENTO (NOME DE FANTASIA}

[ET YTy

COMGO E DESCRIGAD DA ATPADADE ECCNCMICA FRINGIPAL
78.10-8-00 - Selegho e agenciamento de mio-de-obra

CODIG0 E DESCRICAD DAS ATMDADES ECONOMICAS SEC UMDARIAS
41.20-4-00 - Construgfio de edificios
77.32-2-01 - Aluguel de miquinas e equipamentos para construcgac sem operador, exceto andaimes
42.99-5-01 - Construgio de instalagdes esportivas e recreativas
42.11-1-01 - Construglio de rodovias o ferrovias
42.13-8-00 - Obras de urbanizagho - ruas, pracas & calgadas
42.22-7-01 - Construgio de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgoto e construgbes correlatas, exceto obras
de irrigagic
42.21-5-05 - Manutengio de estagbes e redes de telecomu nicagbes
43.13-4-00 - Obras de terraplenagem
B1.21-4-00 - Limpeza em prédias & em domicillos
38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos
81.22-2-00 - Imunizagio e controle de pragas urbanas
£3.11-9-00 - Tratamento de dades, provedores de servigos de aplicagio e servigos de hospedagem na Intemat
77.11-0-00 - Locagdo de automdveis sem condutor
/#7.89-1-01 - Administracio de obras
--11-1-00 - Servigos de arguitetura
43.91-6-00 - Obras de fundacies
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica espacifica
78.20-5-00 - Locagdo de mio-de-obra temporaria
47.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestio de redes
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nio especificadas anteriormente

CLODKED E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDIC A
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURD HUMERD COMPLEMENTO
R BD 513 : A QUADRA: 48; LOTE: 1809:
CEP BAIRRODISTRITO MLMEC IR0 UF
49.100-000 ROSA ELZE SAO CRISTOVAD SE
ENDEREC O ELETROMICO TELEFOME

(79) 3259-B352

EMTE FEDERATNWG RESPDNSAVEL (EFR)
ik

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAC AD CADASTRAL
ATIVA 30M172005

MOTRG DE STUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL | I DATA DA SITUACAD ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014, ,%* '
Emitido no dia 29/04/2016 4s 10:06:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

Consulta QSA / Capital Social | | Voltar |

© Copyright Receita Federal do Brasil - 29/04/2016



Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 07.737,340/0001-48
NOME
EMPRESARIAL: MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME

CAPITAL SOCIAL: RS B00.000,00 {Ditocentas mil raais)

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Macional da Pessoa Juridica (CNPJ) & o
seguinte:

Mome/Momae LEONCIO REIS SANTOS
Empresarial:
Qualificacio: 48-Sdcio-Administrador

Para informages relativas & participagiio no QSA, acessar o E-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB,
Emstido no dia 2000472018 4 10:06 (data & hora de Basilia)

Moitac |

0 Copynght Receils Federl do Brasd - 20004/2018



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DECLARACAO

Em cumprimento a solicitagio do requerente MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME,
CNPJ 07.737.340/0001-49, DECLARAMOS para os devidos fins que, a empresa encerrou suas
atividades no municipio de Aracaju desde 30/06/2015, solicitou baixa em sua inserigio municipal,
efetuou parcelamento dos débilos existentes, esti cadastrada com PROCESSO DE BAIXA e se
encontra REGULAR perante este Municipio. Fica porém resguardado o direito de a Fazenda
Piblica Municipal pesquisar e, de oficio, cadastrar o contribuinte, inscrever a divida e cobri-la, uma

vez apurada.

Esta declaragiio € valida por 90 (noven a) dias.

Aracaju (SE), 30 de margo de 2016.

e
. -E- ,I;.‘
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JOSE TORQUATO DE BARROS FILHO, brasileiro, casado, empresario, natural de Maceio- AL\\;_‘sc,
11.05.1951, portador da carteira de identidade n? 174.246-55P/AL e CPF n® 133.136.064-15, resu'.lErné e
domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues n? 2665 Bloco "0" Apto 201 bairro Grageru — Aracaju SE,

CEP. 49.027-015,

122 - ALTERACAO CONTRATUAL DA EMPRESA At
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LEONCIO REIS SANTOS, brasileiro, maior, casado, natural de Tomar de Geru-5E, nascido em 06.12.1956,
portador da carteira de Identidade n? 1.023.198-55P/SE e CPF n2, 394.203.535-91, residente a Rua
Desembargador Gervasio Prata n? 27 casa B — Conjunto Castelo Brance, bairro Ponto Nove - Aracaju SE

- CEP, 49.097-190 (nicos socios da empresa MARAZUL EMPRENDIMENTOS LTDA - ME, com sede na

Rua BD n® 513 — A — Quadra 48 Lote 1809, bairro Roza Elze em S3o Cristovao/SE, CEP: 49.100-000,
registrada na MM Junta Comercial do Estado de Sergipe, sob o nr: 28200374145 em sessao do dia
30/11/2005, inscrita no CNPJ sob o nr: 07.737.340/0001-49; resolve de comum acordo alterar o seu

Contrato Social mediante o seguinte:

1 - Retira-se da sociedade o socio JOSE TORQUATO DE BARROS FILHO, acima qualificado, que cede e
“rransfere 100% de suas quotas, direito e obrigagdes ao socio LEONCIO REIS SANTOS, acima, previsto no

Art. 1.033 inciso IV do cédigo civil/2002, que assumird todas as obrigagGes e direitos, como tambem o

Ativo e Passivo do socio anterior, ficando o socio retirante livre e desembaragado de gquaisquer '

responsabilidades a partir da assinatura do presente instrumento.

Em vista das modificagBes ora ajustadas, consolida-se o Contrato Social com a seguinte redagdo:

Clausula | - A Socledade tem como objetivo:

- Construgdo de Edificios;
- construgdo de edificios residencials de gualgues tipo
- casas e residéncias unifamiliares

- adilicsos residenciais multifamifares, incluindo edilicios de gramdie altura (afrranha-deus)

- construgdo ce edificios comerciais de qualguer T
- consultdnios e climcas médicas
- escolas
« ECritGdios comerciai
- hospitals
- hiptdis, motéis ¢ outros tipos de alojamaenio
#7% . |ojas, galerias e centros comercials
- restaurantes & outros estabelecimentos Gmilares
- shopping centers
- construgdo de edificios destinadas o oulios usos esgecilicgs
- afmapéng @ depdsios
- pfificios garagem, nchusive garagent sulblénrdneas
- edfificios para uso SEropecudrD
- estapbes para trens e metropolitanas
= efddios esportives & quadras cobertas
- Igrejas e puiras construgBes para fimk religiossd {Lemplas)

REGISTRO CN
a* OFICID - un'rna& AmEL A Darie]
.'I:Il'.lll'| Fra ...
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Bracaiv, 2rA2 s {00056 12328
Karinre de Moura Santos - Facrevents
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- instalpgBies para embargque ¢ desembargue de passageinos (em aeroporios rodowaras, oo, )

- penitenciarias e presidios
= pastos de combustivel

- canstrucdo de edificios industrials (Fbricas. oficinas, galpdes industrais,]
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- as reformas, manutengBes correntes, complementagiies e alteraches de edificios de Gualkiuer naluresa @ Xt enied :
- a montagern oé #dificios e casas pré-moldades ou pré-fabricadas de gualquer mislenal, de NITLTEI pRrManEnte ou tempararsa, qwm!n nig W .
realizadas pelo proprio fabricante :

- Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador;
-0 aluguel e leasing operacional de maguinas ¢ equipamenios pard consirucia & para demnlicdo som operadar, s como: betoneiras, g
tratores, escavadoras, moloniveladoras e similares

- Construgdo de instalagdes esportivas e recreativas;

- 3 oonstruclo de indtalngdes esportivas @ recreatvas, tars oomo prilas de compet{do, Quadras eyporlivas, pascinas olimpicas e oulras
constrepbes similares

- Construgdo de rodovias e ferrovias;

. & construcio & recuperaciio de suto-estradas, rodovias & outras vas nig-urbinas gara passagem de vegulos

- @ constregio e recuperagdo de vias férreas de suparficie pu wbterciness, incluswe para metropalitanas {pregaracdo 0o leito, colotagdo dos
trilhos,

- @ construgdo e recuperacio de pistas de aeroportos
-a pavimentacio de auto-estradas, rodovias ¢ eulras vias ndo-urbanas pontes, vadutos & tuneis. incliiive Bm pailas de aergprtos

- & instalago de barreiras actsticas g
- a construglo de pragas de peddgho )

.

L wnRnt
. =

.
e

- Obras de urbanizagdo: ruas, pragas e calgadas;
L a construcBo de vias urbanas, ruas o locaks para estacionamento de visculos
- & construclo de pragas ¢ calgadas para pedesires
- o5 trabalhos de superffcie & pavimentagio em vias urbanas, ruas, pragas @ calgadas
- & sinallzag®o com pintwra ¢m vaas Lrbanas, ruas ¢ locals para estacionamenta de voiculas

- Construgdo de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgotos e construgbes correlatas exceto
obras
de irrigag3o;

- a construgdo de sistemas para o abastecimento de agua tratada: reservaldnos de distnbuigde, eslagdes elévaloras de bombeamento, linhas

principais de sduclo de longa & madia distdncia e redes de dotnbeicdo de agea T
- @ construcdo de redes de cobila de esgoto, ndiusie de inferoeplores "

- @ construcdo de estaches de tratamenio de esgoto (ETE)

- a construgdo de estagdes de bombeamento de esgoto

j‘: Tﬁiﬂtﬁm::‘;:’dﬂl‘iﬁ:;ﬁmEﬂm di dgua 1ratada mlm] wrm M
Qﬂff"mér‘?/

- & manutenc 3o de redes de coleta @ de sistemas de tratamento de esgor

- Manuteng3o de estagbes e redes de telecomunicacoes;

- a'manutencio de estacies ¢ redes de longa e media distancia de lledtmumiagies

- Obras de terraplanagem;
- & conjunta de operagies de escavagdo, iransporie, deposito & pompactacio de terras, necessatias & realizacdo de uma obra
- 3 gxecucho de escavapbes dversas para construgao crvil
- 05 derrocamentos (desmonie de roLhas)
- g nivelamentn para & execuddo de obras vidrias ¢ de aeroporios
- a destruigdo de rochas atrawes de explosivas
g aluguel, com operador, de maguinas ¢ equIpaMeniod destinadoy A0 Jrigon. B8 Lerraplenagem

- Limpeza em prédios e em domicilios;

- o5 servicos de limpeza geral [ndo especializada) de prédios de qualguer tips: residénoas, escritérios, fabrecas, armardns, hodpitais, prédios A
publicos @ outras prédios que desenvoheem atividadies comercials e de serviges B
- g% atividades de limpeza de janelas ¢ de correddnes enlernd L5

- Coleta de residuos n3o perigosos; (Limpeza publicafurbana)
- Prgstagao de servicos de limpera publica/urbana
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Limpeza urbana em gersl nas araas, vias e logradouros pubhoss

. Coleta & rranspartes de residuos solidos domeciliares, comentials, de varngde ¢ de fraas lures: jooetd ae lio) i
. Servioos de varriche, manual e mecanizada em geral; it
- Sarvicos de coleta e bransportes de entulhos: :

. Servipos de capinacdo manwal, de raspagem de linha d'agua £ passeds die ige w bartss pavamentadids ey garal

. Servigos de rogagem mecanitada via rogasesras, :
- Sprvigos de podagio de arvares; PR
. a colieta de residuos nlio-perigosos de orgem domestica, urbana ou mdusteal por maa de lwearas, velulds, cafambiy o
- 3 cobita de materals recuperdvels

. cotetn de residuos om pequenas lxeiras pubcas
- a coléta de entuinos e refugos de obras ¢ de demohiides

- a operacde de eslagdes de transferdncia de riddeos AR DErgoant, que 30 unidades resdansaee. (e At marenamento temaaraid ¢ @

transieréncia definitiva de residuos n#o-Perigosds pard oh Aterras & lxoes

- & QULNDS sETvigas corretatos.

- Imunizacdo e controle de pragas urbanas;
- 85 servigos de dedetizagdo, desratizacio, descupinizacio o similares

e
- Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na Internet; ':
. 25 Mividades de disponibilizacio de intra-estrutura pars b seragos dr tratanmdis de daday, hoapetagem na inlefnel & oulras athedades
relachonaday, GO i :
- 2 hospedagem de aplicagies ou servigos de transferéncia continud di Som o IMARET Hravidy da nigrnet
- a hospedagem de paginas da internet [welhastng) L5
. 0% servigas de compartihamento de computadores o
- atwidades de tratamento de dados a parti dos dados FoFAEIDDs pekr Cientie, coma
- g processamente de dados corm a respeciva emissan de relatoros e colicay i
- a gestio de bancos de dados de terceiros permitindo a producio de lisl et s DE ATUHcoes ¢ 3 fealitagd e de¢ (00 wullas -.,'
- 05 servipos de entrada de dados para processamento ,*
atividades de pscangamenta ¢ lestura otica de dotumenic. 5
"

- Locacgio de automdveis sem condutor;
.« fpcacio e leasing operacional de aubomaweis Sem Lo uler ou mGLonata

- Servigos em arquitetura; WIWWQN#PEM L&

- a4 atividades de consultoria ¢ de prestagio de wenod on edisils da arguiteiu i LUTID

- @5 projetos de arquitetura de predios |projetos conceitualy, prelos de detdhamente 3’5| r‘
- @ supervisio da execuclo de projetos de arguitetura Q t:‘;:i "-ﬁ u
——

- o5 projotos para ordenagdo urbana e uso do solo :
- g% projetos de anguitetura phisagistica 2

- Obras de fundagao;

£, -2 execugdio de lundagbes diversas para edificios @ outeis obras o engeahans tl inlevmwe o Clivacan de estadan
- a pueeugdo de reforgo de fundafdes para pgdificios & outras obros de eageahang
- o alugued, com dperadoar, de equipamentos pada e wdo de fundagies

- Selecdo e agenciamenta de Mio de obra em geral, espec ializada e n3o especializada;
- o recrutamento, seleclio ¢ colocacdo de pesoal B emgresat cheniies, s lsiore de dapiul s
- a5 agéncias de emprégo on-line ’
- 35 glividades de recrulamento de PEss0as para integrarem Ehnio de pagds tedtidn tlmies :
- Administrador de rede de inbormatica :
- Coordenados o dren

fnalista de sstema :
- Tecnico de Informatica o
- Teenico de suporte & manutengio 2
- Digitadares :
- Operadores de computagdo em geral
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- Assessoria, orientagdo e assisténcia prestada a5 empresas em matéria de p[hnujﬂnmnﬁu,

urgnnin-;in reengenharia, controle e gestdo, urbana e territorial;
- 05 SEnvicos di assessorla, consultonia, ONentacao & assistEntia operaciond para a gestio 0o negocio preslados o empresas e 3 outras
organizagdes, em matéria de plangjamento, organizaclo, reengenharia, controle srgamentano, miosrmagao, gestin
- & definigBa de métodos e procedimentos de contabilidade geral, de contabilidade de custos, de controle de oI aMmentos
- @ consuhtoria para 2 negoeciacso entre emprisas ¢ seus trabalhadores 5
- 8 consultoria em relagles poblicas e comunicagla, Interna e exema 5
- @ consultoria em logistica de localizagio

- Locagdo de Mao de obra temporaria;

o formecimento & empresas clientes, por tempe ceterminada, de pessoal recrutado o remunorado por agéncias de frabalho temporano, nas
condi¢des da legivlacto trabalhista. As unidades classficadas nesta subclasie nio olerecem supervisio daels 4 sFus empregados nos locals de
trabalho dos clientes

e .

o

-
i Lo
.

- Atividades relacionadas a esgoto, exceto gestdo de redes;
- @ ¢vaziamenio e a limpeza de tangues de infiltracho e fossas septicas, sumidoLros & potos de esgeto
- a limpeza de cainas de esgoto, galerkas de dguas pluvials ¢ tubulagde:
a rativada de lama
£ o servigos de Bmpera em sanitdrios quimicos

- Atividades de limpeza;

- a5 atividades de limpeza e de tratamento de plscinas

- &5 atividades de limpeza especializada como a limpeza de chamings, de fornos, mcineradores, caldeiras, dulds de ventilagdo e de refrigerago

de ar

- @ atived b de limpeza de madgquinas industrials

= a atividade de limpeza em trens, Snibus, embarcacbes &

- & atraadade de limpeza do interior de tangques maritimas 3 i
- @ athvidade de limpeza de garrafas

- @ athvidade de limpeza de ruas

- @ athvidade de limpezs de caixas de 4gua e caixas de gordura

- s putras atividades de limpeza ndo especilicadas antersprmente

- 05 SEViIROS de #limmacdo de meorOONZanismos NOCKDs por miarsd de esteribgacio em produlos sghicolas, liwos, eguipamentos madico- ‘
haspitatares e outros T

- Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados

anteriormente.
- o warvigo de prepano de documentos i

- & #@rvigo de digitagdo de texios X
- ﬂiiﬁ\'linsﬂ'l preenchimento de formularios, colocagio de wehos ¢ despacho de correspondéndia, inclusive 8¢ material de publicidade ;

5 SETVICDS de apoio A secretaria
i redacde de carias ¢ resumos
- @ $#rvigo de transcrigio de documentos -

- Administracio de obras .y
- &5 atividades de gerenclamento e execucdo ce obras atraves de contrato de construgdo por adminintragio &
= @ atividades de direclo & a responsabilidade ticnica da obra

— Gestdo de redes de esgoto

- 3 colets @ ransporte de esgoto domesticn ou mdusinial @ de Aguas pluvigis por mss de redes de cofeloses, Languls @ ouiros meioss de

transporte [p. ex. veicubos de esgotamento)

- @ geskdo de redes de esgotos domesticos ou Industriai ¢ guas phuvias

- & operaclo das estapbes de tratamento de esgoto (ETE)

- @ tralamento de esgoto por melo de processos fisices, quimicos e beologess, a5 como; a didusglio, wiecio, filtragem, sedimentacio. e
- @ iratamento de dguas residuais de industrias para prevengdo da poluigio i

I

2






12® - ALTERACAO CONTRATUAL DA EMPRESA
MARAZUL EMPRENDIMENTOS LTDA - ME

-(Macro e mitro drefagem)

Reparagdo e manutengdo de equipamentos de comunicagao T i
- a reparacio e manutencio de equipamentos de comunicaglo, tais como :
. telefones fixos @ mavels, celulares
- aparelhos telefdnicos de uso publice <
- aparethas de fax .
- pguipamentos de comunicacio: modems, rotescores, pontes
- gquipamentos de ridio de transmiss3o-recepran
- cdmeras de televisdo & de video de uso profissional

Reparac3o e manutencio de computadores e de equipamentos periféricos ¥ 3
. g reparagio e manutencio de computadores, inclusive portdtes & de equipamentos te informatica periféricos, tals como impressoras,

teclados, drivers, projetorgs, sCanners, mouses.
- @ reparacio e manutencis dos terminats de auto-atendimento, como caias elelronicas de baroos

Clausula Il - O capital social é de R$ 800.000,00 {Oitocentos mil reais), divididos em 800.000 [oitocentas
mil) quotas de RS 1,00 (hum real) cada uma, integralizadas em moeda corrente do Pais, participando
cada socio da forma abaixo:

""\ i
1 - LEONCIO REIS SANTOS, 800.000 (Oitocentas mil] guotas, no valor de RS 800.000,00 (Oitocentos mil '
reals).

N I;ﬂ'. ] s

W

Clausula Ill - A sociedade tem sede e foro juridico 3 Rua 8D n¥ 513 — A — Quadra 48 Lote 1809, bairro i
Roza Elze em S3p Cristovao/SE, CEP: 49.100-000, podendo, no entanto, abrir escritorios em qualquer £ .
parte do territorio nacional, desde gue decida a sua administracdo;

Clausula IV - A sociedade girara sob o nome empresarial de MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME,
a qual s6 serd usada em negdcios da firma, ficando expressamente proibidos os socios usarem em avais
e fiancas;

Clausula V - A sociedade iniciou suas atividades em 30.11.2005 e seu prazo de duragdo e
indeterminado;

Clausula VI - A responsabilidade do socio @ restrita ao valor de suas quotas ;

™ k" T
Clausula VIl — As quotas sdo indivisiveis e nao poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros, a quem '
fica assegurado, em igualdade de condigBes e preco, o direito de preferéncia para sua aquisicao se
postas a venda, formalizando, se realizado a cessdo deias, a alteracdo contratual pertinente;

Clausula VIl - A administracdo da sociedade serd exercida pelo socio LEONCIQ REIS SANTOS que %
poderé praticar todos os atos e operagbes destinadas ao alcance do objetivo social, sendo-lhes vedado et
usar a razdo social em negdcios estranhos ao interesse da sociedade ou assumirem responsabilidades

que ndo digam respeito ao objetivo social, seja em favor dos quotistas ou de terceiros. No entanto os I¥) 5
atos que venham a trazer énus para a sociedade, como hipotecar, empenhar, alienar, obter E
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empréstimos mediante contratos de financiamentos ou emissao de chegues oo rmgmrizaa;ad para
movimentagdo de contas bancdrias, exigira sempre a assinatura dos socios administradores,.”

Clausula IX = O sdcio no exercicio da administracdo da sociedade tera direito a uma retirada mensal a
titulo de pré-labore, cujo valor sera acordado entre si, corrigindo, semestralmente de acordo com as
normas vigentes;

Clausula X — O exercicio social carrespondera ag periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ang;

Clausula Xl = Ao término de cada exercicio social sera levantado um balango geral & respectivas )
demonstragdes financeiras, com observancia das normas legais vigentes; .

Cldusula XIl - Em caso de liquidagio da sociedade o sdcio nomeard um liguidante, com poderes para
liguidar a sociedade, procedendo este acordo com a legislagao vigente,

© Tlausula Xl - O falecimento do sdcio ndo dissolverd a sociedade, cujas quotas passardo as
propriedades dos herdeiros legais, assumindo, automaticamente, a direcdo vacante, cuja direcdo
passara a exercer em toda sua plenitude.

Clausula XIV - O administrador declara sob pena da lei, gue ndo esta impedido de exercer a .
administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal ou por se i
encontrarem sob o efeito dela, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, fé
publica ou a propriedade. &35

Fica eleito o foro da cidade de 530 Cristov3o-SE, para o exercicio e cumprimento dos direitos e

obrigagdes resultantes deste contrato.
WD
N R T TR

- E, por estarem justos e contratados, assina o presente instrumento em 03 (Trés) vias. | TR s
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusido e Assisiéncia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe

Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 023/2014 que
tem por objetive a contratagio de empresa
especializada para os servigos de limpeza e
conservagio, celebrado entre a FUNDACAO
RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE e a empresa
MARAZUL LTDA ME.

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SE
com o CNPJ de n® 13.136.825/0001-80, sediada a Rua
Médici I, nesta cidade, devidamente representada‘ne
Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob n® 095,
SSP/SE, doravante CONTRATANTE.

ito privado,
. s/n, Conjunto
or Presidente Wellington

CONSTRUTORA MARAZUL LTDA
José Roberto Ribeiro, n® 46, Bairro
representado pelos Socios adiag
SSP/SE, CPF n® 394.203,5

Conjunto Castelo Brangg
Barros Filho, porta
domiciliado na

-340/0001-49, sediada na Rua Dr.
aju, Estado de Sergipe, neste ato
15 Santos, portador do RG n® 1.023.198-
i Desembargador Gervisio Prata n® 27 casa B -
caju/'SE, CEP 49.097-190 e José Torquato de
u174.246-SSP/AL e CPF n° 133.136.064-15, residente e

drigues n” 2665 Bloco “O™ Apto 201, bairro Grageru —
i denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o

“acordo com o Art. 65 11 d) da Lei 8.666/93 e suas legislagdes
ausulas e condigdes seguintes:

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a clausula: TERCEIRA — DO
PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (Art. 57. Inciso I11, da Lei 8.666/93) ao Contrato
n”® 023/2014, a qual passa a ter a seguinte redagio:

I- A partir de 01 de janeiro de 2016, serd praticado mensalmente o valor de RS 84.077.28
(oitenta e quatro mil, setenta e sete reais e vinte e oito centavos).

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENOQ, S/N - CONJ, MEDICI | - TELS (79) 3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE
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Governo do Estado de Sergipe
Secreiaria de Estado da Mulher, da Inclusio e Assisténcia Social, do Trabalhe ¢ dos Direitos Humanos
Fundaciio Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas todas as demais cldusulas do Contrato supracitado,
nio modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o
03(trés) vias, de igual forma e teor, na presenca de 02(duas) testem
seus efeitos legais ¢ de direito.

te instrumento em
s¢ produzam

Ledncio Reis Santos
Socio da Empresa

.Testemunhas:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N - CONJ. MEDICI | — TELS (79) 3179-1552
CNPJ] 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE






GOVERNG DO ESTADO DE SERGIPE
-l SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL & = ':'3
,.I,-‘. FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE No 45 &

i |

Assinatura

PARECER N° 071/2016
PROCESSO N° 024.202.00551/2016-5
ASSUNTO:REEQUILIBRIO FINANCEIRO
INTERESSADOS: FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE
SERGIPE E A EMPRESA CONSTRUTORA MARAZUL LTDA

Ementa: REVISAO
CONTRATUAL, ADMISSIBILIDADE
- E admissivel a revisdo de Contrato
para restabelecer a relacdo que as
partes pactuaram inicialmente entre
0s encargos do contratado e a
retribuicdo da administracdo para
Justa remuneracdo do  servico
objetivando manter o equilibrio
econdmico-financeiro, desde que
fique comprovado de forma
inequivoca que o mesmo fora,
abalado, conforme prevé a alinea - i
Inciso II, do Art. 65, da Lei no°
8.666/93.

Trata-se do Processo Administrativo no
024.202.00551/2016-5, encaminhado pelo Setor de Contratos e
Licitacbes desta Fundacio Renascer, as fls. 137, acerca da andlise do
pedido de Reequilibrio Financeiro do Contrato firmado entre a empresa
Construtora MARAZUL Ltda ME e esta Fundagdo, referente ao ano de
2016, doc. De fis. 02/43,

’_}1 T

F:uf Df Canuto Garcia Moreno, SN - Conj. Médici | W (79} 3219-2160 = TELFAX (70 3219-2118 I -
COC 13136 8250001-80  CEP 49048100 &2 fremascer_gpaTinclusao. s gov br
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S5inatura

Segundo se infere dos autos, o presente processo ~

administrativo tem por objeto o reequilibric econdmico-financeiro
referente ao contrato supramencionado, firmado entre a Fundacado
Renascer do Estado de Sergipe e a Empresa Construtora MARAZUL Ltda
ME referente a prestacdo dos servicos de limpeza e conservacao para
atender as necessidades das unidades operacionais e sede
administrativa da Fundagdo em razdo da Convencdo Coletiva de

Trabalho 2016/2016.

Foram acostados os seguintes documentos: Oficio n®
043/2016 com pedido de reequilibrio financeiro (fls. 02 a 43); Contrato
de Prestacdo de Servigos MARAZUL Ltda ME no. 023/2014 (fls. 046 a
54); Parecer no. 90/2013 da Procuradoria desta Fundagao (fls. 55 a
60); Extrato de Pregdo no. 18/2014 e planilhas a ele referentes (fls. 61
a 70); Parecer PGE (fls. 71 a 78); Primeiro Termo Aditivo (fls. 79/80);
Parecer PROJUR (fls. 81 a 84); 29. Termo aditivo (fis. 85/86); Parecer
PROJUR (fls. 87 a 90); requerimento da empresa MARAZUL (fls. 91);
39, Termo aditivo (fls 92/93); Parecer PROJUR (fls. 94 a 97);
expedientes diversos da DIRAF (fls. 98 a 100); Autorizacdo do Diretor
Presidente da Fundacdo para formalizagdo de Termo Aditivo ao Contrato
(fl. 101); Orcamentos (fls. 102 a 121); classificacdo orcamentaria (f1.
122/123); Declaracdo de estimativa de impacto orcamentario (flis,
124/126); Declaracio sobre aumento de despesa (fl. 0132); Oficio
42/2016 desta Fundacao encaminhado a SEPLAG (fls. 127); Oficio no
990/2016 -SGCC/GECOD (fls. 128 a 136); despacho encaminhando
documentos (fis. 137 a 157).

E o Relatério,

Observe-se aqui a andlise da viabilidade do pedido de
reequilibrio econdmico-financeirg referente ao Contrato de Prestacdo de

Rum Dr. Canuto Garcin Moreno, SN — Conj, Médie] | W79 32192160 - TELFAX (T 3219-2118 2
COC 13136 825000180 CEP <49048-100 ED fremascer gpiiinclusan se gow br



GOVERND DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
ssainaiura

e

Servicos MARAZUL: Ltda. n® 023/2014, firmado entre a Fundacgdo
Renascer do Estado de Sergipe e a Empresa Construtora MARAZUL Ltda

ME.

Preliminarmente, destaco que o pedido formulado
encontra amparo na Alinea “d”, Inciso II, do Art. 65, da Lei n°
8.666/93, com suas modificacdes subsequentes cujo teor lastreia o
pedido de reequilibrio sob o fundamento do reajuste salarial, via Termo
Aditivo, ancorada nas razées faticas e juridicas adiante declinadas:

O pedido tem por escopo a Convencdo Coletiva de
Trabalho 2016/2016, registrada sob no. MTE/SE 000012/2016, datada
de 04 de fevereiro de 2016, com no. de processo 46221.000472/2016-
34 devidamente registrada na Delegacia Regional do Trabalho Seccdo
de Sergipe, que alterou o piso salarial das categorias pertinentes aos
servigos aqui prestados, conforme se depreende da documentacdo
apresentada e anexada aos autos respectivos, onde em suas cldusulas
primeira e terceira, fixa a vigéncia e os empregados por ela amparados,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2016.

O pleito do reajuste ests previsto na
Supramencionada Lei, desde quando figue demonstrado por meio de
juntada de documentos (Planilha de Custos), que houve rompimento da
equacgdo econdmico-financeiro inicialmente ajustada.

Com vistas para manifestar-se sobre o pleito em
apreco, a Superintendéncia de Compras Centralizadas da SEPLAG
manifesta-se pelo prosseguimento regular do feito, desde que atendidas
as determinagBes contidas na referida pega quanto a juntada de

documentos. /

\

Rua ]'ih' Canuto Garcia Moreno, S/ = Cony. Médici | W (79) 32192160 - TEL/FAX (T 3219-2118 3
COC 13136 8250001-80  CEP <49048- 100 B2 fremascer gpiiinclusan s¢. g b




v GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
& SECRETARLA DE ESTADO DA INCLUSAD, ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
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Ansinatura

%
Em atencdo a tal determinacgao, o setor de Contratog~
desta Fundacdo anexa os documentos de fis. 138 a 155, entendendo
esta Procuradora como suprida a auséncia dos documentos obrigatérios

para o prosseguimento do feito.

Quanto ao requerimento da empresa para majoracao
de custos referente aumento de insumos para uniformes e
equipamentos de protegdo individual, acolho integralmente a
manifestacdo tecnica da SEPLAG, as fls. 129, para que a empresa
comprove o referido aumento.

Por derradeiro, & importante destacar o fato da
Fundacao ter colacionado farta documentacdo comprobatdria acerca da
Capacidade Orgamentdria e Financeira para cumprir com o referido
Contrato, inclusive quanto & estimativa do impacto orgamentério-
financeiro e declaracdo sobre aumento de despesa.

Diante do exposto, opino pela viabilidade do

023/2014 por ser juridicamente admissivel, nos termos da MINUTA DE
CONTRATO apresentada as fls. 156/157.

E o Parecer, s.m.j.

Aracaju(Se), em 03 de maio 2016.

i‘_\_j,{--\- y——— - _hh

Bel® MARIA LUIZA JFE*“]IOLA LEAO GOMES
PROCURADORA AUTARQ E FUNDACIONAL
OAB/SE 1.242

HRua Dr Canuto Crarcia Moreno, SN — Conj, Médici | | (79 3219-2160 - TEL/FAX (T9) 32192118 4
CGC 11136 8250000180  CEP 49048-100 B2 frenascer_ppdinclusan se.gov br
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Governo do Estado de Sergipe =
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusfio e Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

Quarto Termo Aditivo ao Contrato n® 023/2014 que
tem por objetivo a contratagio de empresa
especializada para os servicos de limpeza e
conservagdo, celebrado entre a  FUNDACAO
RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE ¢ a empresa
MARAZUL LTDA ME.,

A FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade publica de direito privado,
com o CNPJ de n° 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conjunto
Médici I, nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente Wellington
Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob n® 095.855.915-53. portador do RG sob n® 116.890
SSP/SE, doravante CONTRATANTE.

CONSTRUTORA MARAZUL LTDA - ME, CNPJ n° 07.737.340/0001-49, sediada na Rua Dr.
losé Roberto Ribeiro, n® 46, Bairro Grageru, cidade de Aracaju, Estado de Sergipe. neste ato
representado pelos Socios adiante firmados, Ledncio Reis Santos, portador do RG n® 1.023.198-
SSP/SE, CPF n® 394.203.535-91, residente a Rua Desembargador Gervésio Prata n® 27 casa B —
Conjunto Castelo Branco, bairro Ponto Novo — Aracaju/SE, CEP 49.097-190 e José Torguato de
Barros Filho, portador do RG n° 174.246-SSP/AL e CPF n° 133.136.064-15, residente e
domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues n® 2665 Bloco “O” Apto 201, bairro Grageru —

Aracaju/'SE CEP 49.027-015, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Termo Aditivo.

O presente Termo Aditivo esta de acordo com o Art. 65 II d) da Lei 8.666/93 ¢ suas legislagdes
suplementares, regendo-se pelas cl4usulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA-OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cliusula: TERCEIRA — DO
PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (Art. 57. Inciso 111, da Lei 8.666/93) ao Contrato
n° 023/2014, a qual passa a ter a seguinte redagio:

I- A partir de 01 de janeiro de 2016, serd praticado mensalmente o valor de R$ 84.077.28
(oitenta e quatro mil, setenta e sete reais e vinte e oito centavos).

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/N — CONJ. MEDICI | - TELS (79)3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusdo e Assisténcia Social, do Trabalhe ¢ dos Direitos Humanos
Fundagio Renascer do Estado de Sergipe

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do Contrato supracitado,
ndo modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em

(3(trés) vias, de igual forma e teor. na presenga de 02(duas) testemunhas, para que se produzam
seus efeitos legais e de direito.

Aracaju, 04 de Maio de 2016.

Renascer

- Iﬂu*- E L0 gd_:_ \i‘l z

Ledncio Reis Santos
Socio da Empresa

Wellington Dantas g
Diretor Presidente da

r
'

. Testemunhas:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, 5/N — CONJ, MEDICI | — TELS (79) 31791552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE



Governe do ESTADD DE SERGIPE
Secretaria de Estado da Mulher, dn InchsSe ¢ Assisténeia Social, do Trabalho
€ dos Direitos Humanos
FLNDACAD RENASCER

EXTRATO DO & TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N 0232014

CELERRADD ENTRE:
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
CONSTRUTORA MARAZUL LTDA-ME

Caracteristica Resamn

Thata da Assinatiers (52016

Ohjetive Reequilibrio Financeir/2016
Viglncin 12 meses
A partic de 0 de janero de 2006, serd
praticado  mensalmenie o valor dc RS
Wil Tovd #4.077,28 (oitenta ¢ quatro mil setenta ¢ sctc
redis ¢ selenta ¢ doas centavos).

Unidade Propeto
Atividade 024,200 OR.243.0001.1980 3390 130

Pasecer Juridico 0712016 / \

WELLINGTON DANTAS MA
b Presi

£



Detalhamente de Empenho
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Quinda-Feira, 26 g Janeiro de 2017 - 150947 vI989-vE2-p iGespld Uaudri
i Mgny Principsl (u) > Consullar Empanhos > Detalhamento de Empenha

(-gesp

GESTAD PLIRACA WTEGRADA

g PRManmerEmpenho

hipr/ligesp sefaz gov-se/shi fin gf

Detalhamento de Empenho

Ordenador de

Clonpis: ROSANIA MARLS GOMES GOMCALVES

Unicade Gestora:  [242001-RENASCER |  Gestao: [Fa0z-RERAGCER ]
Hmuuenwm[ﬁ: Bore | Mismero da Solichaglo: [SE00gs |20 |

Usuirlo Responsavel [407 077 17515 Usisiirio Responsdvel 52 H2883

Empenhe: DEMAN DOE SANTOS | Solicitago: ESNNE ALMEIDA LEITE g8,

Data do Emponhe:  benizoie mmm [eozmore_ |[13z13s |

Ususirio Responsavel (201 B85 28534 | s

Coanformidade: [ELZA DanTAS MORAES | Data de Conformidade: @

Data/'Hora da
SolicRagho:

Tipo da Soliciiacho:

Modalidada:
Mimers do
Protocolkn:

0322016 120251 | Tipo de Despesa: noRweL ; |
* Empenho  Reforga Empenho a Reforcar; [ |
[EsTerne | Urgincaa: Sm ® Mo

= |

Délula Dreamentdria: 124300 08122 D043 0014 0000.01 30000000

(016, 242021 24202 0130000000 33000000 4 - GUTRAS DE SPESAS CORRENTES - DUTRAS DESPESAS CORRENTES

Ficha Financeira: ==
v o [335037 - Locagao 0 Moo de-Oora
Comvénic: =
Valor Empenhade: | —__ woag Total Liquidado: | 73 867 37)
Total Reforcado: 224 303,35 Total Pago: 232.867
Valores do Empenbo; Tota Anado: [ i i T —
Valor Empanhado C—— Pagar —ary
Adual; 3 !1:52] wﬂ:ﬂﬂ I:—D
Total de PD: 0,00 Valor & Liguidar; IIE
Lensghor © PRECKEETRONGD | Lichsgto: 24202120 14900268
Fornecedar: =3 07 737 0000128 |
Fazso Social: [CONSTRUTORA MARAZLL LTDA - —]
Nome Fantasia:  [CONSTRUTORA MARAZIL . ==
.E 10530 DF 17072007 B B l
Referéncia Legal: ‘
Local de Entrega
CEP: s | UF: BE ]
Municipio: asam Localidade: | 1380 - ARACAIU
Bairro: e Logradoure; RILIA DDUTOR CAMUTG 0
Mimerg: | | Complemanto: [Cons wemich ]
CONF 2 TERMO ADITRAD A CONTRATO T4 VGE MG 17 MESES DE 260515 A 260510
Observacio do |
Solicitanbe:
Gwado e Ceninndads e - |
Observagho da |
Conhormidada:
Cronograma Hﬂnmnln |
Fnbd Fevareira [ oo Marge [ [T
Aot L Eﬁ " [T Junho 00
— | Agosto — Sebembrg —a

260k ’,|'



Metalthomento de Empenho

Hovembro

Descrigio
SERVICO DE LIMPEEA E

CONSERvACAD PREDIAL -

JORMNADA OE 44 HORAS
SEMANALS SEGLINDA A
SEXTA, DILRNC COM
SUPERSOR SEM
INSALLIBRIDADE, COM
PERICULOSIDADE ARES
EXTERMA TIFD 11

Custubirg o.00|
hens de Solcitacso

Codigo do Rem Rem de Gasto
3252081 3.3.80.37.02
Valor Todal da Solicitacho:
Informagtes complementares do SISAP
Obra: | Mo

Contrate | Sim. do drgao
Ana da Contrat Foa |

INirmere Ao Condraio 23

Tept 00 Cordrain
Convénio: | Mo
Licitagdio: | Moo

0. Méxiima
12

[+
Esrpenhada
100

Dezembro

Ui i
Fornacimenta

MES

p—

N

Prego Unitario Preco I
10,0000

10,00

hitp:/figesp.sefaz.pov-se/si fin o' PRManmterEmpentus
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