
GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO. DA INCLÚSÃO, ASSISTÊNCN E DO DEFUNDAçÃo RENAScER Do E-s-iÀôó o'ãéÉhorpe

Destaca_se, que o pedido
Inciso II, do Art. 65, da Lei n

subsequentes, que assim especifica:

formulado se enquadra na

8.666/93, com suas

"d) para re
inicialmente

caso fortuito

da admin para a justa remuneração da obra, serviço
ou fo , objetivando a manutenção do equilíbrio
econômico-fi nceiro inicial do contrato, na hipótese de
sobrevirem fi imprevisíveis, ou previsíveis porém de

incalculáveis, retardadores ou impeditivos da
execução do

belecer a relação que as partes pactuaram
tre os encargos do contratado e a retribuição

ustado, ou, ainda, em caso de força maior,
ou fato do príncipe, configurando álea

Também

007/2007lPGE/SEAD :

econômica rdinária e extracontratual.,,

há suporte ju dico na Instrução Normativa no

Art25-A
superveniente,

III _

indiretos do lar, visando a veríficar sua alteração
substancial e a a adoção de novos preços unitários
e globais, 'á ser realizada, desde que haja ampla e
mínuciosa análi da situação do contratado, consistindo na
verificação de:

revisão de preços, decorrente de fato
que consiste o exame dos custos diretos e

de evento imprevisível
desequilíbrio

existentes, em

inciso II, alínea

Observe-se que na ocasião
aditivos foram utilizados os pisos salariais
Logo, justificado está o reajuste solicitad
Trabalho de ZAL7.

Rrunr.C*utoô@
c.G.C. 13.136.825/0001-80 cEp 49048_100

", da Lei no 8.666/93.

a apresentação da proposta e seus
das convenções coletivas anteriores.
com base na Convenção Coletiva de

/,at*

60 - TEI-/FAX (?9Ér19a118

os custos estimados

formidade com o gue

apto a produzir o
e os efetivamente

dispõe o art. 65,

!

gp@inclusao.se.gov. br

à

..)
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE Q oer-C
SEcRETARTA DE ESTADo DA tNcLUSÃo, ASStsÍÊtlclA E Do Deseuvor-,1ffirurõ§o'crnr!
Éilià;ôÀôRÊNÁóõÊnóiiL§ÃôóôãiÉnôÉÊ-------"--'l -- ) iI

que o montante proposto superava o recfmendado em R$ 8.694,43 (oito mii-,

seiscentos e noventa e quatro reais e quarenta e três centavos) (fls.

L26/127). Sanando as inconsistências, a empresa MAMZUL

EMPREENDIMENTOS LTDA., apresentou a proposta corrigida (fls. 129/t37).

\ s.t*rp., ._*-pl+
Encaminhada a proposta de rêpactuação à SEPLAG, esta obçr§ou

Por fim, o CMFI deferiu o pl$ito, condicionado aos itens descritos

às fls. 181.

A presente repactuação era para ser o 80 Termo Aditivo ao

Contrato no 023/20t4. Todavia, o que deveria ser o 70 Termo Aditivo ao

Contrato no O23l2OL4 foi indeferido, con{orme se vê na documentaÇão de fls'

L93/205, passando o presente pedido a spr o 7o Termo Aditivo ao Contrato no

023/20t4.

Neste diapasão, a Contratada faz jus à repactuação retroativa a 01

de janeiro de 2017, em consonância cof a Cláusula Terceira da Convenção

Coletiva de Trabalho de fls. 013/053.

Registre-se que os cálculol não

Coordenadoria Jurídica/Procuradoria Jf rídica

justamente não apresentar conhecinlento

valores. l

da Fundação Renascer deverá aferir os

custos apresentadas pela empresa

responsabilidade, atentando-se para a

documentos acostados.

são de responsabilidade da

- (cOJUR /PRolUR) Por

técnico para aferição dos

será de sua total e inteira

necessidade de assinar todos os

('t9) 32t9-. 60 TEUFAX (79) 3219-21l8

Conforme orientação do SE às fls. 181, o setor responsável

lculos das planinhas de apuração de

Rus DÍ. Canuro Garcia MoÍeno. SN - Conj. Médici I

c.G.c. 13.136.825/0001-t0 cEP 49048-100 '_lp@inclusao.ss.gov.bÍ

8

fa/,-



Vale ressaltar, se for o caso, eventual pagamento
somente será possívet

Neste passo, convém r a atenção para
aplicação de sanções de natureza po administrativa,
penal,

, \\ASà
GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

::g.tqrlB4 DE ESTADo oe rNciúsÃo,
ruroaçÃo nerunsCen oo esiÀoõ o'É

t1 
6,6g 

Í

E Do DEsENvoru,ltn'Éuro socrAL| --<- e 4" ,-I) fi, *-láIkL.

a possibilidade de

civil, pecuniária e
decorrentes de

Lei no 8.429/92, com a edição da Lei

a pela Lei no L0.029/2OOO, gue criou
nanças Públicas), de modo a tornar

ais da Administração pública

pela possibilidade de celebração do
no O23/2O14, conforme Minuta

as recomendações constantes neste
às fls. 181, atendidas as publicações

improbidade administrativa, a partir d
Responsabilidade Fiscal, complementa
novos tipos penais (crimes contra as
mais efetivos os princípios
(art.37/CF).

III - CONCLUSÃO:

Diante do exposto, opinam
Sétimo Termo Aditivo ao
acostada às fls. 206/207, condicionada
parecer e nas determinações do CRAFI
de estilo.

É o Parecer, S. M, J.

Aracaju/SE, 04 de bro de 20L7.

PROCUMDORA AUTÁR CAEFU
.o97

RuaDr.Canutoc*"a@
c.G.c. 13.136.825/0001-80 cEp 49048-t00

9
(79) 3219-2160 - TELIFAX (.tç) tztsatrc

OAB/SE

frenascer_gp@inclusao.se. gov.br
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secreraria de Eshdo da Murher, r" r"rffi#ilr1;ffiüüi:iio 
rrabarho e dos DireirosFundaçâ o Renascer,r" Er;; ;;;,§;Á" Humanos

,1

Sétimo Termo.Aditivo ao Contrato no 023/2014 quetem por objetivo 
" .;;;especializadu pu.u- ; 

vwrrtratação de empresa

conservasão- 
^ 

cerebradà 
-;;;["t 

uorr,Xffiirêu,;
ffiH)?r[?Bo, iH, 

o õÉ" sencrpÉ ; ; "#;;,"

A F.TNDAÇÃ. RENASCER Do EsrADo DE 
'ERGI.E, 

enridade púbrica de direitopúblico' com o CNPJ de no l3'136'825/0001-80, sediada a Rua Dr. canuto Garcia Moreno, s/n,conjunto Médici I' nesta cidade, devidamente representada neste ato pero seu Diretor presidentewellington Dantas Mangueira Marques, inscrito no cpF sob no 095.g55.915-53, portador do RGsob no I16.g90 SSP/SE, doravanre CONTRATANTE:.

coNsTRuToRA MARAZUL LTDA - ME, cNpJ n" 07.737.340/000r-49. sediada na RuaDr. José Roberto Ribeiro, no 46,Bairro Grageru, cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, neste atorepresentado pelos sócios adiante firmados, Leôncio Reis santos, portrador do RG no r.023.r9g-ssP/sE' cPF no 394'203'535-91, residente a Rua Desembargador Gervásio prata no 27 casaB _conjunto castelo Branco' bairro Ponto Novo - Aracaju/sE, cEp 4g.0g7-1g0 e José Torquato deBarros Filho' portador do RG no 174.246-ssp/AL e cpF no 133.136.064-15, residente e
domiciliado na Rua Rafael pereira Rodrigues no 266lBloco .,O,, Apto 201, bairro Grageru _

;:::::"_""T o:,:,;:r_orr, 
doravante denominada coNrRArADA, resorvem cerebrar o

o presente Termo Aditivo esta de acordo com o Art. 65, II, d, da Lei no g.666/g3e 
suaslegislações suprementares, regendo-se peras cráusuras e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA.OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo arterar a cráusura: TERCEIRA - Do pREÇo, DAS

ff[::::T:Uil:HH (Art s7'IncisoIII,da Lei8.666/e3)aocontra ton 023/20,0,u,.. 
,,yN,/x

NcNpJ r3.r36.szsrooor$",i;; 4so4.-1oo ARACAru - sE 
_l§
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1- A partir de 0l de

e2.638,65(noven* 
" 
o"',ff i,",1*,:::,;T" ffi,::::.T-"1,^1r1"nte 

o varor de Rg
reats e sessenta e cincos centavos).

cr,Áusur,a srcuNDA _ DA RArrrrcaçÃo

permanecem inalteradar

expressa ou impricitamente p".'"':fi;r:ff.c1áusulas 
do contrato supracitado, não modificadas

E por estarem de acord
._" 

",.." ;;;;;." 
',;:;;i::,:ilil, 

:il::,::T:.ff:.::§::T,::,i:

G-ov-erno do Estâdo de Sergipesecretâri' de E§tad"'" *''n"í;Í:,ilii;i1:ti:r{***"*t_rrabarho 
e oos »i."i,o. uu,":Fundação Rerasce" u" É.i"ã, ã"'l*g,p"

Aracaju, l3 de outubro de 2017.

Testemunhas:

)J.q51 .Os5_!Ç

@q3.6q3.66s-5L

Wellington

Sócio da Empresa

nuao'.caffiNrrv
cNpJ l J. r J6.825/0oor+o cap qs"0a,iliô;

)rct I - TELS (7il 3JãJ s§r.-
aRac,qru _ si
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PSIMÀZIÀ EMP&trNDIMENTOS
Rua Nestor Sampaio, ne 12O sala 1O - 1s endar Aracaju/SE, Tel - Í19973-0760

construtoralr_me@hotmail.com - CEP: 49.045-015 - CNP, 13.690.374/ü)01-28

Aracaju(SE), 24 de maio de 2018
Proposta Comercial - 32/2078

A

FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ATT: SETOR DE CONTRATAÇÕES.

OBJ: CONSULTA DE PREÇOS

Prezada Senhora

PRIMMTA EMPREENDIMENTOS LTDA, apresenta para w. Sas; seu Orçamento-Proposta,

objetivando a execução dos serviços de: Limpeza, Asseio e Conservação, para atender as

necessidades das Unidades Operacionais e Sede Administrativa do orgão.

1. Nossos valores estão delineados nas Planilhas de Custo em anexo;

2. Esta proposta tem uma validade de 60(sessenta) dias a contar de seu

recebimento;

3. Colocaremos em atividade pessoal selecionado e perfeitamente identificados

mediante o uso de crachás;

4. Quaisquer contatos com esta empresa poderão ser efetuados através do Tel -
99973-0760;

Ficamos no aguardo de vossas breves decisões, subscrevendo-nos

Atenciosamente

óo'à
É ^_^ P
n O+'z

Unn & .le$J
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\\, orr:I I I I t pglg*2lÀ EMpREf,NDIIÀENTO§

I I I I I nu" n"rtoÍ Sampaio, ne 120 sala 10 - 1e ander Araceiu/SE, Tel - 9!1973-0760

! ! | I I eonstrutoralr_me@hotmail.com - CEP3 49.045-015 - CNPJ 13.690.374lm01-28

FUNDAçÂO RENASCER

RESUiro GEML Dos cusros E DA FoRMAçÃo DE pREÇos

"05"

item carqo / funcão qtde. valor unitário total / mês

01 AGENTE DE LIMPEZA DIURNO J R$ 3.197,50 R$ 9.592,s0

02
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO -

12]36 CI INSALUBRIDADE
2 R$ 3.051,79 R$ 6.103,s8

03
AGENTE DE LIMPEZA DIURNO -
12/36 CI PERICULOSIDADE

24 R$ 3.280,69 R$ 78.736,50

04
CABO DE TURMA
C/PERICULOSIDADE 00 R$ 3.9't0,96 R$

VALOR TOTAL MENSAL R$ 94.432,57

(noventa e quatÍo mil, quatrocentos e trinta e dois reais e cincoenta e setê centevos)

VALOR TOTAL GLOBAL R$ í.133.190,84

Hum milhão, cênto e trinta e tres mil, cênto e novênta reais e oatenta e quatro cêntavos)

Aracâiu(SE),

EElI
&less

- Proprieürio



! I I I I PRrMÀzrÀ EMPRENDTMENTos
I I I I I pr3 1,lgr1or Sampaio, ne 120 sala 10 - 1c andar Aracaju/SE, Tel- 9fr973-076o

M!! construtoralr_me@hotmail.com - CEP:49.045-015 - CNPJ 13.6!rc.374lmo1-28

FU}.IDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGTPE

oRçAITENTO DE 20í8
PLANTLHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS

"01"

CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 7

REGIME: DIURNO (8 Horas/Dia de segunda a sexta-fêira), 4{ HRS. SEUANAIS

r - trrÃo-DE.oBRA/sAúRtos

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 7 100,00% 970,46 6.793,22

de lnsalubridade 7 20,00Y0 194,09 1.358,64

TOTÂL (r) R$ 8.í5í,E6

II - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "4" Yo R$ Mensal

01 - INSS - Preüdência Social 20,000/o 1.630,37

02 - sESl-sEsc 1,50% 122,28

03 - SENAI-SENAC 1,C0Yo 81,52

04 - tNcM 0,20Yo '16,30

05 - Salário Educação 2,50Y0 203,80

06. FGTS 8,00% 652,15

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaUlNSS 3,00% 244,56

08. SEBRAE 0,6070 48,91

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 2.999,89

GRUPO "8" Yo R$ Mensal

09 - Ferias 12,03Yo 980,56

10 - Auxílio Doença 1,85% 150,81

'l'í - Licença Matemidade/Patemidade 1,33Yo 108,42

12 - Faltas Legais 2,280/o 185,86

13 - Acidente de Trabalho 1,30Y" 105,97

14 - Aviso Prévio 1,37Yo 111,91

15 - 'l3o Salário 8,33% 679,05

TOTAL DO GRUPO "8" 28,4§Yo R3 2.3?í2,*

GRUPO "C" R$ Mensal

16 - Aviso PÉvio lndenizado 3,840/o 313,03

em Grupo 1,80Yo 146,73

íB - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementaô 4,000/o 326,07

TOTAL DO GRUPO "C" 9,64Yo R$ 785,E4



I I I I I ?BrliÁzIA EMPRT.NDTMENTos
! I I I ! pr" 1,1"r1or Sampaio, ne 12o sala 10 - 1e andar Aracaiu/sE, Tel - 99973-0760

Itlll construtoralr_me@hotmail.com - CEP:49.045-015 - CNP, 13.690.374lm01-28

GRUPO "D" o/o Rü Mensal

'19 - lncidência dos encargos do Grupo'A'sobre o Grupo "B' 10,48Y0 854,63

TOTAL DO GRUPO "D" 10,48Yo R$ I54,63

TOTALDOSET{CARGOS(I)=(A+B+C+D) | 85,1í% lR$ 6.96a91

VALOR DA iIÃGDE{BM (Mão{e-Obras/Salários + Encargos Sociais) I R$ í5.í1480

il - tNsuMos R$ llensal

01 - Uniformes 205,30

02- Vale-Transporte (2 vales ao dia) 866,41

03 - Vales Alimentação ( 26 vales x R$ 11,50 - í0%) 'Í,883,70

- Seguro de Vida em Grupo 24,50

r.r5 - Exames málicos - Admssionais/Períodícos 143,50

06 - EPI'S - Equipamentos de Proteção lndividual 205,30

VALORTOTAL DOS TNSUMOS (l[ ) R$ 3.328,71

SUB.TOTAL (lro + INSUMOS) Rt 18.443,50

Ív. DEMATS COITPONENTES (BDl) Yo R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 3,6400% 671,U

02 - Despesas Administrativas 3,6200% 667,65

03 - Lucro 3,6000% 663,97

VALOR TOTAL DOS DEÍIIAIS COMPONENTES (BDD ( IV ) í0,8600% R$ 2.002,96

SUB-TOTAL (MO + ll,lSUirOS + MATERIAIS,EQUIP. + DEMAIS COÍúPONENTES

V. TRIBUTOS R$ ilensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 1.1 19,13

02 - COFINS (legislaçao) 3,00% 671,48

03 - PIS (legislaçao) 0,65% 145,49

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 1.936,119

Vl - VALOR ITIENSAL DO SERVIçO (l + ll + lll + lV + V) Rt ns82,55

VALOR UN|TÁRO -HOMEM/ilÊS Rl 3.197,íl

Eml



I I I I I PRIMÃzrÀ EüPRENDrf,rENTos
! I I I I çr, x"çqr sampaio, ne 12o sala 10 - 1e andaÍ Ardcaiu/sE, Tel - ggg7347ffi

lllll construtoralr-me@ hotmail.com - CEP:49.045-015 - CIúPJ 13.69O.374/q)O1-28

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

oRçATTENTO DE 2018

PLANTLHA DE CUSTOS E FORMAçÂO DE PREçOS
"04"

Áas1(u' -6
l. oro

CATEGORIA: CABO DE TURMA

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME: (8 HoÍas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEMANAIS

t-

TOTAL ( r )

II . ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" R$ ilensal

01 - INSS - Previdência Social 20.00!o 295,17

02 - sEsr-sEsc 1,50% 22,M

03. SENAI-SENAC 1,00% 14,96

04 - tNcM 0,20Yo 2,99

05 - Salário Educação 2,50Yo 37,40

06 - FGTS 8,00% 119,67

07 - Seguro contra Acijente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 44,88

08 - SEBME 0,ô0% 8,98

TOTAL DO GRUPO "A" 36,800/o R$ 550,48

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso PÉvio

15 - 13" Salário

GRUPO "C" % R$ Mensal

16 - Aviso Préúo lndenizado 3,84% 57,44

em Grupo 1.80Yo 26,93

18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,001o 59,83

TOTAL DO GRUPO "C" 9,64% R§ 1U,20



I I I I I pqru*zrÀ EMPRENDTMT.NTos
I I I I I pu" x"r1or Sampaio, ne 12o sala 10 - le andar Aracaju/SE, Tel- 99973fl6o
lllll construtoralr_me@hotmail.com - CEP:49.045{15 - CNP, 13.690.374lm01-28

/«ASÀ(e' -ó
É,F

N Ô1+

GRUPO "D' o/o R$ ensal

í9 - lncidência dos êncargos do Grupo 'A' sobre o Grupo 'B' 10,48'/o 156,79

TOTAL DO GRUPO "0" í0,18% R$ 156,79

TOTALDOSENCARGOS(il)=(A+B+C+D) | 85,4í% lR$ 1.m

VALOR DA Íi|ÃO-DEOBRA (Mãode-Obras/Salários + Encargos Sociais) I R$ 2,m,il

ilt . tNSUt os
- UniÍormes

- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - uóano
- Alimentação ( 26 vales x R$ 1 1,50 - 'l0o/o)

- Seguro de Vida em Grupo

- Exames médicos - Admssionais/Períodicos

- EPI'S - Equipamentos de lndividual

VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( III

SU&TOTAL (MO + R§ 3.TT2,N

rv. DEMATS COMPONENTES (BDr) olo R$ llensal
0'l - Despesas lndiretas 3,640/o 117,31

02 - Despesas Administrativas 3,62Yo 116,66

03 - Lucro 3,60% 116,02

VALOR TOTAL DOS DEÍúA|S COirPOilEr{TES (BDD ( ÍV ) 10,86% R$ 349,98

SUB.ToTAL (MO + TNSUMOS + MATERIAIS/EQU|P. + DEMATS COilPONENTES I Rr 3.572,61

V. TRIBUTOS % R§ ltlensal

0í - ISSaS (local do seMço) 5,00% 195,55

02 - COFINS (legislação) 3,00% 117,33

03 - PIS (legislaçao) 0,65% 25,42

VALOR TOTAL DOS TRTBUToS (V ) 8,6570 R$ 338,30

Vl - VALOR MEI{SAL DO SERVIçO (l + ll + lll + lV + V) R§ 3.910,96

VALOR UNITÁRIO .HOMEM/IJIÊS Rt 3.9Í0,89

PiláMAw Uma &lar
Proprieério



I I I I I PryiÀÀzrÀ EMPRENDIMENTos
I I M ir" x.rtor sampeio, ne 120 sala lo - le andar Aracaiu/SE, Tel - 9Í1973-0760

I I I I I construtoralr-me@hotmail.com - CEP: 49.(X5-Ol5 - CNPJ 13'690.374lü)01-28

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

oRçAMENTO DE 2018

PLANTLHA DE CUSTOS E FORMAçÀO DE PREçOS

"03"

óAs(c\É.-V
tt Ol§-

CATEGORIA: AGENTES DE LIMPçZA

OUANTIDADE DE POSTOS: 23

REGIME: 12l36.D|URNO

rorAL ( r)

il - EI{CARGOS SOCIAIS

GRUPO "4" o/o Rl Mensal

0'l - INSS - Previdência Social 20,00Y0 6.00 Í,19

02. SESI-SESC 1,50% 450,09

03 - SENAI-SENAC 1,00Yo 300,06

04 - tNcRA 0,209/o 60,01

05 - Salário Educação 2,500/" 750,15

Oô - FGTS 8,00% 2.400,48

07 - Seguro contÍa Acidente de Trabalho/Sau|NSS 3,000/o 900,18

08 - SEBRAE 0,600/o 180,04

TOTAL DO GRUPO "4" 36,80% R$ 11.042,19

GRUPO "8" o/o R$ Mensal

09 - Férias 12,03Yo 3.609,61

10 - Auxilio Doença 1,85Yo 555,11

11 - Licença Matemidade/Patemidade 1,33Yo 399,08

12 - Faltas Legais 2,28% 684,í4

13 - Acidênte de Trabalho 1,300/o 390,08

14 - Aviso Prévio 1,37Yo 411,31

15 - 130 Salário 8,33% 2.499,50

TOTAL DO GRUPO "B' 28,49Yo R9 8.í8,82

GRUPO "C" % R$ Mensal

16 - Aviso Previo lndenizado 3,84Y0 1.152,23

em Grupo 1,800k 540,'1í

18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,000/o 1.200,24

TOTAL DO GRUPO'C" 9,640/o R§ 2.892,57

t-
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I I I I I Rrra Í{"r1sr sampaio, ne 12o sala lo - le andar Aracaiu/sE, Tel - 9.9g7r{/7il
!lltl construtoralr_me@hotmail.com - CEP:49.045-015 - CÍ{P, 13.690.374lü)01-28

GRUPO "D' % R$ Mensal

19 - lncidência dos encargos do Grupo'A'sobre o Grupo'B' 10,48Yo 3.'145,88

TOTAL DO GRUPO "0" 10,18o/o R$ 3.í45,88

TOTALDOSENCARGOS(ll )=(A+B+c+D) | 85,4í% lRt

VALOR DA IIÃO-DEOBRA (Mão{e-ObraíSalários + Encargos Sociais) I R$

ilt . INSUMOS

01 - Uniformes

02- Vale-T vales ao dia x 15 dias) - urbano

03- 15 vales x R$ í1,50- 1070)

04- de Vida em

05 - Exames médicos - Admssionais/Períodicos

06 - EPI'S - Equipamentos de Proteção lndividual

VALOR TOTAL DOS [{SUirOS ( m )

SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) R$ 62.176,68

rv. DEMATS COMPONENTES (BDl) Rl Mensal

01 - Despesas lndiretas 3,Mo/o 2.263,23

02 - Despesas AdministÍaüvas 3,620k 2.250,80

03 - Lucro 3,60% 2.238,36

VALOR TOTAL DOS DEMATS COiTPONENTES (BDt) ( rV ) í0,86% Rl 6.752,39

SUB.TOTAL (MO + INSUMOS + IIATERIAIS/EQUIP. + DElilAlS CoMPOIIENTES I Rl

V.TRIBUTOS R$ Itíensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 3.772,80

02 - COFINS (legislaçao) 3,00% 2.263,68

03 - PIS (legislaçao) 0,65% 490.46

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% Rt 6.5m,95

vl . vALoR ilENsAL DO SERVIÇO (l + ll + lll + lv + v) R3 75.156,0í

VALORU}.]TÁRlo.HOIúEIT/MÊS, R$ 3.280,69

pillrxÂ

lúárior
m
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I I I I I PRTMAZTA Ei{PRENDTMtrNTos
I M I çu" 1,1"r1or sampaio, ne 12o sâla 10 - 1e andâr Aracaiu/SE, Tel - ggg7347ffi

tt!!l construtoralr_me@hotmail.com - CEP:49.045-015 - CNPJ 13.69O.374lq)O1-28

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERG]PE

oRçAiTENTO DE 2018

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAçÂO DE PREçOS
"02"

óo\
5-oro-'

CATEGORIA: AGENTES DE LI[lPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 6

REGIME: 12l36-DTURNO

t-

roÍAL ( r)

II . ENCARGOS SOCIAIS

GRUFO "4" Ri Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,000/o 1.445,10

02. SESI-SESC 1,50% 108,38

03 - SENAI-SENAC 1,00% 72,26

04-tNcRA 0,200/o 14,45

05 - Salário Educação 2,50Yo '180,64

06. FGTS 8,00% 578,04

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 216,77

08. SEBRAE 0,60% 43,35

TOTAL DO GRUPO'A" 36,80% RS 2.658,9{t

GRUPO "8" R$ llensal

09 - Férias 12,031o 869,12

10 - Auxilio Doença '1,85% 133.67

1 1 - Licença Matemidade/Patemidade 1,330/o 96,'10

12 - Faltas Legais 2,280/o 164,74

13 - Acidente de Trabalho 1,300/o 93,93

14 - Aviso Prévio 1,37Yo 99,22

15 - 130 Salário 8,33% 601,89

TOTAL DO GRUPO "8" 28,49% R$ 2.058,67

GRUPO "C" Yo R$ Mensal

16 - Aviso PÍevio lndenizado 3.84Yo 277,46

em Grupo 1,800/o 130,06

18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00% 289,02

TOTAL DO GRUPO'C" 9,64% RS 696,54



t I I I I PATMAZTA EMPSENDT[,rtrNTos
I I I I I p6 Nestor sampaio, ne l2o sala 10 - ls andar Aracaju/SE, Tel - Exr73-076o

! I I I I construtoralr-me@hotmail.com - CEP: 49.045'015 - CNPJ 13-690.3741ünb28

GRUPO'D' % R$ ilensal

19 - lncidência dos encaÍgos do Grupo "A' sobrc o Grupo '8" 10.48Yo 757,51

TOTAL DO GRUPO "D" í0,48% Rt 757,51

01 - UniÍormes

Vâle-T vales ao dia x 15 dias)

26 vales x R$ 1 1,50 - 10%

- Seguro de Vida em GruPo

05 - Exames médicos - AdmssionaiíPeriodicos

- EPI'S - Equipamentos de

VALOR TOTAL DOS lNsuiros ( lll

su&ToTAL (lro + lNsulros)

rv. DEilAIS COMPOT{ENTES (BDl) Ri Mensal

3,ô4% 549,21
01 - Despesas lndiÍetas

o? - f)Êcrlêqes Adminishativas 3,629/o 546,20

3,600/o 543,18
03 - Lucro

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COITIPoNENTES (BDl) ( lv ) 10,860/o Rt r.638,59

Rt t6.726,91@urtl!E!4q99!19!E!IEs

1 - ISSQS (local do

VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS ( V

Faton uenst oo sERvtÇo (t + ll + ll I + lv + v)

VALOR UiIIT

Uma de lee.§

ilt - TNSUMOS

- Vales

% R$ Mensal

5,00% 915,54

3,00% 549,32

03 - PIS (legislaçao) 0,65% 119,02

8,65% R$ t.583,88
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ruruonçÃo RENASCER Do ESTADo DE sERGrpE

EM-ARACAJU/SERGIPE

ATT: SETOR DE LTCTTAÇÕES E CONTRATOS

oBJ: PRESTAÇÃO Or SERVIÇOS (orçamento)

á§o'à-*' ^^'u
It v



AssrEM
,,sASà,/a; -ó\

Ir;:^F\
\r'Oú3 7\r.i/

'\. {csJrutüra,,/

) Erü a CG l.H ?lll lt,Ú'lr*ll llrrtL
CG llaLrllr'f}tl - Êr tlHtr

,tI@TG

Aracaju - St, 24 de mais de 2018

0rçamento n.e 2.Íl8l 132

FUroÁçÃB REr{AsuER D0 EsTAuo 0E sERGtpE

EM-ARAEÂJIJ/SERE]PT

Ân: sET0R DE LtflTAçüES E E0I{TRÂT0S

0bj: PRE§RTÂÇÃ0 0t SEV|ç0S (orçamenro)

Prezados Senhores,

ÂS§tEtl - Â§SESS0Rh fÉCUm E*pRESARIAI [EÁ, vcm mui respeitosamente, apresentar-lhes sua proposta de preços -
orçamedu. para 0 objeto que se segue:

[onstitui objeto desta proposta a E0lllf,ATÂçÃ0 0E EtlP[EsÁ EsPEglAUzÂoA pARÂ pREsTAçÃ0 00s sERytG0s 0t LltípEzÀ,
Asstl0 E [0]{SERYÀ$Ã0, visando aundimeÍdo às unidadss operacionais da Fll}t0ÂçÂ0 RÉilÀS[tR no siÀOO or smpf,
coníorme as especificaçEes e exigÊncias estabelecidas na consulta e em seus anexos.

0eclaramos sob aspenas da lei. que esta emprcsa cumpre todos os requisitos de habilitação E que nã0 se enquadra em nenhum
dos dispositivos da lei nq 8.8Ê6/93. em Íunção dos quais estaria impedida de licitar e/ou contratar com a AdminÀiraçao p,:blica:

Temos pleno conhecimeÍrto do local e das condições de execução dos trabalhos e utilizaremos a equipe tÉcnica e administrativa
que-forem necessários para a perÍeita realização dos serriços, em coníormidade com u estabelecido no Proleto Básico e anexos
do [dital em pauta;

$I

OBJETO OÂ PRIIPIISIA

YÂu0Â0E 0Â PR0P0$À

A presente proposta-orçamento. vigorará pelo prazo de E0 (sessenta) dias a contar da data de entrega da mesma;



,^\

tributos íinanceiros, fardamentos, ou outros mais que

pnssam inÍluir direta ou indiretamente nos custos dos trabalhos;

' 
Para a execução dns serviços cohraremos os valores estipulados nas Planilhas de [usto em anexo. que nos da um valsr mensal

de RS 93.489,85 (noventa e trÊs mil, quatrccentos e sesssila s nsw reah e oitenta e cinco centavos),

Atenciosamente

MARCIA TELMA C.T. BARROS

Sócia-Administradora

IrBaffi &8e0§§oh.!Ut§,GilI8rú,rmürüF§tra9UrE00
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À rutolçlo REttÂsuER D0 EsTÂ00 0E sEREtpE

REF: 0R[AllEilT0 0E 2018

IlEMtlNSTRATIVIIS MEIISAL tlÍls CUSTIIS

ÂNE)(0 - u5

h Íril a * Llf rlGt tr.rÉ frãl{t lI2
Gtttrtllatl3rrÉt-ffi ffi-

rg t]22r8!5

s[{0FsE t]t]s EUsTus
itEm caryo / fuoçào qtde. valsr unitário total / mÊs

0r AGINTI OI [II.IPEIA IIURliO 3 li$ 3.t84.33 Rl 5.433.0r

t2 ÀEEllTE 0t U}.IPEZA otl]flt{0 -t2l38 [/ R$ 3 020.07 R$ 6 040,14

03 A6EtlTE OE TI}íPTZÁ OIUÍlI{O . I2l38 [/ 74 Rl 3.24i.36 Rt r.s36.70

04 IABB OI ]UR[{Â C/PERIIlltOSIOÂOT 00 HÍ 3 88[.t4 R$

IíAI.OR IIIÍAI ilEiISAl. RS S3.áES,85

llovarta e trcs mil, estmcmtua e sessenla E rorE reds e 0itenta e ciE0 cE0tayús

llATOR TITTÂI. ETIIBAT Rs t.t2t.838.23

Hum milhâs, cemo e úrfs e llm md, sci§centÉ e trinta s oito rE.B c yiste I tl?s cEllirvos)
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REF: ORÇAIJIENTO DE 20í8
DEMONSTRATIVOS ]IIENSAL DOS CUSTOS

ANEXO - 0í

CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 7

REGIME: DIURNO (8 Horas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEITANAIS

I. MÃO-DE-OBRÀSAúRIoS

Componente Qtde. Percentual Ri Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 7 í00,00% 970,46 6.793,22

Adãnal de lnsalubridade 7 20,00o/o 194,09 1.358,64

TOTAL (r) Rl 8.í5{,86

II . ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" Yo R$ ilensal
01 - INSS - Previdência Social 20,00o/o 1.630,37

02 - SESI-SESC 1,50% 122,28

03 - SENAI-SENAC 1,00% 81,52

04 - rNcRA 0,20Yo 16,30

05 - Salário Educação 2,500/o 203,80

06 - FGTS 8,00% 652, 15

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaU|NSS 3,00% 244,56

08. SEBRAE 0,60% 48,91

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% Rl 2.9!'9,89

GRUPO "8" R$ Mensal

09 - Ferias 12,030/0 980,56

í0 - Auxilio Doença 1,85Y0 150,81

1 1 - Licença Matemidade/Patemidade 1,33Yo 108,42

12 - Fattas Legais 2,280k 185,86

13 - Acidente de Trabalho '1,30% í05,97
14 - Aviso Préüo 1,37Yo í 1 1,91

15 - 13" Salário 8,33% 679,05

TOTAL DO GRUPO "8" 28,490/0 R$ 2.322,59

GRUPO "C"

16 - Aviso Prévio lndenizado

Grupo

18 - FGTS nas Rer. Sem Justa Causa (lndenízação Complementar)

TOTAL DO GRUPO "C"

AssTEM-Hffi
A FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
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GRUPO "D" R$ Mensal

í9 -.lncidência dos encargos do Grupo 'A' sobre o Grupo 'B' 10,480/" 854,63

TOTAL DO GRUPO "0" 10,48Yo Ri 854,63

III - INSUMOS R$ Mensal

01 - UniÍormes 170,44

02- Vale-Transporte 866,4't

03 - Vales Alimentaçâ: 1.883,70

Mr§eguro de Vida em Grupo 24,50

05 - cxames médicos - Admssionais/Períodicos 131,25

06 - Equipamentos de Proteção lndiüdual 170,M

VALOR TOTAL DOS |r{SUMOS (il ) RÍ 3.2fi,73

rv - DEilArs coMPoNENTES (BDr) R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 3,6000% 661,01

02 - Despesas Administraüvas 3,6000% 661,0'l

03 - Lucro 3,0000% 550,85

vÂLoR roTAL DOS DEMATS COmPONENTES (BDr) ( rV ) í0,2000% R$ 1.872,88

V - TRIBUTOS Yo R$ Mensal

0l - ISSOS (local do serviço) 5,00% 1.107,52

02 - COFINS (legislaçao) 3,00% 664,51

03 - PIS (legislação) 0,65% 143,98

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ r.9t6,0í

vl - vALoR MENSAL DO SERVIçO ( + 1l+ lll+ ]V + V) R$ 22.1il,11

VALOR UNITÁRIO .HOitEM'iiÊS Rl 3.164,33.
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À ruuolçÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGrpE

REF: ORÇAMENTODE2018
DEMONSTRATIVOS MENSAL DOS CUSTOS

ANEXO.02

CATEGORIA: AGENÍES DE LIMPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 6

REGIME: 12 / 36. DTURNO

I- MÃO.DE.OBRASAúRIOS

Componente Qtde. Percentual Rt Unitário R$ tlensal

Salário da Categoria 6 100,00% 970,46 5.822,76

de lnsalubridade 6 20,00Y0 í94,09 '1.1ô4,55

lntêrvalo lntrajomada 6 39,70 238,20

TOTAL (r R$ 7.225,52

II . ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "4" Yo R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,0010 1.445,10

02. SESI.SESC 1,500/o 108,38

03 - SENAI.SENAC 1,00Yo 72,26

04 - rNcRA 0,200/o 14,45

05 - Salário Educação 2,500/o 'Í80,&

06 - FGTS 8,00% 578.04

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaU|NSS 3,0070 216,77

08- SEBRAE 0,60% 43,35

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 2.658,99

GRUPO "8" R$ Mensal

09 - Férias 12,03Yo 869,12

10 - Auxilio Doença 't,85% 133,67

1 
'l - Licença Matemidade/Patemidade 1,331o 96,10

12 - Faltas Legais 2.28Y0 164,74

13 - Acidente de Trabalho 1,300Á 93,93

14 - Aviso Prévio 1,370k 99,22

15 - 130 Salário 8,330/o 601,89

TOTAL DO GRUPO "8" 29,49o/r R$ 2.058,67

GRUPO'C' Yo R§ irensal

16 - Aviso Previo lndenizado 3,84Y0 277,46

em Grupo Í,80% í30,0ô

18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenizaçáo Complementafl 4,000/o 289,42

TOTAL DO GRUPO "C" 9,64% RS ô96,54
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GRUPO "D' 9o R$ ilensal
í9 - lncidência dos encaÍgos do Grupo'A' sobÍe o Grupo'B' 10,480/o 757,51

TOTAL DO GRUPO "0" 10,480/o Rt 757,5í

TOTALDOSENCARGOS(II )=(A+B+C+D) I 85,4í% lRf 6.fl1,71

VALOR DA + R$ í3.397

ilt . tt{suMos R$ Mensal

01 - Uniformes 146,09

02- ValeTransporte (2 vales ao dia x 15 dias) 280,63

03 - Vales Alimentação 93í,50

de Vida em 2í,00

- Exames mêdicos - Admssionais/Períodicos 112,50

06 - EPI'S - Equipamentos de Píoteçáo lndividual 132,00

VALOR TOTAL DOS TNSUilOS ( il ) R$ 1.623,72

SUB-TOTAL (MO + INSUMoS) Rt í5.02083

rv. DEMAIS COMPONENTES (BD0 R§ Mensal

01 - Despesas lndiÍEtas 3,60% 540,75

02 - Despesas Administrativas 3,60% 540,75

03 - Lucro 3,000/o 450,63

VALOR TOTAL DOS DEMATS COÍTTPONENTES (BDD (íV ) 10,20% Rl 1.51t2,í4

SUB-TOTAL (MO + lt{SUilOS + illATERlAlS,EQUlP. + DEtlAl§ COMPONENTES I R$

V. TRIBUTOS Yo RS Mensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 90ô,02

02 - COFINS (legislaçao) 3,00% 543,61

03 - PIS (legislaçáo) 0,65% 111 ,78

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% Rl 1.W,n

vt . vALoR MENSAL DO SERVTçO (t + il + ill + tV +

VALOR UNIT
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À ruHoeçÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGrpE

REF: ORÇAMENTODE2018
DEMONSTRATIVOS MENSAL DOS CUSTOS

ANEXO - 03

CATEGORIA: AGENTES DE LIMPEZA

QUANTIDADE DE POSTOS: 23

REGIME: 12l36.D|URNO

I- MÃO-DE-OERASAúROS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário Ri Mensal

Salário da Categoria ZJ 100,000/o 970,46 22.320,58

de Periculosidade
,,,1

30,00% 291,14 6.696,17

lntervalo lntraiomada
,1.,

43,01 989,21

TOTAL ( r) R$ 30.005,96

II . ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" R$ Mensal

01 - INSS - Previdôncia Social 20,00o/o 6.001,19

02. SESI.SESC 1,500/o 450,09

03 - sENAI-SÊNAC 1,00Yo 300,06

04.INCM 0,200/o 60,01

05 - Salário Educação 2,50Yo 750,15

06. FGTS 8,00% 2.400.48

07 - SeguÍo contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 900,18

08 - SEBRAE 0,60% 180,04

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R3 rí.042,í9

GRUPO "B' o/o R$ iíensal

09 - Férias 12,03% 3.609,61

10 - Auxilio Doença 1.85% 555,11

'l 1 - Licença Matemidade/Patemidade 1,33% 399,08

12 - Faltas Legais 2,287o 684,'t4

13 - Acidentê de Trabâlho 1,30% 390,08

14 - Aviso PÍévio 1,370/o 411,31

15 - 'l30 Salário 8,33% 2.499,50

TOTAL DO GRUPO "8" 28,49% R§ 8.548,82

GRUPO'C" R$ Mensal
'16 - Aviso Prévio lndenizado 3,MVO 1.152,23

em Grupo 1,80% 540,'11

18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00Yo 1.2N,24

TOTAL DO GRUPO'C" 9,ô4% R$ 2.892,57 $
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GRUPO "D' % R$ Mensal

i9 - lncidência dos encargos do Grupo'A' sobre o Grupo'B' 10,480/o 3 145,88

TOTAL DO GRUPO'0" í0,i18% Ri 3.ítllt,88

TOTALDOSENCARGOS(il)=(A+B+C+D) I 8s,4í% lR$ 25.6n,$

VALOR DA IJIÃO-DEOBRA (Mão{e-Obras/Salários + Encargos Sociais) I Rf

ilt - tNsuMos R$ Mensal

01 - Uniíormes 560,01

02- ValeTransporte (2 vales ao dia x '15 dias) - urbano 1.075,77

03 - Alimentação ( '15 vales x R$ 11,50- 10%) 3.570,75

- Seguro de Vída em Grupo 80,50

vd - Exames mâiicos - AdmssionaiíPeriodicos 431,25

06 - EPI'S - Equipamentos de PÍoteção lndividual 560,01

VALOR TOTAL DOS rilSUilOS ( lll ) R$ 6.278,28

SUB.TOTAL (MO + INSUMOS) R$ 6'r.913,70

rv - DEMATS COTTPONENTES (BDl) Yo R$ ilensal

01 - Despesas lndiretas 3,60% 2.228,89

02 - Despesas Administrativas 3,60% 2.228,89

03 - Lucro 3,000/o 1.857,41

VALOR TOTAL DOS DEMÂ|S COwIPONENTES (BDl) ( lV ) 10,20o/o R3 6.315,20

SUB.TOTAL (MO + IT{SUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES I Rt

vt - vALoR MEt'tsAL DO SERVIçO (l + ll + lll + lv + v) R$ 71.689,51

VALOR UNITÁRIO .HOMEM/I'ÊS RS 3.247,36

V.TRIBUTOS Yo RS Mensal

01 - ISSQS (local do serviço) s,00% 3.734,48

02 - COFINS (legisla@) 3,00% 2.240,69

03 - PIS (legislação) 0,65% 485,48

VALOR TOTAL DOS TRTBUToS ( V ) 8,65% R$ 6.460,65

$
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À ruuolçÃo RENAScER Do ESTADo oE sERctpE
REF: ORÇAMENTO DE 20í8
DEMONSTRATMOS MENSAL DOS CUSTOS

ANEXO - 04

CATEGORIA: CABO DE TURMA

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME: (8 Horas/Dia de segunda a sexta-feira), 44 HRS. SEiiIANAIS

r- MÂo-DE.oBRA/seúnps

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ f,lensal

Salário da Categoria 1 100,00% í.150,67 1.150,67

de Penculosidade 1 30,00% u5,20 345,20

rorAt (r) Ri 1.495,87

[. ENCARGOS SOCIA|S

GRUPO "A' R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00Yo 299,17

02 - sEst-sESc 1,50Y0 22.44

03. SENAI.SENAC 1,000/o 14,96

04. INCM 0,200/o 2,99

05 - Salário Educação 2,5010 37,40

06. FGTS 8,000/o 119,67

07 - SeguÍo contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 44,88

08. SEBME 0,60% 8,98

TOTAL DO GRUPO "A' 36,80% R$ 550,48

GRUPO "8" o/o R$ Mensal

09 - Férias 12,03Vo 179,84

í0 - Auxilio Doença 1,85% 27,67

í1 - Licença Matemidade/Patemidade 1,33!o 19,90

12 - Faltas Lêgais 2,280k u,11
13 - Acidentê de Trabalho 1.300/o 19,45

14 - Aviso PÉvio 'l,370/o 20,72

í5 - 130 Salário 8,330/o 124,61

TOTAL DO GRUPO "8" 28,49o/o R$ 426,29

GRUPO "C" olo R$ Mensal
16 - Aviso PÍévio lndenizado 3,84% 57 ,44
em Grupo 1,80% 26,93

18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00Yo 59,83

TOTAL DO GRUPO "C" 9,6/t% R$ 141,20
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GRUPO "D' R$ Mensal

i9 - Incidência dos encargos do Grupo'A'sobre o Grupo'B' 10.48Yo í56,79

TOTAL DO GRUPO "D' 10,8% R$ 156,79

TOTAL DOS ENCARGOS ( ll ) = (A+ B + C + 85,41o/o I R$ 1.2n,n

VALOR DA + Encargos Sociais) I Rt 2.773,64

il - tNsuMos R$ illensal

01 - UniÍormes 16,50

02- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano 112,96

03 - Alimêntaçao ( 26 vales x R$ 1 1,50 - 10%) 269,10

- Seguro de Vida em Grupo 3,50

vc - Exames médicos - Admssionais/Periodicos 18,75

06 - EPI'S - Equipamentos de Proteção lndividual 22,00

VALOR ToTAL DOS TNSUMOS ( lll ) R§ 442,81

lV - DEl,lAlS COMPONENTES (BDl) R$ liensal

01 - Despesas lndiÍetas 3,ô0% 115,79

02 - Despesas Administrativas 3,60% 115,79

03 - Lucro 3,00o/o 96,49

VALOR TOTAL DOS DEIíA|S COIIPONENTES (BDl) (lV ) 10,20Yo R$ 328,08

V. TRIBUTOS o/o Ri Mensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 194,01

02 - COFINS (legislaçao) 3,00% 116,40

03 - PIS (legislação) 0,65% 25,22

VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS ( V ) 8,650/o RO 335,63

vl . vALoR MENSAL DO SERVIçO (l + ll + lll + lv + v) Rt 3.880,14

vlLon unrÁnro -xoueuruÊs R$ 3.880,07

u
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c*- 5 ESTANCIA

lnlemel:

tt:-
LEONCTO RE|S SANTOS I

Supermercado Bombonr

' J.. 04.136.44210001-10 Fone: 793522í885
Demonstrativo das Movimentaçô.

Data Movimentação

LEONCIO REIS SANTOS

251041201A Débito Fatura Anterior 578,.

2510/,12018 Juros Fatura Anteíor 52,07

2510412018 Juros/Pago ,00

SUBTOTAL Dê3pêsa3/EncaÍgos 6il,57

TOTALdo Perlodo 630,57

Débitos do Período

52,

Pagamento MÍnimo Total a Pagar

,00

,00

,00
Lrmite de Crédito Vencimento

18

iffi

ialdo Anterior

- 578,501

i

a

7623 LEONCIO REIS SANTOS

---i

núÀoCórul pÉono eÀry @E§rÀllgln _ _ __ 
_l §g íe2ooooo -- =1

Figura 1

Figura2

Cléd,b. -"g3i"rt"", Saldo Restante
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PREENDIMENTOS LT

À
FUNDAÇAO RENASCER
ARACAJU - SERGIPE

REF: CONTRATO Ne 023/2014

A\

DECLARAÇAO RELATIVA A DISPOSITIVO
CONSTITUCIONAL

MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ Ne O7.737.34O/OOOL-+9, sediada à Rua

Maria Ligia, 245 - Rosa EIze, São Cristovão/SE, por intermédio de seu representante legal o

Sr. VALFRIDO TORQUATO DE ALMEIDA BARROS, brasileiro, casado, Diretor - Comercial

portador da cédula de ldentidade ne 3.052.744-9 SSP/SE e do CPF nq 328.759.757-49,

DECLARA para fins do disposto no inciso V do art.27 da lei na 8.666 de 21 de junho de

1993, acrescido pela lei nq 9854 de 27 de outubro de 1999 inciso n0fill do art. 7e da

Constituição Federal, que não emprega menor de dezoito anos em trabalhos noturno,

perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, nas condições de aprendiz -

Sim( )Não(x).

Aracaju[SE),24 de de 2018

MARAZUL EMPR
VALFRIDO TORQ
c.l.Na 3.052.744-'

IMENTOS LTDA
O DE ALMEIDA BARROS

cPF Ns 328.759.7
P/sE
149

RUA MARIA LtGtA 245 - ROSA ELZE - SÃO CRISTOVÃO ISE - CNpJ: 07.737.34010001-49
CEP 49.100-000 - e:mail - consmarazul@hotmail.com -Tel 3259-8352



MINISTÉRrc DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacíonal

CERTDÃO POSTTIVA COi[ EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉB|TOS RELAT]VOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DíVDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: IUIARAZUL EMPREENDIiIIENTOS LTDA . ITIIE

CNPJ : 07 .737 .34;01000í.{9

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identíficado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.172, de25 de outubro de 1966 -
Código Tíbutário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideraçáo para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos daFazenda Pública em processos
de execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins
de certificaçáo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgãos e fundos públicos da administraçáo direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiçÕes sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do arl. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificaçáo de sua autenticidade na lnternet, nos
endereços <http:1/rfb. gov. bp ou <http: i/www. pgfn. gov. be.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 211012014.
Emitida às 10:40:05 do dia 0111212A17 <hora e data de Brasília>.
Válida ate 30/05/2018.
Codigo de controle da certidáo: EFE6.*72.1585.D8C2
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE SERGIPE

CeÉidão llegativa de Oébitos Estaduaas N. 13451412O1a

IdêntiÍicação do ContribuintêrO7.737.34O I OO0L-49
Contribuinte não inscrito no cadastro de SER.GIPE

Certificamos que, até a presente data, não existem débitos contra o portador do Cadastro de Pessoa lurídica
O7.r37,34O / OOOI-49 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ficando, porém ressalvada à Fazenda
Pública o direito de cobrar quaisquer dívidas que venham a ser apuradas. O portador do documento
07.r37.34O / OOOL-4g não está rnscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de SERGIPE.

^ 
Certidão emitida via Inte.net nos termos da portaria No 2A3 de 15lO2l2OO1, válida por 30 (trinta) dias a partir da
data da emissão.

Certidão emitida em Z4|OSI?OLA l8§2r22, válida ató 23lO6l2OLa e deve ser conferida na Intemet no
endereço ururw.sêÍaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Arôcaju,24 de Maio de 2018

Autênticação:míE062457TJ4Q

Copynght @ 2002 - Secretôria de Blâdo da Fa.enda de Sergip€
Av. Tancredo íleves, ín - CentÍo Administrativo Augusto Franco

Cep 4908G9O0 - AracajulsE - (0xx79) 216-7000

,P."
.rá



NO[E: MAMZUL EMPREENDIMENTOS LÍDA - ME

\ cPFlCHPtt 07737340000749 rÍ{scRrçÃo: 54a79577

ÂÍtV. PRIIICIPAL: Seleção e agenciamento de mão-de-obra

EiIDERÊçO: RUA BD JARDIM ROSA ELZE, No513 - IARDIM ROSA ELZE - quadra 48 Lote 1809
BAIRRO: ROSA EIZE
São Cristóvão-SE
CEP:49100-O00

CERTTDÃO NEGATTVA DE DÉBrrOS DO rSSQN

Ressalvado o direito de o MUNICÍPIO de SÃO CnlSfÓVÃO cobrar e inscrever
quaisquer dívidas de responsabilidade do Contribuinte acima identificado, que vierem a

ser apuradas nos termos do art. 1o8 da Lei 10/2009, é CERTIFICADO que NAO

CONSTAM pendências em seu nome, relativas ao ISSQN administrado pela Fazenda
Pública do Município.

A validade deste documento é de 60 dias, contados a partír de sua emissão,
conforme art. 108, Parágrafo único, da refereida Lei'

A Certidão Negativa ora fornecida não exclui o direito de a Fazenda Municipal
exigir, a qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados, ainda que
anteriormente a data de sua expedição.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade
na Internet, no endereço eletrônico: htto://www. webiss. com. brlsaocristovaose

I{úmero do documento: 3553

Cód igo de va I idação : FF6B. 1 DDs. D962. 2COE .C7 37 .A89F.D394.427 2

Atenção: Esta certidão é emitida gratuitamente e qualquer rasura ou em€nda invalidará esÊe documento.
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrição: o773734ol0rcor-49
Razão SoGiaI:MARÂZUL EMPREENDIMENTOS LTDA ME

EndêrêCo: RUA BD 513 QD 48 LOT 1809 / ROSA ELZE / SAO CRISTOVAO /- sE / 49100-000

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere
o At1'.7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, cêrtifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço -
FGTS.

O presente Certificado não serviÉ de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos
devidos, decorrêntes das obrigações com o FGTS.

Validade: 181O5/2OLB a 16106120lA

CêrtiÍ:c.ção úmêro: 20180518041654535 I 52141

Informação obtida em 24105/2018, às 17:51:50.

A utilização deste Certificado parô os fins previstos em Lei está
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

24105i2018
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CIRTIDÃO NEGATI\TÀ DE DÉBITOS TRABAIJEISIÀS

NOme: MARAZUL EMPREENDTMENTOS LTDA
(MATRrz E TILTAIS) CNPJ: O7.137.340/0001-49

Certidão no: 144995131/2A18
Expedição: 27/02/2018, às 1-6tLl:42
Validade: L9/Q8/2078 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição. ,

Certif ica-se que MÀR4zuL EtípREEIIDIUÊNros LTDà
(IíAIRIZ E FIIiIAIS) , inscrito (a) no CNPJ sob o no

07 .737. 340/0001-á9, Nã,o CoNsIà do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas - ,

Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do
Traba1ho, acrescentado pela Lei no L2.44O, de ? de julho de 2O1-L, e
na Resolução Administratj-va no 141A/2AL1, do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 201"1.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois ) dj-as
anteriores à data da sua expedição.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verj-ficação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http: / /www-tst- jus-br) .

Certidão emitida gratuitamente.

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação 4as pessoas naturais e jurÍdicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabaJ-hj-stas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determj-nados em 1ei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho ou Comissão de ConciliaÇão Prévia.
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Estado de Sergipe

po»rn "ruorcÁnro
. Largo Joel Fontes Costa s/n.'- São Cristóvão/SE

FORI]M DESEMBARGADOR GII§ON GOIS SOARES
t

,r. Aryadnes Gomes Fontes Machado, Mat. t4213, Técnica Judiciríria Responsável
Cartório de Distribuição da Comarca de S. Cristóvão. do Estado de Sergipe, no uso de
atribuições legais:

CERTIFICA E DÁ FÉ, atendendo ao pedido verbal feito pela parte interessada que NÃO
CON§?Z registro de distribuição de Ações Cíveis de Falência e Concordata, Recuperação Judicial
ou Extrajudicial que envoh'am ou veúa a envolver a empresa MARAZUL
EMPREENDIMENTOS LTDA. estabelecida na Rua Maria Lígia, n" 245 Rosa Elze, nesta urbe.
inscrita no CPNJ/lvlF sob o n" 07.737-3401001-49. Certifico que não existe outro cartório de
distribuição judicial nesta comarca. O referido é verdade e dou fé. Válida por 30(trinta) dias após
a sua expedição.

pelo
suas

São Cristóvão. 23 de maio de 2018.

.-":SY@IP*
aryátftQ)ffiímes Fontes Machado

Tecnica Judiciária

FORUM DESEMBARGADOR GILSON GOIS SOARES
SÃO CRISTOVÃOISE

TELEFONE 079 3261-94W

C E RT I D Ã O
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16" - ALTERAçÃO CONTRATUAL DA EIiPRESA

MARMUL EMPREENDIMENTOS LTDA

leoncio REls sANTos, brasileiro, maior, empíesário, casado, nalurat de Tomar de Geru-sE, nascido
em 06.12.1956, poíador da cãíteira de ldentidade no 1.023.198-SSP/SE e CpF no 394.203.535-91,
residente a Rua DesêmbaÍgador Gervásio Prala no 27 casa B - Conjunto Castelo Branco, baiÍro Ponto
Novo - AÍaceju SE - CEP 49.097-190 e GEORGE WEILINGTON FARTAS OA SILVA, brasiteiro, maor.
comêrciente, divorciado, natural de PÍopriá-SE, nascido em 21.10.1911, poÍtador da caíeira de
ldentúade no. 3.238.98í -7-SSP/SE e CPF no. 016 228.545-00, residênte a Rua Beira Rio.89 barno
Eugio - Aracaiu-sE, cep. .í9091-109, únicos sócios da emprêsâ ilaRAzuL E PRENDI ENToS LTDA
- f,lE. com sede na Rua MeÍia Ligia no 245 - Bairro Rosa Elze - Sáo Cristovâo-SE - Cêp. 49100-000,
registíada na MM Junta Com€rcial do Estado de Sergipe, sob o nÍ 2E2O0371115 em s€ssâo do dia
30/11/2005, inscrila no CNPJ sob o nr: 07.737.3401000í{9: resolve de comum acordo alteÍâr o seu
Contrato Social mediante o seguinte:

1 - Alterar o capital social de R$ 895.000,00 (Oitocentos e noventa e cinco mil reais), para R$
1.400.000.00 (Um malháo e quatrocentos mil reais) de recursos da conta ds Lucro Acumulados,
em moeda coÍÍente e legel do país, coníorme discriminaçáo a soguiÍ:

í.1- O sócio LEONCIO REIS SANTOS, integraliza neste ato R§ 499.950,00 (Ouatrocentos
noventa e nove mil novecentos noventa e cinco reais), proveniente da conta de Lucro
Acumuledos, passando a possurr na sociêdade a totalidade de 1.386.000 (Um milháo lrezentas
e oilente e sêis mil) cotas Érfazendo no valor de R$ 1.386.000,00 (Um mithão trezentos e
oitenta e seis mil reais), em moeda corrente e legel do país.

í.2- O sócio GEORGE wELLINcToN FARIAS OA S|LVA, integraliza nestB ato RS 5.050,00
(Cinco mil e cinquenta reais), proveniente da conta de Lucro Acumulados, passando a possulr
na sociedade a totalidade de 14.000,00 (ouatoze mil) cotas perÍazendo no valor de R$
14.000,00 (Quatorze mil reais), em moeda corrente e legal do país.

Em vbta daa modiricsçÕca ors aiu3tada3, con3ollda€e o Contrato Socl.l com a soguints rsdação:

Clau3ula I - A Sociedade tem como obietivo:

- Construção de Ediíícios;
- con3tÍüÉo da €dfiG|6 í€sÉrírciaas d9 qualqu€r lipo:
- cá3rs a rlsidaflcias unírmiliarrs
- edillcjos rggirgnciab mullíamrlÉÍes, rnduindo êdú,cios lra grandê anura (êraíha-céus)
- cor6truÉo da adiÍicrc coíncÍoaÉ de quahuer lipo:
- consdlóíios a din'cas mêdrcas
- escglas
- esaritórios qneíciâê
- hospíaÉ
- holéis, rnotóÉ € oulÍos tiros d! ablamento
- lora5, gabrias s cgntros cdnqíçiars
- ícstauíantes e oútío6 estabebcimcnlog gimalâÍes
- shoppiírg ccnlers
- con3toÉo de êdifiçiG deslinados a out.os usos esgeciÍcos:

JUTEEE

CGRIIEI@ o REGISmO El O3lOSl2OlA 09:30 soB r{o 20IA0150516.
pRcno@ro: 1a0150s15 w o2lo,/2ola. cóorco DE vERrErcaÇto: '
11801551919. rarnE : 2820037{t{5.
XÀAÀZU!, EXERESTDIIGIIOS LIDÀ
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À vàIldà& (brtê &cunEÀto, lre lrprêtÉo, fte suj€lto à odçrorraéo d. tua aut€ntl.cLdàd. no. tBllEcLtvo! poltàia.
IDfo!'llaÀdo r€Lr rsrrEctlvor códlgor d€ vêrtf.lcaçIô
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IIARAZUL ETPREENDI}TENTOS LTOA

. aÍmtzêôr a dGpócioô
- sdtido3 garyrm, induDÉ er,.gcnr guua.raí1ê|3
- sdiriqot país uso ag,opacuárb
- qíaçôlt PtÍ, irtttl t ÍlclroPomrnol
- êltadior Gagoílivor c $raó.at çobc.ta!
. Éíria! G olrtflr coíEtÍucoat 9]r fint ,lllgilrsc (tamgaot)
. *iiirrçOcr pro qttOrôu. iOe*.nOlqte oc ptalrEorr€ (ain !Íopo'lo3 íodovÚri'J poÍlol,)
. prí*anciari$ a 9rlakliE
. mdos da cíÍii(.ittlvll
- con3tn çao ó. Gdíicioc 'rÉúlús (íab.'c5. oÍc'rst. gdpo.s itúÚll'itb ) . - .

. ii |!iüi, mr"*r,çor coít!ír(rr, comgtGmGí{rÉ.. c.n!ÍaÉcs dG rdítdoo (r qu.huc,.ríuGza ia ax§tsnEr.
. ;;;;i.e-r'd" .dtfÀà à o..r pr+-oroio* ou p;§Í.!Í,c:ôô'& $rq[x. m.Lral, d. nttu,rt PrÍm..lent os l.mpoíáÍra.

qurndo nlo .Êax!adl! 9cb prôgno í&.tcaÍ{.

- Alugu.l dc mlqulnaa a rqulPamanto6 para comtruçlo s-ün opc?ado';
- o 

"f.rí,ç;, 
fling àí5ç;9nrt da;aqúht! ! aq11.gamantoc prta cootlÍuçlg r paÍr dlmôli;ao tcín opcíaúg.. lail coíno:

bGtonaitat. lítloí6. tacavtdoaar. molo,$vlLdoíat ! t!nilr.'

- Conatruçao do lnatalagõ.r aapoÍtlva! a ÍrcEatlvaa;
. r carutru*ó óa inrfebçOa CãpOn,vD d rccçaüvat. t-t coíro piíac da Csipttirg. qud71! srpgrtrvat, p1tcin33 olimpiXE t
olrtÍaa coiltau9óar amilaíar

- Con.truçlo dG rodovla3 e taÍtovLai
. . coôrtíuça; . raoJparaçlo Ór aúoastrürst, rodovÚt ! ot{rar via! nto'irôang paía ptt3aecm d' r'llculot
. i *nrfÍUifo a ,aa,OGrriao da vir3 íó,rcrt ór trrgêíic'c ou tublúÍíân3at. rnclusiyG patt mclropolúanor (prapaí9çao do blto.
colocaçao doo t ilhot,
" a corstÍuÉo c ílct4Grt(ao da paltar dc Éro9oí04
- a ;i6;ilaçlo a ;úoitttd;. rcdoriat a oú..r va! naouôsn,'i pont.t, viadubo r rúí16, inctu3iv! cm pist.r dc

r.Ío0oío!
. a indahtao da büílnar acrbtiz!
- . con3tÍuçlo d! praçat ê pt(rago

Obr.S dc uíbanizaçlo: ruas, Ptaç.s . calçad.3;
a coírÊtrúçáo da viÉ uíbanat. ruas G locaa paía rsLcbnamcnto dÊ vÊlculc

. . contlruco da pÍq§ c calçada! par. pa(b§rot
- os treoelúg cc &páÍfica G pavfirrrúaçao âít vír3 uôaílc. íur§. 9írç.3 c calFda
- s 3Írali:sçâo coín pinlura lrn üet uólnai. ruaa a locaÉ ,ara rslaqoÓaírr.íio dt t'Ôicul6

- conrtrúÉo d€ Í.d.. de ab$tccuncnto dê água, coleta de .800ú08 r contiruçóG coÍtehtes
erceto oõras da lÍÍlgtçao;
- a coÍst.uçao ó€ sirt!ínar õrri o iOartcclncnto dG agut t atióa í!!a.v.lôíroa.(b-diírit úiçao, .3Lçóç3 sbvetôíi13 dc

Oo,trúrrrc'nto, tnnas pÍinciiraÉ ds .úJÉo dr bigr r nÉdi! didâncta c ílde ('G dirt iàÚÇo do ágtt'
- a coBtrufro dc Íê&t d. colGla dG sloolo. iídúriv! dt rtll€rccdolls
- . cooíruiao dê .3ttç6as dê tÍair.nrolo dê Gleoto (ETE)
- a coíslrufáo dG ê3t49ôra dÊ Dqíb€atEnto d? .lgqlo
- a coilsl uÉo ór gal9ti.3 Pluviiis
- . íhanutençáo óc rcdcs de abtstscimcíüo dê água líatada
- a íraôulaíifro dê Êd!! dG collls ! dG rliêínt§ dt t ata êôto dc ?!{pt

- Ualrutêoção de .!t çÕt! e rêdca dê telccomunicaçõ43;
. a m..rulcírçio d! acaçôcr r .adr! dc lorga G írúdia diltânçrl dc bbcoltiuni:çô'3

- Obraa d. taÍraplattagam:
- o coqrno oc ogc.rçoer 6c-arcavaÉo. tÍ8.§9oí1o. dlpôsiio a cqnp.daçao d. iam6. nccasaaria! I ÍrahaÉo dl uma obra

- r frccuçao Oo cscrvaçált dilraala! Paía c!í§tn/Éo qvil

cERllE@ o REcls!!&o d O3/O5/2OLA 09:30 soB x§ 201A0160516.
pnarrc@r!: 1a01605r6 DE O2lO'/2OtA. cóorco DE vERIFIcÀÇlo:
11401551919. I{IRE: 2a2OO3?1115.
T'ÀR'ÀZT'L EXPREET{DIIGIESC§ LlDiÀJUCESE

lqÀcEló pÀ§sos slt
eciÊtíRro-(aÂÀL

ÀRÀcÀru, 03/05/2018
r.YY. ag11izà . se . gov . br

À vâ-tldàd. d.!tá doonEnto, .o 1q)t6!so, ficà suJolto à odlll,rosàção dê ruà autêotlcldàd. ÍD! rãspáêtlrD3 l,ôrtà-t!.
I!Íort!àIrdo !êur Ee.pootlyos cód.tqDs de vêrlfloaqão

óo'à
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16' - ALTERAÇÃO CONTRATUAL DA EÍIIPRESA
TARAZUL EMPREEN DITIENTOS LTDA

- os dcnocaírü ot (dq!.mnls ó!.ochas)
. o íriwEnanto p.ra I rlrcrrçao dc obra3 v'ân.S a (h aaropoiot
. a daElru'çao da íodrr3 aítyár (h clploÊivo6
- o Crrgult. coín oplrador, ór máqlriÔts a aquiEíncín6 dcttÍlldq 8or larvrço3 dc lltÍapLntglm

- Llmp.r. .m pradlo. ..m .lomlcÍllo.;
- ot, tcíviçoo da limprta lrrrl (nao lrpGcaElía) da p,Úd'o6 ór qualquÍ iipo: íÊtirôírcia! rlclrtôtbo, ílDrlcr!, atmflÔnl.
horpitrir. píad(,a púlrioC a oufor pl.diro quc ôlaírvoâraít aiidddra comaíciai3 c dt !oív(;oo
- rt áivirafu dr liínpüa da iaoll|r a da coírdoíll arttmo

- Col.t d. rdlduos nlo p.íigosor; (LimP.zl public.rurb.n.,
- Pílllrçao dc taoiçot ó! ht atr giu&rruôà,
- Layrpc:r uôana aín lllaal ôr! aí!rt, vrtc a logaado!.oô pÚôli:o!:
- Cobla ! t..nl9odri d. ,atiduor tófidor dorrlrcrlit,lf. çomrtEata. d! vrrírçao G ó, biía llYr"t: (cobtl (h tro)
- srrvlçd d! vaíi;lo. mrnu.l a Ínacanirúa ttl !o.ll.
- SlÍvi@r da cohr r lr!í[9oílta ô rntulhol.
. Srwi@ ô crprnrçlo mtnrxl. dc rstp|llm dc ftrrtl d'agua a plllüoa dr vlat uôtíral pavlrEntadtt ãtl !3íal:
. Sa.yi)oa dr ,çag(n íra(.ntstd! vit í!ç.daiE:
. Saívçor ô pod.çfo da aítoílt:
- r cobir ó! cíduor n&.pa.EroCo3 da ot{cín domàlticr. llôana orr irú!3lntl 9oÍ tt'tap da lircii3, tniculor. caçlmbaa.
- a colcta dr matcíia§ Í!qJ9!.Úvai3
- t coLt, da r!36uo3 círt paquona! haras psuEa!
- a coldr da aíltulhot c .titor dc ob.ar . da (lamoaiÉrg
, a oocíaçlo d! rrlaçôa3 da traôtlrÍênci da ílri(fuoô nlqDíirroa. qur 3ao unldÍ.! t!!9onÉYal3 palo arruaÍlaltEnto
Êmpoílíío r r lrtolhÉôcia dcÍnliva dc rcrituoó naorlírgogo§ para oa atlnoit c lüoat
. a oulrot t!ívipa corraLlc.

- lmunlrrçao G cootrolÊ da prrgra utbrnaa;
' o! !aíviç6 óa dêdêfiaÇao. d6raiit!çao, &t(rlprnüç|o c aimilaE3

- T.atÍn ,rto d. d.dor, pÍov.doíGa d. r.Ívlço3 d. .plh.çlo a 3.Ívlço! dc horpcd.grm
lntamct;
. as alivirúa3 dG dirro6ib*zaÉo dG mlÍtaí,úwa paía oê !aívç6 ó? lrattmcÍrto dr dadoo, hoôprdagaír na inttmlt t outílt
aliviradlr,tlacioílada3. cor,lo

. a hcpcdrgsn dc apúcaçôct so !aívií?o. Ô traolbr6,lcia coítlnua d! lsn . imagsn aLlú3 óa iôtcmst
- â hGpadagaín dc p.girlat da ht!.rrt (soho3ün!)
- oÊ tGrvigoo da coín9adllrtDênto dc csllpdado,tr
. ativira&r dG trltam.|lo (b ddoc a gaíliÍ dor dadot bÍnacíoc palog càcnl6' como
- o píoca!3íncnto óe dróoa coín ! ."39acliva altü§§âo da ÉLtôrh6 G crilil3
- a !É!tâo da baâco. da ótdos d! !a.caÍ6. parmlrndo a píod.rçào da lÉtrgan3. dr lrbuLçôe8 r a r.alizaÉo dc coni![a!
- 03 scívi(pE do cntrada óc dados para pioctlgana.llo
- íiviradG3 d! tlcrnêÍran|o c l?rtü.a óli2 óa doqlm!ôtq3

- Loc.glo da autonúvci! lam conalúto?;
- bc,íç!o a lctíng opaaacaírtl dG arrlíltôvla lam coÍldúoa o(/ mdoírtlt

- Serviçor rm erqüitettrra;
- a! athriraóat dÊ contünoíra c da p.üaltçao dc tcívrç6 tâçniç06 óa alqurlltuít. ltÉ tsno:
. ot proid6 da aÍ§ríalqa dc Pr{dio! (Proitt6 conccituai. p.o,.lG da dctt rmanlo}.
. a iupaMt.o da Gl.qrçao dt ,qato3 óc atqurrilrl
. or prorato 9a,! oídaíaçao uôana ! ú!o do tolo
. or pIoilt6 dc tíquúlu.a ,r.É.girtica

CERIIFI@ o REicIsBo d O3/95/2OIO 09:30 soB xo 20180160516.pRoT@rô: lao160516 DÊ, O2/O5/2OLA. óOrcO DE VEATFICÀç.ãO:
1lao1651919. XIRE : 28200371115.
xÀ8Àzt L ElPRgEXDrle!Ít!{, L!!l,A

lqFer4 PÀssos s!Lt/À
scnÊííRÍo-etÀr-

ÀrâcÀru, 03105/2018
*Ú. aglI1zà. rê.9w.br

À v.ItdÀ& ôaltô &q,,Énto, !6 ltrprerrc, f1e sJolto à odnpEoEçáo d6 !E àut€atlcldà& rc! r€'psctirc. po!ta-l..
Irúo.rl,raDdo is8 ErpêctlE! códiqos da we.lfleção

óott..\oí,
, N' ôlo9
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- Obr.. d. Íundtglo;
- I tl.qrçao ô trr.Éaúaa divGrta! pr.t cdícir r oúr|! oõ,ra da anganhria ovil. ndt!|}r a o'avtçlo d! ttlt€as
- ! arccuçao da lÜlbÍio dt fuíÉaçaar ptra cdinêoa ! oiLt!. ot tl d! artol,lhül civa
- o rlrel,.l. @.n ooandor, ó! cqrdramanlos pa.s êtlcuçao d" íl,ndtçôat

- Srbçao a agoncLm.rÍo da t lo da obra .m gDr.l, .aPaclnlEada a nlo aapccialtsrdr;
. o aGcrutüt.ltto, t.hçlo ! coloctao dc pêlloal .ln qn9.aaa3 clilltlla. inclr3lv! Ól arlqtivo!
. !! .9a|rcar d! ãt?rleo on-kíra
. .t atrlidadlr ó! íacrulfDnto (b r3at{»r ptír mlce,trün lbnco d. Daçar taína. fi& t
- Adfirndradoí dê ,!(r. dc hbírlalra
' CooÍdaoador da attt
. An3btt ó. 3ilrünr
. Tacr*» ór lnbnnailx
- ÍccrÍco da tuport! ! manutaoçao
. Olgitrtr o,tr
- OpcÍldo,lt dq coílrput!çlo úr gÊral

- Aar...oÍ[, orLnt çao . ra.btancL Fr.t d. à. ampt t . cm m.tÓd. d. Pbn.l.m.nto,
oÍgrnlzrglo, íranganh.Íit, contÍoL . garoo, uÍbana . t.rtltoíal;
. os rcrri;oi Oc Gscrorir, conldto.ir, o.lcí{açao a s§rÉtancL oparrooôal prrt a lEãllo do m!Écb pílltadoa a qmpr?a.3 a I
outrG orirncrgô... rm .natá.u dc pklíl.iarnaí o. oílxEaÉo. .tcogGnhina. Çonltol! oí(rírlcnt,rio, inbírnaçao, 9('!ll0
- a dlfn§ao ór matodoo, c proo.dinrnao! dG co.rl,Êxhdrd! gcírl, dc coí ab*dadc ós curlo!. dt contíolc (,! o.çam.nlol
- r @íirultoíir pría a nagooaçlo rntÉ ãn9.aaa3 t tcus lnbllhadoí!!
- r ço.úrloía aín .Gb,9ô!3 prôlirt c çdnuticaçao. lnl!í!l| a cÍlt nt
. r con&rloíia am loel ir ô locarrtÉo

- Loc.çlo d,. I.o d. oôr. têmporatL;
- o toíncaitr.to a crng."rt ctcnlêt, po. brnco ó!irí'tú.óo. d. pastoal ..cn úo ! t!íírrncra(b 9o, agêncir3 da i.abalho
tcmporlrio. n!! conói,ôor da lrgií.( o t.abdraL. Ar umdadB dstficadat n!tl. 3ubdaala nlo oí!Ítcam tu9c.vislo diílta a
l.ur lmp,rgaóoe ô6 bclÉ ó. irtõ.0io ôE dGnat3

- Atlyld.d.. Írl.clomdrú . ..goto, .rc.to gG.iao dc í!dca;
.oaty.ztrn.nloaalinCa:adGt quc! (b iúlt'|çlo ! lbosa! tapti:B, $rrliro{roo a poçc Ô 6eoto
. a linpa:r d! cairr. do 6eoto. gcbn8 .r.,guts pt vi.b c tú(lbçõas
. a rlli tdr dt lríra
- os rawií;c (h lin9crl aíÍ iantárpt quinrcot

- AüYid.d!! de llmp.z.;
. 15 divúÍa! dc lirTc:r c (h t.ü!n t|lo da fàrí.t
. at íivirr(bs da t,n9l!.. crtGoali.tda csrlg a larrp.tr ô drrúú.. ór í0Í!16. iric.aóon!!, caldaira, dutoô d! Y"t{ibçao C dc
íltiíJ.íaçao (,t r
. r Íivútr! d. lrçata da maQusat ,Íúrrlttiaa
. a ati\r5adc d! limÉzt rm tí$t, üt!àra. ít!brl'çô!'
. r rtryirtd! (b lin0aa óo ittlahú dG tartqrÊ ínarltmoa
. a .livíad! da lirúGrr dr Crytalss
. r ltivÉrda d. línpclt da .ua3
. a rtiui(raô Ô LÍroatt d! cirrl úa &ua c caitx óa goíürta
. ,3 oulíat ttNirrdêr dr lirTC:r nlo á9ro'ltcadta aí{a.brtnlnla
. ot !.íviroi d! G||'ninrçáo d! íÍÍcrooígrnanrlot Írociy€ F. nraa da cdaíihraçao rn prcduloc aoalcoLt. lÚrot. aquirÍlranto3
íradin-hot9laLÍar c orn or

- PÍrp.Íaçlo da documantoa a aarYlçG .aPacLltsadoa da apolo admlniatÍatlvo nlo
.ap.clílcadoa mt rbím.r a.

CERIIET@ O aEclstrc Zx O3/OS/2OIA 09:30 sEB Nc 20180160516.Ppr@r|o: laol605t6 oE o2losl2ota. oóoIca DE vERrFrcÀçlo:
I lAO165l9l9. lÍIRA: 282O037lra5.
IONÀA.,L ETPREEXDIEITI!'I &MÀ

lÍÀ8c8t DÀs§os srl,rrÀgcnetáRro enÀL
ÀRàCÀ,U. O3l05/2018

wI.agtlize. sê.9@.b!

,óotà
à,i'ntto

À vàlldâd. ôrt ôcrllbÀto, 
'" 1,]?::=_r_!i::--:.lq? i.9-p.9 Íiç& dâ sE eut atrcidã.b E! r€srErlvo, poEtar,.Iafortn.Ddo !,âu! r€rFctho! códrqE dê vGri ftc!àÇão

o*:,::



16. - ALTERAÇAO CONTRATUAL DA EilpRESA
MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTOA

- o tríY(, Ô p.tprío ía documrirlot
- o !..víP d. ditrç& d.ltío.
- q! t..yipr da grüldrrrltnlo da bímul&roa, colocaçao d! laloo r darprcôo da comtedldand1 ircllir\rr d! mtltnal drp!ücn.ô
- oo rryiçq da Ço€ a racÍtoíi,
- t .td.çao d! ca.i§ a ,iürnoa
- o rt,t*o da hôtcriro de docurE ío3

- AdmanLtr.çao da ob..!
- .l íruirrdar dC oar.rrqarnailo a r!aê/éo d! oà.rt lravar dt coitr.to dt cqtÍrugao por adrn rú.!Éo
- at ft StírG3 ô ór,açao a I í..ponraôiltdada taclri(a da obía

- G.sOo da ,rdaa da atgoto
. ! cobta a t tôlpoíta (b lledo do.r!ó.tko ou líÉuttrbl a da a!úaa plúvidr po, .rÉb db ÍrdtN da cobloltr, t.nqua a oúÍor
mab! da tÍanrpo,L (p. ar lnlcúo. d. ltaolrmrnto).
' a gart.o da ,td6 da arootoa doíriártlcE ou i.rdúttrirE . agutr ptuüatt
. . op.oçao dlt GlLçôcr dc t.dtí rúo dr .t9oto (ETE)
. o lntrynlnto d! ..eolo 9o. lrr.O da p,oaartor ílticoa. quhtor c bbtóÍÉ>oo. l|b CoÍ'lO. a dduçao. |.bçao. m.ag0m.
radinantfao
- o líattüírlo dr agur3 raldu.rs d. nôi§tlla3 parã pravençao da Íbbçao
-{iLcío c mrcro díaôaoaín}

. Raparaçao a mrnut nçlo dG êqulpamento3 da comunicrçlo
' a i!p.r.çao c ínaôuEírçlo dc aqriprmrntos d. cqnunh.çlo. trl! cqio:
- itbíorc! ltros o rlÉç.3. calula.ta
. a9aí€rrgr tclcíôíli:6 da uro 9úblico
. aoaí!fio! dt tar
. eqrrarmnlB d! co.nuorctÉo mod!ílr6. rotâado.g!, ponle3
- aquprn9nto6 d! ía(ro dt transmi§lcíacÊpção
- cr[r.t ds tlltrEao a d! vidlo dr ulo proÍ$ional

- R.pa.açlo c Í anut nçâo da conputadorra o dr lquípamcíto8 p.?lrórlcor
-, rlpar.Co. m.rutcnçao de coínpúdoíss. iíclus € po,tát h . dê aquiramentoc da iíúorÍnÍÍL Oaríóo6. târ côrno
,h9Íasso.-ar. iêdrd€. drvorg. p(ietoreg, scaíÍl€r§. rytousss.
- a reoaraÉo e mtnulançao dor EírDm.ts da ado-rtarÉirEnto. como caira3 qLÉr*:6 ú? b|ncG

- ScÍviço da transpoÍtr dc p..s.gciros - locrçlo de automóyais com motorarL
- . bcrçâo (Ê túdnôr€ls com íxloírsla ou @Ír.ruto.

- TranspoÍtc ascola7
. o tíanspo.l" capêciaÉ!âdo na l@moção dê astudent s d. í!dê pi/blica ou pÍivads

- Tr.mporia rodovlárlo da caÍga, êrceto produtoa pcrlgosos o mudançaa, intoÍrnunicip.l,
lnt rr.t du.l c antemunlclprl.
- o tran!9oílâ irFínunkiral, irla,!§tadual a iatamacbnal da cargag
- locaçâo d! yticr.rlG .odovlarir3 da cargt Com molo,Bia, incrmunicipal. ioteae§lrdurl e inlemaooírat

Clausula ll - O capital sociat ê de 1.400.000,00 (Um milhão e quatrocentos mil reais), divididos em
1.4m.00O (Um milhão e quatro€entas mil), quotas de R$ í,00 (hum Íeat) cada uma. integÍatizadas em
moeda coírenie do Pals, paÍticapando cada sôcio da ÍoÍma abâixo:

cERlIElCrl O REGISIAo O3|O'/2OLA 09;30 §OB
Pprocora: 180160516 oÊ, O2lOsl2OtA- cóDrco DE
11401651919. I{IRE: 2A2OO3?1145.
IqRÀZUI, EI@REENDIIGI'I!§ LIIIÀ

tG,ncEtD PÀ.slDs srl.vl
sEcaEtlRro- eÀÀL

ÀRÀCÀru.03/0512018
wU.agil1zà. a€.gt,t,.bE

lt" 20180160516.
vE rFrcÀçIo:

À velld.(b à!t &sErto, .ê lqrr.rro, fta. sur.tto à o.q,roy-.eào do ,ua autcotloid.à E,! r.il,€ctlv!,r portàlr.
IúotrEI& -us r€.Fct.1t.o6 cód1gos & vsrtf.lcàção

á§o'à
\-eilÉ

Clv:1;1



16' - ALTERAÇÃO CONTRATUAL OA EIIPRESA
ÍÚARAZUL EIf PREENDITUENTOS LTDA

, ' LEONCTO RE|S SANTOS, 1.396.000 (um mirhão trezentas e oitenta e seis mir) cotas
valor de Rs 1.386.000,00 (um rnilhão tÍezentos e oitentô e seis mil íeais).

2 - GEORGE WELLTNGTOil FARTAS DA S|LVÂ, 14.@0,00 (euatorre mitlcoras perrarendo no vôtor de
RS 14.000,00 (QuatoÍze mil íeais).

clausuh lll - A socierrade tem sêde e Rua Marra Ligia no 245 - BeirÍo Rosa Erze - são cristovâo-sE _
cep. 49100-000, podêndo. no entanto, abrr escí,lóÍros em guahuor panc do reíritôrio nacionar, desde
que decida a sua adminEtÍaçâo;

cl.u3ur. lv - A sociedad€ giraÍa sob o nome emprêsariar dc mARAzuL EIUPREENDI ENTOS LTOA,a qual só será usada em negócios da íiÍma. frcando expÍessâment€ prorbidoô os sócios ,*re-", 
"r",ae íiançâs:

V - A sociedade iniclou suãs ativtredes em 30.rl.2006 e seu prazo de duraçáo e

ClausuL Vl - A responsabiltdade do sôoo é rêstnta eo valoÍ de suas quotes.

cltu3uh vll - As quoias sâo indlvisíveas ê náo pod€râo ser cedrdas ou transferides a tcÍceiros, a quem
lca.asiesur+o,- eín igualdede de condiçôes e'preço, o ãnãiro o" prur",enãà puã;;;-iíoiÉ" *postes â vêncre, Íormarazando, se rearrzadó a cessao àeras, a arteraçáó conrratuar óerr,neÀÉ;-'- 

- "
9!i:?.'rr v||l -.A edminisrraÉo da socredade seíá exeícida pero sôcio LEor{cro RErs sANTos quepodêrâ pÍellcar todos o§ atos ê opêraçô€s destrnadas 

"o 
atcaÁàoo obiêtivo social, sendo-lhes vedadouser a_ Íaz.âo socrâr em negócios estranhos ao rnteresse oa socieoaae d, ""úÊà r;.ún.áiiãr0".quê nâo dEam Íespeito ao obtêüvo sociar, scla em tavoi oos lrotiat", ou dc terceiÍos. No enranto osatos que venham a trezer ônus para a soc'edaáe, coro nipoteca'r. emp€nhaÍ. aliena;, obre;';;p;;siimosmediante contÍatos de financiementos ou em'súo oe ch[uis ou autorizaÉo p"á ,norm"íà-do o"conias bâncáÍias, exiJirâ sempre a assinatura dos sôco" 

"oÀÁi.Éoo."".
cleucula lx - o sócio no exercioo.da edminisraçâo da sociedâde terá direito e uma retirada mensat etÍtulo de píó-râbore, curo varoÍ será acoídado *ii. 

"i, "ã"iólroo, 
semestíarmente de acordo com asnormas vigentes;

c]áurur. x - o exeÍcício sociar coÍresponderá ao peÍiodo de 1! de janeiro a 31 de dezêmbro de cadaano:

cláBul' xr - Ao téÍmino de cada êxercrcio sociar sêrâ revantedo uÍn baranço geÍar e respectivasdemonstraçôes financeiras, com obsêrvância d". no-"" iãgrii-;;ü"nt"";

cláu3ur' x' - Em cáso de rhudaçáo da sociedade o sôcio nom€arâ um riquidante, com poderes paÍalrquidar a sociedad€. procedendo eate acordo cofri 
"raÁtãção 

,,gãnr",

JUGESE

ceRltEI@ O REGrS!*o O3/O5/2OIA O9:30 §oB x. 20180160516_
il3ãffi l3i,l'33+ff :,t uç"\1lllj,fo* oóoico-õr'"aiilüõ;;'
IG&TZUL EXPREEXDIIC|IIO6 I,r!À

latcalô PÀssos sü,\
sEcFetíRro- caÀL

ÀRacÀrv, o3l05/2018
§y. agr.U.a. !ê. qw.br

óo'à

À v''lld'& dtttâ docu'Àto, tt !E:?.-,.rlc. ruJ€lto à êd,provagáô d6 ruà. eut-ôtlcrdàrb Í.o, Ellpsctrvo, porrâr!.,rúorEtr(b ,ê\L. tslForlvu- caarà. a" vêrlflcâÇâo
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16. - ALTERAçÃO CONTRAÍUAL DA EMPRESA

MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA

Cláusula Xlll - O falecimento do sócio não dissolveÍá a sociêdade, cujas quolas passarâo
propÍiedad$ dos heÍdeiros legais. assumindo. automalicamente, e diÍeçâo vacante, cu.ia direção
passaÍâ a exercer em toda sua plenitude.

Cláurule XIV - O administradoÍ dêclara sob pena da lei, que náo êstá imp€dido de exeÍcer a
adminisúagâo da sociedade, por lei espêcial, ou êm viÍtude de condenaçâo criminal ou por se
en@ntrareín sob o efeito deh, dê prêvancâÉo, peita ou subomo. concus§âo, pccubto ou contÍe a
economiâ popular, contrâ o sistema ÍinanceiÍo nacional, contra noÍmas de deÍese da concorÍência, fá
pública ou a gropriedede.

Fica eleito o foro da cidade de Sâo CÍistovâo-SE, pere o exercÍcio e cumprimento dos direitos e
obÍigaçÕes Íesultantes destê conúato.

E, por estrrem justoG e contratados, assine o presênle instrumento em via única.

õo'à;,
J,'orl-i'

ETLINGTON FARIAS OA SILVA

CERTIEI@ O BEcIslE q O3lOsl2OtA 09:30 sc t ô 2OlaO16O516
?rylggol4 i 180160516 dE o2losl2ota. oóDrco Da vrRrEcâÇão:
11A01651919. xrRE : 2A2003?a1{5.
roaÀzrl ELDRE|DITGT{!o6 tEtÀ

TAACEIó PÀ§§OS SIL
sciEdÀro-eBÀL

ÀÀrcÀ.ru, o3l05/2o1.8
rrv . aga l12e . ro . gov . bt

À wàlLdà(b (btta &G,nEôto, t€ r!tl,t6r&, -flca 5üjê1to à a..r{,rov.âçãô d6 ,uà aut€rttcld.d. Dor rêrt.otivos portàlr.
IrlfoEEÀ& sêrr! rÊ3lEcttvo. cód19o3 dê r.ârtftoaoàô

*;"dÇH^"*"''



f1!o_ mr^semlhance aisí +tr*aist,*i

Sels I"EE: 401995e70?dlt07 ',. ''i'-'

§se: htto:/z,nr. tíse, its. brlxlóg?t{€ .

Araceiu, 0?/0t40l8.-0p,rS,õi ISZEç-"* )
_ _ 

Luiz Uictor âantoç vierra j Eir:e*nte
E*ol. #S3. i,Z Selo:Âro.dr, FÉJArr,ã{'n 1;

.^\

1

ÀvaLidade dest€ docunento, se irpresso, fi€ sjêito à ocarproração de suÀ autênttcl-dade nos Eslrcctircs portais.
Infornando sêus rêspêctivos códigos de vêrificaçãô



EMPREENDIMENTOS LT OA
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À
FUNDAÇAO RENASCER
AMCAIU - SERGIPE

REF: CONTMTO Ne O23 /2014

DECLARAÇAO RELATIVA A
ENDEREÇO BANCARIO

MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPI Ns 07.737.34O/OO01-49, sediada à Rua

Maria Ligia, 245 - Rosa Elze, São Cristovão/SE, por intermédio de seu representante legal o

Sr. VALFRIDO TORQUATO DE ALMEIDA BARROS, brasileiro, casado, Diretor - Comercial

portador da cédula de Identidade ne 3.O52.7 44-9 SSP/SE e do CPF ne 328.759.757'49,

DECLARA que nosso endereço bancário para efeito de depósitos concernentes a quitação de

faturas oriundas da prestação de serviços deverão ser efetuadas no endereço bancário

abaixo detalhado .

ENDEREÇO BANCÁRIO:

Banco do Estado de Sergipe S/A

Agência n" 064- Conta Corrente n" 03rí00785-2

Aracaiu[SE), 24 de de 2018

MAMZUL EMP IMENTOS LTDA
VALFRIDO TO DE ALMEIDA BARROS
c.t.Ne 3.052.7 /SE
cPF Ns 328.759. -49

RUA MARIA LIGIA 245 . ROSA ELZE - SÃO CRISTOVÃO / SE . CNPJ: 07.737.340/000149

CEP 49.100{OO - e:mail - consmarazul@hotmail.com -Tel 3259-8352
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Governo do Estado de Sergipe

,Â\

Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundação Renascer do Estado de Sergipe

Termo Aditivo ao Contrato n" 02312014 que tem

por objetivo a contratação de empresa especializada na

prestação de serviço de limpeza e conservação,

celebrado entre a FUNDAÇÃO RENASCER DO

ESTADO DE SERGIPE e a empresa MARAZUL

EMPREE,NDIMENTOS LTDA _ ME.

A FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidado publica de direito

público, com o CNPJ de no 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n,

Conjunto Médici I, nesta cidade, devidamente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente

Wellington Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob no 095.855.915-53, portador do RG

sob no 116.890 SSP/SE, doravante CONTRATANTE e a CONSTRUTORA MARAZLTL LTDA -

ME, CNPJ n" 07.737.340/0001-49, sediada na Rua Dr. Jose Roberto Ribeiro, no 46, Bairro Grageru,

cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, neste ato representado pelos Sócios adiante firmados,

Leôncio Reis Santos, portador do RG n" 1.023.198-SSP/SE, CPF no 394.203.535-91, residente a

Rua f)esembargador Gervásio Prata no 27 casa B - Conjunto Castelo Branco, bairro Ponto Novo -
Aracaju/SE, CEP 49.097-190 e José Torquato de Barros Filho, portador do RG n' 174.246-SSP/AL

e CPF n" 133.136.064-15, residente e domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues no 2665, Bloco

"O» Apto 201, bairro Grageru Aracaju/SE CEP 49.027-015, doravante denominada

CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo.

O presente Termo Aditivo esta de acordo com o arÍ. 57 da Lei 8.666193 e sua legislação

suplementar, regendo-se pelas cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA.OBJETO

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cláusula: QUARTA - DA VIGÊNCIA ao

Contrato n'02312014, ao qual passa a ter a seguinte redação:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S/Nl - CONJ. MEDICI I- TELS (79)3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP 49048-100 ARACAJU - SE

t
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

O presente Contrato, terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir de l4 de julho de

20t 8.

CLÁUSULA SEGUNDA _ DA RATIFICAÇÃO

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do Contrato supracitado, não

modif,rcadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em 03(três) vias, de igual

forma e teor, na presença de O2(duas) testemunhas, para que se produzam seus efeitos legais e de

direito.

Aracaju, de de 2018.

Wellington Dantas Mangucira Marques
Diretor Presidente da Fundação Renascer

l,eôncio Reis Santos
Sócio da Empresa

Testemunhas:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, SN - CONJ. MEDICI I - TELS (79) 3179-1552
CNPJ 13. r 36.825i000 r-80 CEp 49048- 100 ARACAJTJ - SE

._ry.
%,w*
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, lnclusâo e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos

Fundação Renascer

FOLHA DE INFORMAÇÃO

^.

Para providências junto à Procuradoria Jurídica.

Aracaju/SE, 28 de maio de 2018.

I Licitaç0ôos

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno SN, conjunto Médici Í. Baino Luzra, Aracaju-Sergipe. CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160 tl.'Ax (79)3219-21l8

A DIRAF.

,á«r*r*r""r

A âo"xu'
A1"r.l- 

uor^, À^Á clo rruanofr À .

J.Et05 I ,tb 'cll^lutu
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSÃO, ASSISTÊNCA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

PARECER No 060/2018
pRocEsso No o24.202.00465/ 2018-o
ASSUNTO: TERMO ADTTTVO DE PRORROGAçÃO DE PRAZO
CoNTRATO No O23l2014.
TNTERESSADOS: FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGT9
E A EMPRESA MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA.ME.

TERMo ADrrrvo. PRoRRocAçÃo. anr.
57, tt, D^ LEr No 8.666/93. VTABTLTDADE
CONDICIONADA.

I - RELATORIO:

Cuida o presente Parecer para apreciação do Termo

Aditivo ao Contrato Administrativo no 023/2014, celebrado entre a

Fundação Renascer do Estado de Sergipe e a empresa MARAZUL

EMPREENDIMENTOS LTDA-ME cujo objeto é fornecer serviço

especializado de limpeza e conservação para atender às necessidades

das Unidades de Medidas Socioeducativas e sede da Fundação

Renascer, nos moldes do art. 57, ll, da Lei 8.666/93.

Foram acostados os seguintes documentos:

Solicitação da prorrogação do Contrato 10 023/20L4 (fls. 02);

Justificatíva (fls.03 a 04); Autorização (fls.05); Parecer no 090/2013

(fls. 07lot2); cópia do Contrato n" O23l2Ol4 (fls. 013/021); cópia dos

Termos Aditivos anteriores e dos Pareceres (fls. 023/O7O); Proposta da

Empresa Primazia Empreendimentos Eireli (fls. 0721081); Proposta da

Empresa ASSTEM - Assessoria Técnica Empresarial Ltda. (fls.

083/093); documentação da empresa e certidões (fls. 095/0115) e

MiniJta do Termo Aditivo de Prorrogação de Prazo do Contrato no

023/20t4 (fls. 0 177101 18).

É o Relatório.
d,outo -

Rua Dr. Caíuto GaÍcia Morcno, SN -Conj. Médici I

c.G.c. r3.r36.825/0001-80 cEP 49048-100

I (79) 2160 - TEL/FAX (79) 12I9-21 l8
B _gp@inclusao.se.gov.br

óÃ\,
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO OR II.ICLUSÂO, ESSISTÊruCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

II . MÉRITO:

O presente aditivo busca a

em tela por mais L2 (doze) meses, tendo em

serviços.

prorrogação do contrato

vista a necessidade dos

tem respaldo contratual na Cláusula

no artígo 57, inciso II, da Lei 10

Tal prorrogação

Quarta DA VIGÊNCIA e legal

8.666193, respectivamente :

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, SN - Conj. Médici I

c.G.c. 13.136.825/0001-80 cEP 49048-100

"Cláusula QUARTA - DA VIGÊNCIA (Art. 55, inciso IV,

da Lei no 8.666193)
Será firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual terá

vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da data de

sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e

sucessivas vezes, limitada e sessenta meses, com vistas à

obtenção de preços e condições mais vantajosas para a

Administração, na forma do art. 57,1Í da Lei no 8.666/93."

*Art. 57. A duração dos contratos regidos por esta Lei ficará

adstrita à vigência dos respectivos créditos orçamentários,

exceto quanto aos relativos:

t...1

II - à prestação de serviços a serem executados de forma

contínua, que poderão ter a sua duração prorrogada por

iguais e sucessivos períodos com vistas à obtenção de

preços e condições mais vantajosas para a administração,

limitada a sessenta meses"

Aztau
i (79) 32t9-2160 ELIFAX (79)3219-2118

B frenascer lusao.se.gov.br
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SECRETARIA DE ESTADO OR IITICTUSÃO, NSSISTÊruCIA E DO DESENVOTI/IMENTO
FUNDAÇÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGtpE \J." _p!
GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

\íTssinatura/ ;

Cumpre esclarecer que embora - se-úatQ
prorrogação, fundamentada no art. 57, II, do Diploma Cerall"

Licitações e Contrato, não está a AdmÍnistração Pública eximida de'*
justificar o preço pela aquisição do produto. Ao revés, em homenagem

ao princípio da moralidade, não elimina a preocupação com o gasto

parcimonioso dos recursos públicos, que deve nortear a ação do

administrador, devendo ser feita nova pesquisa de mercado a fim de

obter preços e condições mais vantajosas para administração.

Também há de se considerar além do respaldo legal
A ' transcrito, que a prorrogação ocorrerá quando:

a) Houver interesse da Administração e de empresa

contratada;

b) For comprovado que o contratado mantém as

condições iniciais de habilitação;

c) For constatada em pesquisa que os preços

contratados permanecem vantajosos para a

Administração;

d) Estiver justificada e motivada por escrito, por

a utoridade com petente ;

e) Estiver previamente autorizada pela autoridade

competente.

Por fim, quando da assinatura do Termo Aditivo de

Prorrogação de Prazo, deve ser observado se as Certidões Negativas
(ou Positivas com Efeito de Negativas) estão em plena varidade.

Salienta-se que a veracidade de todas as

informações e documentações apresentadas são de inteira

responsabilidade dos Administradores públlcos.
dr// /-az*

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, SN - Conj. Médici I
c.G.c. 13.136.825/0001-80 cEp 49048-100

t (79) 32t9-2t60 - TEL/FA
I frenascer_gp@inclusao
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARTA DE ESTADo on truclusÃo, nssrsrÊructA E Do DESENVoLVTMENTo soclAL
ruuoaçÃo RENAScER Do EsrADo DE sERGtpE

Nesse passo, convém chamar a atenção

possibilidade de aplicação de sanções de natureza política,.-- .. -

administrativa, cívil, pecuniária e penal,

verba oública, decorrentes de improbidade administrativa, a partir d

Lei n. 8.429/92, com a edição da Lei de Responsabilidade Fiscal,

complementada pela Lei n. 10.028/2000, que criou novos tipos penais

(crimes contra as finanças públicas), de modo a tornar mais efetivos os

princípios constitucionais da Administração Pública (art. 37/CF).

III - CONCLUSÃO:

no O23l2O14 (fls. O117lO118) condicionada ao cumprÍmento das

recomendações aduzidas desde que realizadas as publicações de estílo,

e ainda atender aos requisitos legais presentes no art. 57, II da Lei no

8.666/93.

É o Parecer,

s.M.J.

Aracaju(Se), em 12 de junho de 2018.

N oJl3

2e.,2/-r,,,*L/"^Q,^
BeIA áIDA MASCARENHAS CA]t4,i

PROCURADORA AUTARQUICA E FU, ACIONAL

óo'à

Diante do exposto, ooino oela VIABILIDADE da

OAB/SE L.097

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, SN - Conj. Médici I

c.G.c. 13.136.825/000t-80 cEp -49048-100
i (7 9) 3219 -2160 - TEL/FAX (7 9\ 321 9 -21 t 8

B frenascer_gp@inclusao.se.gov.br
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Governo do Estado de Sergipe

,^\

Secretaria de Estado da Mulher, da lnclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundação Renascer do Estado de Sergipe

8o Termo Aditivo ao Contrato n'02312014 que tem por

objetivo a contratação de empresa especializada na

prestação de serviço de limpeza e conservação,

celebrado entre a FUNDAÇÃO RENASCER DO

ESTADO DE SERGIPE e a empresa MARAZUL

EMPREENDIMENTOS LTDA - ME.

A I.UNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, entidade pública de direito

público, com o CNPJ de no 13.136.825/0001-80, sediada a Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n,

Conjunto Médici I, nesta cidade, devidanrente representada neste ato pelo seu Diretor Presidente

Wellington Dantas Mangueira Marques, inscrito no CPF sob no 095.855.915-53, portador do RG

sob no I16.890 SSP/SE, doravante CONTRATANTE e a CONSTRUTORA MARAZUL I-TDA -

ME, CNPJ n" 07.737.34010001-49, sediada na Rua Dr. Jose Roberto Ribeiro, n" 46, Bairro Grageru,

cidade de Aracaju. Estado de Sergipe. neste ato representado pelos Sócios adiante firmados,

Leôncio Reis Santos, portador do RG n" 1.023.198-SSP/SE, CPF no 394.203.535-91, residente a

Rua Desembargador Gervásio Prata no 27 casa B - Conjunto Castelo Branco, bairro Ponto Novo -
Aracajr-r/SE, CEP 49.097-190 e José Torquato de Barros Filho, portador do RG n" 174.246-SSP/AL

e CPF no 133.136.064-15, residente e domiciliado na Rua Rafael Pereira Rodrigues n" 2665, Bloco

"O" Apto 201, bairro Grageru Aracaju/SE CEP 49.027-015, doravante denominada

CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo.

O presente Termo Aditivo esta de acordo com o art. 57 da Lei 8.666193 e sua legislação

suplementar, regendo-se pelas cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA-OBJET'O

Este Termo Aditivo tem por escopo alterar a cláusula: QUAR'IA - DA VIGÊNCIA ao

Contrato n" 02312014, ao qual passa a ter a seguinte redação:

RUA Dr. CANUTO GARCIA MORENO, S^i - CONJ. MEDICI I - TELS (i9)3179-1552
CNPJ 13.136.825/0001-80 CEP'19048-100 ARACAJU - SE
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da lnclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

O presente Contrato, terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir de 14 de julho de

201 8.

CLÁUSULA SEGUNDA _ DA RATIFTCAÇÃo

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do Contrato supracitado, não

modificadas expressa ou implicitamente por este instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento em 03(três) vias, de igual

fotma e teor, na presença de O2(duas) testemunhas, para que se produzam seus efeitos legais e de

direito.

Araca.iúSE. 26 de.iunho de 2018.

Testemunhas:

Wellington Dan tueira Marques

io Reis S

Sócio da Empresa

RUA Dr. CANUTO GARCIA rvlORENO, S^{ - CONJ. MEDICI I - TELS (79) 3t7g-1552
CNPJ r3.136.825/0001-80 CEp 4e048-t00 ARACAJU - SE

"Y_al"w*"
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, lnclusáo e Assistência Social dos

Direitos Humanos e Juventude
Fundação Renascer do Estado de Sergipe

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DC
8O TERMO ADITIVO DE PRAZO

AO CONTRATO No 023/20't4

PROCESSO: 024.202.00465t 201 B-0

COOPERADA: FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE

SERGIPE

COOPERADANTE: MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA - ME

OBJETO: Prorrogação do prazo da vigência ao contrato 023120'14,

originário de Pregão Eletrônico, cujo objeto é a contratação de

empresa especializada na prestação de serviço de limpeza e

conservação.

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses a partir de

PARECER JURíDICO NO. 060/2018

WELLINGTON

Ilua Dr. Ctrnu'.o Car'cia Morcno. s/n - ('onl. |,{ériici I - l'els. (79) 3219-2243



^\

quarta-f€ira, 04 de Julho de 2018 Aracaju - Sergipe

O DIRETOR GÉRAL DÀ FUNDAçÂO HOSPITALAR
DE SAÚDE. FHS, no uso da akiburçáo @nÍerida pelo arl 12.
inciso X. alinea "a", do Estatuto da Fundaçáo. .eslvei

NOiIEAR

MAÍHEUS BENTTENMULLER DE ANDRAOE. CPF

o.'049.228.78564, rrc cargo de L,vre Provinrcnto de Assrstenle

Técnico ll, lotado na Sede da Fundação Hospitalâr de Saúde,

com e[eito a paíir de 1Í de jurho de 201E. indusive.
Dê-se ciência, publiquê-se e cumpr&sô.

Aracaju. 27 dê junho dê 2018.

JORGE KLEBER SOARES LII'A
Diroto. Geral lnloÍino da Fundaçâo H6pilalar d€ Sarido

FUNDAçÂO HOSPITÂLAR DE SAÚDE
PORTARIÂ No 33Í/20í8
De 27 de junho de 20íE

Nomoia no cargo de LivÍe Píovimênto de Geronte de

LrcitaÇôes e ContÍaios. servdora que indrca.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAçÃO HOSPITALAR

nÉ SAÚOE - FHS, no uso da atribuiÇao coníerada pelo a,i.12,
in.iso x. alinêa a", do Estatuic da Fundaçáo. resolve:

NOTEAR

LUCIANA AR|TO NU'{ES. CPF 4.o 763.641.945-91, nc
.:ârqo íJe Lrv.e Provinrertc de Gerente de Licitações e ConlÍatírs,

úa Sede da Fundâçâo Hospilala. d€ Saúde, com efeito a partir

dc 1' de junho de 2018 inclusivê.

D+se cÉncia, publique-se e cumpÊ*.

AÍa6tu, 27 de iunho de 2018.

JORGE XLEBER SOARÉS LIMA
OiÍetor Geral lnterino d3 Fundação Hospitalaí de Sâúde

Renascer

'{Fr -*& t4'Í-'1t'.+t

Govemo do Esiado Ce SeqgDe

Secretaria d€ Estado da MulheÍ. lncjusão e Assistância Sooal
d6 Orreitos Humânos e Juventude

Fündâção Renascer do Estado de Sêrgipe

ÊXTRATO DÊ PUBUCAÇÁO

6. ADTTVO OÊ PRAZO DE EXECUçÁO E VIGÊllClA

CONTRATANTEI FUNOAÇÃO RENASCER DO ES'TAOO DE

SERGIPE
CONTRAÍADA: RGIú CONSTRUÇÔES LTDA

OSJETO: PublicEào do 6'Âditivo dê PEzo de Vigôncia ê

lxecuçáo do contrato no 07!2A1a, ÍefeÍe le a exeiução soh .r

regrme dc emÉrÍeilada poí preço unitáílo, paía construção Ce

uirla unidade d€ medida sociGdu@tiva de lnlemação masculina

em Nossa Senhüa do SocorolsE.
PRAZO DE EXECUçAO E VIGÊNCIA ÂDITÂDO:
EXFCTjÇÂO: 60 DIAS (02 MESES) - VIGÊNCIA: 46 irÉSES
PARACER JURIoICO N'r 06ir2018
BASE LEGAL: LEI n'8.666a93, ârt.57 e art.65, iildso l. alienas

a e b, @mo tâmbém. Acordão TCU N" 591/2011.

ARACAJU. SE 26 de Junho de 2018

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA IIARQIJES
PRÉSIDENTE

EXÍR^TO OE PUBUCAçÂO DO

8O TERÀIO ADITIVO D€ PRÂZO
AO CONTRATO No 023r20rit

PROCESSO: 024.202.00465/201&0
COOPERADA: FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE

SERGIPE.
COOPERADANTE: MARMUL EMPREENDIMENIOS LTDA .
MÊ
OBJETO: Prürogaçáo do prao dã vigência ao conkato
023/2014. oígináno de Pregáo El€trônEo, cujo obieto é a

corlrataÇao de enrpresa espsialiiâda na pÍestação de seÍvçc
de limpeza e conseNação.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses a partiÍ de í4 de Julho de 201tt

PARECER JURIDICO NÔ; 060/20í8

WELLINGÍON DANTAS TTANGUEIRA IIARQUES
DiretoÍ Í'residente

lpesad,de
O lnstituto rle Proflloçáo e de Assrstêncra i Saúde de

3eívidor6 de Estaco,ie Sergipe - IPESAUoE. alravés Jo
seu Direlcr-Presidente !lo uso de suas al.iiluiçôes legais,

ÍundaEeniade na lei 5 853 de 20 de ínarco i-ic:006 e iende em

vista a delibeíaçào da Drretoria Exeouhva barxou ãs segilrntes

Portaílas:
PoÍteíia no t90/2018 -TÍô6 (03) meses dê LicenÇâ Prêmio

a ,íARIA iIARIGARIDA FONTES FÉRNAilOES RIBEIRO,
C.P.F. N' 280.1í7.675-34, ENFERMFIRÂ, cio Ouadro efetivo dú

lnstilulo de pronroçãg c cle Assistóocra à Saúoe de SêryidoÍes
do Eslado de Sergipc. 4oírespoildente ao(s, pcflodois) cie Í? de
mâio de 2013 a 16 de màio de 2018,

Porta.ia n'198/2018 "Concêder tÍês {03, mêses de Lic.:lça
Prêmao a ANÂ CRISÍlNÀ PINHEIRO RIBÊ|RO DE CÁRVÂLHO,
C.P.F. N'321.3í4.533-53, FISIOTERAPE(JIA. do Qúadro eíei;vo

do lnstitutode PronNÇâoe deAssistênciê à Saúde de Se«idores
do Eslado de Sergip4, .oilespondênle ao(s) x1íodois) de í7 dê
maio de 20'13 à Jc de maio de 2018'
PoÍtaria n" 199/2úí8 -Conceder Três (03) meses de Liceiia
PÉmio a OENISE CARVALHO LEITE DE MELO. C.P.F N"
235.180.305-15, tvlÉOlCO. do Quadro êlohvo d() lnstituto de

Promoçáo e d? Assistêncra à Saúde de Seriidtres oo Êslado

de SerJipe, corespcildeDte ao{§ } pe.igdo(§ ) de 0 l de junho dê
20í3 a 3, d6 maio de 20í8.
PortaÍia n" 200/?0í8 {oncodor Írô§ (03} meses dc
LiceirÇa FÍémrc a IZABEL CRISTINA FRÉ|RE OLIVEIRA,
C,P.F. N' 259828.005.97, EXÉCIJIOR DÊ SÉRVICOS

ADtullNlSÍRAÍlVfjS. dc Quadro elelrvodu lnsú(utode PromoÉo
e Ce Assistênci, à Saudc de SeÀidorés do Estado de Seíglpe.

corespondeÍrte âo(s) Feriodo(si de 1 7 dê malo de 2013 à l6 de
maio de 2018.
Portariâ n" 20'l/20r8 -Concodcr Ilô6 (03) meses de

Lrcença PrêmÉ a NARIÂ CRISTINA DE JESUS, c.P.F. Nô

072.891.115-9'1, MÊDICO, do Ouarjro eÍetivo do lnstituto de
PromcÇão e de Assistóncia â Saúde de Seryidores do Estado

Ce SeÍgipe, correspondente ao(s) pêíiodo(sl de 17 de maio de
20í3 à 16 de maio de 201E.

PoÍiaria no 202/20't0 -Conceder Três (03) m€ses de Lice*ça
Prêmio a ZALDÁ MARIA GAÍllA GOULART. C.P.F. N'
,98.701,595-9í, MaDlCO. co OuadÍo êÍetiyo do lnstitult de

?@úqçáo e de AssistêilcÊ à Saúde de Servi.loÍes do Estado

de Se.gipe. círíresporrdenle aolt) período(s) de 25 de maio de
2013 à 24 dê maio do 2018.
Porla.ia n'16/2018 -Conced€Í í (um) mê§ de Licença Prêmio

a(o) seívrcor(a) MARCO AURELIO DANTAS VlElRA, C?F N'
311.072.225-91 ,ríüpânto do Caígo dê MÉDICO. lobdo(a) nc

CÉNÍRO DE ESPECIÀLIDADES esta FôrtiÍia entÍará em vigor.

â partir de 02lll7l2018 a 31l0ll2018, pelo peíiodo de t (um)

mês.
Poíaria tr'174/2018.Concêde 2 {dols} mesos cê Lrcença
prémio a(o) servidrr(a) ANA CRISTINA PINHEIRO RIBEIRO
OE CARVALHO. CPF No 3?'1.314.533-53 ccupante do CaÍ-co de

t lSlO'l ERAÊEiJT,\. lolado{a) nô CFNTRO DE RFABII.IIAÇÀO,
este Poiara eillÍ?"á t:Ín vigor a paüii dc 09,107/2018 a

06lml20í8, peio Derioúo de 60 {eessêntsi dias
PoÍtaÍia no í7í2018 -Conc€deÍ 1 (um) nlês Ce Lrcen!á
Prémio a(o) sêftiõor(a) ANORÊ MENEZES FORÍE§, CPF

No 120.16{.03tu0 ccupaille do CaÍgo de MEDICO. lotâdo(a}
no CEN] RO t)E ÊSPLCIr\LIDADES, esu Portanâ enúaÍá êm

v€oi a oarirr dê O2lO1l2O18 a 3110112018. pelo perioco dê 30

(lrinta) dias.
Portaria n' 176120í8 .ConcodgÍ I (um) mas dc LicenÇa PÍémio
a(o) servidor(a) CARLOS ALBERTO ÍORRÉS CAVALCANTI,
CPF N" 267.376.905{9 oüpante do Carlo de olRURGlÃO
DENftsfA. bra.jrta, hu CENTRC) OUONIOLIGICC. esta

Poíaria entrará en vqoi, a partir de 02/07i20 lB a 31107t2014,
pêlo pêríôdo dê I {um} mês.
Ponaria no í78Í20í8 -Concede. 1 (ut) trrês Je Licençá

Prêmio a(o) seBidor(a) JANUA CELE ALtiglDA SOSoN, CPF

N' 516,638.215-J4 ocúpanle do Caígo dÉ' \'lF.DlC,.. lolsdota;
no CENTRO DÉ ÉSPECIAI,IDADES. esta PôÊ€riâ êntraíá eÍ)
,rigo.. a tr'aí1;í de 0210712018 a 3l/07/201E, pelo leríodo d€ 30
(trinta) dias,
PoÍtaria n' í7912018 - Conceder 'l (um) Íres de úcença P.êm&
a(o)seNrdor(a) LUIZDASILVACASTRO, CPF N"217.í 87.76+00
ôcrpaÊtê do Carg! de AGENTE ADilINISTÍiATl'"'O, Io@ao(a)

no CEi,ITRO DE ESPÊC|AI|OADES. ãsla Po1.rra entrará ;rn1

vgo., a padi' ae A2to712018 a 3l/07/2018. peii) perrírdo ce 30

{trinta) dias.
Pofrafa n" lgo/2o1 a. CoocedrÍ í (um) .rre:' dc Lrcenga PÉmio
a(o) seryldoí(al MARACY DE ANDRAOE MELO. CFF No

4í2.690,475-í5 oclrante do Cârgô oe AGEI{TE DE SERvIÇo
DE sÁÚDE to:dilôii) no cENTRo oD(-rl.llír-ÓGl:o Est;
Podariâ enuârá em vigor. a padú de 02/07/20!8 a 31107!2018,

t)elo perio'ro de 1 (úm) mêr.
PoÍtaria í'tB1/20í0 - Conceoêí I (uhr) r1ú5 d.r t-icerça Prên)iú

,(o) serydor(3; MARIA CRISTINA FERREIRA PERÊ|RA. CPF

N"426.1 06.625-ÍSocupantêdo CargooeAGEN TE DE SERTIÇO
DE jAUDE. l:)radc{a) n.i ()ÉNrRO DÉ RfAijll lrrAÇÃ,). Esta

PoÍiariâ no'162/2018 - Conceder 1 (um) mê5 de LicenÇa Píêmic,

a{o) servidoÍ(a) MARIA GORETTI t ATIAS SANTOS, CPF N"

408.030.15/t-53 oçupantê do Cargo de FISIOTERAPEUTA,

lotado(a) no CENÍRO DE REABILITAÇ,\O. Esta Portaria entrâra

em vigor, a pariir de 0'í/07/20í8 a 02108n018, pelo p€ríodo de

1 (um) mô§.
Poneria no í83/2018 - Concêder 2 (dois) me§ês dê Licença

Prêmio aío) seryidor(a) ROBERVAL OLIVEIRÂ SOBRAL,
CPF N" 405.351.695-15 cupante do cargo de CIRúRGlÃo
IIENTISTA. lorado(a) íru CFNTRO ODONTOI OGICO. Esle
Poítana entraíá em vigor a paÍtir de OU07l2O1a a 30/08/2018,
pelo perrooo de 60 (sossenta) dias.
Poíaria no í84/2018 - Conceder 'l (um) mês de Licença

PÍêmio a(o) seryidoí(a) IEREZA ilERCIA CRUZ DA SILVA

VALEIJO, CPF No 170.§35.38548 ocupante dc Cargo de
OFICIAL ADMINISTRATIVO, lotado(a) no CENTRO DE

ESPECIALIDADES. Esta Pcnaria entÍará ern vigor, a parlir de

02l07l2mg aYl07t20l8, pelo perÍodo de 30 (trintal dias.
Aracaju, 02 de Julho de 2018.

PUBLIOUE-SE e CUMPRE-SE

CHRISTIAN OLIVEIRA
DIRETOR PRESIDENTE DO IPESAUOE

lpaüde
GABINETE DA PRÊSIDÊNCIA

PORÍARIA NO. 204
DÉ 03 DE JULHO DE 2018

O DiÍgtor Pro§idente do lnslitulo de Promoçáo e dê A§sr§tência

à Saúde de SêrvidoÍ€s do Esiado de Serg,pe - IPESAÚDI,
no us .las suas atribuiçôes legais e de confomidade com o
disposto rlo inciso XV, combinado am o § lJ do aÍti§o 22. e de

acordo com o disposto noArt. 45 iacrso ll Ca Lei no. 5.853. de 20

de março de 2006, resolve:

Ad, 1O _ EXONÉRAR. ISABEL ÀNDRAÚE VILANOVA, C,PÊ
n'. 989.378.205-87 noCargoemComrssãoSimf,l€sdeAssessor
Técnico. SÍmbolo CCS.O3 do IPESAÚDE. em retíoação a 30 dê
Junho de 2018.
Ari. 2 - Revogam-se as dispGições sm @qtEro.
CIENTIFIQUÊ-SE, REGISTRE.SÊ E CUMPRA.SE,

Gabinete do Direts Presidente, AreÉi!/Se. em 03 de Julho de
2018.

CHRISÍAN OLIVEIRA
Diretor PresríJenie do IPESÂÜDE

lpesalÚ,d*
GABINETE DA PRÊSIDÊNCIA

PORTARIA N'. 208

DE 03 DE JULHO DE 2018

O Diretor PÍesidente do lnsútuto de Prmoçáo e de Ass§lêncra
à Saúde de SeNidores do Éstâdo de SeÍgipe - IPESAÚDF.
no u$ das suas atÍibuiçôes legais e de @ffomidade com o

cisposto no inciso XV cmbinado com o § ,o do aÍtigo 22, e de

ã@rdo com o disposto no AÍt. 45 ülciso ll Ca Lei nc. 5.853 Ce 20

de maÍçô de 2006. resolvê;
Art. 10 - ÉXONERAR - JULIA PMDO GAt'lA GOMES, C.PF
i'.064.384.895-90 do Cargo em Cmissào Simples de

AssesJÍTécnico Operacionsl. Slnrbolo CCS-13 do IPESAÚDE.

en' rekoaçáo a 30 de Junho de 2018.
An. 20 - Revogam-§e as disposiçóes em contÉÍio.

CIENTIFIOUE.SE. REGISTRE-SE E CUMPRA.SE,

Gabinete do Diretor Presidenle, A.a€iulse. ern 03 de Julho de

2018

CHRISTIAN OLIVÊIRÂ
OrÍetor Presidente do |PÊSAÚDE

,--a,pe*uce
GABINETE DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA N'. 209
DE 03 DÉ JULHO DE 2O1B

O Direlor Presidente do lnstituto de Promoçác e de Assistência

a Saúde de Soryidores do EstaCo de Sergipe - IPF-SAUDE.

no uso das suas atibuiçõês lêgais o dê conÍomidadô mm o
disposto no inciso XV combinadc con o § 1r do aÍtlgo 22. e de

a@rdo com o disposio no Art. 45 i^ciso ll da Lêi n' 5.853, de 20

de nlarço de 2006, Íesolv6:

hárro 0frcral
Portaria enlí'ará 6nr vigor. a partir de
pelo peÍÍodo de í (um) môs.



óo\q..aeglCoverno do f',stado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusão e Assistência Social. do Trabalho e tlos Direitos H

Fundação Renascer

FOLHA DE INFORMAÇÃO

Processo n" : 02 4.202.00 465 120 l8-0

A DIRAF,

Segue processo concluído para coúecimento e providências.iunto à Contabilidade.

AracajuiSE, 04 de Julho de 2018.
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Fundacão Renascer
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Setor ContraÍíos i Liciuçóes


