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JBISPO & SERVICOS '

I - MAG-DE-ORRASALARIOS

_(:lugurh: Pedreirn 44 horas scmansils

_Duantidade de Postos: 3
Companente Valor Unitdrio Vilor Mensal

Sabirm | ) | 24K, 00 i o (MR A ) 1

Clutros 30%Pencukisidade 36 | Hl_n_;:l:t_H_J
" TOTAL (1) 1.560,00 e

Il - ENCARGOS SOCIAIS } 800,09
Encargos (%) Valor Mensal

= Previdéncia Social {2) 20,000 I_I-u-:,ulr_ -

(2 - SESLSESC(3) 1,508 T em
ERI:NM«SEM&L’MJ (811 . frl.lll'l_ i ‘
| (M - INCRAS) 01.20% O nas
05 - Salirio Educachor6) 2.50% 156,00 ]

Ub - FGTST) LAE T I‘J'B.ZU_ o _|

07 - Seguro Contra Acidente de Trabatho(8) 3,00% N 1K7.20 R
'Lm: = SEHRAEM) m;-.tm i -!]‘.-H

TOTAL DO GRUPO"A" | 36,80% . iasex ,} 9% :ﬁr 0
r Encargos 1%} Valor Mensal |

(% - Féras( 10) LTS B3 26

10 = Awxilso Dokngu 1 1,30, B, 74 |
'-.I.-I.—- l..m-:m;i Fatermudade] 12 ) {0, 112% _I-_ES
:. 12 - Fulins Legnisi | 3) (L 2R% 1747
| 13 - Acidente de Trabadhot 14) 0,33% 2059

14« Aveso Prévio Trabalhadod | 5) 1,54% 121,06 o

15 - 13 Salariof 16) B.33% B 519,79 ]

TOTAL DO GRUPO "B" ek  hAse S g 005 |an
. Encurgos | (%) I Valor Mensal
Iﬁ; Aviso Prévio Indenczadol | T) 0A42% . 26.21 - 1
17 - Indenizaglo Adicionali 18) 0,08% 499 1
18 - Indeniznciio Complemenan 19} 4, (P 245 i)
J BISPO & SERVICOS

RUA SAD CRISTOVAOQ 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE
CNPJ | 19.585 545/0001-35 - |E 271468661
79 98091666




) BISPO & SERVICOS

| TOTAL DO GRUPO "C™ 4,50% /g ) 224 o
|2 GRUPO "D"
| Encargos %) Valor Mensal
! 19« Incidéncia G *A" sobre ' .
s ;;ul:nm Cumulstiva do Grupo "A o Crrispe B61% 53726
[_ mﬂmﬂm‘h' BA1% : 53726 E 3 '1_|_E|"- '
TG ABCeD @) a1 s) |
S 1% 18
HI - INSUMOS
! INSUMOS(21) |
- Espesificagio Valor Measal
| Uniforimes 600,00
| Equipamentos de Protesfo Individual 240,00
Wale Transpurie Bl (M
Benelicio Alimentagio | K67, (H)
Assisténcin Social Familiar Sindical | 5,00 o
| Programu Bisico de Sadde Familiar® 500
Contribusgdo Confederativa i il
Cubros | Plamiso finais de semana 32000 -
: TOTAL Tnsums (I11) _3ETTe0 |
* herd obedecidn a CCT da calegorin, exceto se houver comprovegiio legal de sua extnsido
| Lo ey
IV - pm
BIM
Especificagiio 1 %a) Vaber Mensal
Despesas Indirelas 10, 00% fil4, (K1
Tazs de Administragio {0 Hr [RERLY |
| Lucro 5,00%% LLP AL
| Crtros (Homoraro) 0,005 01,10 |
l TOTAL BDI (1Y) 2500% 156000
Vo TRIBUTOS
[ TRIBUTOS{22) _
| Especilicario %) YValor Vesal
s 5,00 LAIT.h
| COFING 3,00% RSH 56
J BISPO & SERVIGCOS

RUA SAD CRISTOVAO 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 48010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585 545/0001-35 — |E 271468661
79 98091666



J BISPO & SERVICOS

| s . 1,00% _ | B 158 i
Chutrog [RRF 1,5%) [3,06r% | 000
TOTAL Tributos(V) 9.00% F 243502
VI- PRECO TOTAL DOS SERVICOS
. e
TOTAL {1 + 11+ 1l = IV + V) 18.486.50
L
Aracaju (SE), 2015 Sﬁ’m

S—"

1 BISPO & SER wreﬁ-.ﬂ“"

J BISPO & SERVICOS
RUA SAO CRISTOVAO 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO GEP 45010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585.545/0001-35 — |E 271468661
79 98091666
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J BISPO & SERVICOS

I - MAU-DE-OBRASA LARIOS
Categoria: Ajudunte de Pedreirn 2 bt S J
ntidade de Posios; £ :
[ RIS R ]
F___ Componente Valor Unitirio Valor Mensal
Salariof || ¢ mso Jern o0 ses006 |
| Gutros 0% Pericukisidade 247,50 | 48500
i TOTAL{) it 107251 6435 06 [
1l - ENCARGOS SOCIALS
[ GRUPO "A"
. Encargos (%) ' Valar Mensal
— : U - Previdéncas Social §2) 20,00r% ‘ _IIH?.lrI o
012 - SESI-SESC(3) 1, 50% 96,53 _
03 - SI::r:EAI-.‘iENM.'HJ 1004 fid 15 I
04 « INCRA{S) 0,20% 1287 |
05 - Sulirio Educagiols) 250% 16088 i
06 - FGTS(T) 8 001% 514,80 |
| 07 - Seguro Contra Acidentc do Trabalho(8) 3,00% 19305
i - SEBRAE®) 0,600 il '3s.m =
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% 2300 |
GRUPO "B i
Encargos %) Valor Mensal '
| AR = Férias] 10} 1L.11% Ti4.54 _
10+ Auxilio Doéngal11) 1,39% H9.45 1
11 = Licengn Pavermidade 12) 02% )
™ 12 Falas Legaisi13) 0,28% o _l!.Ul |
13- Acidenie de Trabalhoi 14) 0,33% 21,4 ]
14 « Aviso Prévio Trabalhadol15) 1.94% 124 84 :
15+ 13° Saliriol16) 8,13% | 3604 |
Encargos (%} Valoe Meossl
[ 16~ Aviso Prévia Indenizadol17) 0.42% .
17 - Indenizagio Adicionali 1 §) 0,08% 515
18 - Indemizagio Complementar 19) 400 257,80

J BISPO & SERVIGOS
RUA SAO CRISTOVAO 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 48010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585.545/0001-35 — IE 271468661
78 BB091666



) BISPO & SERVICOS &

GRUPD "D* |
L Encargos (%) Valor Mensal
19 - Incidéncia Cumulativa do Grupo "A" sobre o G ' ]
o v do A" sobee 0 e £.61% 554,06
TOTAL DO GRUPO "D" BE1% 554.06 i
TOTAL - Grupos A,B,C e D (1I) T331% 471754
I - INSUMOS
UMORE)
Especificagio Valor Mensal _1]
Limifortmes | TEL Ku
Lgumpamentos de Proteco individual 40
Wale Transpone = S86, G
Beneflcie Alimentagho | 956,00
Assisiéncia Social Famibisr Simdical | 8,04}
 Programa Bisico de Saude Familinr® (EALT
: Contribusio Conlederativa {0
Dngtros {Substitubo/Trabalhados de Férias)® 1 240,44 - 4}
TOTAL Insumas (111} 429249
* Serd obedecida 8 CCT da calcgoria, excelo se houver comprovasiio legal de sua extinsdo,
v - B
= =
BDI |
Especificacio (%} Valor Mensal [
Despesas Indiretas 10,00% 643,51 |
Taxn de Administrag$o 10,005 B43.51 N
Lucri 500 32005 o
Uhgiros {Honorario) {3, £ {1l
o : FREEY L4877
V- TRIBLTOS
TRIBUTOS22)
& in fo (%) Valor Mesal
155 5.00% Y7444
COFINS 3.00% 671,36
IS i 1,007 26,144 =}
Outros(IRRF 1,5%) 0,00% I 1

J BISPO & SERVIGOS
RUA SAD CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 48010380 AJU-SE
CHNPJ : 19.585.545/0001-35 - |[E 271468661
79 98091666



) BISPO & SERVICOS

: TOTAL Tributos(V) f 900% | 1.947 84

V1-PRECO TOTAL DOS SERVICDS

TOTAL (T + I+ 1L+ IV + V) 19.001,70

Aracaiu (SE), 4 de Fewvereim 2015

J BISPO & SERVICOS
RUA SAQ CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE
CNPJ ; 19.585.545/0001-35 = IE 271468661
79 98051666



) BISPO & SERVICOS

ELANILHA DE CUSTOS

1- MAO-DE-OBRASALARIOS

Categorin: Bombeiro Hidraulicn ] A e Sk
Quantidade de Posios: f [
Componenie Valor Unitdrio Valor Mensal
Saliriof 1) 1, 20400 B 2000, O
; ;ume-. IPaFericukmadade : 60,00 WI_I‘HI“ o
TOTAL (1) 1564000 1560, Wb .
11 - ENCARGOS SOCIALS
_ GRUPO" TR
Encargos %) Valor Mensal .
I=-II - Previdéncia Social (2} 200,000 302,00 1!
02 -« SESLSESC3) I 5004 23.40) I
03 - SEMAI-SEMACH) A | 5.0
0 - [NCRALS) 0205 i 3
05 - Sakiris Educaciioff) 2.50%% LI -
06 - FLTS T LR 124 &l R
o7 -".ﬁr.gmu Contra Acidente de Trabalhao ®) 30 _:ﬁ.-:l!-u
g - SERRAED) L60% B .36
TOTAL DO GRUPQ "A" 36,80% AT4.08 -
GRUPO “B"
Eacar o T
U - Fénas 1) 1L11% 17332 |
1h < Awaw il Dadngai | ) 1.3%% 2168
rlI—Liﬂ:mFﬂﬂnuhHIIl i,03% (131
13- Falas Legaisi |3) 0,28% 437
J |-3 - Acidente de Trahalhod 145 0,33% . 505 -
. 14 = Awiso Prévio Trabalhadof §5) 1,94% .'HJ_JH':-__ .
| 15+ 13* Salériol 16) 5,33% 129,95
TOTAL DO GRUPO "B" 3.40% 36504
GRUPO ™C i
Encargos %) Yalur .'i'ltln_l
1 = Avaso Prévio Indenizadod | 7) 0,42% - b.-f-i
1_1'- Indenizagio Adicional{ | §) 0, 0R% k.25 o
18 - Indeniznch; Complementar(1%) 4.00% 6240
J BISPO & SERVIGOS

RUA SAQ CRISTOVAO 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 40010380 AJU-SE

CNPJ - 19.585.545/0001-35 - |E 271468661
78 98091666



o

) BISPO & SERVICOS £

| . . i
| TOTAL DO GRUPO "¢ ] 4,50% | 7020 .
| : GRUPO "D"
| Encargos %) | Valor Mensal
19« Incidéncia C i irupo "A” o
I "H“rl':ﬁl éncia Cumulativa do Grupo "A® sobre o Grupo 561% 134,32
B TOTAL BO GRUPO "D 8.61% 13432 ]
|?m.u.— Grupos ABC e D (11 TII% 1.143.64
L
11 - INSLMOS
1
Especificagio Walor Mensal
Uniforimes : #8606
Equspamentos de Profegho Individual i RN
Wale Transpome ) REACH
Heneficio Alimentacso IEe |
Aasisténcia Social Familinr Sindical 3,00 ]
| Programa Basico de Saide Familiar* 3 = _‘
| Contribuiglio Confederativa 000
| Uutros (Substituto/] rabathador de Férias)® 3o (' _
[ “TOTAL Insumos (I11) 881,66 |
* Seri obedecids 8 CCT da cateposia, exceto se houver comprovacso legal de sua extingio. )
i
IV - BDI
| Especificagho (%) ~ Walur Menmsal
| Despesas indiretas 10,00% _ 1360
Tava de Adminrstragho B 10,00r% 158,000
i Lisciis 5005 . TH.00) _I
| Dhwtros (Homoririo _ {1, 0r 000 I
' £56,22
V. TRIBUTOS
TRIBUTOS(22) —
: Eapecificagho (%) - Valor Mesal =
|
155 T 1 5.0r% U6 .
| COFINS 3,0iP% | 135 86

J BISPO & SERVICOS
RUA SAO CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE
CNP.J : 19.585 545/0001-35 — IE 271468661
79 98091666



) BISPO & SERVICOS

Iﬂ-‘t | L00% 44,10

| Dutros(IRKF 1,5%) ' 0,00%

R

| TOTAL Tributas(V) | 900% 41456

VI- FRECO TOTAL DOS SERVICOS

L TOTAL (I = I+ I+ IV + ¥) l 4389 86

Aﬁfﬂ

Aracigu (SE), 04 de Fevercira 2015 maw
3 o

2

./}ﬁ‘l.. P

v e

J BISPO & !-'.J-‘_Hvlt_:@."’r"

J BISPO & SERVICOS
RUA SAD CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 48010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585.545/0001-35 - |E 271468661
79 98091666



J BISPO & SERVICOS

P 5

PLANILHA DE CUSTOS
I - MAD-DE-OBRASALARIOS
| Cutegoria: Cabo de Turma Do ik
|_Qynlidm:lr de Fustos: [
r SALARIO a
i_ Componente Valor Unitirio Valor Mcnaal
Salériod 1) 1522,08 522 08 :
Ostros 30%Pericukisidade 436,62 456,62 : 1
oA L7870 197870 ]
1l - ENCARGOS SOCIALS
1 cmrow ]
| Encargos (Va) Valor Mensul |
01 - Previdéncia Sogial (2) 20,00% 195,74
| 02 - SESISESCYI) 1,50% mek
03 - SENALSENAC(4) 1,00 1939 i
4 INCRACS) 0.20% o6 |
03 Salirio Educacho(s) 2.50% w41 |
06 - FGTS(T) 8,00% 158,30
U7 - Segurn Contra Acidentc de Trahalhof &) 3.00% 593 ]
18 - SERRAE(9) 0,60% 11,87 |
[ GRUPD "B" ]
Encargos (%) Valor Mensal ]
?Jﬂlﬁ;msm 11,11% 2w
| 110~ Auxilio Doémgal 1 1) 1,399 s _
11 - Licenga Paternidadol 12) 0,07%  pde
12 - Fabias Legais{13) 0,26% i 554 -
13 Acidenie te Trabatho(14) 0.33% 6,53
14 - Aviso Prévio Trabathado(15) 1.94% 38,39 ]
15 1* Satarior 16y 833% e '
l ro RUPO"B" 0% s
> i ~ GRuPO“Cr !
Encargos %} Yalur Mensal
16 - Avisn Prévio Indenizadof 17) 0.42% 8.1 i
r 17- Iru}-.-m:!;;;h Adscwmali 18) 11,08 - _I_*I
i K- Inikmmgﬁn Complementar 19} - -HHH& ?":',I_‘i
J BISPO & SERVIGOS

RUA SAQ CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE

CNPJ - 15.585.545/0001-35 ~ |E 271468661

79 98091666



J BISPO & SERVICOS

| TOTAL DO GRUPD =™ 4,50 Lt
J GRUPO "D*
Encargos (%) Valur Mensal
| _ :
l;;'q leén.;-dinm Cumulativa do Grupo "A” sobre o Girupo £61% 170,37
| TOTAL DO GRUPO "D B61% 170,37
(rmu-mum-m' = e 73.31% L450,58
I - INSUMOS
e e e L
Especilicagin Valur Menzal
Linifortmes S i)
Equipamentos de Proteio Individual 70,00
Witle Transporic 14840
leneficio Alimentagio i
| Assisiéncia Social Familiar Sindical 3405
| Frograma Bésico de Saide Failiar® oo
Lomrbuigde Confederativa L
Uutros { Substituto/Trabalhador de Férias)* 338,91
L TOTAL lusumas (L11) 994,33
* Serd obedecida 8 OCT da categorin, excetn s howver compeovig o legal de sua extinsda
IV - BInl
801
| Especificagiu e Valor Mensal
| Lespesas Indaretas 10,007% 197,87
laxva de Admenistracdo 1 S 197,87
| Lucro 3, iR 9854
Chatros | Honcordrio) {1 U]
TOTAL BDI (IV) 25,M0% 494,68
¥ - TRIBUTOS
TRIBUTOS(22)
Especilicagin 1 %) Yalar Mesal
155 5,00% 285,18
 COFINS 3,000 1666
J BISPO & SERVICOS

RUA SAO CRISTOVAOD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 48010380 AJU-SE
CNPJ ; 19.585.545/0001-35 — |IE 271468661

79 8B09 1666



) BISPO & SERVICOS

Pis

&

1 D 54,07
Duttes( IRRF 1 5% U, (K% AL
TOTAL Tributes(V) 9.00% - S—
VI- PRECO TOTAL DOS SERVICOS
TOTAL (1+ 11+ I+ IV + V) 542811

Arncaju (5E), 04 de Fevereany 20 5 EH’-"'
M o
S . v

1 BISPO & SERYICOS

J BISPO & SERVICOS

RUA SAO CRISTOVAQ 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585 545/0001-35 - |E 271468661

79 98091666




J BISPO & SERVICOS

ELANILHA DE CUSTOS
1 - MAQ-DE-OBRASALARIOS
Categoria; Eletricisty 44 B somanals
| Quantiduade de Postos: I
SALARIO |
. Componenic Valor Unitdrin Valor Mensal I
| Saldr |y |.243'|'|'.'|H;|' | 2O
Ctres 30%Pericukisidade 0,0 ELET -
L TOTAL () 1.560,00 1560, —I
Il - ENCARGOS SOCIALS
_' GRUPO "A" ]
| Encarges (%) | Valor Mensal I
01 = Prevedéncm Social (2) 20,00% 31200
02 - SESLSESCO) 1.50% a0
:'_E- SENALSENACY) 1,0 . - “H._E;L;_ :
[ 04 - INCRALS) 0,240 312
05 - Sabirio Educagiiot6) 250 , T
Iﬂ'j'rm?; .00, IH_&ITJ - I
fn- Seguro Contra Ackdentz & Trabalho(8) 3,00 46,80 o
08 - SEBRAE(Y) 1060% 936 -
TOTAL DO GRUPO A" 36,80% 574,08 '
it . GRUPO "W
Encargos %l Valer Mensal
09 « Férias( 10) 1,01% 17332
_Hr-Aunlim [dodngai 11 1.39% il,Ml." -
[ 1 - Ligenga i;ummu: 0,02% 0,31
ill"-Full_m.l.tgu-nHJl 0.28% a4
fu.,a-:lﬁcnudﬂnm-xm 0,33% . " ss )
[ 14 Aviso Prévin Trasalmderi5) 1.94% 3026 J
15 - 13° Suliiriof 16) 533% T '
[ GRUPO "C" = S
l_ Encargos (%) ) 'I:'ilur Mensal 4
16~ Avaso Previo Indenceadod | 7§ 0,42%, 655
’Tl'"-.lndemu;h Adicional{ 1) 0.08% I |25
| 18- Indénizagto Compimenta 19 a0 e
J BISPO & SERVICOS

RUA SAO CRISTOVAOD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 45010380 AJU-SE
CNPJ | 19.585.545/0001-35 - |E 271468661
79 98091666



' ) BISPO & SERVICOS 4!

| TOTAL DO GRUPO "C" | 450% | 7020
_! GRUPO "D
Encargos (%) Valir Mensal
. !:»;“-I Ill:;:lidn'.‘m:i Cumulativa do Grupo *A® sobre o Grupo £61% 13432
{
[' TOTAL DO GRUPO "D 8,61% 134,32
TOTAL-Grups ABCeD@y | B31% 114364
1 - INSUMOS
INSUMOS(21)
Espeificagio Valor Mensal
| Uniforimes 1), 1
Equipamemtos de Protecio Individual 51.% B
Wale Transpone 135,10 - :
| Benelicio Alimenacio L
Asststéncin Social Familiar Sindical 30 |
| Programa Basico de Saibde Familiar 300 |
 Contribuigio Confederativa ' _noo !
| Cuatros (Substituto Trabalhador de Férias)* 300,00
TOTAL Insumas (111) 80,86 22
* Seri obedecida & CCT da categorin, exceto se houver comprovagio legal de sua extinsdo
IV - 1
gl ch A AN P o ST T
Especificagio (%) Vabir Mensal |
[respesas bndirelas |01, 0% | 56,01 ) |
 Taxa de Administraciio 10,00% 156,00 . |
Luscro 5,06 w0 |
Chatrs | Honordrio | 1% Ay
TOTAL B 1V) 25,00% 390,00 |
V- TRIBLUTOS
|
| Especificugio (%) Valor Mesal
155 N  500Ag _EMe
COFINS 3 00% - 13586
J BISPO & SERVICOS

RUA SAC CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585.545/0001-35 — IE 271468661
79 98091666



J BISPO & SERVICOS .

L PIs 1,00 | 44,00
| Chatrend IRRF 1,5%) 1, (M [,
TOTAL Tributos(V) _BD0%e ; [ 414 50

V- PRECO TOTAL DOS SERVICOS

TOTAL {1+ 1+ 1+ IV + ¥) 4.359,06

Arncuju (5E],

J BISPO & SERVICOS
RUA SAOQ CRISTOVAQ 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 45010380 AJU-5E
CNPJ : 19.585.545/0001-35 - |E 271468661
79 98091666



JBISPO & SERVICOS 4

ELANILHA DE CUSTOS

1 - MAQ-DE-ORRASALARIOS

Categarin: Pinior N et
L';;ndlhdr de Postus: 2
fias SALARIO ]
! Compunente Valor Unitiria Valor Mensal 1
!_Hat;m 1) 1 200,00 240000 |
| O 3if%uPericukisidade 360,00 T
} TOTAL (1) 1.560,06 312000 '
Il - ENCARGOS SOCTALS
= ' _GRuRO A |
Encargus %) Valor Mensal |
01 - Previdéncin Sockal (2) 20.00% 624,00 ==
. 02 - SESI-SESC{3) 1,50 iy, Bl ] -
013 - SENALSENACT) (. 120 ‘
- INCRA(S) 0,20% 5.24 _
[ 05 - Salario Educagsoi6) 2.50% o [
E - FLTST) &, Oy 24 60 - |
07 - Seguro Contra Acidente de Trabalho(%) 3,00% 9360 gy
: 0% - SEHRAEM ) {6 IFE.:l'Z .
B TOTAL DO GRUPO "A" 36.80% (RECRTY _ _;
GRUPO "1 ' R
]
Encargos %) Valor Mensal
1% - Férias{ 1) 1L11% 346,63 |
10 - Auxilio Doéngad 11 ) 1,39% 43,37 i
11 - Licenga Paternidade(12) 0,02% 062 |
12 - Faltas Legais( 1) 0.28% B4 :
13- Acidente de Trabalhod 14) 033% w0
14 - Avisg l‘;hm Trobalhadod 15) 1, 54% . HJ;__
1530 Saldriof 16 B33% 240 505 ]
| TOTAL DO GRUPO "B" 1 40% 730,08
| GRUPO "C" i
Encargos %) Valor Mensal
16 = Aviso Prévio Indenizadod | 7) 042% SS— -IJ.III -
I 17 - Indenizagho Adicionali | §) 1,08 % R I.ﬁll_“
i'_la'-_ Indenizachn Complomestar(19) 4,00% O am ]
J BISPO & SERVICOS

RUA SAO CRISTOVAQ 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 48010380 AJULSE

CNPJ | 19 585 545/0001-35 — |E 271468661
79 98091666



) BISPO & SERVICOS

| TOTAL DO GRUPO "¢ | 450% | 140,40
| GRUPO "D
| Encargos i %) Valor Mensal
| 192 Ine - "am 3 1
!I;“lltTLIdE"HELMUH““ do Cirupn “A® sobre o Grupo B61% 563
i TOTAL DO GRUPO D" 861% 264,63 |
J TOTAL - Grupos ABC e D (11} - o A% 2.287.27
HI - INSUMES
I_ ¥ A el A e ST T T S .
_ INSUMOS(21)
L Especificagho Valor Meial
| Unifisrimes 1, 1)
|
| Pywipamsenitos de Protegio Indavidiesl I LT
Wale Transpone _i 3620
Bemedicio Alimeniagio 252, (o
| Assisténcia Social Familiar Sindical 6,00
| Programa thmy Saisde Familiar® i, [
 Comnibuigho Confederativa 01,04
Olutres | Substitulo'Trabalhador de Frus)* (R
s TOTAL Insumos (111) 167620
* hurd nbedecida a CCT da cateporia. exceto se houver comprovacso legal de sua extingdo
IV - BIM
B B
I Especificugin (% | Yalar Menaal
| Despesas Indiretas 10,00% 200
Taxa de Administragso 10, {0% 1 1T
| Luir 500 I S, 1)
Chutros (Homirirn) 00 ALY
m : ':ﬁ"@ o : : { E!‘; TR
V- TRIBLTOS
TRIBUTOS{22)
; Especificagiio %) ) Valor Vesal
155 o . 5 1% = 51817
!_ CLIFIMNS 3 00% |[  Ad4.87
J BISPO & SERVIGOS

RUA SAD CRISTOVAD 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEP 49010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585 545/0001-35 = |E 271468661
79 98091666




J BISPO & SERVICO

IS 1,00% BT, i1k

| Qutros{IRRF 1,5%) 01,00% 03,0

L TOTAL Tributos(V) 9,00% 950,17
V1- PRECO TOTAL DOS SERVICOS

r TOTAL (5 + I+ 1L+ 1V + V) 531364

Araca (5EL 04 de Fevereiro 2

#.

—
4 BISPO & SERVICOS,.,
L™ L i

J BISPO & SERVICOS

RUA SAQ CRISTOVAO 444 GALERIA CORTES LOJA 02 CENTRO CEF 49010380 AJU-SE
CNPJ : 19.585.545/0001-35 - IE 271468661

79 98091666
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PARA: FUNDAGCAO RENASCER ESTADO DE SERGIPE

ARACAJU-SE

PROPOSTA DE CUSTO

QUANT.

UNITARIO MES

g

% ELETRICISTA UND 508824
| ) o 1,00 5 088,24
| 02 ENCARREGADO TURMA UND 517787
| — 1,00 5.177.87 :
03 HIDRAULICO UND 5.206,56 |
: 1,00 5.206,56
04 PEDREIRO - UND 26.032,80
; 6,00 520656 |
05 PINTOR UND 10.150,18 |
1,00 5.075,08
06 AJUDANTE PEDREIRO - UND 22.448 04
N 6,00 1,741,334
TOTAL 74.104,69
Prazo da Proposta 60 (sessenta) dias
. Execugao dos Servigos 06 Meses
Aracaju 24 de Novembro 2015

ROSANGELA FLORENTINA GOMES
CPF 584.478.305-00
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CATEGORIA "AJUDANTE DE PEDREIRO
M= DE FUNCIOMARIOS N i
CARGA HORARIA 44 HORAS SEMANAIS
1. SALARIO
COMPONENTE VALOR UNITARIC VALOR MENSAL
Sabdrio Rl ¢ B0
Periculusidase 30% 252,00
TOTAL 1L.092,04
ENCARGOS SOCIALS - GRUPO "A”
ENCARGOS PERCENTUAL VALOR MEMSAL

Previdéncia Social 20,0% 21840
SESI-SESC 1.5% 16,38
SENAI-SENAL 1,0% 10,52
TNCRA 0.2% 2,18
SALARIO EDUCACAQ 2.5% 2730
FGTS B, 0% 87,36
SEGURD CONTRA ACIDENTE 3.0Ph 3276
SERRAE 0,6% 6,55

TOTAL GRUD =A" 36 A% 401,86

GRUPO “B"
PERCENTUAL VALOR MENSAL

FERLAS 11,11 121,32
AUNILIO DOENCA 1,39% 1518
LICENGA PATERNIDALE

02 % 0.22




SONSTRUTORAPARAGUASSU s}ﬂ@ﬁ
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INSUMOS
UNIFORMEFARDAMENTO
VALE TRANSPORTE
BENEFICIO ALIMENTACAD

 FALTAS LEGAIS 0,28%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,33%
AVISO PREVIO 1,94%
13 SALARIO B,33%
TOTAL GRUPD "B* 23,40%

GRUPO "C™

ENCARGOS PERCENTUAL

AVISO PREVIO IDENIZADO 0,42%
IDENIZACAD ADICIONAL 0,08%
IDENIZACAD COMPLEMENTAR 4, 00%
TOTAL DO GRUPD *C" 4, 50%

GRUPO "0
Incidencia cumulativa do grups"A" sabre o BA1

Ilhl
TOTAL GRUPD "D~ B.61%
TOTAL GRUPOS AB,CD 73,31%
TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS
11 - INSUMOS

3,06
3,60
21,18

B0,96
255,53

VALOR MEMSAL

459
87

#5914

7133

VALOR MENSAL

122,00
185,00
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"ASS, SOCIAL FAMILIAR SINDICAL
EQUIPF. DE PROT, INDIVIDUAL

OUTROS - Plantao Domingo ¢ Feriado - cm cacala

TOTAL INSUMOS

BIM

DESPESAS INDIRETAS
TAXAS DE ADMINISTRACAO

LUCROY

COFINS
Pis

TOTAL RO

VALOR POR FUNCIOMARIO

TOTAL DE TRIBLUTOS

TOTAL (1111111 Y

Vi

3,00
55
A ]
975,00
IV - B
PERCENTUAL VALOR MENSAL
£,0% 227,67
£,0% 22767
5,0% 142,29
21,0% 597,63
3.443,40
V- TRIBUTOS
3.04% 103,30
0,65% 22,38
5, 17217
K655 297,85
PRECO TOTAL DOS SERVIGOS
374034

= -
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CATEGORIA ELETRICISTA
N+ DE FUNCIONARIOS i 1 o
CARGA HORARLA 44 HORAS SEMANAIS
I - SALARIO
COMPONENTE VALDR UNTTARIO VALOR MENSAL
Saldria 1300, 0000 1.300,00
Periculmsidade ETL 390,00
TOTAL 1.690,00
ENCARGOS SOCIALS - GRUPG "A™
ENCARGOS PERCENTUAL VALOR MENSAL
Previdéncia Sacial 20,0% 338,00
SESI.SESC 1.5% 2535
SEMAL-SENAC I,0% 16,940
INCRA 0,2% 1,38
SALARIC EDUCACAD 15% 42,25
FGTS B0% 135,20
SEGURD CONTRA ACIDENTE 3.0% 50,70
SEBRAE 0.6% 0,04
TOTAL GRUP A" 36,8% 621,92
GRUPO "B"
PERCENTUAL VALOR MENSAL
FERIAS 11,11% 187,76
AUXILIO DOENCA 1.39% 349

LI }H[__.'l. PATERNIDADE

LA Pl .54
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FALTAS LEGAIS - 0,28% 473
ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 5,58
AVISO PREVIO 1,94% 3279
13+ SALARIO B33% 140,78
TOTAL GRUPD "B” 23, 40% 395,46
GRUPO “C"
ENCARGOS PERCENTUAL VALDHE MENSAL
AVISO PREVIO IDENIFADO 04 2% 7,18
IDENIZACAD ADICIONAL 0, 0B 1,35
IDENIZACAD COMPLEMENTAR 4,00% 67,60
TOTAL DO GRUPG *C" 4,50% 7605
GRUPO "D"
Incidencia cumulativa do grupe”A” sobre o B,61% 111,95
grupe "b" ~
TOTAL GRUPGO "D" BH1% mss/  ¥is 50
- - -\".' ’
TOTAL GRUPOS A B.C.D 7331% 120538 / | 74 |44
TOTAL DE SALARIO + ENCARGDS 289538
11 - INSLUIMOS
INSLIMOS VALOR MENSAL

UNIFORMEFARIDAMENTO
VALE TRANSPORTE B5,00
BENEFICIO ALIMENTAGAD
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ASS. SOCIAL FAMILIAR SINDICAL i Fila T T
EQUIP. DE FROT. INDIVITHIAL 5%
OUTROS - Plantao Duminge ¢ Feriada 210
TOTAL INSUMOS 975,00
v - BD
B PERCENTLUAL VALOR MEMSAL
DESPESAS INDIRETAS B, 0% 635
TAXAS DE ADMINISTRACADQ B,0% 09,63
LUCRD 5,0% 193,52
TOTAL BDI 21,0% BIZ7H
VALOR POR FUNCIONARIO 4,683,07
V.- TRIBUTOS
COFING 3,00% 14,44
s 0,65% 30,44
155 5,00% 23,15
TOTAL DE TRIBLITOS B.65% 405,09

VI - PRECD TOTAL DS SERVICOS

TOTAL (T«1T&IT+TV+V) 5.0EE,24
CATEGORIA == ENCARREGADD DE TURMA B

Ne DE FUNCIONARIOS S



T CARGA HORARLA

TOTAL

Previdéncia Social
SESI-SESC
SEMAI-SENAC
INCHA
SALARIO EDUCACAD
FGTS
SEGURO CONTRA ACIDENTE
SEBRAE
TOTAL GRUPO "A"

FERIAS

AUXILIO DOENCA
LICENCA PATERNIDADE
FALTAS LEGAIS
ACIDENTE DE TRABALHO

M@@wmmmwmmmw

44 HORAS SEMANAIS

I - SALARICH
VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
| 280,00 1.380,00
% 414,00
1.794,0:0
ENCARGOS SOCLALS - GRUPO “A"

PERCENTUAL VALCH MENSAL
20.0% 358,80
1,5% 26,91
1,0% 17,94
0,2% 1,50
2.5% 44,85
B,0% 143,52
3,00, 53,82
0.6% 10,76
36, 8% G019

GRUPO "B"

PERCENTUAL VALOR MENSAL
11,011 199,31
1.39% 24,94
,0Z% 36
0, 28% 5.02
0,330 5,92
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TAVISO PREVIO 1,54% 34,80
13= SALARICH £.33% 149,44
TOTAL GRUPO "B* 23.40% 419,80
GRUPO "C"
ENCARGOS PERCENTUAL VALOR MENSAL
AVISO PREVIO IDENIZADO 0,42% 7.53
IDENIZAGAD ADICIONAL 0,08% 1,44
IDENIZACAC COMPLEMENTAR 4,00% 71,76
TOTAL DO GRUPO "C™ 4,50% 80,73
GRUPO “D*
Incidencia cumulativa do grapa”A” sobre o 8,61% 118,83
grupe b i R
TOTAL GRUPO "D" 61 11883 | {
TOTAL GRUPOS AB,C.D 73.31% : ' I::"}-;;" L34S
TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS 367355 ) - 62
_ 3 2 |
10T - TNSUMIDS
INSUMOS VALOR MENSAL
UNIFORME/FARDAMENTO 122,00
VALE TRANSPORTE 185,00
BENEFICIO ALIMENTACAD 400,
ASS. SOCIAL FAMILIAR SINDICAL 3

ECQUIF, IE PROT, INDTVIENIAL 5%
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OUTROS e — IS 100
TOTAL INSUMDS 65,00
V- BDI
BDI PERCENTUAL VALOR MEMSAL
DESPESAS INDIRETAS B.0% 315.04
TAXAS DE ADMINISTRAGAD B.0R% 315,08
LUCRO 5.0% 196,93
TOTAL BDI 21,0% 27,10
VALOR POR FUNCIOMARID 4.765,56
V- TRIBUTOS
COFINS 3,00% 142,97
MS 0,65% 30,98
188 5, 0% 238,28
TOTAL DE TRIBUTOS B.65% 412,22

V1 - PRECO TOTAL DOS SERVIGOS
TOTAL (T 11+ [I1+1Vs V) 517787
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HITRALILICO

CATEGORIA
N* DE FUNCIONARIOS = =
CARGA HORARLA 44 HORAS SEMANAIS
I-SALARIO
COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
Kalirio 1 304,00 1. 3040, e
Periculosidade 3% 350,00
TOTAL 16500, 00
ENCARGOS SOCIALS - GRUPO "A"
ENCARGOS PERCENTLAL VALOR MENSAL
Previdincia Social 20.0% 358,00
SESI-SESC 1,5% 2535
SENAI-SENAL 1,0% 16,50
INCRA 2% 354
SALARIO EDUCACAD 1,5% 42,25
FGTS B.0% 135,20
SEGURD CONTHRA ACIDENTE 3,0% 50,70
SERHAE 0,6% 19,14
TOTAL GRUPOG "A" 36 E% 621,92
GRUPD "B"
PERCENTUAL VALOR MENSAL
FERIAS 11,11% 187,76
AUXILICY DMOENCA 1.39% 13,49
0.02% 0.4

LICERCA PATERNIDADE
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FALTAS LEGAIS 0,28% 473
ACIDENTE DE TRABALHO 0,33% 5,58
AVISO PREVIO 1,94% 32,79
130 SALARIO B.53% 140,78
TOTAL GRUPO "B" LT 395,46
GRUPM "C"
EMUARGOS PERCENTLAL VALOR MENSAL
AVISD PREVIO IDENTZADO 042% L]
IDENIZACAD ADICIONAL 0.08%, 1.35
IDENIZACAO COMPLEMENTAR 4,00, 67 60
TOTAL DO GRLUPG = 4.50% T
GRUM D"
Inchdencia cumulativa do grupe"A" sobre o B61% 111,95
grupo "b”
TOTAL GRUPO "D" B.61% 111,95
TOTAL GRUMS A.B.CD 75.31% 120538
TOTAL DE SALARIO « ENCARGOS LAUS AR
I - INSUMOS
INSLIMOS VALOR MEMSAL

UNIFORMEFARDAMENTO
VALE THANSPORTE
BENEFI IO ALIM I-_'*uTM,.M')
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ASS, SOCIAL FAMILIAR SINDICAL 3,00
EQUIR, DE FROT, INDIVIDUAL 55
OUTROS 300
TOTAL INSUMOS 1063,00
V. B}
BIM PERCENTUAL VALDH MENSAL
DESPESAS INDIRETAS EN I 316,83
TANAS DE ADMINISTRACAQ B,0% 316,83
LUCRO 5,0% 198,02
TOTAL BIY 20.0% #3168
VALOR POR FUNCIONARIO 479197
V- TRIBUTOS
COFING 3,00% 143,76
15 1,565% EINE
155 5, 139,60
TOTAL DE TRIBUTOS B65% 414,51
VI - PRECO TOTAL DOS SERVICDS

TOTAL (1+ 11+ 111+ IWs V) 5.0, 56
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CATEGORIA PEDREIRO
N DE FUNCIONARIOS E 1 ) .
CARGA HORARIA 44 HORAS SEMAMAILS
1 - SALARIO

COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
Saldrio 13000, 00 1.300,00
Periculosidade 30% 390,00

TOTAL 1.690,00

ENCARGOS SOCIALS - GRUPO "A"

ENCARGOS PFERCENTLAL VALOR MEMNSAL
Previdéncla Social 20,0P% EELEL
SESI-SESC 1.5% 2535
SEMNAI-SEMAL 1.0 16,5
INCRA 0,2% 338
SALARIO EDUCACAD 2.5% 42,25
FGTS B 135,20
SEGURO CONTRAACIDENTE 30 50,70
SERRAE 0,6%: 10,14
TOTAL GRUPO "A" 36 8% 621,92
GRUPD "B
PFERCENTUAL VALOR MEMSAL
FERIAS 11,01% 187,76
AUNILIO DOENCA 1.39% 23,49

LTCENCA PATERMIDAIDE 0.02% 034



M

FALTAS LEGAIS 0,28% &7
ACIDENTE DE TRABALHO 0.33% 5,58
AVISO PREVIO 1,94% azm
13 SALARIO B A% 140.7H
TOTAL GRUPG "B” 23, 40% 395,46
GRUPO "C*
ENCARGOS PERCENTUAL VALOR MENSAL
AVISO PREVIO IDENIZADO 0,42% 7,10
IDENIZAGAD ADICIONAL 0, 08% 1,35
IDENIZACAD COMPLEMENTAR 4,00% 67,60
TOTAL DO GRUPO "¢ 4,50% TH05
GRUPO "
Incidencla cumulativa do grupo”A” sobre o B61% 111,95
grupo "h"
TOTAL GRUPO "p” B.61% 111,95
TOTAL GEUPFOS ARBRCD T3.31% 120538
TOTAL DE SALARIC + ENCARGOS 289538
11 - INSUMOS
INSUMOS VALOR MENSAL
UNIFORMEFARDAMENTO
VALE TRANSPORTE

BENEFICIO ALIMENTACAD




mymﬁ

ASS. SOCIAL FAMILIAR SINDICAL 300
EQUIP. DE PROT, INDIVIDUAL 55
OUTROS 00
TOTAL INSUMOS 106:5,00
v-Bnm
B PERCENTUAL VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS B 316,83
TAXAS DE ADMINISTRACAO B0% 316,83
LUCRO 5, 198,02
TOTAL BDH 21,0% 831,68
VALOR POR FUNCIONARIO 4.791,97
V. TRIBUTOS
COFING 3,00% 143,76
Fis 1,65 % 31,15
155 5 0HP 239,60
TOTAL DE TRIBUTOS B.65% i14.51
V1 - PRECO TOTAL DOS SERVICOS
TOTAL (111111 1V V) 5. 206,56

o N
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TCATEGORIA  PMINTOR
* N* DE FUNCIONARIOS = EE e i i
CARGA HORARIA 44 HORAS SEMANAIS
I - SALARIO
COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
Sabiria 1. 300,00 1 300, 04
Periculasidade 30% 390,00
TOTAL 1 5h, O

EMCARGOS SOCIALS - GRUPD A"

ENCARGOS PERCENTUAL VALOE MENSAL
Previdéncia Social 30,0% 338,00
SESI-SESC 1,5% 1535
SENAI-SEMAC 1,0% 16,90
INCRA 0,2% 334
SALARIO EDUCACADY 2.5 42,25
FGTS B 0%, 135,20
SEGURD CONTRA ACIDENTE 3,0% 50,70
SEBRAE 0,6% 10,04
TOTAL GRUPO A" i, B 621,92
GRUMD "B
PERCENTUAL VALOR MENSAL
FERIAS 1,11% 187,76
AUKILIO DOENCA 1394 2349
LICENTA PATERNIDADE 0,02 % .34
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FALTAS LEGAIS 0,28% 473
ACIDENTE DE TRABALHO 0,335 5.58
AVISO PREVIO 1,94% 12,79
13~ SALARIO B335 140,78
TOTAL GRUPG *B" 23,40% 395,46
Gnm llcll
ENCARGOS PERCENTUAL VALK MENSAL
AVISO PREVIO IDENIZADD O42% 7.10
IDENTZACAD ADICIONAL 1,08% 1.35
IDENIFACAD COMPLEMENTAR 4, 6760
TOTAL D0 GRUTO "C" 4,50% 76,05
GRUPO "D
Incidencia cumalatha do grape"A" sobre o B.601% 111,95
grapo “h"
TOTAL GRUMND D" B61% 111,95
TOTAL GRUPOS AB,C.D 7531% 120%5,38
TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS 189538
IH - INSUMOS
IMSUMOS VALOR MENSAL
UNIFORME/FARDAMENTO
VALE TRANSPORTE

BENEFICIO ALIMENTACAD
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EQUIM DE PROT. INDIVIDUAL 55
OUTROS 200
TOTAL INSUMOS D65 060
IV - BIM
BDI PERCENTUAL VALOR MENSAL
DESPESAS INDIRETAS 8.0% 308,83
TANAS DE ADMINISTRACAD B, 308,83
LUCRO 5,0% 193,02
TOTAL B 21.0% BIGRE
VALOR POR FUNCIOMARIO 467097
V- TRIBUTOS
COFING 3.00% 140,13
s 0,65% .36
155 5,00% 233,55
TOTAL DE TRIRUTOS #.65% 44,04

¥l - PRECO TOTAL [RS8 SERVICOS
TOTAL {111 1T+ TV V) 5.075.09

Aracaju 04 de Novembro 2015 ROSANGELA FLORENTINA GOMES

CPF 584.478.305-00
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A FUNDACAO RENASCER ESTADO DE SERGIPE
NESTA

Producoes

servicos - MEI

Pelc presente estamos apresentando orcamentc dos servicos 4
serem realizados.
ITEM DESCRICAD UNID PRECO UNIT. VALOR
QUANT. TOTAL
iy HIDRAULICO UND 5.178.25
~ 1,00 5.178.25
02 PEDREIRO UND 2580625
5,00 5.178,25
03 PINTOR UND 10.089,04
2.00 5.044 .52
04 ELETRICISTA UND 4.881,79
1,00 4 881,79
0s CABO DE TURMA UND 5.49522
1.00 5.495 22
08 AJUDANTE PEDREIRO UND 22.885,56
6,00 3.814,26
VEIOT GIODAE «..onosiseriresinmssseesmesssbressissssissassmmssssenssisesessssassamssassbibssarsnosnsiesrsnss 74.427 11

Aracaju, 30 de Novembro de 2013

- /é;ﬁﬁnugé ‘E@; avﬁiéﬁé

GERENTE

CPF 533.143.525-49

RUA EDUARDD ONOFRE DE SOUZA N 395 — DLARIA - CEP A9092-150 - AJU-SE TEL, 079 8809 6388

CHPT = TR 4433 10001 60



CATEGORIA AJUDANTE DE FEDREIRD
H® DE FUNCIONARIOS 1
CARGA RORARIA 44 HORAS SEMANARILS
I - SALARTO
COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
saltaria ggn,nnﬁﬁ'—f U B850, 00
Periculosidades 0% 255 00
TOTAL 1.105,00
ENCARGOS BOCIAIE - GRUPO "A™
ENCARGOS FERCENTURL VALOR MEWNSAL
Pravidéncia Soclal 20, 0% 221,00
A SSES1-SESC 1, 5% 16, 58
SENAI-SENALC 1,08 11,05
THCRA O, 2% 2,21
SALARIO EDUCAGED 2, 5y 27,63
FGTS #, 0% g8, 40
SEGURO CONTRA ACIDEMTE 3, 0% 33,13
SERRAE 0, 6% 6,63
TOTAL GRUPOD "A" 36,8% 406, 64
GRUPD "B
FERCENTUAL VALOE HENSAL
FERIAS 11,11 122,77
AUXILIO DOENGA 1,39 15,36
LICENCA PATEENIDADE 0,02% 0,22
FALTAS LEGALS 0,24% 3,09
ACIDENTE DE TRABALHO 0, 33% 3,65
4 RVISO PREVIO 1,94% 21,41
13% SALARIO g, 33% 92,05
TOTAL GRUFD "B™ 23, 40% 258,57
GRUPO "C"
ENCARGOS FERCENTUAL VALOR. MENSAL
AVISO FREVIC IDENIZADO 0,42% 4, 64
IDENIZACAD ADICIOMAL 0, 08% 0,88
TOENIZACAD COMPLEMENTAR 4, 00N 44,20
TOTAL DO GEUPD “C® 4,508 45,73
GEUPD "D*
[TEEIOENeL] CamOlacive do grupbti
aopbre o gropo "b" g, 61% 73,20
TOTAL GRUPD "D" B,E61% 73,20
TOTAL GRUPOS &,B,.C,D ] 73,31% 1 788,13

o

oy



1.893,13 |

VALOR HMENSAL

M IFORME S FARDAMENTS

115,00

VALE TRANSPORTE

170, 00

BENEFICIO ALIMENTACAD

400, 00

A55. SOCIAL FAMILIAR SINDICAL

1,00

EQUIEP. DE PROT. IHDIVIDUAL

20

OOTROS

200

838, 00

IV - BDI
BRI FEACENTUAL YALOR MENSAL
NESPESAS IHODIRETAE 12, 0% 338,714
TAXAS DE ADMINISTRACAD 12,0% 339,94
P 108 o,0% o, 00
| TOTAL BDI 24,0% 679 .47
[ VALOR POR FUHCIOHARIO 3.510,51]
¥ = TRIBUTOS

COFINS 3, D0% 105, 32
P15 0,65 22,82
188 5, 00% 175,53
TOTAL DE TRIBUTOS B,65% 303,66

¥I - PRECD TOTAL DOS SERVICOS \Hﬁdﬂﬂp

TOTAL (I+IT+III+IVHV) .tau.asJ Q'# o

. 5ﬂ
W
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PLANILAA DE CUSTO

CATEGORTA

ELETRICISTA

N® DE

FUNCIONARIOS

1

CARGR HORARIR

44 HORAS SEMANAIS

I - SALARIO
COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOR. HMENSAL
Salario 1260, 00 L. 260, 00
PFericulosidade 304 378, 00
TOTAL 1.638,00
ENCARGOS S0CTAIS - GRUPC “A™
ENCARGOS FERCENTUAL VALOR HENSAL
Frevidéncia Social 20, 0% 327, B0
MRS 1 -5ESC L, 5% 24,57
ZMAT-SEMAC 1,0% L&, 38
INCEA 0,2% 3,28
SALARID EDUCACAD 2,5% 40, 93
PGTS E, 0% 131,04
ZEGURD CONTRA ACIDENTE i, 04 449,14
SEBAAE 0, &k G, B3
TOTAL GRUPD "A" 3€,.8% 502,78
GRUPO "B"™
PERCENTUAL VALOR MENSAL
FERLAS 11,11% 181,98
ATEILIO DOEMCR 1,309% 22: 77
LICENMCA PATERMIDADE D, 02% 33
FRLTAS LEGAIS 0,288 4,59
ACIDENTE DE TRABALHO 0, 33% 5,41
-\'Zh'--'i' PREVIO 194% 31,78
13® SALARIO B, 3.3% 136, 43
TOTAL GRUPD "B"™ 23, 40% 383,29
GRUPO "C"™
ENCRRGODS FERCENTUAL VALOR MEWERL
AVIZ0 PREVIO IDENIZADD 0, 42% &, 28
IDENIZACKRO ADICIONAL 0, D&% 131
IDENIZAGCKRD COMPLEMENTAR 4, 00% 65,52
TOTAL DO GRUFOD “C™ 4,508 73,71
GRUPC =D"
E-:;:r:- .:. ;:4.::: b - i I it B, 61% LO8, 50
TOTAL GRUPG “DY 8, 61% 108,50
lo
! TOTAL GRUFOS A,B,C,D [ 73,318 1168,2% Mﬁrlﬂﬂwm
i pmﬂﬂiﬁ:ﬁﬁ




TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS 2.808,28 J
III = INSUMDE
INSTRHOS VALOR HMEHSAL
UNIFORME, FARDANMERTO 115, D
VALE TRAKEPORTE 170,00
BENEFICIO ALIMENTACAD 400,00
ASS. SOCIAL FAMILIAER SINDICAL 3,00
EQUIF. DE PROT. INDIVIDUAL a0
DUTROS 20
TOTAL INSIUMOS 934, 00
IV - BDI
BOI PERCENTURL VALOR MEWSRL
DESPESAS INDIRETRAS 10, 0% 374,43
TAXAS DE ADMINISTRAGAO 10,08 374,43
P Al 0,08 0,00
| TOTAL BDI 20,0% TAE, 66
| VALOR POR FUNCIONARIO 1.493,06
¥ = TRIBUTOS
COFINS 1, 00% 134,79
P13 0, 85% 19,20
158 5, 00% 224,65
TOTAL DE TRIBUTOS 8,65% IBE, 65
¥I - PRECC TOTAL DOS SERVICOS ‘&
SOTAL (I+II+III+IVEV) 4.881,7% r'-




PLANILHA DE CUSTO

CATEGORTA

ENCARREGADD DE TURMA

N® DE FUNCIOHARIOS

1

CARGA HORARIA

44 HOBRRS

SEMANALS

-

COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL
Salario 1500, 00 1.%00,00
Periculosidade 30w a50, 00
TOTAL 1.95%0,00
SOCIAIS - GRUOPO "A"
ENCARGOE FERCENTUAL VALOR MENSAL
Previdéncia Social 20, D% 350, 00
WESI=SESC 1, 5% 29, 25
SENAI=BENAC ;0% 19,50
THCRA B,2% %, 90
SALARID EDUCAGAD 2, 5% 48,75
FGTS B, 0% 156,00
SEGURD DONTHRA ACIDENTE 3, 0% 58,50
SEBRAE 0, 6% 11,70
TOTAL GRUPC “A" 36, 8% 717,60
GRAUPC "B"
PERCENTUAL VALOR WENSAL
FERIAS 11,11% 216, 65
AROXTLIO DOENCH 1,39% 27,11
LICENCA PATEENIDADE 0,D2% 0,39
FRLTAS LEGAIS o, 28% 53,96
MACIDERTE DE TRABALHO 0,33% B, 44
(150 PREVIO 1,94% 37 B3
13° SALARIO 8, 33% 162,44
TOTAL GRUPO "B" 23, 40% 456,30
GRUPO "C"
ENCARGOS PERCENTUAL VALOR MENSAL
AVISD PREVID IDENIZADOD D, 42% §,1%9
IDERTZACAD ADICTOMAL 0,08% 1,568
IDENIZACRAD COMPLEMENTAR 4, 00% T, 00
TOTAL DD GRUPD “C* 4 50% 87,78
GRUFO "D"
TNCigeNciS CUMMIATIVA OO QLUpo A
sobre o grupa "h" LA 129,17
TOTAL GRUBPC "D* B,61% 129,17
TOTAL GRUFPOS AB,C,D [ 73,31% 1350,82

i




TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS 3.340,82
IIT - INSUMOS
IHSUMGS VALOR BENEML
UNIFORME/ FARDAMENTC 115,00
VALE TRANSPORTE 170,00
BENEFICID ALIMENTACAD 400,0
A55, SOCIAL FAMILIAR SIRNDICAL 1,00
EQUIF. DE PROT, INDIVIDUAL 50
OUTROS -
TOTAL INSUMOS 738,00
IV - BOI
BOT FERCENTUAL VALOR MENSAL
DESPESAS IMDIRETAS 12, 0% 489, 46
TAXAS DE ADMINISTRACAO L2, 0% 489, 46
Ml L) 0, 0% 0,00
i TOTAL BDI 24,0% 378,52
VALOR POR FUNCICHARIO 5.057,65
¥ = TRIBUTOS
COFINS 3, 00% 151,73
FIZ 0, 65% 32,87
155 5, D% 252,88
TOTAL DE TRIBUTOS B, 65% 437,49

¥I - PRECO TOTAL DOS SERVICOS

TOTAL (I+II+III+IV+V)

=




FLANILHA DE CUSTO

CATEGORIA HIDRAULICO
e DE FUNCIOHARIOS 1
CARGA HOEARIA 44 HOEAS SEMANALS
I = SALARID
COMPONENTE VALOR URITARIO VALOR MEWSAL
Salarie 1260, 00 1.260,00
Periculosidade 30 378,00
TOTAL 1.638,00
ENCARGOS BOCIAIS - GRUFD "A"
ENCRRGDS PERCENTUAL VALOR, MENEAL
Previdéncia Social 20,04 327, 60
PAREST-SESCT ;9% 24,57
SENAI=-SENAL L, 0% 16, 38
THCRA 0, 2% 3,28
EALARIO EDUCACAD -1 40,95
FGTS 3, D% 131,04
SEGORO CONTRA ACIDENTE 1,0% 459,14
SERAAE 0, &% 9,83
TOTAL GRUPD "A"™ 36, 8% 602,78
GRIEG "B"
PERCENTUAL VALOR MENSAL
FERIAS 11,118 141,98
AUKILIO DOEHGA 1, 309% 22,17
LICENGA PATERNIDADE 0, 02% 0,31
FALTAS LEGAIS 0,284 4,59
ACIDENTE DE TRABALHO 0, 33% 5,41
VI50 FREVID 1,84% 31,74
13* SALARIO B, 33% 136,45
TOTAL GRUFD "B" 23, 40% 383,29
GRUPO =C"
ENCARGOE FERCENTUAL VALOF. MEMSAL
AVISE PREVIO IDEWIZALDD O, 42% 6,88
IRENT ZACAT ADICIONAL 0, 0ae 1,31
IDENIZACRO COMPLEMENTAR 1, 00% 6%, 52
TOTAL DO GRUPD "C® 4, 50% 73,71
GRUFD "D™
[TATTOeNoIS COMULIATLIVS 30 Graps h BT e il
sobre o grupos "bT B, 61 LOH, A0 \
TOTAL GRUPO D" 8,61% 108, 50 \
Mot
TOTAL GRUPOS A,B,C,D | 73,31% 1168, 29 : ﬂﬂﬁm:ﬁﬁi &
ProP’ s 625



TOTAL DE SALARID + EWCARGOS 2.806,29

III - INSUMOS
INSUMDS VALOR MEMSAL
NI FORME S FARDAMERTO 115,00
VALE TEENSFORTE 170,00
BEMEFICIO ALIMEHTAGAD 400, 00
ASE. BOCIAL FAMILIAR STHNDICAL 3,00
EQUIF. DE PROT. INDIVIDUAL &0
OUTROS 3060
TOTAL IHEUMOS 1038, 00
Iv - BDI
BDI FPERCENTUAL VALOR HEMSAL
DESPESAS INDIRETRS 12, 0% 461,31
TAXAS DE ADMINISTRACAD 12,08 461, 31
R 0,0 0,00
1 TOTAL BDI 24,0% 922,83
VALOR POR FUMCIOMARIO 4.766,83

¥ - TRIBUTOS
COFINS 3,004 143,00
PIa o, ES% 30, 88
155 5, OO% 238, 34
TOTAL DE TRIBUTOS B,E8% 412,33

¥I - PRECO TOTAL DOS SERVICOS
TOTAL (I+IT+ITI+IVEV) I £.179,2% l




PLAMILHA DE CUSTO

CATEGORIA

N* DE FUONCIONARIOS

CAHGA HORARIA

44 HOFAS SEMAMALS

1 - BALARTO
COMPOKENTE VALOR UHITARIO VALOR MENSAL
Salarlio 1260, 00 i.260,00
Pariculosidade 0% 378,00
TOTAL 1.638,00
ENCARGOS SOCIAIS - GRUPOD "A"
ENCARGDS FERCENTUAL VALOE MENSAL
Previdéncia Soclal 20, 0% 127, 60
S I-SESC l,5% 24,57
wENAT -SENAD 1,0% 16, 38
THCRA 0,2% 3,2
SALARIO EDUCRCRD 2; 5% 20,55
FGTS B, 0% 131,04
SEGURC CONTRA RCIDENTE 3,0% 49,14
SEERME 0,6% 9,83
TOTAL GRUPO “RA" 36,8% &02,THE
GRUOPOQ "BY
FERCENTUAL VALOR MENSAL
FERTAS 11,11% 181,59E
ADXILIO DOENCA 1, 39% 22,77
LICENCA PATEFNIDADE 0, D24 o, 33
FALTARS LEGALS 0, 294 d4,59
ACIDENTE DE TRABALHO 0, 334 G, 41
IS0 PREVIO 1,941 31,78
13* BALARIO i, 333 136,453
TOTAL GRUPO "B" 23 ,40% 383,29
GRUPD "C™
ENCARGOS FPERCENTIUAL VALOR MEMERL
AVNIS0 PREVID IDENIZADD 0,42 6, B8
IDENTZACAD ADICTIOMAL 0,084 L3
IDENIZACAD COMPLEMEHNTAR 4,00% 65, 52
TOTAL DO GRUPO =C" 4,50% 73,71
GRUFD "D"
[IMCIaaneIs COMIIALIvE a0 gQrupo m.
sobre o grupo "b" B, 618 1Ak, Sk
TOTAL GRUPD "D B,61l% 108, 50
TOTAL GRUPOS A.B,C,D T3,31% I 1168 ,3%




TOTAL DE SALARIC + ERCARGOS

2.806,29 |

III - INSUMO3

UKIFORME/ FARDAMENTO

VALE TRANSPORTE

BENEFICIO ALIMENTACAD 400,00
R3S, SOCIAL FAMILIAR SIHDICAL 3,00
EQUIP. DE PROT. INDIVIDUAL 50
OUTROS 3¢d

TOTAL INSUMOS 1038,00

IV - EDI
BDI FERCENTUAL VALOR MEMNSAL
DESPESAS INDIBETAS 12, 0% 461, 31
TAXAS DE ADMINISTRACAD 12,0% 461, 31
ST RO 0, 0% 0,00
1 TOTAL BDI 24,0% 922,63
VALOR POR FUNCICHNARIO 4. 766,83
v - TRIBUTOS
COFINS 3, 00% 143,00
FIS 0, 65% 30,98
IS5 5, 00% 238,34
TOTAL DE TRIBUTOS 8,65% 412 33
YI - PREQO TOTAL DOS SERVICOS
TOTAL (I+IT+III+IV4Y) 5.178,25




FLAMILEA DE CUSTO

CATEGORIA

N® DE FUNCIONARIOS

1

CARGA HORARIA

44 HORAS SEMARHAIS

I - BALARTO
COMPONENTE VALOR UNITARIO VALOFR, MEHSAL
Saldric 1260, 00 1.260,00
Periculosidade 306 378, Dp
TOTAL 1.638, 00
ENCARGOE SOCIAIS - GRUPO “AY
ENCARGOS FERCENTUML VALOR MENSAL
Pravidéncia Social 20, 0% 327, 60
"ESI-SESC L, 5% 24,57
SEMAI-SENAC 1,08 16,38
THCRA a.,2% 3,28
SALARIC EDUCAGRO 2,5% 40,95
FGTS 8,0% 131,04
SEGORO CONTHA ACIDENTE 3,08 49, 14
SEBRAE 0, 6% 9,83
TOTAL GEUPO "A" 36, 8% &0z, 78
GRUPO "B
PERCENTUAL VALOR MENSAL
TERIAS 11,11% 181,98
AUXILIO DOENCA 1,394 22,77
LICENCA PATERRIDADE O, Q2% 0,33
FALTAS LEGRIS 0, 28% 4,53
ACIDENTE DE TRABALHD a,33% 5,41
WIS0O PREVIO 1,94% 31,78
13% ZALARIO 4,331 136,45
TOTAL GRUFPD "B“ 23, 40% 383,29
GRUPD =C"
ENCARGDE PERCENTUAL VALOR MENERL
AVISO PREVIOD I1DEMIZADD 0, 42% 6, B8
IDENIZACRD ADICIONAL 0,06 l.3L
IDENIZACAD COMPLEMENTAR 4,00% 65,52
TOTAL DD GRURD "C* 4, 50% 73,71
GRUPO D™
THCIAenCid COmMGIAtivd do gQruapd A
sabre o grupo "b® B,61% 108, 8¢
TOTAL GRUBO "D" B,61%

TOTAL GRUPCSE A,B,C,D




| TOTAL DE SALARIO + ENCARGOS

2.806,29 |

III - IWMEUMCS

VALOR MENSAL

NI FORME, FAEDAMENTO

115, 0

VYALE TRAMSPOATE

170, 00

BENEFICIO ALIMENTACAD 00, a0
ASS., SOCIAL FAMILIAR STHNDICAL 3,00
EQUIF. DE PROT. INDIVIDUAL S0
OUTRAOS 200

TOTAL INSUMDE 938, 00

IV - BDI
BOT PERCENTUAL VALOR MEHSAL

DESPESAS THDIRETAS 12,0% 149,31
TAXAS DE ADMINISTRAGCAD 12, 0% 449,31
RO a,0% 0,00
| TOTAL BOI 24,0% 898,63
I VALOR POR FUNCIOMARIO 4.542.nil

¥ - TRIBUTO3

COFINS i, 00%
PLS 0, B5%
188 5, 003

TOTAL DE TRIBUTOS B, 65%

w1 - PEECO TOTAL DOS SERVICOS

TOTAL (I+II+III+IVV)




SEPLAG / SGCL o
nacaiotn UL L0ILC.




Bt

s ESTADO DE SERGIPE
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Pigina | de 2
Oficion® 5/ 2016 -DP
Aracaju, 6 de Janeiro de 2016.
Ao limo. Sr.

JULIO CESAR GOMES BARBOSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas — SEPLAG

Assunto: Contratagio de empresa especializada em prestaciio de
servigo(pedreiro,ajudante,bombeiro.etc)

Senhor Superintendente,

Estamos reencaminhandc a essa SEPLAG, o Processo de n®
024.202.01730/2015-2, o0 qual tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
em prestagdo de servigos de manutengao predial, com as alteragbes solicitadas por
essa Superintendéncia, conforme o e-mail anexo ao Processo, constante as fls. 88.

Em precisando de esclarecimentos adicionais, acerca deste Processo,
indicamos a servidora Larissa Costa Lemos, do Setor de Contratos, que podera ser
contatada pelo tel.: 79-32311288 ou pelo e-mail:
lari I

Sem mais para o momento, apresentamos protestos de consideracao

Atenciosamente,

s o
\J

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

Rua Dr. Canuto Garcia Morena, s/n, Conj. Médici |
Cep: 49.048-100, Aracaju-5E Fone: (79) 3219-2160 7 2118

#=-INM — Dsciamento Frrtual



ESTADO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

PREGAO ELETRONICO N° XXX/2016
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO -

____ SEPLAG
PROCESSO N®()24.202.01730/2015-2
SETOR Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
TIPO MENOR PRECO POR LOTE.
BASE LEGAL Este procedimento licitatorio obedecerd, integralmente, 4 Lei n°

10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregiio e,
subsidiariamente, 4 Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Lei Estadual
m® 6.206, de 24/09/2007, a Lei Estadual 5.280, de 29/01/2004 ¢ a Lei
Estadual 5.848, de 13 de margo de 2006, bem como os Decretos
Estaduais n® 26.531, de 14 de outubro de 2009, e n® 26.533, de 15 de
outubro de 2009,
OBIETO: Contratagio de servigos de manutengio predial (pedreiro, ajudante de
pedreiro, bombeiro hidrdulico, cabo de turma, eletricista predial e
pintor predial) em todas as unidades da Fundagdo Renascer do Estado

de Sergipe.
- DIA HORARIO |
ABERTURA DAS PROPOSTAS N ERx XXX
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE NX/XHKK NIXX
PRECOS

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o_hordrio de
Brasilia /DF e, dessa forma, serfio registradas no sistema eletrdnico e na documentagio rel,ativa‘
{0 certame,

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL: |

Geréncia de Atenglio ao Fornecedor — GERAFOR - Fax: (0xx79)-3226-2246.
- FUNDACAO RENASCER - (0xx79) 3231-1288

- WWw.comprasnet.se.gov.br
- www. licitacoes-e.com.br
- (e-mail do pregoeiro)@seplag.se.gov.br

- Enderego: Rua Duque de Caxias n® 346 — Bairro Sio José — CEP: 49.015-320 — Aracajuw/SE —
Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG.

LOCAL: - www.licitacoes-e.com.br

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
Enderego: Rua Dugue de Caxias n°346 - Bairro Sdo José — CEP: 49.015-320 — Aracaju/SE
Fax: ((xxT9)-3226-2246



ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

EDITAL

PROCESSO N° 024.202.01730/2015-2
Pregio n® xxx/2016.

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARE

1.1 - A Fundaciio Renascer do Estado de Sergipe, através da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, e este Pregoeiro, designado pela Portaria n® xooo de xx de xxxxxx de 20xx,
tornam publico para conhecimento dos interessados que na data, horirio e local jd indicados—
anteriormente. realizar-se-a licitagio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOK

PRECO., POR LOTE.

1.2 - O Pregio Eletronico serd realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condigdes de seguranga - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases, Os trabalhos serdo
conduzidos por servidor da Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestéo, denominado
Pregoeiro, mediante a insergio ¢ monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
"Licitagdes”, constante da pigina eletronica do Banco do Brasil 5.A,

2.0 - DO OBJETO:

2.1 - O presente Pregio Eletronico tem por objeto a contratagio de servigos de manutengdo predial
(pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidrdulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor
predial) em todas as unidades da Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe, conforme especificagbes
técnicas detalhadas constantes deste edital e seus anexos.

3.0 - DOTACAO ORCAMENTARIA: ™

3.1 - As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotagéo orgamentaria
abaixo especificada:

UNIDADE C"ﬁﬁﬁ‘éﬁ’fé“ PROJETO OU | ELEMENTO DE| FONTE DE
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA | ATIVIDADE DESPESA RECURSO
AEXXNNNNXXY EEXANXNNNEX XXXXX AXXXXXXX ENXNXX

4.0 - FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

4.1 — Decai do direito de solicitar esclarecimentos dos termos do edital de licitagio perante a
Administragdo, o licitante que ndo o fizer antes do segundo dia util que anteceder a data fixada para
recebimento das propostas.

Superintend@ncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG 2
Enderego: Rua Dugue de Caxias n*346 — Bairro 5o José — CEP: 49.015-120 - Aracajw'SE
Fax: (0xx79)-3226-2246



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

5.0 - DA IMPUGNACAO:

3.1 - Qualquer pessoa fisica ou juridica poderd impugnar o ato convocatério do Pregdio Eletrdnico,
mediante petiglio a ser enviada para o enderego de ¢-mail do pregoeiro indicado na primeira folha
deste edital.

5.2 = Decai do direito de impugnar os termos do edital de licitagiio perante a Administragio, o
licitante que nio o fizer antes do segundo dia 0til que anteceder a data fixada para recebimento das

propostas,

6.0 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

6.1 - Poderfio participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste edital e seu anexo,

6.2 - Estarfio impedidos de participar, direta ou indiretamente, de qualquer fase deste processo
licitatério os interessados que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

6.2.1 - estejam constituidos sob a forma de consorcio;

6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensdo tempordria ou de impedimento de licitar
e de contratar, impostas pelo Estado de Sergipe.

6.2.3 - sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de Governo;

6.2.4 - estejam sob faléncia, recuperagio judicial ou extrajudicial, dissolugfio ou liquidagio;
6.2.5 - isoladamente ou em consdrcio, sejam responsaveis pela elaboragiio do projeto basico,
ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsdveis

técnicos ou subcontratados:

6.2.6 - sejam servidores ou dirigentes de orgfio ou entidade contratante ou responsével pela
licitagdo.

7.0 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME:

7.1 - O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, que terd, em especial, as seguintes atribuigdes:
7.1.1 - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;
7.1.2 - responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

7.1.3 - abrir as propostas de pregos;

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG 3
Enderego: Rua Duque de Caxias n°346 — Bairro S3o José — CEP: 49.015-320 - Aracajw/SE
Fax: (Dxx79)=-3226-2244



ESTADO DE SERGIPE .
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

7.1.4 - analisar a aceitabilidade das propostas;
7.1.5 - desclassificar propostas indicando os motivos;

7.1.6 - conduzir os procedimentos relativos aos lances ¢ 4 escolha da proposta ou do lance de
MEnor prego;

7.1.7 - verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;

7.1.8 - declarar o vencedor;

7.1.9 - receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para julgamento;
7.1.10 - elaborar a ata da sessdo;

7.1.11 - encaminhar o processo & autoridade superior para homologar e autorizar a contratagio.

8.0 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES:

8.1 - Para acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de
chave de identificaciio e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as Agéncias do Banco do
Brasil S.A., sediadas no Pais (art. 3°, do Decreto Estadual 26.533/2009).

8.2 - A chave de identificagdo e a senha terfio validade de 01 (um) ano e poderdo ser utilizadas em
qualquer pregio eletrénico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa
do Banco, devidamente justificado.

8.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentagio de procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindoe=,
poderes para formular lances de pregos e praticar todos os demais atos e operagdes no licitacoes-¢.

84 - Em sendo socio, proprietirio, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos ¢ assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

8.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Secretaria de Estado do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevide da senha, ainda que por terceiros.

8.6 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrdnico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungio de capacidade técnica para
realizac@o das transagdes inerentes ao pregio eletrénico.

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG 4
Endereco: Rua Dugue de Caxias n°346 — Bairro Sio José — CEP: 49.015-320 — Aracajw/SE
Fax: ((xxT9Ri226-2246



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

9.0 - PARTICIPACAQ:

9.1 - A participagdo no certame dar-se-d por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel do
representante credenciado e subseqliente encaminhamento da proposta de pregos, por meio do
sistema eletrdnico no site www licitacoes-¢.com.br, opgio " Acesso Identificado”, observando data e
horario limite estabelecidos.

9.1.1 — As propostas de prego deverdo ser encaminhadas eletronicamente até data e hordrio
definidos para a abertura das propostas, conforme indicagio na primeira pagina deste edital.

9.2 - Caberd ao fornecedor acompanhar as operages no sistema eletrinico durante a sessdo piiblica
do pregdio, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservéncia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

9.3 - Caso haja desconexio com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema
eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgiio dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possivel, sua atuagio no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconexo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessfio do
pregdo serd suspensa ¢ tera reinicio somente apds comunicagdio expressa aos participantes na opgdo
“consultar mensagens” do sistema eletrénico, onde serd designado dia e hora para a continuidade da
sessfio.

9.4 - Caso exista a necessidade de ser suspenso o Pregdo, tendo em vista a quantidade de lotes, o
Pregoeiro designara novo dia e hordrio para a continuidade do certame.

9.5 — O andamento do procedimento de licitagio entre a data de abertura das propostas ¢ a
adjudicagiio do objeto deve ser acompanhado diariamente pelos participantes por meio do portal
“www licitacoes-e.com.br”, que veiculard avisos, convocagdes, desclassificagies de licitantes,
justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

10.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS:

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitagdo previstas no edital. O fornecedor sera responsével por todas as transagfes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

10.2 - Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes condigies:

10.2.1 - Os servigos ofertados deverfio atender a todas as especificagbes constantes deste
Edital e seus anexos.

10.2.2 - Os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo
apropriado do sistema eletrdnico com 0 VALOR MENSAL do lote.
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10.2.3 - Nos pregos propostos deverdio estar incluidos todos os custos diretos ¢ indiretos
relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de
qualquer natureza, impostos, laxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e
previdenciarios.

10.3 - A proposta devera conter descrigio detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos e Formagdio de Pregos (Anexo V), com detalhamento de todos os elementos que
influenciam no custo operacional, na forma dos Anexos deste Edital.

10.4 - Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdio considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser prestado sem dnus adicional
4 Contratante; A
10.5 - A optante pelo Simples Nacional, contratada para execugdo de objeto contratual que acarrete
sua vedagdo 4 permanéncia no regime especial de arrecadagdio, deverd comunicar sua exclusio a
Receita Federal do Brasil tempestivamente (arts. 17, XII, 30, II, e 31, II, da Lei Complementar n°
123).

10.6 - A proposta da empresa deverd ser compativel com a futura tributagiio, dada a necessiria
exclusdo do regime especial de arrecadagiio (Acordio TCU n. 2798/2010);

10.7 - Para preenchimento da Planilha de Custos ¢ Formacio de Precos, devera ser utilizado,
no minimo, o salirio normativo constante do altimo Acordoe, Dissidio ou Convencio Coletiva
de Trabalho das Categorias vinculadas ao objeto da presente licitagio (homologado(a) pelo
MTE), nos termos do art. 614, pardgrafo 1" da Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT.

10.7.1 - Na hipétese de inexisténcia de convengio coletiva que defina piso salarial para a
categoria, ou ainda se o salirio normativo pactuado no dltimo Acordo, Dissidio ou Convengig-,
Coletiva de Trabalho das Categorias que esteve vigente for inferior ao salirio minimo, seriu
aceitas propostas ¢ planilhas com previsio de salirios com valores iguais ou superiores ao
minimo vigente no pais,

10.7.2 - A Convengiio Coletiva de Trabalho que rege as categorias de pedreiro, ajudante
de pedreiro, bombeiro hidriulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial, no imbito
do objeto deste processo licitatirio, no Estado de Sergipe € aquela firmada entre o Sindicato da
Indistria da Construcio Civil no Estado de Sergipe e o Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias da Construgiio Civil no Estado de Sergipe.

10.8 - Quando da apresentagiio da proposta, deverd ser encaminhado o acordo ou convengiio coletiva
que rege a categoria profissional vinculada & execugiio do servigo utilizada pelo licitante na
elaboragdo de sua planilha de custo e formagdo de pregos.

10.9 - No caso dos “Tributos™ da Planilha de Custos € Formagdo de Pregos, a empresa devera utilizar
o percentual de acordo com a legislagio ou regime tributdrio a que esteja submetida, sendo vedada a
inclusdo dos custos relativos ao Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e & Contribuigdo Social
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10.10 Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a CONTRATADA
deverd arcar com o onus decorrente, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente niio seja
satisfatorio para o atendimento do objeto deste Pregdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no artigo 57, §1°, da Lei n® 8.666/93;

10.11 - O disposto no subitem anterior aplica-se ainda que se trate de eventos futuros e incertos, tais
como os valores providos como quantitativos de vale-transporte;

10.12 - Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, nio lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alterago, sob alegacdo
de erro, omissio ou qualquer outro pretexto;

10.13 - Na preparagio de sua proposta comercial, o licitante deverd consignar pregos correntes de
mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria;

10.14 - Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n® 8.666/93),

10.15 - Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitirios ¢ o prego global, prevaleceriio os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos ¢ os valores expressos por extenso, prevalecerio
estes altimos.

10.16 — As propostas encaminhadas terdo prazo de validade de 60 (sessenta) dias consecutivos,
contados da data da sessio de abertura desta licitagdo, conforme disposiciio legal.

11.0 - ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES:

11.1 - A partir do horério previsto no sistema, terd inicio a sessdo publica do Pregdo Eletronico, com
a divulgagio das propostas de pregos recebidas pelo site jd indicado no item 9.1, passando o
Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

11.2 - Aberta & etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdio estar conectados ao
sistema para participar da sesso de lances. A cada lance ofertado o participante serd imediatamente
informado de seu recebimento e respectivo hordrio de registro e valor,

11.2.1 — Para efeito da disputa de pregos, as propostas encaminhadas eletronicamente pelos
licitantes serdo consideradas lances.

11.2.2 - Cada licitante poderd encaminhar lance com wvalor superior ao menor preco
registrado, desde que seja inferior ao seu dltimo lance e diferente de qualquer outro valor ofertado
para o lote.

11.3 — O sistema apresentara apenas o melhor lance de cada licitante através do botdo “Detalhes
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Disputa”, disponibilizado durante a sessao publica.
11.4 — O tempo normal de disputa serd encerrado pelo pregoeiro.

11.5 — Apds o término do tempo normal de disputa o sistema disponibilizard um tempo extra,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletronico, durante o qual se apresentard aviso de
fechamento iminente dos lances. O tempo aleatorio ndo ultrapassara 30 (trinta) minutos.

116 - O Sistema eletrdnico informarda as propostas de menor prego de cada participante
imediatamente apos o encerramento da etapa de lances.

12.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

12.1 - O Pregoeiro efetuard o julgamento das propostas pelo critério de "menor prego”, podendo
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance de menor valor por lote. para que seja obtido prego melhor, bem assim decidir sobre sua
aceitagiio, observados os prazos para fornecimento, as especificagdes técnicas, parimetros minimos
de desempenho e de qualidade e demais condigdes definidas neste edital.

o~

12.2 - Apés o encerramento da sessio de disputa e estando o valor da melhor proposta acima do
valor de referéncia, o Pregoeiro negociara a redugdo do prego com o seu detentor.

12.3 - Encerrada a etapa de lances da sessio publica ¢ ordenadas as ofertas, o pregoeiro comprovari
a regularidade de situagdio do autor da melhor proposta, avaliada na forma da Lei 10.52072002. O
Pregoeiro verificard, também, o cumprimento das demais exigéncias para habilita¢io contidas nos
itens 13.0 e 14.0 deste Edital.

12.3.1 - O licitante detentor da melhor proposta deverd apresentar, no praze maximo de
24 (vinte e quatro) horas apos o término da sessio de disputa de lances do Gltimo lote do=,
pregio, via e-mail do pregoeiro indicado na primeira folha deste edital, a proposta final de
pregos, os documentos de habilitagio elencados no item 13.0 deste Edital, bem como
eventual documentagiio especifica constante do Anexo I (Termo de Referéncia).

12.3.2 - A proposta final (contendo a especificagio completa do objeto, em conformidade
com as exigéncias do Anexo [ deste edital), juntamente com os documentos originais ou
suas copias autenticadas deverio ser protocolados, no prazo de até 03 (trés) dias
consecutivos, contados a partir do término da sessdio de disputa, no seguinte enderego:
Rua Duque de Caxias n°346 — Bairro Sdo José - CEP: 49.015-320 — Aracaju/SE -
Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG, ou encaminhados
no mesmo prazo através de servigo de postagem, obrigatoriamente do tipo SEDEX ou
outro método de entrega rapida equivalente.

12.3.2.1 — Os prazos indicados nos itens 12.3.1 ¢ 12.3.2 iniciam-se simultaneamente,

devendo os licitantes cumprir ambos, Independente de manifestacio do_pregoeiro
sobre_a documentaciio encaminhada por e-mail. o envio (ou protocolo) dos
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documentos originais, ou suas copias autenticadas, ¢ sempre obrigatorio.

12.3.3 — No caso de desclassificagdo do licitante arrematante, o novo licitante convocado
devera apresentar documentagdo e proposta nos mesmos prazos previstos nos itens 12.3.1
¢ 12.3.2, a contar da convocagio pelo pregoeiro através do chat de mensagens.

12.3.4 - A inobserviincia aos prazos elencados nos itens 12.3.1 e 12.3.2, ou ainda o envio
dos documentos de habilitagdo e da proposta de pregos em desconformidade com o
disposto neste edital ensejara inabilitagdo do licitante e conseqiiente desclassificagio no
certame, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro.

12.4 - Se a proposta ou lance de menor valor ndo for aceitivel, ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subseqilente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdio, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até
a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

12.5 - Considera-se inaceitdvel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que ndo atender as
exigéncias fixadas neste Edital ou ofertarem pregos manifestamente inexeqgiiiveis,

12.6 - Havendo lances no tempo de disputa da sessiio pablica, a proposta final de pregos do licitante
detentor da melhor oferta devera ter seus valores unitirios e totais ajustados de forma que os precos
de cada um dos itens ndo resultem, apds os ajustes, inexeqtiiveis ou superfaturados.

12.7 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, inclusive as exigéncias de
habilitagdio, o licitante sera declarado vencedor do certame pelo Pregoeiro.

13.0 - DA HABILITACAO:

13.1 - A empresa detentora da proposta de menor prego deverd apresentar os seguintes documentos
comprobatdrios de habilitagdo e qualificagio:

13.1.1 - Para Habilita¢do Juridica:

13.1.1.1 - registro comercial, no caso de empresa individual;

13.1.1.2 - ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente
registrado no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais (empresariais), e, no caso
de sociedade por agdes, acompanhado de documentos comprobatorios da eleicio dos atuais
administradores;

13.1.1.3 - decreto de autorizagiio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo 6rgio
competente, quando a atividade assim o exigir;

13.1.1.4 - declaragio sobre Empregado Menor, conforme disposto no inciso V do art.
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27 da Lei n° 8.666/93.

13.1.2 - Para Qualificagiio Econdmico-Financeira:

13.1.2.1 - certiddo negativa de faléncia ou recuperagio judicial e extrajudicial, expedida
pelo Cartério de Distribui¢do da sede da licitante.

13.1.3 - Para Regularidade Fiscal:

13.1.3.1 - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPI), do Ministério da
Fazenda:

13.1.3.2 - Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver”™
relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste
edital;

13.1.3.3 - Certificado de regularidade perante o FGTS demonstrando situagdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

13.1.3.4 - Certiddes de regularidade de situagiio para com as Fazendas: Federal
(abrangendo os débitos relativos a tributos federais, & divida ativa da Unifio, ¢ as contribuigdes
previdencidrias e de terceiros), Estadual, Municipal ou do Distrito Federal do domicilio/sede da
licitante.

13.1.4 - Para Regularidade Fiscal Trabalhista:

13.1.4.1 - Certidio negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n° 12.440, de 07 de
julho de 2011.
J—

13.1.5 - Para Qualificacfo Técnica:

13.1.5.1 - A Qualificagio Técnica serd comprovada mediante a apresentacio de
atestado fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprove aptiddo para o
fornecimento, pertinente ¢ compativel com o objeto da licitagio.

13.2 - Os documentos exigidos para habilitagéio poderdio ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada, publicagio em érgdo da imprensa oficial ou ainda por meio de copia
simples, a ser autenticada por servidor habilitado da Superintendéncia Geral de Compras
Centralizadas, mediante conferéncia com os originais. As copias deverio ser apresentadas
perfeitamente legiveis.

13.2.1 - Os documentos de habilitagio deverfio estar com prazo vigente.

13.3 - Ao Pregoeiro ¢ reservado o direito de solicitar da licitante, em qualguer tempo, no curso da
licitagdio, quaisquer esclarecimentos sobre documentos jd entregues, fixando-lhe prazo para
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atendimento.

134 - A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicard inabilitagiio da licitante,
sendo vedada, a concessio de prazo para complementagiio da documentagdo exigida para a
habilitagdo.

14.0 - DO _TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE

PEQUENO PORTE E COOPERATIVAS:

14.1 — O tratamento diferenciado conferido is empresas de pequeno porte. &s microempresas e is
cooperativas de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 ¢ a Lei 11,488, de
15 de junho de 2007, devera seguir o procedimento descrito a seguir:

14.1.1 — Os licitantes deverdo indicar no sistema eletronico de licitagbes, antes do
encaminhamento da proposta eletrinica de pregos, a sua condiglo de microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa.

14.1.1.1 - O licitante que ndo informar sua condigdio antes do envio das propostas
perderd o direito ao tratamento diferenciado.

14.1.2 — Ao final da sessdo publica de disputa de lances, terminado o tempo aleatério, o
sistema eletrdnico detectara automaticamente as situagdes de empate a que se referem os §§ 1° ¢ 2°
do art. 44 da Lei Complementar 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

14.1.2.1 - Considera-se empate aquelas situagdes em que as propostas apreseniadas
pelas microempresas, empresas de pequeno porte ¢ cooperativas sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores & proposta mais bem classificada, quando esta for proposta de licitante ndo
enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.

14.1.2.2 — Niio ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada
possuir a condigdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa. Nesse caso. o
pregoeiro convocard a arrematante a apresentar os documentos de habilitaco, na forma dos itens
12.3 e 13.0 deste edital.

14.1.3 — Caso ocorra a situagfio de empate descrita no item 14.1.2.1, o pregoeiro convocara o
representante da empresa de pequeno porte, da microempresa ou da cooperativa mais bem
classificada, imediatamente e por meio do sistema eletronico, a ofertar lance inferior a0 menor lance
registrado para o lote no prazo de cinco minutos.

14.1.3.1 — Caso a licitante convocada ndo apresente lance inferior ao menor valor
registrado no prazo acima indicado, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas que porventura possuam lances ou propostas na situagdo do item 14.1.2.1 deverdo ser
convocadas, na ordem de classificagdo, a ofertar lances inferiores 4 menor proposta.

14.1.3.2 — A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que primeiro
apresentar lance inferior ao menor lance ofertado na sessiio de disputa serd considerada arrematante
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pelo pregoeiro, que encerrara a disputa do lote na sala virtual, passando a correr o prazo para
apresentagdo da documentagio de habilitagdo e da proposta de pregos. conforme item 12.3 deste
edital.

14.1.3.3 — O ndo oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante
produz a preclusio do direito de apresentd-los. Os lances apresentados em momento inadequado,
antes do inicio do prazo especifico ou apés o seu término serdo considerados invalidos.

14.1.4 — Caso a proposia inicialmente mais bem classificada, de licitante nao enquadrado
como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, seja desclassificada pelo pregoeiro,
por desatendimento ao edital, essa proposta nio ¢ mais considerada como parimetro para o efeito do
empate de que trata esta cldusula

—
14.1.4.1 — Para o efeito do empate, no caso da desclassificagio de que trata o item
anterior, a melhor proposta passa a ser a da proxima licitante nio enguadrada como microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, observado o previsto no item 14.1.2.2,

14.1.42 — No caso de o sistema eletrénico ndo convocar automaticamente a
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, o pregoeiro o fard através do “chat de
mensagens”.

14.1.4.3 — A partir da convocagio de que trata o item 14.1.4.2. a microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, terd 48 (quarenta e oito} horas para oferecer proposta
inferior 4 entiio mais bem classificada, através do “chat de mensagens”, sob pena de preclusio de seu
direito.

14.1.4.4 — Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa exercite o
seu direito de apresentar proposta inferior 4 mais bem classificada, tera, a partir da apresentagio
desta no “chat de mensagens”, iniciado o prazo para encaminhar a documentagdio de habilitagio ¢=
proposta de pregos, conforme item 12.3 deste edital.

14.1.5 — O julgamento da habilitagio das microempresas, empresas de pequeno porte
¢ cooperativas obedecera aos critérios gerais definidos neste edital, observadas as particularidades de
cada pessoa juridica.

14.1.6 — Havendo alguma restricio na comprovagio da regularidade fiscal, serd
assegurado is microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas um prazo adicional de 3
(cinco) dias Gteis para a regularizagio da documentagio, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame. 0 prazo de 5 (cinco) dias Gteis
podera ser prorrogado por igual periodo se houver manifestagdo expressa do interessado antes do
término do prazo inicial.

15.0 - DOS RECURSOS:

15.1 — O licitante que desejar recorrer deverid manifestar essa intengiio no prazo improrrogavel
de 24 (vinte ¢ quatro) horas, contado a partir do ato de declaraciio do vencedor do lote (item
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12.3).

15.1.1 — O acesso a fase de manifestagdo da intengio de recurso serd assegurado aos licitantes
classificados e desclassificados.

15.1.2 — A manifestaclio da intengdio de recorrer deve ser formalizada em campo especifico
do sistema de licitagdes (sitio www. licitacoes-e.com.br).

15.1.3 — O licitante terd 03 (trés) dias corridos, contados a partir do encerramento do prazo
manifestagdo da intengdo de recurso, para protocolar, no enderego constante no item 15.4, a pega
recursal original acompanhada do contrato social ou do instrumento de procuraglio que conceda
poderes de representacio da empresa nesta licitagdo. Os demais licitantes ficardo, desde logo,
intimados a apresentar contrarrazdes em igual niimero de dias, que comegardo a correr do término do
prazo do recorrente.

15.1.4 - Na hipdtese de encaminhamento tempestivo da pega recursal ou das contrarrazdes de
recurso através de servigo de postagem, obrigatoriamente do tipo SEDEX ou outro método de
entrega rapida equivalente, e, por qualguer motivo. os referidos documentos niio sejam protocolados
nesta Secretaria no prazo estabelecido no item 15.1.3, o pregoeiro somente conhecerd o recurso ou as
contrarrazdes de recurso se o licitante tiver encaminhado os referidos documentos, acompanhados do
contrato social ou do insirumento de procuragfo, no mesmo prazo, para o endereco de e-mail do
pregoeiro indicado na primeira folha deste edial.

15.1.4.1 - O conhecimento do recurso ou das contrarrazdes de recurso na forma
descrita no item anterior estd condicionada ao protocolo, ainda que posterior, dos documentos
originais, consoante disposto no item 15.1.3.

15.2 - A falta de manifestagdo imediata ¢ motivada importard decadéncia do direito de recurso.

15.3 - Nio sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou quando
ndo justificada a intengfio de interpor o recurso pelo proponente.

15.4 - Os recursos e contra-razdes de recurso de qualquer natureza devem ser enderegados ao
Pregoeiro e protocolados junto & Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo — SGCC/SEPLAG, localizada na Rua Duque de
Caxias n® 346 — Bairro S0 José — CEP n® 49.015-320, nesta Capital, em dias tteis, o qual devera
receber, examinar ¢ submeté-los a autoridade competente que decidird sobre sua pertinéncia. O
recurso ¢ contra-razides devem fazer mengfio ao nimero do Pregdo Eletrdnico, mimero do processo e
do drgéo solicitante da licitagdo.

13.5 — O recurso contra decisio do pregoeiro somente tém efeito suspensivo em relagdo ao(s) lote(s)
objeto da contestagéo.

13.6 = O acolhimento do recurso importa a invalidagdo apenas dos atos ndo suscetiveis de
aproveitamento.
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16.0 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAOQ:

16.1 - Em caso de recurso, ou quando houver apenas uma proposta habilitada, ou, ainda, quando nio
se realizarem lances durante a sessdo de disputa, caberd ao Superintendente Geral de Compras
Centralizadas a adjudicagdio do objeto ao licitante declarado vencedor.

16.2 - Nos demais casos, o pregoeiro fard a adjudicagio do(s) lote(s) ao(s) licitante(s) vencedor(es).

16.3 - A homologagdo ¢ ato de competéncia da autoridade que determinou a abertura do
procedimento.

17.0 - DA CONTRATACAO: e

17.1 - Sera firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas 4 obtengdo de pregos
¢ condigBes mais vantajosas para a Administragdo, na forma do art. 57, 11 da Lei 8.666/93.

17.1.1- A empresa deverd comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados
a partir da data de sua convocagdo, por escrito, para assinatura do Contrato.

17.1.2 - Decorrido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento do
comunicado oficial para assinatura do contrato, observado o disposto no § 1° do art. 64 da Lei
8.666/93, e ndo tendo a empresa vencedora comparecido ao chamamento, perderd o direito a
contratagdio ¢ estard sujeita is penalidades previstas no item 23.0 deste edital.

17.2 - Nas hipiteses de recusa do adjudicatdrio ou do seu niio-comparecimento para assinatura do
contrato ou retirada do empenho, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de
manutengfio da habilitagio, serd aplicado o disposto no inciso XIII, do artigo 15, do Decreto Estadual
n® 26.531/2009, com a convocagio do licitante que tenha apresentado a segunda melhor oferta=
classificada, obedecida as exigéncias de habilitagdo do topico 13 deste edital.

17.2.1 - O disposto no subitem anterior poderd sempre se repetir até a efetiva celebragio do
Contrato, observado as ofertas anteriormente apresentadas pelos licitantes, sem prejuizo da aplicagiio
das penalidades cabiveis ao licitante que ndio cumprir os compromissos assumidos no certame.

17.3 - A Contratada esta obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressdes determinados pelo Contratante até 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, na
forma do artigo 65 § 1° da Lei n” 8.666/93.

17.4 - Qualquer entendimento relevante entre a Contratante ¢ a Contratada sera formalizado por
escrito e também integrard o Contrato.

17.5 - A inexecugdio total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisio, conforme disposto nos arts. 77
¢ seguintes da Lei n” 8.666/93.

17.6 — A contratada devera prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por

=
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cento) do valor anual do contrato, podendo optar por fianga-bancaria, seguro-garantia ou caugiio em
dinheiro ou em titulos da divida piblica, conforme art. 56 1, 11 e 11l da Lei 8.666/93,

18.0 - DO EQUILIBRIO NOMICO-FINANCEIRO:

18.1 — O prego serd reajustavel (repactuado) toda vez que houver alteragdio dos custos do servigo em
decorréncia do acordo, convengiio ou dissidio coletivo da respectiva categoria, obedecendo-se os
indices e valores homologados pela autoridade federal, mediante a celebragiio de termo aditivo.

18.2 — A repactuagiio somente poderd ocorrer apos o interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

a) da data da apresentagiio da proposta ou do orgamento a que a proposta se referir, que, neste
ultimo caso, serd a data do acordo, convengdio, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o salirio vigente & época da apresentagfio da proposta, ou ainda, a data do aumento do

salario minimo, vedada, em todo caso, a inclusdo, por ocasido da repactuagiio, de antecipagies e de
beneficios ndo previstos anteriormente;

b) da data da altima repactuaciio.

19.0 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

19.1 - Compete a Contratante:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem
NECessarios 0s servigos;

b) Acompanhar ¢ fiscalizar, a execugiio dos servigos;

¢) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos
contratados, determinando o que for necessdrio 4 regularizagio das faltas ou irregularidades
observadas;

d) Efetuar o pagamento 4 Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

20.0 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

20.1 - Compete & Contratada:

a) Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposigdes do Edital e
discriminagdo da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir:

b) Manter durante toda a execuglo do Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagiio
exigidas na licitagio;

¢) Cumprir as obrigagdes trabalhistas ¢ patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convengéio Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;

d) Fornecer crachds de identificagdo dos profissionais;

e) Realizar treinamento e qualificagiio dos profissionais a serem contratados;

f) Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calga e calgado condizente com a fungiio a ser exercida;
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g) Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, podendo optar por fianga-bancdria, seguro-garantia ou caugio em dinheiro ou em
titulos da divida publica, conforme art. 56 I, Il e 111 da Lei 8.666/93.

21.0 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
21.1 - Os SERVICOS deverdo serdio prestados conforme projeto basico anexo a este edital.

21.2 — A realizaglo do servigo da presente licitagiio dar-se-d de acordo com artigo 73, inciso [,
alineas “a™ e *“b" da lei n® B666/93,

21.3 - O recebimento provisério ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execugiio do contrato. ”~

22.0 - DO PAGAMENTO:

22.1 - O pagamento serd efetuado apds liquidagiio da despesa por meio de crédito em conta corrente
indicada pelo licitante(s) vencedor(es), no prazo de ate 10 (dez) dias consecutivos, mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo Setor responsidvel pelo recebimento
da Fundacio Renascer do Estado de Sergipe.

22.1.1 — A contratante reterd 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, do recibo ou
da fatura para posterior recolhimento & Previdéncia Social, conforme artigo 112 da Instrugiio
Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009,

22.2 - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengiio do ISSQN nos casos previstos na legislagio
do municipio competente para arrecadagiio do tributo.

22.3 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente com o documento de=
cobranga, prova de regularidade perante o FGTS — CRF, Certiddes Negativas de Débitos junto as
Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, & divida ativa da Unido, e as
contribuicdes previdencidrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio do contratado.

22.4 - Nenhum pagamento serd efetuado @ empresa, enquanto houver pendéncia de liquidagdo de
obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

22,5 - Caso se faca necessiria @ reapresentagdo de qualquer Nota Fiscal/Fatura por culpa do
contratado, o prazo previsto no item 22.1 reiniciar-se-i a contar da data da respectiva re-
apresentagio.

22.6 - Niio havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

22.7 - No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagio do valor, o indice Nacional
de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE.
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23.0 - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

23.1 Ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nfio celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagiio falsa exigida para o certame, ndo maniiver a
proposta, ensejar o retardamento da execugdo do objeto, falhar ou fraudar na execugéo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, poderdio ser aplicadas as seguintes sangdes,
garantidos o contraditorio e a prévia defesa, de acordo com as disposigdes do Decreto Estadual n®
24.912/07:

1

23.1.1 - adverténcia;
23.1.2 — multa, observados os seguintes limites maximos:

a) multa de 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do fornecimento ou servigo nio realizado;

b) multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagio nio
cumprida, com o conseqiiente cancelamento da nota de empenho ou documenio
equivalente;

23.1.3 - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Estado de Sergipe, pelo prazo de até 5
{cinco) anos;

23.1.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Piblica.

§ 1° O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia prestada, retido dos pagamentos
devidos pela Administragio ou cobrado judicialmente, sendo corrigida monetariamente, de
conformidade com a variagiio do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do efetivo recolhimento.

§ 2° A contagem do periodo de atraso na execugdio dos ajustes sera realizada a partir do primeiro dia
util subseqilente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigagéo.

24.0 - DISPOSICOES FINAIS:

24.1 - A presente licitagio ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo a Fundacio
Renascer do Estado de Sergipe revogi-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico,
derivado de fato superveniente comprovado ou anulid-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagio
mediante ato escrito ¢ fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes
da licitagdo.

24.2 - Os proponentes assumem todos os custos de preparagiio ¢ apresentagiio de suas propostas e o
Estado de Sergipe nfio serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo licitatério.

24.3 - O proponente é responsivel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagio. A falsidade de qualquer documento
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apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara imediata desclassificagio do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisio do contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

24.4 - Apés apresentagio da proposta, nfio caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.5 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-d o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes na Secretaria
de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestiio, com excegdo ao topico 15.1 deste Edital, de forma
que, caso o término do prazo das 24 (vinte e quatro) expire num sdbado ou feniado, ainda assim,
contard para os fins legais.
—

24.6 - E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugfo do processo.

24.7 - O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndio importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificagio ¢ a exata compreensio da sua
proposia.

24.8 - As normas que disciplinam este Pregio serfio sempre interpretadas em favor da ampliagio da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a
finalidade e a seguranga da contratagdo.

24.9 - As decisdes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicagio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no
Diario Oficial do Estado.

24.10 - A participagio do proponente nesta licitagdio implica a aceitagdo de todos os termos deste—~
edital.

24.11 - Havendo qualquer fato superveniente que impega a realizagio do certame na data marcada, a
sessdo serd transferida para dia e hordrio definidos pelo pregoeiro, comunicando devidamente aos

licitantes do pregéo eletrdnico.

24.12 - Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposicdes
constantes dos Decretos e Leis citadas no predmbulo deste edital.

24.13 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital serd
o da Comarca de Aracaju/SE.

24.14 - Constitui parte integrante deste edital:

24.14.1 - Anexo | - Termo de Referéncia;
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24.14.2 - Anexo Il - Projeto Bésico;
24.14.3 - Anexo I1I - Minuta do Contrato:
24.14.4 - Anexo IV - Planilha de Composi¢io de Custos;

24.14.5 - Anexo V - Declaraglio sobre empregados menores.

Aracajw/SE, xx de xxxxxxx de 2016,

ANAKXAEXNXKNNKKKXNXNKKKR
PREGOEIRO/SEPLAG
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ANEXO I - (TERMO DE REFERENCIA)

1.0 - DO OBJETO: Contratagiio de servigos de manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro
hidriulico. cabe de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagio Renascer do
Estado de Sergipe.

1.1 - Os pregos deverdio ser cotados em moeda corrente nacional ¢ preenchidos no campo apropriado do
sistema eletronico com 0 VALOR MENSAL do lote dos servigos.

1.2 - Nos pregos propostos deverdio estar incluidos todos os custos diretos e indiretos relativos ao
cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de qualquer natureza, impostos,
taxas, franspories, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e previdencidrios.

o
1.3 - Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitirio em algarismos ¢ o valor
global em algarismos e por extenso (art, 3° da Lei n® 8.666/93).

1.4 - A proposta final de pregos deverd conter descrigéio detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos e Formagio de Pregos (consoante modelo exemplificativo constante no Anexo IV}, com
detalhamento de todos os elementos que influenciam no custo operacional, na forma dos Anexos deste Edital,

1.5 - Para compor as planilhas de custos o licitante devera utilizar como valor minimo para o salirio o piso
salarial da Convengdo Coletiva (Homologada) ou o valor do saldrio minimo vigente, o que for maior.

1.5.1 - A Convengdo Coletiva de Trabalho que rege as categorias de pedreiro. ajudante de pedreiro, bombeiro
hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial, no ambito do objeto deste processo licitatdrio, no
Estado de Sergipe é aquela firmada entre o Sindicato da Indistria da Construgdo Civil no Estado de Sergipe ¢
o Sindicato dos Trabalhadores nas Indastrias da Construgiio Civil no Estado de Sergipe.

LOTE 01
Ttem Objeto Unidade | Quantidade |  valor | Valor Mensal|
01 Pedreiro - 44h/semana Posto 5
3 E:S:;;Tm Hidktulico T [osto 1
04 Cabo de Turma - 44h/semana Posto l
05 Eletricista - 44h/semana Posto 1
06 Pintor - 4d4h/semana Posto 2
VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE
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ANEXO I1 - PROJETO BASICO

1.0 - OBJETO:

Contratagio de servigos de manutengio predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidriulico,
cabo de turma, eletricista predial ¢ pintor predial), em todas as unidades da Fundagio Renascer,

I LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO

Fundagdo Renascer (SEDE)

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, S/N Conjunto Medici 1 — Aracajw/'SE
Fundagio Renascer (CEMEC)

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, S/N Conjunto Medici | — Aracaju/SE
Fundagio Renascer (UNIFEM)

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, 8/N Conjunto Medici | — Aracaju/SE
Fundagdo Renascer (CASE)

thua Dr.Alvaro da Silveira Brito, 8/N Bairro ponto Novo — Aracaju/SE

"F_undm;ﬁu Renascer (CENAM - pnrl&ria_}_

Av. Tancredo Neves, n® 5615 Bairro Capucho Aracaju/SE
Fundagio Renascer (USIP)

Av. Tancredo Neves, n® 5615 Bairro Capucho Aracaju/SE

Fundagdo Renascer (UNIDADE DE SAUDE)
Av. Tancredo Neves, n® 5615 Bairro Capucho Aracaju/SE
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2 - ELEMENTOS PARA CONTRATACAO:

; i CARGA | PERICULO- '
ITEM CATEGORIA EFETIVO | oibis | SIDADE ESCALA DE TRABALHO

’ SEGUNDA A SABADO. PODENDO SER|

44 HORAS CONVOCADO A0S DOMINGOS E

01 PEDREIRL. 5 SEMANAIS SIM  FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

SEGUNDA A SABADO, PODENDO

AJUDANTE DE . 44 HORAS - SER CONVOCADO A0S DOMINGOS

02 PEDREIRO. SEMANAIS E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

SEGUNDA A SABADD, PODENDO

a BOMBEIRO ; 44 HORAS it SER CONVOCADO AOS DOMINGOS

HIDRAULICO SEMAMAIS E FERIADOS CONFORME

NECESSIDADE. |

SEGUNDA A SABADO, PODENDOD

: 44 HORAS SER CONVOCADO AOS DOMINGOS

04 CABO DE TURMOA ! SEMANAIS SIM E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

. SEGUNDA A SABADO, PODENDO

) 44 HORAS SER CONVOCADO ADS DOMINGOS

05 ELETRICISTA I SEMANAIS SIM E FERIADOS CONFORME
| NECESSIDADE.

SEGUNDA A SABADO. PODENDO

44 HORAS SER CONVOCADD AOS DOMINGOS

06 PINTOR 2 SEMANAIS SIM E FERIADOS CONFORME|

NECESSIDADE. 1

2.1 - PEDREIRO: profissional para desempenhar atividades na drea da construgdo civil (pedreiro).
com experiéncias comprovadas, que ird exercer fungdes pertinentes a sua categoria profissional, na
sede administrativa da Fundacfio, nas Unidades Socioeducativas, em turno matutino e vespertino,
com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo 08(oito) horas didrias de segunda
a sexta, ¢ 04(quatro) horas aos sabados. Poderd ser convocado aos domingos ¢ feriados visando
atender 4s necessidades urgentes que possam surgir. compensando as horas trabalhadas excedente:
em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o custo inicial do contrato,

2.1.1 - O profissional da categoria profissional Pedreiro promovera pequenas reformas
prediais, com a recolocagdo de portas, janelas e grades, assentamento de pisos e revestimentos
cerimicos, revestimento tipo reboco de paredes, tetos e muros, aplicando argamassa, erguer ou
reformar estruturas de alvenarias quando for o caso, sendo todas essas atividades, execulas nas dreas
internas e externas das unidades ¢ casas, conforme orientagdo do setor competente.

2.1.2 - O profissional qualificado na categoria deverd ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratagiio definitiva; face a peculiaridade do publico assistido nas casas, que exige
uma maior atengio do profissional em contato ou n@o com 0s MESMOS.

2.2 - AJUDANTE DE PEDREIRO: profissional para desempenhar atividades na drea da
construgdo civil (ajudante de pedreiro), com experiéncia comprovada, que ird exercer fungdes
pertinentes a sua categoria, na sede administrativa da Fundagdo, nas Unidades Socioeducativas,
Casas e Abrigo, em turno matutino ¢ vespertino, com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas
semanais, sendo 08(oito) horas didrias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sdbados. Podera
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ser convocado aos domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir,
compensando as horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o
custo inicial do contrato.

2.2.1 — O profissional da categoria Ajudante de Pedreiro auxiliard os demais profissionais
(pedreiro, pintor, bombeiro hidraulico e eletricista) no exercer de suas atividades e obrigagdes
contratuais.

2.2.2 - O profissional qualificado na categoria devera ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contrataglo definitiva; face 4 peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigo, que
exige uma maior aten¢lio do profissional em contato ou niio com os mesmos.

2.3 - BOMBEIRO HIDRAULICO: profissional para desempenhar atividades na drea da
construglo civil (bombeire hidriulico). com experiéncias comprovada, onde ira exercer fungdes
pertinentes a sua categoria, na sede administrativa da Fundagdio, nas Unidades Socioeducativas,
Casas e Abrigos, em turno matutino ¢ vespertino, com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas
semanais, sendo 08(oito) horas didrias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sdbados. Poderd
ser convocado aos domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir.
compensando as horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, niio alterando o
custo inicial do contrato,

2.3.1 - O profissional da categoria Bombeiro Hidréulico promovera pequenas reformas na
drea de hidrdulica predial, em toda edificagio pertencente & Fundagio Renascer, substituido ou
colocando, vélvulas, registros, vasos sanitirios, torneiras, chuveiros, bombas d’dguas, como também
dando manutengio nas tubulagdes, substituindo quando necessério, e tudo que for pertinente a sua
calegoria profissional, sendo todas essas atividades. executadas sob a orientacio do setor
competente.

2.4 - CABO DE TURMA: profissional para desempenhar atividades na drea da construgdo civil
(cabo de turma), com experiéncias comprovadas, onde iri exercer fungdes pertinentes 4 sua
categoria profissional, na sede administrativa da Fundagiio, nas Unidades Socioeducativas, em turno
matutino e vespertino, com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo 08(oito)
horas didrias de segunda a sexta, ¢ (4(quatro) horas aos sdbados. Poderi ser convocado aos
domingos e feriados visando atender 4s necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o custo inicial do
contrato.

241 - O profissional da categoria profissional Cabo de Turma promoverd o
acompanhamento dos servigos,

2.4.2 - O profissional qualificado na categoria devera ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratagio definitiva; face  peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior aten¢éo do profissional em contato ou ndo com os mesmos.

2.5 - ELETRICISTA PREDIAL: profissional para desempenhar atividades na drea da construgio
civil (eletricista predial), com experiéneias comprovada, onde ird exercer fungdes pertinentes a sua
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categoria, na sede administrativa da Fundacdo, nas Unidades Sociceducativas, Casas e Abrigos, em
turmo matutino ¢ vespertino, com carga hordria de 44(quarenta ¢ quatro) horas semanais, sendo
08(oito) horas didrias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sabados. Podera ser convocado aos
domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, néio alterando o custo inicial do
contrato.

2.5.1 - O profissional da categoria Eletricista Predial promoverd pequenas reformas com
substituiciio de cabos danificados, reestruturagio e recolocagdo de pontos de energia, manutengdo
preventiva e corretiva das redes elétricas, e tudo gque compete a sua categoria profissional, sendo
todas essas atividades, executas nas dreas internas e externas das unidades e casas, conforme
orientagio do setor competente.

2.5.2 - O profissional qualificado na categoria devera ser preparado pela empresa vencedora ™
antes de sua contratacdo definitiva; face & peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atengdo do profissional em contato ou ndo com 05 MESMOS.

2.6 - PINTOR PREDIAL: profissional para desempenhar atividades na drea da construgao civil
(PINTOR PREDIAL), com experiéncias comprovada, onde irdio exercer fungdes pertinentes a sua
categoria, na sede administrativa da Fundagio, nas Unidades Socioeducativas, Casas e Abrigos, em
turno matutine e vespertino, com carga horédria de 44(quarenta e quatro) horas semanais. sendo
08(oito) horas didrias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sabados Poderd ser convocado aos
domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, nio alterando o custo inicial do
contrato.

2.6.1 - O profissional da categoria Pintor Predial promoverd pequenas reformas na drea de
pintura predial, nas alas, corredores, muros internos e externos, fachadas internas e externas, grades,
portas, estruturas metdlicas e o que houver pertinente a sua categoria profissional, sendo todas essas
atividades, execulas nas dreas internas e externas das unidades ¢ casas, conforme orientagio do setor™,
competente.

2.6.2 - O profissional qualificado na categoria deverd ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratagio definitiva, face & peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atengdo do profissional em contato ou ndo com 05 MESMOS.

3.0 - OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA:

s Cumprir as obrigagdes trabalhistas ¢ patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convengdio Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;
Fomecer crachas de identificagéio dos profissionais;

e Realizar treinamento e qualificag@o dos profissionais a serem contratados;

s Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calga e calgado condizente com a fungdo a ser exercida.
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4.0 - PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

Pretende a Fundagdo Renascer contratar empresa para disponibilizagiio de servigo especializado pelo
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, para execugiio do objeto fins, podendo ser renovado por
outro periodo, conforme disposto em Lei.

50 - RELACAO DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM
DISPONIBILIZADOS PELA EMPRESA CONTRATADA PARA CONSECUCAO DO
p— OBJETO:

5.1 - PEDREIRO E AJUNDATE DE PEDREIRO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUCAQ CIVIL:
CAPACETE PLASTICO:;

LUVAS PARA SERVICOS DE DESMONTE DE ALVENARIA:
LUVAS PARA CONTATO COM O CIMENTO E DERIVADOS:
MASCARA PARA PO;

OCULOS DE PROTECAO CONTRA ESTILHACOS.

. & & & & W

5.2 - BOMBEIRO HIDRAULICO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUCAO CIVIL;
CAPACETE PLASTICO;

LUVAS PARA SERVICOS PESADOS E PARA ACABAMENTOS:
MASCARA PARA PO;

OCULOS DE PROTECAO CONTRA ESTILHACOS.

3.3- ELETRICISTA PREDIAL

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

o CAPACETE;
e LUVAS EM BORRACHA RESISTENTE A 127/220V;
* BOTAS EM BORRACHA ISOLADA;
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CINTO DE SEGURANCA PARA ESCADA.

5.4 - PINTOR PREIMAL:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

BOTAS;
CAPACETE:

LUVASPARA ACABAMENTO;

MASCARA PARA PO;

OCULOS DE PROTECAO CONTRA RESIDOS,

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
Enderego: Rua Dugue de Caxias n°346 — Bairro 540 José — CEP; 49.015-320 - Aracaju'SE
Fax: (OxxT9-3226-2246

26



% %

ESTADO DE SERGIPE _
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

ANEXO 111 - MINUTA DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° xxx/2016

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

ESTADD DE SERGIPE, ATRAVES DA FUNDACAEI RENASCER DO ESTADO DE
SERGIPE, ORGAO INTEGRANTE DA ADMINISTRACAO INDIRETA DO ESTADO DE
SERGIPE.

ENDERECO: XXXXXXXXXXXX CIDADE: ARACAJU  UF.: SERGIPE
CNPJ N° XXXXXXXXXXXX

REPRESENTANTE LEGAL: [ NOME: XXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXNXX

ESTADO CIVIL: XXXXXX PROFISSAO: XXXXXXX

CPF N.* XXXXXXX RG N." XXXXXXX

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

TELEFONE:

N° DO CNPJ:

N DA INS. ESTADUAL:

REPRESENTANTE
LEGAL:

N" DO CPF:

N® DA CART.
IDENTIDADE:

O presente contrato estd de acordo com a Lei n® 8.666/93 e sua legislagio
suplementar, regendo-se pelas cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 55, inciso I, da Lei n° 8.666/93).

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de manutengio
predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e
pintor predial) em todas as unidades da Funda¢iio Renascer do Estado de Sergipe, conforme
especificagdes detalhadas constantes no edital e seus anexos referentes ao Pregio n® 2016, os
integrantes a este independente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS (art. 55. inciso II. da
Lein® 8,666/93).

Os servigos serdo prestados conforme descrigiio do projeto basico e o disposto
na clausula quinta deste instrumento.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO., DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 55, inciso 111,
da Lei n® 8.666/93),

O valor total do contrato ¢ de RE XXXXXXXXXX
(XXX XXXXXXXXXXX). A contratante somente pagard a contratada pela efetiva execugiio dos
servigos, apos liquidagiio da obrigagdo.

§ 1° - O pagamento serd efetuado mensalmente. ate 10 (dez) dias consecutivos,
ap6s liquidagio da despesa por meio de crédito em conta corrente indicada pelo licitante(s)
vencedor(es), mediante a apresentagio de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor
responsivel pelo recebimento. "

§ 2° — A contratante reterd 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal.
do recibo ou da fatura para posterior recolhimento & Previdéncia Social, conforme artigo 112 da
Instrugdo Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009,

§ 3° - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengio do ISSQN nos casos
previstos na legislagio do municipio competente para arrecadagéio do tributo.

§ 4° - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente
com o documento de cobranga, prova de regularidade perante o FGTS — CRF, Certiddes Negativas
de Débitos junto as Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divida
ativa da Unido, e as contribuigdes previdencidrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio
do contratado.

§ 5° - Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada, enquanto houver
pendéncia de liquidagdio de obrigagiio financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia=,
contratual.

§ 6° - Niio haverd, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

§ 7° - Garante-se ao Contratado o direito de manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 65, I1, “d” da Lei 8.666/93, a ser efetivado por
meio de Termo Aditivo.

§ 8° - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogagdo do contrato, a
Administraciio podera repactuar com o contratante, com vistas a obtengdo de pregos e condighes
mais vantajosas.

§ 9" - O prego serd reajustavel (repactuado) toda vez que houver alteragio dos
custos do servigo em decorréncia do acordo, convengio ou dissidio coletivo da respectiva categoria,
obedecendo-se os indices e valores homologados pela autoridade federal, mediante a celebragdo de
termo aditivo.
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§ 10 - No caso de atraso de pagamento. serd utilizado, para atualizagio do
valor mencionado no capui desta Clausula, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor -
INPC/IBGE.

§ 11 - Caso se faga necessdria 4 reapresentagio de qualquer Nota Fiscal/Fatura
por culpa do contratado, o prazo previsto no § 1° reiniciar-se-a a contar da data da respectiva re-
apresentagdo.

o

AUSULA QUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV, da Lei n° 8.666/93).

O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas & obtengdio de pregos e condigdes mais
vantajosas para a Administragfio, na forma do art. 57, 11 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO:

Os servigos serfio prestados nas datas e hordrios definidos no projeto basico,
nas condigles estipuladas nos termos de referéncia ¢ no projeto basico, bem como, supletivamente,
na proposta de pregos.

§ 1% - O seu recebimento dar-se-a de acordo com o artigo 73, incisos I e 11,
alineas “a” e “b" da Lei n° 8.666/93,

3 2° - O recebimento provisorio ou definitivo do objeto do contrato nio exclui
a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucio do contrato,
CLA

A SEXTA - DOTACAO 'AMENTARIA (art. 55, inciso V. da Lei n. ® 8.666/9

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotacdo
orgamentaria abaixo especificada;

UNIDADE Cﬁﬁgﬁ;ﬁm PROJETO OU | ELEMENTO DE| FONTE DE
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA | ATIVIDADE DESPESA RECURSO
XXXXX ANXNXNNNXY AXXXXXXNXXX EXNXNXXNXX XXX
|

CLAUSULA SETIMA - DO DI
VII e XI11. da [ei n° 8.666/93).

TO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES (art. 55, inciso

I - A CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a) Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposigdes do Edital ¢
discriminaglio da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir:

b) Manter durante toda a execugdo do Contrato, todas as condi¢des de habilitagio e qualificagio
exigidas na licitagio;
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¢) Cumprir as obrigagdes trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convengiio Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;

d) Fornecer crachds de identificagio dos profissionais:

¢) Realizar treinamento ¢ qualificagdo dos profissionais a serem contratados;

f) Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calga e calgado condizente com a funglo a ser exercida;

g) Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou caugio em dinheiro ou
em titulos da divida publica, conforme art. 56 1, Il e LI da Lei 8.666/93.

M- ©OCONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem™
necessarios 0s Servigos;

b) Acompanhar e fiscalizar, a execugio dos SEervigos;

¢) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos Servigos
contratados, determinando o que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou irregularidades
observadas;

d) Efetuar o pagamento a Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A contraiada deverd prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou
caugio em dinheiro ou em titulos da divida piblica, conforme art. 56 I, Il ¢ [Tl da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E MULTAS (Art. 7° da Lei n® 10.520/2002).

Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Secretaria de Estado do=,
Planejamento, Orgamento e Gestdio poderd. garantida a prévia defesa, aplicar 4 (a0) CONTRATADA
() as seguintes sangdes:

1 — Adverténcia;
Il — Multa, observados os seguintes limites maximos:

a) 0.3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do fornecimento ou servigo ndo realizado. ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras ndo
cumprido;

b} 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagio ndo
cumprida, com o conseqliente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente;

111 - impedimento de licitar e de contratar com o Estado de Sergipe pelo prazo
de até 5 (cinco) anos;

IV - Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio
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Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a
reabilitagfo.

§ 19 O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia prestada,
retido dos pagamentos devidos pela Administragio ou cobrado judicialmente, sendo corrigida
monetariamente, de conformidade com a variagdo do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do
efetivo recolhimento.

§ 2° A contagem do periodo de atraso na execugio dos ajustes serd realizada a
partir do primeiro dia 0til subseqliente ao do encerramento do prazo estabelecido para o
cumprimento da obrigagfio.

=1

AUSULA DECIMA - DA RESCISAO (art. 55, i

Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisiio do Contrato as situagdes previstas nos artigos 77 e 78, na forma do
artigo 79, da Lei n°® 8.666/93.

§ 1% - O presente Contrato poderd ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba 4 Contratada qualquer aglio ou interpelagio
Judicial.

§ 2° - Na ocorréncia da rescisdo prevista no "caput" desta clausula, nenhum
Onus recaira sobre o Contratante em virtude desta decisfo, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79
da Lei n°. 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CASO DE
RESCISAO (Art. 55, inciso IX, da Lei n° 8.666/93).

Na hipotese de rescisio administrativa do presente Contrato, a Contratada
reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo
80, da Lei n° 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO

CONT O E OS5 CASOS OMISSOS

O presente Contrato fundamenta-se:

[ - nos termos do Pregdo Eletrénico n”. xxx/2016 que, simultaneamente:
a) constam do Processo Administrativo 024,202.01730/2015-2;

b) niio contrarie o interesse pablico;

Il - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93, Lei n® 10.520/02, Decretos
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Estaduais n® 26.531/09 e n® 26.533/09.
II - nos preceitos do Direito Piblico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos ¢ nas
disposigdes do Direito Privado.

Pardgrafo unico - Os casos omissos € quaisquer ajustes que se fizerem

necessdrios, em decorréncia deste Contrato, serdo acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasifio,
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO.

-~

O Contratante publicard, no Didrio Oficial do Estado, o extrato do presente
Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicacio da modalidade de
licitagdo ¢ de seu nimero de referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 63, Lej n® 8.666/93).

Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 63, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados.

§ 1° - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
0s acréscimos e supressdes que se fizerem necessérios, até o limite legal previsto, calculado sobre o
valor inicial atualizado do contrato.

§ 2° - Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido
nesta condigo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

: ) —
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO (Art. 67,

Lei n® 8.666/93).

Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado o (a)
servidor (&) xoocosxoooxx, RG. xooxxxx-S5P/xx, CPF xxxxxxxxxxxx, devidamente
credenciado, ao qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execugio e que de tudo
dard ciéncia ao credenciante (art. 67 da Lei n"8.666/93).

§ 1° - A fiscalizagio compete, entre outras atribuigdes, verificar a
conformidade da execugdo do Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sdo
adequados para garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A agio da fiscalizagio ndo exonera a contratada de suas
responsabilidades contratuais.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como
Unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na execugdo do presente
Contrato, com renincia expressa por qualquer outro.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas, a
fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaju/SE, de de 2016.
XAXXXXXXXXXXXKKXXNXXXK CONTRATADA
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ANEXO IV - PLANILHAS DE CUSTOS

ORIENTACOES GERAIS:

1) Nos casos em que forem detectados erros efou inconsisténcias nas planilhas de custos
encaminhadas, o pregoeiro poderd determinar & licitante, mediante diligéncia, a promogio de
ajustes nas planilhas, se possivel, para refletir corretamente 0s custos envolvidos na

contratagio, desde que néio haja majoragiio do valor arrematado no lote.
2) O ndio atendimento 4 solicitagdo do pregoeiro no prazo fixado, a recusa de fazé-lo ou o ndo

encaminhamento de justificativa para eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro implicard a
desclassificagdo da proposta.

# PEDREIRO

1 - MAO - DE - OBRA /SALARIOS

Categoria: Pedreiro
Quantidade: 05
Regime 44 Horas Semanais

pr——p =T T T i e
3 g

Bl Al 1 L ¥ ¥
g g

v A

T
- T S Y

i u niuin aln el

Componente

Salario
Adicional de periculosidade (30%)

Valor Mensal
01 - Previdéncia Social '’ 20,00
02 - SESI-SESC ™ 1,50
I3 - SENAI-SENAC "' 1,00
j04 — INCRA ™ 0,20
105 - Saldrio Educagio ™ 2.50
06 — FGTS ™ 8,00
07 - Risco Ambientais do Trabalho ' 3,00
08 — SEBRAE "
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%

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

Encargos (%) Valor Mensal
09 - Férias "’ 11,11
10 - Auxilio Doenga ") 1,39
11 - Licenga Paternidade "' 0,02
12 - Faltas Legais "'~ 0,28
13 - Acidente de Trabalho ' 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado '™ 1.94

15 - 13° Salario " _

18 - Ini racio Complementar '

Encargos

Encargos Valor Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado '™’ 0.42
17 - Indenizagdo Adicional """ 0,08

- Valor Mensal

19 - Incidéncia Cumulativa do Gru
A" Sﬂbmaﬁ po "B" i

LI = INSUMOS

| Insumaos Valor Mensal

niformes "

Vale transporte *"’

[Equipamentos de protecio individual =

utros

Valor Mensal

Despesas indiretas

Taxa de administracio

V-TRIBUTOS

Supenintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
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B

ICOFINS

[P1S

Local e data.

Assinatura do representante legal.

» AJUDANTE DE PEDREIRO

I - MAO - DE — OBRA /SALARIOS

Categoria: Ajudante de Pedreiro
Quantidade: 06
e 44 Horas Semanais

Enmpnnte ~ | Valor Unitario Valor Mensal

=]

Salario

Adicional de periculosidade (30%)

(Cutros

I1 - ENCARGOS SOCIAIS

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
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| Encargos (%) Valor Mensal

101 - Previdéncia Social " 20,00
102 - SESI-SESC ™ 1.50
103 - SENAI-SENAC ™ 1,00
104 — INCRA ™ 0,20

105 - Salario Educagio ™ 2,50

6 - FGTS ™ 8,00
07 - Risco Ambientais do Trabalho ' 3,00
08 — SEBRAE ' 0,60

Encargos Valor Mensal
09 - Férias " 11,11
10 - Auxilio Doenga "™ 1,39
11 - Licenca Paternidade """’ 0,02
12 - Faltas Legais ™ 0,28
13 - Acidente de Trabalho '’ 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado '™ 1,94

15 - 13° Salario '™

Encargos | = [%} Valor Mensal

16 - Aviso Prévio Indenizado "' 0,42
17 - Indenizagdo Adicional "' 0,08

18 - Indenizacio Complementar '™

Encargos S e ] Valor Mensal
19 - Incidéncia Cumulativa do Grupo

'A" Sobre 0 Grupo "B" (19

I - INSUMOS

llmm . B Valor Mensal

Uniformes *

Vale transporte ="

Equipamentos de protegdo individual
(Outros ( }
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Valor Mensal

[Despesas indiretas

Taxa de administragio

|Lucro

Valor Mensal

COFINS

P1S

utros

VI - PRECO TOTAL DOS SERVICOS

Local e data.

Assinatura do representante legal.

» BOMBEIRO HIDRAULICO

I - MAO — DE — OBRA /SALARIOS

Categoria: Bombeiro Hidrdulico
Quantidade: 01

Regime 44 Horas Semanais

Componente ] 1|||i'lt1| Unitéirio \-"nlu-rMensl

Saldrio

Adicional de periculosidade (30%)

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
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I - ENCARGOS SOCIAIS

Encargos (Ya) Valor Mensal
01 - Previdéncia Social " 20,00
02 - SESI-SESC ™ 1.50
03 - SENAI-SENAC ™ 1,00
04 — INCRA ™ 0,20
-::-5 - Saldrio Educacéo ™’ 2,50
- FGTS ™ 8,00
- Risco Ambientais do Trabalho '" 3,00
— SEBRAE ™ 0,60

Encargos

8.33

Encargos (%a) Valor Mensal

09 - Férias " 11,11
10 - Auxilio Doenga """ 1,39
11 - Licenca Paternidade "' 0,02
12 - Faltas Legais "'’ 0,28
13 - Acidente de Trabalho "' 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado "' 1,94
15 - 13° Saldrio '

:hr Mensal

16 - Aviso Prévio Indenizado '™

17 - Indenizagdo Adicional "’

18 - Indmiza o c:;mmmemar“"

HI = INSUMOS

Superiniendéncia Gernl de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
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Insumaos

Valor Mensal

Uniformes ="

ale transporte "

quipamentos de protecdo individual =’

Valor Mensal

[Despesas indiretas

[Taxa de administracio

' Valor Mensal

Local e data,

Assinatura do representante legal.

» CABO DE TURMA

1-MAO - DE - OBRA /SALARIOS

Categoria: Cabo de Turma
Quantidade: 01
Regime 44 Horas Semanais

Supenntendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCCSEPLAG
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Componente Valor Unitirio Valor Mensal
[Saldrio
Adicional de periculosidade (30%)
Outros

Il - ENCARGOS SOCIAIS

Encargos (%) Valor Mensal
01 - Previdéncia Social '’ 20,00
02 - SESI-SESC ' 1,50
03 - SENAI-SENAC 1,00
04 - INCRA ™ 0,20
035 - Saldrio Educacio ™’ 2.50
06 - FGTS ! 8.00
07 - Risco Ambientais do Trabalho "' 3,00

08 — SEBRAE ™

0,60

Encargos
09 - Férias "' 111
10 - Auxilio Doenga """’ 1.39
11 - Licenga Paternidade '’ 0,02
12 - Faltas Legais "’ 0,28
13 - Acidente de Trabalho "'’ 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado "™ 1,94
15 - 13° Saldrio ' 8,33
Encargos (%) Valor Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado "™ 0,42
17 - Indenizacdo Adicional """’ 0,08

Encargos

18 - hdﬁi% Cumilem:nm: il 4,00

19 - Incidéncia Cumulativa do Grupo

'A" Sobre 0 Grupo "B" "'

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadis ~ SGCC/SEPLAG :
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lnsumus il i 'u"r Mensal

Uniformes @)

Vale transporte "'

142]

Fquipamentos de protegdo individual

Du“ﬂs - - —_ —— - r - -

Despesas indiretas

Taxa de administragiio

Lucro

Outros(

VI-PRECO TOTAL DOS SERVICOS

Loeal e data.

Assinatura do representante legal.

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGOC/SEPLAG
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# ELETRICISTA

I- MAO - DE - OBRA /SALARIOS

Categoria: Eletricista
| Quantidade: (1
Regime 44 Horas Semanais

Eumpunente 5 55 Ii - VlﬂrMms&

Saldrio
Adicional de periculosidade (30%)

I - ENCARGOS SOCIAIS

Em:n.rgn o 3 i i Valor Mensal .

01 - Previdéncia Social ' 20,00
02 - SESI-SESC ¥ 1.50
03 - SENAI-SENAC 1,00
04 — INCRA 0,20
05 - Saldrio Educagio 2.50
06 - FGTS ™ 8.00
07 - Risco Ambientais do Trabalho ‘"’ 3,00

08 — SEBRAE ™'

Enrgns 1 %) Valor Mensal

09 - Férias "’ 11,11
10 - Auxilio Doenga """’ 1,39
11 - Licenga Paternidade "' 0,02
12 - Faltas Legais " 0,28
13 - Acidente de Trabalho '™’ 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado "' 1,94

15 - 13° Saldrio '™’ - 8,33

Encargos Valor Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado "'
17 - Indenizaclo Adicional "'

18 - Indenizagio Complementar '’

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
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Encam T (% Valor Mensal

19 - Incidéncia Cumulativa do Grupo
'A" ﬂ‘ Gm "B" (1%

111 - INSUMOS

Insumos - T Valor Mensal

Uniformes "
Vale transporte
Equipamentos de prote¢io individual '
Outros

[E30]

%) Valor Mensal

Despesas indiretas

Taxa de administragio
Lucro

Outros _ ———

Valor Mensal

VI - PRECO TOTAL DOS SERVICOS

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
Enderepo: Rua Duque de Caxias 0346 — Bairro S8o José — CEP: 49.015-320 — Aracaju'SE
U Fax: (Oxx79)-3226-2246



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

Local e data.

Assinatura do representante legal.

# PINTOR
1-MAO - DE - OBRA /SALARIOS
Categoria: Pintor
Quantidade: 02
Regime 44 Horas Semanais

Componente "~ | Valor Unitrio " Valor Mensal

Saldrio
Adicional de periculosidade (30%)

Outros i i

Il - ENCARGOS SOCIAIS

Encargos (%) Valor Mensal

01 - Previdéncia Social 20,00
02 - SESI-SESC ™ 1,50
03 - SENAI-SENAC & 1.00
04 — INCRA ™ 0,20
05 - Salario Educagio "' 2,50
06 — FGTS ™ 8,00
07 - Risco Ambientais do Trabalho ' 3.00
08 — SEBRAE ™

— RUPC T Valor Mensal

09 - Férias " 11,11
10 - Auxilio Doenga """’ 1,39
11 - Licenga Paternidade "' 0.02
12 - Faltas Legais "™’ 0,28
13 - Acidente de Trabalho "' 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado "™’ 1,94
15 - 13° Salario "

8,33
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Enurgos . —— | Valor Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado "' 0,42
17 - l'nderuzagiu Adicional " 0,08

Valor Mensal

111 - INSUMOS
Insumos Valor Mensal
niformes "’
Vale transporte "
Equipamentos de protecio individual **’

& - Vr Mensal

Despesas indiretas
Taxa de administragdo

{Lucro

V -TRIBUTOS

Valor Mensal

lISs
COFINS
PIS
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VI - PRECO TOTAL DOS SERVICOS

i T IR A [ T T i~ ey ) gL - |

T al | my Sk, ] F. -t 1
S el IR R e ST M L et TR L e L il i il Tl

Local e data.

Assinatura do representante legal.

A) Observagies Importantes:

1.0 — As licitantes deverdo cotar o salirio da categoria respeitando o piso salarial definido em
Convengio Coletiva de Trabalho.

1.1 - Para preenchimento da Planilha de Custos e Formagio de Pregos. deverd ser
utilizado, no minimo, o salirio normativo constante do Gltimo Acordo, Dissidio ou
Convengiio Coletiva de Trabalho das Categorias vinculadas ao objeto da presente
licitagdo (homologado(a) pelo MTE), nos termos do art. 614, parigrafo 1° da
Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT.

1.2 - Na hipdtese de inexisténcia de convengdo coletiva que defina piso salarial para a
categoria, ou ainda se o salirio normativo pactuado no ultimo Acordo, Dissidio ou
Convengiio Coletiva de Trabalho das Categorias que esteve vigente for inferior ao
saldrio minimo, serdo aceitas propostas e planilhas com previsiio de salarios com
valores iguais ou superiores ao minimo vigente no pais.

1.3 - A Convengdo Coletiva de Trabalho que rege as categorias de pedreiro, ajudante de
pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial, no
ambito do objeto deste processo licitatério, no Estado de Sergipe é aquela firmada
entre o Sindicato da Industria da Construgdo Civil no Estado de Sergipe e o Sindicato
dos Trabalhadores nas Industrias da Construgdo Civil no Estado de Sergipe.

2.0 - Os percentuais indicados para os encargos sociais do Grupo A sfo definidos em lei. A cotagio
de valores abaixo daqueles percentuais ensejara a desclassificagio da proponente, salvo justificativa
apresentada pelo interessado, acompanhada da respectiva memdria de edlculo, e aceita pelo

pregoeiro.

3.0 - Os percentuais indicados para 0s itens “férias™ e 13" saldrio™ representam aliquotas minimas
definidas em lei. A cotagio de valores abaixo daqueles percentuais ensejard a desclassificacdo da
proponente, salvo justificativa apresentada pelo interessado, acompanhada da respectiva memoéria de

calculo, e aceita pelo pregoeiro.

4.0 - Os percentuais indicados para os encargos sociais do Grupo B, com excegdio dos itens “férias™ e
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