
GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

PLANILHA " ll"

RUA BD. N4"

07.737.340/000 I -{9 - email - consmarazul6DhotÍnail.com = tel: 3259€352

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇAO DE PREÇOS

CATEGORIA: AJUDANTE DE PEDREIRO
QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME: SEGUNDA A SEXTA.FEIRA

SEMANAIS

I . MÃO.DE.OBRIÚSALARIOS

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

TOTAL ( I ) R$ 1.167,52

II. ENCARGOS SOCIAIS

01 - INSS - Previdência Social

03. SENAI.SENAC

- Salário Educação

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaU|NSS

08. SEBRAE

TOTAL DO GRUPO'A" R$ 429,6s

GRUPO'8" 0tto R$ Mensal
uY - renas

12,03Y0 140,45
u - Auxilto uoença

2,12T0 24,75
1 1 - Licença Maternidade/Paternidade

0,34% 3,97
12 - Faltas Legais

0,820/0 9,57
13 - Acidente de Trabalho

1,64Y0 19,15
4 - Aviso Prévio

1,940/o 22,60
rc - rJ" §atano

8,33% 97,25
TOTAL DO GRUPO "B" 27,22% R$ 317,75

GRUPO "C'' ot
to R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenrzado
3,620/0 42,26

'17 - lndenização Adicional
2,110/o 24,63

B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenizaçao Comotementart 4,00Y0 46,70
TOTAL DO GRUPO "C'' 9,73o/o R$ 113,60

AJUOANTE
PLANILHA l\,4ARAZUL-MAO DE OBRA.xls

Salário da Categoria
1 100,00% B9B,09 B9B,O9

1 30,00% 269,43 269,43

02 - SESI-SESC
1,50T0 17,51

1,00% 11,68
]4. INCRA

0,200/0 2,34

2,50% 29,19
)6 - FGTS

8,00% 93,40

3,00% 35,03

0,60% 7,01

36,80%



MerÀzrrl§-----/- \*
GRUPO "D' o/o

l1v Mensat. -'
19 - lncidência dos encargos oo Grupo ,tGooreã@ã;É; 10,02Y0 1i6,e3

TOTAL DO GRUPO'D" 10,02% R$ 1í6,93

20 - lncidência dos encargos Oo Crú

lTsobre o Grupo "8"

TOTAL DO GRUPO "0"

TOTAL DOS ENCARGOS ( il ; = 1e + A + C + O1 R$ 997,20

VALoR DA MÃo.DE.oBRA (MádõbraíSatáno;E Sociais) R$ 2.164,t1

01 - Vales refeições

- Vale-fransporte

- Assistência Social Familiar Sindical

04 - Exames Médicos Admissionais / períodícói

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS (ilt)

suB.ToTAL (MO + INSUMOS)

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt)
- Despesas lndiretas

02 - Despesas Administrativas

03 - Lucro

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COú@

07.737.34010001-49 - e:mail - consmarazul@hotÍnail.com = tel: 3259€352

SUB.TOTAL (MO + INSUMoS * MA !$ 2.748,21

01 - ISSQS (locat do serviço)

02 - COFINS (tegistação)

- PIS (legislação)

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V )

vl-vALoR MENSAL po sERuçõfl; lrllii;lvE R$ . 3.008,44

nÂRrrul

rrrfrTmrato

RUA BD, N4" 513-A- QUADM 48. LOTE tSOr- ROSA ELZE.

Dirato

PLANILHA MARAZUL-MAO DE OBRA.xts

GRUPO ''E"

III.INSUMOS

V. TRIBUTOS



,.11=**.-». MerÃrlll
ÉZ

ffi

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS
PLANILHA "III''

07.737-3401úOl-49 - e:mail- consmarazul@hotmail.com = teh 3259€352

CATEGORIA: BOMBEIRO HIDRAULICO
QUANTIDADE DE POSTOS:

1

REGIME:
SEGUNDA [ 5EX1A.FI

SEMANAIS

R$ Unitário

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

TOTAL ( I ) R$ 1.603,s0

GRUPO ''A"
01 - INSS - Previdência Social

02. SESI.SESC

-SENAI-SENAC

- INCRA

- Salário Educação

06. FGTS

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaíINSS

OB. SEBRAE

TOTAL DO GRUPO "A''

GRUPO ''8" ot
to R$ Mensal

09 - Férias
12,03Y0 192,90

10 - Auxílio Doença 2,12T0 33,99
'l I - Licença Maternidade/Paternldade 0,34% 5,45
12 - Faltas Legais

0,820/0 13,15
'13 - Acidente de frabalho 1,64Y0 26,30
14 - Aviso Prévio

1,940/0 31,04
15 - 'l30 Salário 8,33% 133,57

TOTAL DO GRUPO'B' 27,220/o R$ 436,41

GRUPO "C"
16 - Aviso Prévio lndenizado

Adicional

1B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Cornpfer.,enta4

TOTAL DO GRUPO "C'

BOIvIBEtRO
PLANILHA MARAZUT-MAO DE OBRA.xts

t.
Componente Qtde. Percentual R$ Mensal

Salário da Categoria 1 100,00% 1.233,46 1.233,46

1 30,00% 370,04 370,04

II. ENCARGOS SOCIAIS

ot
to R$ Mensal

20,000/0 320,70

1,50T0 24,05

1,00Y0 16,03

0,20% 3,21

2,50% 40,09

8,00% 128,28

3,00% 48,1 0

0,60% 9,62

36,90% R$ 590.09
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G GRUPO "D" Yo r \v rrrgt tc.qt \-

19 - lncidência dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 10,Q2To """{60,60"

TOTAL DO GRUPO ''D" 10,020/o R$ 160,60

GRUPO "E" % R$ Mensal
20 - lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

lTsobre o Grupo "B"
1,65% 26,46

TOTAL DO GRUPO "D" R$ 26,46

TOTALDOSENCARGOS(tt)=(n*e*C*D) | as,+t.2, lnE t"g69"5q

VALOR DA MAO.DE-OBRA (Mão-de-Obras/Satários + Encargos Sociais) I nS 2.913,07

III.INSUMOS

- Vales refeições

- Vale-Transporte

- Assistência Social Familiar Sindical

- Exames Médicos Admissionais / Períodícos

- Uniforme

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS (ilt )

suB.ToTAL (MO + tNSUMoS) R$ 3.421,35

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt) ot
to R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 1,00% 34,21

02 - Despesas Administrativas 1,00% 34,21

03 - Lucro 0,80% 27,37
VALOR TOTAL DOS DEMATS COMPoNENTES (BDt) ( tV ) 2,80% R$ 95,80

SUB.TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES IR$ 3.517,15

V. TRIBUTOS otlo R$ Mensal
01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 192,51

02 - COFINS (legislação) 3,00% 1 15,51

03 - PIS (legislação) 0,65% 25,03

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 333,04

úalíil& Ionmto

- cP 4e.100-0@- cNPl:

07.737.340/000l-49 - e:mail - consmarazulúDhotmail.com = tel: 3259€352

vl. vALoR MENSAL DO SERVTçO (t+ il + ilt+ tv + v)

PLANILHA MARAZUL-|\,4AO DE OBRA.xls

tv"

BOMBEIRO
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EMPREED{D[[4ENTOS

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

ruruoaçÃo RENAScER Do ESTADo DE SERGIPE

ANEXO I

eLANTLHA DE cusTos E FoRMeçÃo DE PREços

32s9-8352
PLANILHA MARAZUL-MAO DE OBRA.xls

PLANILHA "IV''

CATEGORIA: ELETRICISTA

QUANTIDADE DE POSTOS: I

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA. SABADO 4 HRS = 44

SEMANAIS

l. .0

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

TOTAL ( r )

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "4" %

01 - INSS - Previdência Social 20,00Y0 320,70

02 - SESI.SESC 1,50% 24,05

03. SENAI-SENAC 1,00% 16,03

04. INCRA 0,20Y0 3,21

05 - Salário Educação 2,500/o 40,09

06 - FGTS 8,00% 128,28

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaVlNSS 3,00% 48,10

)8. SEBRAE 0,60% 9,62

TOTAL DO GRUPO "4" 36,80%

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prêvio

'15 - 130 Salário

16 - Aviso Prévio lndenizado

1B - FGIS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar)

TOTAL DO GRUPO "C"

JtJ-^-\JvruluTr LVlg rq

07.737.340/0001-49 - e:mail -

R$ Mensal

R$ 590,09

GRUPO "8" ot
to R$ Mensal

l9 - Férias 12,03Y0 192,90

10 - Auxílio Doença 2,12Y0 '1? OO

0,340/o 5,45

0,820/0 13,15

1,64Y0 26,30

1,940/o 31,04

8,33% 4 11 ç-7IJJ,J/

TOTAL DO GRUPO'8" 27,220/o R$ 436,41

GRUPO "C" otlo R$ Mensal

3,62Y0 58,05

17 - lndenizacão Adicional 2,11% 33,83

4,00Y0 64,14

9,730/o R$ 156,02
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20 - lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

TOTAL DOS ENCARGOS ( ll ) = (A+ B + C + D) 85,41%

19 - lncidência dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "8"

TOTAL DO GRUPO "D"

III.INSUMOS

01 - Vales refeições

02 - Vale-Transporte

- Assistência Social Familiar Sindical

- Exames Médicos Admissionais / Períodicos

- Uniforme

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS ( ilr )

SUB-TOTAL (MO + INSUMoS)

VALOR DA -OBRA (Mão-de-0bras/Salários + Encargos Sociais)

VALOR TOTAL DOS DEMATS COMPoNENTES (BDr)(rV )

SUB.TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

- ISSQS (local do serviço)

1 15,51

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V )

vr- vALoR MENSAL D0 SERVIço (l+ ll+ lll+ lv + v)

07.737.3,1{l/000l -{9 - e:mail - @ = tel:
2t2

3259€352
PLANILHA MARAZUL-MAO DE OBRA.xls

GRUPO'E" Yo R$ Mensal

1,65% 26,46

TOTAL DO GRUPO'D' R$ 26,46

R$1

R$ 2.973,07

rv. DEMATS COMPONENTES (BDr) ol
to R$ Mensal

)1 - Despesas lndiretas 1,00Y0 34,21

)2 - Despesas Administratrvas 1,00% 34,21

13 - Lucro 0,80% 27,37

2,80% R$ 95,80

RUA BD. N4" 5I3.A _ 48. ffiffitNpT

V. TRIBUTOS Yo R$ Mensal

5,00% 192,51

)2 - COFINS (leqislacão) 3,00%

13 - PIS (leqislação) 0 65% 25,03

8,65% R$ 333,04

R$ I 3.850,19



MerÃzmI

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

ffi*=J

PLANILHA ''V''
CATEGORIA: PINTOR

QUANTIDADE DE POSTOS: 2

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA.FEIRA. OS HRS/DIA. SÁBADo 4 HRS = 44

SEMANAIS

FUNDAçAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANTLHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS

RUA BD. N4" sr3-A - QUADM 48. LOTE 1809 - - cP 49.t00-0@-

tel: 3259-8352

PLANILHA MARAZUL-MAO DE OBRA xts

I . uÂo.oe.oBRTüSALARIoS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 2 100,00% 1.233,46 2.466,92

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 2 30,00% 370,04 740,08

ToTAL ( r ) R$ 3.207,00

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO ''A" % R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00% 641,40

02 - SESI.SESC 1,50T0 48,1 0

03 - SENAI-SENAC 1,00% 32,07

04 - rNcRA 0,200/o 6,41

05 - Salário Educação 2,50Y0 80,17

06-FGTS 8,00% 256,56

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaV|NSS 3,00% 96,21

]8. SEBRAE 0,60% 19,24

TOTAL DO GRUPO "A' 36,80% R$ 1.180,17

GRUPO ''8" ot
to R$ Mensal

09 - Férias 12,030/o 385,80

10 - Auxílio Doença 2,120/o 67,99
1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 0,340/o 10,90

12 - Faltas Legais 0,820/o 26 30

13 - Acidente de Trabalho 1,64T0 52,59

14 - Aviso Prévio 1,94Y0 62,09

15 - 130 Salário 8,33% 267,14

TOTAL DO GRUPO ''B' 27,22% R$ 872,82

GRUPO "C" Yo R$ Mensal
16 - Aviso Prévio lndenizado 3,62Y0 11609
17 - lndenização Adicional 2,110/, o/.o/
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00Y0 128,28

TOTAL DO GRUPO "C'' 9,73% R$ 312,04

07.737.3.90001-49 - e:rnail - consmarazrl@hotmail.com =
112

mr
PINTOR
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-- GRUPO.'0" Yo

l9 - lnctoência dos encargos do Grupo ,,A" 
sobre o Grupo "8,, 10,020/o 321,n

TOTAL DO GRUPO "D" 10,020/o R$ 321,20

GRUPO "E' % R$ Mensal
20 - lncidência dos encargos Oo C

lTsobre o Grupo "B" 1,65Yo 52,92

TOTAL DO GRUPO "D' R$ 52,92

t^
01 - Vales refeições

02 - Vale-Transporte

03 - Assistência Social Familiar Sindical

- Exames Médicos Admissionais / períodícos

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS (il1) R$ 1.118,5g

SUB.TOTAL (M0 + hlggtvtgg; R$ 7.064,72

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt)

1 - Despesas lndiretas

02 - Despesas Administrativas

03 - Lucro

VALOR TOTAL DOS DEIT|AIS cOMPONENTES (BDt)(tV )

V. TRIBUTOS otto R$ Mensal
01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 397,51
02 - COFINS (legislação)

3,00% 238,51
03 - PIS (legislação)

0,65% 51,68
VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 687,69

vl. vALoR MENSAL DO SERVTçO (t + tt+ ilt+ tv + v)

RUA BD, N4" S t3-A - QUADRA 48. LOTE 1809 - ROSA ELZE. - cP,í9.t00-00G.CNPJ:

07.737.3«y0001-49-e:mail -@ = te[ 3259€352

212 PLAN|LHA MARAZUL-MAO DE OBRA.xts

VALOR DA Sociais) R$ 5.946,15

III-INSUMOS

- Uniforme

ot
to R$ Mensal

1,00% 70,65

1,00% 70,65

0,80% 56,52

2,90% R$ 197,81

suB-ToTAL (Mo + rNSUMos + MATERrArsreeurp.m R$ 7.262,54
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

ruruoaçÃo RENAScER Do ESTADo DE sERGrpE

ANEXO I

eLANILHA DE cusTos E FoRMnçÃo DE pREÇos

PLANILHA ''VI"

RUA BD, N4" 5t3-A - QUADRA .{8. LOTE 1809 - ROSA ELZE. SÃO CRIST

CATEGORIA: CABO DE TURMA

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA.FEIRA - 08 HRS/DIA. sÁeaoo 4 gpg = ++

SEMANAIS

r - lvrÃo.oe.oenlúsaLÁnros

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal
Salário da Categoria 1 100,00% 1.049,41 1.049,41
ADICIONAL DE PERICULOSIIDADE 1 30,000/o 314,82 314,82

TOTAL ( r ) n$ '1.364,23

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A'' ot
to R$ Mensal

l1 - INSS - Previdência Social 20,00Y0 272,85
]2 - SESI-SESC 1,50% 20,46
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,64
04. INCRA 0,200/o 2,73
05 - Salário Educação 2,50Y0 34,11
06. FGTS 8,00% 1 09,1 4

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaíINSS 3,00% 40,93
08-SEBRAE 0,60% 8,19

TOTAL DO GRUPO ''A" 36,80% R$ 502,04

GRUPO'8" ot
to R$ Mensal

09 - Férias 12,030/o 164,12
10 - Auxílio Doença 2,120/o 28,92
1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 0,34Y0 4,64
12 - Faltas Legais

O,B2TO 11,19
13 - Acidente de Trabalho 1,64Y0 22,37
14 - Aviso Previo 1,94Y0 26,41
15 - 130 Salário 8,33% 1 13,64

TOTAL DO GRUPO "B" 27,22% R$ 371,29

GRUPO ''C" ot
to R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado 3,620/0 49,39
17 - lndenização Adicional 2,110/o 28,79
1B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00T0 54,57

TOTAL DO GRUPO "C'' 9,73o/o R$ 132,74

07.737.340/0001-{9 - e:mail - consmarazul@hoúnail.com = tel: 3259-8352
CB.TURI\,4A PLANILHA MARAZUL-MAO DE OBRA.xts

I hr'
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GRUPO ''E" ot
to R$ Mensal

20 - lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem ooiõorããã itenffi-ã
l Tsobre o Grupo "8" 1,65% 22,51

TOTAL DO GRUPO "D'' n$ 22,5'l

tIL-

-b
GRUPO ''0"

Yo r\9 rrrEI§ql
19 - lncidência dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo,,B,, 10,020/o 136,63

TOTAL DO GRUPO "D" 10,02% R$ 136,63

III.INSUMOS

1 - Vales refeiçôes

02 - Vale-Transporte

03 - Assistência Social Familiar Sindical

04 - Exames Médicos Admissionais / períodícos

05 - Uniforme

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS (ilt) R$ 481,41

suB.ToTAL (MO + tNSUMoS)

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt) ol
to R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 1,00Y0 30,11
02 - Despesas Administrativas 1,00% 30,11
03 - Lucro

0,80% 24,09
VALOR TOTAL DOS DEMATS COMPONENTES (BDD ( N/ ) 2,80% R$ 84,30

V. TRIBUTOS ot
to R$ Mensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 169,41
12 - COFINS (legislação)

3,00% 101 ,65
03 - PIS (legislação)

0,650/o 22,02
VALoR TOTAL DOS TR|BUToS (V ) 8,65% R$ 293,09

Vl-VALOR MENSAL DO SERVTçO (t+ [ + ilt + tV + V)

CB.TURMA
PLANILHA MARAZUL-MAO DE OBRA.xts

RUA BD, N4" 5I3-A- - cP 49.r0o-0@- CNPJ:

07.737.3.í0/000 I -49 - email -
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SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA INCLUSAO E ASSISTENCIA

SOCIAL, DO TRABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS

REF.: CONSULTA DE PREçOS PARA SERVIçOS E MANUTENçÃO PREDIAL

ORGÂO: FUNDAÇÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO II

RESUMO GERAL DAS PLANILHAS DE CUSTO

Aracaju(SE) ,21 de bro de 2016

LIOI

Vailrido lorqruto d
Diretor Ca

ITEM cARco l ruruÇÃo OTDE. VALOR UtrtttÁnto rotRt l uÊs
01 PEDREIRO 05 R$ 3.950,19 R$ 19.250,95

02 AJUDANTE DE PEDREIRO 06 R$ 3.008,44 R$ 18.050,65

03 BOMBEIRO HIDRÁULICO 01 R$ 3.850,19 R$ 3.850,19

04 ELETRICISTA 01 R$ 3.850,19 R$ 3.950,19

05 PINTOR 02 R$ 3.975,12 R$ 7.950,23

06 CABO DE TURMA 01 R$ 3.388,24 R$ 3.388,24

VALOR TOTAL MENSAL R$ 56.340,45

(cincoenta e seis mil, trezentos e quarenta reais e quarenta e cinco *"trr"g
VALOR TOTAL 18O(cento e oitenta) D|AS R$ 338.042,69

(trezentos e trinta e oito mil, quarenta e dois reais e sessenta e nove centavos)

Barm'

) ! J-A - \<|UÃLrll/i tO' L(J I t |OiJT - Ã\.rJrt C,l-a.r- àrtrv, tvnlJ I tlrvrwrJt - rvr t7.lu

07.737.3,í010@l-í9 - e:mail - consmarazul@hotmail.com = teh 3259-8352

unra,[
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São Cristovão(SE), 21 de setembro de

vr^n^<"2 n!. ! ! I <x/,rt I rrt

À

FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ATT. SETOR DE CONTRATOS

OBJ - ORÇAMENTO PARA PRESTACÃO DE SERVIçOS

Prezado(s) Senhor(es),

LR, COÍ{STRUçÕES E SERVIçOS LTDA; Pessoa Jurídica de Direito Privado, com sede á
Rua lrmã Dulce,35 - Divineia - São Cristovão/SE; devidamente inscrita no - CNPJ sob o Ne

13.690.374/úOl-28, apresenta pâra Vv. Ssa; nosso orçamento, visando a prestação de serviços
de MANUTENçÃO PREDIAL, para esse órgão conforme detalhamento de custos em anexo;
Outrossim declara que:

1. O presente orçamento tem uma validade de 60 (sessenta)dias a contar de seu

recebimento;
2. Em nossos preços estão inclusos todo e qualquer insumo que venha a onerar a execução

dos trabalhos, tendo conhecimento que quaisquer um outro por ventura não orçado
neste custo, será de inteira responsabilidade desta proponente;

3. Os pagamentos serão executados, até o quinto dia útil do mês subsequente ao da
prestação dos trabalhos, em conformidade com a legislação especifica para o caso;

4. Colocaremos em atividade pessoal selecionado, uniformizado ê perfeitemente
instruídos quanto aos serviços que irão executar;

5. Colocaremos em atividades os se8uintes profissionais; (05) Pedreiros, (06) Aiudantes de
pedreiro, (01) Bombeiro hidráulico, (01) Eletricista, (02) Pintores, (01) Cabo de turma;

No aguardo de vossos breves pronunciamentos sobre este orçamento subscrevemo-nos

Rua lrmã Dulcê, 35 - Divineia - São

, 
L&RM



RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREçOS

PLANILHA ''A''

CATEGORIA: PEDREIRO

QUANTIDADE DE POSTOS: 5

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44

SEMANAIS

t.

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO ''A' %

01 - INSS - Previdência Social 20,00Y0 1.603,50

02. SESI-SESC 1,50% 120,26

03 - SENAI-SENAC 1,0070 80,1 7

04 - INcRA 0,200/o 16,03

05 - Salário Educação 2,50Y0 200,44

06 - FGTS 8,00% 641,40

07 - Sequro contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 240,52

OB - SEBRAE 0,60% 48,1 0

TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 2.950,44

GRUPO "8" %

09 - Férias 12,030/o 964,50

10 - Auxílio Doença 2,12T0 169,97

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 0,34Y0 27,26

12 - Faltas Legais O,B2YO 65,74

13 - Acidente de Trabalho 1,64T0 131 ,49

14 - Aviso Prêvio 1,94T0 155,22

15 - 130 Salário 8,33% 667,86

TOTAL DO GRUPO "B" 27,22% R$ 2.182,04

GRUPO "C" Yo R$ Mensal

16 - Aviso Previo lndenizado 3,62T0 290,23

17 - lndenização Adicional 2,11Y0 1 69,1 7

1B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementafl 4,00T0 320,70

TOTAL DO GRUPO "C'' 9,73% R$ 780,10

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

Cristovão/SE..- CIUPJ Ne 13.690.:

PLANILHA 02 - L.R .xls

r&R
I

Componente Qtde, Percentual R$ Unitário R$ Mensal

3alário da Cateooria 5 100,00% 1.233,46 ' 6.167,30

Adicional de Periculosidade Ã 30,00% 370,04 1 .850,1 9

leserva Técnica 5 2,200/o 35,28 176,38

TOTAL ( r ) R$ 8.017,49

R$ Mensal

R$ Mensal

PEDREIRO 1t2



Ícidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

'lTsobre o Grupo "8"

TOTAL DO GRUPO "D''

TOTAL DOS ENCARGOS (ll )= (A + B + C + D)

III.INSUMOS R$ Mensal

C1 - Vales refeiçoes 1 039 50

02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionários 2 195,98

03 - Assistência Social Familiar Sindical 17,50

04 - Exames Médicos Admissionais / Períodícos 8,00

05 - Uniforme 112,50

VALOR TOTAL DOS INSUMOS (lll) 3.373,48

suB-ToTAL (M0 + INSUMOS)
o ,2t

tv. DEMATS COMPONENTES (BDl) Yo

01 - Despesas lndiretas 2,800/o 510,69

J2 - Despesas Administrativas 2,60% 474,21

03 - Lucro 2,20Y0 401,25

VALOR TOTAL DOS DEMAIS CoMPONENTES (BDl) ( lV ) 7,60% R$ 1.386,15

r"o

V. TRIBUTOS
ot
to R$ Mensal

11 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 1.074,17

02 - COFINS (legislação) 3,0070 644,50

03 - PIS (legislaçâo) 0,65% 139,64

VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V ) 8,65% R$ 1.858,31

, vl- vALoR MENSAL DO SERVIçO (l+ ll+ lll+ lv + v)

4 t\O,ff

6

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

:!stovão./SE..- CNPJ Ne 13.690.374!00

PLANILHA 02 - L.R .xlsPEDREIRO

'r &'R

GRUPO'E'' o/o R$ Mensal

't,65% 132,31

R$ 132,31

R$ Mensal



RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREçOS

PLANILHA ''A''
CATEGORIA: AJUDANTE DE PEDREIRO

QUANTIDADE DE POSTOS: 6

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA.FEIRA. 08 HRS/DIA. SÁBADO 4 HRS = 44

SEMANAIS

I . MÃO.DE.OBRIÚSALÁRIOS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário I

Salário da Categoria h 100,00% 898,09 5,388,54

Adicional de Periculosidade ô 30,00% 269,43. 1 .616,56

Reserva Técnica 6 2,20Y0 25,69 154,11

TOTAL ( r )

II.ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" % R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00% 1.401,02

02. SESI.SESC 1,50Y0 105,08

03. SENAI-SENAC '1,00% 70 05

04 - rNcRA 0,20Y0 14,01

05 - Salário Educação 2,50Y0 175,13

06. FGTS 8,00% 560,41

C7 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaVINSS 3,00% 210,15

C8 - SEBRAE 0,60% 42,03

TOTAL DO GRUPO "A" 36,8070 R$ 2.577,88

GRUPO ''B' ol
to

09 - Férias 12,03Y0 842,71

10 - Auxílio Doença 2,120/o 148,51

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 0,34Y0 23,82
12 - Faltas Legais 0,82Y0 57,44
13 - Acidente de Trabalho 1,64Y0 1 14,88
14 - Aviso Prévio 1,94T0 135,62
15 - 130 Salário 8,33% 583,52

TOTAL DO GRUPO ''8" 27,22% R$ 1.906,51

GRUPO -C" ot
to R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado 3,620/0 253,58
17 - Indenização Adicional 2,110/o 147,81
1B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00To 280,20

TOTAL DO GRUPO ''C" 9,73% R$ 681,60

u
Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

.- CNPJ Ne 13.690.37410[,01-28

-

PLANILHA 02 - L.R..xls

L&&
cotfl Fltl

R$ 7.005,10

R$ Mensal

AJUDANTE



- lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

TOTAL DO GRUPO "D''

ToTALD0SENcARGoS(ll)=(A+B+c+D)|as,lt.z.lR$

VALOR DA MÃO-DE-OBRA (Mão-de-0bras/Salários + Sociais)

III.INSUMOS

01 - Vales refeições

02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionários

- Assistência Social Familiar Sindical

- Exames Médicos Admissionais / Periodicos

- Uniforme

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS ( lll )

SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)

VALOR TOTAL DOS DEMATS COMPoNENTES (BDl) ( lV )

suB.ToTAL (MO + INSUMOS + MATERTATS/EQUIP, + DEMAIS COMPONENTES 
I

V. TRIBUTOS o/o R$ Mensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 1 009,43

02 - COFINS (legislação) 3,00% 605,66

03 - PIS (legislação) 0,65% 131,23

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 1.746,31

vl- vALoR MENSAL DO SERVIço (l+ ll+ lll+ lV + V)

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São
CNPJ Í{9

PLANILHA 02 - L.R..xls

-\r&R

do Grupo "A" sobre o Grupo "B"

GRUPO "E" Yo R$ Mensal

1,65% 115,60

R$ 115,60

R$ 4.151,34

IV. DEMAIS COMPONENTES (BDI) Yo R$ Mensal

)1 - Despesas lndiretas 2,80Y0 479,91

l2 - Desoesas Administrativas 2,60T0 445,63

13 - Lucro 2,20% 377,07

7,60% R$ 1.302,61



t"
l
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ANEXO I

eLANTLHA DE cusTos E FoRMeçÃo DE pREços

PLANILHA "A''
CATEGORIA: BOMBEIRO HIDRAULICO

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44

SEMANAIS

I . MÃO.DE.OBRIÚSALARIOS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 1 100,00% 1.233,46 1.233,46

Adicional de Periculosidade 1 30,00% 370,04 370,04

Reserva Técnica 1 2,20Y0 35,28 35,28

ToTAL ( r ) R$ 1.603,50

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO'A'' ot
to R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00Y0 320,70

02 - SESI.SESC 1,50% 24,05

03 - SENAI-SENAC 1,00% 16,03

04 - rNcRA 0,20Y0 3,21

05 - Salário Educação 2,50Y0 40 09

06 . FGTS 8,00% 128,28

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,00% 48,1 0

OB . SEBRAE 0,60% 9,62

TOTAL DO GRUPO'A" 36,80% R$ 590,09

GRUPO "B' ot
to R$ Mensal

09 - Férias 12,030/0 192,90

10 - Auxilio Doença 2,12T0 33,99

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 0,34Y0 5,45

12 - Faltas Legais 0,82% 13,15
'13 - Acidente de Trabalho 1,64Y0 26 30

14 - Aviso Prévio 1,94T0 31,04

15 - 130 Salário 8,33% 133,57

TOTAL DO GRUPO "B" 27,220/o R$ 436,41

GRUPO'C" ot
to R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado 3,62Y0 58,05

17 - lndenização Adicional 2,11%o 33,83
1B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00Yo 64,14

TOTAL DO GRUPO "C" 9,73% R$ 156,02

PLANILHA 02 - L.R..xls

Rua lrmã Dulce, 35

]OMBEIRO 1t2



I

t&R
corETlr@It:m!nç6r?DA

,7- \1rl, I \

GRUPO "D" ot
to R$ Men'sql .. - t.

,19 - lncidência dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "8" 10,02T0 160,60

TOTAL DO GRUPO ''D'' 10,020/o R$ 160,60

GRUPO ''E" otlo R$ Mensal

20 - lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

lTsobre o Grupo "B"
1,65% 26,46

TOTAL DO GRUPO ''D" R$ 26,46

TOTALDOSENCARGOS(ll)= (A+B+C+D) | as1,tu 1*- 1,369,58

III.INSUMOS

- Vales refeições

2 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionários

- Assistência Social Familiar Sindical

04 - Exames Médicos Admissionais / Períodícos

05 - Uniforme

VALoR TOTAL DoS TNSUMOS (ilt )

SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt) ot
to R$ Mensal

)1 - Despesas lndiretas 2,80Y0 97,34
02 - Despesas Administrativas 2,600/o 90,39
03 - Lucro 2,20% 76,48

VALoR TOTAL DOS DEMATS COMPONENTES (BDt)(tV ) 7,60% R$ 264,22

V. TRIBUTOS ot
to R$ Mensal

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 204,75
02 - COFINS (legislação) 3,00% 122,85
13 - PIS (legislação)

0,65% to,ot
VALoR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 354,22

»

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São
cristovão/sE..- cNpJ Ne 13.690.3 ? 4 ! WO7-28

PLANILHA 02 - L.R..xls

( r,,

VALOR DA + R$

R$ 3.476.55

]OMBEIRO



RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREçOS

PLANILHA ''A"
CATEGORIA: ELETRICISTA

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA.FEIRA . 08 HRS/DIA: SÃBADO O gE5 = «

SEMANAIS

t.

TOTAL ( r )

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A'' %

l1 - INSS - Previdência Sociat 20,00% 320,70
02. SESI.SESC 1,50% 24,05
03. SENAI-SENAC 1,00% 16,03
04 - rNcRA

0,200/0 3,21
05 - Salário Educação 2,500/o 40,09
]6 - FGIS 8,00% 128,28
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaíINSS 3,0070 48,1 0
08. SEBRAE 0,60% 9,62

TOTAL DO GRUPO "A' 36,80%

GRUPO "B'' ot
to

19 - Fêrias
12,03Y0 192,90

10 - Auxílio Doença
2,120/o 33,99

1 1 - Licença Maternidade/Paternidade
0,34Y0 5,45

12 - Faltas Legais
0,820/0 13,15

13 - Acidente de Trabalho 1,64T0 26,30
14 - Aviso Prévio

1,94Y0 31,04
15 - 130 Salário 8,33% 133,57

TOTAL DO GRUPO "B' 27,22% 436,41

GRUPO ''C"

16 - Aviso Prévio lndenizado

17 - lndenização Adicional

1B - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Compternenta4

TOTAL DO GRUPO ''C''
156,02

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São
Cristovão/SE..- CNPJ Ns

I
PLANILHA02-LR xts

r&RI a-

R$ Mensal

R$ 590,09

R$ Mensal

R$

ot
to R$ Mensal

3,62a/o 58,05

2,110/o 33,83

4,00% 64.14

9,73%

ELET,



- lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

TOTAL DO GRUPO ''D''

TOTAL DOS ENCARGOS ( ll ) = (A + B + C + D) 85,41o/o

VALOR DA ários + Encargos Sociais)

III.INSUMOS

02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionários

03 - Assistência Social Familiar Sindical

04 - Exames Médicos Admissionais / Períodicos

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS (ilr )

suB-ToTAL (MO + TNSUM0S)

rv. DEMATS COMPONENTES (BDt) ot
to R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 2,800/o 97,34

02 - Despesas Administrativas 2,60T0 90,39

03 - Lucro 2,20Y0 76,48

VALOR TOTAL DOS DEMATS COMpONENTES (BDt)(tV ) 7,60% R$ 264,22

suB.ToTA! (M0 + |NSUMoS + MATER|A|S/EQU|P. + DEMATS COMPONENTES I nS 3.740,77

V. TRIBUTOS ot
to

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 204,75

02 - COFINS (legislação) 3,00% 122,85

03- PIS (legislação) 0,65% 26,62

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 354,22

Vl -VALOR MENSAL DO SERVIçO (l+ ll + lll + tV + V)

Rua lrmã Dulce, 35 - Diúneia São
Cristovão.ISE..- CNPJ Ne 13.690.37 4!O0flt-28

PLANILHA 02. L,R,,XIS

E 't &IR
; mrüTlu@§rrmHçsúr

do Grupo "4" sobre o Grupo "B"

GRUPO "E'' % R$ Mensal

1,65% 26,46

R$ 26,46

R$ 1,369,58

R$

R$ Mensal

ELET, 2t2



RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAçÃO DE PREçOS

PLANILHA ''4"
CATEGORIA: PINTOR

QUANTIDADE DE POSTOS: 2

REGIME:
SEGUNDA A SEXTA.FEIRA - 08 HRS/DIA. SÁBADO 4 HRS = 44

SEMANAIS

t.

TOTAL ( r )

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A' o/o R$ Mensal

01 - INSS - Previdência Social 20,00% 641,40

02 - SESI-SESC 1,50T0 48,1 0

03. SENAI.SENAC 1,00% 32,07

04 - INCRA 0,20Y0 6,41

05 - Salário Educação 2,50Y0 80,17

06 - FGTS 8,00% 256,56

07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaUINSS 3,0070 96,21

08 - SEBRAE 0,60% 19,24

TOTAL DO GRUPO "A'' 36,80% KU 1.1õ0,1/

GRUPO'B'' ot
to R$ Mensal

09 - Férias 12,03Y0 385,80

10 - Auxílio Doença 2,12% 67,99
'1 1 - Licença Maternidade/Paternidade 0,34Y0 10,90

12 - Faltas Legais 0,82Y0 26,30

13 - Acidente de Trabalho 1,64Y0 52,59
'14 - Aviso Prévio 1,94Yo 62,09

15 - 130 Salário B 33% 267,14

TOTAL DO GRUPO'8" 27,220/o ot

GRUPO'C' Yo R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado 3,62Y0 1 16,09

17 - lndenização Adicional 2,110/o o/,0/
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00% 128,28

TOTAL DO GRUPO "C'' 9,730/o R$ 312,04

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São
CNPJ Ne 13.69

PLANILHA 02 - L.R .xls

:-

' ãÂaaa

L&R

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Cateooria 2 100,00% 1.233,46 2,466,92

\dicional de Periculosidade I 30,00% 370,04 740,08

ieserva Técnica 2 2,200/o 3s,28 70,55

R$ 3.207,00

R$

PINTOR



áe

ZO - tnciOencia dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

lTsobre o Grupo "B"

TOTAL DOS ENCARGOS ( ll ) = (A + B + C + D)

III-INSUMOS

1 - Vales refeiçÕes

- Vale-Transporte (2 vales ao dia) ' urbano - 04 funcionários

- Assistência Social Familiar Sindical

- Exames Médicos Admissionais / Períodicos

- Uniforme

VALOR TOTAL DOS INSUMOS (lll)

suB-TorAL (MO + TNSUMOS)

rv. DEMAIS COMPONENTES (BDl) Yo I R$ Mensal

01 - Despesas lndiretas 2,800/o 200,68

02 - Despesas Administrativas 2,600/o 186,35

13 - Lucro 2,20% 157,68

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDl)(lV ) 7,600/o R$ 544,70

suB.ToTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUlP. + DEMAIS CoMPONENTES

V. TRIBUTOS Yo

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 422,10

02 - COFINS (legislação) 3,00% 253,26

13 - PIS (legislação) 0,65% 54,87

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% R$ 730,24

vl- vALoR MENSAL DO SERVIçO (l+ ll+ lll+ lV + V)

4 22t,03

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

PLANILHA02.LR XISPINTOR

t&R

GRUPO ''E"
ot
to R$ Mensal

1,ô5% 52,92

TOTAL DO GRUPO ''0" R$ 52,92

GRUPO "D'' Yo R$ Mensdl.' - -"' -4

l9 - lncidência dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 10,02Y0 321,20

TOTAL DO GRUPO'0" 10,020/o R$ 321,20

R$ 7.167,12

R$ Mensal



RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
PLANILHA ''A''

CATEGORIA: PINTOR

QUANTIDADE DE POSTOS: 2

REGIME:
SEGUNDA À SexrR.rern4 . gsm

SEMANAIS

ToTAL ( I )

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO ''A''
- INSS - Previdência Sociat

- Salário Educação

contra Acidente de Trabalho/SaUINSS

TOTAL DO GRUPO ''A"

09 - Fêrias

10 - Auxílio Doença

1 1 - Licença Maternidade/paternidade

12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio

'15 - 130 Salário

TOTAL DO GRUPO "B'

16 - Aviso Prévio lndenizado

17 - lndenização Adicional

1B - FGTS nr. Ru.,S., Jrrtu Cumr@
TOTAL DO GRUPO ''C''

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

PLANILHA 02 - L.R..xts

L&R
lÍH

t.m
Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal

Salário da Categoria 2 100,00% 1.233.46 2.466,92
Adicional de Periculosidade 2 30,00% 370,04 740,08
Reserva Técnica 2 2,200k 35,28 70,55

R$ 3.207,00

. SESI-SESC

- SENAI.SENAC

- INCRA

. SEBRAE

R$ 1.180,17

GRUPO ''8"

GRUPO "C'

PINTOR



- lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens .16 
e

TOTAL DO GRUPO ''D''

I TorALposENcARGos(l)= i
r-- :I vALoR on MÂo.oe.oaRA (Mao-oe-oorai

III.INSUMOS
- Vales refeiçôes

- Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionários
- Assistência Social Familiar Sindical

04 - Exames Médicos Admissionais / períodícos

- Uniforme

VALOR TOTAL DOS INSUMoS (ilt)

SUB.TOTAL (MO + INSUMOS)

lv. DEMATS COMPONENTES (BDt)

0'1 - Despesas lndiretas

- Despesas Administrativas

- Lucro

VALOR TOTAL DOS DEMATS COMPONENTES (BDti(tV )

SUB.TOTAL (MO + TNSUMOS *
7.711,93

V. TRIBUTOS

1 - ISSQS (local do serviço)

02 - COFINS (legislação)

03 - PIS (legislação)

VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V )

vt . vALoR MENSAL Do sERVIço (t + l +,ll + n/ + \4

ú

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

PLANILHA 02 - L.R..xts

L&R

GRUPO "E" % R$ Mensal

1,65% 52,92

R$ 52,92

% R$ Mensal

2,800/o 200 68

2,60T0 186,35

2,20Y0 157,68

7,60Yo R$ 544,70

do Grupo "A" sobre o Grupo "B"

R$ 321,20

R$ 7.167.12

PINTOR
2t2



RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREçOS
PLANILHA ''A"

CATEGORIA: CABO DE TURMA

QUANTIDADE DE POSTOS: 1

REGIME:
SEGUNDAASE1TA-FEIRÀffi

SEMANAIS

TOTAL ( I )

II. ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO'A" ot
to Kü Mensat

l1 - INSS - Previdência Social 20,00% 272,85
02. SESI.SESC 1,50Y0 20,46
03. SENAI-SENAC

1,000/o 13,64
04 - INCRA

0,20T0 2,73
C5 - Salário Educação 2,50T0 34,11
06 . FGTS

8,00% 'r09,14
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SaU|NSS 3,00% 40,93
08 - SEBRAE

0,60% 8,19
TOTAL DO GRUPO ''A'' 36,90% 502,04

- Férias

10 - Auxilio Doença

1 1 - Licença Maternidade/paternidade
'12 - Faltas Legais

13 - Acidente de Trabalho

14 - Aviso Prévio
'15 - 130 Salário

TOTAL DO GRUPO "B''

GRUPO "C" o/o
R$ Mensal

16 - Aviso Prévio lndenizado
3,62Y0 49,39

17 - lndenização Adicional
2,11T0 28,79

ro - ru r u nas xec. §em Justa Causa (lndenização Complementar) 4,00Y0 54,57
TOTAL DO GRUPO "C" 9,73o/o 132,74

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São
Ne

I

PLANILHA 02 - L.R..xts

I . MÃO.DE.OBR/ÚSALARIOS

Componente Qtde. Percentual R$ Unitário R$ Mensal
Salário da Categoria 1 100,00% 1.049,41 , 

1.049,41
Adicional de Periculosidade 1 30,00% 314,82 314,82
Reserva Técnica 1 2,20Y0 30,01 30,01

R$ 1.364.23

GRUPO "B" ot
to R$ Mensal

12,03% 164,12

2,120/o 28,92

0,34Y0 4,64

0,82Y0 11,19

1,64Y0 22,37

1,940/0 26,41

8,33% 113,64

27,22% R$ 371,29

CB,TURMA

,q



20 - lncidência dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e

l Tsobre o Grupo "8"

I TorAL pos ENcARcos ( u ) =

I vALoR pA MÃo.DE.oBRA (Mão-de-ob

III.INSUMOS

01 - Vales refeiçÕes

02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionários

03 - Assistência Social Familiar Sindical

- Exames Médicos Admissionais / Períodícos

- Uniforme

VALOR TOTAL DOS TNSUMOS (ilt )

suB.ToTAL (M0 + INSUMOS)

- Despesas lndiretas

- Despesas Administrativas

3 - Lucro

VALOR TOTAL DOS DEMATS COMPONENTES (BDti(tV )

V. TRIBUTOS ot
to

01 - ISSQS (local do serviço) 5,00% 180,57
12 - COFINS (legislação)

3,00% 108,34
13 - PIS (legislação)

0,6570 23,47
VALOR TOTAL DOS TRTBUTOS (V ) 8,65% RS ?í, ?o

íu

Rua lrmã Dulce, 35 - Divineia São

PLANILHA 02 - L.R..xts

I (ft
r&R

l lo

GRUPO ''D'' o/o R$ Mensal"'--..r1
19 - lncidência dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 10,02% 136,63

TOTAL DO GRUPO ''D'' 10,02% R$ 136,63

GRUPO ''E" o/o R$ Mensal

1,65% 22,51

TOTAL DO GRUPO "D'' R$ 22,51

tv. DEMATS COMPONENTES (BDt) ot
t0 R$ Mensal

2,BOYO 85,85

2,600/o 79,72

2,20Y0 67,45

7,60% R$ 233,02

R$ Mensal

CB TURMA
2t2



SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA INCLUSÂO E ASSISTENCIA SOCIAL,
DO TRABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

REF.: CONSULTA DE PREçOS PARA SERVIçOS E MANUTENçÃO PREDIAL
ORGÃO: FUNDAçÃO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO I

SíNTESE DAS PLANILHAS DE cUSToS E FoRMAçÃo DE PREÇoS

ITE[/ CARGO / FUNÇAO OTDE, VALOR UNITARIO TOTAL / MÊS
01 PEDREIRO 05 R$ 4.296,66 R$ 21 483,30
02 AJUDANTE DE PEDREIRO 06 is 3.364,76 R$ 20 188.55
03 BOI\4BEIRO HIDRÁULICO 01 R$ 4.094,98 R$ 4.094,98
04 ELETRICISTA 01 R$ 4 094.98 R$ 4 094,98
05 PINTOR 02 R$ 4.221,03 R$ 8.442.06
06 CABO DE TURI\4A 01 R$ 3.611.47 R$ 3.611,47

VALOR TOTAL MENSAL R$ 61.9í 5,35

(sEssENTA E UM MtL, NOVECENTOS E QUTNZE REATS E TRTNTA E CTNCO
cENTAVOS)

Y{LOR GLOBAL 06(seis) MESES R$ 371.492,07
(TREZENTOS E SETENTA E UM MtL, QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS

REATS E SETE CENTAVOS)

REPRESENTANTE

Rua lrmã Dulce, 35 - Divinêia - São

: coxnnuçôrrrrmuç{rsrrDA i__l



))

Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos

Fundação Renascer do Estado de Sergipe

MAPA COMPARATTVO DE PREÇOS (MENSAL)

ESPECIFICAÇÃO MÁxIMA MARAZUL LR CONSTRUÇÕES E SERVrÇOS
LTDA

Contratação de
Empresa especializada

em Nlanutenção
Predial

R$79.105,50 R$56.340,45 R$6r.9r 5,35

Aracaju, 27 de Setembro de 2016.

Rosâ.r

Y
H"i'ls''Iü

a



FOLHA DE INFORMAÇÃO

Processo n" : 024.202.017 30 12015-2

A ASPLAN,
Para análise e atendimento à solicitação da Procuradoria Jurídica desta Fundação,

quanto a liberação do CRAFI/SE.

Informamos que os orçamentos foram corrigidos conforme orientação da SEPLAG.
Estamos à disposição para quaisquer esclarecimentos.

Att,
Aracaju,2T de Setembro de 2016.

.2/
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Rua Dr. Canuto Garcia Moreno SN. conlunto Médici I, Bairro Luzia. Aracaju-Sergipe, CEP: 49M8-100
TF.L.: ('19) 3219-2160 I FAx (79)3219-21 I 8
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ESTADO DE SERGIPE

ruN»açÃo RENAScER Do EsrAD() DE sERGIrE

Oficio n" 192 I 2016 -DP

Aracaju,2T de Setembro de 2016.

A Sua Excelência
JEFERSSON DANTAS PASSOS
Presidente do CRAFI
coNSELHo DE REESTRUTunnçÃo E AJUSTE FrscAL Do ESTADo DE sERGtpE

Assunto: Contratação de empresa especializada em prestação de
serviço(pedreiro,aj udante,bombeiro.etc)

Excelentíssimo Presidente:

Visando o atendimento da diligência do Parecer Jurídico No 120/2016

emitido pela Procuradoria Fundacional desta Fundação, acerca do processo No

024.202.0173012015-2, que trata sobre o Pregão Eletrc,nico objetivando a contratação

de serviço de mão de obra especializada em manutenção predial (pedreiro, ajudante

de pedreiro, bombeiro hidráulico, eletricista e pintor), para suprir a necessidade de

estruturação física das unidades socioeducativas e da sede administratíva, esÍamos
encaminhando a Vossa Excelência, o referido processo em dois volumes I e ll,
para apreciação do Conselho e emrbsáo de parecer.

Desde iá, antecipamos nossos votos de estima e consideração,

agradecendo o empenho dispensado.

Atenciosamente,

- a,ú*-LÉff?-\J
WELLINGTON DANTAS MANGUEIR A MARQUES

DIRETOR PRESIDENTE

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conj. Medici I

Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160 I 2118

e-DOC - Documento Virtual

Página I de 2



FOLHA N "c-l--
GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
GABINETE DO SECRETÁRIO

rnocnsso úú{..i oü. ô l? 3zr íli-J-
DArA DE rnr*onjÍr_-Og-rlí_
RIIBRICA te-Xrrr. u

QFOLHA DE INFORMAÇÃO

SEFAZ/GABSEC _ 28109 12016

De ordem do Secretário, encaminhe-se ao CRAFI para análise.

^

-



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Oficio no 834 I 2016 - CRAFI

Aracaju, 21 de Novembro de 2016.

Ao Ilustríssimo Senhor

WELLINGTON DANTZTS MANGUEIRA MARQUES

Diretor-Presidente da Fundação Renascer

Assunto: Pregão Eletrônico objetivando a contratação de serviço de mão de obra

especializada em manutenção predial'

Senhor Diretor-Presidente,

Em resposla ao Oficio n". 19212016/Renascer/DB referente ao Pregão Eletrônico

objetivando a contrataçã,1 de serviço de mão de obra especializada em manutenção predial

(pedreiro, ajudante de pe,Jreiro, bombeiro hidráulico, eletricista e pintor), informamos-lhe que,

em l0/l ll2ll6.na 15u Reunião Ordinária do corrente ano, após detida análise, o CRAFI decidiu

deferir o pleito. na FR 130. condicionado a:

Atenciosar tente,

Página I de I

u). Observância da legislação aplicável. parecer favorável dâ Procuradoria-

Jurídica e que esteia de acordo com as cotações de mercado para o serviço em questão'

r.* h*h
JEFERSON DANTAS PASSOS

Secretário de Estado da Fazenda

Presidente do CRAFI/SE

Av. Tancredo Neves,
Aracaju/SE, Fone:

T-st - centrffi Franco, ceP 49080-9oo

(7 9 | 321 6-7 OO0, www. sef az- se. gov. br
c-DOC' l)ocurncnloVirtual
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ruNnaçÃ. *'§ft 33J§iBtFil,à DE s E Rcrp,

Oficio no 24g / 2016 - DP

naginJlo" r

Aracaju, 24 de Novembro de 2016.

Ao llmo. Sr.
JÚLIo cÉSAR GoMEs BARBoSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas - SEPLAG

Assunto: Contratação de empresa especializada em prest ação de
serviço(pedreiroraj udante,bombeiro.etc)

Senhor Superintendente,

Estamos reencaminhando a essa sEpLAG, o processo de no

024.202.0173012015-2, o qual tem por objeto a contratação de empresa especializada

em prestação de serviço de Manutenção Predial, com as alterações solicitadas por

essa Superintendência, bem como a autorização do C;RAFI, anexo ao processo.

Em precisando de esclarecimentos adicionais, acerca deste processo,

indicamos a servidora Larissa Costa Lemos, do Seror de Contratos, que poderá ser
contatada pelo tel.: 79-32311288 ou pelo e-mail: fu{ss.rcosta.lemos@renascer.se.gov.br.

Sem mais para o momento, apresentanos protestos de consideração.

Atenciosamente,

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDEN"E

Cep: 49.(X8-'100, Aracaju-SE Fone: Í7913219-2160 t 2118

e-DOC - Documento Virtual
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO
SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS-SGCC/SEPLAG

TÁBEIÁ vÀLoREs DE REFERiNCIÂ - BA§EÁDo NÀ PESQUI§Á DE MERcÀDo Et amRÂrrÁ pErr\ ruND ÇÀo trENÁacEx/sEr coNroRMf, ÁRrJ! INcrso lrr DA LEr N.toj2orm2, atrt.7'Do
DBCAETO 2ó.5JIâ'I'9 E AXT. 5' DO DECRf,TO E§TÁDUÁL M 26.5]'3'ÍIID.

ErEdo & SdSrpe.

Aracaju,28 de novembro de 2016.

)

LOTE OI

I )edreiro - 44hlsenrana 3.850,19 4.296,66 4.169,ss 3.850,19 4.105,47 5 19.250,9s ?n §)7 ?f

2 \judante de pedreiro - 44h./semana 3.008,44 3.364,76 3.140,91 3.008.44 3.171,37 6 18.050,64 19.028,22

Bombeiro Hidráulico - 44h./semana 3.850, I 9 4.094,98 4.190,42 3.850,19 4.045,20 I 3.850,t9 4.045,20

4 labo de Turma - 44h./semana 3.388,24 3.611,47 3.690,42 3.388,24 3 563,38 I 3.388,24 3.563,38

5 lletricista - 44h./semana 3.850, I 9 4.094,98 4.221,73 3.850, I 9 4.055,63 I 3.850, I 9 4.055,63

6 lintor - 44h./semana 3.975,12 4.221,03 4.232,16 3.975,12 4.142,77 2 7.950,24 8.28s,54

ITEM ESPECIFICAÇÔES MARAZUI, I,& R MÂXIMA MENOR VALOR
UNITÁRIO

VALOR UNITÁRIO
MÉDIo

QUANT. DE
POSTOS

MENOR VALOR
Mf,NSAL VÂLOR MENSAL MÉDIO

VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE RS 56.340,45 R§ 59.505J0

VALOR TOTAL ANUAL DO LOTE RS 676.085,40 R$ 714.063,60
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Art. l. - Ficâm designados os servidorçs abaixo discriminados, êxercendo os dois
primeiros- membros a tunçao de pregoeiro, para constitulrcm a decirna - terceira i;iú" ú;;""dú;
de licitaçôes desta Secretari4 na modalidade pregão:

," /-
NOME: ,,t CpF: /
Gctútio Ribciro /.' 495.663.465.87 í
Álvaro Sergio péreira 3lo.z6s.83:,_12
Cássia Girleide Fontes pereira de Oliveira 395.556.705_00
Lúcia Maria Machado Fçncira 19E.991.575-20
péricles Ubiratan Oliveira 06i.5i3.245_U

Art. 20 - O prego€iro podeú solicitar asscssoramçnto técnico, quando julgar
necessârio, oficiando-se para trnto o órgão ou a entidade requisitaote da licitaçáo.

Art. 3" Pela participação na Comisso de que trata o aÍ. lo. desta ponaÍi4 o
servidor designado como prcgociro percebeú um adicionat do Rs 1.600,00 (mir e seiscentos reais) a ier
pago mensalmente, observando-se o disposto nas Leis Estaduais no 2.t4d177 e n" 3.545/94 e nos Decrctosn" 15.356/95 e n". l7-855/98 e suas altcrações.

.. Art. 4. pela participação na Comissão dc que lrata o art. lo. dcsta portaria, os
.cmars servrdores perceberâo um adicional de R$ E00,00 (oitocentos reais) a scr pago mensalmcnte,
observandose o disposto nas Leis Estaduais n" 2.14g/71 .-nà 3.54sl94 c nos Decretos no- 15.356/95 e n..
17.855/98 e suas alterações.

Aí. 50 Esta portaria tem prazo de vigência de 12 (doze) meses, retroagindo seus
efeitos a partir de lô dejanciro de 20t6

Art. 60 Revogam_sc as disposições em contrário.

ESTADO DESERGIPE ,
SECRETARIÁ DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,P}çÁMENTO EAESTÃO

PORTARIA N' 4755 F
A8áCAJU, 02 DE JANEIRO DE 20I6.

Constitui comissão para a condução de licii.çlr€s na modalidade de
pregão, realizadas F,ela Sccretaria do pl8ncjam€nto, Orçamcnto Ç

Gestâo.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
ORÇAMENTO E GESTÃO, no uso de suâs âtribuigões legais e regulanrentares e rendo em visra o
disposto no inciso IV do art.3', da Lei Federal n lo.s2ono}z 

" n-o urt. g" do Decreto Estadual n.
26.5312009, além das disposiçôcs contida§ ro D€§reto oô. 24.571lOi c suas alterações,

RESOLVE:

Cabinete do Secretário de Estado do e Cestão, 02 dejaneiro de 2016.

JOÁo A
SecretáÍio de Estado

DA SILVA
Orçâmento e Gestâo



ESTADMERGIPE @,,,
sECRETARIA DE ESTADo Do rLANEJAMENTo, oRÇAMENTo E cBsrÃo \J n Y

supERrNTnNoÊNcr.l GERAL DE coMpRAS cENTRALTZADAS ,/ t

PREGAO ELETRONICO N" 46012016
SECRETARIA DE ESTADo Do ILANEJAMENTo, oRÇAMENTo p cpsrÃô -

SEPLAG
PROCESSO N' 024.2 02.017 30 t20t 5 -2

SETOR Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
IIPO VÍENOR PREÇO POR LOTE.
BASE LEGAL Este procedimento licitatório obedecerá, integralmente, à Lei n'

10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregão e.

subsidiariamente, à Lei no 8.666, de 2l de junho de 1993. Lei Estadual
a" 6.206, de 2410912007, a Lei Estadual 5.280, de 29101/2004 e a Lei
Estadual 5.848, de 13 de março de 2006, bem como os Decretos
Estaduais no 26.531, de 14 de outubro de2009, e n" 26.533, de 15 de
rutubro de 2009.

OBJETO: 3ontratação de serviços de manutenção predial (pedreiro, ajudante de

redreiro, bombeiro hidráulico, cabo de turma, eletricista predial e

rintor predial) em todas as unidades da Fundação Renascer do Estadc
le Sergipe.

DIA HORARIO
A.BERTURA DAS PROPOSTAS 2U12/2016 09:00

TNICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREÇOS

2lll2l20r6 09:30

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referências de tempo será observado o horário de
Brasília /DF e, dessa forma, serão registradas no sistema eletrônico e na documentação relativa
lo certame.

FoRrrrauzlÇ^o DE coNSULTAS E EDTTAL:

Gerência de Atenção ao Fornecedor - GERAFOR - Fax: (0xx79)-3226-2246.

- FUNDAÇÃO npNaSCER - (0xx79) 323t-1288

- www.comprasnet.se. gov. br

- www.licitacoes-e.com.br

- eetulio.ribeiroíôseolas. se. sov.br

'Endereço: Rua Duque de Caxias no 346 - Bairro São José - CEP: 49.015-320 - AracajúSE
Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG.

LOCAL : - www.licitacoes-e.com.br

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de Caxias n"346 - Bairro São José - CEP: 49.015-320 - AracajúSE D Fax: (0xx79)-3226-2246
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k ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADo Do PLANEJAMENTo, oRÇAMENTo E GESTAo

U SúpBnlNrrN»ÊNCm. cERAL DE CoMPRAS CENTRALIZADAS

EDITAL

PROCES SO N" 024.2 02.017 30 l20l 5 -2

Pregão n'46012016'

1.0 -

1.1 - A Fundação Renascer do Estado de Sergipe, através da Secretaria de Estado do Planejamento,

Orçamento e Gestão, e este Pregoeiro, designado pela Portaria n' 4755 de 02 de janeiro de 2016,

tornam público para conhecimãnto dos inieres.udo, que na data, horário e local já indicados

anteriorme nte, realizar-se-á licitação na modalidade pÚCÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR

PRECO. POR LOTE.

l.Z - O pregão Eletrônico serâ reahzado em sessão pública, por meio da INTERNET, mediantç-.

condições dã segurança - criptografia e autenticação - em todas as suas fases. os trabalhos serão

conduzidos por servidtr da Sàcretaria de Estado do Planejamento, orçamento e Gestão, denominado

pregoeiro, Áediante a inserção e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo

"Liãitações", constante da página eletrônica do Banco do Brasil S'A'

2.0 . DO OBJETO:

2.1 - O presente pregão Eletrônico tem por objeto a contratação de serviços de manutenção predial

(pedreirô, ajudante ãe pedreiro, bombelro hidráulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor

àredial) emiodas as unidades da Fundação Renascer do Estado de Sergipe, conforme especificações

iécnicas detalhadas constantes deste edital e seus anexos'

3.0 . DOTACÃO ORCAMENTARIA:

3.1 - As despesas com o pagamento do referido objeto correrão por conta da dotação orçamentária

abaixo especificada:

UNIDADE
oRÇAMENTÁnla

CLASSIFICAÇÃO
FUNCIONAL

PROGRAMÁTTCA

PROJETO OU
ATIVIDADE

ELEMENTO DE
DESPESA

T.ONTE DE
RECURSO

24.202 08.243.011 1 980 3390 0l 30

4.0 . FORMALIZACÃO DE CONSULTAS:

4.1 - Decai do direito de solicitar esclarecimentos dos termos do edital de licitação perante a

Administração, o licitante que não o fizer antes do segundo dia útil que anteceder a data fixada para

recebimento das ProPostas.

5.0 - DA IMPUGNACÃO:

5.1 - eualquer pessoa fisica ou jurídica poderá impugnar o ato convocatório do Pregão Eletrônico,

mediante pàtiçaà a ser enviada paru o endereço de e-mail do pregoeiro indicado na primeira folha

deste edital.

SuperintendênciaGeraldeComprasCentralizadas-SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de 

-Caxias 
no346 - Bairro São José - CEP: 49.015-320 - AracajúSE D Fax: (0xx79)'3226-2246



ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

5.2 - Decai do direito de impugnar os termos do edital de licitação perante a Administração, o
licitante que não o ftzer antes do segundo dia útil que anteceder a data fixada para recebimento das
propostas.

6.0. CONDICOES PARA PARTICIPACÃO:

6.1 - Poderão participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigências contidas
neste edital e seu anexo.

6.2 - Estarão impedidos de participar, direta ou indiretamente, de qualquer fase deste processo
licitatório os interessados que se enquadrem em uma ou mais das situações a seguir:

6.2.I - estejam constituídos sob a forma de consórcio;

6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensão temporiíria ou de impedimento de licitar
e de contratar, impostas pelo Estado de Sergipe.

6.2.3 - sejam declaradas inidôneas em qualquer esfera de Governo;

6.2.4 - estejam sob falência, recuperação judicial ou extrajudicial, dissolução ou liquidação;

6.2.5 - isoladamente ou em consórcio, sejam responsáveis pela elaboração do projeto básico,
ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsáveis
técnicos ou subcontratados;

6.2.6 - sejam servidores ou dirigentes de órgão ou entidade contratante ou responsável pela
licitação.

7.0. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME:

7.1 ' O certame será conduzido pelo Pregoeiro, que terá, em especial, as seguintes atribuições:

7.1.1 - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

7 .1.2 - responder às questões formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

7 .1.3 - abrir as propostas de preços;

7 .1.4 - analisar a aceitabilidade das propostas;

7 .1.5 - desclassificar propostas indicando os motivos;

7.1.6 - conduzir os procedimentos relativos aos lances e à escolha da proposta ou do lance de
menor preço;

7 .1.7 - verificar a habilitação do proponente classificado em primeiro lugar;

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
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7.1.8 - declarar o vencedor;

7.1.g -receber, examinar e submeter os recursos à autoridade competente para julgamento;

7.1.10 - elaborar aatada sessão;

7 .l.ll - encaminhar o processo à autoridade superior paÍa homologar e autorizar a contratação.

8.0 . CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACÔES:

g.l - para acesso ao sistema eletrônico, os interessados em participar do Pregão deverão dispor de

chave de identificação e de senha pessoal e intransferível, obtidas junto às Agências do Banco do

Brasil S.A., sediadas no País (art. 3o, do Decreto Estadual 26.53312009)'

g.2 - A chave de identificação e a senha terão validade de 01 (um) ano e poderão ser utilizadu, ..r^
qualquer pregão eletrônico, salvo quando canceladas por solicitação do credenciado ou por iniciativa

do Banco, devidamente justificado.

g.3 - As pessoas jurídicas ou firmas individuais deverão credenciar representantes, mediante a

apresentação de prãcuração por instrumento público ou particultlr, com firma reconhecida, atribuindo

pàd.r., pâra formular lances de preços e praticar todos os demais atos e operações no licitacoes-e.

g.4 - Em sendo sócio, proprietário, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, deverá

apresentar copia do respóctivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes

piu "*....r 
áireitos e ássumir obrigações em decorrência de tal investidura.

g.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuário o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer

transação efetuada diretamente ou por seu representante, não cabendo à Secretaria de Estado do

planejâmento, orçamento e Gestão ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais

danos decorrentes de uso indevido da seú4 ainda que por terceiros' .^
g.6 - O credenciamento do fomecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrônico

implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presunção de capacidade técnica para

realizaçáo das transações inerentes ao pregão eletrônico'

9.0. PARTICIPACÃO:

9.1 - A participação no certame dar-se-á por meio da digitação da seúa pessoal e intransferível do

,.pr.r.rrt*te iródenciado e subseqüente encamiúamento da proposta de preços, por meio do

sistema eletrônico no site www.licitacoes-e.com.br, opção "Acesso Identificado", observando data e

horario limite estabelecidos.

9.1.1 - As propostas de preço deverão ser encamiúadas eletronicamente até data e horário

definidos para aabertura das propostas, conforme indicação na primeira página deste edital.

9.2 - Caberá ao fornecedor acompanhar as operações no sistema eletrônico durante a sessão pública

do pregão, ficando responsávet póto ônus decorrente da perda de negócios diante da inobservância de

q.ráirqr.. mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexão.

reciaGeraldeComprasCentralizadas_.SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de 
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9.3 - Caso haja desconexão com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregão, o sistema
eletrônico poderá permanecer acessível aos licitantes para a recepção dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possível, sua atuação no certame, sem prejuízo dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconexão persistir por tempo superior a l0 (dez) minutos, a sessão do
pregão será suspensa e terá reinício somente após comunicação expressa aos participantes na opção
"consultar mensagens" do sistema eletrônico, onde será designado dia e hora para a continuidade da
sessão.

9.4 - Caso exista a necessidade de ser suspenso o Pregão, tendo em vista a quantidade de lotes, o
Pregoeiro designará novo dia e horário para acontinuidade do certame.

9.5 - O andamento do procedimento de licitação entre a data de abeÍura das propostas e a
adjudicação do objeto deve ser acompanhado diariamente pelos participantes por meió do portal
"www.licitacoes-e.com.br", que veiculará avisos, convocàções, 

- 
desclàssificações de licitàntes,

justificativas e outras decisões referentes ao procedimento.

r0.0 - DA P

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupõe o pleno coúecimento e atendimento às exigências
de habilitação previstas no edital. O fornecedor será responsável por todas as transaçõ.s que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrônico, assumindo como firmes e verdadeiras suas piopostas e
lances.

10.2 - Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes condições:

10.2.1 - Os serviços ofertados deverão atender a todas as especificações constantes deste
Edital e seus anexos.

10.2.2 - Os preços deverão ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo
apropriado do sistema eletrônico com o vALoR MENSAL do lote.

10.2.3 - Nos preços propostos deverão estar incluídos todos os custos diretos e indiretos
relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de
qualquer natrreza, impostos, taxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e
previdenciários.

]9'3 - A proposta deverá conter descrição detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos e Formação de Preços (Anexo IV), com détahamento de todos os elernentos que
influenciam no custo operacional, na forma dos Anexos deste Edital.

J0.4 - Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotadoso serão considerados como inclusos nos preços, não sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer título, devendo o serviçô sei prestado sem ônus adicional
à Contratante;

l0'5 - A optante pelo Simples Nacional, contratadaparaexecução de objeto contratual que acarrete
sua vedação à permanência no regime especial de àrrecadação, deverá comunicar sua exclusão à

Superintendência Geral de compras centralizadas - SGCC/SEPLAG
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/ Receita Federal do Brasil tempestivamente (arts. 17, XII,30, II, e 31, II, da Lei Complementar no

123).

10.6 - A proposta da empresa deverá ser compatível com a futura tributação, dada a necessária

exclusão do rêgime especiâl de arrecadação (Acórdão TCU n.279812010);

l0.Z - para preenchimento da Planilha de Custos e Formação de Preços, deverá ser utilizado,

no mínimo, o salário normativo constante do último Acordo, Dissídio ou Convenção Coletiva

de Trabalho das Categorias vinculadas ao objeto da presente licitação_(homologadoQ) nelo

MTE), nos termos do a"rt. 614rpará,grafo Lo da consolidação das Leis do Trabalho - cLT'

10.7.1 - Na hipótese de inexistência de convenção coletiva que defina piso salarial para a

categoria, ou ainda se o salário normativo pactuado no último Acordo, Dissídio ou Convenção

Coletiva de Trabalho das Categorias que ôsteve vigente for inferior ao salário mínimo, serão

aceitas propostas e planilhas com p.*i.ao de salários com valores iguais ou superiores ae'
mínimo vigente no País.

10.7,2 - A Convenção Coletiva de Trabalho que rege a§ categorias de recepcionista,

agente de limpeza e garçom no n111!9!:-l.Iqiq. é aquela firmada entre o SINDICATO DAS

EMpRESAs DE lssnio E coNSERvAÇÁô DO.ESTADO DE SERGIPE - sEAC e o

SINDICAT. DoS EMPREGAD.S EM C-ONDOMÍNIO E EM EMPRESAS DE ASSEIO

CoNSnnvAÇÃO Do ESTADO DE SERçIPE - SINDECESE.

10.g - euando da apresentação da proposta, deverá ser encamiúado o acordo ou convenção coletiva

que rege u .u,.gJriu profissional vlnculada à execução do serviço utilizada pelo licitante na

.laboraçao de sua planilha de custo e formação de preços'

10.9 - No caso dos .,Tributos" da Planilha de Custos e Formação de Preços, a empresa deverá utilizar

o percentual de acordo com a legislação ou regime tributario a que esteja submetida, sendo vedada a

inclusão dos custos relativos ao Imposto de Renda Pessoa Jurídica - IRPJ e à contribuição social

sobre o Lucro Líquido - CSLL (Súmula TCU n" 254l2olo e Acórdão TCU no 848/2010 - th'
Câmara);

10.10 Caso haja equívoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a CONTRATADA

deverá arcar com o ônus decorrente, devendo complemêntá-los, caso o previsto inicialmente não seja

satisfatório para o atendimento do objeto deste Pregão, exceto quando ocoÍrer algum dos eventos

anolados no artigo 57, §1o, da Lei n'8'666193;

10.1 1 - O disposto no subitem anterior aplica-se ainda que se trate de eventos futuros e incertos, tais

como os valoies providos como quantitativos de vale-transporte;

10.12 - Os preços ofertados, tanto na proposta inicial,.quanto na etapa de lances, serão de exclusiva

responsabitiaaáe do licitante, não lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteração, sob alegação

de erro, omissão ou qualquer outro pretexto;

10.13 - Na preparação de sua proposta comercial, o licitante deverá consignar preços correntes de

mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria;
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10.14 - Os preços deverão ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5o da Lei n" 8.666/93).

10.15 - Ocorrendo divergência entre os preços unitários e o preço global, prevalecerão os primeiros;
no caso de divergência entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerão
estes últimos.

10.16 - As propostas encamiúadas terão prazo de validade de 60 (sessenta) dias consecutivos,
contados da data da sessão de abertura desta licitação, conforme disposição legal.

11.0. ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES:

I 1.1 - A partir do horario previsto no sistema, terá início à sessão pública do Pregão Eletrônico, com
a divulgação das propostas de preços recebidas pelo site ja indicado no ite-m 9.1, passando o
Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

ll.2 - Aberta à etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverão estar conectados ao
sisÍsrn4 para participar da sessão de lances. A cada lance ofertado o participante será imediatamente
informado de seu recebimento e respectivo horário de registro e valor.

11.2.1- Para efeito da disputa de preços, as propostas encamiúadas eletronicamente pelos
licitantes serão consideradas lances.

11.2.2 - Cada licitante poderá encamiúar lance com valor superior ao menor preço
registrado, desde que seja inferior ao seu último lance e diferente de qualquer outro valor ofertado
para o lote.

I 1.3 - O sistema apresentará apenas o melhor lance de cada licitante através do botão "Detalhes
Disputa", disponibilizado durante a sessão pública.

ll.4 - O tempo normal de disputa será encerrado pelo pregoeiro.

11.5 - Após o término do tempo normal de disputa o sistema disponibilizará, um tempo extra,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrônico, durante o qual se apresentará áviso de
fechamento iminente dos lances. O tempo aleatório não ultrapassará 3ô (Íinta) minutos.

I 1.6 - O Sistema eletrônico informará as propostas de menor preço de cada participante
imediatamente após o encerramento da etapa de lanCes.

I2.O . JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

12.1 - O Pregoeiro efetuará o julgamento das propostas pelo critério de "menor preço", podendo
encamiúar, pelo sistema eletrônico, contraproposta diretamente ao licitante que tenira ápresàntado o
lance de menor valor por lote, para que seja obtido preço melhor, bem assim decidir sobre sua
aceitação, observados os prazos para fornecimento, as especificações técnicas, parâmetros mínimos
de desempeúo e de qualidade e demais condições definidas neste edital.

Superintendência Geral de Compras Centralizadas _ SGCC/SEPLAG
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12.2 - Após o encerramento da sessão de disputa e estando o valor da melhor proposta acima do

valor de ieferência, o Pregoeiro negociará a redução do preço com o seu detentor'

12.3 -Encerrada a etapade lances da sessão pública e ordenadas as ofertas, o pregoeiro comprovará

a reguraridade de ,ituãçao do autor da mehôr proposta, avaliada na forma da Lei 10.52012002. o
pregoeiro verificará, também, o cumprimento das àemais exigências para habilitação contidas nos

itens 13.0 e 14.0 deste Edital.

12.3.1- o licitante detentor da melhor proposta deverá apresentar, no prazo máximo de

24 (vinte e quatro) horas após o término dã sessão de disputa de lances do último lote do

p..gao, via e-mail do pregoáiro indicado na primeira folha deste edital, a proposta final de

p..ior, os documentós Je habilitação elencados no item 13'0 deste Edital' bem como

eventual documentação específica constante do Anexo I (Termo de Referência)'

12.3.2- A proposta final (contendo a especificação completa do objeto, em conformidadr^'

com as exigências do Anàxo I deste editall, juntamente com os documentos originais ou

suas cópias autenticadas deverão ser protàcolados, no ptazo de até 03 (três) dias

consecutivos, contados a partir do térm1no da sessão de disputa, no seguinte endereço:

Rua Duque de caxias n%46 - Baino são José - cEP: 49.015-320 - AracajÚsE -
Àrf.rintándência Geral de compras centralizadas - SGCC/SEPLAG, ou encamiúados

no mesmo prazo através de serviço de postagem, obrigatoriamente do tipo SEDEX ou

outro método de entrega rápida equivalente'

12.3.2.1- Os Prazos indicados nos

devendo os licitantes cumprir ambos'
o envio (ou protocolo) dos

d".""r."t"r -iginais, ou SuaS cópias autenticadas, é sempre obrtgatorto'

12.3.3-No caso de desclassificação do licitante arrematante, o novo licitante convocado

deverá apresental documentação e proposta nos mesmos prazos previstos nos itens l2'3'1

e 12.3.2,a contar da convocação pelo pregoeiro através do chat de mensagens' '^'

12.3.4- A inobservância aos prazos elencados nos itens 12.3.1 e 12.3.2, ou ainda o envio

dos documentos de habilitaçao e da proposta de preços em desconformidade com o

disposto neste edital ensejará inabilitação do licitante e conseqüente desclassificação no

certame, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro.

12.4 - Se a proposta ou lance de menor valor não for aceitável, ou se o licitante desatender às

exigências habilitatórias, o pregoeiro examinarâ aproposta ou o lance subseqüente, verificando a sua

aceitabilidade e procedendo à úa habilitação, na oid"- de classificação, e assim sucessivamente, até

a apuração de uma proposta ou lance que atenda ao edital'

t2.5 - Considera-se inaceitável, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que não atender às

exigências fixadas neste Edital ouofertarem preços manifestamente inexeqüíveis'

12.6 -Havendo lances no tempo de disputa da sessão pública, a proposta final de preços do licitante

detentor da melhor oferta deverá ter seus valores unitrírios e totais ajustados de forma que os preços

de cada um dos itens não resultem, após os ajustes, inexeqüíveis ou superfaturados'

rea Geral de compras centralizadas --SGCC/SEPLAG
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12.7 - Constatado o atendimento das exigências fixadas no edital, inclusive as exigências de
habilitação, o licitante será declarado vencedor do certame pelo Pregoeiro.

13.0 . DA HABILITACÃO:

13.1 - A empresa detentora da proposta de menor preço deverá apresentar os seguintes documentos
comprobatórios de habilitação e qualificação :

13.1 .1 - Para Habilitação Jurídica:

13.1.1.1 - registro comercial, no caso de empresa individual;

13.1.1.2 ' ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente
registrado no órgão competente, em se tratando de sociedades comerciais (empreiariais), e, no caso
de sociedade por ações, acompaúado de documentos comprobatórioi dà eleição dos atuais
administradores;

13.1.1.3 - decreto de autorização, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no País, e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo óigao
competente, quando a atividade assim o exigir;

l3'1.1.4 - declaração sobre Empregado Menor, conforme disposto no inciso V do art.
27 da Lei no 8.666193.

13.1.2 - Para Qualificação Econômico-Financeira:

13.1.2.1 - certidão negativa de falência ou recuperação judicial e extrajudicial, expedida
pelo Cartório de Distribuição da sede da licitante.

13.1.3 - Para Reeularidade Fiscal:

Fazenda;
13.1.3.1 - inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ), do Ministério da

13.1.3.2 - Inscrição no Cadastro de Contribuintes
relativo à sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
edital;

estadual ou municipal, se houver,
e compatível com o objeto deste

13.1.3.3 - Certificado de regularidade perante o FGTS demonstrando situação regular
no cumprimento dos encargos sociais instituídos por lêi;

13'1'3.4 - Certidões de regularidade de situação para com as Fazendas: Federal(abrangendo os débitos relativos a tributõs federais, à dívida ativa da União, e as contribuições
previdenciárias e de terceiros), Estadual, Municipal ou do Distrito Federal do domicílio/sede da
licitante.

13.1.4 - Para Regularidade Fiscal Trabalhista:

Superintendência Geral de Compras C.nt.uLi
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13.1.4.1 - Certidão negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei no 12.440, de 07 de

julho de 2011.

13.1.5 - Para Oualificação Técnica:

13.1.5.1 - A euatificação Técnica será comprovada mediante a apresentação de

atestado fomecido po, p.rrou iurídica de direito público ou privado, que comprove aptidão para o

fornecimento, pertinente e compatível com o objeto da licitação.

13.2 - Os documentos exigidos para habilitação poderão ser apresentados e1 original, por qualquer

processo de copia autenticãda, púricação em órgao da imprensa oficial ou ainda por meio de cópia

simples, a ser autenticada por servidor húilitado da superintendência Geral de compras

centralizadas, mediante coniêrência com os originais. As cópias deverão ser apresentadas

13.2.1- os documentos de habilitação deverão estar com prazo vigente'

13.3 - Ao pregoeiro é reservado o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da

licitação, quaisquer esclarecimentos sobre documentos já entregues, fixando-lhe prazo para

atendimento.

t3.4 - A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicará inabilitação da licitante,

sendo vedada, a concessão de prazo para complementação da documentação exigida paÍa a

habilitação.
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l4.l - O tratamento diferenciado conferido às empresas de pequeno po{e, às microempresas e às

cooperativas de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e a Lei I 1'488' de

15 de junho de 2007 deverá seguir o piocedimento descrito a seguir:

14.1.1 - Os licitantes deverão indicar no sistema eletrônico de licitações, antes do

encamiúamento da proposta eletrônica de preços, a sua condição de microempresa, empresa de

pequeno porte ou cooPerativa.

14.1.1.1 - O licitante que não informar sua condição antes do envio das propostas

perderá o direito ao tratamento diferenciado'

14.1.2 - Ao final da sessão pública de disputa de lances, terminado o tempo aleatório, o

sistema eletrônico detectará automaticamente as situações de empate a que se referem os §§ lo e 2o

do art. 44 dalei Complementar 12312006, de 14 de dezembro de 2006'

14.1.2.1- Considera-se empate aquelas situações em que as propostas apresentadas

pelas microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas sejam iguais ou até 57o (cinco por

cento) superiores à proposta mais uem clàssificada, quando esta for proposta de licitante não

enquadraáo como miôroámpresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa'

reênciaGeraldeComprasCentralizadas-SGCC/SEPLAG
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14.1.2.2 - Não ocoÍre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada
possuir a condição de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa. Nesse caso, o
pregoeiro convocará a arrematante a apresentar os documentos de habilitiçáo, na forma dos itens
12.3 e 13.0 deste edital.

14.1.3 - Caso ocorra a situação de empate descrita no item 14.1.2.1, o pregoeiro convocará o
representante da empresa de pequeno porte, da microempresa ou da cooperativa mais bem
classificada, imediatamente e por meio do sistema eletrônico, à ofertar lance inferior ao menor lance
registrado para o lote no prazo de cinco minutos.

14-1.3.1 - Caso a licitante convocada não apresente lance inferior ao menor valor
registrado no prrlzo acima indicado, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas que porventurapossuam lances ou propostas na situação do item 14.1.2.1 deverão ser
convocadas, na ordem de classificaçáo, aofertar lancês inferiores à menor proposta.

l4'13.2 - A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que primeiro
apresentar lance inferior ao menor lance ofertado na se..ao de diiputa será considerada arrematante
pelo pregoeiro, que encerrará a disputa do lote na sala virtual, passando a correr o prazo para
apresentagão da documentação de habilitação e da proposta de preços, conforme item 12.3 deste
edital.

l4'1'3'3 - O não oferecimento de lances no prazo específico destinado a cadalicitanteproduz a preclusão do direito de apresentá-los. os lances upr"r.ntudos em momento inadequado,
antes do início do prazo específico ou após o seu término serão considerados inválidos.

14'l'4 - Caso a proposta inicialmente mais bem classificada, de licitante não enquadrado
como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, seja áesclassificada pelo pregoeiro,por desatendimento ao edital, essa proposta não é mais ôonsideradu.o.o parâmetro para o efeito do
empate de que trata esta cláusula

14'1'4.1 - Para o efeito do empate, no caso da desclassificação de que trata o item
anterior, a melhor proposta passa a ser a da pióxima licitante não enquadrada como microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, obÀervado o previsto no item 14.1.2.2.

l4'l'4'2 - No caso de o sistema eletrônico não convocar automaticamente amicroempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, o pregoeiro o fará através do ,,chat 
de

mensagens".

l4'l'4.3 - A partir da convocação de que trata o item 14.1.4.2, a microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, terá 48 (quarenta e oito) horas para oferecer proposta
inferior à então mais bem classificaàa, através do "chai de mensagens", sob pena de preclusão de seu
olrelto.

l4'l'4'4 - Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa exercite o
seu direito de apresentar proposta inferiõr à mais bem claÀsificada , terâ, a partir da apresentação
desta no "chat de mensagens", iniciado o prazo para encamiúar a documentação de habilitação eproposta de preços, conforme item 12.3 deste edità.

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO
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14.1.5 - o julgamento da habilitação das microempresas, empresas de pequeno porte

e cooperativas obedecera áoúritérios gerais definidos neste edital, observadas as particularidades de

cada pessoa jurídica.

14.1.6 - Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, será

assegurado às microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas um prazo adicional de 5

(cinco) dias úteis puri u regriariza_ção da-doiumentação, cujo termo inicial corresponderá ao

momento em que o'f.àpor.ri,e for dâclarado vencedor âo certame. o prazo de 5 (cinco) dias úteis

poderá ser proÍroguào po. igual período se houver manifestação expressa do interessado antes do

término do Prazo inicial.

15.0 . DOS RECURSOS:

l5.l - O licitante que desejar recorrer deverá manifestar essa intenção no prazo improrrogável

de 2'(vinte e quatro) horas, contado a partir do ato de declaração do vàcedor do tote (it"o^

12.3).

15.1.1 - o acesso à fase de manifestação da intenção de recurso será assegurado aos licitantes

classificados e desclassificados'

15.1.2- A manifestação da intenção de recorrer deve ser formalizada em campo específico

do sistema de licitações (sítio www'licitacoes-e'com'br)'

15.1.3 - O licitante terá 03 (três) dias corridos, contados a partir do encenamento do prazo

manifestação da intenção de recurso, pára protocolar, no endereço constante no item 15'4' a peça

recursal original acompaúada do .on,.uto social ou do instrumento de procuração que conceda

poderes de representaçao da empresa nesta ricitação. os demais licitantes ficarão, desde logo,

intimados a apresentar ôontrarrazõ., .* igual númeio de dias, que começarão a coÍrer do término do

prazo do recorrente.

15.1.4 - Na hipótese de encamiúamento tempestivo da peça recyrl{-ou das contrarrazões de^'

recurso através de serviço Oe postagÁ, obrigatoriu-"1t. aó tipo SEDEX ou outro método de

entrega rápida equivalentl, 
", 

poi q"iq;; motlvo, 
-os 

referidos documentos não sejam protocolados

nesta Secret*iu no p.Lo estábeleciao "o 
item 15.1.3, o pregoeiro somente coúecerá o recurso ou as

contrarrazões de recurso se o licitante tiver encamiúado os referidos documentos, acompaúados do

contrato social ou do instrumento de procuração, no mesmo prazo. para o endereço de e-mail do

pregoeiro indicado na primeira folha deste edital'

15.1.4.1 - O coúecimentO do recurso ou das contrarrazões de recurso na forma

descrita no item anterior está condicionada ao protocol0, ainda que posterior, dos documentos

originais, consoante disposto no item 15'1'3'

15.2 -A falta de manifestação imediata e motivada importará decadência do direito de recurso'

15.3 - Não será concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatórios ou quando

não justificada a intenção de interpor o recurso pelo proponente'

de Compras Centralizadas --SGCC/SEPLAG

Endereço: Rua Duque de caxias no346 -Bairro são José - cEP: 49.ol5-320 - Aracaju/sE I Fax: (0xx79)'3226'2246
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15.4 - Os recursos e contra-razões de recurso de qualquer natureza devem ser endereçados ao
Pregoeiro e protocolados junto à Superintendência Geral de Compras Centralizadas da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orçamento e Gestão - SGCC/SEPLAG, localizada na Rua Duque de
Caxias no 346 - Bairro São José - CEP no 49.015-320, nesta Capital, em dias úteis, o qual deverá
receber, examinar e submetê-los à autoridade competente que decidirá sobre sua pertinência. O
recurso e contra-razões devem fazer menção ao número do Pregão Eletrônico, número do processo e
do órgão solicitante da licitação.

15.5 - O recurso contra decisão do pregoeiro somente têm efeito suspensivo em relação ao(s) lote(s)
objeto da contestação.

15.6 - O acolhimento do recurso importa a invalidação apenas dos atos não suscetíveis de
aproveitamento.

16.0. DA ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGACÃO:

16.1 - Em caso de recurso, ou quando houver apenas uma proposta habilitada, ou, ainda, quando não
se realizarem lances durante a sessão de disputa, caberá ao Superintendente Geral dê Compras
centralizadas a adjudicação do objeto ao licitante declarado vencedor.

16.2 - Nos demais casos, o pregoeiro faráaadjudicação do(s) lote(s) ao(s) licitante(s) vencedor(es).

16.3 - A homologação é ato de competência da autoridade que determinou a abertura do
procedimento.

I7.O - DA CONTRATACÃO:

17 .l - Será firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual terá vigênc ia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas à obtenção de preços
e condições mais vantajosas para aAdministração, na forma do art. 57,II daLei 8.666193.

17 .1.1- A empresa deverá comparecer no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados
a partir da data de sua convocação, por escrito, para assinatura do contrato.

17.1-2 - Decorrido o prilzo de 05 (cinco) dias úteis, contados do recebimento do
comunicado oficial para assinatura do contrato, observado o disposto no § 1o do art. 64 da Lei
8.666193, e não tendo a empresa vencedora comparecido uo .irurnamentá, perderá o direito à
contratação e estará sujeita às penalidades previstas no item 23.0 deste edital.

17.2 - Nas hipóteses de recusa do adjudicatário ou do seu não-comparecimento para assinatura do
contrato ou retirada_do empeúo, no prazo estipulado, bem como emiaso de perdà dos requisitos de
manutenção da habilitação, será aplicado o disposto no inciso XIII, do artigo 15, do Decretô Estadual
n" 26'53112009, com a convocação do licitante que teúa apresentadJa segunda melhor oferta
classificada, obedecida às exigências de habilitação ào tópico l3 deste edital.

17.2.1 - O disposto no subitem anterior poderá sempre se repetir até a efetiva celebração do
Contrato, observado as ofertas anteriormente apiesentadas pilos licitàntes, sem prejuízo da aplicação
das penalidades cabíveis ao licitante que não cumprir os coàpromissos assumidos no certame.

_ superintendência Geral de compras centralizadas - SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de caxias no346 - Bairro são José - cEP: 49.ol5-320- AracajúsE iJ Fax: (0xx7g )-3226-2246
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17.3 - A Contratada está obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, acréscimos ou

,upr.r.O", determinados pelo Cãntratante até 25Yo (vinte e cinco por cento) do valor contratado, na

forma do artigo 65 § 1" da Lei n'8.666193'

17.4 - eualquer entendimento relevante entre a Contratante e a Contratada será formalizado por

escrito e também integrará o Contrato.

17 .5 -A inexecução total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisão, conforme disposto nos arts. 77

e seguintes da Lei n" 8.666193.

17.6 - A contratada deverá prestar garantia contratual, no valor correspondente a 50á (cinco por

cento) do valor anual do contrato, poàendo optar por fiança-bancária, seguro-garantia ou caução em

diúeiro ou em títulos da dívida pública, conforme art. 561, II e III da Lei 8.666193.

18.0

1g.1 - O preço será reajustável (repactuado) toda vez que houver alteração dos custos do serviço em

decorrência do acordo, convenção ou dissídio coletivo da respectiva categoria, obedecendo-se os

índices e valores homoiogados pela autoridade federal, mediante a celebração de termo aditivo.

1g.2 - A repactuação somente poderá ocorrer apos o interregno mínimo de 01 (um) ano, contado:

a) da data da apresentação da proposta ou do orçamento a que a proposta se referir, que, neste

último caso, será a data do acordo, convenção, dissídio coletivo de trabalho ou equivalente, que

estipular o salario vigente à época da apresentação da proposta, ou ainda, a data do aumento do

salario mínimo, vedaãa, em toào caso, a inclusão, por ocasião da repactuação, de antecipações e de

beneficios não previstos anteriormente;

b) da data da última rePactuação.

19.0 . OBRIGAÇÔES DA CONTRATANTE: ^..

I 9. 1 - Compete à Contratante:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem

necessários os serviços;

b) Acompaúar e fiscalizaÍ, a execução dos serviços;

c) Anotar em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução dos serviços

contratados, d-eterminando o que for necessário à regularizaçáo das faltas ou irregularidades

observadas;
d) Efetuar o pagamento à Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

20.0 - oB

20.1 - Compete à Contratada:

a) Executar o serviço objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposições do Edital e

discriminação da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir:

SuperintendênciaGeraldeComprasCentralizadas_SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de'Caxias no346 - Bairro São José - CEP: 49.015-320 - Aracaju/SE ! Fax: (0xx79)-3226-2246
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b) Manter durante toda a execução do Contrato, todas as condições de habilitação e qualificação
exigidas na licitação;
Cumprir as obrigações trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convenção Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;
Fornecer crachás de identificação dos profissionais;
Realizar treinamento e qualificação dos profissionais a serem contratados;
Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calça e calçado condizente com a função a ser exercida;

g) Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, podendo optar por fiança-bancária, seguro-garantia ou caução em diúeiro ou em
títulos da dívida pública, conforme art. 56I, II e III da Lei 8.666193.

2I.0. DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS:

21.1 'Os SERVIÇOS deverão serão prestados conforme projeto básico anexo a este edital.

21.2 - A realização do serviço da presente licitação dar-se-á de acordo com artigo 73, inciso I,
alíneas «a') e «b» da lei n" 8666193.

21.3 - O recebimento provisório ou definitivo do objeto do contrato não exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execução do contrato.

22.0. DO PAGAMENTO:

22.1 - O pagamento será efetuado após liquidação da despesa por meio de crédito em conta corrente
indicada pelo licitante(s) vencedor(es), no príLzo de até 10 (dez) dias consecutivos, mediante a
apresentação de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo Setor responsável pelo recebimento
da Fundação Renascer do Estado de Sergipe.

22.1 .l - A contratante reterá llo/o (onzepor cento) do valor bruto da nota fiscal, do recibo ou
da fatura para posterior recolhimento à Previdência Social, conforme artigo ll2 da Instrução
Normativa RFB no. 971, de l3 de novembro de 2009.

22.2 - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retenção do ISSQN nos casos previstos na legislação
do município competente para arrecadação do tributo.

22.3 - Pata fazer jus ao pagamento, a empresa deverá apresentar, juntamente com o documento de
cobrança, prova de regularidade perante o FGTS - CRF, Certidõãs Negativas de Débitos junto às
Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, ativida ativa da União, e as
contribuições previdenciarias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicílio do contratado.

22.4 'Neúum pagamento será efetuado à empresa, enquanto houver pendência de liquidação de
obrigação financeira, em virtude de penalidade ou inadimplência contratuãI.

22.5 - Caso se faça necessaria à reapresentação de qualquer Nota Fiscal/Fatura por culpa do
contratado, o prazo previsto no item 22.1 reiniciar-se-á a contar da data da iespectiva re-
apresentação.

superintendência Geral de compras centralizadas - SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de caxias no346 - Bairro são José - cEP: 49.015-320- AracajúsE i-t Fax: (0xx7g)-3226-2246
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22.6 -Não haverá, sob hipótese alguma, pagamento antecipado'

22.7 -No caso de atraso de pagamento, será utilizado, para atualização do valor, o Índice Nacional

de Preços ao Consumidor - INPC/IBGE'

23.0 . SANCÕES ADMINISTRATIVAS:

23.1 Ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não celebrar o

contrato, deixar de entregar ou apresentar documéntação falsa exigida para o certame, não mantiver a

proposta, ensejar o retarãamentó da execução do objeto, falhar ou fraudar na execução do contrato,

.o*port*-se áe modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, poderão ser aplicadas as seguintes sanções,

guruntido, o contraditório e a prévia defesa, de acordo com as disposições do Decreto Estadual no

24.912107:

23.1.1- advertência; ^

23.1.2- multa, observados os seguintes limites máximos:

a) multa de 0,3 % (três décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,

sobre o valor do fornecimento ou serviço não tealizado;

b) multa de 10 oÁ (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigação não

cumprida, com o .o.rr.qü.nte cancelamento da nota de empeúo ou documento

equivalente;

23.1.3 - impedimento de licitar e de contratar com o Estado de Sergipe, pelo pÍazo de até 5

(cinco) anos;

23.1.4 - declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública.

§ 1" O valor da multa aplicada será descontado do valor da garantia prestada, retido dos pagamentoÔ

áevidos pela Adminisiração ou cobrado judicialmente, sendo corrigida monetariamente, de

conformidade com a variação do IPCA, a partir do termo inicial, ate a data do efetivo recolhimento.

§ 2" A contagem do período de atraso na execução dos ajustes será realizada a partir do primeiro dia

útil subseqüente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigação.

24.0 . DISPOSICÕES F'INAIS

24.1 - A presente licitação não importa necessariamente em contratação, podendo a Fundação

Renascer do Estado de §ergipe revogá-la, no todo ou em parte, por razões de interesse público,

derivado de fato supervenieÀtá .o-provado ou anulá-la por ilegalidade, de oficio ou por provocação

mediante ato escritó e fundamentadô disponibilizado no sistema para coúecimento dos participantes

da licitação.

24.2 - Os proponentes assumem todos os custos de preparação e apresentação de suas propostas e o

Estado de^Seigipe não será, em nenhum caso, responsável por esses custos, independentemente da

condução ou do resultado do processo licitatório'

SuperintendênciaGeraldeComprasCentralizadas-SGCC/SEPLAG
Endereço: RuaDuque de-Caxiasno346-Bairro São José-CEP:49.015-320-Aracaju/SE E Fax: (0xx79)-3226'2246
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24.3 - O proponente é responsável pela fidelidade e legitimidade das informações prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitação. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informações nele contidas implicará imediata desclassificação do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso teúa sido o vencedor, a rescisão do contrato, sem
prejuízo das demais sanções cabíveis.

24.4 - Após apresentação da proposta, não caberá desistência, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.5 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-á o dia do início e
incluir-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prÍLzos em dias de expedientes na Secretaria
de Estado do Planejamento, Orçamento e Gestão, corn 

"*.rção 
ao tópico 15.1 deste Edital, de forma

que, caso o término do prazo das 24 (vinte e quatro) expire num sábado ou feriado, ainda assim,
contará para os fins legais.

24.6 - E facultado ao Pregoeiro ou à Autoridade Superior, em qualquer fase da licitação, promover
diligências com vistas a esclarecer ou a complementar a instruçaó ao p.o..rro.

24.7 - O desatendimento de exigências formais, não essenciais, não importará no afastamento do
proponente, desde que seja possível a aferição da sua qualificação e a ôxata compreensão da sua
proposta.

24.8 - As normas que disciplinam este Pregão serão sempre interpretadas em favor da ampliação da
{isptlta entre os proponentes, desde que não .o-p.ó-ehm o interesse da Admini.traiao, u
finalidade e a segurança da contratação.

24.9 - As decisões referentes a este processo licitatório poderão ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicação que comprove o r.cãbi-ento ou, ainda, mediantá publicaçao'no
Dirírio Oficial do Estado.

21:10 - A participação do proponente nesta licitagão implica a aceitação de todos os termos deste
edital.

24.11 - Havendo qualquer fato superveniente que impeça a realizaçáo do certame na data marcada, a
sessão será transferida para dia e horário definidos pelo pregoeiro, comunicando devidamente aos
licitantes do pregão eletrônico.

2412 - Os casos omissos serão decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposições
constantes dos Decretos e Leis citadas no preâmbulo deste edital.

24.13 - O foro designado para julgamento de quaisquer questões judiciais resultantes deste edital será
o da Comarca de AracajúSE.

24.14 - Constitui parte integrante deste edital:

24.14.1- Anexo I - Termo de Referência;

24.14.2 - Anexo II - Projeto Básico;

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
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24.14.3 - Anexo III - Minuta do Contrato;

24.14.4- Anexo IV - Planilha de Composição de Custos;

24,14.5_AnexoV_Declaraçãosobreempregadosmenores.

Aracajr.r/SE, 05 de novembro de2016.
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUPBRINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

ANEXO r - (TERMO DE REFERÊNCrA)

1.0 - DO OBJETO: Contratação de serviços de manutenção predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro
hidráulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundação Renascer do
Estado de Sergipe.

1.1 - Os preços deverão ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo apropriado do
sistema eletrônico com o VALOR MENSAL do lote dos serviços.

1'2 - Nos preços propostos deverão estar incluídos todos os custos diretos e indiretos relativos ao
cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de qualquer natuÍeza, impostos,
taxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e previdenciários.

I '3 - Os preços deverão ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitário em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso (art. 5" da Lei n 9.666193).

1.4'A proposta final de preços deverá conter descrição detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos e Formação de Preços (consoante modelo exemplifrcativo constante no Anexô [V), com
detalhamento de todos os elementos que influenciam no custo operacional, na forma dos Anexos deste Edital.

1'5 - Para compor as planilhas de custos o licitante deverá utilizar como valor mínimo para o salário o piso
salarial da Convenção Coletiva (Homologada) ou o valor do salário mínimo vigente, o quà fo. maior.

l'5.1 - A Convenção Coletiva de Trabalho que rege as categorias de recepcionista, agente de limpeza
e garçom no Estado de Sergipe é aquela firmada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVAÇÃO DO ESTADO DE SERGIPE - SEAC C O SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM CONDOMÍNTO P EM EMPRESAS DE ASSEIo CoNSERVAÇÃo Do
ESTADO DE SERGIPE _ SINDECESE.

LOTE 01

Item ObjeÍo Unidade Quanúidade
Valor

Unitário RS
Valor Mensal

R$

01 Pedreiro - 44hJsemana Posto 5

02
Ajudante de pedreiro
44hlsemana Posto 6

03
Bombeiro Hidráulico
44hlsemana Posto I

04 Cabo de Turma - 44hlsemana Posto I

05 Eletricista - 44hl semana Posto I

06 Pintor - 44hlsemana Posto 2

VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE

\

ü

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
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ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

ANBXO II _ PROJETO BÁSICO

1.0 - OBJETO:

Contratação de serviços de manutenção predial .(pedreiro, 
ajudante de pedreiro, bombeiro hidráulico,

*üã; t'rr-a, eletrióiJtürããiui. pirtoi predial), em toda§as unidades da Fundação Renascer.

2 - CONVENÇÃO:

os cargos acima elencados obedecem à Convenção Coletiva de Trabalho - ccr firmada entre

SEAC-ÉINDECESE 2016 (Registro no TEM SE00001212016).

3 - ELEMENTOS PARA CONTRATAÇÃO:

LOCAIS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

undação Renascer (SEDE)

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, SÂ\1 Conjunto Medici 1 - AracajÚSE

undação Renascer GTNIFEM)

ua Dr. Canuto Garcia Moreno, S/1\1 conjunto Medici 1 - Aracaju/sE

undação Renascer (CASE)

Dr.Alvaro da Silveira Brito, SAt Baino ponto Novo - AracajÚSE

undação Renascer (CENAM - portaria)

Bairro Capucho AracajÚSEv. Tancredo Neves, n" 5615

undação Renascer (USIP)

v. Tancredo Neves, no 5615 Bairro Capucho AracajÚSE

ndação Renascer GTNIDADE DE SAUDE)

v. Tancredo Neves, no 5615 Bairro Capucho AracajÚSE

SuperintendênciaGeraldeComprasCentralizadas_SGCC/SEPLAG
Endereço: Rua Duque de caxias no346 - Bairro são José - cEP: 49.015'320 - Aracaju/sE n Fax: (0xx79)'3226-2246
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

ITEM CATEGORIA EFETIVO
CARGA

HORÁRIA
PERICULO-

SIDADE ESCALA DE TRABALHO

0l PEDREIRO. 5
44 HORAS
SEMANAIS SIM

SEGUNDA A SABADO. PODENDO SER
SONVOCADO AOS DOMINGOS E

FEzuADOS CONFORME
\ECESSIDADE.

02
AJUDANTE DE

PEDREIRO.
6

44 HORAS
SEMANAIS SIM

SEGUNDA À SABADO, PODENDC
SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

03
BOMBEIRO

HIDRÁULICO I
44 HORAS
SEMANAIS SIM

SEGUNDA À SABADO. PÔDENDC
SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
E FEzuADOS CONFORME
NECESSIDADE.

04 CABO DE TURMA I
44 HORAS
SEMANAIS SIM

SEGLINDA A SABADO. PODENDO
SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

05 ELETRICISTA 1

44 HORAS
SEMANAIS SIM

SEGUNDA A SABADO. PODENDC
SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

06 PINTOR 2
44 HORAS
SEMANAIS SIM

SEGLNDA À SABADO. PODENDC
SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

3'1 - PEDREIRO: profissional para desempeúar atividades na área da construção civil (pedreiro),
com experiências comprovadas, que irá exercer funções pertinentes a sua categoria profissional, na
sede administrativa da Fundação, nas Unidades Socioeducativas, em turno mâutinà e vespertino,
com carga horária de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo O8(oito) horas diárias de segunda
a sexta, e 04(quatro) horas aos sábados. Poderá ser convocado aos domingos e feriados visando
atender às necessidades urgentes que possam surgir, compensando as horas irabalhadas excedentes
em folgas continuadas e programadas, não alteranào o custo inicial do contrato.

3.1.1 - o profissional da categoria profissional Pedreiro promoverá pequenas reformas
prediais, com a recolocação de portas, janelas e grades, assentamênto de pisàs i revestimentos
cerâmicos, revestimento tipo reboco de paredes, tétos e muros, aplicando argamassa, erguer ou
reformar estruturas de alvenarias quando for o caso, sendo todas essai atividades, executas nas áreas
internas e externas das unidades e casas, conforme orientação do setor competente.

3.1.2 ' O profissional qualificado na categoria deverá ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratação definitiva; face à peculiaridade do puUiicô assistido nas casas, que exige
uma maior atenção do profissional em contato ou não com os mesmos.

3'2 - AJUDANTE DE PEDREIRO: profissional para desempeúar atividades na ârea da
construção civil (ajudante de pedreiro), com experiência comprôvada, que irá exercer funções
pertinentes a sua categoria, na sede administrativà da Fundaçãô, nas Unidades Socioeducativas,
Casas e Abrigo, em turno matutino e vespertino, com carga hoiaria de 44(quarenta e quatro) horas
semanais, sendo O8(oito) horas diárias de segunda a sexta, e g4(quatro) hoias aos sábados. poderá
ser convocado aos domingos e feriados visando atender às necessiãades urgentes que possam surgir,
compensando as horas trabalhadas excedentes em folgas continuada, 

" 
pro[ru*adás, não alterandã o

custo inicial do contrato.

superintendência Geral de compras centralizadas - SGCC/SEPLAG
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v 3.2.t - O profissional da categoria Ajudante de Pedreiro auxiliará os demais profissionais

(pedreiro, pintor, bombeiro hidráulico e eleiricista) no exercer de suas atividades e obrigações

contratuais.

3.2.2 - O profissional qualificado na categoria deverá ser preparado pela empresa vencedora,

antes de sua contratação definitiva; face à peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigo, que

exige uma maior atenção do profissional em contato ou não com oS mesmos'

3.3 - BOMBEIRO HIDRÁULICO: profissional para desempeúar atividades na área da

construção civil (bombeiro hidráulico), com experiências comprovada, onde ira exercer funções

pertinentes a sua categoriu, na sede aáministrativa da Fundação, nas Unidades Socioeducativas,

Casas e Abrigos, em túno matutino e vespertino, com carga horária de 44(quarenta e quatro) horas

semanais, sendo oúitol horas diarias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sábados. Poderá

ser convocado aos domiágos e feriados visanão atender às necessidades urgentes que possam surgir,^

.o.p.nr*do as horas trubulhudu, excedentes em folgas continuadas e programadas' não alterando o

custo inicial do contrato.

3.3.1 - O profissional da categoria Bombeiro Hidráulico promoverá pequenas reformas na

área de hidráulica predial, em toda Édificaçao pertencente à Fundação Renascer, substituído ou

colocando, válvulas, registros, vasos sanitariós, torneiras, chuveiros, bombas d'águas, como também

dando manutenção nas-tubulações, substituindo quando necessário, e tudo que for pertinente a sua

categoria profissional, sendo todas essas atividades, executadas sob a orientação do setor

competente.

3.4 - CABO DE TURMA: profissional para desempeúar atividades na áÚ:ea da construção civil

lcaro de turma), com expàriências comprovadas,, onde irá exercer funções pertinentes à sua

àategoria profissional, na seàe administrativã da Fundação, nas unidades socioeducativas, em tumo

matutino e vespertino, ,orrr carga horária de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo 08(oito)

horas diarias de segunda a sexta, e Q4(quatro)- horas aos sábados' Poderá ser convocado aos

ãomingo, e feriados=visando atender às neôessidades urgentes que possam surgir, compensandg Ta
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, não alterando o custo inicial do

contrato.

3.4.1 - O profissional da categoria profissional Cabo de Turma promoverá o

acompanhamento dos serviços.

3.4.2 - O profissional qualificado na categoria deverá ser preparado pela empresa vencedora,

antes de sua contratação definiiiva; face à peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que

exige uma maior atenção do profissional em contato ou não com os mesmos'

3.5 - ELETRICISTA PREDIAL: profissional para desempeúar atividades na area da construção

civil (eletricista predial), .om .*p.riências comprovada, onde irá exercer funções pertinentes a sua

categària, na sedã administrativa àa Fundação, nas Unidades Socioeducativas, Casas e Abrigos, em

turno matutino e vespertino, com carga horaria de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo

osloi o; horas diarias àe segunda u ,.ú, e O4(quatro) horas aos sábados. Poderá ser convocado aos

dominjos e feriados visanío atender às necessidades urgentes que possam surgir, compensando as

horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, não alterando o custo inicial do

contrato.

ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DB ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMBNTO E GESTÃO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

3.5.1 - O profissional da categoria Eletricista Predial promoverá pequenas reformas com
substituição de cabos danificados, reestruturação e recolocação de pontos de energia, manutenção
preventiva e corretiva das redes elétricas, e tudo que compete a sua categoria profissional, sendo
todas essas atividades, executas nas áreas internas e extemas das unidades e casas, conforme
orientação do setor competente.

3.5.2 - O profissional qualificado na categoria deverá ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratação definitiva; face à peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atenção do profissional em contato ou não com os mesmos.

3.6 - PINTOR PREDIAL: profissional para desempeúar atividades na área da construção civil
(PINTOR PREDIAL), com experiências comprovada, onde irão exercer funções pertinentes a sua
categoria, na sede administrativa da Fundação, nas Unidades Socioeducativas, Casas e Abrigos, em
tumo matutino e vespertino, com carga horaria de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo
O8(oito) horas diarias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sábados Poderá ser convocado aos
domingos e feriados visando atender às necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, não alterando o curio inicial do
contrato.

3.6.I - O profissional da categoria Pintor Predial promoverá pequenas reformas na área de
pintura predial, nas alas, corredores, muros internos e externos, fachadas internas e externas, grades,
portas, estruturas metálicas e o que houver pertinente a sua categoria profissional, sendo todas essas
atividades, executas nas areas internas e externas das unidades e casas, conforme orientação do setor
competente.

3.6.2 - O profissional qualificado na categoria deverá ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratação definitiva, face à peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atenção do profissional em contato ou não com os mesmos.

4.0 - OBRIGAÇOES DA EMPRESA CONTRATADA:

Cumprir as obrigações trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convenção Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;
Fornecer crachás de identificação dos profissionais;
Realizar treinamento e qualificação dos profissionais a serem contratados;
Fomecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calça e calçado condizente com a função a ser exercida.

5.0 - PERÍODO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO:

Pretende a Fundação Renascer contratar empresa para disponibilização de serviço especializado pelo
período de 12 (doze) meses consecutivos, para execução do objeto fins, podendo ser renovado por
outro período, conforme disposto em Lei.

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG 23
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ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

6.0 . RELAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM

DISPoNIBILIZADIS PELA EMPRESA CONTRATADA PARA CONSECUÇÃO DO

OBJETO:

6.I - PEDREIRO E AJUNDATE DE PEDREIRO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANÇA PESSOAL

o BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUÇÃO Cryn;
o CAPACETE PLASTICO;
O LUVAS PARA SERVIÇOS DE DESMONTE DE ALVENARIA;
O LUVAS PARA CONTATO COM O CIMENTO E DERIVADOS;

o MASCARA PARA PO;

o oculos DE PROTEÇÃO CONTRA ESTILHAÇOS.

5.2 - BOMBEIRO HIDRÁULICO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANÇA PESSOAL

o BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUçÃO CWtr;
O CAPACETE PLASTICO;
O LUVAS PARA SERVIÇOS PESADOS E PARA ACABAMENTOS;

O MASCARA PARA PO;

o oculos DE PROTEÇÃO CONTRA ESTILHAÇOS.

5.3 . ELETRICISTA PREDIAL

EQUIPAMENTO DE SEGURANÇA PESSOAL

o CAPACETE;
o LUVAS EM BORRACHA RESISTENTE Al27l220Y;
O BOTAS EM BORRACHA ISOLADA;
O CINTO DE SEGURANÇA PARA ESCADA.

5.4 - PINTOR PREDIAL:

EQUIPAMENTO DE SEGURANÇA PESSOAL

o BOTAS;
. CAPACETE;
o LUVAS PARA ACABAMENTO;
o MASCARA PARA PO;

o oculos DE PROTEÇÃO CONTRA RESÍDUOS.

SuperintendênciaGeraldeComprasCentralizadas_SGCC/SEPLAG
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

W
ANEXO III _ MINUTA DE CONTRATO

PREGÃO ELETRÔNICO N" XXí2016

QUALIFICAÇÃO DA CONTRATANTE

QUALIFICAÇÃO DA CONTRATADA

o presente contrato está de acordo com a Lei no 9.666193 e sua legislação
suplementar, regendo-se pelas cláusulas e condições seguintes:

o presente contrato tem por objeto a prestação de serviços de manutenção
predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hiãráulico, cabo de turma, ál.tri.irtu predij epintor predial) em todas as unidades da Fundação Renascer do Estado de Sergipe, conforme
especificações detalhadas constantes no edital e seus anexos referentes ao pregão no 12016, os
integrantes a este independente de transcrição.

E
Lei n" 8.666/93).

Os serviços serão prestados conforme descrição do projeto básico e o disposto
na cláusula quinta deste instrumento.

-D

ESTADO DE SERGIPE, ATRAVÉS
oRGÃo INTEGRANTE DA ApMINISTRAÇÃo r'Numria. oo EsrADo DE sERGrpE.
ENDEREÇO : XXXXXxXxxXxX CIDADE: ARACAJU UF.: SERGIPE
CNPJ N'XXXXXXXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL:
xxxxxxxxxxxx

NOME: XXXXXXXXXXXX

ESTADO CIVIL: XXXXXX PROFISSÃO: XXXXXXX
cPF N." XXXXXXX RG N." XXXXXXX

RAZÃO SOCIAL:
ENDEREÇO:
TELEFONE:
NO DO CNPJ:

N'DA INS. ESTADUAL:
REPRESENTANTE LEGAL:

N'DO CPF:
N" DA CART. IDENTIDADE:

O valor total do contrato
(XXXXXXXXXXXXXXXX). A contratante somente pagarâ
serviços, após liquidação da obrigação.

é de R$ XXXXXXXXXX
à contratada pela efetiva execução dos

SuperintendênciaGeraldeComprasC.nt.uli,uá
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ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTAO

SUPERINTENDÊNCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

frir § 1" - O pagamento será efetuado mensalmente, até 10 (dez) dias consecutivos,

após liquidação da d.rp.ru poi m.io de crédito em conta corrente indicada pelo licitante(s)

,ãrr..aor(.s), mediante a apresentação de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor

responsável pelo recebimento.

§ 2" - A contratante reterá llYo (orue por cento) do- valor bruto da nota fiscal,

do recibo ou da fatura para posterior recolhimento à Previdência social, conforme artigo lI2 da

Instrução Normativa RFB no. 971, de l3 de novembro de 2009.

§ 3. - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retenção do ISSQN nos casos

previstos na legislaçãJdo município competente para arrecadação do tributo'

§ 4o - Para fazerjus ao pagamento, a empresa deverá apresentar, juntamente

com o documento de cobrança, prova dL regularúade perante o FGTS - CRF, Certidões Negativas

de Débitos junto às Fazendas Fáderal (uuruíg.nao o, àébitos relativos a tributos federais, à dívidÔ

ativa da União, e us contribuições preràenciÀrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicílio

do contratado.

§ 5" - Neúum pagamento será efetuado à Contratada, enquanto houver

pendência de liquidaião de obrigação financeira, em virtude de penalidade ou inadimplência

contratual.

§ 6" - Não haverá, sob hipótese alguma, pagamento antecipado.

§ 7" - Garante-se ao Contratado o direito de manutenção do equilíbrio

econômico-financeiro do contrato, nos termos do art. 65, II, "d" da Lei 8.666193, a ser efetivado por

meio de Termo Aditivo.

§ 8" - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogação do contrato, a

Administração poderá repactuar com o contratante, com vistas a obtenção de preços e condições

mais vantajosas.

§ 9" - O preço será reajustável (repactuado) toda vez que houver alteragão dos

custos do serviço em àecorrênôiu do acordo, convenção ou dissídio coletivo da respectiva categoria,

obedecendo-se os índices e valores homologador p.iu autoridade federal, mediante a celebração de

termo aditivo.

§ l0 - No caso de atraso de.pagamento, será utilizado, para atualização do

valor mencionado ná caput desta cláusula, o Índice Nacional de Preços ao consumidor -

INPC/IBGE.

§ 1l - Caso se faça necess âria àreapresentação de qualquer Nota Fiscal/Fatura

por culpa do contrataáo, o prazo prevísto no § 1o reiniciar-se-á a contar da data da respectiva re-

apresentação.

CLÁUSULI OUaRte - De VtcÊNCn (.ert. 55. inciso tv. da Lei n" 8.666/9:'t.

reiaGeraldeComprasCentralizadas_SGCC/SEPLAG
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@i,"ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADo Do rLANEJAMENTo, oRÇAMENTo E crsrÃo

supERrNTnNnÊNcn GERAL DE coMpRAS cENTRALIZADAs

O presente Contrato terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas à obtenção de preços e condições mais
vantajosas para a Administração, na forma do art. 57,II daLei 8.666193.

Os serviços serão prestados nas datas e horiírios definidos no projeto básico,
nas condições estipuladas nos termos de referência e no projeto básico, bem como, supletivamente,
na proposta de preços.

§ l" - o seu recebimento dar-se-á de acordo com o artigo 73, incisos I e II,
alíneas 

('a)' 
e'(b)) da Lei n" 8.666193.

§ 2" - O recebimento provisório ou definitivo do objeto do contrato não exclui
a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execução do contrato.

As despesas com o pagamento do referido objeto correrão por conta da dotação
orçamentária abaixo especifi cada:

UNIDADE
ORÇAMENTÁRIA

CLASSIFICAÇÃO
F'UNCIONAL

PROGRAMÁUC,t

PROJETO OU
ATIVIDADE

ELEMENTO DE
DESPESA

FONTE DE
RECURSO

24.202 08.243.011 1 980 3390 01 30

a

MA- LIDADE D
VII e XIII. da Lei n' 8.666/93).

I - A CONTRATADA, durante a vigência deste contrato, compromete-se a:

a) Executar o serviço objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposições do Edital e
discriminação da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostàs a seguir:

b) Manter durante toda a execução do Contrato, todai as condições de úabilitaçaoi qualificação
exigidas na licitação;

c) Cumprir as obrigações trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a convenção coletiva de Trabalho das categorias contratadas;

d) Fornecer crachás de identificação dos profissionais;
e) Realizar treinamento e qualificação dos profissionais a serem contratados;
f) Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo

com o sexo), calça e calçado condizente com a função a ser exercida;
g) Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 50á (cinco por cento) do valor anual

do contrato, podendo optar por Íiança-bancária, seguro-garantia ou caução em dinheiro ou
em títulos da dívida pública, conforme art. 56 I, II e III da Lei 9.666193.

II - o CONTRATANTE, durante a vigência deste contrato, compromete-se a:

superintendência Geral de compras centrarizadas - SGCC/SEPLAG
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a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem

necessários os serviços;

b) Acompaúar e fiscalizar, a execução dos serviços;

"; Anotar em registro próprio todai as ocorrências relacionadas com a execução dos serviços

contratados, determàando o que for necessário à regularizaçáo das faltas ou irregularidades

observadas;
d) Efetuar o pagamento à Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato'

A contratada deverá prestar garantia contratual, no valor correspondente a 50Á

(cinco por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por franea-ba19gr1a, seguro-garantia ou

àaução-em diúeiro ou em títulos da dívida pública, conforme art. 56 I, II e III da Lei 8.666193.

cLÁusuLA NONA - DAs pENALIDADES E MULTAS (Art. 7". da Lei n' 10.520/2002).

Pela inexecução total ou parcial do Contrato, a Secretaria de Estado do

Planejamento, Orçamento e Gestão poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à (ao) CONTRATADA

(O) as seguintes sanções:

I - Advertência;

II - Multa, observados os seguintes limites miíximos:

a) 0,3 % (três décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o

valor do fornecimento ou serviço não realiza-do, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras não

cumprido;

b) 10 Yo (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigação não

cumprida, com o conseqüente cancelamento da nota de empeúo ou documento equivalente;

III - impedimento de licitar e de contratar com o Estado de Sergipe pelo praz.l
de até 5 (cinco) anos;

IV - Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração

pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a

reabilitação.

§ l" O valor da multa aplicada será descontado do valor da garantia prestada,

retido dos pagamentos devidos pela Administração ou cobrado judicialmente, sendo corrigida

monetariamànÉ, d. conformidad" "o- 
a variagão do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do

efetivo recolhimento.

§ 2" A contagem do período de atraso na execução dos ajustes será realizada a

partir do primeiro dia ritil subieqüente ao do encerramento do prazo estabelecido paÍa o

cumprimento da obrigação.

reciaGeraldeComprasCentralizadas_SGCC/SEPLAG
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Independentemente de notificações ou interpelações judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisão do Contrato as situações previstas nos artigos 77 e 78, na forma do
artigo 79, da Lei no 8.666193.

§ l" - O presente Contrato poderá ser rescindido, também, por conveniência
administrativa, a Juízo do Contratante, sem que caiba à Contratada qualquer açaó ou interpelação
judicial.

§ 2" - Na ocorrência da rescisão prevista no "caput" desta cláusula, nenhum
ônus recairá sobre o Contratante em virtude desta decisãô, ressalvado o àisposto no § 2o do artigo 79
da Lei n'.8.666193 e alterações.

RIME

recoúece, de
80, da Lei no.

Na hipótese de rescisão administrativa do presente Contrato, a Contratada
logo, o direito do Contratante de adotar, no que coubàr, as medidas previstas no artigo
8.666t93.

CLÁ DE LIND t\-ul
OS (art. iso XII

APLICAV
RATO ASO i n" 8.666193

O presente Contrato fundamenta-se:

I - nos termos do Pregão Eletrônico no. xxx/2016 que, simultaneamente:

a) constam do Processo Administrativo 024.202.017 30 120 I 5 -2;

b) não contrarie o interesse público;

II - nas demais determinações da Lei 8.666193, Lei n 10.520102, Decretos
Estaduais n" 26.531109 e n" 26.533109.

III - nos preceitos do Direito público;

IV - supletivamente, nos princípios da Teoria Geral dos contratos e nas
disposições do Direito Privado.

Parágrafo único - os casos omissos e quaisquer ajustes que se frzerem
necessários, em decorrência deste Contrato, serão acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasião,
Termo Aditivo.

CLÁUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACÃO.

O Contratante publicará, no Diário Oficial do Estado, o extrato do presente
Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicação da modalidade de
licitação e de seu número de referência.

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG 29
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arÁusula oÉcnae QuRRtR - nls Rr.tpRecÕES (An. 65. L.i n' 8.666/93).

Este instrumento poderá ser alterado na ocorrência de quaisquer fatos

estipulados no artigo 65, da Lei 8.666193, devidamente comprovados'

§ 1" - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais,

os acréscimo, . ,rpr.Jsões que se fizerem n...rt.iot, até o limite legal previsto, calculado sobre o

valor inicial atualizado do contrato.

§ 2" - Nenhum acréscimo ou supressão poderá exceder o limite estabelecido

nesta condição, salvo às supressões resultantes de acordo celebrados entre as partes'

Lei n' 8.666/93).

Na forma do que dispõe o artigo 67, daLei 8-666193, frca designado o (a)

servidor (a) xxxxxxxxxxxxxx, R.G. ****rr**-ssP/xx, cPF xxxxxxxxxxxx, devidamente

credenciado, uo quJ .ompetirá áti.i, as dúvidas que surgirem no curso da execução e que de tudo

dará ciência ao crêdenciante (art.67 da Lei n"8'666/93)'

§ 1"-Àfiscalização
conformidade da execução do Contrato com

adequados para garantir a qualidade desejada'

§ 2o - A ação da fiscalização não exoneÍa a contratada de suas

responsabilidades contratuais.

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como

único competente puru àiri*ir as questões que porventura surgirem na execução do presentel

Contrato, com renúncia expressa por qualquer outro'

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento

em 03 (três) vias de iguai teor e forma, p*à ,r* só efeito, na presença de 02 (duas) testemuúas, a

fim de que produza seus efeitos legais'

AracajúSE, de de 2016.

(nome do titular do Orgão) CONTRATADA

compete, entre outras atribuições, verificar a

as norÍnas especificadas, se os procedimentos são

reciaGeraldeComprasCentralizadas-SGCC/SEPLAG
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ANEXO IV. PLANILHAS DE CUSTOS

ORIENTAÇOES GERAIS:

1) Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsistências nas planilhas de custos
encamiúadas, o pregoeiro poderá determinar à licitante, mediante diligência, a promoção de
ajustes nas planilhas, se possível, para refletir corretamente os custos envolvidos na
contratação, desde que não haja majoração do valor arrematado no lote.

2) O não atendimento à solicitação do pregoeiro no prazo fixado, a recusa de fazê-lo ou o não
encamiúamento de justificativapara eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro implicará a
desclassificação da proposta.

I - MÃo _ DE - OBRA /SALÁRIoS

II _ ENCARGOS SOCIAIS

Encargos ("/"\ Valor Mensal
I - Previdência Social (t 20,00

02 - SESI-SESC (,) l,50
)3 - SENAI-SENAC (J

1.00
14-INCR{t*r 0.20
15 - Salírio Educação (') 2.50
]6 _ FGTS (O,)

8.00
17 - Risco Ambientais do Trabalho (' 3.00
)8 - SPgP,qP tor 0,60

Encarqos (%l Valor Mensal
J9 - Férias (') l1.l l
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Catesoria: Pedreiro
Quantidade: 05

Regime 44 Horas Semanais

Valor Mensal

GRUPO ''A''

TOTAL DO GRUPO I?AII 36,80

GRUPO ''B''

SALÁRIO
Componente Valor Unitário

lalario
\dicional de periculosidade (30%\

)utros L )
TOTAL íI)
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hü 164u>(11io Doença 
('u) r.39

11 - Licença Patemidade 
( 0,02

12 - Faltas Legais 
(t 0,28

13 - Aciderte de Trabalho 
(' 0,33

14 - 4rlto Prévio Trabalhado 
(' 1,94

15- 13' Saliírio 
(t5) 8,33

TOTAL DO GRUPO 'IBII 23,40
GRUPO ''C''

Encargos (%) Valor Mensal

tO - ariso Prévio Indenizado 
('o) 0,42

t 7 - tnderiração Adicional 
( 0,08

1S - Irderiração ComPlementar 
('o) 4,00

TOTAL DO GRUPO IICII 4,50

GRUPO ''D''
Encargos ("/rl Valor Mensal

19 - Incidência Cumulativa do Grupc

''A" Sobre o Grupo rrgrr (19) 8,61

TOTAL DO GRUPO 'IDII 8,61

TOTAL Grupos A, B, C e D (II) 73,31

INSUMOS
Insumos Valor Mensal

U.if"r**lzt)
Vale transporte 

(''

Equipan entos de proteção individual ('a

Jutros ( )
TOTAL Insumos (III)

III - INSUMOS

IV - BDI

V _ TRIBUTOS

BDI
(%) Valor Mensal

Despesas indiretas
Iaxa de administração
ucro

Outros ( )

TOTAL BDI (IV)

tRtúuros(")
(%) Valor Mensal

Superintendência Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
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vr - PREÇO TOTAL DOS SERVrÇOS

Local e data.

Assinatura do representante legal.

I _ MÃo - DE _ OBRA /SALÁRIOS

II _ ENCARGOS SOCIAIS

Categoria: Aiudante de Pedreiro
Quantidade: 06
Regime 44 Horas Semanais

Valor Unitário Valor Mensal

Valor Mensal

- SENAI-SENAC

7 - Risco Ambientais do Trabalho

superintendência Geral de compras centralizadas - SGCC/SEPLAG
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TOTAL(I+IItIII+IV+

SALARIO
Componente

lalario
A.dicional de periculosidade (30%\
)utros f )

TOTAL (I)

GRUPO ''A''
Encargos (%)

)l - Previdência Social(t) 20,00
]2 - SESI-SESC (,) 1.50

1.00
)4 - [5çp,4 t*r

0,20
)5 - Salário Educação (')

2.50
)6 _ FGTS (O'

8,00
3,00

)8 - 5p3p,qp tor 0,60

TOTAL DO GRUPO IIAI' 36,80

GR{. IPQ ttgtt


