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GOVERNO DO ESTADO DE SERG]FE
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
PLANILHA "I
CATEGORIA: AJUDANTE DE PEDREIRD
QUANTIDADE DE POSTOS: 1
— SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
1 SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitario
Salario da Categoria 1 100,00% 898,08
- ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30,00% 269,43 269 da
TOTAL (1) e T 7]
[l - ENCARGOS S0CIAIS
GRUPOQ "A" % ____ R$ Mensal
01 - INSS - Pravidéncia Social 20,00% 233,50
02 - SESI-SESC 1,50% 17.51
03 - SENAI-SENAC 1.00% 11,68
04 - INCRA 0,20% 2,34
05 - Salario Educagso 2,50% 29.19
06 - FGTS B,00% 93,40
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3.00% 35,03
08 - SEBRAE 0.60% 7.01
TOTAL DO GRUPQ "A" 3680% RS 42065
- GRUPO "B" % | R$Mensal
09 - Férias 12.03% 140,45
10 - Auxilio Doenga 2.12% 24 75
11 - Licanga Matemidade/Paternidade 0,34% 3,57
12 - Faltas Legais 0.82% 857
13 - Acidente de Trabalho 1.64% 19,15
14 - Aviso Prévig 1.04% 22,60
15 - 13* Salério B8,33% 97,25
TOTAL DO GRUPO "B" 27.22% R e TE
GRUPD "C" % R§ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3.62% 4226
17 - Indenizacdo Adicional 2.11% 2463
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa {Indenizacio Complementar) 4.00% 46,70
TOTAL DO GRUPOQ “C* 9,73% RS 113,60
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19 - Incidéncia dos encargos do Grupo A" sobre o Grupo 'B”
TOTAL DO GRUPO "D"
GRUPO "E" % _ 3
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” excelo o iem 06 sobre o5 itens 16 e 1.65% .
17sobre o Grupo 8" ' e
TOTAL DO GRUPO "D" | e A R T T
[ TOTAL DOS ENCARGOS (11} = (A+B +C +D) | 8s541% [RS " eena0)
| VALOR DA MAOQ-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Saldrios + Encargos Sociais)
Il - INSUMOS
01 - Vales refeigbes
L~ 02 - Vale-Transporte
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical
(4 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos
05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS () RS - 508,54
SUB-TOTAL {MO + INSUMOS) R§UT - 267338
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 1,00% 26,73
02 - Despesas Administrativas 1,00% 26,73
03 - Lucro 0,80% 21,39
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) { IV ) 280% (RS 1485
L_SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES |R$ 2.748,21 |
.||""l.,.l
V- TRIBUTOS % | REMensal
(1 - 1SSQS {local do servico) 5,00% 150,42
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 90,25
03 - PIS (legislacao) 0.85% 19,55
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |RS 260,23
J V1 - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 11 + Il + IV + V) £ ﬁ@ﬂﬂlﬂ[
| |
|
VARAZUL Guom mlurns [
Vairido Torquato ARimeids Barrr
'."h'l!h-\.- ;1 Freial
RUABD M4 515 RA 48 807 — RS ; '
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE ' 3
FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "Il
CATEGORIA: BOMBEIRO HIDRAULICO
QUANTIDADE DE POSTOS: 1
— SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
: SEMANAIS
| - MAQ-DE-OBRA/SALARIOS ]
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario | mi‘ﬁﬁ
Salrio da Calegoria 1 100,00% 123345 1.233.46
“™ |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30,00% 370,04 370,04
TOTAL (1) i i
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO A" % R$ Mensal
01 - INSS - Pravidéncia Social 20,00% 320,70
02 - SESI-SESC 1,50% 2405
03 - SENAI-SENAC 1,00% 16,03
04 - INCRA 0,20% 3.2
(5 - Salario Educagdo 2.50% 40,09
06 - FGTS 8,00% 128,28
(7 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SatINSS 3,00% 48,10
(8 - SEBRAE 0,60% 9,62
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |R$ 590,09
-~ GRUPO "B" % | RiMensal:
08 - Férias 12,03% 182 50
10 - Auxilio Doenca 2 12% 33849
11 - Licenga Maternidade/Patemidade 0,34% 545
12 - Faltas Legais 0.82% 13,15
13 - Acidente de Trabalho 1,64% 26,30
14 - Avisa Prévio 1,94% 3104
15 - 13° Salario 8,33% 133,57
TOTAL DO GRUPO "B" 722% (RY T aasa
GRUPQ "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 362% 58,05
17 - Indenizagio Adicional 2.11% 3383
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagio Complementar) 4.00% 64,14
TOTAL DO GRUPO "¢ 8,73% [REDT DR 158 024
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[18 - Incidncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B
TOTAL DO GRUPO "D"
GRUPO "E"
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 &
17s0bre 0 Grupo "B
TOTAL DO GRUPO "D"
| TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C +D) [ 8s41% |R$ 138958
| VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mo-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) R == waorgnr |
lll - INSUMOS ~ RSMensal
01 - Vales refeigoes 207,90
™ |02 - Vale-Transporte 224,38
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais | Periodicos 250
05 - Uniforme 10,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS { IIl ) R$ 44828
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS TE Tt axi AN
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % SFEERS e
01 - Despesas Indiretas 1,00% 34.21
02 - Despesas Administrativas 1,00% 4N
03 - Lucro 0.80% 2737
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV ) 280% |R$ . 8580
- | SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES |RS 351715 |
V- TRIBUTOS %  R§Mensal
(1 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 192 51
02 - COFINS (legislagBo) 3.00% 115,51
03 - PIS (legislaczio) 0,65% 25,03
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |R§. . ¢ - 33304
| V1- VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 1l + lll + IV + V) R$ /| 385019
70§ LTDA
ey Baeree
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "IV"
|CATEGORIA: ELETRICISTA
| QUANTIDADE DE POSTOS: 1
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
I;EEGIHE: SEMANAIS
|- MAO-DE-OBRAJSALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitario
Salario da Categoria 1 100,00% 1.233 46 1,233,468
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 1 30,00% 370,04 370,04
TOTAL (1)
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % N ensa
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 320,70
02 - SESI-SESC 1,50% 24,05
03 - SENAI-SENAC 1,00% 16,03
04 - INCRA 0.20% 3.21
05 - Salario Educacao 2,50% 40,05
06 - FGTS 8,00% 128,28
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3.00% 48,10
08 - SEBRAE 0,60% 8,62
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% ]
GRUPO "B" % e il
{09 - Ferias 12 03% 192,90
10 - Auxilio Deenga 2.12% 33,949
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,34% 545
12 - Faltas Legais 0,82% 1315
13 - Acidente de Trabalho 1,64% 26,30
14 - Aviso Prévio 1,94% 31,04
15 - 13° Salério 8.33% 133,57
TOTAL DO GRUPOQ "B" 27,22% 41
GRUPD =C" % R§ Mensal
16 - Avisa Prévio Indenizado 3.62% 58,05
17 - Indenizagao Adicional 2.11% 33,83
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 64,14
TOTAL DO GRUPO "C" 9,73% 156,02

RUA BD, M4" &
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_ . " GRUPD"D" (LA A o
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A° sobre o Grupe "B° 10.02%
TOTAL DO GRUPO "D 10,02%
GRUPO “E" %
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo A" excelo o iem 0E sobre os itens 16 e 1 65%
17s0bre o Grupo *B° :
TOTAL DO GRUPQ “D"
| TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) I B541%
I VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-ObrasiSalarios + Encargos Sociais)
1l - INSUMOS
01 - Vales refeigdes
¥ |02 - Vale-Transporte
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical
04 - Exames Médicos Admissionais | Periodicos
05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (I )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Indiretas 1,00%
02 - Despesas Administrativas 1,00%
03 - Lucra 0,80%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV ) 2,80%
- | SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES
V- TRIBUTOS %
01 - 1ISSQS (local do serviga) 5.00%
02 - COFINS (legislagio) 3,00%
03 - PIS (legislagao) 0.65% .
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8.65% |R$i —EEE 333,04
| VI- VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + Il + Il + IV + V)

ELET
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "V*
|CATEGORIA: PINTOR
|QUANTIDADE DE POSTOS: 2
— SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
i SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRAJSALARIOS
Componente Qtde., | Percentual | RS Unitario ]@ L e
Salario da Calegoria 2 100,00% 1.233.46 |. 2.465.92
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 2 30,00% 370,04 740,08
TOTAL (1) e
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % R$ Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20.00% 641,40
02 - SESI-SESC 1,50% 48,10
03 - SENAI-SENAC 1,00% 32,07
04 - INCRA 0,20% 641
05 - Sal4rio Educagao 2,50% 80,17
06 - FGTS 8,00% 256,56
07 - Seguro conira Acidente de Trabalho/SatINSS 3.00% 96,21
08 - SEBRAE 0,60% 19,24
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |R§ 1.180,17
GRUPO "B" % | R$Mensal
09 - Férias 12.03% 385.80
10 - Auxilic Doenga 212% 67,99
11 - Licenga MaternidadePaternidade 0,34% 10,90
12 - Faltas Legais 0.82% 26.30
13 - Acidente de Trabalho 1,64% 52,59
14 - Aviso Prévio 1,94% 62,09
15 - 13° Salério B,33% 267 14
TOTAL DO GRUPO "B" 27,22% |R§ ogn et TR
GRUPD "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3.62% 116,09
17 - Indenizagdo Adicional 211% B7 67
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagio Complementar) 4.00% 128,28
TOTAL DO GRUPO "C" 973% |R$ 32,04

PINTOR jim
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[19 - Incidéncia dns encargos do Grupo "A” sobre o Grupo "B
TOTAL DO GRUPO "D" 02% B8 azf,m
GRUPO "E" % s e
AT T - .
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo *A* exceto o iem D6 sobre os ftens 16 8 1 65% 52 62
17sobre o Grupo "B
TOTAL DO GRUPO "D R$ 52,92
[ TOTAL DOS ENCARGOS (11 )= (A+B+C + D) | esat% [RS  2739.48]
[ VALOR DA MAQ-DE-OBRA (Mzo-de-Obras/Salérias + Encargos Sociais) |[R§ 594515]
Il - INSUMOS ~ R§ Mensal
01 - Vales refeigoes 415,80
|, 02 - Vale-Transporie 670,78
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 7.00
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 5,00
05 - Uniforme 20,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS { IIf ) R$ 1.118,58
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS - 7.084,72 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 1,00% 70,65
02 - Despesas Administrativas 1.00% 70,65
03 - Lucra 0, B0% 56.52
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV ) 280% |R$ T
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 7.262,54 |
=
V- TRIBUTOS % RS Mensal
01 - ISSQS (local do servigo) 5,00%
02 - COFINS (legisiacao) 3,00%
03 - PIS (legistacio) 0.65%
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |RS
| VI- VALOR MENSAL DO SERVIGO (I + 11 + 11l + IV + V) | RS
ARAZUL Gl
valkiride Tarquain
[irapne s

PINTOR

&2
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1 GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
FUNDAGCAQ RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "VI"
CATEGORIA: CABO DE TURMA
QUANTIDADE DE POSTOS: 1
—— SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
; SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario i R al ¢
Salario da Categoria 1 100.00% 1.049,41 1.049.41 |
™, |ADICIONAL DE PERICULOSIIDADE 1 30,00% 34,82 314,82
TOTAL (1) =
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal

01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 27285
02 - SESI-SESC 1,50% 20,48
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,64
04 - INCRA 0,20% 273
05 - Salario Educacio 2.50% 41
06 - FGTS 8.00% 109,14
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SatINSS 3.00% 40,93
(08 - SEBRAE 0,60% 8,19

TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |[R§ 502,04

o GRUPO "B" % Sl et T e

09 - Férias 12,03% 164,12
10 - Auxilio Doenga 2,12% 28,92
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,34% 4,64
12 - Faltas Legais 0.82% 11,19
13 - Acidente de Trabalho 1.64% 2237
14 - Aviso Préwvio 1,04% 26.41
15 - 13° Salario 8,.33% 113 64

TOTAL DO GRUPQ "B" 2722% |RS | 1n

GRUPO "C" %% R$ Mensal

16 - Aviso Prévio Indenizado 3.62% 48,39
17 - Indenizacdo Adicional 211% 2875
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 54 57

TOTAL DO GRUPO "C" 973% |RS 132,74
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18 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B
TOTAL DO GRUPO "D"
GRUPO "E"
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” exceto o iem 06 sobre os itens 16 e
17sobre o Grupo "B°
TOTAL DO GRUPO "D*
[ TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B +C + D) | ss41% [RS 118521]
| VALOR DA MAQ-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salérios + Encargos Sociais) [REETET
lli - INSUMOS

01 - Vales refeicies

02 - Vale-Transporie

03 - Assisténcia Social Familiar Sindical

04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos

05 - Uniforme

VALOR TOTAL DOS INSUMOS (Il )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %% aiiad :‘L.:_Igi_.lj_?lhiﬁ
01 - Despesas Indirelas 1.00% 30,11
(2 - Despesas Adminisirativas 1.00% 30,11
03 - Lucro 0.80% 24,08
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) IV ) 280% RS 84,30
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES |R§ 3.095,16 |
V- TRIBUTOS Y% ~ R$§Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 169,41
02 - COFINS (legislagao) 3.00% 101,65
03 - PIS (legislagao) 0,65% 2202
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65%

Vi - VALOR MENSAL DO SERVIGO 1+ 11+ 1l + IV + V)

Valfride Torquats 1&1
Disstar Calbprets

07.737.340/0001 45 - exmail — consmarazul@hotmail. com = ek 3259.8352
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ANEXO i
RESUMO GERAL DAS PLANILHAS DE CUSTO

R fﬁﬂ

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA INCLUSAO E ASSISTENCIA
SOCIAL, DO TRABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS

REF.:  CONSULTA DE PRECOS PARA SERVICOS E MANUTENGAO PREDIAL
orGA0: FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

—
L
K,

w0

_.3_“;’?:

ITEM CARGO / FUNCAD QTDE. VALOR UNITARIO TOTAL / MES

01 FPEDREIRO 05 R% 3.850,19 | R§ 19.250,95
02 |AJUDANTE DE PEDREIRO 08 R$ 3.008.44 | R$ 18.050,65
03 |BOMBEIRO HIDRAULICO 01 RS 3.850,19 | RS 3.850,19
04 |ELETRICISTA 01 |R$ 385019 | RS 3.850,19
05 |PINTOR 02 RS 397512 | R$ 7.950,23
06 |CABO DE TURMA 01 R$ 338824 | RS 3.388,24
VALOR TOTAL MENSAL R$ 56.340,45

- (cincoenta e seis mil, trezentos e quarenta reais e quarenta e cinco centavos)
VALOR TOTAL 180(cento e oitenta) DIAS R$  338.042,69

(trezentos e trinta e oito mil, quarenta e dois reais e sessenta e nove centavos)

Aracaju(SE), 21 de set ;Tmrn de 20186
|

07.737.340/0001 49 ezl — r;mmuruu_@tmmu;gm tek: 315?4!351



Sdo Cristovao(SE), 21 de setembro de

Pranncta n® N13R/INTA

A

FUNDACAO RENASCFR DO FSTANN NF SFRGIPF

ATT. SETOR DE CONTRATOS
OB} - ORCAMENTO PARA PRESTACAD DE SERVICOS

Prezado(s) Senhor{es),

L.R. CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA; Pessoa Juridica de Direito Privado, com sede &
Rua Irmd Dulce, 35 - Divineia — 530 Cristovao/5E; devidamente inscrita no - CNPJ sob o N2
13.690.374/0001-28, apresenta para Vv, Ssa; nosso orgamento, visando a prestacdo de servicos
de MANUTENCAD PREDIAL, para esse drgdo conforme detalhamento de custos em anexo;
Outrossim declara que:

1, O presente orgamento tem uma validade de 60 (sessenta)dias a contar de seu
recebimento;

2. Em nossos pregos estdo inclusos todo e qualquer insumo que venha a onerar a execu¢do
dos trabalhos, tendo conhecimento que quaisquer um outro por ventura ndo orcado
neste custo, sera de inteira responsabilidade desta proponente;

3. 0Os pagamentos serdo executados, até o quinto dia Gtil do més subsequente ao da
prestacdo dos trabalhos, em conformidade com a legislagio especifica para o caso;

4. Colocaremos em atividade pessoal selecionado, uniformizade e perfeitamente
instruidos quanto aos servicos que irdo executar;

5. Colocaremos em atividades os seguintes profissionais; (05) Pedreiros, (06) Ajudantes de
pedreiro, (01) Bombeiro hidraulico, (01) Eletricista, (02) Pintores, (01) Cabo de turma;

No aguardo de vossos breves pronunciamentos sobre este orgamento subscrevemo-nos

Atenciosament

LR CONS LTDA
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A0 RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE ‘{:- : //
ANEXO | p g
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS
PLANILHA "A"
ICATEGORIA: PEDREIRO
QUANTIDADE DE POSTOS: ) 5
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADD 4 HRS = 44
REGIME: i SEMANAIS
| - MAQ-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$Unitaric | R§Mensal
Salario da Categoria b 100.00% 123346 B.167.30
Adicional de Periculosidade 5 30,00% 370,04 1.850,19
Reserva Técnica B 2,20% 3528 176,38
= TOTAL (1) ' i
11 - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % :  Wens:
01 - INS5 - Previdéncia Social 20,00% 1:603,50
02 - SESI-SESC 1,50% 120,25
03 - SENAI-SENAC 1,00% 8017
04 - INCRA 0,20% 16,03
05 - Salario Educacio 2.50% 20044
0B -FGTS 8,00% B41.40
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 240,52
08 - SEBRAE 0.60% 48.10
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |R$ 295044
GRUPO "B" % | RSMensal
- 09 - Férias 12,03% 964,50
110 - Auxilio Doenca 21%% 169,97
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,34% 27 .26
12 - Faltas Legais 0.82% 5,74
13 - Acidente de Trabalho 1.64% 131,49
14 - Aviso Prévio 1.94% 185,22
15 - 13° Salario 8.33% 667,86
TOTAL DO GRUPQ "B" 27.22% RS 218204
GRUPO "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 162% 290,23
17 - Indenizago Adicional 2.11% 169,17
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4,00% 320,70
TOTAL DO GRUPQ "C" §.73% | RSP aN 780,10

Wi
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19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre o Grupo "B”
TOTAL DO GRUPO "D"
-
GRUPO "E" %
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo A" exceto o iem 06 sobre os flens 18 e 1 65% 13231
17s0bre o Grupo 'B"
TOTAL DO GRUPO "D"
| TOTAL DOS ENCARGOS (11)= (A+B+C+D) | ss41% |R§ 684788
[ VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) [R§  1486537]
Iil- INSUMOS ~ R§Mensal
01 - Vales refeiies 1.039,50
/|02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionarios 219598
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 17.50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos
05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (Il )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS  18.23884|
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % | RSMensal
1 - Despesas Indirelas 2.80% 51069
02 - Despesas Administrativas 2,60% 474,21
03 - Lucro 2.20% 401,25
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV ) 760% |R$ 138615
[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES [R§  19.62500 |
i'_\
V- TRIBUTOS % ~ R$Mensal
01 - 1S3Q8 (local do servigo) 5,00% 107417
02 - COFINS (legisiagéo) 3,00% 544,50
03 - PIS (legislagaa) 0,65% 139 84
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8es% |R$ 185831

| . VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 1l + IIl + IV + V) [R§ 2148330

Ruz IlrmE Dulee, 35 - Divineia — 530
MSE_- CNP) N® 13.690.374/0002-28 .
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AO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO | .
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
PLANILHA "A"
CATEGCRIA: AJUDANTE DE PEDREIRD
QUANTIDADE DE POSTOS: ]
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = &4
REGIME:
SEMAMAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario | PR
Salario da Categoria g 100.00% G54, 06 538854
Adicional de Periculosidade g 30,00% 269,43 1.616,56
|Reserva Técnica 6 2.20% 25,69 154,11
TOTAL (1) [R§ 7T.0054C
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPD "A" Y
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 1.401,02
02 - SESI-SESC 1,50% 105,08
03 - SEMAI-SEMAC 1,00% 70,05
04 - INCRA 0,20% 14,01
{05 - Salario Educacao 2,50% 175,13
06 - FGTS 8,00% 560,41
|07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SatINSS J,00% 210,15
08 - SEBRAE 0 B0 4203
TOTAL DO GRUPQ "A" 3680% |R§ 257188
GRUPQ "B" % L.
09 - Férias 12.03% 842,71
10 - Auxilic Doenca 2,12% 148,51
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,34% 23,82
12 - Faltas Legais 0.82% 5744
13 - Acidente de Trabalho 164% 114,88
14 - Aviso Prévia 1.94% 135,62
15 - 13* Salario B33y 583452
TOTAL DO GRUPO "B" 27.22% [R§ T 7 T 100851
GRUPO "C" W R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3 62% 253,58
17 - Indenizacio Adicional 211% 147 B1
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4 00% 280 20
TOTAL DO GRUPO "C" 973% [(R$ . . 88160

AJUDANTE

2

G

-~
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19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B’
TOTAL DO GRUPQ "D"
GRUPO "E" %
20 - incidéncia dos encargos do Grupo "A” exceto o iem 06 sobre os itens 16 & i % 580
17sobre o Grupo "B' i
TOTAL DO GRUPO "D" REETTET 5680
[ TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) | 8541%

[ VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras(Salérios + Encargos Sociais)

Il - INSUMOS
01 - Vales refeigbes
“ |02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionarios
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical
04 - Exames Médicos Admissionais | Periodicos
05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS { il )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) ]
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % M LN, )

01 - Despesas Indirelas 2.80% 479,91
02 - Despesas Administrativas 2 B0% 44583
03 - Lucro 2.20% wr.or

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BODI) ( IV ) 760% (RS 130261

[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES  [R§ 1844224 |
. Y

L]
] 'l- -

V- TRIBUTOS % R§ Mensal
01 - 15505 (local do servigo) 5,00% 1.009.43
02 - COFINS (legislagc) 3,00% 605,66
03 - PIS (legislago) 0,65% 131,23
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |REleitds & 1.746,31

[ VI- VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 11+ lll + IV + V) (B e m_m.mgﬁ

®

N
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AO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE ‘ "{(?Lx;’
ANEXO | Disach®
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
PLANILHA "A"
CATEGORIA: BOMBEIRO HIDRAULICO
QUANTIDADE DE POSTOS: : 1
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
REGIME: SEMANAIS
I - MAQ-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario | 'ﬁ‘ﬁﬁ‘& e
Salano da Categoria 1 100,00% 1.233.46 J 1.233 46
Adicional de Peniculosidade 1 30,00% 370,04 4 370,04
Reserva Técnica 1 2,200% 35,28 35,28
- TOTAL(1) RET 1.603.50]
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPQ "A" % ____ R§Mensal
{01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 320,70
02 - SESI-SESC 1.50% 2405
03 - SENAI-SENAC 1.00% 16,03
04 - INCRA 0,20% 3.21
05 - Salario Educagio 2,50% 40,08
06 - FGTS 8,00% 120828
(7 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 48,10
08 - SEBRAE 0,60% 962
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |R§ 590,09
GRUPO "B" % ~ R$Mensal
— 09 - Férias 12,03% 192 80
10 - Auxilio Doenga 2,12% 33,69
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,34% 545
12 - Faltas Legais 0,82% 1345
13 - Acidente de Trabalho 164% 26,30
14 - Aviso Prévio 1.94% 31,04
15- 137 Salario B.33% 133,57
TOTAL DO GRUPC "B 27,22% RS e T F T R Y
GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizada 3.62% 58,05
17 - Indenizagdo Adicional 211% 33.83
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagio Complementar) 4 00% B4, 14
TOTAL DO GRUPO "C" 9.73% |R§ : 156,02

=
Rua Irm3 Dulcs, 35 ﬁmg
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19 - Incidéncia dos encargos do Grupo *A" sobre o Grupo "B 10,02%
TOTAL DO GRUPO *D" 10,02%
GRUPQ “E" %
20 - Intidéncia dos encargos do Grupo "A" exceto o iem (86 sobre os itens 16 e 1 65%
17s0bre o Grupo "B )
TOTAL DO GRUPQ "D"
| TOTAL DOS ENCARGOS (1l )= (A+B+C +D) [ ss41% [RS  1.369,58|
i VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mzc-de-Obras/Salarios + Encargos Socials) IR  29m07]
lll - INSUMOS ~ R$Mensal
01 - Vales refeiches 20790
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcicnérios 261,58
03 - Assisténcia Soclal Familiar Sindical 350
(4 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 800
05 - Unifgrmea 22,50
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Ill ) RS 503,48
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) R§ '347655]
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % ~ R$Mensal
01 - Despesas Indiretas 2 B0% av 34
(02 - Despesas Administrativas 2 60% 80,38
03 - Lucro 2.20% 76.48
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) { IV ) 760% |RS 264,22
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 3.740,77 |
V- TRIBUTOS % ____ R$Mensal
01 - ISSQS (local do servigo) 5,00% 204,75
02 - COFINS (legislagso) 300% 122.85
03 - PIS (legislagso) 0,65% 2652
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |R§ Vs
| V1 - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 11 + lll + IV + V) [R$  409498]
Rua Irm3 Dulca, 35 Divinelza - S3o
 Cristovio/SE..- CNPI N% 13.690.374/0001-28
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AO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE e “’,{;
ANEXO | e
PLANILHA DE CUSTOS E FDHMAGEG DE PREGOS
PLANILHA "A"
CATEGORIA: ELETRICISTA
QUANTIDADE DE POSTOS: 1
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
REGIME: SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario
Salario da Categonia 1 100,005 1.233.46 1.233.46
Adicional de Periculosidade 1 30,0008 370,04 370,04
Reserva Técnica 1 2,20% 3528 35,28
TOTAL (1) 3,51
Il - ENCARGOS SOCIAIS
% "
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 320,70
02 - SESI-SESC 1,50% 24.05
03 - SENAI-SENAC 1,00% 16,03
04 - INCRA 0.20% 3H
05 - Salario Educagao 250% 40,09
06 - FGTS 8.005% 128,28
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 48,10
08 - SEBRAE 0.60% 962
TOTAL DO GRUPO "A" 36.80% =0 gg)
% _ R§Mensal
09 - Férias 12.03% 192,90
10 - Auxilio Doenga 212% 3399
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,34% 545
12 - Faltas Legais 0.82% 1315
13 - Acidente de Trabalho 1.64% 26,30
14 - Aviso Prévio 1,04% 31,04
15 13° Salario 8,33% 133.57
TOTAL DO GRUPO "B" 21,22% 2 36,41
% R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3.62% 58.05
17 - Indenizagdo Adicional 211% 33,83
18- FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagio Complementar) 4,00% 64,14
TOTAL DO GRUPO "C" 9,73%

2

RS 1mm B
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GRUPO ™D e
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre o Grupo B 10,02%

TOTAL DO GRUPQ "D 10,02%
GRUPO "E" oy
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” exceto o iem 06 sobre os itens 16 e —
17sobre o Grupo "B ;
TOTAL DO GRUPO "D"
I TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) [ s541%

| VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)

I - INSUMOS
01 - Vales refeigdes
™ |02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionarios
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos
05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (Il )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RELS PRI 478 55
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) b
01 - Despesas Indiretas 2 Bl
02 - Despesas Administrativas 2 B0
03 - Lucro 2,20%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV ) 7.60%
- | SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES
V- TRIBUTOS %
01 - 15505 (local do servico) 5,00%
02 - COFINS (legislagac) 3.00%
03 - PIS (legislagao) 0,65%
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65%

| VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 411 + 1l + [V + V)

Rua IrmS Dulce, 35 - Divinels — S50
 Cristovio/SE..- CNPJ N2 13.650.374/0001-28
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ACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE L".- R —/
ANEXO | i
PLANILHA DE CUSTOS E FOR MA'I}EU DE PREGOS
PLANILHA "A"
CATEGORIA: PINTOR
QUANTIDADE DE POSTOS: 2 ~
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
REGIME: SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério A
Salario da Calegoria 2 100,00% 1.23346 |- 2 466,92
Adicional de Periculosidade 2 30,00% 7004 | 740,08
Reserva Técnica 2 2.20% 35,28 70,55
o~ TOTAL (1) T 320700
Il - ENCARGOS S0CIAIS
GRUPOD "A" % - K3 Mensal }
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 641,40
02 - SESI-SESC 1.50% 4810
03 - SENAI-SENAC 1,00% 3207
04 - INCRA 0, 20% 641
05 - Salario Educagao 2 50% 80,17
06 - FGTS 8.00% 256,56
07 - Sequro contra Acidente de Trabatho/SatINSS 3.00% 06,21
(18 - SEBRAE 0,60% 19,24
TOTAL DO GRUPO "A" 3680% |R$ 118017
GRUPO "B" )
e [09 - Ferias 12.03% y
10 - Auxilio Doenga 212% 67,99
11 - Licenga Malernidade/Paiemidade 0,34% 10,90
12 - Falias Legais 0.82% 26,30
13 - Acidente de Trabatho 1,64% 52,54
14 - Aviso Prévio 1,94% 62,08
15 - 13° Salario B.33% 267,14
TOTAL DO GRUPO "B" a.0% |RyT T a2z
GRUPQ "C" % RS Mensal
16 - Aviso Préwio Indenizado 362% 116,09
17 - Indenizacio Adicional 211% &7 67
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagao Complementar) 4,00% 128,28
TOTAL DO GRUPOQ "C” 9.73% [ RSN SR 31204 '/\l’)
Rua Irm3 Dulce, 35 - Divinela - 530
Cristovda/SE..- CNPI N® 13,630.374/0001-28
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19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre o Grupo "B 10,02%
TOTAL DO GRUPO “D* 10,02%
GRUPO "E" %
20 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A” exceto o iem 0B sobre os itens 16 e £ i
17sobee o Grupo "B :
TOTAL DO GRUPO "D"
| TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) |  8541%
| VALOR DA MAO-DE-DBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Socials)
Iil - INSUMOS
01 - Vales refeigdes
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionarios
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos
05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (il )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (EDI) %
01 - Despesas Indirelas 2.80%
|02 - Despesas Adminisirativas 2.60%
03 - Lucro 2,20% 157,68
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) IV ) 760% |R$ . 5470
[~ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES _ |Rs 171183
V- TRIBUTOS % | R§Mensal
01 - 1S5QS {local do servigo) 5. 00% 42210
02 - COFINS (legislago) 3,00% 253,26
03 - PIS (legislagao) 0,65% 54,87
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 865% |R§ 730,24

| VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 411+ 11l 4 IV + V)

PINTOR az
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AGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAOQ DE PREGOS
PLANILHA "A"
CATEGORIA:; PINTOR
{QUANTIDADE DE POSTOS: 2
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
REGIME: SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario |
Salario da Categoria 2 100,00% 123346
Adicional de Periculosidade 2 30,00% 370,04
Reserva Tacnica 2 2.20% 35,28
TOTAL (1) i
Il - ENCARGOS SOCIAIS
% e,
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 641,40
02 - SESI-S5ESC 1.50%
03 - SENAI-SENAC 1,00%
04 - INCRA 0,20%
05 - Salario Educago 2.50%
06 - FGTS 8,00%
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SatINSS 3,00%
08 - SEBRAE 0,60%
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80%
%
09 - Férias 12.03%
10 - Auxilio Doenga 2,12%
11 - Licenga Matemidade/Patermidade 0,34%
12 - Faltas Legais 0.82%
13 - Acidente de Trabalho 1,64%
14 - Aviso Prévio 1.94%
15 - 13° Saldrio 8,33%
TOTAL DO GRUPQ "B 27,22%
% RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 3.67% 116,09
17 - Indenizagdo Adicional 211% 67.67
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa {Indenizagdo Complementar) 4 00% 128,28
TOTAL DO GRUPO “C" 8.73% REES I v o M204 dwj

PINTOR

[

Rua Irmd Dulce, 35 - Divinela — S3o
CristovEc/SE..- CNPI N2 u.m.sw’nam-n
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18 - incidéncia dos encargos do Grupo "A” sobre o Grupo "B

10.02%
TOTAL DO GRUPO "D" 10,02%
GRUPO “E" %

20 - Incigéncia dos encargos do Grupo "A" exceto o iem 06 sobre os itens 16 e
17s0bre o Grupo "B

1.65%

TOTAL DO GRUPO "D"

] TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C +D)

85,41%

| VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais)

Il - INSUMOS

01 - Vales refeigdes

02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 04 funcionarios

03 - Assisténcia Social Familiar Sindical

(4 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos

05 - Unifarme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (1l )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Indiretas 2.80%
02 - Despesas Adminisirativas 2 B0%
03 - Lucro 2,20%

VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (V)

7,60%

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAISIEQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS %

01 - 1S5QS (local do servigo) 5,00%

02 - COFINS (legislagao) 3.00%

03 - PIS (legislaga) 0.65%

VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS { V ) 8,65%

. VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (1 + 11 + Il + IV + V)
*’5
\_/

Rua Irmd Dulce, 35 - Divinela - 550
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AO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO | T
PLANILHA DE CUSTOS E FﬂRMA@ﬁU DE PREGOS
PLANILHA "A"
|CATEGORIA: CABO DE TURMA
|QUANTIDADE DE POSTOS: 1
) SEGUNDA A SEXTA-FEIRA - 08 HRS/DIA - SABADO 4 HRS = 44
REGIME: SEMANAIS
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario | T
Salario da Categoria 1 100,00% 1.049.41 | 1.049.41
Adicional de Periculosidade 1 30,00% 314 82 3482
Reserva Técnica 1 2.20% 30.01 30.01
TOTAL (1) RS
Il - ENCARGOS S0CIAIS
GRUPO "A" % -3 et
01 - INSS - Previdéncia Social 20,008 272 .85
02 - SESI-SESC 1,50%
03 - SENAL-SENAC 1,00%
04 - INCRA 0, 20%
05 - Salario Educacso 2 .50%
06 - FGTS 8,00%
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/SatINSS 3.00%
{8 - SEBRAE 0.60%
TOTAL DO GRUPOD "A" 36,80%
GRUPQ "B" %
09 - Férias 12.03%
10 - Auxilio Doenga 212%
11 - Licenca Maternidade/Patemidade 0.34%
12 - Falias Legais 0, B2%
13 - Acidente de Trabalho 1,64%
14 - Aviso Prévio 1.94%
15 - 13° Salario B.33%
TOTAL DO GRUPO "B" 27 22%
GRUPO "C" % RE Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 362% 44 39
17 - Indenizagdo Adicional 211% 28.79
18- FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagio Complementar) 4.00% 54,57
TOTAL DO GRUPO "C" 5,73% [RSAITEES B 192 74

CHB TLARMA

w2

Rua Irm3 Dulce, 35 - Divinela - S3o
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19 - Incigéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B”

10,02%
TOTAL DO GRUPD "D 10,02%
GRUPO "E" %
20 - Incidéncia dos encargos do Grupa “A” exceto o iem 06 sobre os itens 16 & —
17s0bre o Grupo "' !
TOTAL DO GRUPO "D"
| TOTAL DOS ENCARGOS (11 )= (A+B +C +D) | 8541%

E VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salérios + Encargos Sociass)

Il - INSUMOS

01 - Vales refeigtes

02 - Vale-Transporte (2 vales ap dia) - urbano - (4 funcionarios

(3 - Assisténcia Social Familiar Sindical

{04 - Exames Medicos Admissionais | Periodicos

05 - Uniforme
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( il )
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS)
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) %
01 - Despesas Ingiretas 280%
02 - Despesas Administrativas 2.60%
03 - Lucro 2.20%
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV ) 7,60% LRI 23g 02

| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES

V- TRIBUTOS %

01 - 1S5S (local do servigo) 5,00%
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 108,34
03 - PIS (legislagao) 0,65%

VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS ( V ) 8,65%
i VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (I + 11 + lll + IV + V)

Rua Irm3 Dulce, 25 - Dhinelz - S3o
ISE..- CNPI N® 1
CB TURMSA 23 PLAMILHA G2 - LR _xis



SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER, DA INCLUSAOQ E ASSISTENCIA SOCIAL,

DO TRABALHO E DOS DIREITOS HUMANOS
GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

REF.: CONSULTA DE PRECOS PARA SERVIGCOS E MANUTENGCAO PREDIAL
ORGAO: FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

ANEXO|
SINTESE DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

[ ITEM CARGO / FUNCAD QTDE. | VALOR UNITARIO TOTAL | MES

01 |PEDREIRO 05 RS 429666 | RS 2148330
02 |AJUDANTE DE PEDREIRO 06 RS 3.364.76 | RS 20.188 55
03 |[BOMBEIRO HIDRAULICO 01 RS 4004 98 | RS 4.094 98
04 |ELETRICISTA 01 RS 4.084 98 | RS 4.094 98
05 |PINTOR _ 02 RS 4.221,03 | RS B 442 06
06 |CABO DE TURMA 01 RS 361147 | RS 361147
VALOR TOTAL MENSAL R% 61.915,35

(SESSENTA E UM MIL, NOVECENTOS E QUINZE REAIS E TRINTA E CINCO

CENTAVOS)

VALOR GLOBAL 06(seis) MESES | R$ 371.492,07

(TREZENTOS E SETENTA E UM MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS

REAIS E SETE CENTAVOS)

1. A
Aracaju(SE), 21 de setémbro de 2016

LR CONSPRUCPES € SERVICOS TDA
JORDE KVESTOSTA
REPRESENTANTE

Rua Ilrm3 Dulce, 35 - Divinela - S3o
Cristov3o/SE .- CNPI N® Bﬂﬂ?lMl—ﬂ .
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos
Fundagiio Renascer do Estado de Sergipe

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS (MENSAL)

ESPECIFICACAO MAXIMA MARAZUL L% m”““”ffnaf E SERVICOS

Contratacho de

! Empresa especializads
em Manutengio

__ Predial

RE79.105.50 R556.340.45 R561.915.35

Aracaju, 27 de Setembro de 2016.

e

- Rosaain Maria ancalves -"
Diretora Administrativa Financeira
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| e
Governo do Estade de Sergipe (e %S °)
Secretaria de Estado da Mulher, Inclusiio ¢ Assisténcia Social, do Trabalho ¢ dos Direitos Humuhﬂ 'ﬂaf !
Fundagiio Renascer - e
FOLHA DE INFORMACAO ¢

Processo n": 024.202.01730/2015-2
A ASPLAN,

Para andlise ¢ atendimento a solicitagio da Procuradoria Juridica desta Fundagdo.
quanto a liberagdo do CRAFI/SE.

Informamos que os orgamentos foram corrigidos conforme orientagdo da SEPLAG.

Estamos & disposi¢iio para quaisquer esclarecimentos.

Adt,

Aracaju, 27 de Setembro de 2016.

7 /

Foun D, Cameto Glarcia Moreno S5, conyunio Médici |, Bairro Luzia, Aracaju-Sengipe, CEP: 49048-100
TEL.: {793 32192160 / FAX (791321921 18



ESTADO DE SERGIPE
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Piiggimas | e 3
Oficion® 192 / 2016 - DP
Aracaju, 27 de Setembro de 2016.

A Sua Exceléncia
JEFERSS0OMN DANTAS PASS0S

Presidente do CRAFI
CONSELHO DE REESTRUTURAGAO E AJUSTE FISCAL DO ESTADO DE SERGIPE

Assunto: Contratacio de empresa especializada em prestacio de
servigo{pedreiro,ajudante,bombeiro.etc)

Excelentissimo Presidente:

Visando o atendimento da diligéncia do Parecer Juridico N° 120/2016
emitido pela Procuradoria Fundacional desta Fundacdo, acerca do Processo N°
024.202.01730/2015-2, gue trata sobre o Pregdo Eletrénico objetivando a contratagdo
de servigo de méo de obra especializada em manutengdo predial (pedreiro, ajudante
de pedreiro, bombeiro hidraulico, eletricista e pintor), para suprir a necessidade de
estruturacao fisica das unidades socioeducativas e da sede administrativa, estamos
encaminhando a Vossa Exceléncia, o referido processo em dois volumes | e i,
para aprecia¢do do Conselho e emissao de parecer.

Desde ja, antecipamos nossos votos de estima e consideragéo,
agradecendo o empenho dispensado.

Atenciosamente,

,M'?tn«.j‘m
U LA
T |
\J

WELLINGTON DANTAS MANGUEIR A MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

; \ Fundogao (N 25 j .I
Renascer ‘-E’?—

Rua Dr. Canuto Garcia Marena, s/n, Conj. Misdied |
Cep: 49.048-100, Aracaju-5E Fone: (79) 3219-2160 5 2118

-~ Dharwmenio Firfal



GOVERNO DE SERGIPE . !
: SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

GABINETE DO SECRETARIO

FOLHA DE INFORMACAO
SEFAZ/GABSEC - 28/09/2016

De ordem do Secretirio, encaminhe-se ao CRAFI para anilise.

FOLHAN"{} 9
rrocesso (4 4. 204 [{j'j;'gliﬁ-g_

DATA DE ENTRADA J E 0916

HUBRICA f ? [ ol |
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ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Oficion® 834 / 2016 - CRAFI

Pagina | & |

Aracaju, 21 de Novembro de 2016.

Ao llustrissimo Senhor
WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
Diretor-Presidente da Fundagiao Renascer

Assunto: Pregdo Eletrdnico objetivando a contratagio de servigo de mio de obra

especializada em manutengio predial.

Senhor Diretor-Presidente,

Em resposta ao Oficio n°. 192/2016/Renascer/DP, referente ao Pregdo Eletronico

objetivando a contratagdy de servigo de mdo de obra especializada em manutengdo predial

(pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidriulico, eletricista ¢ pintor), informamos-lhe que,
em 10/11/2016. na 15* Reunido Ordindria do corrente ano, apos detida andlise, o CRAFI decidiu

Atenciosariente,

%M hoh e

JEFERSON DANTAS PASS0S
Secretario de Estado da Fazenda
Presidente do CRAFL/SE

Av. Tancredo Meves, 151 - Centro Administrativo Augusto Franco, Cep 49080-900
Aracaju/SE, Fone: (79) 3216-T000, www.sefaz.se.gov.br

e-a

Paciments Firtad



[y Fundagéc - :‘
Renascer s

ESTADO DE SERGIFE
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

P'l!llll Illllq |
Oficion® 249 / 2016 -DP

Aracaju, 24 de Novembro de 2016.
Ao limo. Sr.

JULIO CESAR GOMES BARBOSA
Superintendente Geral de Compras Centralizadas — SEPLAG

Assunto: Contratagio de empresa especializada em presiacio de
servigo(pedreiro,ajudante,bombeiro.etc)

Senhor Superintendente,

Estamos reencaminhando a essa SEPLAG, o Processo de n°
024.202.01730/2015-2, o qual tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
em prestacdo de servico de Manutengio Predial, com as alteragbes solicitadas por
essa Superintendéncia, bem como a autorizagdo do CRAFI, anexo ao Processo.

Em precisando de esclarecimentos adicionais, acerca deste Processo,
indicamos a servidora Larissa Costa Lemos, do Setor de Contratos, que podera ser

contatada pelo tel.. 79-32311288 ou pelo e-mail: lariss 1costa. Jemos(@renascer.se. gov. br.

Sem mais para 0 momento, apresentarr os protestos de consideracéo.

Atenciosamente,

. o
\J

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENE

Rua Dr. Canuto Garcla Morena, s/n, Conj. Medici |
Cep: 49.04B-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160 / 2118

eI = Plgcwmento Virtual
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS-SGCCSEPLAG

TABELA VALORES DE REFERENCIA - BASEADO NA PESQUISA DE MERCAIN) ELABORADA PELA FUNDACAD RENASCERSE, CONFORME ART.3, INCISO 111 DA LEI N°10,52002002, ART.T* DO
DECRETO 265312009 E ART. 5 DO DECRETO ESTADUAL N* 26,513/ 2069,

Processo n® 024.202.00 730/200 5-2 - Contratagso de servigos de mamuienglo predial (pedreinn, apudarite de pedresro, bombeiro hidrialico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas & unidades da Fundagio Renascer do
Estado de Sergipe.

LOTE 81

1 Pedreir - 44hsemina 3.850,19 4206 66 416955 | 18%0,19 410547 5 19.250.95 20.527.33
2 Ajudante de pedreiro - 44h/semana 008, 44 1364,76 3,140,91 | 3.008.44 imar & 18.050,64 19.028,22 =
4 - — e —— e e 4 —_— . = = o
3 Bombeiro Hidriulico - 44h'scmana 380,15 4,084 98 4,190.42 1 E50, 19 404520 | ERLIRL 404520
4 C‘libu-i: Tm?h;m 338824 | 361147 | 3,690,42 . 338824 156338 i 338824 156338
5 !mmm«hw - 3ms0 409498 | amm 185019 0se ) 385018 403583
I 432103 !_#‘.r_ﬂz B 414,77 7950,24 828554

Ameaju, 28 de novembro de 2006,







Y

%

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, BRCAMENTO E GESTAO
PORTARIA N* 4755
ARACAJU, 02 DE JANEIRD DE 2016,

Constitei comisslio para a condugSo de licitapdes nn modalidade de
preglo, realizadas pela Secretarfa do Plancjamento, Orgamento e
Gestdo.

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAD, no uso de suas atribuigdes legais ¢ regulamentares ¢ tendo em vista o
disposto no inciso IV do an. 3, da Lei Federal n® 10.520/2002 e no art, 8 do Decreto Estadual n®
26.331/2009, além das disposigdes contidas no Decreto n®. 24.571/07 e suas alteragBes,

RESOLVE:

Art 1" - Ficam designados os servidores abaixo dizeriminados, exercendo o5 dois
primeiros membros a funglo de Pregoeiro, para constituirem a décima - terceirs comissio para conduglio
de licitagbes desta Secretaria, na modalidade preghio:

.

MOME: _,.-f"'/ CPF: /
Getitlio Ribeiro f~ 498.663 465-87
Alvaro Sergio Pereira 310.265.837-72
Cassia Girleide Fontes Pereira de Oliveira 3B5.556.705-00
Licia Maria Machado Ferreira 198.991.575-20
Péricles Ubiratan Oliveira 067.573.245-04

Art. 2% - O pregoeiro poderd solicitar assessoramente técnico, quando julgar
necessirio, oficiando-se para tanto o drgdo ou a entidade requisitante da licitaglio,

Ar. 3° Pela participacdo na Comissio de que trata o art. 1°. desta Portaria, o
servidar designado como pregoeiro perceberd um adicional de RS 1.600,00 {mil ¢ seiscentos reais) a ser
pago mensalmente, observendo-se o disposto nas Leis Estaduais n° 2.148/77 & " 3.545/% e nos Decretos
n" 15.356/95 e n®. 17.855/98 & suas alteracdies.

Art. 4° Pela participagio na Comissdo de que trata o art. 1% desta Portaria, os
demais servidores perceberio um adicional de RS 800,00 (oitocentos reais) & ser paso mensalmente,
observando-se o disposto nas Leis Estaduais n® 2.148/77 e n° 3.545/94 & nos Decretos n° 15.356/95 & n®.
17.855/98 & suas alteracbes.

Ar. 3* Esta Portaria tem prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, retroagindo seus
efeitos & partir de 1° de janeiro de 2016.

Art. 6° Revogam-se as disposigies em contririo.

(Gabinete do Secretdrio de Estado do Planeja amento e Gestlo, 02 de janeiro de 2016.

JOAD AUGLS
Secretério de Estado afjejamentio, Orcamento & Gestdo



SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOQ
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS
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ESTADO DE SERGIPE i
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PREGAO ELETRONICO N*° 460/2016
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO —

SEPLAG
PROCESSO N* (24.202.01730/2015-2
SETOR Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
TIPO MENOR PRECO POR LOTE.
BASE LEGAL Este procedimento licitatério obedecerd, integralmente, a Lei n

10.520, de 17 de julho de 2002, que instituiu a modalidade Pregio e,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Estadual
n® 6.206, de 24/09/2007, a Lei Estadual 5.280, de 29/01/2004 ¢ a Lei
Estadual 5.848, de 13 de margo de 2006, bem como os Decretos|
Estaduais n® 26.531, de 14 de outubro de 2009, e n® 26.533, de 15 de
outubro de 2009,

OBJETO: Contratagio de servigos de manutengdo predial (pedreiro, ajudante de
pedreiro, bombeiro hidriulico, cabo de turma, eletricista predial e
pintor predial) em todas as unidades da Fundagfio Renascer do Estadol

de Sergipe.
| DIA HORARIO
ABERTURA DAS PROPOSTAS 21/12/2016 09:00
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE 2171272016 09:30
PRECOS |

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o_horario de
Brasilia /DF e, dessa forma, serfio registradas no sistema eletrénico e na documentagio relativa
ko certame.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL:
Geréncia de Atengdo ao Fornecedor - GERAFOR - Fax: (0xx79)-3226-2246.

- FUNDACAO RENASCER — (0xx79) 3231-1288

- WWW.comprasnel.se.gov.br

- www. licitacoes-e.com.br

- Enderego: Rua Duque de Caxias n® 346 — Bairro Sdio José — CEP: 49,015-320 — Aracaju/SE —
Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG.

JOCAL: - www licitacoes-e.com. br

Superintendneia Geral de Compras Centralizndas — SGCC/SEPLAG 1
Enderego: Rua Dugue de Caxias n°346 - Bairro Sdo José — CEP: 45.015-320 - Aracajw/SE [ Fax: (0xx79)-1226-2246



? ESTADO DE SERGIPE )
/ AN SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
[ </ SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

EDITAL

PROCESSO N° 024.202.01730/2015-2
Pregiio n° 460/2016.

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 — A Fundagfio Renascer do Estado de Sergipe, através da Secretaria de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdio, e este Pregoeiro, designado pela Portaria n® 4755 de 02 de janeiro de 2016,
tornam publico para conhecimento dos interessados que na data, hordrio e local ja indicados
anteriormente. realizar-se-é licitacdio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR

PRECO, POR LOTE.

1.2 - O Pregdo Eletrdnico serd realizado em sessdo ptiblica, por meio da INTERNET, mediante—,
condicdes de seguranga - criptografia e autenticaciio - em todas as suas fases. Os trabalhos sero
conduzidos por servidor da Secretaria de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestio, denominado
Pregoeiro, mediante a insergiio ¢ monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
“Licitagdes”, constante da pagina eletrnica do Banco do Brasil 8.A.

2.0 - DO OBJETO:

2.1 - O presente Pregio Eletronico tem por objeto a contratagio de servigos de manutengdo predial
(pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor
predial) em todas as unidades da Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe, conforme especificagbes
técnicas detalhadas constantes deste edital € seus anexos.

- DOTACAO OR ENTAR

3.1 - As despesas com o pagamento do referido objeto correrdio por conta da dotagdo orgamentéria
abaixo especificada:

-
UNIDADE Cﬁi‘;ﬁfﬂ“ PROJETO OU | ELEMENTO DE| FONTE DE
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA ATIVIDADE DESPESA RECURSO
24.202 08.243.011 1980 3390 0130 |

4.0 - FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

4.1 - Decai do direito de solicitar esclarecimentos dos termos do edital de licitagio perante a
Administragdio, o licitante que ndo o fizer antes do segundo dia util que anteceder a data fixada para
recebimento das propostas.

5.0 - DA IMPUGNACAO:

5.1 - Qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o ato convocatorio do Pregio Eletrbnico,
mediante petigio a ser enviada para o enderego de e-mail do pregoeiro indicado na primeira folha
deste edital.

Superintendéncia Geral de Compras Ceniralizadas — SGCC/SEPLAG 2
Endereco: Rua Dugue de Caxias n°346 — Bairro Sio José — CEP: 49.015-320 - AracajwSE [ Fax: ((ex79)-3226-2246
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3.2 — Decai do direito de impugnar os termos do edital de licitagio perante a Administragio, o
licitante que ndo o fizer antes do segundo dia util que anteceder a data fixada para recebimento das
propostas.

6.0 - CONDICOES PARA PAR PACAQ:

6.1 - Poderdio participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste edital e seu anexo.

6.2 - Estardio impedidos de participar, direta ou indiretamente, de qualquer fase deste processo
licitatério os interessados que se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

6.2.1 - estejam constituidos sob a forma de consorcio;

6.2.2 - estejam cumprindo a penalidade de suspensio tempordria ou de impedimento de licitar
¢ de contratar, impostas pelo Estado de Sergipe.

6.2.3 - sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

6.2.4 - estejam sob faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, dissolugdo ou liquidagdo;
6.2.5 - isoladamente ou em consdrcio, sejam responsiveis pela elaboragio do projeto basico,
ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de
mais de 3% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsaveis

técnicos ou subcontratados;

6.2.6 - sejam servidores ou dirigentes de drgdo ou entidade contratante ou responsdvel pela
licitagdio.

7.0 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME:

7.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que terd, em especial, as seguintes atribuigdes:
7.1.1 - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;
7.1.2 - responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame:
7.1.3 - abrir as propostas de pregos;
7.1.4 - analisar a aceitabilidade das propostas;
7.1.5 - desclassificar propostas indicando os motivos;

7.1.6 - conduzir os procedimentos relativos aos lances e 4 escolha da proposta ou do lance de
MENor prego;

7.1.7 - verificar a habilitagio do proponente classificado em primeiro lugar;

Lad

Superintendéncia Gernl de Compras Centralizadas - SGCC/SEPLAG
Enderego: Rua Duque de Caxias n®346 — Bairro 380 José — CEP: 49.015-320 — Aracajw/SE 7 Fog: (0xx79)=3226-2246
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Ve ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
/ SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS

7.1.8 - declarar o vencedor;

7.1.9 - receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para julgamento;
7.1.10 - elaborar a ata da sessdo;

7.1.11 - encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagio.

8.0 - DENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES:

8.1 - Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregéio deverdo dispor de
chave de identificacdio e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as Agéncias do Banco do
Brasil S.A., sediadas no Pais (art. 3°, do Decreto Estadual 26.533/2009).

8.2 - A chave de identificagdo e a senha terfio validade de 01 (um) ano ¢ poderdo ser utilizadas en™ "
qualquer pregio eletrdnico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa
do Banco, devidamente justificado.

8.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, mediante a
apresentagio de procuragdo por instrumento piblico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo
poderes para formular lances de pregos e praticar todos os demais atos e operagdes no licitacoes-e.

84 - Em sendo socio, proprietirio, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, deverd
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigagies em decorréncia de tal investidura.

8.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transagdio efetuada diretamente ou por seu representante. ndo cabendo & Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestdo ou ao Banco do Brasil 5.A. a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
-

8.6 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrbnico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungiio de capacidade técnica para
realizagio das transagdes inerentes ao pregio eletronico.

9.0 - PART lglP&i;& O

9.1 - A participagdo no certame dar-se-d por meio da digitagiio da senha pessoal ¢ intransferivel do
representante credenciado ¢ subseqliente encaminhamento da proposta de pregos, por meio do
sistema eletrénico no site www.licitacoes-e.com.br, opgio " Acesso Identificado”, observando data e
horério limite estabelecidos.

9.1.1 — As propostas de prego deverdo ser encaminhadas eletronicamente até data e horério
definidos para a abertura das propostas, conforme indicagio na primeira pagina deste edital.

9.2 - Caberd ao fornecedor acompanhar as operagbes no sistema eletrdnico durante a sessio piblica
do pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante da inobservincia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCCSEPLAG 4
Enderego: Rua Dugue de Caxias n346 — Bairo Sio José — CEP: 49.015-320 - Aracaju/SE 0 Fax: (0xx79)-1226-2246
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9.3 - Caso haja desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregdo, o sistema
eletrnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances, retornando o
Pregoeiro, quando possivel, sua atuagiio no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessio do
pregio serd suspensa e terd reinicio somente apds comunicagiio expressa aos participantes na opgio
“consultar mensagens” do sistema eletronico, onde serd designado dia e hora para a continuidade da
sessd0.

9.4 - Caso exista a necessidade de ser suspenso o Pregdo, tendo em vista a quantidade de lotes, o
Pregoeiro designard novo dia e hordario para a continuidade do certame.

9.5 — O andamento do procedimento de licitagio entre a data de abertura das propostas ¢ a
adjudicagio do objeto deve ser acompanhado diariamente pelos participantes por meio do portal
“www.licitacoes-e.com.br”, que wveiculari avisos, convocagdes, desclassificagdes de licitantes,
Justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

10.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS:

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitagdo previstas no edital. O fornecedor sera responsével por todas as transagdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

10.2 - Ao apresentar sua proposta o licitante concorda especificamente com as seguintes condigdes:

10.2.1 - Os servigos ofertados deverdio atender a todas as especificagdes constantes deste
Edital e seus anexos,

10.2.2 - Os pregos deverfio ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo
apropriado do sistema eletrénico com 0 VALOR MENSAL do lote.

10.2.3 - Nos pregos propostos deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos
relativos ao cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de
qualquer natureza, impostos, taxas, transportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas e
previdencidrios.

10.3 - A proposta deverd conter descricdo detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos (Anexo IV), com detalhamento de todos os elementos que
influenciam no custo operacional, na forma dos Anexos deste Edital,

10.4 - Quaisquer tributos, encargos, custos ¢ despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pre¢os, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser prestado sem onus adicional
a Contratante;

10.5 - A optante pelo Simples Nacional, contratada para execugdo de objeto contratual que acarrete
sua vedagdo & permanéncia no regime especial de arrecadagfio, deverd comunicar sua exclusdo a
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Receita Federal do Brasil tempestivamente (arts. 17, XII, 30, 11, e 31, 1L, da Lei Complementar n®
123).

10.6 - A proposta da empresa devera ser compativel com a futura tributagio, dada a necessaria
exclusio do regime especial de arrecadagiio (Acorddo TCU n. 2798/2010);

10.7 - Para preenchimento da Planilha de Custos ¢ Formagiio de Pregos, deveri ser utilizado,
no minimo, o salirio normativo constante do dltimo Acordo, Dissidio ou Convengio Coletiva
de Trabalho das Categorias vinculadas ao objeto da presente licitacio (homologado(a) pelo
MTE), nos termos do art. 614, pardgrafo 1° da Consolidagiio das Leis do Trabalho — CLT.

10.7.1 - Na hipétese de inexisténcia de convengiio coletiva que defina piso salarial para a
categoria, ou ainda se o salirio normativo pactuado no iltimo Acordo, Dissidio ou Convengio
Coletiva de Trabalho das Categorias que esteve vigente for inferior ao salirio minimo, serio
aceitas propostas e planilhas com previsio de salirios com valores iguais ou superiores ac™
minimo vigente no pais.

10.7.2 — A Convengio Coletiva de Trabalho que rege as categorias de recepcionista,
agente de limpeza ¢ gar¢om no Estado de Sergipe ¢ aquela firmada entre o SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE SERGIPE - SEAC e o
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM CONDOMINIO E EM EMPRESAS DE ASSEIO
CONSERVACAO DO ESTADO DE SERGIPE - SINDECESE.

10.8 - Quando da apresentagio da proposta, devera ser encaminhado o acordo ou convengdo coletiva
que rege a categoria profissional vinculada 4 execuclio do servigo utilizada pelo licitante na
elaboracdio de sua planilha de custo e formaglo de pregos.

10.9 - No caso dos “Tributos” da Planilha de Custos e Formagio de Pregos, a empresa deverd utilizar
o percentual de acordo com a legislagdo ou regime tributdrio a que esteja submetida, sendo vedada a
inclusdo dos custos relativos ao Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e a Contribuigdo Social
sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n® 234/2010 e Acordio TCU n° 848/2010 - 1%~

Céamara);

10.10 Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a CONTRATADA
devera arcar com o 6nus decorrente, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto deste Pregio, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no artigo 57, §1°, da Lei n® 8.666/93;

10.11 - O disposto no subitem anterior aplica-se ainda que se trate de eventos futuros e incertos, tais
comao os valores providos como quantitativos de vale-transporte;

10.12 - Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdio de exclusiva
responsabilidade do licitante, nio lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragio, sob alegacio
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;

10.13 - Na preparagdo de sua proposta comercial, o licitante deverd consignar pregos correntes de
mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflaciondria;
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10.14 - Os pregos deverdio ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitdrio em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n® 8.666/93).

10.15 - Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitrios ¢ o prego global, prevaleceriio os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo
estes tltimos.

10.16 — As propostas encaminhadas terfo prazo de validade de 60 (sessenta) dias consecutivos,
contados da data da sessdo de abertura desta licitagio, conforme disposicio legal.

11.0 - ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES:

111 - A partir do hordrio previsto no sistema, terd inicio & sessdo piiblica do Pregdo Eletrénico, com
a divulgagdo das propostas de pregos recebidas pelo site ji indicado no item 9.1, passando o
Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.

11.2 - Aberta 4 etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverio estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante serd imediatamente
mformado de seu recebimento e respectivo hordrio de registro e valor.

11.2.1 — Para efeito da disputa de pregos, as propostas encaminhadas eletronicamente pelos
licitantes serdo consideradas lances.

11.2.2 — Cada licitante poderd encaminhar lance com valor superior ao menor prego
registrado, desde que seja inferior ao seu Gltimo lance e diferente de qualquer outro valor ofertado
para o lote.

11.3 — O sistema apresentard apenas o melhor lance de cada licitante através do botdo “Detalhes
Disputa”, disponibilizado durante a sessfio pablica.

11.4 - O tempo normal de disputa serd encerrado pelo pregoeiro.

11.5 — Ap6s o término do tempo normal de disputa o sistema disponibilizard um tempo extra,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrdnico, durante o qual se apresentara aviso de
fechamento iminente dos lances. O tempo aleatério nio ultrapassara 30 (trinta) minutos.

11.6 - O Sistema eletrénico informard as propostas de menor preco de cada participante
imediatamente apos o encerramento da etapa de lances,

12.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

12.1 - O Pregoeiro efetuard o julgamento das propostas pelo critério de "menor preco”, podendo
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance de menor valor por lote, para que seja obtido prego melhor, bem assim decidir sobre sua
aceitagdo, observados os prazos para fornecimento, as especificacdes técnicas, pardmetros minimos
de desempenho e de qualidade e demais condigdes definidas neste edital.
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12.2 - Apds o encerramento da sessdio de disputa e estando o valor da melhor proposta acima do
valor de referéncia, o Pregoeiro negociard a redugdo do prego com o seu detentor.

12.3 - Encerrada a etapa de lances da sessio piblica e ordenadas as ofertas, o pregoeiro comprovara
a regularidade de situagdo do autor da melhor proposta, avaliada na forma da Lei 10.520/2002. O
Pregoeiro verificard, também, o cumprimento das demais exigéncias para habilitagio contidas nos
itens 13.0 e 14.0 deste Edital.

12.3.1 - O licitante detentor da melhor proposta devera apresentar, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas apds o lérmino da sessdo de disputa de lances do dltimo lote do
pregio, via e-mail do pregoeiro indicado na primeira folha deste edital, a proposta final de
pregos, os documentos de habilitagéo elencados no item 13.0 deste Edital, bem como
eventual documentagdo especifica constante do Anexo I (Termo de Referéncia).

12.3.2 - A proposta final (contendo a especificagdo completa do objeto, em conformidad™
com as exigéncias do Anexo [ deste edital), juntamente com 05 documentos originais ou
suas copias autenticadas deverdo ser protocolados, no prazo de até 03 (trés) dias
consecutivos, contados a partir do término da sessio de disputa, no seguinte enderego:
Rua Duque de Caxias n°346 — Bairro Séo José — CEP: 49.015-320 — Aracaju/SE -
Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG, ou encaminhados
no mesmo prazo através de servigo de postagem, obrigatoriamente do tipo SEDEX ou
outro método de entrega rapida equivalente.

12.3.2.1 — Os prazos indicados nos itens 12.3.1 e 12.3.2 iniciam-se simultaneamente,
devendo os licitantes cumprir ambos. Independente de manifestacio do_pregoeiro
sobre a documentacio encaminhada por e-mail, o envio (ou protocolo) dos
documentos originais, ou suas copias autenticadas, ¢ sempre obrigatorio.

12.3.3 — No caso de desclassificagio do licitante arrematante, 0 novo licitante convocado
devera apresentar documentagiio € proposta nos Mesmos prazos previstos nos itens 12.3.1
e 12.3.2, a contar da convocagio pelo pregoeiro através do chat de mensagens. —

12.3.4 - A inobservincia aos prazos elencados nos itens 12.3.1 e 12.3.2, ou ainda o envio
dos documentos de habilitagio e da proposta de pregos em desconformidade com o
disposto neste edital ensejard inabilitagiio do licitante e conseqiiente desclassificagio no
certame, salvo motivo devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro.

12.4 - Se a proposta ou lance de menor valor nido for aceitdvel, ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinard a proposta ou o lance subseqiiente, verificando a sua
aceitabilidade ¢ procedendo a sua habilitagiio, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até
a apuragdio de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

12.5 - Considera-se inaceitdvel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que nio atender as
exigéncias fixadas neste Edital ou ofertarem pregos manifestamente inexeqiiiveis.

12.6 - Havendo lances no tempo de disputa da sessdo piblica, a proposta final de pregos do licitante
detentor da melhor oferta deverd ter seus valores unitérios e totais ajustados de forma que os pregos
de cada um dos itens ndio resultem, apos os ajustes, inexeqiiiveis ou superfaturados.
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12.7 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, inclusive as exigéncias de
habilitagdo, o licitante serd declarado vencedor do certame pelo Pregoeiro.

13.0 - DA HABILITACAO:

13.1 - A empresa detentora da proposta de menor prego devera apresentar os seguintes documentos
comprobatdrios de habilitagio e qualificagdo:

13.1.1 - Para Habilitagdo Juridica:
13.1.1.1 - registro comercial, no caso de empresa individual;

13.1.1.2 - ato constitutivo (estatuto ou contrato social em vigor), devidamente
registrado no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades comerciais (empresariais), e, no caso
de sociedade por agdes, acompanhado de documentos comprobatérios da eleicio dos atuais
administradores;

13.1.1.3 - decreto de autorizagio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, ¢ ato de registro ou autorizagiio para funcionamento expedido pelo drgdo

competente, quando a atividade assim o exigir;

13.1.1.4 - declaragdo sobre Empregado Menor, conforme disposto no inciso V do art.
27 da Lei n® 8.666/93.

13.1.2 - Para

13.1.2.1 - certiddo negativa de faléncia ou recuperagfio judicial e extrajudicial, expedida
pelo Cartério de Distribuigio da sede da licitante.

13.1.3 - Para Regularidade Fiscal:

13.1.3.1 - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda;

13.1.3.2 - Inscrigio no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver,

relativo & sede da licitante, periinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste
edital;

13.1.3.3 - Certificado de regularidade perante o FGTS demonstrando situagdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei:

13.1.3.4 - Certiddes de regularidade de situacdo para com as Fazendas: Federal
(abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divida ativa da Unido, e as contribuigies
previdencidrias e de terceiros), Estadual. Municipal ou do Distrito Federal do domicilio/sede da
licitante.

13.1.4 - Para Regularidade Fiscal Trabalhista:
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13.1.4.1 - Certidio negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12,440, de 07 de
julho de 2011.

13.1.5 - Para Qualificagdo Técnica:

13.1.5.1 - A Qualificagiio Técnica serd comprovada mediante a apresentagdo de
atestado fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, que comprove aptidio para o
fornecimento, pertinente ¢ compativel com o objeto da licitagdo.

13.7 - Os documentos exigidos para habilitagdo poderiio ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada, publicagdo em 6rgfio da imprensa oficial ou ainda por meio de copia
simples, a ser autenticada por servidor habilitado da Superintendéncia Geral de Compras
Centralizadas, mediante conferéncia com os originais. As copias deverdo ser apresentadas
perfeitamente legiveis.
-~
13.2.1 - Os documentos de habilitagio deveriio estar com prazo vigente.

13.3 - Ao Pregoeiro é reservado o direito de solicitar da licitante, em qualquer tempo, no curso da
licitagiio, gquaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para
atendimento.

13.4 - A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicard inabilitagdo da licitante,
sendo vedada, a concessio de prazo para complementacio da documentagiio exigida para a
habilitagio.

14.0 — DO _TRATAMENTO DIFERENCIA s, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E COOPERATIVAS:

14.1 — O tratamento diferenciado conferido as empresas de pequeno porle, is microempresas ¢ as
cooperativas de que tratam a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e a Lei 11.488, de
15 de junho de 2007, deverd seguir 0 procedimento descrito a seguir: o

14.1.1 — Os licitantes deverio indicar no sistema eletrdnico de licitagdes, antes do
encaminhamento da proposta eletrdnica de pregos, a sua condigiio de microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa.

14.1.1.1 - O licitante que ndo informar sua condi¢do antes do envio das propostas
perdera o direito ao tratamento diferenciado.

14.1.2 — Ao final da sessdo publica de disputa de lances, terminado o tempo aleatdrio, o
sistema eletrénico detectard automaticamente as situagdes de empate a que se referem os §§ 1" ¢ 2°
do art. 44 da Lei Complementar 123/2006, de 14 de dezembro de 2006.

14.1.2.1 - Considera-se empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas, empresas de pequeno porie ¢ cooperalivas sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores 4 proposta mais bem classificada, quando esta for proposta de licitante nio
enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa.
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14.1.2.2 — Nio ocorre empate quando a detentora da proposta mais bem classificada
possuir a condiglo de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa. Nesse caso, 0
pregoeiro convocard a arrematante a apresentar os documentos de habilitagiio, na forma dos itens
12.3 e 13.0 deste edital.

14.1.3 - Caso ocorra a situagio de empate descrita no item 14.1.2.1, 0 pregoeiro convocard o
representante da empresa de pequeno porte, da microempresa ou da cooperativa mais bem
classificada, imediatamente e por meio do sistema eletrdnico, a ofertar lance inferior a0 menor lance
registrado para o lote no prazo de cinco minutos.

14.1.3.1 — Caso a licitante convocada ndio apresente lance inferior a0 menor valor
registrado no prazo acima indicado, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou
cooperativas que porventura possuam lances ou propostas na situagdo do item 14.1.2.1 deverdio ser
convocadas, na ordem de classificagio, a ofertar lances inferiores & menor proposta,

14.1.3.2 — A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa que primeiro
apresentar lance inferior ao menor lance ofertado na sessio de disputa sera considerada arrematante
pelo pregoeiro, que encerrard a disputa do lote na sala virtual, passando a correr o prazo para
apresentagdo da documentagdo de habilitagio e da proposta de pregos, conforme item 12.3 deste
edital.

14.1.3.3 - O niio oferecimento de lances no prazo especifico destinado a cada licitante
produz a preclusdo do direito de apresentd-los. Os lances apresentados em momento inadequado,
antes do inicio do prazo especifico ou apés o seu término serfio considerados invélidos.

14.1.4 — Caso a proposta inicialmente mais bem classificada, de licitante nfio enguadrado
como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, seja desclassificada pelo pregoeiro,
por desatendimento ao edital, essa proposta niio ¢ mais considerada como parametro para o efeito do
empate de que trata esta cldusula

14.1.4.1 - Para o efeito do empate, no caso da desclassificagdo de que trata o item
anterior, a melhor proposta passa a ser a da proxima licitante ndo enquadrada como microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa, observado o previsto no item 14.1.2.2.

14.1.4.2 — No caso de o sistema eletrbnico ndo convocar automaticamente a
microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, o pregoeiro o fard através do “chat de
mensagens”.

14.1.4.3 — A partir da convocagdio de que trata o item 14.1.4.2. a microempresa,
empresa de pequeno porie ou cooperativa, terd 48 (quarenta e oito) horas para oferecer proposta
inferior & entdio mais bem classificada, através do “chat de mensagens”, sob pena de preclusio de seu
direito.

14.1.4.4 — Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa exercite o
seu direito de apresentar proposta inferior & mais bem classificada, terd, a partir da apresentacdo
desta no “chat de mensagens”, iniciado o prazo para encaminhar a documentagio de habilitacio e
proposta de pregos, conforme item 12.3 deste edital,
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14.1.5 — O julgamento da habilitagdo das microempresas, empresas de pequeno porte
e cooperativas obedecerd aos critérios gerais definidos neste edital, observadas as particularidades de
cada pessoa juridica.

14.1.6 — Havendo alguma restrigio na comprovagio da regularidade fiscal. sera
assegurado 4s microempresas, empresas de pequeno porie ¢ cooperativas um prazo adicional de 5
(cinco) dias iteis para a regularizagao da documentagio, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame. O prazo de 5 (cinco) dias uteis
poderd ser prorrogado por igual periodo se houver manifestagio expressa do interessado antes do
término do prazo inicial.

15.0 - DOS RECURSOS:

15.1 — O licitante que desejar recorrer deverd manifestar essa inten¢io no prazo improrrogivel
de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do ato de declaragio do vencedor do lote (iten”
12.3).

15.1.1 — O acesso 4 fase de manifestagdo da intengio de recurso sera assegurado aos licitantes
classificados e desclassificados.

15.1.2 — A manifestagio da intengdo de recorrer deve ser formalizada em campo especifico
do sistema de licitagdes (sitio www.licitacoes-e.com.br).

15.1.3 — O licitante terd 03 (trés) dias corridos, contados a partir do encerramento do prazo
manifestacio da intengiio de recurso, para protocolar, no enderego constante no item 15.4, a pega
recursal original acompanhada do contrato social ou do instrumento de procuragio que conceda
poderes de representagdo da empresa nesta licitagdio. Os demais licitantes ficardo, desde logo,
intimados a apresentar contrarraz0es em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do
prazo do recorrente.

15.1.4 - Na hipdtese de encaminhamento tempestivo da pega recursal ou das contrarrazoes de™,
recurso através de servigo de postagem, obrigatoriamente do tipo SEDEX ou outro método de
entrega rapida equivalente, e, por qualquer motivo, os referidos documentos niio sejam protocolados
nesta Secretaria no prazo estabelecido no item 15.1.3, 0 pregoeiro somente conhecerd 0 recurso ou as
contrarrazdes de recurso se o licitante tiver encaminhado os referidos documentos, acompanhados do
contrato social ou do instrumento de procuragio, no MESMO Prazo, para O enderego de e-mail do
pregoeiro indicado na primeira folha deste edital.

15.1.4.1 - O conhecimento do recurso ou das contrarrazdes de recurso na forma
descrita no item anterior estd condicionada ao protocolo, ainda que posterior, dos documentos
originais, consoante disposto no item 15.1.3.

15.2 - A falta de manifestagio imediata e motivada importara decadéncia do direito de recurso.

15.3 - Niio serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatorios ou quando
nfio justificada a intenglo de interpor o recurso pelo proponente.
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15.4 - Os recursos e contra-razdes de recurso de qualquer natureza devem ser enderegados ao
Pregoeiro e protocolados junto 4 Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas da Secretaria de
Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo — SGCC/SEPLAG, localizada na Rua Duque de
Caxias n” 346 — Bairro Sdo José — CEP n® 49.015-320, nesta Capital, em dias Gteis, o qual deveri
receber, examinar e submeté-los & autoridade competente que decidird sobre sua pertinéncia. O
recurso e contra-razdes devem fazer mengdo ao nimero do Pregdo Eletronico, niimero do processo e
do orgdo solicitante da licitagdo.

15.5 — O recurso contra decisiio do pregoeiro somente tém efeito suspensivo em relagdo ao(s) lote(s)
objeto da contestagdo.

15.6 — O acolhimento do recurso importa a invalidagio apenas dos atos ndo suscetiveis de
aproveitamento.

16.0 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

16.1 - Em caso de recurso, ou quando houver apenas uma proposta habilitada, ou, ainda, quando ndo
se realizarem lances durante a sessdo de disputa, caberd ao Superintendente Geral de Compras
Centralizadas a adjudicagio do objeto ao licitante declarado vencedor.

16.2 - Nos demais casos, o pregoeiro fard a adjudicagio do(s) lote(s) ao(s) licitante(s) vencedor(es).

16.3 - A homologaglio ¢ ato de competéncia da autoridade que determinou a abertura do
procedimento.

17.0 - DA CONTRATACAQ:

17.1 - Serd firmado Contrato com o licitante vencedor, o qual terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas 4 obtengdo de pregos
¢ condigdes mais vantajosas para a Administragdo, na forma do art. 57, I da Lei 8.666/93.

17.1.1- A empresa deverd comparecer no prazo maximo de 05 (cinco) dias iiteis, contados
a partir da daia de sua convocagdo, por escrito, para assinatura do Contrato,

17.1.2 - Decorrido o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento do
comunicado oficial para assinatura do contrato, observado o disposto no § 1° do art. 64 da Lei
8.666/93, ¢ ndo tendo a empresa vencedora comparecido ao chamamento, perderd o direito a
contratagdo e estard sujeita as penalidades previstas no item 23.0 deste edital.

17.2 - Nas hipoteses de recusa do adjudicatirio ou do seu ndo-comparecimento para assinatura do
contrato ou retirada do empenho, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos de
manutengdo da habilitacdo, sera aplicado o disposto no inciso X111, do artigo 15, do Decreto Estadual
n® 26.531/2009, com a convocagiio do licitante que tenha apresentado a segunda melhor oferta
classificada, obedecida is exigéncias de habilitagdo do topico 13 deste edital.

17.2.1 - O disposto no subitem anterior poderd sempre se repetir até a efetiva celebragdo do
Contrato, observado as ofertas anteriormente apresentadas pelos licitantes, sem prejuizo da aplicagio
das penalidades cabiveis ao licitante que nio cumprir 0s compromissos assumidos no certame.
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17.3 - A Contratada estd obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou
supressoes determinados pelo Contratante até 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, na
forma do artigo 65 § 1° da Lei n® 8.666/93.

17.4 - Qualquer entendimento relevante entre a Contratante ¢ a Contratada sera formalizado por
escrito e também integrard o Contrato.

17.5 - A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos arts. 77
e seguintes da Lei n® 8.666/93.

17.6 — A contratada devera prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, podendo optar por fianga-bancaria, seguro-garantia ou caugio em
dinheiro ou em titulos da divida piblica, conforme art. 56 I, 11 e I1I da Lei 8.666/93.

18.0 - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: ~

18.1 — O prego serd reajustavel (repactuado) toda vez que houver alteragiio dos custos do servigo em
decorréncia do acordo, convengiio ou dissidio coletivo da respectiva categoria, obedecendo-se os
indices e valores homologados pela autoridade federal, mediante a celebragdo de termo aditivo.

18.2 — A repactuagio somente podera ocorrer apds o inferregno minimo de 01 (um) ano, contado:

a) da data da apresentagfio da proposta ou do or¢amento a que a proposta se referir, que, neste
altimo caso. serd a data do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que
estipular o saldrio vigente & época da apresentagio da proposta, ou ainda, a data do aumento do
salirio minimo, vedada, em todo caso, a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de antecipagdes e de
beneficios ndio previstos anteriormente;

b) da data da (ltima repactuagdo.

19.0 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE: =

19.1 - Compete & Contratante:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem
NECessarios 0s servigos:

b) Acompanhar e fiscalizar, a execugdo dos servigos;

¢) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos
contratados, determinando o que for necessdrio & regularizagdo das faltas ou irregularidades
observadas;

d) Efetuar o pagamento & Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

20.0 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:
20.1 - Compete a Contratada:

a) Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acordo com as disposigdes do Edital ¢
discriminagfio da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir;

Superintendéncia Geral de Compras Ceniralizadas - SGCC/SEPLAG 14
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b) Manter durante toda a execugfio do Contrato, todas as condigdes de habilitacdio e qualificagio
exigidas na licitagio;

¢) Cumprir as obrigagdes trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convengdo Coletiva de Trabalho das categorias contratadas:

d) Fornecer crachas de identificagdo dos profissionais;

e) Realizar treinamento e qualificagdo dos profissionais a serem contratados;

f) Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calga e calgado condizente com a fungfio a ser exercida;

g) Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, podendo optar por fianga-bancdria, seguro-garantia ou caugdo em dinheiro ou em
titulos da divida pablica, conforme art. 56 I, I1 e I1I da Lei 8.666/93.

21.0 - DA PRESTACAQ DOS SERVICOS:

21.1 - Os SERVICOS deverdo serdio prestados conforme projeto basico anexo a este edital,

21.2 - A realizagdo do servigo da presente licitagio dar-se-4 de acordo com artigo 73, inciso I,
alineas “a” e “b" da lei n® 8666/93.

21.3 — O recebimento provisorio ou definitivo do objeto do contrato ndo exclui a responsabilidade
civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execucio do contrato.

22.0 - DO PAGAMENTO:

22.1 - O pagamento serd efetuado apds liquidagio da despesa por meio de crédito em conta corrente
indicada pelo licitante(s) vencedor(es), no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, mediante a
apresentagdo de Nota Fiscal Fatura, devidamente certificada pelo Setor responsavel pelo recebimento
da Fundag¢io Renascer do Estado de Sergipe.

22.1.1 - A contratante reterd 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, do recibo ou
da falura para posterior recolhimento & Previdéncia Social, conforme artigo 112 da Instrugio
Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 2009,

22.2 - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengiio do ISSQN nos casos previstos na legislagio
do municipio competente para arrecadagdo do tributo.

22.3 - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente com o documento de
cobranga, prova de regularidade perante o FGTS — CRF, Certiddes Negativas de Débitos junto s
Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divida ativa da Unido, e as
contribuigdes previdencidrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio do contratado.

22.4 - Nenhum pagamento sera efetuado & empresa, enquanto houver pendéncia de liquidagio de
obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

22.5 - Caso se faga necessaria & reapresentagdo de qualquer Nota Fiscal/Fatura por culpa do
contratado, o prazo previsto no item 22.1 reiniciar-se-4 a contar da data da respectiva re-
apresentagio.
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97 6 - Nio havera, sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

77 7 - No caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualizagdo do valor, o indice Nacional
de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE.

23.0 - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

23.1 Ao fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nio celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ndo mantiver a
proposta, ensejar o retardamento da execugdo do objeto, falhar ou fraudar na execugio do contrato,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes.
garantidos o contraditorio € a prévia defesa, de acordo com as disposigdes do Decreto Estadual n®
24.912/07:

23.1.1 - adverténcia; &

23.1.2 — multa, observados os seguintes limites maximos:

a) multa de 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, at¢c o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do fornecimento ou servigo nio realizado;

b) multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagiio ndo
cumprida, com o conseqilente cancelamento da nota de empenho ou documento
equivalente;

23.1.3 - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Estado de Sergipe, pelo prazo de até 5
(cinco) anos:

23.1.4 - declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Piblica.

§ 1° O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia prestada, retido dos pagamentos™
devidos pela Administragio ou cobrado judicialmente, sendo corrigida monetariamente, de
conformidade com a variagdo do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do efetivo recolhimento,

§ 2° A contagem do perfodo de atraso na execugdo dos ajustes serd realizada a partir do primeiro dia
util subsegiiente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigagio.

24.0 - DISPOSICOES FINAIS:

24,1 - A presente licitagio nfio importa necessariamente em contratagio, podendo a Fundagéo
Renascer do Estado de Sergipe revogd-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse puablico,
derivado de fato superveniente comprovado ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagio
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes
da licitagdo.

24.2 - Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas ¢ o
Estado de Sergipe niio serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
condugio ou do resultado do processo licitatorio.
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24.3 - O proponente ¢ responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicar4 imediata desclassificagio do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisio do contrato, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

24.4 - Apbs apresentagio da proposta, néio caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro,

24.5 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-d o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expedientes na Secretaria
de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestio, com exceciio ao topico 15.1 deste Edital, de forma
que, caso o €rmino do prazo das 24 (vinte e quatro) expire num sabado ou feriado, ainda assim.
contard para os fins legais.

24.6 - E facultado ao Pregoeiro ou 4 Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagio, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

24.7 - O desatendimento de exigéncias formais, niio essenciais, nfo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a aferigio da sua qualificagio ¢ a exata compreensio da sua

proposta.

24.8 - As normas que disciplinam este Pregfio seriio sempre interpretadas em favor da ampliagiio da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administraglo, a
finalidade e a seguranga da contratagio,

24.9 - As decisdes referentes a este processo licitatério poderdio ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicagio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagio no
Didrio Oficial do Estado.

24.10 - A participagio do proponente nesta licitagio implica a aceitagdo de todos os termos deste
edital.

24.11 - Havendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a
sessdo serd transferida para dia e hordrio definidos pelo pregoeiro, comunicando devidamente aos
licitantes do pregiio eletrénico.

24.12 - Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposigies
constantes dos Decretos e Leis citadas no preimbulo deste edital.

24.13 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital serd
o da Comarca de Aracaju/SE.

24.14 - Constitui parte integrante deste edital:
24.14.1 - Anexo I - Termo de Referéncia:

24.14.2 - Anexo II - Projeto Basico;
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24.14.3 - Anexo III - Minuta do Contrato;
24.14.4 - Anexo 1V — Planilha de Composigiio de Custos;

74.14.5 — Anexo V — Declaragdio sobre empregados menores.

Aracajw/SE, 05 de novembro de 2016.

—_':I'
GETULIO RIBEIRO
Pregoeiro - SGCC/Seplag
H\.
~
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ANEXO I - (TERMO DE REFERENCIA)

L0 - DO OBJETO: Contratagio de servigos de manutengdo predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro
hidriulico, cabo de turma, eletricista predial e pintor predial) em todas as unidades da Fundagio Renascer do
Estado de Sergipe.

1.1 - Os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e preenchidos no campo apropriado do
sistema eletrnico com 0 VALOR MENSAL do lote dos servigos.

1.2 - Nos precos propostos deverfo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos relativos ao
cumprimento integral do objeto, envolvendo, dentre outras despesas, tributos de qualquer natureza, impostos,
laxas, fransportes, seguro, encargos sociais, direitos trabalhistas ¢ previdencidrios.

1.3 - Os pregos deverdio ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitdrio em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso (art, 5° da Lei n° 8.666/93).

1.4 - A proposta final de pregos devera conter descrigio detalhada do objeto ofertado e estar acompanhada de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (consoante modelo exemplificativo constante no Anexo IV), com
detalhamento de todos os elementos que influenciam no custo operacional, na forma dos Anexos deste Edital.

1.5 - Para compor as planilhas de custos o licitante deverd utilizar como valor minimo para o saldrio o piso
salarial da Convengo Coletiva (Homologada) ou o valor do saldrio minimo vigente, o que for maior,

1.5.1 - A Convengdio Coletiva de Trabalho que rege as categorias de recepcionista, agente de limpeza
¢ gargom no Estado de Sergipe ¢ aquela firmada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE SERGIPE - SEAC e o SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM CONDOMINIO E EM EMPRESAS DE ASSEIO CONSERVACAO DO
ESTADO DE SERGIPE - SINDECESE.

LOTE 01
Valor Valor Mensal
Item Objeto Unidade | Quantidade Unitério RS RS
01 Pedreiro - 44h/semana Posto 5
Ajudante de pedreiro -
w2 44h/semana e »
Bombeiro Hidraulico -
03 44h/semana e :
04 Cabo de Turma - 44h/semana Posto 1
05 Eletricista - 44h/semana Posto ]
06 Pintor - 44h/semana Posto 2

VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE
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ANEXO 11 - PROJETO BASICO

1.0 - OBJETO:

Contratagio de servigos de manutencio predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico,
cabo de turma, eletricista predial e pintor predial), em todas as unidades da Fundagdo Renascer.

LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO

Fundacio Renascer (SEDE)
Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, S/N Conjunto Medici 1 — Aracajw/SE

Fundagio Renascer (UNIFEM)
Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, S/N Conjunto Medici 1 — Aracaju/SE

Fundaglo Renascer (CASE)
Rua Dr.Alvaro da Silveira Brito, $/N Bairro ponto Novo — Aracaju/SE

Fundagiio Renascer (CENAM - portaria)
Av. Tancredo Neves, n° 5615 Bairro Capucho Aracaju/SE

Fundacédo Renascer (USIP)
Av, Tancredo Neves, n° 5615 Bairro Capucho Aracaju/SE

Fundagdo Renascer (UNIDADE DE SAUDE)
Av. Tancredo Neves, n® 5615 Bairro Capucho Aracajw/SE

2 - CONVENCAO:

Os cargos acima elencados obedecem & Convengio Coletiva de Trabalho — CCT firmada entre

SEAC-SINDECESE 2016 (Registro no TEM SE000012/2016).

3 - ELEMENTOS PARA CONTRATACAO:

Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGCC/SEPLAG
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1 |
CARGA |PERICULO-
ITEM CATEGORIA xrEmve | ol | smane ESCALA DE TRABALHO
SEGUNDA A SABADO, FDDENDUSSEE
44 HORAS CONVOCADO AOS  DOMINGO!
01 PEDREIRO. 5 SEMANAIS SIM  FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.
SEGUNDA A SABADO. PODENDO
AJUDANTE DE 44 HORAS SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
m PEDREIRO. 6 SEMANAIS SIM E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.
SEGUNDA A SABADO, PODENDO
s BOMBEIRO | 44 HORAS P SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
HIDRAULICO SEMANAIS E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.
SEGUNDA A SABADO. PODENDO
. 44 HORAS SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
04 CABO DE TURMA | SEMANAIS SIM E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.
SEGUNDA A SABADO. PDDF.NE:}'ED
44 HORAS SER CONVOCADO AOS DOMING
03 ELETRICISTA ! SEMANAIS SIM | g FERIADOS CONFORME|
NECESSIDADE. '
SEGUNDA c&: SABADO, Pn[::ENDGﬂ
44 HORAS SER CONVOCADO AOS DOMINGOS
06 PINTOR 2 SEMANAIS SIM E FERIADOS CONFORME
NECESSIDADE.

3.1 - PEDREIRO: profissional para desempenhar atividades na érea da construgio civil (pedreiro),
com experiéncias comprovadas, que ird exercer fungdes pertinentes a sua categoria profissional, na
sede administrativa da Fundagio, nas Unidades Socioeducativas, em turno matutino e vespertino,
com carga horaria de 44(quarenta ¢ quatro) horas semanais, sendo 08(oito) horas didrias de segunda
a sexta, e 04(quatro) horas aos sabados. Poderd ser convocado aos domingos e feriados visando
atender s necessidades urgentes que possam surgir, compensando as horas trabalhadas excedentes
em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o custo inicial do contrato,

3.1.1 - O profissional da categoria profissional Pedreiro promovera pequenas reformas
prediais, com a recolocagio de portas, janelas e grades, assentamento de pisos e revestimentos
cerdmicos, revestimento tipo reboco de paredes, tetos ¢ muros, aplicando argamassa, erguer ou
reformar estruturas de alvenarias quando for o caso, sendo todas essas atividades, executas nas dreas
internas e externas das unidades ¢ casas, conforme orientagiio do setor competente.

3.1.2 - O profissional qualificado na categoria devera ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratagio definitiva; face & peculiaridade do publico assistido nas casas, que exige
uma maior atengdo do profissional em contato ou nio com os mesmos,

3.2 - AJUDANTE DE PEDREIRO: profissional para desempenhar atividades na drea da
construgdo civil (ajudante de pedreiro), com experiéncia comprovada, que ird exercer fungdes
pertinentes a sua categoria, na sede administrativa da Fundagio, nas Unidades Socioeducativas,
Casas e Abrigo, em turno matutino e vespertino, com carga hordria de 44(quarenta ¢ quatro) horas
semanais, sendo 08(oito) horas didrias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sibados. Poderd
ser convocado aos domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir,
compensando as horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas ¢ programadas, nio alterando o
custo inicial do contrato.
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-/ 3.2.1 — O profissional da categoria Ajudante de Pedreiro auxiliara os demais profissionais
(pedreiro, pintor, bombeiro hidraulico e eletricista) no exercer de suas atividades e obrigagoes
contratuais.

3.2.2 - O profissional qualificado na categoria devera ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratacdo definitiva; face & peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigo, que
exige uma maior aten¢io do profissional em contato ou ndo com 05 Mesmos.

33 . BOMBEIRO HIDRAULICO: profissional para desempenhar atividades na drea da
construgio civil (bombeiro hidriulico), com experiéncias comprovada, onde ira exercer fungdes
pertinentes a sua categoria, na sede administrativa da Fundagfio, nas Unidades Socioeducativas,
Casas e Abrigos, em turno matutino e vespertino, com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas
semanais. sendo 08(oito) horas didrias de segunda a sexta, ¢ 04(quatro) horas aos sabados. Podera
ser convocado aos domingos ¢ feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir,
compensando as horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o
custo inicial do contrato,

3.3.1 - O profissional da categoria Bombeiro Hidrdulico promovera pequenas reformas na
drea de hidrdulica predial, em toda edificagio pertencente 4 Fundaclio Renascer, substituido ou
colocando, valvulas, registros, vasos sanitdrios, torneiras, chuveiros, bombas d’dguas, como tambem
dando manutencdo nas tubulagdes, substituindo quando necessdrio, e tudo que for pertinente a sua
categoria profissional, sendo todas essas atividades, executadas sob a orientagio do setor
competente.

3.4 - CABO DE TURMA: profissional para desempenhar atividades na area da construgiio civil
(cabo de turma), com experiéncias comprovadas, onde ird exercer fungles pertinentes & sua
categoria profissional, na sede administrativa da Fundagdo, nas Unidades Socioeducativas, em turno
matutino e vespertino, com carga hordria de 44(quarenta ¢ quatro) horas semanais, sendo 08(oito)
horas didrias de segunda a sexta, e O4(quatro) horas aos sabados. Podera ser convocado aos
domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir, compensando as-
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o custo inicial do
conirato.

3.4,1 - O profissional da categoria profissional Cabo de Turma promovera o
acompanhamento dos servigos.

3.4.2 - O profissional qualificado na categoria devera ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratacdo definitiva; face a peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atengio do profissional em contato ou nio com 0S MEesmos.

3.5 - ELETRICISTA PREDIAL: profissional para desempenhar atividades na area da construgio
civil (eletricista predial), com experiéncias comprovada, onde ird exercer fung¢des pertinentes a sua
categoria, na sede administrativa da Fundaglo, nas Unidades Socioeducativas, Casas e Abrigos, em
turno matutino € vespertino, com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo
08(oito) horas diarias de segunda a sexta, ¢ 04(quatro) horas aos sabados. Podera ser convocado aos
domingos e feriados visando atender as necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, niio alterando o custo inicial do
contrato.

Superintendéneia Geral de Compras Centralizadas - SGCCSEPLAG 22
Endereco: Rua Dugue de Caxias n”346 — Bairro Sio José - CEP: 49,015-320 - Aracajw/SE [ Fax: {0xx759)-3226-2246



%

ESTADO DE SERGIPE i
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS /; ]

3.5.1 - O profissional da categoria Eletricista Predial promoverd pequenas reformas com
substituigiio de cabos danificados, reestruturagdo e recolocagiio de pontos de energia, manutengiio
preventiva ¢ corretiva das redes elétricas, e tudo que compete a sua categoria profissional, sendo
todas essas atividades, executas nas dreas internas e externas das unidades e casas, conforme
orientagdio do setor competente.

3.5.2 - O profissional qualificado na categoria deverd ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratagfio definitiva; face a peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atenglio do profissional em contato ou nio com os mesmos.

3.6 - PINTOR PREDIAL: profissional para desempenhar atividades na 4rea da construgiio civil
(PINTOR PREDIAL), com experiéncias comprovada, onde irfio exercer fungdes pertinentes a sua
categoria, na sede administrativa da Fundagfio, nas Unidades Socioeducativas, Casas e Abrigos. em
turno matutino ¢ vespertino, com carga hordria de 44(quarenta e quatro) horas semanais, sendo
08(oito) horas didrias de segunda a sexta, e 04(quatro) horas aos sdbados Poderd ser convocado aos
domingos e feriados visando atender 4s necessidades urgentes que possam surgir, compensando as
horas trabalhadas excedentes em folgas continuadas e programadas, ndo alterando o custo inicial do
contrato.

3.6.1 - O profissional da categoria Pintor Predial promovera pequenas reformas na drea de
pintura predial, nas alas, corredores, muros internos e externos, fachadas internas e externas, grades,
portas, estruturas metilicas e o que houver pertinente a sua categoria profissional, sendo todas essas
atividades, executas nas dreas internas e externas das unidades e casas, conforme orientagio do setor
competente,

3.6.2 - O profissional qualificado na categoria deverd ser preparado pela empresa vencedora,
antes de sua contratacdo definitiva, face a peculiaridade do publico assistido nas casas e abrigos, que
exige uma maior atenglio do profissional em contato ou nfio com 0s mesmos.

4.0 - OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA:

» Cumprir as obrigagdes trabalhistas e patronais, em conformidade com o que rege a C.L.T. e
a Convengfio Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;
Fornecer crachds de identificagio dos profissionais;
Realizar treinamento e qualificagfio dos profissionais a serem contratados;
Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calga e calgado condizente com a fungiio a ser exercida.

5.0-PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

Pretende a Fundagiio Renascer contratar empresa para disponibilizagdo de servigo especializado pelo
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, para execugdo do objeto fins, podendo ser renovado por
outre periodo, conforme disposto em Lei.
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60 - RELACAO DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM
DISPONIBILIZADOS PELA EMPRESA CONTRATADA PARA CONSECUCAO DO
OBJETO:

6.1 - PEDREIRO E AJUNDATE DE PEDREIRO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

e BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUCAO CIVIL;
CAPACETE PLASTICO;

LUVAS PARA SERVICOS DE DESMONTE DE ALVENARIA;
LUVAS PARA CONTATO COM O CIMENTO E DERIVADOS:
MASCARA PARA PO; -~
OCULOS DE PROTECAOQ CONTRA ESTILHACOS.

5.2 - BOMBEIRO HIDRAULICO:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

BOTAS PARA TRABALHO EM CONSTRUGAO CIVIL;
CAPACETE PLASTICO;

LUVAS PARA SERVICOS PESADOS E PARA ACABAMENTOS;
MASCARA PARA PO;

OCULOS DE PROTECAO CONTRA ESTILHACOS.

® & ® ® @

5.3 - ELETRICISTA PREDIAL

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

CAPACETE:

LUVAS EM BORRACHA RESISTENTE A 127/220V;
BOTAS EM BORRACHA ISOLADA;

CINTO DE SEGURANCA PARA ESCADA.

5.4 - PINTOR PREDIAL:

EQUIPAMENTO DE SEGURANCA PESSOAL

BOTAS;

CAPACETE:;

LUVAS PARA ACABAMENTO;

MASCARA PARA PO

OCULOS DE PROTECAO CONTRA RESIDUOS,

" ® ® B &
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ANEXO I11 - MINUTA DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° xxx/2016

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

ESTADO DE SERGIPE, ATRAVES DA FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE,
ORGAO INTEGRANTE DA ADMINISTRACAOQ INDIRETA DO ESTADO DE SERGIPE.
ENDERECO: XXXXXXXXXXXX CIDADE: ARACAJU  UF.: SERGIPE

CNPJ N XXXXXXXXXXXX

REPRESENTANTE LEGAL: | NOME: XXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXNXXX =
ESTADO CIVIL: XXXXXX PROFISSAO: XXXXXXX

CPF N.* XXXXXXX RG N.° XXXXXXX

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

TELEFONE:

N" DO CNPJ:

N" DA INS, ESTADUAL:

REPRESENTANTE LEGAL:

N® DO CPF:

N° DA CART. IDENTIDADE:

O presente contrato esta de acordo com a Lei n° 8.666/93 e sua legislagio
suplementar, regendo-se pelas cldusulas e condigdes seguintes:

LAUSULA PRIME

O presente contrato tem por objeto a prestacio de servigos de manutengéio
predial (pedreiro, ajudante de pedreiro, bombeiro hidraulico, cabo de turma, eletricista predial e
pintor predial) em todas as unidades da Fundacio Renascer do Estado de Sergipe, conforme
especificagdes detalhadas constantes no edital e seus anexos referentes ao Pregéo n® /2016, os
integrantes a este independente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS (art, 55, inciso 11, da
Lei n® 8.666/93),

Os servigos serdio prestados conforme descriciio do projeto basico e o disposto
na clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRE
da Lei n® 8.666/93).

O  valor total do contrato é de RS XNXNXNKXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXX). A contratante somente pagard i contratada pela efetiva execuciio dos
servigos, apos liquidagio da obrigagiio.

‘0. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 55. inciso I,
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v § 1° - O pagamento serd efetuado mensalmente, até 10 (dez) dias consecutivos,
apos liquidagio da despesa por meio de crédito em conta corrente indicada pelo licitante(s)
vencedor(es), mediante a apresentacio de Nota Fiscal/Fatura, devidamente certificada pelo setor
responsivel pelo recebimento.

§ 2° — A confratante reterd 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal,
do recibo ou da fatura para posterior recolhimento & Previdéncia Social, conforme artigo 112 da
Instrugdo Normativa RFB no. 971, de 13 de novembro de 20009,

§ 3° - Cabe ao Estado de Sergipe promover a retengio do ISSQN nos casos
previstos na legislagio do municipio competente para arrecadagio do tributo.

§ 4° - Para fazer jus ao pagamento, a empresa deverd apresentar, juntamente
com o documento de cobranga, prova de regularidade perante o FGTS - CRF, Certiddes Negativas
de Débitos junto as Fazendas Federal (abrangendo os débitos relativos a tributos federais, a divide™
ativa da Unido, e as contribuigdes previdencidrias e de terceiros), Estadual e Municipal do domicilio
do contratado.

§ 5° - Nenhum pagamento serd efetuado 4 Contratada, enquanto houver
pendéncia de liquidagio de obrigagdo financeira. em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

§ 6° - Nio haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

§ 7° - Garante-se ao Contratado o direito de manutengiio do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos termos do art. 65, II, “d" da Lei 8.666/93, a ser efetivado por
meio de Termo Aditivo.

§ 8° - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogagdo do contrato, a
Administracio poderd repactuar com o contratante, com vistas a obtencdio de pregos e condigdes
mais vantajosas. ~,

§ 9° - O prego serd reajustdvel (repactuado) toda vez que houver alteragiio dos
custos do servigo em decorréncia do acordo, convengdo ou dissidio coletivo da respectiva categoria,
obedecendo-se os indices e valores homologados pela autoridade federal, mediante a celebragiio de
termo aditivo.

§ 10 - No caso de atraso de pagamento, serd utilizado, para atualizagiio do
valor mencionado no caput desta Clausula, o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor -
INPC/IBGE.

§ 11 - Caso se faga necessdria 4 reapresentagio de qualguer Nota Fiscal/Fatura
por culpa do contratado, o prazo previsto no § 1° reiniciar-se-4 a contar da data da respectiva re-
apresentago.

CLAUSULA OUARTA - DA VIGENCIA (Art. 55, inciso IV, da Lei n°® 8.666/93).
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O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado com vistas & obtengdo de pregos e condigdes mais
vantajosas para a Administra¢do, na forma do art. 57, 11 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAQ DO CONTRATO:

Os servigos serdo prestados nas datas e horirios definidos no projeto bisico,
nas condigdes estipuladas nos termos de referéncia ¢ no projeto basico, bem como, supletivamente,
na proposta de pregos.

§ 1° - O seu recebimento dar-se-a de acordo com o artigo 73, incisos I e 11,
alineas “a” e “b” da Lei n° 8.666/93.

§ 2° - O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto do contrato ndio exclui
a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional, pela perfeita execugdo do contrato,

CLAUS SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 55, inciso V, da Lei n. ° 8.666/93).

As despesas com o pagamento do referido objeto correrdo por conta da dotagfio
orgamentaria abaixo especificada;

UNIDADE cﬁg{fﬁ‘f{f‘“ PROJETO OU | ELEMENTO DE| FONTE DE
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA | ATIVIDADE DESPESA RECURSO
24.202 08.243.011 1980 3390 | 0130
CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO E RES

Vil e XIII, da Lei n® 8.666/93).
I- A CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:

a) Executar o servigo objeto deste Contrato em estrito acorde com as disposigdes do Edital e
discriminagdo da proposta e ainda conforme as responsabilidades dispostas a seguir:

b) Manter durante toda a execucio do Contrato, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagiio
exigidas na licitagio;

¢) Cumprir as obrigagdes trabalhistas e patronais, em conformidade com o queregea C.L.T. e
a Convengdio Coletiva de Trabalho das categorias contratadas;

d) Fornecer crachds de identificacfio dos profissionais:

e¢) Realizar treinamento e qualificagdo dos profissionais a serem contratados:

f) Fornecer fardamento completo aos profissionais, composto de camisa ou blusa (de acordo
com o sexo), calga ¢ calgado condizente com a fungdo a ser exercida:

g) Prestar garantia contratual, no valor correspondente a 3% (cinco por cento) do valor anual
do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou caucdo em dinheiro ou
em titulos da divida publica, conforme art. 56 1, [1 e 111 da Lei 8.666/93.

- OCONTRATANTE, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a:
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a) Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem
Necessirios 0s Servigos:

b) Acompanhar e fiscalizar, a execugdo dos SErvicos:

¢) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuglio dos servigos
contratados, determinando o que for necessdrio a regularizacio das faltas ou irregularidades
observadas;

d) Efetuar o pagamento 4 Contratada de acordo com o estabelecido no Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A contratada deverd prestar garantia contratual, no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor anual do contrato, podendo optar por fianga-bancéria, seguro-garantia ou
cauglio em dinheiro ou em titulos da divida publica, conforme art. 56 1, I e 11l da Lei 8.666/93.

Pela inexecucdio total ou parcial do Contrato, a Secretaria de Estado do
Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar & (a0) CONTRATADA
() as seguintes sanghes:

[ — Adverténcia;
I1 - Multa, observados os seguintes limites maximos:

a) 0.3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do fornecimento ou servigo ndo realizado, ou sobre a etapa do cronograma fisico de obras nio
cumprido;

b) 10 % (dez por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigagiio ndo
cumprida, com o consegiiente cancelamento da nota de empenho ou documento equivalente;

111 - impedimento de licitar ¢ de contratar com o Estado de Sergipe pelo |:-111.zn.'”~'h
de até 5 (cinco) anos;

IV - Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragiio
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo.

§ 1° O valor da multa aplicada serd descontado do valor da garantia prestada,
retido dos pagamentos devidos pela Administragdo ou cobrado judicialmente, sendo corrigida
monetariamente, de conformidade com a variagdo do IPCA, a partir do termo inicial, até a data do
efetivo recolhimento.

§ 2° A contagem do periodo de atraso na execugdo dos ajustes sera realizada a
partir do primeiro dia util subseqliente ao do encerramento do prazo estabelecido para o
cumprimento da obrigag#io.
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Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais,
constituem motivos para rescisfio do Contrato as situagdes previstas nos artipos 77 ¢ 78, na forma do
artigo 79, da Lei n® 8.666/93.

§ 17 - O presente Contrato poderd ser rescindido, também, por conveniéncia
administrativa, a Juizo do Contratante, sem que caiba a Contratada qualquer aglo ou interpelagio
Judicial.

§ 2° - Na ocorréncia da rescisio prevista no "caput” desta clausula. nenhum
onus recaird sobre o Contratante em virtude desta decisdo, ressalvado o disposto no § 2° do artigo 79
da Lei n®. 8.666/93 e alteragdes.

LAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE NO CA
RESCI Art. 55, inciso IX, da Lei n° 8.666/93

Na hipétese de rescisdo administrativa do presente Contrato, a Contratada
reconhece, de logo, o direito do Contratante de adotar, no que couber, as medidas previstas no artigo
80, da Lei n°, 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL A EXECUCAO DO

CONTRATO E OS CASOS OMISSOS (art, 55, inciso XII, da Lei n° 8.666/93).

O presente Contrato fundamenta-se:

[ - nos termos do Pregio Eletronico n®. xxx/2016 gue, simultaneamente:
4) constam do Processo Administrativo 024.202.01730/2015-2;
b) néio contrarie o interesse piblico:

Il - nas demais determinagdes da Lei 8.666/93, Lei n® 10.520/02. Decretos
Estaduais n® 26.531/09 e n® 26.533/09.

III - nos preceitos do Direito Pablico;

IV - supletivamente, nos principios da Teoria Geral dos Contratos e nas
disposig¢des do Direito Privado.

Parigrafo tnico - Os casos omissos e gquaisquer ajustes que se fizerem
necessarios, em decorréncia deste Contrato, serfio acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasido,
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO.

O Contratante publicara, no Diario Oficial do Estado, o extrato do presente
Contrato no prazo de 20 (vinte) dias da data de sua assinatura, com indicagiio da modalidade de
licitagdo e de seu nimero de referéncia,
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES (Art. 65, Lei n® 8.666/93).

Este instrumento poderd ser alterado na ocorréncia de quaisquer fatos
estipulados no artigo 65, da Lei 8.666/93, devidamente comprovados.

§ 1° - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
os acréscimos e supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite legal previsto, calculado sobre o
valor inicial atualizado do contrato.

§ 2° - Nenhum acréscimo ou supressio poderd exceder o limite estabelecido
nesta condigdio, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAOQ (Art. 67,
Lei n® 8.666/93).

F o
Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado o (a)
servidor (a) xxxxocooooos, R.G. AXXXRXXX-SSP/xx, CPF xxxxxxxxxxxx, devidamente
credenciado, ao qual competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo e que de tudo
dard ciéncia ao credenciante (art. 67 da Lei n°8.666/93).

§ 1° - A fiscalizaglo compete, entre outras atribuigbes, verificar a
conformidade da execuglo do Contrato com as normas especificadas, se os procedimentos sdo
adequados para garantir a qualidade desejada.

§ 2° - A agdo da fiscalizagio nio exonera a contratada de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Capital do Estado de Sergipe como
{nico competente para dirimir as questes que porventura surgirem na execugdo do presente™,
Contrato, com rentincia expressa por gualquer outro.

E. por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam este instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, na presenga de (2 (duas) testemunhas, a
fim de que produza seus efeitos legais.

Aracaju/'SE, de de 2016.
(nome do titular do Orgdo) CONTRATADA
Superintendéncia Geral de Compras Centralizadas — SGOC/SEPLAG 30

Enderego: Rua Dugue de Caxias 0346 - Bhirmo 540 José — CEP: 49.015-320 — Aracajw'5E T Fax: (0% 791-3226-2246



L
[?

: 3

ESTADO DE SERGIPE Al
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO / |
SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS ! /

ANEXO IV - PLANILHAS DE CUSTOS

ORIENTACOES GERAIS:

1) Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas de custos
encaminhadas, o pregoeiro podera determinar a licitante, mediante diligéncia, a promogio de
ajustes nas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na

contratagdo, desde que nfio haja majoragio do valor arrematado no lote.

2) O nio atendimento a solicitagio do pregoeiro no prazo fixado, a recusa de fazé-lo ou o ndo
encaminhamento de justificativa para eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro implicard a
desclassificagdo da proposta.

# PEDREIRO

I - MAO - DE — OBRA /SALARIOS

Categoria: Pedreiro
Quantidade: 05
Regime 44 Horas Semanais

T |

. -
Valor Mensal

Componente iﬂ'a! nitﬁriu -

Saldrio
Adicional de periculosidade (30%)

|{)utms i i

I - ENCARGOS SOCIAIS

Encargos {} == | Valor tnsa
[01 - Previdéncia Social "’ 20,00
102 - SESI-SESC ™ 1,50
103 - SENAI-SENAC ™ 1,00

4~ INCRA ™ 0.20
105 - Saldrio Educacdo " 2,50
106 - FGTS ™ 8.00
07 - Risco Ambientais do Trabalho " 3,00
08 — SEBRAE ™ N 0,60

Encargos (%e) Valor Mensal
09 - Férias "' 11,11
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f 10 - Auxilio Doenga ™" 1,39
11 - Licenca Paternidade "'’ 0,02
12 - Faltas Legais L 0,28
13 - Acidente de Trabalho " 0,33
14 - Aviso Prévio Trabalhado " 1,94
15 - 13° Salario '’ E|33
Encargos (%a) Valor Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado '™’ 0,42
17 - Indenizagho Adicional """ 0,08
18 - Indeni Complementar """ 4,00

Valor Mensal

111 - INSUMOS
| Insumos Valor Mensal
[Uniformes "
[Vale transporte '

[Equipamentos de protegdo individual "

R TR

1V - BDI
(Vo) Valor Mensal
spesas indiretas
Taxa de administragiio
[Lucro
ﬁuh‘ﬂs i i
V - TRIBUTOS
(%) Valor Mensal

Superintendéncia Geral de Compras Ceniralizadas — SGCC/SEPLAG
Enderego: Rua Duque de Caxias n°346 — Bairro Sdo José — CEP: 49.015-320 - Aracaju/SE 0 Fax: (0xx79)-3226-2246



%

=
ESTADO DE SERGIPE )
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO __ f/

SUPERINTENDENCIA GERAL DE COMPRAS CENTRALIZADAS [
L’
1SS
COFINS
PIS
Euims i '_i
VI-PRECO TOTAL DOS SERVICOS
Local e data.
Assinatura do representante legal.
# AJUDANTE DE PEDREIRO
I1-MAO - DE - OBRA /SALARIOS

Categoria: Ajudante de Pedreiro

Quantidade: 06

Regime 44 Horas Semanais

Componente - Valor itﬁn Valor Mn

Salario

Adicional de periculosidade (30%)

Dutros

I - ENCARGOS SOCIAIS
Encargos (%) Valor Mensal
01 - Previdéncia Social 20,00
02 - SESI-SESC ¥/ 1,50
03 - SENAI-SENAC 1,00
04 — INCRA ™ 0,20
05 - Salario Educagio 2,50
06 - FGTS ™ 8,00
07 - Risco Ambientais do Trabalho " 3,00
08 — SEBRAE ™ 0,60
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