4 OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 7151-35
5 OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA 7151-35
6 TECNICO EM REDE DE MICRO 2124-10
7 VAQUEIRO 6231-10
MODULO - 14
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.214,50
ITEM | FUNCOES
1 ACOUGUEIRO 8485-10
MODULO - 15
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.227,73
ITEM | FUNCOES
1 ATENDENTE COMERCIAL

5211-40
MODULO - 16
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.241,43
ITEM | FUNCOES
1 AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | 4110-05
2 AUXILIAR DE LOGISTICA 4141-40
3 CABO DE TURMA 4101-05
4 COORDENADOR ADMINISTRATIVO 4101-05
5 COORDENADOR OPERACIONAL 4101-05
6 ENCARREGADO DE LIMPEA INDUSTRIAL 5143-20
7 ENCARREGADO DE MANUTENGCAO 3131-15
8 ENCARREGADO DE OPERAGOES/MANUTENGCAO 3131-15
MODULO - 17
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.300,47
ITEM | FUNCOES
1 AGENTE COMERCIAL 5211-40

MODULO - 18
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.301,29

ITEM

FUNCOES

1

FISCAL DE MERCADO E FEIRA LIVRE

2545-05
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MODULO - 19
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.309,16
ITEM | FUNCOES
1 AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL 4101-05
MODULO - 20
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.332,91
ITEM | FUNCOES
1 AUXILIAR DE DENTISTA 3224-15
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 3224-15
3 AUXILIAR DE PROTESE DENTARIA 3224-20
. AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA | 3224-30
FAMILIA
5 COLETOR DE AMOSTRA 1427-10
6 PROTETICO DENTARIO
3224-10
MODULO - 21
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.420,93
ITEM | FUNCOES
1 SUPERVISOR 4101-05
2 SUPERVISOR EM SERVICOS DE LAVANDERIA HOSPITALAR 5102-05
MODULO - 22
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.439,61
ITEM | FUNCOES
1 LIDER DE PRODUGAO 8214-05
MODULO - 23
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.459,16
ITEM | FUNCOES
1 ARTIFICE 9143-05
2 BOMBEIRO HIDRAULICO 7241-10
3 BOMBEIRO CIVIL 5171-10
4 CARPINTEIRO
7155-05
5 CHAPISTA 7244-20
ELETRICISTA 9511-05
7 MARCENEIRO 7711-05
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8 MONTADOR DE DIVISORIA 3744-20
9 PEDREIRO

7152-10
10 PINTOR 7233-10
11 PINTOR PREDIAL 7166-10
12 PINTOR INDUSTRIAL

7233-15
13 | SERRALHEIRO

7244-40
14 | SOLDADOR 7243-15
MODULO - 24
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.485,23
ITEM | FUNCOES
1 EDITOR DE AUDIO (06 HORAS) 3744-05
MODULO - 25
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.495,89
ITEM | FUNCOES
1 ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL

4110-30
MODULO - 26
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.497,20
ITEM | FUNCOES
1 OPERADOR TECNICO

4223-20
2 TECNICO EM REFRIGERAGAO 7257-05
MODULO - 27
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.501,87
ITEM | FUNCOES
1 TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

3516-05
MODULO - 28
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.512,09
ITEM | FUNCOES
1 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 8621-50
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MODULO - 29
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.528,04

ITEM | FUNCOES

1 COZINHEIRO 5132-05
MODULO - 30
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.556,14
ITEM | FUNCOES
] MOTORISTA DE CAMINHAO DE EMPRESA | 7823-20
TERCEIRIZADA/UNIDADE MOVEL
2 MOTORISTA DE CAMINHAO HIDROVACO 8M#?
7825-10
MODULO - 31
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.564,97
ITEM | FUNCOES
1 ORGAMENTISTA
5241-05
MODULO - 32
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.587,90
ITEM | FUNCOES
1 GUARDIAO DE PISCINA
5171-15
MODULO - 33
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.644,33
ITEM | FUNCOES
1 OPERADOR DE EQUIPAMENTO DE RAIO X DE BAGAGEM 3241-15
MODULO - 34
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.642,81
ITEM | FUNCOES
1 ASSISTENTE DE PRODUGAO 4110--10
2 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
4101-05

3 SUPERVISOR DE EXPEDICAO
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4141-35
4 SUPERVISOR DE SETOR DE PESSOAL
4101-05
MODULO - 35
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.728,43
ITEM | FUNCOES
1 TECNICO EM INFORMATICA NIVEL | (NIVEL MEDIO) 3132-20
2 TECNICO DE REDE |
3133-10
3 TECNICO DE SUPORTE | 4223-20
MODULO - 36
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.736,91
ITEM [ FUNCOES
1 ASSISTENTE DE LOGISTICA 3421-25
MODULO - 37
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.786,82
ITEM | FUNCOES
1 ELETRICISTA Il
9511-05
2 TECNICO AGRICOLA
3211-05
TECNICO AGROPECUARIO 3211-10
TECNICO DE MANUTENGAO 3142-10
MODULO - 38
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.788,46
ITEM | FUNCOES
1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 4110-10
2613-10
2 ASSISTENTE DE MUSEUS
3 ATENDENTE BILINGUE
2523-10

MODULO - 39

Folha 85
DIRAF



SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.797,84

ITEM | FUNCOES
1 CINEGRAFISTA 3721-15
7661-20
2 DIAGRAMADOR
EDITOR ELETRONICO 2616-15
4 EDITOR DE IMAGEM 2611-20
EDITOR DE TEXTO 7661-20
3744-05
6 EDITOR DE VIDEO
7 REPORTER FOTOGRAFICO 2618-20
MODULO - 40
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.812,77
ITEM | FUNCOES
1 INTERPRETE DE LIBRAS NIVEL | (MEDIO)
2614-25
MODULO - 41
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.875,18
ITEM [ FUNCOES
1 MOTORISTA COM AUXILIO NA CARGA E DESCARGA
7823-10
MODULO - 42
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.910,75
ITEM | FUNCOES
1 MONTADOR DE ANDAIME 7155-45
MODULO - 43
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.932,42
ITEM [ FUNCOES
1 ENCARREGADO DE SETOR PESSOAL 1422-10

MODULO - 44
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.949,09

ITEM

FUNCOES

10
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1

ENCARREGADO DE PRODUGCAO

4142-10

MODULO - 45
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.963,10

ITEM

FUNCOES

EDITOR DE AUDIO/OPERADOR - 08:00 HORAS

3744-05

MODULO - 46
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 1.992,10

ITEM

FUNCOES

MOTORISTA DE CARRETA DE EMPRESA TERCEIRIZADA

7825-10

MODULO - 47
SALARIO NORMATIV0/2020 R$ 2.032,27

ITEM

FUNCOES

1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

4110-10

MODULO - 48
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.169,15

ITEM

FUNCOES

1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

4110-10

MODULO - 49
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.257,43

ITEM

FUNCOES

1

AUXILIAR TECNICO DE SERVIGOS OPERACIONAIS

4141-40

2

TECNICO EM COMPUTAGAO I

3171-10

MODULO - 50
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.218,63

ITEM

FUNCOES

1

COORDENADOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

1422-10

MODULO - 51
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.581,64

ITEM

FUNCOES

11
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“

‘ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL

1422-10

MODULO - 52
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.669,85

ITEM

FUNCOES

1

CADISTA PRATICO DESENHISTA

3181-05

MODULO - 53
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.697,20

ITEM

FUNCOES

1

SUPERVISOR DE REFRIGERACAO

9101-10

MODULO - 54
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 2.872,23

ITEM

FUNCOES

1

ASSISTENTE DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS

2612-10

MODULO - 55
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.008,77

ITEM

FUNCOES

1

TECNICO EM INFORMATICA NIVEL Il (NIVEL MEDIO)

3132-20

2

TECNICO DE REDE Il

3133-10

3

TECNICO DE SUPORTE II

4223-20

MODULO - 56
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.085,90

ITEM

FUNCOES

1

TECNICO EM MANUTENGAO NIVEL |

3142-10

MODULO - 57
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.286,07

ITEM

FUNCOES

ADMINISTRADOR DE CONDOMINIO
PROFISSIONAL)

(SINDICO

5101-10

MODULO - 58
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.375,35

ITEM

FUNCOES

1

INTERPRETE DE LIBRAS NIVEL Il (SUPERIOR)

2614-25

12
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MODULO - 59
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.514,99

ITEM

FUNCOES

1

ASSISTENTE DE PROCESSOS ORGANIZACONAIS I

2612-10

MODULO - 60
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.526,75

ITEM

FUNCOES

1

TECNICO EM MANUTENGAO NIVEL Il

3142-10

MODULO - 61
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.585,61

ITEM

FUNCOES

1

SECRETARIA EXECUTIVA |

2523-05

MODULO - 62
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 3.807,28

ITEM

FUNCOES

1

TECNICO EM MINERACAO E GEOLOGIA JUNIOR

3163-05

MODULO - 63
SALARIO NORMATIV0/2020 R$ 3.007,66

ITEM

FUNCOES

1

DESIGNER GRAFICO

2624-10

MODULO - 64
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 4.227,38

ITEM

FUNCOES

1

ASSISTENTE DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS I

2612-10

MODULO - 65
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 4.302,75

ITEM

FUNCOES

1

SECRETARIA EXECUTIVAII

2523-05

MODULO - 66
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 4.608,83

ITEM

FUNCOES

13
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‘ 1 ‘TECNICO EM MINERACAO E GEOLOGIA PLENO

3163-05

MODULO - 67
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 5.091,70

ITEM | FUNCOES

1 TECNICO EM INFORMATICA NIVEL Il (NIVEL MEDIO)

3132-20

2 TECNICO DE REDE IlI

2123-10

3 TECNICO DE SUPORTE Il

4223-20

MODULO - 68
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 5.710,94

ITEM | FUNCOES

1 TECNICO EM INFORMATICA | (NIVEL SUPERIOR)

3132-20

MODULO - 69
SALARIO NORMATIV0/2020 R$ 5.737,00

ITEM | FUNCOES

1 SECRETARIA EXECUTIVA 1lI

2523-05

MODULO - 70
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 5.936,98

ITEM | FUNCOES

1 TECNICO EM MINERAGAO E GEOLOGIA SENIOR

3163-05

MODULO - 71
SALARIO NORMATIVO/2020 R$ 6.211,88

ITEM | FUNCOES

1 TECNICO EM INFORMATICA Il (NIVEL SUPERIOR)

3132-20

MODULO - 72
SALARIO NORMATIVO/2020

ITEM | FUNCOES

SALARIOS

1 TELEFONISTAS E OPERADORES DE CALL CENTER

R$ 1.201,93

2 IRLA/OSC

R$ 1.771,98

14
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CABISTA/ORA R$ 1.905,45
AUXILIAR TECNICO R$ 2.361,28
TECNICO EM TELECOMUNICAGAO R$ 3.066,84

15
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COMPRAS/LICITACAO

-
o
=

Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Inclusdo, Assisténcia Social, e do Trabalho
Fundacio Renascer do Estado de Sergipe

SOLICITACAO DE ORCAMENTO

Vimos pelo presente, para solicitar orcamento para contratacio de empresa
especializada na prestag¢do de servigo de limpeza e conservagdo, com dedicacdo de mao
de obra exclusiva, para atender as necessidades das Unidades de Medidas
Socioeducativas (CASE I, CASE II, CENAM, USIP, CASEM e UNIFEM) e Unidade
Protetiva (CEMEC) operacionalizadas pela Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe,
bem como sua Sede Administrativa, lavanderia e Unidade de Sadde, conforme

especificagdes e quantitativos acostados no Projeto Bésico em anexo.

1 - RECEBIMENTOS DOS DOCUMENTOS

1.1 — As propostas deverdo ser enviadas para este e-mail até o dia 16 de novembro de
2020, as 13:00h;

1.2 - Ap6s o envio das propostas, nenhum outro documento, adendo, acréscimo,
substitui¢ciio ou alteracio sera aceito pela FUNDACAO RENASCER DO ESTADO
DE SERGIPE.

O orcamento devera ser entregue:

e Em papel timbrado com nome da empresa, endereco e CNPJ;
e Assinado e carimbado;

e Prazo da proposta.

2 -DESCRICAO TECNICA

2.1 - A relag@o e quantitativo de cargos, bem como, o regime de trabalho e identificacdo
de ambientes periculosos ou insalubres, estdo descritos no ITEM 5 (ESPECIFICACAO
DO OBJETO), Tabela 1 de ELEMENTOS PARA CONTRATACAO, no PROJETO
BASICO.

2.2 — Os saldrios das categorias descritas no item 5 (ESPECIFICACAO DO OBJETO),
bem como suas particularidades devera obedecer a CCT 2020/2020 firmada entre SEAC-
SINDECESE (em anexo).

3 - ESPECIFICACAO DO OBJETO

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici I, Bairro Luzia, Aracaju-Sergipe, CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160



Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Inclusdo, Assisténcia Social, e do Trabalho

Fundacio Renascer do Estado de Sergipe
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COMPRAS/LICITACAO

DESCRICAO

REGIME DE
TRABALHO

LOCAL DE EXECUCAO
DOS SERVICOS

AMBIENTE
CONSIDERADO
INSALUBRE

AMBIENTE
CONSIDERADO
PERICULOSO

QUT.

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

AGENTE DE LIMPEZA,
CUJO OBJETIVO E
EXECUTAR SERVICO
DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

30H/SEM

SEDE ADMINISTRATIVA
DA FUNDACAO
RENASCER

NAO

NAO

02

44H/SEM

LAVANDERIA (SEDE
ADMINISTRATIVA DA
FUNDACAO RENASCER

UNIDADE PROTETIVA
CEMEC

SIM

02

44H/SEM

UNIDADES
SOCIOEDUCATIVAS:
CASE I, CASE II,
CENAM, USIP, CASEM
UNIFEM E UNIDADE DE
SAUDE

NAO

SIM

26

TOTAL DE CARGOS

30

R$

R$

Aracaju/SE, 12 de novembro de 2020.

COMISSAO DE LICITACAO
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici I, Bairro Luzia, Aracaju-Sergipe, CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160
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COMPRAS/LICITACAO

ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>

De:
Para:

CCo:

Data:
Assunto:

Anexos:

tassia.silva@renascer.se.gov.br
"Larissa Costa Lemos " <larissacosta.lemos@renascer.se.gov.br>

franlicitacoes@yahoo.com, jvllicitacoes@yahoo.com, cotinguibaconstrucoes@yahoo.com,
thiago.promaf@gmail.com, servesconlicitacoes@yahoo.com, soteclicitacoes@yahoo.com,
bessalicitacoes@yahoo.com, andrea@primesrv.com.br, ankorasuprimentos@hotmail.com,
construtoralr_me@hotmail.com, montenegroterceirizacoes@yahoo.com, jsiqueiralicitacoes@yahoo.com,
rmclicitacoes@yahoo.com, cra.licitacoes@yahoo.com, soberanaconstrucoes@hotmail.com,
jeeservicos@hotmail.com, cleverson.inspetor@hotmail.com, rhconsultoriaeeventos@gmail.com,

laborar maodeobra@hotmail.com, excelencia.servicos@outlook.com, premieraracaju@gmail.com,
caelceservicos@gmail.com, ufs-se-2011@hotmail.com, fbslicitacoes@yahoo.com,
masterlicitacao2020@gmail.com

12/11/2020 22:13
Solicitagdo de orcamento - Limpeza e Conservagao (Parte 1)

| SOLICITACAO DE PROPOSTA - LIMPEZA E CONSERVACAO.pdf (444 KB) | MODELO_LIVRE -
1 _ASSINATURA [DIRETORIA ADMINISTRATIVA_E FINANCEIRA - RENASCER]-
3337350972-2020.pdf (171 KB) | ANEXO_I- MODELO_DE_PLANILHA DE_CUSTOS.pdf (395 KB) |
ANEXO Il MODELO DE_CONSOLIDADO.pdf (214 KB)

Prezado(a) Senhor(a),

Vimos pelo presente, para solicitar orgamento para contratagdo de empresa especializada na prestacao

de servico de limpeza e conservagcdo, com dedicacio de mao de obra exclusiva, para atender as
necessidades das Unidades de Medidas Socioeducativas (CASE I, CASE II, CENAM, USIP, CASEM e
UNIFEM) e Unidade Protetiva (CEMEC) operacionalizadas pela Fundagdo Renascer do Estado de

Sergipe, bem como sua Sede Administrativa, lavanderia e Unidade de Satide, conforme especificacdes e

quantitativos acostados no Projeto Bésico e seus anexos.

Atenciosamente

Tassia Meline S. Costa.
Licitagbes e Contratos - RENASCER.

17/11/2020 11:19



Firefox

1of1

https://expresso.se.gov.br/expressoMaill _2/index.php

Folha 95

COMPRAS/LICITACAO

ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>

De:
Para:

CCo:

Data:
Assunto:

Anexos:

tassia.silva@renascer.se.gov.br
"Larissa Costa Lemos " <larissacosta.lemos@renascer.se.gov.br>

franlicitacoes@yahoo.com, jvllicitacoes@yahoo.com, cotinguibaconstrucoes@yahoo.com,
thiago.promaf@gmail.com, servesconlicitacoes@yahoo.com, soteclicitacoes@yahoo.com,
bessalicitacoes@yahoo.com, andrea@primesrv.com.br, ankorasuprimentos@hotmail.com,
construtoralr_me@hotmail.com, montenegroterceirizacoes@yahoo.com, jsiqueiralicitacoes@yahoo.com,
rmclicitacoes@yahoo.com, cra.licitacoes@yahoo.com, soberanaconstrucoes@hotmail.com,
jeeservicos@hotmail.com, cleverson.inspetor@hotmail.com, rhconsultoriaeeventos@gmail.com,

laborar maodeobra@hotmail.com, excelencia.servicos@outlook.com, premieraracaju@gmail.com,
caelceservicos@gmail.com, ufs-se-2011@hotmail.com, fbslicitacoes@yahoo.com,
masterlicitacao2020@gmail.com

12/11/2020 22:16
Solicitagdo de orcamento - Limpeza e Conservagao (Parte 2)

| ANEXO Il MODELO CRACHAS.pdf (230 KB) |
ANEXO IV MODELO DE DECLARACAO SOBRE_EMPREGADOS MENORES.pdf (207 KB) |
ANEXO V_CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO.pdf (501 KB)

Prezado(a) Senhor(a),

Segue, restante dos anexos referente a Solicitagdo de Orgamento para Limpeza e Conservagao.

Atenciosamente

Tassia Meline S. Costa.
Licitagbes e Contratos - RENASCER.

17/11/2020 11:20
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Firefox

ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Coelce SERVICOS" <coelceservicos@gmail.com>

De: coelceservicos@gmail.com

Para: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>
Data: 13/11/2020 11:54

Assunto: Re: Solicitagdo de or¢camento - Limpeza e Conservagao (Parte 1)

Anexos: PROPOSTA DE PRECO.pdf (232 KB)

Bom dia,
desejo que esteja bem!
segue orcamento conforme solicitado.

Em sex., 13 de nov. de 2020 as 10:09, Tassia Meline Silva Costa <tassia.silva@renascer.se.gov.br>
escreveu:

Prezado(a) Senhor(a),

Vimos pelo presente, para solicitar orgamento para contratagdo de empresa especializada na
prestacao de servigo de limpeza e conservagdo, com dedicacdo de mao de obra exclusiva, para atender
as necessidades das Unidades de Medidas Socioeducativas (CASE I, CASE II, CENAM, USIP,
CASEM e UNIFEM) e Unidade Protetiva (CEMEC) operacionalizadas pela Funda¢ao Renascer do
Estado de Sergipe, bem como sua Sede Administrativa, lavanderia ¢ Unidade de Satde, conforme

especificagdes e quantitativos acostados no Projeto Basico e seus anexos.

Atenciosamente

Tassia Meline S. Costa.
Licitagbes e Contratos - RENASCER.

Att.,

Francisco Pereira
COELCE SERVICOS

1ofl 17/11/2020 09:33
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CD E' CE CONSERVACAO EM LIMPEZA EM GERAL
LOCACAO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA

CONSERVACAO E LIMPEZA EM GERAL SERVICOS ADMINISTRATIVOS

&

AO GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO, ASSISTENCIA
SOCIAL E DO TRABALHO.

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
PROPOSTA DE PRECO
Prezados Senhores:

COELCE SERVICOS EIRELI-EPP, vem mui respeitosamente
apresentar-lhes sua proposta de preges para o objeto que se segue:

OBJETO DA PROPOSTA

Prestacdo de servi¢o de limpeza e conservagdo, com dedicacdo de mao de
obra exclusiva, para atender as necessidades das Unidades de Medidas
Socioeducativas (CASE I, CASE II, CENAM, USIP, CASEM e UNIFEM)
e Unidade Protetiva (CEMEC) operacionalizadas pela Fundacdo Renascer
do Estado de Sergipe, bem como a Sede Administrativa, lavanderia e
Unidade de Saude.

VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta vigorard pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
data de entrega da mesma.

DECLARACOES

Declaramos que estdao inclusos nos precos ofertados, todos os custos com
todas e quaisquer despesas que onerem direta ou indiretamente os servigos a
serem contratados, tais como: saldrios e mao de obra, encargos sociais e
trabalhistas, seguros, despesas gerais e eventuais comuns aos servigos desse
género, fardamentos, impostos e outros mais que possam influir direta ou
indiretamente no custo dos trabalhos;

Tendo pleno conhecimento do local e das condicdes de execugdao dos
trabalhos, utilizaremos a equipe técnica e administrativa que forem
necessdrias para a perfeita realizacao dos servigos;

(79) 3259-3584.
E-mail: coelceservicos@gmail.com

Rua Dom Quirino, n° 68 — Bairro Santo Antonio.
CEP: 49.060.150 — Aracaju/SE
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‘~ co E' cE CONSERVACAO EM LIMPEZA EM GERAL
: LOCACAO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA

CONSERVACAO E LIMPEZA EM GERAL SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Declaramos expressamente, que executaremos 0s servigos em conformidade
com o estabelecido no Termo de Referéncia do presente edital;

Declaramos em caso de sermos vencedores do referido processo licitatorio,
seremos os responsaveis pelos encargos sociais e tributarios resultantes da
execucao dos servigcos e que seremos responsaveis pelos danos causados por
nossos empregados ao patrimonio,

Declaramos expressamente que ndao ha nos quadros da empresa licitante,

servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela
licitagdo (Art.9°, inciso III, da Lei 8.666/93);

‘ DADOS DA EMPRESA E'REPRESENTANTE LEGAL ‘

Razdo Social: COELCE SERVICOS EIRELI-EPP

Endereco: Rua Dom Quirino, n° 68 — Bairro: Santo Antonio —
CEP: 49.060-150.

CNPJn“: 19.420.929/0001-06

Insc. Municipal: 97.954-0

Banco do Estado de Sergipe - BANESE
Agencia: 011

Operagao: 03

Conta Corrente: = 104.971-7

Repres. Legal: COELCE SERVICOS EIRELI-EPP

Endereco: Rua Dom Quirino, n° 68 — Bairro: Santo Antonio -
CEP: 49.060-150.

RG. n°. 586.913 — SSP/SE

CPF n°. 266.606.365-87

Telefone: (079) 3259-3584 / 99838-31.21

E-mail: coelceservicos @ gmail.com

| DO PRAZO CONTRATUAL |
O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da e de acordo com a
legislacdo em vigor.

(79) 3259-3584.
E-mail: coelceservicos@gmail.com

Rua Dom Quirino, n° 68 — Bairro Santo Antonio.
CEP: 49.060.150 — Aracaju/SE
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CD E' CE CONSERVACAO EM LIMPEZA EM GERAL
LOCACAO DE MAO DE OBRA ESPECIALIZADA

CONSERVACAO E LIMPEZA EM GERAL SERVICOS ADMINISTRATIVOS

&

| DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO |

O Prazo do pagamento mensal deve ser efetuado o mais tardar até o 5° dia
util do més subsequente ao vencido, salvo critério mais favoravel previsto
em documento.

| DA PROPOSTA FORMULADA |

A proposta de Precos ora apresentada esta formulada com fulcro na
Convengao Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservacao do Estado de Sergipe - SEAC/SE
e o0 Sindicato dos Empregados de~-Empresas de Asseio e Conservagao
e Limpeza no Estado de Sergipe com Data Base em 1° de Janeiro e
vigéncia entre 01 de janeiro de 2020 e 31 de dezembro de 2020.

| DOS VALORES |

1.0 - Valor Global Mensal: R$ 109.860,06 (cento e nove mil,
oitocentos e sessenta reais e seis centavos).

1.1 - Valor Global Anual: R$ 1.318.320,75 (um milhao,
trezentos e dezoito mil, trezentos e vinte reais e setenta e
cinco centavos).

Aracaju — SE, 16 de novembro de 2020

COELCE SERVICOS EIRELI - EPP

7 A
cosl.c’&;x;)ﬁ\hcos

M%.Fzz};f‘eliﬂ Cenvlat

FRANCISCO PEREIRA DA COSTA
DEPTO.COMERCIAL
CI-596.813 SSP/SE - CPF-266.606 .365-87

(79) 3259-3584.

E-mail: coelceservicos@gmail.com
Rua Dom Quirino, n° 68 — Bairro Santo Antonio.
CEP: 49.060.150 — Aracaju/SE



Firefox https://expresso.se.gov.br/expressoMaill 2/index.php
Folha 100
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ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS LTDA" <construtoralr_ me@hotmail.com>

De: construtoralr me@hotmail.com
Para: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>
Data: 16/11/2020 10:27

Assunto: EMERGENCIAL - PLANILHAS

Anexos: | PLANILHA LIMPEZA EMERGENCIAL - PRIMAZIAxIsx zip (35 KB) | PLANILHA PRIMAZIA - MAO DE
" OBRA.- EMERGENCIAL. 02.zip (75 KB)

SR2
em anexo as planilhas inerentes as solicitagdes para os servicos de MANUTENCAO PREDIAL E LIMPEZA
PREDIAL

FICAMOS NO AGUARDO DE VOSSAS ORIENTAGOES.

PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI ME
Mario Augusto Lima de Jesus
Sécio Proprietario

acuse o recebimento por gentileza

1ofl 17/11/2020 09:29
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SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAQ, ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
CONSULTA EMERGENCIAL
RESUMO DAS PLANILHAS

ITEM HISTORICO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL / MES

01 |AGENTE DE LIMPEZA - 30 HRS.SEMANAIS 02 RS 2.186,35 | RS 4.372,71

AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEMANAIS COM

02 02 RS 2.869,43 | RS 5.738,86
INSALUBRIDADE

AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEMANAIS COM

03 26 RS 3.073,49 | RS 79.910,80
PERICULOSIDADE

VALORES TOTAIS MENSAIS 30 funcionarios RS 90.022,37

(NOVENTA MIL, VINTE E DOIS REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS)

VALOR TOTAL 06(seis) MESES RS 540.134,19

(QUINHENTOS E QUARENTA MIL, CENTO E TRINTA E QUATRO REAIS E DEZENOVE
CENTAVOS)

Sdo Cristovao(SE), 13 de novembro de 2020
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COMPRAS/LICITACAO

item descrficao

01 folha mensal

02 |agente de limpeza 30 hrs R$  2.094,00

03 agente de limpeza c/insalubridade R$ 2.512,00

04 agente de limpeza c/periculosidade R$ 35.388,60

05 TOTAL DA FOLHA MENSAL R$ 39.994,60
06 INSS - 23,00% RFETIDO

07 FGTS 8,00% R$ 3.199,57
08 OUTROS 5,80% R$ 2.319,69
09 VT - 30 FUN x 22 DIAS x R$ 4,00 R$ 5.280,00

10 (-) 6,00% DA FOLHA R$ 2.399,68 | R$ 2.880,32
11 VA - 28 FUN x 22 DIAS X R$ 11,25 R$ 6.930,00
12 SEGURO DE VIDA - 3,50 * 30 R$ 105,00
13 BENEFICIO AO TRABALHADOR ( 15*30) R$ 450,00
14 UNIFORMES R$ 724,80 | R$ 724,80
15 SUB TOTAL DE DESPESAS R$ 56.603,98
16 TRIBUTOS 8,65% R$ 4.896,24
17 1/12 DE FERIAS R$ 3.332,88

18 1/12 DE 13° R$ 3.332,88

19 1/3 DAS FERIAS R$ 1.110,96

20 TOTAL DE PROVISIONAMENTO R$ 7.776,73
21 SUB-TOTAL GERAL R$ 69.276,95
22 VALOR DA FATURA R$ 90.022,37

23 VALOR RETENGCAO INSS - 11% R$ 9.902,46 | R$ 9.902,46
24 VALOR RETENCAO I.S.S R$ 4.501,12 | R$ 4.501,12
25 TOTAL GERAL R$ 83.680,53
26 SALDO PREVISTO R$ 6.341,84




COMPRAS/LICITACAO

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

13 DE OUTUBRO DE 2020

MUNICIPIO / UF

ARACAJU / SERGIPE

ANO DO ACORDO, CONVENGAO COLETIVA

2020/ 2020

N2 DE MESES DA EXECUGCAO CONTRATUAL

12 (doze) MESES

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

TIPO DE SERVICO

LIMPEZA E CONSERVAGAO

SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL

RS 1.047,00

CATEGORIA PROFISSIONAL

AGENTE DE LIMPEZA - 30 HORAS SEMANAIS

DATA BASE DA CATEGORIA

01/01/2020

| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS

Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal

Saldrio da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
OUTROS -
TOTAL( 1) RS 1.047,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 209,40
02 - SESI-SESC 1,50% 15,71
03 - SENAI-SENAC 1,00% 10,47
04 - INCRA 0,20% 2,09
05 - Saldrio Educacdo 2,50% 26,18
06 - FGTS 8,00% 83,76
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 31,41
08 - SEBRAE 0,60% 6,28
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 385,30

GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 116,32
10 - Auxilio Doenca 1,39% 14,55
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,02% 0,21
12 - Faltas Legais 0,28% 2,93
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 3,46
14 - Aviso Prévio 1,94% 20,31
15 - 132 Saldrio 8,33% 87,22
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 245,00
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GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,40
17 - Indenizac¢do Adicional 0,08% 0,84
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizacdo Complementar) 4,00% 41,88
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 47,12
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 90,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 90,16
TOTAL DOS ENCARGOS (11) = (A + B +C + D) | 7331% |R$ 767,57 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | RS 1.814,57 |
111 - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeicbes -
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cldusulal62 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Ill') RS 137,00
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 1.951,57 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 16,00
02 - Despesas Administrativas 0,86% 16,78
03 - Lucro 0,66% 12,88
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV) 2,34% RS 45,67
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 1.997,23 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servico) 5,00% 109,32
02 - COFINS (legislacdo) 3,00% 65,59
03 - PIS (legislacdo) 0,65% 14,21
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 189,12

VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (I + Il + Il + [V + V) | RS 2.186,35
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COMPRAS/LICITACAO

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 13 DE OUTUBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENCAO COLETIVA 2020/ 2020
N2 DE MESES DA EXECUCAO CONTRATUAL 12 (doze) MESES
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVACAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ INSALUBRIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Saldrio da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Insalubridade - 20% sobre o Sal. Minimo - RS 1.0 1 20,00% 209,00 209,00
TOTAL(1) RS 1.256,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 251,20
02 - SESI-SESC 1,50% 18,84
03 - SENAI-SENAC 1,00% 12,56
04 - INCRA 0,20% 2,51
05 - Saldrio Educacdo 2,50% 31,40
06 - FGTS 8,00% 100,48
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 37,68
08 - SEBRAE 0,60% 7,54
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 462,21
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 139,54
10 - Auxilio Doenca 1,39% 17,46
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,02% 0,25
12 - Faltas Legais 0,28% 3,52
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,14
14 - Aviso Prévio 1,94% 24,37
15 - 132 Salario 8,33% 104,62
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 293,90
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GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,28
17 - Indenizac¢do Adicional 0,08% 1,00
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizacdo Complementar) 4,00% 50,24
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 56,52
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 108,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 108,16
TOTAL DOS ENCARGOS (11) = (A + B +C + D) | 7331% |R$ 920,79 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA (M&o-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | RS 2.176,79 |
111 - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeicbes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cldusulal62 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Ill') RS 384,50
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 2.561,29 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 21,00
02 - Despesas Administrativas 0,86% 22,03
03 - Lucro 0,66% 16,90
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 2,34% RS 59,93
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 2.621,22 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servico) 5,00% 143,47
02 - COFINS (legislacdo) 3,00% 86,08
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 18,65
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 248,21

VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (I + Il + Il + [V + V) | RS 2.869,43
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COMPRAS/LICITACAO

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 13 DE OUTUBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENCAO COLETIVA 2020/ 2020
N2 DE MESES DA EXECUCAO CONTRATUAL 12 (doze) MESES
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVACAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ PERICULOSIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Saldrio da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Periculosidade 1 30,00% 314,10 314,10
TOTAL(1) RS 1.361,10
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 272,22
02 - SESI-SESC 1,50% 20,42
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,61
04 - INCRA 0,20% 2,72
05 - Saldrio Educacdo 2,50% 34,03
06 - FGTS 8,00% 108,89
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 40,83
08 - SEBRAE 0,60% 8,17
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 500,88
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 151,22
10 - Auxilio Doenca 1,39% 18,92
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,02% 0,27
12 - Faltas Legais 0,28% 3,81
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,49
14 - Aviso Prévio 1,94% 26,41
15 - 132 Salario 8,33% 113,38
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 318,50
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GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,72
17 - Indenizac¢do Adicional 0,08% 1,09
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizacdo Complementar) 4,00% 54,44
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 61,25
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 117,21
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 117,21
TOTAL DOS ENCARGOS (1) = (A+B +C + D) | 7331% |R$ 997,84 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | RS 2.358,94 |
Il - INSUMOQOS RS Mensal
01 - Vales refeicbes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cldusulal62 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( Ill') RS 384,50
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 2.743,44 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 22,50
02 - Despesas Administrativas 0,86% 23,59
03 - Lucro 0,66% 18,11
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV) 2,34% RS 64,20
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 2.807,64 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servico) 5,00% 153,67
02 - COFINS (legislacdo) 3,00% 92,20
03 - PIS (legislacdo) 0,65% 19,98
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 265,86

VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (I + Il + Il + [V + V) | RS 3.073,49
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PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

. . . . . RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@®hotmail.com
. CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE — TEL / 99846-7893
. . . . CNPJ 13.690.374/0001-28

Sao Cristovao (SE), 13 de novembro de 2020
Proposta Comercial n® 087/2020

A

SECRETARIA DE ESTADD DA INCLUSAD, ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHD
FUNDACAD RENASCER DO ESTADD DE SERGIPE

EM ARACAJU / SE. Fundaca
Rec:‘:ld:cerg _?ge_r}isﬁ? ZQR’Zr 9
Hora 29
v i
Att : SRE. PREGOEIRA . Recehedor
Ref: DRCAMENTD N2 087/2020 Larissa Costa Lemo:

Setor Contratos / Licitagdes
Fundagao Renascer

Prezados Senhores,

Pela presente submetemos a apreciago de Vv. Sas: a nossa proposta relativa a licitagao em epigrafe,
declarando que:

Executaremos a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, COM DEDICACAO DE MAO DE OBRA
EXCLUSIVA, para atender as necessidades das Unidades de Medidas Socioeducativas (CASE I,
CASE 1I, CENAM, USIP, CASEM E UNIFEM) e¢ Unidade Protetiva(CEMEC),
operacionalizadas pela Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe, bem como a Sede

Administrativa, Lavanderia ¢ Unidade de Sadde, conforme especificagdes e quantitativos

dispostos no PROJETO BASICO e seus anexos, objeto da Consulta de Pregos s/n®, pelo prego total
mensal de RS 90.022,37 (noventa mil, vinte e dois reais e trinta e sete centavos);

Face ao informado anteriormente, o valor total para OB(seis) meses, sera de RS 540.134,13 (quinhentos e
quarenta mil, cento e trinta e quatro reais e dezenove centavos);

a) ao tempo em que, assume inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a
serem verificados na elaboragao da proposta;

b) Manteremos vélida a Proposta pelo prazo de BO(sessenta) dias consecutivos, contados da data dp
recebimento de sua proposta comercial, aceitando que, ocorrendo quaisquer fatos no julgamento das
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. . . . . RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@hotmail.com
CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE — TEL / 99846-7893
. . . . . CNPJ 13.690.374/0001-28

ropostas comerciais e de suas eventuais impugnagdies, durante o periodo de seus res iectivos
ulgamentos, o prazo de validade da proposta comercial néo correré, tendo em vista o :feito
suspensivo desses recursos;

c) Utilizaremos a equipe técnica e administrativa que forem necessérios a perfeita execugéo dos
servigos, de acordo com as exigéncias da Consulta de Pregos e seus Anexos, bem como da
fiscalizagao da FUNDAGAD RENASCER;

d) Na execucéo dos servigos observaremos as especificagies técnicas, assumindo desde ja a integral

responsabilidade pela perfeita realizagéo dos trabalhos, de conformidade com as normas e padries
dessa FUNDAGAD RENASCER:

IDENTIFICACAO DA EMPRESA:
€) PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME;
f) RUA JOSE EDILSON ANDRADE 778 — Bairro Rosa Elze — Sdo Cristoviio/SE:

g) CNPJ n° 13.690.374/0001-28
h) CONTATOS — MARIO AUGUSTO LIMA DE JESUS - Titular-Proprietirio;

1) Cédula de Identidade n® 1.533.186 - SSP/SE;
k) C.P.F.n° 027.716.445-17

Declaramos que esta empresa ndo se encontra inidénea, e nem se encontra impedida de licitar e
contratar com a Administragdo Pablica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal e/ou particular,
bem assim, de que esté ciente da obrigatoriedade de informar ao Sr. Pregoeiro dessa FUNDAGAD
RENASCER DD ESTADD DE SERGIPE a superveniéncia de qualquer fato que passe a caracterizar

qualquer um desses impedimentos,




COMPRAS/LICITACAO
PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@hotmail.com
CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE - TEL / 99846-7893
CNPJ 13.690.374/0001-28

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

COMISSAO PERMAN

ENTE DE LICITAGAO

CONSULTA EMERGENCIAL

PLANILHA DE COMP

OSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

13 DE OUTUBRO DE 2020

MUNICIPIO / UF

ARACAJU / SERGIPE

ANO DO ACORDO, CONVENGAO COLETIVA

2020/ 2020

N2 DE MESES DA EXECUCAO CONTRATUAL

12 (doze) MESES

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

TIPO DE SERVIGO LIMPEZA E CONSERVAGAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 30 HORAS SEMANAIS
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Saldrio da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
OUTROS -
TOTAL (1) RS 1.047,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 209,40
02 - SESI-SESC 1,50% 15,71
03 - SENAI-SENAC 1,00% 10,47
04 - INCRA 0,20% 2,09
05 - Saldrio Educagdo 2,50% 26,18
06 - FGTS 8,00% 83,76
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 31,41
08 - SEBRAE 0,60% 6,28
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 385,30
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 116,32
10 - Auxilio Doenga 1,39% 14,55
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% 0,21
12 - Faltas Legais 0,28% 2,93
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 3,46
14 - Aviso Prévio 1,94% 20,31
15 - 132 Salario 8,33% 87,22
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 245,00




Folha 112

COMPRAS/LICITACAO
2 PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME
RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@hotmail.com
' . . . CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE — TEL / 99846-7893
. CNPJ 13.690.374/0001-28
GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,40
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 0,84
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 41,88
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 47,12
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 90,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% |RS 90,16
| TOTAL DOS ENCARGOS (1) = (A+B+C+D) [ 7331% |R$ 767,57 |
[ VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) [ RS 1.814,57 |
11l - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeigdes -
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cldusula162 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( 11l') RS 137,00
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 1.951,57 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 16,00
02 - Despesas Administrativas 0,86% 16,78
03 - Lucro 0,66% 12,88
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 2,34% RS 45,67
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 1.997,23 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 109,32
02 - COFINS (legislagdo) 3,00% 65,59
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 14,21
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 189,12
| VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (I +11 + 11l + IV + V) | RS 2.186,35 |




Folha 113
COMPRAS/LICITACAO

PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@&hotmail.com
CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE - TEL / 99846-7893
CNPJ 13.690.374/0001-28

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 13 DE OUTUBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENCAO COLETIVA 2020/ 2020
N2 DE MESES DA EXECUCAO CONTRATUAL 12 (doze) MESES
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVACAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ INSALUBRIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Insalubridade - 20% sobre o Sal. Minimo-R$ 1.4 1 20,00% 209,00 209,00
TOTAL(1) RS 1.256,00
11 - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 251,20
02 - SESI-SESC 1,50% 18,84
03 - SENAI-SENAC 1,00% 12,56
04 - INCRA 0,20% 2,51
05 - Saldrio Educacdo 2,50% 31,40
06 - FGTS 8,00% 100,48
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 37,68
08 - SEBRAE 0,60% 7,54
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 462,21
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 139,54
10 - Auxilio Doenga 1,39% 17,46
11 - Licengca Maternidade/Paternidade 0,02% 0,25
12 - Faltas Legais 0,28% 352
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,14
14 - Aviso Prévio 1,94% 24,37
15 - 132 Salario 8,33% 104,62
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 293,90




PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

Folha 114

COMPRAS/LICITACAO

. RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@hotmail.com

CNPJ 13.690.374/0001-28

CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE - TEL / 99846-7893

GRUPQO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,28
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 1,00
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 50,24
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 56,52
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 108,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 108,16
| TOTAL DOS ENCARGOS (1) = (A+B+C+D) [ 7331% |Rr$ 920,79 |
| VALOR DA MAO-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Salérios + Encargos Sociais) [ RS 2.176,79 |
1l - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeigdes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Clausula162 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( I11') RS 384,50
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 2.561,29 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 21,00
02 - Despesas Administrativas 0,86% 22,03
03 - Lucro 0,66% 16,90
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 2,34% RS 59,93
[ SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 2.621,22 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 143,47
02 - COFINS (legislagdo) 3,00% 86,08
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 18,65
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 248,21
| VI - VALOR MENSAL DO SERVACO/{1 + 11 + 1ll + IV + V) | RS 2.869,43

SOCIO PROPRIETARIO



Folha 115
COMPRAS/LICITACAO

PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@hotmail.com
CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAOQ / SERGIPE - TEL / 99846-7893
CNPJ 13.690.374/0001-28
FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 13 DE OUTUBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENGAO COLETIVA 2020/ 2020
N2 DE MESES DA EXECUGCAO CONTRATUAL 12 (doze) MESES
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVAGAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ PERICULOSIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Periculosidade 1 30,00% 314,10 314,10
TOTAL( 1) RS 1.361,10
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 272,22
02 - SESI-SESC 1,50% 20,42
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,61
04 - INCRA 0,20% B
05 - Salario Educagdo 2,50% 34,03
06 - FGTS 8,00% 108,89
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 40,83
08 - SEBRAE 0,60% 8,17
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 500,88
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 151,22
10 - Auxilio Doenga 1,39% 18,92
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% 0,27
12 - Faltas Legais 0,28% 3,81
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,49
14 - Aviso Previo 1,94% 26,41
15 - 132 Salario 8,33% 113,38
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% | RS 318,50 )




Folha 116

COMPRAS/LICITACAO
p PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME
RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE — e:mail - construtoralr_me@hotmail.com
l CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE - TEL / 99846-7893
. . . . CNPJ 13.690.374/0001-28
GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,72
17 - Indenizac¢do Adicional 0,08% 1,09
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 54,44
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 61,25
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 117,21
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 117,21
| TOTAL DOS ENCARGOS (11) = (A+B+C+D) [ 7331% |R$ 997,84 |
I VALOR DA MAO-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | RS 2.358,94J
111 - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeigdes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cldusula162 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( 111) RS 384,50
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 2.743,44 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 22,50
02 - Despesas Administrativas 0,86% 23,59
03 - Lucro 0,66% 18,11
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 2,34% RS 64,20
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | RS 2.807,64 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 153,67
02 - COFINS (legislagdo) 3,00% 92,20
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 19,98
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 265,86
/
| VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (L+ 1l /11l + IV + V) | RS 3.073,49



Folha 117
COMPRAS/LICITACAO

" PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME

RUA JOSE EDILSON ANDRADE, 778 Bairro ROSA ELZE - e:mail - construtoralr_me@hotmail.com

CEP: 49.100-000 - SAO CRISTOVAO / SERGIPE - TEL / 99846-7893
CNPJ 13.690.374/0001-28

SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO, ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHC

FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
CONSULTA EMERGENCIAL
RESUMO DAS PLANILHAS

ITEM HISTORICO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL/ MES

01 |AGENTE DE LIMPEZA - 30 HRS.SEMANAIS 02 RS 2.186,35 | RS 4.372,71
AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEMANAIS COM

02 02 RS 2.869,43 | RS 5.738,86
INSALUBRIDADE
AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEMANAIS COM

03 26 RS 3.073,49 | RS 79.910,80
PERICULOSIDADE

VALORES TOTAIS MENSAIS 30 funciondrios RS 90.022,37

(NOVENTA MIL, VINTE E DOIS REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS)

VALOR TOTAL 06(seis) MESES

RS

540.134,19

CENTAVOS)

(QUINHENTOS E QUARENTA MIL, CENTO E TRINTA E QUATRO REAIS E

DEZENOVE




Firefox https://expresso.se.gov.br/expressoMaill 2/index.php
Folha 118

COMPRAS/LICITACAO

ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA" <consmarazul@hotmail.com>

De: consmarazul@hotmail.com
Para: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>
Data: 16/11/2020 11:55

Assunto: ENC: PLANILHAS SOLICITADAS - LIMPEZA E MAO DE OBRA

| PLANILHA LIMPEZA - MARAZUL - EMERGENCIAL.zip (30 KB) | PLANILHA MARAZUL MAO DE

Anexos: R A EMERGENCIAL 02.zip (79 KB)

De: MARAZUL EMPREENDIMENTQOS LTDA

Enviado: segunda-feira, 16 de novembro de 2020 11:19

Para: Larissa Costa Lemos <larissacosta.lemos@renascer.se.gov.br>
Assunto: PLANILHAS SOLICITADAS - LIMPEZA E MAO DE OBRA
GRATOS

MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA
Valfrido T. A. Barros

FAVOR ACUSAR RECEBIMENTO

1ofl 17/11/2020 09:29



SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO, ASSISTENCIA SOCIAL E DO
TRABALHO

FUNDA(;AO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
SINTESE DAS PLANILHAS DE CUSTOS

ORDEM

HISTORICO

QUANTIDADE

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL / MES

o1 |AGENTE DE LIMPEZA - 30 HRS.SEM. 02 R$ 2.199,04 | R$ 4.398,08
AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEM. COM

02 02 R$ 2.884,92 | R$ 5.769,83
INSALUBRIDADE
AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEM. COM

03 26 R$ 3.089,82 | R$ 80.335,27
PERICULOSIDADE

VALORES TOTAIS MENSAIS 30 R$ 90.503,18

(noventa mil, quinhentos e tres reais e dezoito centavos)

VALOR TOTAL 180(cento e oitenta) DIAS

R$ 543.019,08

(quinhentos quarenta e tres reais dezenove centavos e oito centavos)

Sao Cristovao(SE), 13 de novembro de 2020




FUNDAGAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ORGAMENTO / EMERGENCIAL / 2020
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

Folha 120

COMPRAS/LICITACAO

DATA DE APRESENTA(}AO DAS PROPOSTAS 13 DE NOVEMBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU /| SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENQAO COLETIVA 2020/ 2020
N° DE MESES DA EXECU(;AO CONTRATUAL 180(cento e oitenta) DIAS
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSI(}AO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVAGAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 30 HORAS SEMANAIS
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitario R$ Mensal
Salério da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
OUTROS -
TOTAL (1) R$ 1.047,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % R$ Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 209,40
02 - SESI-SESC 1,50% 15,71
03 - SENAI-SENAC 1,00% 10,47
04 - INCRA 0,20% 2,09
05 - Salario Educacéo 2,50% 26,18
06 - FGTS 8,00% 83,76
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 31,41
08 - SEBRAE 0,60% 6,28
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 385,30
GRUPO "B" % R$ Mensal
09 - Férias 11,11% 116,32
10 - Auxilio Doenca 1,39% 14,55
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% 0,21
12 - Faltas Legais 0,28% 2,93
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 3,46
14 - Aviso Prévio 1,94% 20,31
15 - 13° Salario 8,33% 87,22
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% R$ 245,00




Folha 121
COMPRAS/LICITACAO

GRUPO "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,40
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 0,84
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 41,88
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% R$ 47,12




Folha 122
COMPRAS/LICITACAO

GRUPO "D" % R$ Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 90,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% R$ 90,16
TOTAL DOS ENCARGOS ()= (A+B+C+D) | 73,31% | R$ 767,57 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | R$ 1.814,57 |
Il - INSUMOS R$ Mensal
01 - Vales refeicbes -
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 2,50
05 - Uniforme/EPI'S 6,12
06 - BENEFICIO AO TRABALHADOR - Clausula16? Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (i) R$ 140,30
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) R$ 1.954,87 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % R$ Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,92% 17,98
02 - Despesas Administrativas 0,94% 18,38
03 - Lucro 0,90% 17,59
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (V) 2,76% R$ 53,95
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | R$ 2.008,82
V- TRIBUTOS % R$ Mensal
01 - ISSQS (local do servigo) 5,00% 109,95
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 65,97
03 - PIS (legislagéo) 0,65% 14,29
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% R$ 190,22

VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (I + 11 + Il + IV + V) | R$ 2.199,04




FUNDA(;AO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ORCAMENTO / EMERGENCIAL /2020

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

Folha 123

COMPRAS/LICITACAO

DATA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS 13 DE NOVEMBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE

ANO DO ACORDO, CONVENGAO COLETIVA 2020 / 2020

N° DE MESES DA EXECUGAO CONTRATUAL 180(cento e oitenta) DIAS

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVAGAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ INSALUBRIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitario R$ Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Insalubridade - 20% sobre o Sal. Minimo - R$ 1.045,0 1 20,00% 209,00 209,00
TOTAL (1) R$ 1.256,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % R$ Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 251,20
02 - SESI-SESC 1,50% 18,84
03 - SENAI-SENAC 1,00% 12,56
04 - INCRA 0,20% 2,51
05 - Salario Educacéo 2,50% 31,40
06 - FGTS 8,00% 100,48
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 37,68
08 - SEBRAE 0,60% 7,54
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 462,21
GRUPO "B" % R$ Mensal
09 - Férias 11,11% 139,54
10 - Auxilio Doenca 1,39% 17,46
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% 0,25
12 - Faltas Legais 0,28% 3,52
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,14
14 - Aviso Prévio 1,94% 24,37
15 - 13° Salario 8,33% 104,62
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% R$ 293,90




Folha 124
COMPRAS/LICITACAO

GRUPO "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,28
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 1,00
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 50,24
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% R$ 56,52




Folha 125
COMPRAS/LICITACAO

GRUPO "D" % R$ Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 108,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% R$ 108,16
TOTAL DOS ENCARGOS ()= (A+B+C+D) | 73,31% | R$ 920,79 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | R$ 2.176,79 |
Il - INSUMOS R$ Mensal
01 - Vales refeicbes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 2,50
05 - Uniforme/EPI'S 6,12
06 - BENEFICIO AO TRABALHADOR - Clausula16? Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (i) R$ 387,80
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) R$ 2.564,59 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % R$ Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,92% 23,59
02 - Despesas Administrativas 0,94% 24,11
03 - Lucro 0,90% 23,08
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (V) 2,76% R$ 70,78
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | R$ 2.635,37
V- TRIBUTOS % R$ Mensal
01 - ISSQS (local do servigo) 5,00% 144,25
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 86,55
03 - PIS (legislagéo) 0,65% 18,75
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% R$ 249,55

VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (I + 11 + Il + IV + V) | R$ 2.884,92
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COMPRAS/LICITACAO

DATA DE APRESENTA(}AO DAS PROPOSTAS 13 DE NOVEMBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU /| SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENQAO COLETIVA 2020/ 2020
N° DE MESES DA EXECU(;AO CONTRATUAL 180(cento e oitenta) DIAS
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSI(}AO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVAGAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL R$ 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ PERICULOSIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | R$ Unitario R$ Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Periculosidade 1 30,00% 314,10 314,10
TOTAL (1) R$ 1.361,10
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % R$ Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 272,22
02 - SESI-SESC 1,50% 20,42
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,61
04 - INCRA 0,20% 2,72
05 - Salario Educacéo 2,50% 34,03
06 - FGTS 8,00% 108,89
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 40,83
08 - SEBRAE 0,60% 8,17
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% R$ 500,88
GRUPO "B" % R$ Mensal
09 - Férias 11,11% 151,22
10 - Auxilio Doenca 1,39% 18,92
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% 0,27
12 - Faltas Legais 0,28% 3,81
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 449
14 - Aviso Prévio 1,94% 26,41
15 - 13° Salario 8,33% 113,38
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% R$ 318,50
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GRUPO "C" % R$ Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 512
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 1,09
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 54,44
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% R$ 61,25
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GRUPO "D" % R$ Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 117,21
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% R$ 117,21
TOTAL DOS ENCARGOS ()= (A+B+C+D) | 73,31% | R$ 997,84 |
VALOR DA MAO-DE-OBRA (Mao-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | R$ 2.358,94 |
Il - INSUMOS R$ Mensal
01 - Vales refeicbes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 2,50
05 - Uniforme/EPI'S 6,12
06 - BENEFICIO AO TRABALHADOR - Clausula16? Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS (i) R$ 387,80
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) R$ 2.746,74 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % R$ Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,92% 25,27
02 - Despesas Administrativas 0,94% 25,82
03 - Lucro 0,90% 24,72
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (V) 2,76% R$ 75,81
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES | R$ 2.822,55
V- TRIBUTOS % R$ Mensal
01 - ISSQS (local do servigo) 5,00% 154,49
02 - COFINS (legislagao) 3,00% 92,69
03 - PIS (legislagéo) 0,65% 20,08
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% R$ 267,27

VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (I + 11 + Il + IV + V) | R$ 3.089,82
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Sédo Cristovdo - SE, 13 de novembro de 2020
Proposta n® 2020/121

Fun%acc’no Renassr.«ega;2
R bido em / G
Het;::a 29: LS

A . Recebedor
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE Larissa Costa Lemos

Setor Contratos / Licitagdes
Fundagéo Renascer

A/C.: Pregoeiro Oficial
REF.: EMERGENCIAL

Prezados Senhores,

MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA, vém mui respeitosamente, apresentar-
lhes sua proposta — orgamento de pregos para o objeto que se segue:

OBJETO

Constitui objeto desta proposta a prestagdo dos servigos pelo periodo de 180 (cento e
oitenta) dias consecutivos para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAQO, COM DEDICACAO DE MAO DE OBRA EXCLUSIVA, para
atender as necessidades das Unidades de Medidas Socioeducativas (CASE I, CASE 11,
CENAM, USIP, CASEM E UNIFEM) e Unidade Protetiva(CEMEC),
operacionalizadas pela Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe, bem como a Sede
Administrativa, Lavanderia e¢ Unidade de Sadde, conforme especificagbes e
quantitativos dispostos no PROJETO BASICO e seus anexos.

VALIDADE DA PROPOSTA
O presente or¢amento vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de
entrega da mesma;
DECLARACOES

Declaramos sob as penas da lei, que esta empresa cumpre todos os requisitos de
habilitagdo e que ndo se enquadra em nenhum dos dispositivos da lei n® 8.666/93, em
fungdo dos quais estaria impedida de licitar e/ou contratar com a Administra¢do Publica;

Temos pleno conhecimento da Consulta de Pregos, bem como do local e das condi¢des
de execugdo dos trabalhos e utilizaremos a equipe técnica e administrativa que forem
necessarios para a perfeita realizagdo dos servigos, em conformidade com o estabelecido
no Projeto Basico e anexos;

Declaramos expressamente que em nossos quadros ndo ha servidor ou dirigente de
orgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo (Art.9° inciso III da Lei
8.666/93);

\
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Declaramos que nos pregos ora ofertados e apresentados, estdo incluidas todas as
despesas com fornecimento de mdo-de-obra, encargos sociais, tributos, taxas,
transporte, seguros, EPI'S, descontos, emolumentos, impostos, despesas diretas e
indiretas em geral, uniformes, e demais condi¢des do objeto da Consulta de Pregos, que
sejam devidas em decorréncia, direta e indireta, do contrato que sera firmado, inclusive

lucro, tudo que se fizer necessario para a perfeita consecugdo do Objeto do Contrato;

DADOS DA EMPRESA E REPRESENTANTE LEGAL

Razfo Secial MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA
Endereco Sede Rua Amintas Machado de Jesus, 126 — Sala “B”, Bairro Jardim Rosa
Elze, SAO CRISTOVAO/SE;
CNPJ(MF) N.° 07.737.340/0001-49
Insc. Municipal 5481957-7
E:mail consmarazul@hotmail.com
Banco BANCO DO ESTADO DE SERGIPE — BANESE S/A
Agencia 0015
Conta Corrente 101.972-0
Repres. Legal Rui Marcilio da Silva, brasileiro, casado, Diretor Financeiro.
Endereco Resid. Rua Silvio Cesar Leite, 501 — Salgado Filho— Aracaju/SE
W 314.474 - SSP/SE
CPF 103.210.985-87
Telefone (79) 99983-1979
E:mail vtabarros@hotmail.com
l DO PRAZO CONTRATUAL |

Os servigos serdo executados pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
emissdo da ordem de inicio determinado pela Diretoria da Fundagdo Renascer do
Estrado de Sergipe; conforme for o caso, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obteng@o de pregos e condigdes mais vantajosas para
administra¢fio, limitada a 60 (sessenta) meses, de acordo com as determinagdes do art.
57 da Lei n° 8.666/93.

Declaramos outrossim, que a prestagdo dos servigos a0 CONTRATANTE ocorrera em
conformidade com o que é estabelecido nas especificagdes ¢ memorial descritivo

(escopo);

Declaramos que, a condugdo dos trabalhos dar-se-d4 dentro da melhor técnica
observando rigorosamente as normas e legislagdo em vigor;

Declaramos que a mado-de-obra, os materiais e equipamentos serdo adequados a
execugdo do objeto desta Consulta de Pregos obedecendo, inclusive, a complexidade;

=X
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Declaramos que o fornecimento dos equipamentos de protegdo individual (EPI’s) e
coletiva (EPC’s) serdo adequados as atividades a serem desenvolvidas e aos agentes de
riscos e disponibilizados a todos os empregados gratuitamente;

Declaramos que também serdo cumpridas todas as normas pertinentes a higiene,
medicina e de seguranga do trabalho, inclusive com a informagéo de inicio dos servigos
a DRTE (Delegacia Regional do Trabalho e do Emprego) em Sergipe, através da
COMUNICACAO PREVIA;

Declaramos que esta proponente respondera pelos danos eventuais que venha a causar
as pessoas e bens de terceiros, ficando afastada qualquer responsabilidade da
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE, sendo facultada a
contratante reter quantias e pagamentos, com o fim de garantir o referido
ressarcimento;

Declaramos que estd prevista em nossa proposta como de nossa inteira
responsabilidade a remuneragdo e encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais e outras resultantes da execugdo do contrato, inclusive impostos e taxas
devidos sobre os servigos objeto da contratagdo.

DOS PRECOS

VALOR TOTAL MENSAL RS 90.503,18

(noventa mil, quinhentos e trés reais e dezoito centavos)

VALOR GLOBAL PARA 180 (cento e oitenta) DIAS RS 543.019,08

(quinhentos e quarenta e trés mil, dezenove reais e oito centavos)

DA GARANTIA CONTRATUAL

Declaramos para os devidos fins e na forma da lei, que optamos para garantia da

execucdo contratual, pela modalidade de Seguro Fianga Banciria, correspondente a
5,00% do valor do contrato: \
-

\
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DOS ANEXOS

. PLANILHAS DE CUSTO;

No aguardo de vossas breves decisdes, firmamo-nos,

Atenciosamente,

MARAZUL EMPRQ& ﬁDIMENTOS LTDA.
Valfrido Torquato de/Almeida Barros
Diretor-Comercial ~

\
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COMPRAS/LICITACAO

FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

13 DE OUTUBRO DE 2020

MUNICIPIO / UF

ARACAJU / SERGIPE

ANO DO ACORDO, CONVENGAO COLETIVA

2020/ 2020

N2 DE MESES DA EXECUCAO CONTRATUAL

12 (doze) MESES

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVACAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 30 HORAS SEMANAIS
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
OUTROS =
TOTAL (1) RS 1.047,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 209,40
02 - SESI-SESC 1,50% 15,71
03 - SENAI-SENAC 1,00% 10,47
04 - INCRA 0,20% 2,09
05 - Saldrio Educagdo 2,50% 26,18
06 - FGTS 8,00% 83,76
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 31,41
08 - SEBRAE 0,60% 6,28
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% | RS 385,30
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 116,32
10 - Auxilio Doenga 1,39% 14,55
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,02% 0,21
12 - Faltas Legais 0,28% 2,93
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 3,46
14 - Aviso Prévio 1,94% 20,31
15 - 1392 Salario 8,33% 87,22
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 245,00
RUA AMINTAS MACHADO DE JESUS, 126, SALA B, BAIRRO ROSA ELZE, SAO CRISTOVAO/SE
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GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 4,40
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 0,84
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 41,88
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 47,12
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 90,16
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 90,16
| TOTAL DOS ENCARGOS (Il )= (A+B+C+D) [ 7331% [RS 767,57 |
| VALOR DA MAO-DE-OBRA (M30-de-Obras/Salérios + Encargos Sociais) | RS 1.814,57 |
Il - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeigdes -
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cladusulal62 Convencdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( I11') RS 137,00
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 1.951,57 l
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 16,00
02 - Despesas Administrativas 0,86% 16,78
03 - Lucro 0,66% 12,88
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 2,34% RS 45,67
I SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES ] RS 1.997,23 l
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 109,32
02 - COFINS (legislagdo) 3,00% 65,59
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 14,21
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 189,12
| VI - VALOR MENSAL DO SERVIGO (I + 11 + Il + IV + V)

RUA AMINTAS MACHADO DE JESUS, 12¢

CNPJ N2 07.737.340.0001/49 - CEP 4910

A B, BAIRRO ROSA ELZE, SAO CRISTOVAQ/SE
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COMPRAS/LICITACAO

FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 13 DE OUTUBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENGAQ COLETIVA 2020/ 2020
N2 DE MESES DA EXECUCAO CONTRATUAL 12 (doze) MESES
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVAGAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ INSALUBRIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitario RS Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Insalubridade - 20% sobre o Sal. Minimo-R$1.q 1 20,00% 209,00 209,00
TOTAL (1) RS 1.256,00
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 251,20
02 - SESI-SESC 1,50% 18,84
03 - SENAI-SENAC 1,00% 12,56
04 - INCRA 0,20% 2,51
05 - Salario Educagdo 2,50% 31,40
06 - FGTS 8,00% 100,48
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 37,68
08 - SEBRAE 0,60% 7,54
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% | RS 462,21
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 139,54
10 - Auxilio Doenga 1,39% 17,46
11 - Licenca Maternidade/Paternidade 0,02% 0,25
12 - Faltas Legais 0,28% 3,52
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,14
14 - Aviso Prévio 1,94% 24,37
15 - 139 Salario 8,33% 104,62
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% | RS 293,90
£
RUA AMINTAS MACHADO DE JESUS, 126, SALA B, BAIRRO ROSA ELZE, SAO CRISTOVAQ/SE
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GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,28
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 1,00
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizacdo Complementar) 4,00% 50,24
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 56,52
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 108,16
TOTAL DO GRUPQ "D" 8,61% RS 108,16
| TOTAL DOS ENCARGOS ( I1) = (A+B+C+D) [ 7331% |RS 920,79 |
| VALOR DA MAO-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | RS 2.176,79 |
Il - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeicdes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Clausulal62 Convencdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( 111) RS 384,50
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 2.561,29 |
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % RS Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 21,00
02 - Despesas Administrativas 0,86% 22,03
03 - Lucro 0,66% 16,90
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) ( IV) 2,34% RS 59,93
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES [ RS 2.621,22 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servico) 5,00% 143,47
02 - COFINS (legislacdo) 3,00% 86,08
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 18,65
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 248,21
| VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (1 + Il + Il + IV + V) |RS | 2.869,43
[ '[ |
CRAZIL LTOA
Valjrdo T Barros

3AIRRO ROSA ELZE, SAO CRISTOVAQ/SE
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COMPRAS/LICITACAO

FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
CONSULTA EMERGENCIAL
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DATA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS 13 DE OUTUBRO DE 2020
MUNICIPIO / UF ARACAJU / SERGIPE
ANO DO ACORDO, CONVENCAO COLETIVA 2020/ 2020
N2 DE MESES DA EXECUCRO CONTRATUAL 12 (doze) MESES
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
TIPO DE SERVICO LIMPEZA E CONSERVACAO
SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL RS 1.047,00
CATEGORIA PROFISSIONAL AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS. C/ PERICULOSIDADE
DATA BASE DA CATEGORIA 01/01/2020
| - MAO-DE-OBRA/SALARIOS
Componente Qtde. | Percentual | RS Unitério RS Mensal
Salario da Categoria 1 100,00% 1.047,00 1.047,00
Adicional de Periculosidade 1 30,00% 314,10 314,10
TOTAL(1) RS 1.361,10
Il - ENCARGOS SOCIAIS
GRUPO "A" % RS Mensal
01 - INSS - Previdéncia Social 20,00% 272,22
02 - SESI-SESC 1,50% 20,42
03 - SENAI-SENAC 1,00% 13,61
04 - INCRA 0,20% 272
05 - Saldrio Educagdo 2,50% 34,03
06 - FGTS 8,00% 108,89
07 - Seguro contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 3,00% 40,83
08 - SEBRAE 0,60% 8,17
TOTAL DO GRUPO "A" 36,80% RS 500,88
GRUPO "B" % RS Mensal
09 - Férias 11,11% 151,22
10 - Auxilio Doenga 1,39% 18,92
11 - Licenga Maternidade/Paternidade 0,02% 0,27
12 - Faltas Legais 0,28% 3,81
13 - Acidente de Trabalho 0,33% 4,49
14 - Aviso Prévio 1,94% 26,41
15 - 132 Salario 8,33% 113,38
TOTAL DO GRUPO "B" 23,40% RS 318,50
L
RUA AMINTAS MACHADO DE JESUS, 126, SALA B, BAIRRO ROSA ELZE, SAO CRISTOVAO/SE

CNPJ N2 07.737.340.0001/49 — CEP 49100-000

email: consmarazul@hotmail.com
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I5ANOCS
GRUPO "C" % RS Mensal
16 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% 5,72
17 - Indenizagdo Adicional 0,08% 1,09
18 - FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizagdo Complementar) 4,00% 54,44
TOTAL DO GRUPO "C" 4,50% RS 61,25
GRUPO "D" % RS Mensal
19 - Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre o Grupo "B" 8,61% 11721
TOTAL DO GRUPO "D" 8,61% RS 117,21
| TOTAL DOS ENCARGOS (11) = (A+ B +C +D) | 7331% |RS 997,84 |
| VALOR DA MAOQ-DE-OBRA (M3o-de-Obras/Salarios + Encargos Sociais) | RS 2.358,94 I
1l - INSUMOS RS Mensal
01 - Vales refeigdes 247,50
02 - Vale-Transporte (2 vales ao dia) - urbano - 113,18
03 - Assisténcia Social Familiar Sindical 3,50
04 - Exames Médicos Admissionais / Periodicos 1,12
05 - Uniforme/EPI'S 4,20
06 - Beneficio ao Trabalhador - Cldusulal62 Convengdo SEAC/SE-2020 15,00
VALOR TOTAL DOS INSUMOS ( 1il) RS 384,50
SUB-TOTAL (MO + INSUMOS) RS 2.743,44 I
IV - DEMAIS COMPONENTES (BDI) % R$ Mensal
01 - Despesas Indiretas 0,82% 22,50
02 - Despesas Administrativas 0,86% 23,59
03 - Lucro 0,66% 18,11
VALOR TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES (BDI) (IV) 2,34% RS 64,20
| SUB-TOTAL (MO + INSUMOS + MATERIAIS/EQUIP. + DEMAIS COMPONENTES [ RS 2.807,64 |
V - TRIBUTOS % RS Mensal
01 - 1SSQS (local do servigo) 5,00% 153,67
02 - COFINS (legislacdo) 3,00% 92,20
03 - PIS (legislagdo) 0,65% 19,98
VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS (V) 8,65% RS 265,86
| VI - VALOR MENSAL DO SERVICO (I + 1l + Il + IV + V) [ RS 3.073,49 |
—
EARAZUL ! LA
T
Hg“ Barmos

RUA AMINTAS MACHADO DE JESUS, 126, SALA B, BAIRRO ROSA ELZE, SAO CRISTOVAQ/SE
CNPJ N2 07.73

37.340.0001/49 - CEP 49100-000 — email: cons marazul@hotmail.com
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MarAzul

EMPREENDIMEN

15AN65

SECRETARIA DE ESTADO DA INCLUSAO, ASSISTENCIA SOCIAL E DO
TRABALHO

FUNDAQAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
SINTESE DAS PLANILHAS DE CUSTOS

01 |AGENTE DE LIMPEZA - 30 HRS.SEM. 02 R$ 2.199,04 | R$ 4.398,08
AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEM. COM

02 02 R$ 2.884,92 | R$ 5.769,83
INSALUBRIDADE
AGENTE DE LIMPEZA - 44 HRS.SEM. COM

03 26 R$ 3.089,82 | R$ 80.335,27
PERICULOSIDADE

RUA AMINTAS MACHADO DE JESUS, 126, SALA B, BAIRRO ROSA ELZE, SAO CRFSTOVE\O/SE.
CNPJ N2 07.737.340.0001/49 — CEP 49100-000 — email: consmarazul@hotmail.com
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COMPRAS/LICITACAO

Firefox

ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Master serv Empresa" <masterlicitacao2020@gmail.com>

De: masterlicitaca02020@gmail.com

Para: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>
Data: 16/11/2020 12:11

Assunto: Re: Solicitagdo de or¢camento - Limpeza e Conservagao (Parte 2)

Anexos: PROPOSTA.zip (8.0 MB)

Boa Tarde,

Segue em anexo, proposta mais documento de Habilitagdo.

B HABILITAGAO.zip

Em qui., 12 de nov. de 2020 as 22:17, Tassia Meline Silva Costa <tassia.silva@renascer.se.gov.br>

escreveu.
Prezado(a) Senhor(a),

Segue, restante dos anexos referente a Solicitagdo de Orgamento para Limpeza e Conservagao.

Atenciosamente

Tassia Meline S. Costa.
Licitagbes e Contratos - RENASCER.

1ofl 17/11/2020 09:32
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MADULD 1 : COMPOSICAD DA REMUNERAGCAD

OBIETO: [ tagdo de mio-de-obra para os servigos de LIMPEZA E CONSERVAGAO;
Nimero da Licitaclo soLicITAGRO;
0 Data de Scho da p [darme ) 13/11/2020
B Municipio-UF .luuan'
C &no, Convenglo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2020
o N@ de meses de execucdo contratual 12
Tipo de Servigo REGIME Quantidade total a contratar (em fungio da unidade de medida)
MBo de cbra 44 H SEMANALS com 2
Isalubridade.
Dados para igdo dos custos 4 mio-de-obra
i Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AGENTE DE LIMPEZA
2 Salario da Categoria 1047,00
5 Categoria prof (vinculada a 3 AGENTE DE LIMPEZA
& Sindicato das Emp de Asseio e C cdo de Sergipe SE0D0032/2020 SINDCESE
5 |Data base da categonia (dia/mésjano) 01/01/2020
| -COMPOSICAQ DA REMUNERACAO
3 Remuneragio Valor (R$)
A Salirio Base 1.047,00
8 INSALUBRIDADE | 418,00
[3 Intrajornada
=] [Adicional Noturno
Total da Remunerago -1 1.465,00|
1I- ENCARGDS SOCIAIS
GRUPO "A"
ENCARGOS % valor (R$)
1 INSS 20,00%
2 SESI ou SESC 1,50%
3 }Eérm ou SENAC 1,00%
4 INCRA 0,20%
5 Salario Educacio 2,50%
6 FGTS5 8,00%
7 Seguro acidente do trabatho 3,00%
8 IW 0,60% 8,79
TOTAL GRUFO A~ 36,80% 53u,1|
GRUPO "B
I_ ENCARGOS % Valor (RS)
9 Férias 11,11% 162,76
10 |Auxilio por doenga 1.39% 20,36|
11 [Ucenga paternidade 0,02% 0,29]
12 Faltas legals 0,28% 4,10
13 Seguro Contra Acidente de Trabalho/Sat/INSS 0,33% 4,83
14 |Aviso Prévio Trabainado 1,94% 78,42
15 137 Salario 8,33% 122,03
TOTAL GRUPO "B~ 23,40% 342,81
GRUPOD "C"
| ENCARGOS | % | Valor (R$) |

[28.973.178/0001-38)
MAS EREL

Rua Urquiza Leal, 1080 -
1B Graseru - CEP 4A9025-00N__1

Digitalizada com CamScanner
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COMPRAS/LICITACAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAD

OBJETO: Contratagdo do mdo-de-obra para os servigos do LIMPEZA E CONSERVAGAO;
Nimero da Licitaglo |soviciTacho;
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ana) 13/11/2020
8 |Munsaipic-uF Aracaju/SE
€ Ana, Convengio ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletive 2020,
o Ne de meses ce execucho contratual 12
T
po de Servigo REGIME Quantidade total a contratar (em funglo da unidade de medida)
M3a de obra 44 H SEMANAIS
- Penculosidade. 2%
- Dados posicho dos custos & mio-de-ob
| PO de servico (mesmo servigo com caractensticas distintas) AGENTE DE LIMPEZA
2 Salano da Categona 1047,00
5 Categoria prof i Iada & =1 1 AGENTE DE LIMPEZA |
Sindicato das Empresas de Ass

4 | S REmela ¢ Candervigle de Serpioe SE000032/2020 SINDCESE

5 |Data base ca categoria (dia/més/anc) 01/01/2020

- 1-COMPOSICAD DA REMUNERAGCAD

Remuneragio Valor (R$)

A Salério Base 1.047,00
B PERICULOSIDADE | 314,10
[ Intrajornada
D Adicional Noturno

Total da Remuneragho -1 1.361,10
11- ENCARGOS SOCIATS
GRUPD "A"
ENCARGOS % valor (R$)

1 [inss 20,00%

F] Ises: ou SESC 1 50%

3 SENAI ou SENAC 1,00%

7 INCRA indad

3 Salano Educagio 2,50%

3 FGTS A0

7 Seguro acidente do trabalho 3.00%

B SEBRAE wehw

TOTAL GRUPOD A" L]
GRUPOD "B
ENCARGOS % Valor (R$)

5 Férlas 11,11% 151,22
10 Auxilio por doenga 1,39% 18,92
11 Licenca paternidade 0,02% 0,27
12 Faltas legais 0,28% 3,81
13 Seguro Contra Acidente de Trabalho/ Saty/INSS 0,33% 4,49
14 |Aviso Prévio Trabaihado 1,54%

15 13 © Satario B,33% ;'
TOTAL GRUPO "B 23,40%
[28.973.178/0001-38]
MAS EHREL
Rua Urquiza Leal, 1080 -

v T Fesearn  CEP 49925-000 )

Digitalizada com CamScanner
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COMPRAS/LICITACAO

IRASTER
S=RVius

DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA DE FATO IM PEDITIVO
E

IMPEDIMENTO DE LICITAR COM ORGAO PUBLICO.

A FUNDAGAO RENASCER ESTADO DE SERGIPE.

EILI, CNPJ/ MF N2 28.973.178/0001-38, com
Aracaju/SE — CEP: 49025-000,

eiro, empresario,

A EMPRESA: MASTERSERV EMPREENDIMENTOS EIR
sede na Rua Urquiza Leal, n? 1080, loja 116- 12 andar - Grageru,
através do seu representante o Sr. Rodrigo Oliveira Menezes, Brasileiro, solt
sécio da referida empresa, inscrito sob o CPF: 853.463.735-00 e carteira de identidade de n®

34587004-5SP/SE, DECLARA, para fins do disposto no §2° do art. 32 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de

n°. 9.648, de 27 de maio de 1998, que inexistem, até a presente data,
obrigando-

ditivo da

1993, alterado pela Lei
fatos impeditivos a sua habilitagdo no presente procedimento licitatoria,

se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impe

habilitagdo.

Declara também: para fins do disposto nos incisos III e 1V do art. 87 c/c o paragrafo Unico
do art. 97 da Lei n°. B.666, de 21 de junho de 1993, que ndo esta suspensa, ndo é

impedida e nem é declarada inidénea de licitar com Orgédo Pablico.

Aracaju, de 13 de NOVEMBRO de 2020.

Rodrigo O ra Menezes
10
CPF:853.463.735-00
ID. 34587004-S5P/SE.

CNPJ: 28.973.178/0001-38
Enderego: RUA URQUIZA LEAL N° 1080 LOJA-1 16-GRAGERU-CEP n.® 49025-000
E-mail: Iciitacaomasterservi@bol.com.br

Digitalizada com CamScanner
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IRASTER
S=RV s,

Enquadramento da Lei complementar 123/06

A EMPRESA: MASTERSERV EMPREENDIMENTOS EIREILI, CNPJ/ MF N2 28,973.178/0001-38, com
sede na Rua Urquiza Leal, n? 1080, loja 116- 12 andar - Grageru, Aracaju/SE — CEP: 49025-000,
através do seu representante o Sr. Rodrigo Oliveira Menezes, Brasileiro, solteiro, empreséario, sécio
da referida empresa, inscrito sob o CPF: 853.463.735-00 e carteira de identidade de n? 34587004-
SSP/SE, DECLARA, sob as penas da lei, de que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo
como microempresa ou empresa de pequeno porte, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido na Lei Complementar n® 123, de 2006, conforme §2° do art. 13 do
Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, CONFORME Certiddo expedida pela
tespectiva Junta Comerclal, na forma do artigo 3° da Instrucio Normativa n° 36, de 02 de

margo de 2017, do Departamento de Registro Empresarial e Integracdo - DREI, emitida no ano
€m curso, comprovando a atual situacio da empresa.

Aracaju, de 13 de NOVEMBRO de 2020.

Rodrigo Oljyeira Menezes
spcio
CPF:853.463.735-00
ID. 34587004-SSP.

CNPJ: 28.973.178/0001-38
Enderego: RUA URQUIZA LEAL N° 1080 LOJA-116-GRAGERU-CEP n.° 49025-000
E-mail: Iciitacaomasterserv@bol.com.br

Digitalizada com CamScanner
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COMPRAS/LICITACAO

DADOS DA EMPRESA

1.Razdo Social da Empresa: MASTERSERV EMPREENDIMENTOS EIRELI

2.CNPJ N°: 28.973.178/0001-38.

3.Inscrigdo Estadual: isento

4.Inscrigdo Municipal: 18077

5 Endere R URQUIZA LEAL ,10800 SALA 116 1 ANDAR- ARACAJU.

E-mail: licitacaomasterserv@bol.com.br

7.Validade da Proposta: 90 DIAS

8.Prazo de Pagamento: DE ACORDO COM EDITAL

9.Banco: BANCO DO BRASIL Agéncia: 16039 Conta Corrente: 0047

10.Representante da Empresa:RODRIGO DE OLIVEIRA MENEZES

11.Cargo: Sécio Administrador RG: 34587004 CPF: 853.463.735-00.

12. Estamos em acordo com todas exigéncias no Edital e Termo de Referencia e Seus anexos.

13.Apresentamos nossa proposta para PRESTAGAQ DE SERVIGO.

quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto.

14.No prego estéo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos incidentes encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas
e comerciais,axa de administragio e lucro,materiais e mdo de obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem,embalagens e

licitag@o e que atendemos todas as condigdes.

15.Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informagdes e condigles para o cumprimento das obrigagdes objeto desta

Aracaju, 16 de novembro de 2020.

N

Rodrigo OFeJra Menezes

SOCIO

CPF:853.463.735-00

CNPJ: 28.973.178/0001-38

Endereco: RUA URQUIZA LEAL Ne 1080 LOJA-116-GRAGERU-CEP n.2 45025-000

E-mail: licitacan2020@gmail.com

Digitalizada com CamScanner
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ﬂMSTER COMPRAS/LICITACAO
S=RVieuse:.,

Ao setor de cotacdes
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE.

Apresentamos e submetemos & apreciacio de V. Sas. nossa Proposta de Pregos relativa a licitagdo em
:r;gomr;e;:i :fsurnlndo inteira responsabilidade por qualquer erro ou omissio que venha ser verificada na sua

CARTA PROPOSTA

Objeto: Execucdo de servicos de limpeza e conservago, para atender as necessidades da Sede e Unidades de Medidas

Socioeducativas da Fundagdo RENASCER do Estado de Sergipe.

Tipa de serviga (=] LH::::;IH: quantidade Valor unitirio do posto Vtor hup;m;::ﬁmdﬂ Valor Total anual
Agente de fmpeza - 30 H SEMANAS posta 2
1 514320 R§ 267162 RS 534323 RS 2205240
2 |Aoente dempeza- 4dh 514320 | posto 2 RS 350584 RS 7.011.88 RS 42071.30
3 |Agente de impeza - 44h 514320 posto % RS 3.208.56 RS 85.762.51 RS 514 575.08
VALOR MENSAL DO SERVICO R$ S8.117.63
[ VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
’ncscmcio VALOR
A _|Valor Global anual do servigo ( quinhentos e oitenta e oito mil setecentos e cinco reals e setenta e sels centavos) RS 583.708,76
- Wﬂﬁ I me— . i - __ _. _ S
 [eeT ozzaez T o | ]

Declaramos ainda que:

a) Manteremos vélida a Proposta pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias consecutivos e o valor Global do

b)

servigo é de R$ 588.705,76 (quinhentos e oitenta e oito mil setecentos e cinco reais e setenta e seis
centavos.).

Validades da proposta sdo de 60 dias. 01-38
[28.973178/00 aQ
CNPJ: 28.973.178/0001-38MASTERSEV a1, 1080 -

Enderego: RUA URQUIZA LEAL N¢ 1080 LDJA-llS-GMGERq-EB’lr‘.

erd =
E-mail: mas!erIicItacaalGZD@gmlil,{.%m e Aracaju - 5E

Digitalizada com CamScanner
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COMPRAS/LICITACAO
16 Aviso prévio indenizado 0,42% 6,15)
17 Y T 0.06% 1,17
18 FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indemizagdo Complementar) 4,00% 58,60
TOTAL GRUPO "C” 4,50% 65,93
GRUPD "D"
Encargos o valor (R$)
19 Incidéncia Cumulativa do Grupo "A” Sobre o Grupo *B” B.61% 126,14
TOTAL GRUPO D" 8,61% 126,14
TOTAL DO MONTANTE (1) MAO DE OBRA + ENCARGOS SOCIAIS 73,31% 2.538,59)
- 05
3 i valor (R$)
A Uniformes
] EPI'S
C Transporte
] Exames / Admissional / Demissional e Periddico
E Vale alimentagho - CCT 247,50
¥ Beneficio Social Familiar - CONVENGAD COLETIVA - EXIGENCIA 15,00
H Assitencia Social Familiar - CONVENGAD COLETIVA - EXIGENCIA i
TOTAL INSUMDS 111 505,18|
IV - BDI
Custos Indiretos, Tributos e Lucro b Valor (R$)
A Taxa Administracio 3,00% 91,33
B Lucro 3.00% 91,33
TOTAL BDI - IV 182,65
V - TRIBUTOS
By Valor (R$) |
155 5,00% 151,34'
Elms 3,00% 96,80
PIS 0,65% 20,97
TOTAL-TRIBUTOS 8,65% 279,12
TOTAL(I+1I+1l1+IV+V) - UNITARIO RS 3.505,94
TOTAL UNITARIO MUTIPLICADO PELA QUANTIDADE SOLICITADA 2 R$7.011.88]

Digitalizada com CamScanner
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GRUPOD "C”
ENCARGDS % Valor (R$)
16 Aviso prévio indenizado 0,42% 5,72
17 Indenizaglo Adicicnal 0,08% 1,09
18 FGTS nas Rec. Sem Justa Causa (Indenizacdo Complementar) 4,00% 54,44
TOTAL GRUPO -C- 450% 61,35
GRUPO "D
Encargos had Valor (R$)
15 Incidénca Cumulativa do Grupe "A° Sobre o Grupo "B* 8,61% 117,19
TOTAL GRUPO "D™ B,61% 117,19
TOTAL DO MONTANTE (1) MAD DE OBRA + ENCARGOS SOCIAIS (1) 73,31% 2.358,92|
lll- INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes 40,00/
B EPI'S 25,00
C Transporte 129,18
[+] Exames / Admissional / Demissional ¢ Periodico ls,lﬂ
E Vale almentacio - CCT 247,50
F |Beneficio Social Familiar :s,uj
H Assitencia Social Familiar L
TOTAL INSUMODS 111 505,18
IV -BDI
Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Taxa Administragio 3.00% 85,92
B Lucro 3,00% 85,92
TOTAL BDI - IV 171,85
V -TRIBUTOS
” Valor (RS) ]
Iss 5,00% 151,80
COFINS 2,00% 91,08
P15 0,65% 19,73
TOTAL-TRIBUTOS 8.65% 262,61
TOTAL(I+11+111+1V4V) - UNITARIO R$ 3.298,56
TOTAL UNITARIO MUTIPLICADO PELA QUANTIDADE SOLICITADA. 26 RS 85.762.51

[28.973,178/0001-338)
ERELI

Digitalizada com CamScanner
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IAASTER

RVSOLucOts
— EM SERVICOS

b) Validades da proposta séo de 60 dias.
c) Prazo de prestagdo dos servigos sdo de 180 dias.

b) No valor proposto estdo inclusos despesas com impostos, taxas, fretes e quaisquer outras despesas,
inerentes ao objeto licitado:

©) Manteremos um escritério no Municipio ou na regido, com instalages fisicas e administrativa necessarias
para o adequado funcionamento das estruturas de controle e coordenagio, equipe volante para controle e
substituicao de pessoal e demais Servigos.

d) Manteremos permanentemente durante a execucio dos servigos 1 (um) supervisor com poderes suficientes
para representa-la em tudo que se relacionar com servicos contratados;

€) Em caso de paralisagio do fornecimento por greve ou outro motivo oriundo do quadro funcional, os

fornecimentos serdo providenciados pelos proprios meios, nio podendo alegar esses fatos para o
descumprimento do contrato, sob pena de resciso.

f) Manteremos durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas no temo de referencias e anexos, estamos de acordo com os
termos e obrigagdes apresentadas no termo de referéncia/ Projeto Basico.

Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente, fazem
parte do presente objeto, tais como impostos, taxas ou quaisquer outros encargos que possam incidir sobre
gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria.

Qualquer erro, omissdo, ou demais custos que onerem o valor do servigo a empresa se responsabilizard sem

nada repassar para o 6rgd@o contratante, também informamos que possuimos de uma saude financeira e que
executaremos com qualidade os servigos contratados.

Foi Utilizada a Conveng&o Coletiva de Trabalho do SEAC/SINDECE-SE 2020.

CNPJ: 28.973.178/0001-38
Endereqo: AUA URQUIZA LEAL N¥ 1080 LOJA-116-GRAGERU-CEP n.2 49025-000
E-mail: masterlicitacao2020@gmail.com

Digitalizada com CamScanner
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COMPRAS/LICITACAO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
MADULD 1 : COMPOSICAD DA REMUNERAGAD
ORIETO: Contratagio de mio-de-obra para os servigos de LIMPEZA E CONSERVAGAO;
Numero ¢a Licitaglo |soLrcrracho;
A Data e apresentacda da proposta (da/més/sno) 13/1172020
B Municipio-UF Aracaju/SE
[3 Arp, Convencla ou Sertenca Normativa em Dissido Coletivo 2020
] T Ge meses de eaecucan contratusl 12
“"" I" REGIME Quantidade total a contratar (em funglo da unidadae de medida)
M3a de obra 30 HORAS 2
Dados para So dos custos & mio-de-obra
1 |Tipo de servico (mesmo servigo com caractenisticas distintas) AGENTE DE LIMPEZA
2 |52lano da Categona lﬂl‘l.ﬁ
3 [Categona prof T evecugh ] AGENTE DE LIMPEZA |
P cas E de Asseio & Co 80 de Sergipe SE000032/2020
SINDCESE
5 |Dats base ca categonia (dia/mésfana) 01/01/2020
1-COMPOSICAD DA REMUNERAGAD
1 A Valor (R$)
A |salario Base 1.047,00
B |Pencutosidade | 0%
€ |irtrajornaca
D |agicionat Notume
_hml da Remuneragio =1 lm
| T1- ENCARGOS SOCIAIS
GRUPD "A"
ENCARGOS s Valor (R$)
20,00% zov,m‘
1,50% 15,71
1.00% @
0,20% 2,09
1,50% 26,18
8,00% 83,76
Seguro acidente do trabalho 3,00% 41
B |SEBRAE 0,60% 6,28
TOTAL GRUPD “A” 36,80% 385,30
GRUPD "B"
ENCARGOS % Valor (R$) |
9 |Fenas 11,11% 116,32
10 [Auxilio por doenga 1,39% uﬁl
11 |uUcenca paternidade 0,02%
12 [Faitas legais 0,26%
| 13 |Seguro Contra Acidente Os Trabaiho/Say/INSS 0,33%
14 |Aviso Prévio Trabalihado 1,94%
15 |13 © Saldno B,33%
[TOTAL GRUPD -8~ 23,40%
GRUPO "C"
ENCARGOS % Valor (R$) _l
16 |Aviso prévio indenizado 0,42% 3,40
17 |indenizagio Adicional 0,08% o.&l
| 18 | FGTS nas Rec. Sem Justa Causs (Indenizegdo Complementar) 2,00% 41,88
TOTAL GRUPOD “C* 4,50% 47,12
GRUPO "D"
Encargos % valor [R$)
19 Incidéncia Cumulativa do Grupo “A* Sobre o Grupo "B 8,61% 90,15
TOTAL GRUPO "D~ B,61% 90,15
TOTAL DO MONTANTE (1) MAD DE OBRA + ENCARGOS SOCIAIS (I1) 73,31% 1.614,56]

[78.973.178/0001-38)
MASTERSEY EXEREENDRIENTOS EREL

Hua U Leal, 1080 -
| B Grageru- CEP 49025-000 I
‘C

T

Digitalizada com CamScanner



Folha 151
COMPRAS/LICITACAO

NRASTER
S=RViussi.

DECLARACAO DE EMPREGADOS MENORES
A FUNDM,‘.ED RENASCER ESTADO DE SERGIPE.

A EMPRESA: MASTERSERV EMPREENDIMENTOS EIREILI, CNPJ/ MF N2 28.973.178/0001-38,
com sede na Rua Urquiza Leal, n? 1080, loja 116- 12 andar - Grageru, Aracaju/SE — CEP: 49025-
000, através do seu representante o Sr. Rodrigo Oliveira Menezes, Brasileiro, solteiro,
empresériu, sécio da referida empresa, inscrito sob o CPF: 853.463.735-00 e carteira de

identidade de n? 34587004-55P/SE, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da
Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

Aracaju, de 13 de NOVEMBRO de 2020.

Menezes

CPF: 853.463.735-00
ID. 34587004-SSP/SE.

CNPJ: 28.973.178/0001-38
Enderego: RUA URQUIZA LEAL N° 1080 LOJA-116-GRAGERU-CEP n.® 49025-000
E-mail: Iciitacaomasterserv@bol.com.br

Digitalizada com CamScanner



Folha 152
COMPRAS/LICITACAO

Ill- INSUMOS

Valor (R$)
40,00

A |Uniformes
B_[EPI'S

€ |Transporte
D |Exames [ Admissional / Demissiznal e Penddico
E |vale alimentacdo - CCT
F_|Beneficio Social Familiar CONVENGAD COLETIVA - EXIGENCIA
H_|Assitencia Social Familiar CONVENGAD COLETIVA - EXIGENCIA
TOTAL INSUMOS 11 §05,18
IV -BDI
Custos Indiretos, Tributos & Lucre ” valar (R$) |
A |Taxa Administracio 3,00% 69,59
B |Lucro 3,00% 69,59
TOTAL BDI - IV 139,18
V - TRIBUTOS
L Valor (R$)
i S,00% m,El
COFINS 3,00% ?3_"‘
PIS 0,65% 15,58
TOTAL-TRIBUTOS B8,65% 212,70
TOTAL([I+lI+1lI+IV+V) - UN TARIO R$ 2.671,62
[TOTAL UNITARIO MUTIPLICADO PELA QUANTIDADE SOLICITADA 2 RS 5.343,.23

Digitalizada com CamScanner



COMUNICAGAO INTERNA NR°: 1257/2020-RENASCER, Datada de: 17/11/2020.

jﬁ R

Fundaogdo

enascer

GOV;E'RND DE SERGIPE
FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

Unidade: DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - RENASCER

Assunto: MAPA COMPRATIVO DE PRECOS

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

Folha 153
DIRAF

Pagina 1 de 2

Atenciosamente,

VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL VALOR MENSAL
PRIMAZIA MASTERSERV
ESPECIFICACAO COELCE MARAZUL EMPREENDIMENTOS | EMPREENDIMENTOS
CONSERVACAO E EMPREENDIMENTOS EIRELI EIRELI
LIMPEZA LTDA
Dispensa Emergencial objetivando a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigo de limpeza e
conservacdo, com dedica¢do de mio de obra exclusiva, para RS$ 109.860,06 RS 90.503,18
atender as necessidades da Fundag@o Renascer do Estado de R$ 90.022,37 RS 98.117,63
Sergipe. Processo n° 60/2020.
Aracaju, 17 de novembro de 2020

E-Doc+ Documento Virtual valido conforme Decreto n® 40.394/2019



Folha 154
DIRAF

s Fundaogdo
NP Renascer
GOVERNO DE SERGIPE
FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

COMUNICAGAO INTERNA NR°: 1257/2020-RENASCER, Datada de: 17/11/2020.

Unidade: DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - RENASCER

Assunto: MAPA COMPRATIVO DE PRECOS

Pagina 2 de 2

Fernando Antonio Azevedo Oliveira
Diretor(a) Administrativo e Financeiro Interino

E-Doc+ Documento Virtual valido conforme Decreto n® 40.394/2019



Processo: 60/2020

A DIRAF:

Prezado,

. Fundacdo
AP Renascer

GOVERNO DE SERGIPE

FUNDAGCAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Folha 155
ASPLAN

Pagina:1 de 2

Aracaju/SE, 17/11/2020

Atendendo a solicitagao, informamos abaixo a previsdao orgamentaria para a Dispensa

Emergencial que tem objetivo de Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de

Servigos de Limpeza e Conservagdo, para atender as demandas das Unidades de Medidas

Socioeducativas.

CLASSIFICAGAO PROJETO-ATIVIDADE [FONTE DE RECURSO [ELEMENTO DE
FUNCIONAL DESPESA
PROGRAMATICA

11.243.0011 0418 0130000000 33.90.37
Atenciosamente,

|
[ Lkt A
f

Cristiane Caetano Marques Menezes
Coordenador(a)

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conj. Médici |
Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160/ 2118

E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



Folha 156

ASPLAN
Fundacdo
Renascer
GOVERNO DE SERGIPE
FUNDACAO RENASCER DO ESTADO DE SERGIPE
Pagina:2 de 2

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno, s/n, Conj. Médici |
Cep: 49.048-100, Aracaju-SE Fone: (79) 3219-2160/ 2118

E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



Folha 157
COMPRAS/LICITACAO
ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>

De: tassia.silva@renascer.se.gov.br

Para: "Larissa Costa Lemos " <larissacosta.lemos@renascer.se.gov.br>

CCo: construtorglrﬁme@h(?tmail.com, consmarazul@hotmail.com, masterlicitacao2020@gmail.com,
coelceservicos@gmail.com

Data: 18/11/2020 10:46 (09 minutos atras)

Assunto: Ranking de Classificaggo

Anexos: RANKING LIMPEZA E CONSERVACAO.pdf (274 KB)

Bom dia,

Segue Ranking de Classificacao para contratacdo de empresa especializada em Limpeza e Conservacgao.

Atenciosamente,

Tassia Meline Silva Costa.



Folha 158
COMPRAS/LICITACAO

%‘W‘l‘
L2y
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Inclusédo e Assisténcia Social

Fundacao Renascer do Estado de Sergipe

Classificacdo das Empresas referente ao processo n° 60/2020, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de

servico de limpeza e conservagdo, com dedicacdo de mao de obra exclusiva, para atender as necessidades da Fundac@o Renascer do Estado

de Sergipe.

CLASSIFICACAO

EMPRESA

VALOR MENSAL DA

PROPOSTA

01 PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME R$ 90.022,37
02 MARAZUL EMPREENDIMENTOS LTDA R$ 90.503,18
03 MASTERSERV EMPREENDIMENTOS EIRELI R$ 98.117,63
04 COELCE SERVICOS EIRELI - EPP R$ 109.860,06

Aracaju/SE, 17 de novembro de 2020.

COMISSAO DE LICITACAO.



Folha 159
COMPRAS/LICITACAO

ExpressoLivre - ExpressoMail

Enviado por: "Tassia Meline Silva Costa" <tassia.silva@renascer.se.gov.br>

De: tassia.silva@renascer.se.gov.br
Para: construtoralr me@hotmail.com
Data: 18/11/2020 11:20 (agora)
Assunto: Solicitagdo de documentagao

Prezado Senhor,

Venho pelo presente, solicitar a documentagao abaixo relacionada, da empresa PRIMAZIA EMPREENDIMENTOS
EIRELI - ME, tendo em vista que a mesma obteve menor preco no procedimento licitatério para contratagdo de
empresa especializada em Limpeza e Conservacgao.

Documentacgao necessaria:

Documentos dos socios ou Representante Legal autenticados em cartério: RG, CPF e Comprovante de
residéncia;

Declaragdo de que ndo emprega menores;

Certidoes atualizadas;

Copia autenticada do Contrato Social;

Conta bancaria.

Atenciosamente,

Tassia Meline
Setor de Licitagbes e Contratos - RENASCER



Folha 160
COMPRAS/LICITACAO

Fenvin
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Governo do Estado de Sergipe
Secretaria de Estado da Inclusio e Assisténcia Social

Fundacao Renascer do Estado de Sergipe

DOCUMENTACAO DA
EMPRESA

Rua Dr. Canuto Garcia Moreno S/N, conjunto Médici I, Bairro Luzia, Aracaju-Sergipe, CEP: 49048-100
TEL.: (79) 3219-2160



