quinta-feira, 09 de Junho de 2022 Aracaju - Sergipe

Didro Oficial

por exercicio 2022 - R$ 46.000,00, Crédito Orgamentario:
Num. Empenho: 2022NEQ00318, Valor R$ 46.000.00, Unidade
Orcamentaria 18201, Programa 13.392.0009.0865, Fonte
de Recurso: 0101, ND: 3.3.50.00, Vigéncia: 25/05/2022 a
24/05/2023, Signatarios: Administragdo Publica: MARIA
CONCEICAO VIEIRA SANTOS, CPF n° XXX.689.665-XX, OSC:
RENILSON JOSE DOS SANTOS, CPF n° XXX.588.145-XX.

Maria Concei¢ao Vieira
Presidente

Fundagdo De Saude Parreiras Horta
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o Contrato Temporario n® 015/2020, celebrado entre a Fundagdo PORTARIA N°026/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
Renascer e FRANCISCO DE ASSIS DA CRUZ OLIVEIRA o Contrato Temporario n® 045/2020, celebrado entre a Fundacdo

JUNIOR, Socioeducador, portador do CPF n? 296.00¢00-62.
Esta Portaria entrara em vigor a partir de 26 de janeiro de 2022.

PORTARIA N° 011/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 022/2020, celebrado entre a Fundacdo
Renascer e JOSE MARCOS DOS REIS SILVA, Socioeducador,
portador do CPF n® 927 xxx.300¢-78. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 26 de janeiro de 2022.

PORTARIA N®012/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 024/2020, celebrado entre a Fundagédo
R e LENIVALDO DIONIZIO SANTOS, Socioeducador,

RESULTADO DE LICITACAO DESERTA
PREGAO ELETRONICO N° 40/2022
PROCESSO N° 619/2022

A Comissdo de Pregdo, designada pela Portaria 30/2022, torna
plblico para conhecimento dos interessados, que foi declarado
DESERTO pela auséncia de interessados na licitagéo, o Pregdo
Eletrénico n® 40/2022, Processo Licitatorio n® 619/2022, cujo
objeto € o Registro de preco, visando futuras e eventuais
aquisicbes de SANGUE DE CAVALO DESFIBRINADO.

Aracaju, 08/06/2022

lldson Oliveira de Melo
Pregoeiro Substituto da FSPH

Fundagédo Renascer

Govemno do Estado de Sergipe
Secretaria Estadual da Inclusdo e Assisténcia Social
Fundacao Renascer do Estado de Sergipe

O Diretor Presidente da Fundagdo Renascer do Estado de
Sergipe - RENASCER, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares conferidas através do art. 13, Inciso X, do
Estatuto da Fundagdo Renascer do Estado de Sergipe, baixou
as seguintes Portarias:

PORTARIA N° 001/2022 - Extinguir a pedido, o Contrato
Temporario n® 003/2020, celebrado entre a Fundagao Renascer
do Estado de Sergipe e GRACIPAULA DUARTE DA SILVA,
Socioeducador, portadora do CPF n® 035.00000-45. Esta
Portaria retroage sua vigéncia a 31 de dezembro de 2021.

PORTARIA N° 002/2022 - Extinguir a pedido, o Contrato
Temporario n® 040/2021, celebrado entre a Fundagéo Renascer
do Estado de Sergipe @ CARLA THATIANE SANTOS DE
JESUS, Socioeducador, portadora do CPF n® 044 0000%-18.
Esta Portaria retroage sua vigéncia a 31 de dezembro de 2021.

PORTARIA N°® 003/2022 - Extinguir a pedido, o Contrato
Temporario n® 005/2021, celebrado entre a Fundacio Renascer
do Estado de Sergipe e ADEMIR SALES DOS SANTOS,
Socioeducador, portader do CPF n® 011.00(xxx-90. Esta
Portaria retroage sua vigéncia a 31 de dezembro de 2021

PORTARIA N° 004/2022 - Extinguir a pedido, o Contrato
Temporario n® 020/2021, celebrado entre a Fundagdo Renascer
do Estado de Sergipe e MARIA SILVANIA SILVA DE MELO,
Socioeducador, portador do CPF n® 857.x0cx0¢-91. Esta
Paortaria retroage sua vigéncia a 31 de dezembro de 2021.

PORTARIA N®005/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 004/2020, celebrado entre a Fundagao
Renascer e LILIAN CRISTINA SANTOS DE SANTANA,
Orientador Social - Psicélogo, portadora do CPF n® 003.xxx
xxx-40. Esta Portaria entrara em vigor a partir de 12 de janeiro
de 2022.

PORTARIA N° 006/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 005/2020, celebrado entre a Fundacgéo
Renascer e TIAGO LUIZ DE JESUS KATEB, orientador Saocial
- Psicologo, portador do CPF n® 816.00c00¢-10. Esta Portaria
entrara em vigor a partir de 12 de janeiro de 2022

PORTARIA N° 007/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 006/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e ADAILTON DA PAIXAO, Sociceducador, portador
do CPF n® 507 xxx.xx-91. Esta Portaria entrara em vigor a partir
de 26 de janeiro de 2022,

PORTARIA N°008/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 010/2020, celebrado entre a Fundagéo
Renascer e ANDRE RODRIGUES, Socioeducador, portador do
CPF n° 838.0x xxx-68. Esta Portaria entrara em vigor a partir de
26 de janeiro de 2022

PORTARIA N®009/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 011/2020, celebrado entre a Fundagado
Renascer e ANTONIO PAULO DE SOUZA, Socioeducador,
portador do CPF n® 229.00t.xxx-00. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 26 de janeiro de 2022.

PORTARIA N°010/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,

portador do CPF n° 580.00¢00¢-63. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 26 de janeiro de 2022.

PORTARIA N°013/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 025/2020, celebrado entre a Fundagéo
Renascer e MARCIO RIBEIRO BARRETO, Socioeducador,
portador do CPF n® 991.00¢,3¢¢-34. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 26 de janeiro de 2022,

PORTARIA N°014/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 026/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e MAURO SANTANA CORREIA, Socioeducador,
portador do CPF n® 798.00¢00¢-68. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 26 de janeiro de 2022,

PORTARIA N° 015/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 031/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e PERICLES SILVA DOS SANTOS, Socioeducador,
portador do CPF n® 005.00¢.300¢-00. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 26 de janeiro de 2022,

PORTARIA N® 016/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 008/2021, celebrado entre a Fundacao
Renascer e GERALDO BEZERRA DE SOUZA, Socioeducador,
portador do CPF n® 052000.00¢-71. Esta Portaria entrara em
vigor a partir de 17 de janeiro de 2022,

PORTARIA N° 017/2022 - Conceder ao servidor, AIDA
MASCARENHAS CAMPOS, portadora do CPF n° 189.30x.
xxx-49, Procurader Fundacional Classe Especial, 90 (noventa)
dias de Licenca Médica para Tratamento da Propria Saude.
Esta Portaria retroage sua vigéncia ao periodo de 22/10/2021 a
19/01/2022.

PORTARIA N° 018/2022 - Conceder ao servidor, ANTONIO
FERNANDO SANTANA, portador do CPF n® 278.xx.xx-15,
Instrutor, 90 (noventa) dias de Licenga Médica para Tratamento
da Propria Saude. Esta Portaria retroage sua vigéncia ao
periodo de 06/11/2021 a 03/02/2022.

PORTARIA N° 019/2022 - Extinguir a pedido, o Contrato
Temporario n® 055/2021, celebrado entre a Fundagdo Renascer
do Estado de Sergipe e NAYANA COSTA FERREIRA,
Socioeducador, portadora do CPF n? 828.0mxxx-00. Esta
Portaria retroage sua vigéncia a 13 de janeiro de 2022.

PORTARIA N° 020/2022 - - Extinguir a pedido, o Contrato
Temporario n° 091/2020, celebrado entre a Fundagdo Renascer
do Estado de Sergipe e JOFFESON SANTOS SILVA,
Socioeducador, portadora do CPF n° D08900xxxx-86. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 18 de janeiro de 2022.

PORTARIA N° 021/2022 - Autorizar a Comissdo Permanente
de Inquérito Administrativo, Instituida pela Portaria n® 04/2016
de 15/02/2016, designada pela Portaria n® 061/2019 de
12/04/2019, prorrogada pelas portarias n® 144/2019 de
13/12/2019 , n® 102/2020 de 31/03/2020 e 003/2021 de
25/01/2021, a PRORROGAGAO DO PRAZO para conclusdo do
Inquérito Administrativo n® 06/2021, com o cbjetivo de apurar
e esclarecer os fatos, referentes as notas fiscais emitidas pela
Empresa Montenegro Terceirizacdo e Servigos Eireli - ME.
Esta prorrogacéo tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias. Esta
Portaria retroage sua vigéncia a 16 de janeiro de 2022.

PORTARIA N°022/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 015/2021, celebrado entre a Fundacéo
Renascer e ANDERSON GOMES COSTA, Socioeducador,
portador do CPF n® 002.00000¢-12. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 31 de janeiro de 2022.

PORTARIA N®023/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 039/2020, celebrado entre a Fundacdo
Renascer e ALBERTO CARLOS DA CRUZ PIMENTEL.
Socioeducador, portador do CPF n° 882.xxxxx-20. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022

PORTARIA N° 024/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporario n® 041/2020, celebrado entre a
Fundag@o Renascer e ALBERTO RICARDO BARRETO MELO,
Socioeducador, portador do CPF n® 199x.xxsx-00. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°® 025/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporario n® 044/2020, celebrado entre a
Fundac@o Renascer e DANIEL JORGE DE JESUS BATISTA,
Socioeducador, portador do CPF n°® 016.xxx.xx-97. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022

Renascer e EDGAR FREITAS SANTOS, Socioeducador,
portador do CPF n® 957 xxx xxx-04. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 027/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporario n® 047/2020, celebrado entre
a Fundacdo Renascer e ELIAS RADAMES PEREZ DOS
SANTOS, Sociceducador, portador do CPF n® 6610000091,
Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 028/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporario n® 049/2020, celebrado entre
a Fundagdo Renascer e FLAVIO ANCELMO DE OLIVEIRA
SANTOS, Socioeducador, portador do CPF n® 016300000616,
Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°029/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 050/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e GERFESON SILVA DE OLIVEIRA, Sociceducador,
portador do CPF n® 04 3.00¢.000x-60. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022

PORTARIA N°030/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 053/2020, celebrado entre a Fundacéo
Renascer e GUILHERME ANTONIO DE SOUZA CECCON,
Socioeducador, portador do CPF n® 040.00.xxx-07. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°031/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 051/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e GERSONI DAS MERCES DIAS, Sociceducador,
portador do CPF n® 022.xxx xxx-82. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°032/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 055/2020, celebrado entre a Fundacéo
Renascer e JANISSON DA SILVA BARBOSA, Sociceducador,
portador do CPF n° 037 xx¢ 0xx-84. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 033/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporaric n® 056/2020, celebrado entre a
Fundagiio Renascer e JOAQUIM ANTONIO LUIZ ARAUJO,
Socioeducador, portador do CPF n°® 369.0mx.xx-68. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022

PORTARIA N°034/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 060/2020, celebrado entre a Fundagao
Renascer e JOSE RIVERALDO BRIGIDO, Saciceducador,
portador do CPF n® 33650 xxx-53. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 035/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporario n® 061/2020, celebrado entre
a Fundagdo Renascer e LUIZ ALBERTO PETERSEN DE
ARAUJO, Socioeducador, portador do CPF n® 840.x¢x.006-72.
Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022,

PORTARIA N° 036/2022 - Extinguir por términe de pacto
laboral, o Contrato Temporaric n® 062/2020, celebrado entre
a Fundacdo Renascer e MARCELINO FERNANDES DOS
SANTOS, Socioeducador, portador do CPF n® 024 .0 xxx-90.
Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°037/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 063/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e MARCO ANTONIO ROLLEMBERG GUERATO,
Socioeducador, portador do CPF n® 5320ox.xx-72. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°038/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 064/2020, celebrado entre a Fundacao
Renascer e MARIO SERGIO MOTA DA SILVA, Socioeducador,
portador do CPF n® 918.x0¢.xxx-49. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 039/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n° 065/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e PEDRO SERGIO DE SANTANA, Socioeducador,
portador do CPF n® 615.00¢.300¢-72. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°040/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 066/2020, celebrado entre a Fundagao
Renascer e SAIMON VARJAO MENDONGA, Socioeducador,
portador do CPF n° 973.xxx Jo(x-04. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 02 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°041/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 073/2020, celebrado entre a Fundacgéo
Renascer e CLODOALDO MOURA DA SILVA, Sociceducador,
portador do CPF n® 815,00 )00x-87. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 09 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°042/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 078/2020, celebrado entre a Fundagao
Renascer e LUCIANO DOS SANTOS, Sociceducador, portador
do CPF n® 936.x:x0¢.xxx-49. Esta Portaria entra em vigor a partir
de 09 de fevereiro de 2022.
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PORTARIA N°®043/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 080/2020, celebrado entre a Fundagdo
Renascer e MARCOS FERREIRA DA SILVA, Socioeducador,
portador do CPF n® 0900 00x-05. Esta Portaria entra em vigor
a partir de 09 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N°044/2022 - Extinguir por término de pacto laboral,
o Contrato Temporario n® 081/2020, celebrado entre a Fundacao
Renascer e UILSON DOS SANTOS, Socioeducador, portador
do CPF n° 825.000xxx-20. Esta Portaria entra em vigor a partir
de 09 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 045/2022 - Extinguir por término de pacto
laboral, o Contrato Temporario n® 006/2019, celebrado entre a
Fundagdo Renascer e LUCILENE SANTANA DOS SANTOS,
Socioceducador, portadora do CPF n® 035.00000-50. Esta
Portaria entra em vigor a partir de 25 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 062/2022 - Exonerar, JOSUE CERQUEIRA,
Agente de Seguranca de Execucdo deMedidas Socioeducativas,
portador do CPF n® 661.00.0x-00, da fungdo de Coordenador
de Programas Especiais, Simbolo FCO - 12, e do cargo de
Coordenador de Plantdo, da Unidade Socioeducativa de
Internagdo Proviséria - USIP, desta Fundagdo Renascer. Esta
Portaria retroage seus efeitos a 01 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N° 063/2022 - Nomear, EDNALDO BATISTA DOS
SANTOS, Agente de Seguranca de Execucdo de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n® 970.xxx.xxx-53, na fungdo
de Coordenador de Programas Especiais, Simbolo FCO-12,
para exercer a fungdo de Supervisor de Plantdo, da Unidade
Socioeducativa de Internagdo Provisaria - USIP, desta Fundagao
Renascer. Esta Portaria retroage seus efeitos a 01 de fevereiro
de 2022.

PORTARIA N° 065/2022 - Conceder ao servidor ISRAEL
MOURA DE SOUZA, Marinheiro Regional de Convés (Em
extingdo), portador do CPF n°® 353.xx¢xxx-20, do Quadro de
Pessoal Efetivo da Fundagdo Renascer, LICENGA PREMIO
pelo periodo de 90 (noventa) dias, referente ao 6° quinquénio,
correspondente ao periodo de 13/06/2011 a 12/06/2016. Esta
Portaria entra em vigor a partir desta data produzindo seus
efeitos no periodo de 03/03/2022 a 31/05/2022.

PORTARIA N° 066/2022 - Exonerar, LUIZ FABIANO SANTANA
SANTOS, Agente de Seguranga de Unidade de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n® 003.)0tx.xxx-16, da fungéo
de Diretor de Servicos |, Simbolo CCS-08 e de Coordenador de
Seguranca do Centro de Atendimento ac Menor - CENAM, desta
Fundacdo Renascer. Esta Portaria retroage seus efeitos a 11 de
maio de 2021.

PORTARIA N° 067/2022 - Nomear, LUIZ FABIANO SANTANA
SANTOS, Agente de Seguranga de Unidade de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n® 003.)0x.x-16, na fungao
de Assessor Técnico | Simbolo CCS-08, para exercer o cargo
de Coordenador de Seguranga da Comunidade de Atendimento
Socioeducativo Masculino - CASEM, desta Fundagdo Renascer.
Esta Portaria retroage seus efeitos a 11 de maio de 2021.

PORTARIA N° 068/2022 - Exonerar, ELANDIR BRITO DE
CRISTO, Agente de Seguranca de Unidade de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n® 6390000015, da fungdo
de Coordenador de Programas Especiais, Simbolo FCO-12, e
de Supervisor de Plantdo do Centro de Atendimento ao Menor -
CENAM, desta Fundagdo Renascer. Esta Portaria retroage seus
efeitos a 11 de maio de 2021.

PORTARIA N° 069/2022 - Nomear, ELANDIR BRITO DE
CRISTO, Agente de Seguranga de Unidade de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n° 6380 0x¢-15, na fungdo
de Coordenador de Programas Especiais, Simbolo FCO - 12,
para exercer o cargo de Supervisor de Plantdo da Comunidade
de Atendimento Socioeducativo Masculino - CASEM, desta
Fundagdo Renascer. Esta Portaria retroage seus efeitos a 11 de
maio de 2021.

PORTARIA N° 070/2022 - Exonerar, VALTER SANTANA
SANTOS, Agente de Seguranga de Unidade de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n® 001 xxx.xxx-32, da fungdo
de Coordenador de Programas Especiais, Simbolo FCO-12e de
Supervisor de Seguranca Pedagogica do Centro de Atendimento
ao Menor - CENAM, desta Fundacdo Renascer. Esta Portaria
retroage seus efeitos a 11 de maio de 2021.

PORTARIA N° 071/2022 - Nomear, VALTER SANTANA
SANTOS, Agente de Seguranga de Unidade de Medidas
Socioeducativas, portador do CPF n® 001 »xx.xxx-32, na fungao
de Coordenador de Programas Especiais, | Simbolo FCO-12
para exercer o cargo de Supervisor de Seguranca Pedagogica
da Comunidade de Atendimento Socioeducativo Masculino -
CASEM, desta Fundagdo Renascer. Esta Portaria retroage seus
efeitos a 11 de maio de 2021.

PORTARIA N° 077/2022 - Conceder ao servidor, AIDA
MASCARENHAS CAMPOS, portadora do CPF n® 189xxx.

xxx-49, Procurador Fundacional Classe Especial, 120 (cento e
vinte) dias de Licenca Médica para Tratamento da Propria
Saude. Esta Portaria retroage sua vigéncia ao periodo de
20/01/2022 a 19/05/2022.

PORTARIA N° 078/2022 - Retificar a Portaria n® 0277/2021,
de 16 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial de 16
de dezembro de 2021, que extinguiu o Contrato Temporario
n® 009/2021 celebrado entre a Fundacdo Renascer do Estado
de Sergipe e IVO BISPO DOS SANTOS, Socioeducador,
portador do CPF n° 650.5000.00¢-04, somente no n® do Contrato.
| - onde se |&: Contrato Temporario n® 009/2020. |l - leia-se:
Contrato Temporario n® 019/2020, Dé-se Ciéncia, Cumpra-se
e Publique-se. Aracaju (SE), 25 de fevereiro de 2022.

Aracaju (SE), 07/06/2022

Wellington Dantas Mangueira Marques
Diretor Presidente

PORTARIA N° 059/2022
02 de fevereiro de 2022

Prorroga o prazo de vigéncia
da portaria n® 004/2016 de 15 de
fevereiro de 2016 que constitui
a Comissao Permanente de
Inqueérito Administrativo.

O Diretor Presidente da Fundagdo Renascer do Estado
de Sergipe, no exercicio de suas atribui¢des que lhe confere o
Art. 13, incisos IX e X, do Estatuto da Fundagdo RENASCER
do Estado de Sergipe e de conformidade com o Art. 283
e seguintes da Lei n® 2148/77, de 21 de dezembro de 1977
(Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe)
e, ainda, nos termos do Decreto Estadual n® 24.571 de 2007 e
Decreto 29.953, de 10 de fevereiro de 2015, bem como, Oficio n®
120/2022-SEFAZ, datado de 17 de janeiro de 2022.

RESOLVE,

Art. 1° - Prorrogar pelo periodo de trés (03) meses, o
prazo de vigéncia da Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo, criada pela Portaria n® 04/2016 de 15/02/2016,
e alterada pela Portaria 003/2021 de 25/01/2021, com base no
Art. 182 Inciso Il do Estatuto dos Funcienaries Publicos Civis
do Estado de Sergipe, autorizada pelo Diretor Presidente desta
Fundacéo.

Art. 2° - Comissdo para realizacdo de Inquéritos
Administrativos:

| - VANESSA OLIVEIRA HORACIO - CPF n°® 819.30x.xxx-91
- Presidente;

Il - SHEILA VIEIRA DE LARA - CPF n° 625.000300¢-15
- Secretaria;

Il - GENILSON MACIEL DE SANTANA - CPF n® 189.00000¢-34
- Membro;

Art. 3° - Esta Portaria retroage sua vigéncia a 01 de
janeiro de 2022;

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Dé-se ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Aracaju (SE), 02 de fevereiro de 2022,

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

PORTARIA N° 060/2022
02 de fevereiro de 2022

Prorroga o prazo de vigéncia da
Portaria n® 005/2016 de 15 de
fevereiro de 2016 que constituiu
Comissao Permanente de
Sindicancia Administrativa,

A Diretora Presidente da Fundagio Renascer do Estado
de Sergipe, no exercicio de suas atribuigdes que lhe confere o
art. 13, inciso X, do Estatuto da Fundac&o Renascer do Estado de
Sergipe, e de conformidade com a Lei 2.148 de 21 de dezembro
de 1997 (Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado
de Sergipe), e ainda de acordo com o Decreto n° 24.571, de 31
de julho de 2007 e o Decreto n® 24.799, de 01 de novembro de
2007, bem como, Oficio n® 120/2022-SEFAZ, datado de 17 de
janeiro de 2022.

RESOLVE.

Art. 1% Prorrogar pelo periodo de trés (03) meses, o
prazo da vigéncia da Comiss3o Permanente de Sindicancia
Administrativa, criada pela Portaria n® 05/2016 de 15/02/2016,
e alterada pela Portaria 004/2021 de 25/01/2021, com base no

Art. 182, Inciso |l do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estade de Sergipe, autorizada pelo Diretor Presidente da
Fundacdo Renascer do Estado de Sergipe.

Art. 2° - Comissdo para realizagdo de Sindicancias
Administrativas:

| - CRISTIANE CAETANO MARQUES MENEZES - CPF n®957.
x0000(-04 - Presidente
I - MILTON ALVES JUNIOR - CPF n° 847 300¢.00x-20 - Membro

Art. 3°- Esta Portaria retroage sua vigéncia a 01 de
janeiro de 2022,

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Aracaju (SE), 02 de fevereiro de 2022.

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE

o

02 de fevereiro de 2022

Prorroga o prazo de vigéncia da Portaria
006/2016 de 15 de fevereiro de 2016
que constitui Comissao Permanente de
Licitagdes no ambito da Fundagao Renascer
do Estado de Sergipe.

O Diretor Presidente da Fundagdo Renascer do Estado
de Sergipe, no exercicio de suas atribuigdes que lhe confere o
Art. 13, incisos |X e X, do Estatuto da Fundacdo RENASCER do
Estado de Sergipe e de conformidade com o Art. 283 e seguintes
da Lei n® 2.148/77, de 21 de dezembro de 1977 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe), e ainda
nos termos do Decreto Estadual n® 24571 de 2007 e Decreto
29953 de 10 de fevereiro de 2015, bem como, Oficio n°®
120/2022-SEFAZ, datado de 17 de janeiro de 2022,

RESOLVE,

Art. 1° - Prorrogar pelo periodo de trés (03) meses, o
prazo da vigéncia da Comissdo Permanente de LicitacSes,
criada pela Portaria 06/2016 de 15/02/2016, e alterada pela
Portaria 005/2021 de 25/01/2021, com base no Art. 182, Inciso
Il do Estatuto dos Funcionarios Pdblicos Civis do Estado de
Sergipe, autorizada pelo Diretor Presidente desta Fundagao.

Art. 2°- Comiss@o para realizacéo de Licitacdes:

| - ROSANGELA HERMES DE OLIVEIRA SANTOS - CPF N°
532.xxx.5x00-34 - Presidente

I - LARISSA COSTA LEMOS - CPF/MF n° 043.000
x0-52- Secretaria

Il - SANDRA NASCIMENTO DE OLIVEIRA - CPF n® 925,00
%0(-87 - Membro

IV - RODRIGO DE OLIVEIRA DA SILVA - CPF n® 81200t
»0t-53 - Membro

V - TASSIA MELINE SILVA COSTA - CPF/MF n°® 022.0x.
x0¢-16 - Membro

Art. 3° - Esta Portaria retroage sua vigéncia a 01 de
janeiro de 2022;

Art.4° - Revogam-se as disposicdes em contrario;
Dé-se Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.
Aracaju/SE, 02 de fevereiro de 2022.

WELLINGTON DANTAS MANGUEIRA MARQUES
DIRETOR PRESIDENTE
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 056/2021

TOMADA DE PRECOS N° 03/2021

CONTRATANTE: INSTITUTC DE PROMOGAO E DE
ASSISTENCIA A SAUDE DE SERVIDORES DO ESTADO DE
SERGIPE - IPESAUDE

CONTRATADA: ACAO ENGENHARIA EIRELI - CNPJ n®
30.430.210/0001-80

OBJETOS: O presente Termo Aditivo tem comoobjeto ALTERAR
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO E DA PRORROGAcAO
do CONTRATO N.° 056/2021, ficando o prazo para execugio e
conclusdo prorrogado por mais 60 (sessenta dias).

PARECER JURIDICO: 437/2022 PROCESSO EDOC: 260/2022

GEORGE DA TRINDADE GOIS
Diretor-Presidente




